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SINTESIS

RESUMEN EJECUTIVO

La investigacion titulada el “Estrategia de formacion de escuela de padres para
mejorar el aprendizaje escolar de los nifios y nifias de Educacion Inicial de la
Unidad Educativa “Eugenio Espejo # 29” del cantén Tosagua” se realizo con el
objetivo de analizar la incidencia de las formacion de escuela para padres y aprendizajes
escolar de los estudiantes en la institucion antes citada; el objetivo que se planted, han
sido cumplido mediante la aplicacién de diferentes métodos: inductivo, deductivo,
analitico, sintético, estadistico en la que se encuestd a al director, se encuestd a los
docentes y padres de familia, se observé a los estudiantes de la institucion, para obtener
informacion primaria en base a la problematica. Con los métodos utilizados, permitieron
el desarrollo y cumplimiento de las tareas planteadas, de realizar el estudio del arte en
base a el campo y objeto de estudio, realizar el diagndstico institucional, plantear como
estrategia la formacion de escuela para padres para mejorar el aprendizajes escolar de
los nifios; propuesta que coadyuve a mitigar o solucionar la problematica investigada, se
valido la hipotesis planteada. Con la presente investigacion se esta aportando de manera
significativa a diversas areas de conocimiento como son la ciencia de la educacion,

pedagogia, la didactica y sociologia,

PALABRAS CLAVES

Escuela para padres, formacion, aprendizaje, escolar, estrategias, video clases.
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ABSTRACT

The research entitled "School Strategy for Parents to Improve School Learning for
Initial Education of the Educational Unit" Eugenio Espejo "No. 29 in the canton
Tosagua" was carried out with the aim of analyzing the incidence of school formation
for parents And student learning. The objectives were accomplished through the
application of different methods such as: inductive, deductive, analytical, synthetic, and
statistical where the school's members participated in the survey, more over the students
were observed to get important information about the problem. The methods employed
were fundamental to the development of this research. Implementing the studio art on
the base, doing the institutional diagnostic, and establishing class with videos to the
improving of learning in MathematicStrategy the formation of school for parents to
improve the school learning of childrens. This purpose helped to solve the problem
investigated, and validated the hypothesis done. This investigation is contributing
significantly to different areas of knowledge as Science of Education, Pedagogy, and
Sociology.

KEYWORDS

School for parents, training, learning, school, strategies, video classes
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1. INTRODUCCION

La poca ayuda de los padres de familia que dan al proceso educativo se evidencia en el
desarrollo de las tareas escolares y que esta conllevando a que se presenten dificultades
de aprendizajes de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Eugenio Espejo” N°29 del
cantén Tosagua, ya que por cuestiones de tiempo o de poca preocupacion de los
mismos, los nifios de Educacion Inicial estan mostrando un bajo nivel de cumplimiento
en sus responsabilidades escolares como son las tareas que se le asignan para afianzar el

dominio de las nociones que se trabajan en clases.

El proceso ensefianza aprendizaje se operativiza a través de la didactica que los
docentes despliegan en cada uno de los procesos pedagogicos, con la intencion de

generar en ellos los aprendizajes y el desarrollo de destrezas de una forma eficiente.

En Educacién Inicial y Primero de Basica el proceso ensefianza aprendizaje requiere de
una atencion especial, ya que las destrezas que se tienen que desarrollar, para que los
estudiantes puedan comprender y asimilar los conocimientos conceptuales y
procedimentales de las tematicas que se tratan en cada uno de los grados o cursos de una
forma clara y precisa, por ello el docente debe seleccionar y desarrollar una metodologia
de la ensefianza mediante procesos didacticos claros y concretos, donde se desarrollen
paso a paso cada uno de los procedimientos, que conlleven a la obtencion de resultados

correctos.

En base a lo antes expuesto, se sugiere que el docente busque nuevos procedimientos
didacticos que le conlleven a generar el interés de los educandos por aprender la
asignatura y en donde los resultados globales de la ensefianza aprendizaje reflejen una
mejora continua; por ello en la presente investigacidon, las autoras proponen a la
estrategia de formacion de escuelas para padres como un mecanismo para mejorar
aprendizaje escolar y para desarrollar destrezas y nociones de una forma eficiente. En el
presente informe de éste Trabajo de Titulacidn, se mostrara la importancia de la ayuda

del padre de familia en el proceso ensenanza aprendizaje.

Al hacer referencia de la investigacion de la problemadtica, el presente Trabajo de
Titulacion muestra la mayor debilidad en la ayuda familiar en el desarrollo de las tareas

escolares de los nifios y nifias de Educacion Inicial.



En funcion de aquello se evidencid en las observaciones y en el diagndstico realizado,
que los estudiantes de la Educacion Basica, estan mostrando un bajo nivel de desarrollo
de las destrezas basicas de la matematica como son la logica, el célculo y el
razonamiento logico; debido a que los procedimientos didacticos utilizados por los
docentes son monotonos, tradicionales que poco o nada llaman el interés de los

educandos a la hora de desarrollar un proceso clase.

Los nifios y nifias estdn mostrando dificultad para desarrollar aprendizajes de forma
rapida y precisa por la falta de practica o ejercitacion de las destrezas y nociones que
trabajan en las aulas de clases o muestran poco dominio de las mimas cuando debe

cumplir un proceso sistematico a la hora de desarrollar ejercicios de lo trabajado.

Lo que mas preocupa, es que si se plantean los ejercicios direccionados a las nociones y
destrezas, en donde los estudiantes deben hacer o seguir instrucciones, €stos muestran
muchas dificultades para desarrollarlos, debido a que no han desarrollado las mismas de
una forma optima en funcion del nivel que cursan. Lo antes expuesto es el resultado de
la ensefnanza que los docentes han venido desarrollando por afios y que hoy se refleja en

la educacidn basica.

En el presente Trabajo de Titulacion se planted como problema de investigacion a: “La
poca ayuda familiar en las tareas escolares dificulta el aprendizaje de los nifios y nifias
de la Unidad Educativa “Eugenio Espejo” del canton Tosagua™; el objeto de
investigacion o de estudio fue: “Proceso ensefianza -- aprendizaje”; el campo de accion:
“aprendizaje escolar” y en la cual se planted como hipdtesis de investigacion “Con la
estrategia de formacioén de escuela para padres e integracién familiar se mejorara el
aprendizaje escolar de los nifios y nifias de Educacion Inicial de la Unidad Educativa
“Eugenio Espejo” del cantén Tosagua.” y como objetivo general: “Disefiar una
estrategia de formacion de Escuela para padres para mejorar el aprendizaje escolar de
los nifios y nifias de Educacion Inicial de la Unidad Educativa “Eugenio Espejo” del

canton Tosagua” en el 2016.

Por otro lado se plantearon tres tareas de investigacion que se detallan a continuacion:
(1) Realizar un Analisis el estado del arte en el evento referido a la desintegraciéon
familiar en el desarrollo del aprendizaje escolar. (2) Diagnosticar las caracteristicas de

los nifios y niflas que provienen de familias desintegradas con relacion al aprendizaje



escolar. (3) Implementar la estrategia de formacion de escuela para padres e integracion
familiar para mejorar el aprendizaje escolar de los nifios y nifias de Educacion Inicial de

la Unidad Educativa “Eugenio Espejo” del cantén Tosagua.

Para el desarrollo de ésta investigacion las autoras utilizaron los siguientes métodos: El
método inductivo, el deductivo, el analitico, el sintético y el estadistico, los mismos que
permitieron desarrollar las tareas cientificas planteadas y con los cuales se desarrollo la

investigacion y elabor6 el presente informe del Trabajo de Titulacion.

En el capitulo I, se encuentra el estado del arte que fue elaborado a través de la
recopilacion e investigacion bibliografica, con la cita de fragmentos de diversas teorias
de destacados autores que han publicado sus estudios sobre ensefianza aprendizaje,
desintegracion familiar, aprendizaje de escolar, los cuales fueron debatidos y reforzados
en base a los criterios de las autoras del presente Trabajo de Titulacion y en donde se
utilizaron los métodos inductivos, deductivos, el analitico y sintético, para desarrollar

cada uno de los epigrafes presentados.

En el capitulo II, se detallan los resultados del diagnostico realizado y de la aplicacion
de los instrumentos de investigacion de campo, como son las encuestas a docentes y
padres de familia, entrevista al director del plantel y ficha de observacion a los
estudiantes, las cuales permitieron tener la informacion base y primaria para detallar los
resultados de la investigacion; los mismos que fueron interpretados y analizados,
haciendo el uso de los métodos inductivo, analitico, sintético y estadisticos; este ultimo

en la tabulacion y graficacion de los datos obtenidos.

En el capitulo III, se encuentra la propuesta que consiste “estrategia de formacion de
escuela para padres e integracion familiar escolar para mejorar el aprendizaje escolar de
los nifios de Educacion Inicial de la Unidad Educativa “Eugenio Espejo” del canton
Tosagua” la misma que pretende potencializar a los docentes y padres de familia en
mecanismos de la ayuda, que se le tiene que dar en el desarrollo de las tareas escolares
con la intencién de afianzar conocimientos y desarrollar las destrezas y aprendizajes en

los nifios y nifias de Inicial.

Finalmente se encuentran las cuatro conclusiones que son el resultado de toda la
investigacion y el aporte de las autoras a las ciencias de la educacion, a la pedagogia, y

a la didactica; ademas se han planteado cuatro recomendaciones que estan disefiadas en



funcién de las conclusiones determinadas, las mismas que deberdn ser consideradas
como alternativas de solucion a la problematica investigada, que le serviran a los
directivos y docentes como un punto de partida para mejorar la calidad educativa en el

plantel.



CAPITULO I

1. ESTUDIO DEL ARTE

1.1. Escuela de padres

La educacién de los nifios y nifias es una labor apasionante, un proceso a través del cual
se desarrolla el nifio y se desarrolla el adulto que educa. Enfrentar la tarea de educar
puede convertirse en un gran reto para muchas familias. En lineas generales surgen
muchos interrogantes “;Qué es lo mejor para nuestro hijo o hija?”*;Qué pautas se debe
seguir para un desarrollo sano?”*;Cémo conseguir que se porte bien?”, ademds de
dudas para problemas concretos “Mi hijo/a no come bien”, “;Como controlar las
rabietas?” “No me obedece...”etc. Porque ser padre o madre no es facil, porque nuestro

instinto, nuestro carifio y nuestra ilusion no siempre son suficientes.
1.1.1. La educacion y la necesidad de la escuela de padres.

A menudo como padres y madres se puede encontrar perdidos. Solo cuando se enfrenta
a la crianza de los pequenos hijos se da cuenta de la dificultad del proceso. Se sabe que
son muchas las dudas que pueden surgir cada dia, sabe que educar a un nifo, es educar a
una persona en desarrollo y que por lo tanto atin con unas pautas generales cada caso es
unico, especial y muy importante. Se conoce que en la educacion, se produce una

relacion Unica, especial y magica, y que al educar nos educamos y aprendemos.

Hace tiempo se tenia tiempo de educar y el mundo era més pequefio, hoy en dia la
complejidad social y sus influencias en los nifios y nifias, hacen que nos enfrentemos a
un reto aun mayor. Educar con los valores de siempre, en el mundo de hoy puede ser
muy complicado y el dia a dia se torna mas agotador. Por ello hoy mas que nunca
creemos en la necesidad de ofrecer una escuela de padres y madres. Un espacio de
conocimiento, de intercambio, de aportacion y de desarrollo, donde podamos resolver
dudas y compartir inquietudes, donde podamos todos caminar y seguir el suefio de una

educacion de calidad, de una educacién por y para cada uno de nuestros nifios y nifias.

A través de la escuela de padres se pretende aportar un poco de luz en este camino, a
ayudar a tomar conciencia de la problematica y acompafiar en esta bonita labor que es

educar. Para lograr una educacion que impulse su desarrollo y no lo limite.



Escuela de padres es una estrategia que nace con la finalidad de ofrecer una respuesta a
todos los interrogantes que habitualmente surgen ante la tarea de educar y criar a un

nifio o nifia. Los objetivos son:

Ofrecer unas pautas claras, en un lenguaje que pueda entenderse por todos. Servir de
guia y orientacidn en la labor educativa de muchos padres y madres. Resolver dudas e
interrogantes comunes en la educacion de los niflos y nifias. Acercar nuestros
conocimientos a cualquier persona que pueda necesitarlos. Aportar nuestro

significativamente con estrategias viables para una educacion de calidad para todos.

Los temas tratados seran temas cotidianos, aquellos a los que los padres y madres han
de enfrentarse cada dia. Pequefios problemas diarios, no es necesario que sean

problematicas graves, pero si aquellos temas que ocupan nuestro dia a dia.

El suefio del nifio, la alimentacion infantil, las rabietas y pataletas, los buenos modales o
la educacion emocional. Ademas de otros problemas que requieren una atencion
especial, como: TDAH, Dificultades de aprendizaje. Miedos y fobias, Acoso escolar,

entre otros.

La idea de escuela para padres debe se rodea de los mejores maestros y educadores,
profesionales en psicologia infantil, orientacion escolar, etc. Todos para dar los mejores
consejos para padres en la dificil tarea de la educacion de los nifios y nifias, porque

todos sabemos que los nifios no nacen con un manual de instrucciones debajo del brazo.

1.1.2. Comportamiento de los padres

Se sabe que en los primeros afios de vida, el ser humano necesita de los cuidados de sus
padres, puesto que es alguien que por las limitaciones de su edad no puede
desenvolverse por si solo; por lo tanto es la etapa en donde més inciden los padres en su
manera de comportarse y relacionarse con los deméas. Hay que procurar dentro del hogar
un acuerdo entre la pareja, debido a que se pueden surgir diferencias en la manera de
educar y formar a sus hijos, por esto es importante crear espacios en los cuales se llegue
a un concienciacion en las medidas a tomar frente a una determinada situacion, ya que

mediante aquello se evitaran futuros conflictos.



Es importante, no realizar este tipo de conversaciones delante del nifio, sino mas bien
hacerlo cuando ¢l no esté presente, de esta forma estaran evitando que se inmiscuya
dentro del problema; asimismo el aprovecharse de la situacidén, por cuanto puede
encontrar a través de éstas diferencias una forma de manipularlos, poniéndose a favor
del lado que a €l le convenga; lo cual incitard a desarrollar habitos de desobediencia

hacia uno de sus progenitores.

“Los padres y madres de familia influyen de manera decisiva en la personalidad de sus
hijos. Las relaciones entre los miembros de la casa determinan valores, afectos,
actitudes y modos de ser, que el nifio/a va asimilando desde que nace. Por eso, la vida

en familia es un eficaz medio educativo al que se debe dedicar tiempo y esfuerzo”

(GARCIA, 2012).

1.1.3. Familia y Escuela

Dentro de la educacion de los nifios, tanto la labor de la familia como el infundado por
la escuela son fundamentales, ya que en ellos radica la formacion integral del infante.
Sin duda la conexion entre ambas partes se hace practicamente inevitable, ya que solo
asi le permitira al escolar poder llevar un desarrollo intelectual, emocional y social bajo

las mejores condiciones.

No obstante, se debe tomar en cuenta que la educacion del nifo inicia dentro del seno
familiar, ya que justamente es aqui donde nacen los valores, costumbres, ideales,
comportamientos, conductas, etc., por aquello el entorno familiar representa un rol
transcendental en el desarrollo y desenvolvimiento de los mismos. Posteriormente la
escuela, ocupa el segundo espacio de mayor relevancia en éste ambito, ya que su

objetivo también radica en complementar la labor realizada por el entorno familiar.

(BRONFEN BRENNER, 2007) sostiene que “el desarrollo de la persona tiene lugar en
entornos sociales inmediatos o microsistemas como la familia y la escuela y que estos a
su vez se ven fuertemente influenciados por otros entornos sociales mediatos o meso

sistemas como la comunidad local”.

1.1.4. Influencia de la familia en la escolaridad

De acuerdo a lo citado por (PARRA, 2006) “La participacion de las familias en la

gestion y gobierno de los centros educativos permite potenciar un clima de dialogo y de



colaboracion entre ambos microsistemas en beneficio del rendimiento académico y

humano de sus hijos y alumnos”.

Diversos estudios demuestran que cuando el nifio crece en un ambiente familiar que se
caracteriza por proporcionarle al infante carifio, amor, bienestar, proteccion,
tranquilidad, etc., en otras palabras un espacio que se sienta seguro y querido, esto

llevard a que el nifio presente un despliegue favorable en todas sus actividades.

Por lo tanto, si la familia da prioridad a todas éstas manifestaciones, influird
significativamente en la escolaridad del pequefio, ya que el mismo tendra un buen
rendimiento en la escuela, porque sabran que pese a cualquier equivocacion contaran
con el apoyo y comprension de sus familiares y sobre todo que sus progenitores estaran

monitoreando su desarrollo académico.

1.1.5. Tipos de padres

Padres autoritarios: se distinguen porque frente a sus hijos se presentan controladores y
exigentes, lo cual repercute en ellos de manera desfavorable puesto que no les permite
desarrollar criterios propios, asimismo tienen mayores probabilidades de no confiar en
sus capacidades y habilidades. Estos tipos de padres regularmente no manifiestan
muestras de carifio hacia sus hijos, por aquello sus niveles de comunicaciones son muy

pobres por el bajo nivel cultural.

Padres permisivos: los padres permisivos a diferencia de los autoritarios, se caracterizan
por brindar a sus hijos grandes muestras de afectos y generar una buena comunicacion,
pero sin embargo ejercen un bajo nivel de control y exigencia sobre ellos, ya que no
acostumbran a involucrarse dentro de sus decisiones para de esta manera evitar
conflictos; lo cual hace que sean agresivos y desarrollen sentimientos de frustracion por

carecer de la orientacion de sus padres de forma oportuna.

Padres lideres:se denomina padres lideres, a aquellos padres que les inculcan a sus hijos
a desarrollar pensamientos propios y pensar por si mismos, pero al mismo tiempo les
orientan y motivan para que alcancen sus intereses. Ademas mantienen con sus hijos
altos grados de afectividad y comunicacion, asi mismo poseen un alto nivel de control y
exigencia hacia ellos. Los padres deben de tener una clara perspectiva de que ellos son

los que tienen que poner el ejemplo en todo momento.



Desde la apreciacion de (JADUE, 2008) “El valor y confianza que dan los padres a sus
hijos/as les ayuda a creer mas en ellos mismo”, mejora su autoestima, les ayuda en su
desarrollo emocional, tienen mas valor para expresar sus emociones, avances y
dificultades, haciéndolos eficientes en sus tareas cotidianas como aprender a entablar

relaciones sociales y a solucionar problemas.

Cuando estas competencias emocionales y sociales se trastornan surgen las dificultades
en conducta y aprendizaje dentro de la escuela, porque no se sienten escuchados. Si los
padres son comunicativos y saben escuchar de forma empatica a las inquietudes de sus

hijos, se mejoran las relaciones entre si.
1.1.6. Funcionalidad familiar

Dentro de la sociedad la familia es considerada como el eje principal para el desarrollo
integral del ser humano, puesto que dentro de ésta se adquieren valores, principios,
costumbres, conductas, comportamientos, etc.; lo cual es indispensable para
relacionarse con los demds y por ende vivir en comunidad. Basicamente es en el hogar
donde cada integrante de la misma, pasa su mayor tiempo y desarrolla cada una de sus
etapas de crecimiento, ya que en ¢l nacen, aprenden, se educan y desarrollan y crean las

herramientas para desenvolverse.

Muchos encuentran en la familia, el apoyo y motivacién fundamental para luchar por
sus suefios, asimismo un refugio en el cual pueden mostrarse tal y como son, donde
exponen con seguridad sus tristezas y alegrias. Es por esto que cuando se suscitan
problemas dentro del hogar, aquello repercute en cada uno de los miembros, aquello que
se debe a la estrecha vinculacion que los une; al mismo tiempo los triunfos alcanzados

individualmente seran celebrados por todos.

Es muy comun ver como frente a las adversidades de la vida, la familia une sus fuerzas
para luchar incansablemente por la felicidad del integrante afectado, buscando de esta
manera que su hogar no se destruya; practicamente en estas situaciones se convierten en
grandes luchadores y combatientes, en donde cada uno esta dispuesto a defender con

ufas y dientes el bienestar de su ser amado.

De acuerdo a lo sefialado por (SERRATE, 2007) La familia es la parte fundamental en

el matrimonio ya que exclusivamente la unién estable por amor de los hombres y de la



mujer para complementarse mutuamente y para transmitir la vida con educacion de sus

hijos.

El verdadero sentido del matrimonio se debe dar por crear dentro de su hogar una
comunidad llena de amor, respeto apoyo y solidaridad, es algo que tiene que transcender
mucho mas que una unidad legal, social o econémica. Grandes estudios han demostrado
que la educacion mas importante para el nifio es aquella recibida por parte de su familia,
ellos representan el primer y mayor aporte para el desarrollo de su personalidad; por
esto se requiere la total atencidon de los padres en la nifiez de sus hijos si su deseo es
formar seres integros, éticos, independientes, solidarios, etc., en conclusion personas

capaces de cumplir ideales de una manera correcta y sin hacer dafio a los demas.

Indudablemente la educacién adquirida en el hogar es donde estara asentado todo el
proceder del individuo, ya que los conocimientos recibidos dentro del mismo perduran
por siempre. Es notable que el padre siempre busca el bienestar de su hijo, sin embargo
en ocasiones se pueden cometer ciertos errores que pueden perjudicar en el correcto
desenvolvimiento del pequefio en un futuro, por lo cual es importante que los
progenitores busquen la manera de informarse con expertos respecto a las medidas

pertinentes a tomar frente a las diversas situaciones presentadas.

Contrastando los criterios de los autores citados, se puede evidenciar que la
funcionalidad familiar, depende de la afectividad y el grado de interaccion que sus
miembros tengan como elemento comin; no obstante en la Unidad Educativa Angel
Pedro Giler, se nota en muchas familias una desarticulacion, ya que la comunicacion q
tienen es deficiente y que estd afectando al normal desarrollo de la personalidad de los

estudiantes.

La familia constituye el ntcleo fundamental de toda la sociedad considerada como
referente social para cada uno de sus miembros, por ello es que el estudio de la
funcionalidad familiar se ha tornado como pieza fundamental dentro de la medicina
familiar, cuyo diagnostico clasifica las condiciones del sistema familiar de cada uno sus
miembros, para asi comprender el funcionamiento familiar es necesario analizar su
estructura, los procesos y dindmicas relacionales tanto internos y el conjunto de valores
y creencias respecto de lo que se debe hacer la familia es decir, los paradigmas

familiares.
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Para comprender el funcionamiento familiar es necesario analizar su estructura, los
proceso y dina micas familiares relacionarlas tanto internos como externos y el conjunto
de valores y creencias respecto de lo que debe ser la familia, es la capacidad del sistema
para enfrentar y superar cada una de las etapas del ciclo de vida y las crisis por las que

se atraviesa.
1.1.7. Importancia de la familia

La importancia de la familia es transcendental en la vida de todo ser humano, puesto
que se convierten en personas incondicionales, aquellos con quien se hace posible
compartir angustias, temores, incertidumbres, alegrias, suefos, deseos, metas, etc.
Cuando se esta en la etapa de la infancia los nifios mediante su circulo familiar se
sienten protegidos y seguros, ven en ellos personas confiables que lo van a cuidar y
defender de cualquier peligro al cual pudieran estar expuestos, asimismo son las
primeras personas con quienes establecen nexos de comunicacion, aquellos que les
ensefian normas de convivencia para lograr relaciones interpersonales con sus

semejantes.

Es necesario que desde el instante que los padres se enteren de la llegada de un nuevo
miembro a su hogar, se preparen para recibirlo con toda la ilusién, entusiasmo, alegria,
amor, etc., de esta manera el nifio percibird ese carifio creciendo en armonia y siendo un
niflo muy feliz. Pues, si por lo contario se le margina y niega muestras de afectos,
ocasionaria en ellos un gran dafio, haciendo nifios tristes, rebeldes, insensibles e

inclusive origindndoles especies de resentimiento y desamor hacia sus progenitores.

Verdaderamente contar con el apoyo familiar, se convierte en un privilegio enorme, el
cual es dificil de remplazar, ya que es casi imposible que alguien o algo pueda sustituir
ese amor tan desinteresado y grande. Desde la apreciacion de (GALLART, 2008) la
naturaleza de las relaciones interpersonales son el factor clave en el desarrollo de todos

los nifios en la familia, mas incluso de la propia estructura familiar.

Dentro de la familia es donde se ensefian los primeros valores que serviran de sustento
para la vida en sociedad y en el trayecto de su diario vivir. Entre los principales valores
sembrados en el seno familiar se encuentran los siguientes: alegria, generosidad,
respeto, la humildad, la consideracion, el amor y solidaridad. Los valores se desarrollan

en el ceno de la familia.
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Alegria: puesto que en el hogar se suscitan momentos de tristezas, dificultades e
inconvenientes, pero a pesar de eso los padres pueden inculcar a sus hijos que siempre
existe algo positivo en toda situacion y que si se mantienen unidos saldran victoriosos

de esa prueba. Con esto no permitiran que el nifio pierda la alegria en su corazon.

Generosidad: desde la casa se crean actividades para compartir como son: el incitarle a
prestar un juguete, brindar algo que se esté comiendo, ofrecer algo si se cuenta con ello,

entre otras.

Respeto: este valor también se promueve en la familia, debido a que ellos son los
primeros que tienen la obligacion de inculcarles a sus hijos el respeto hacia los demas
tanto por su manera de ser, pensar y actuar; asimismo por sus pertenencias, como

privacidad.

Solidaridad: la solidaridad es otro valor que es creado dentro del hogar, ya que puede
nacer de situaciones tan sencillas como: abriendo la puerta, recoger sus juguetes, llevar
las cucharas, poner las cosas en su lugar, alzar algo que este botado en el piso, entre

otras.

En el Centro Educativo Angel Pedro Giler, se ha observado constantemente que los
discentes carecen de la practica de estos valores, por lo tanto esto hace entrever que
tienen dificultades dentro del seno familiar que les impide relacionarse adecuadamente

con los miembros de la comunidad educativa.
1.1.8. La familia como una institucion

Si se asocia a la familia como una institucion, se la podria definir como aquella que
cumple a cabalidad con todos los requisitos que necesita un nifio para desarrollarse
normalmente, lo cual es debido a que es la nica que tiene la potestad de brindarle una

amor exclusivo para ellos.

En cambio en otras instituciones las cuales se crean con la finalidad de cuidar a los
nifios, denominadas como guarderias, escuelas, orfanatorios, etc., no disponen de esa
misma intensidad de amor, éstas s6lo se encargan de transmitir y fortalecer
conocimientos, asi como el no permitir un dafio fisico durante las horas que pertenecen
dentro de ellas, dejando con esto el lado mas importante del ser humano que es su

estado emocional.
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El papel de la familia como agente socializador es fundamental, a través de los demas es
cuando los nifios y nifias desarrollan su autoestima. La imagen que tienen los demas
sobre los pequeios contribuye a la formacion de la propia imagen. La familia,
constituye la primera base sobre las que las personas forman su autoestima el sentirse
valorados y queridos por sus seres mas cercanos es fundamental para las bases de una
sana autoestima, por lo tanto es necesario que la familia esté presente en todo momento
con sus hijos. La familia debe mostrar al nifilo/a, debe ademds proporcionarle
experiencias adecuadas para que se sientan seguros, situaciones que se requiere rescatar
en las familias de los estudiantes de la institucion con la finalidad de potencializar el
desarrollo de la personalidad, que asegure un buen desempeio escolar y por ende una

formacion integral.
1.1.9. Disfuncionalidad familiar

Se denomina como familia disfuncional, aquella donde se producen peleas, conflictos o
cualquier problema de indole fisica o emocional. Dicha conducta si es dada con
frecuencia y vista con total normalidad en los adultos, puede ocasionar en que los nifios
la aprecien de la misma manera, desencadenando en ellos los mismos comportamientos
agresivos, los cuales son perjudiciales para llevar una vida llena de estabilidad y

felicidad.

Generalmente existen familias disfuncionales a raiz de un exceso de sustancias,
adicciones, enfermedades mentales no tratadas a tiempo, asi como de padres que tratan
de corregir de una forma excesiva a sus propios padres disfuncionales. Las familias
disfuncionales no tienen ningun limite social, ni financiero ni intelectual, sin embargo
hasta décadas reciente, el concepto de una familia disfuncionales no fue tomada en serio
por los profesionales, entre las clases medias y altas. Los miembros de la familia
disfuncionales tienen sintomas comunes y pautas de comportamientos como resultado
de sus experiencias dentro de la estructura familiar. De acuerdo a lo manifestado por
(HUNT, 2007) “una familia disfuncional es donde el comportamiento inadecuado o
inmaduro de uno de los padres inhibe el crecimiento de la individualidad y la capacidad

de relacionarse sanamente con los miembros de la familia”.

La familia es el lugar en donde los seres humanos aprenden mucho sobre si mismos y

también es el lugar en donde se reflejan las crisis que vive la sociedad, de lo que
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recibimos en nuestra familia dependen en gran parte el grado de nuestra salud
emocional. Las familias son sistemas sociales, y como ocurre en todo sistema, siguen
reglas propias. Las reglas de cada familia dan la pauta para saber si es de una familia
funcional o disfuncional, se clasifica segun el tipo de relaciones que existen entre los

diferentes miembros que la integran.

Una familia disfuncional consiste en un nucleo social donde el desarrollo del potencial
de sus integrantes se ve afectado negativamente, debido a relaciones o situaciones
conflictivas como en las familias mantienen muchos secretos, se ha dicho que las
familias estan enfermas en proporcion a los secretos que guardan. Esto sucede porque

no se puede trabajar para quitar algo que esta oculto.
1.1.10. Comunicacion

Mediante los términos generales, la comunicacion es un medio de conexion o de unidén
que las personas tienen para transmitir o intercambiar mensajes, es decir cada vez que
alguien se comunica con los familiares, amigos, compafieros de trabajo, socios, clientes.
A través de la misma se logra establecer una conexién con ellos con el fin de dar,

recibir o intercambiar ideas, informacién o algun significado.

Para (HERRERA P. , 2008) “la comunicacion es llegar a compartir algo de nosotros
mismos, es una cualidad racional y emocional especifica del hombre que surge de la
necesidad de ponerse en contacto con los demas, intercambio de ideas que adquieren

sentido o significacion de acuerdo con las experiencias previas comunes”.

En el Centro Educativo Angel Pedro Giler se nota que la comunicacién entre los padres
e hijos no es muy efectiva lo cual se demuestra con el escaso cumplimiento de las tareas
escolares, al igual que la poca concurrencia que tienen los padres de familia a las

actividades que se realizan en la institucion.

La comunicacion es el proceso mediante el cual el emisor y el receptor establecen una
conexion en un momento y espacio determinado para transmitir, intercambiar o
compartir ideas, informacion o significados que son comprensibles para ambos, la
palabra comunicacién debe reservarse a la interrelacion humana al intercambio de
mensajes entre hombres, sean cuales fueren los aparatos de intermediarios utilizados

para facilitar la interrelacion a distancia.
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Asi mismo es fundamental para formar buenas relaciones humanas, sin embargo esta se
ve afectada ya que requieren el entendimiento mutuo del emisor, la comunicacion es
eficaz solo cuando el receptor entiende el mensaje del emisor de los términos en que se

ha querido darle su mensaje.

Una buena comunicacion es la clave para mantener buenas relaciones en el interior de la
familia y para la formacién de los hijos en este sentido, los padres y las madres que se
comunican adecuadamente con sus hijos les ofrecen autoconfianza y aprendizaje a
medio y largo plazo al igual que favorecen que realicen relaciones interpersonales

sanas.

Segiin manifiesta(SATIR, 2009)la comunicacidon familiar es “el origen y sentido de la
palabra , el acto de comunicarse presupone la existencia de la clave para construir
relaciones, pues en ultima reconocer a los otros como interlocutores validos y establecer
relaciones como los demas es el fin primario de todo proceso de comunicacidon”. Varios
de los nifios desde sus primeros dias de vida buscan la comunicacion y lo hacen a través
de los medios que poseen es decir son fundamentos de comunicacion que los padres y

las madres desarrollan en la interaccion desde la infancia de mucha importancia.

Tener una buena comunicaciéon y una relacién de confianza en ellos nifios permiten
estar mas atentos a sus necesidades y ayuda en la labor educativa, cuando se tiene una
buena relacidon con los hijos estan mas abiertos a recibir ensefianzas, a compartir con los
padres y la madres sus problemas, aprenden a expresar sus sentimientos actitudes y

deseos de aprender a establecer relaciones satisfactorias con otras personas.

Hay que recordar que la comunicacién no es solamente hablar sino también nos
comunicamos con nuestros gestos, silencios, tonos, posturas, etc. Todos estos elementos
entran en juego cuando interactuamos con otras personas y determinar el que la
comunicacion sea buena o no, para comunicar a los hijos se lo considera importante y
valioso es necesario tener ocasion de hacerlo, es decir, han de reproducir situaciones de

dialogo.

La comunicacién familiar es un proceso de interacciones personalidades de intercambio
activo, transaccion de ideas y sentimientos elementos que permiten comprender sus
esencia, la comunicacion familiar tiene una estructura compleja en donde figuran en

todo momento no s6lo mensajes interpersonales directos, sino un sistema de sefiales.
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La comunicacion se puede entender como el proceso simbolico transaccional de generar
al interior del sistema familiar, significados a eventos, cosas y situaciones del diario
vivir, es un proceso de influencia mutua y evolutiva que incluye mensajes verbales y no
verbales, percepciones, sentimientos y cogniciones de los integrantes de la

familia.(GALLEGO, 2006)

1.1.11. Dialogo

El dialogo es el emprendimiento del camino proximo a lo fundamental y originario con
la comunicacion para asi mantener un buen lenguaje verbal; éste se manifiesta de dos
formas extremas: por exceso o por defecto, ambas provocan distanciamiento entre
padres e hijos. Hay padres que con la mejor de las intenciones procuran crear un clima
de didlogo con sus hijos e intentar verbalizar absolutamente todo. Esta actitud
facilmente puede llevar a los padres a convertirse en interrogadores o en sermoneadores

0 en ambas cosas.

También se manifiesta que el dialogo es escuchar a los hijos, pero en muchas ocasiones
los padres optan por no brindarle la atencién que ellos estan solicitando o a su vez tener
una actitud evasiva hacia sus descendientes. Sin duda el silencio es parte indispensable
en una conversacion, ya que da la apertura de comprender lo que ha dicho el
interlocutor, pero sin embargo la actitud mencionada no es la més conveniente en este

tipo de caso, puesto que se pueden perjudicar los lazos de comunicacion.

Como se menciond, a través del silencio se da espacio para escuchar las apreciaciones,
argumentaciones, exposiciones y opiniones de los demds. Sin embargo suelen haber
casos en donde no sucede esto, es decir el expositor solo emite su criterio sin dar la
oportunidad a que el oyente se exprese, aquello hace que éste ultimo pierda el interés
por la conversacion. Este tipo de situacion es muy frecuente entre padres e hijos, por eso
mediante el dialogo éstos pueden lograr conocerse mejor, estando al tanto de todas sus

emociones, sentimientos y pensamientos.

“El dialogo es como una muestra de efectos directos de los problemas de comunicacion
con la madre y el apoyo social percibido del padre”(BADURA, 2005). El elemento
basico de la comunicacion es el dialogo, puesto que se transforma en el canal por donde
se transmiten los mensajes y los padres de familia deben hacer uso del mismo con

responsabilidad y astucia para poder insertar los principios y valores en sus hijos.
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1.1.12. Principales problemas en la familia

Segun estudios la principal queja de los padres en la actualidad es que la tarea mas
dificil de la vida de un adulto es ser padre o madre y que nadie les ensena como hacerla,
esta frase repetida muchas veces por los padres refleja, por un lado la complejidad de la
tarea, la angustia que sienten los padres al enfrentarse a una realidad para la cual no
estan preparados y por el otro, la necesidad de ayuda que tienen para cumplir
adecuadamente, una mision que las sociedades les pide de una forma responsable.
Durante la infancia de sus hijos ambos padres se mantienen relativamente tranquilos,
puesto que a pesar de que estan aprendiendo a ser padres, las demandas de estos no los

agobian, sienten que pueden controlar tanto sus hijos como la influencia externa.

Los padres en la infancia de los nifios y no tienen la categoria de personas y ser padres
se convierte en una forma de ejercer el control y autoridad y en brindar amor a través
de los que se les comprar. Para los padres esto funciona durante esos afios sin darse
cuenta de que es, es estas primeras etapas donde deben establecer una adecuada relacion

con sus hijos la cual serd fundamental para los afios siguientes.

Sus hijos llegan a la adolescencia, ya a los padres no pueden ejercer el mismo control
que tenian ante sobre ellos y sobre el afuera, es entonces cuando sienten que estan
fallando como padres que ellos estan haciendo las cosas mal, y empiezan a angustiarse
dando origen a conflictos familiares no solo entre padres e hijos, sino entre los padres

mismos.

Hay ciertos conflictos que se presentan en todas las familias, como el manejo de los
limites, en ocasiones los padres no saben o no pueden poner limites a sus hijos esta
situacidon se complica cuando ambos estdn ausentes por cuestiones de trabajo, lo hacen
que se sientan culpables a la hora de poner reglas o limites, pues sienten que ya de por si

sus hijos estan carentes de atencidn y carifo por parte de ellos.

La comunicacion tanto de padres con los hijos, como entre madre y padre la television y
las multiples ocupaciones que tienen los adultos contribuyen a que cada vez haya menos
periodo de comunicacién e intercambio entre ellos. En la comunicacion y en el manejo
de los limites juega a un papel importante la forma en que fueron criados los padres

pues en general, €éstos crecieron en familias donde no habia comunicacién entre las
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parejas ni con los hijos y donde la palabra de los padres de los hijos mayores, era la que
se imponia por lo que aunque ahora como padres quieren tener una comunicacion y una

relacion diferente y mas adecuada en sus familias de procreacion.

La relacidon en pareja esta sea que este bien o mal, tienen sus efectos directos o
indirectos en las relaciones familiares y en su estabilidad, cada pareja pasa por sus
propias crisis las cuales debe enfrentar, que se unen con sus funciones y crisis

paternales.

La situacién economica en la actualidad la mayoria de las familias costarricenses
enfrentan problemas econdmicos a causa de crisis que atraviesa el pais, esto hace que
las familias tengan que restringir y ajustar sus gastos que haya mas necesidades que en
los otros miembros de la familia deben de salir a trabajar, cortando asi las posibilidades
de estudio que tenian, esta situacion provoca angustia, frustraciéon y preocupacién al

interior de las familias.

La presencia — ausencia de los padres no solo porque ambos padres tengan que salir a
trabajar, lo que reduce el tiempo que estos puedan pasar con sus hijos, sino también
porque cada vez son mas las familias en las que esta ausente la figura paterna y la madre
sola es la que lleva la crianza y mantencion de sus hijos; la violencia familiar si bien no
estd presente en todos los hogares, el silencio que la caracteriza ha hecho que pase
inadvertida, y no es asi hasta ahora hay mayor apertura social para la denuncia de estos

hechos que se sabe que estan presente en muchas familias.

Los medios de comunicacidn estos influyen en las familias vendiéndoles la necesidad
de consumir y creando esa necesidad en los nifios y adolescentes. Vendiendo nuevas
formas de violencia que son dificiles de asimilar en esta poblacion mas aun, cuando
nuevas formas de vidas y de fantasias que no se ajustan a nuestra realidad y no van a

poder ser alcanzadas.

Desconocimiento por parte de los padres y los adultos en general del desarrollo fisico,
emocional por el que atraviesan sus hijos en las diferentes etapas evolutivas, lo cual

provoca que los padres no pueden comprender y responder de manera adecuada.

No hay duda de que todas estas situaciones afectan las familias en general las relaciones

que se establecen al interior de éstas, pero también hay que considerar que las familias
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han entrado en un conflicto generado por los cambios sociales, por un lado resisten a
cambiar para desaparecer. Y de qué forma pueden cambiar haciendo las cosas bien, y
relacionarse de una forma diferente, si los patrones y los valores con los crecieron no
alcanzan ahora como ser padres en una sociedad tan diferente a la nuestra que cambia

tanto como comunicarnos con nuestros hijos.
1.1.13. Divorcio

Se describe que el divorcio es la disolucion total y definitiva del vinculo matrimonial,
ya sea por un acuerdo mutuo entre las partes para tal efecto o por la voluntad unilateral
de cualquiera de los conyugues al haber incurrido el otro en cualquiera de las causas
previstas en la ley, que hacen imposibles y/ o inconveniente el mantenimiento de una
vida comun. Para que surta efecto debe ser declarado expresamente por la autoridad
competente, previo proceso iniciado por uno de los conyuges, el divorcio es pues una
solucion ofrecida a los coényuges para poner fin a la convivencia y demas deberes
conyugales, y de esta manera poder rehacer su vida; lo cual, no siempre es el final de
los problemas para las familias o para los hijos debido a que no se asume el

rompimiento de la relacion.

Un divorcio se da por la existencia de muchos inconvenientes, desacuerdos y problemas
presentados dentro del matrimonio. Creando con esto situaciones intolerantes e

incontrolables, donde la separacion es lo mas apropiado.

Para (BASTOS, 2010) el divorcio “es la gran responsable de las profundas alteraciones
que sufre el sistema familiar, en donde los padres al divorciarse obligan a sus
subsistemas a reorganizarse estructuralmente en efecto”. Sin duda, mediante el divorcio,
los mas afectados son los nifios ya que influyen negativamente en su bienestar
emocional, desplegando también comportamientos agresivos, asi como el de desarrollar

problemas de ansiedad, tristeza, reveldia y depresion.
Tipos de divorcio

Existen dos tipos de divorcio: Divorcio por mutuo consentimiento y el divorcio por
causal o controvertido. El primero se da cuando los conyuges tienen la voluntad o un
acuerdo mutuo de divorciarse, o lo cual deberan presentar por escrito el deseo de

romper el vinculo matrimonial ante un juez de lo civil o por un procurador especial.
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En cuanto al divorcio por causal controvertido, es cuando uno de los cényuges no esté
de acuerdo con la ruptura del vinculo matrimonial, este proceso se caracteriza por que
hay una etapa de prueba donde las partes pueden exponer sus razones para justificar los

motivos por lo que no esta de acuerdo.
1.1.14. Desarrollo de la personalidad

Es un concepto psicologico y dependiente, y en parte derivado del concepto de persona.
Se puede entender como la “conciencia de ser persona”, de ser hombre singular, libre y
de ser origen del conjunto de rasgos activos y dinamicos que se desprenden de ese
concepto. Los psicdlogos modernos han diferenciado y discutido, segin sus propios
presupuestos el concepto de persona unos de los mas complejos en las ciencias de

hombre.

Que la familia es determinante en el desarrollo de la personalidad de los nifios y
jovenes, por la influencia que tienen los adultos, sobre la generaciones jovenes ya que
estos estan en permanente buisqueda de un patrén de conducta y los seres mas cercanos
y con quien pasan gran cantidad de tiempo es la familia, que terminan siendo

determinantes en el desarrollo de la personalidad.

1.1.15. Autoestima

La autoestima es una poderosa fuerza que hay dentro de cada persona o individuo,
comprende mucho mas que ese sentido innato de auto valia que presumiblemente es
nuestro derecho de nacer, es chispa que los psicoterapeutas o maestros intentan avivar
en aquellos con quienes trabajan y que es solo la antesala de la autoestima; en otras
palabras la autoestima es la experiencia de ser aptos para la vida y para las necesidades

de la vida.

En términos mas especificos la autoestima consiste en la confianza de cada persona en
relacion a la capacidad de afrontar los desafios basicos en la vida, la confianza en el
derecho de ser felices y el sentimiento de ser digno, de merecer, de tener derecho a

afirmar las necesidades y gozar de los frutos de cada esfuerzo realizado.

Segun (GARCIA, 2008) sostiene que La autoestima es el sentimiento valorativo de

muestro ser, de quienes somos nosotros, del conjunto de rasgos corporales, mentales y
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espirituales que configuran nuestra personalidad, esta se aprende cambia y se la puede
mejorar. Generalmente es a partir de los 5-6 afios cuando realmente se empieza a formar
un concepto de cédmo son vistos por los mayores (padres, maestros), compaiieros,
amigos, etcétera, asi como de las experiencias que se va adquiriendo. Segun como se
encuentre la autoestima, esta sera responsable de muchos fracasos y éxitos, debido a que
una autoestima adecuada, vincula a un concepto positivo de mi mismo potenciara la
capacidad de las personas para desarrollar sus habilidades y aumentara a nivel de
seguridad personal, mientras que una autoestima baja enfocard a la persona hacia la

derrota y el fracaso.

Conjuntamente la autoestima también se la puede definir como el conjunto de las
actitudes del individuo hacia si mismo, se entiende por actitud una pauta mas o menos
estable y coherente de percepcidon, pensamiento, evaluacion, sentimiento y accion
dirigida hacia un objeto, una persona o un ideal. “La importancia de la autoestima se
aprecia menor cuando una cae en la cuenta de lo que lo opuesto a ella no es la entera
estima o estima de los otros, es la estima propia, rasgo caracteristico de ese estado de
suma infelicidad la llamamos depresion, una autoestima suficiente suele ser uno de los

componentes de la persona feliz’(BONET, 2006).

Ademads dicho concepto se encuentra configurada por dos factores significativos, los
cuales se denominan. En cambio los factores externos se los vinculan o asocian con los
factores del entorno, mensajes transmitidos verbal o no verbalmente, experiencias
suscitadas por los padres, los educadores u otras personas significativas para cada

persona.

1.1.16. La autoestima como necesidad basica

Toda persona necesita de autoestima para sobresalir en la vida, ya que debe de poseer
un amor propio para reflectar esa positividad hacia las personas que le rodean, es decir
que una buena autoestima le permitira al individuo desarrollar cualquier actividad con
amor, entusiasmo, sentird que la vida es bella, que cada paso o meta que logra es
maravillosa y por ello se debe trabajar cada dia. Esto también repercute positivamente a
el comportamiento escolar de los estudiantes, ya que mantiene una buena predisposicion
para aprender ya que un buen nivel de concentracién. Un buen autoestima permite tener

un mejor desarrollo en todas sus actividades.
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Es importante poseer una buena autoestima para entablar buenas relaciones sociales y
asi de esta manera cultivar su espiritu desarrollar sus capacidades y/o habilidades tanto
fisicas como mentales al maximo. De acuerdo a lo expuesto por (LUCAS, 2006) “La
baja autoestima altera el sano desarrollo de la personalidad, trayendo graves

consecuenci.as en el equilibrio emocional y la dindmica de las relaciones humanas”.
1.1.17. El significado de la autoestima

La autoestima tiene dos componentes relacionados entre si: uno es la sensacion de
confianza frente a los desafios de la vida: la eficacia personal, el otro es la sensacion de
considerarse merecedor de la felicidad, el respeto a uno mismo. El respeto a uno mismo
significa el reafirma miento en la valia personal, es una actitud positiva hacia el
derecho de vivir y de ser feliz, el confort al reafirmar de forma apropiada mis
pensamientos, mis deseos y mis necesidades, el sentimiento de que la alegria y la

satisfaccidon con derechos innatos naturales.

Resumiendo en una definicién formal diremos que autoestima es la disposicion a
considerarse competente para hacer frente a los desafios bdsicos de la vida y sentirse
merecedor de la felicidad. El autoestima se convierte en el motor que empuja al yo de

una persona a estar bien o mal en sus estados de dnimos.
1.1.18. Elementos que conforman la autoestima

Dentro de los elementos que conllevan a una estima propia tenemos a la autoimagen,

autovaloracion y autoconfianza:

a) Autoimagen

El concepto de autoimagen estd relacionado con el de personalidad, y al respecto
(KOTLER, 2008) dice que es “el concepto de si mismo o autoimagen de una persona,
la cual es una completa imagen mental que las personas tienen de si mismos y que

hacen que se acepten o se sientan aceptados”.

Cabe indicar que la autoestima no solo incluye los aspectos fisicos de la persona sino
que también comprenden aquellas cosas que se llevan en el interior como las ideas,
sentimientos, etc. Todos estos aspectos llevan al individuo a representarse mentalmente

una idea sobre si mismo.
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Otra situacion que se debe tomar en cuenta sobre la autoimagen es que se presenta en
tres grupos: la primera es aquella que resulta de la manera en como se ve uno mismo, la
segunda resulta de la manera en como te ven los demads y la dltima resulta de lo que la

persona percibe que los demas piensan sobre uno mismo en base a sus percepciones.

En muchos casos, la autoimagen que cada persona se forma de si mismo, es el resultado
de todos los comentarios que el individuo recibi6 desde sus primeros afios de vida, es
decir que aquellas personas que han recibido fuertes criticas o cuestionamientos durante
su nifiez, por lo general por parte de sus padres pueden disponer de una autoimagen
poco valorada y aquellos que siempre han sido alegados pueden tener una autoimagen

valorada.

Muchos autores mencionan que este elemento es importante para que los estudiantes
obtengan un rendimiento favorable o les ayuda de mucho en la hora de procesar
informacion, debido a que si la poseen adecuadamente van a pensar de manera positiva
sobre ellos mismo es decir sobre sus capacidades, entonces es esencial que tengan una
autoestima alta para que sientan que tienen la capacidad de alcanzar el potencial

necesario y mas no tengan miedo a fracasar.

b) Autovaloracion

Este componente consiste en que el individuo se siente importante tanto para el mismo
como para los demas. Es decir que percibe con agrado la autoimagen propia que
tiene;(BRANDEN, 2006, pag. 34)la define asi: La confianza en nuestro derecho a
triunfar y a ser felices, el sentimiento de ser respetables, de ser dignos y de tener
derecho a afirmar nuestras necesidades y carencias, a alcanzar nuestros principios

morales y a gozar del fruto de nuestros esfuerzos.

Entonces la autovaloracion, tiene como propdsito que la persona identifique todos
aquellos medios o recursos que satisfagan la necesidad de verse a si misma de manera
positiva, para que de esta manera le conceda mayor valoracién y/o atencion a todas las

caracteristicas que son importantes para el desarrollo de la personalidad.
¢) Autoconfianza
Este elemento de la autoconfianza se trata de que la persona cree que puede realizar

varias cosas y sentirse bien al hacerlas, lo cual significa que tiene confianza sobre si
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misma, favorece a la autoestima, se siente comoda cuando interactuia con los demas, se
manifiesta de manera espontanea. Pero sobre todo la persona cree en sus propias
capacidades para enfrentar cualquier situacion; la autoconfianza tiene como meta la

superacion individual de la persona, que desarrolle una actitud realista.
d) Autoconcepto

El autoconcepto es cuando la persona es capaz de diferenciar entre el yo y no yo,
cuando distingue a los demas como entidades separadas. Segun manifiesta (JIMENEZ,
2009) el autoconcepto es uno de los elementos centrales al que asigna un papel esencial
en la constitucidon de la personalidad, y se refiere al conjunto de percepciones, ideas o
teorias que el individuo posee acerca de si mismo, y en cuya construccion intervienen

los demas.

e) Autoestima Alta

Para (RODRIGUEZ, 2010) la autoestima alta implica “Que el individuo piense que es
bueno o suficientemente bueno. La persona se siente digna de la estima de los demas, se
respeta por lo que es, ademas vive, comparte e invita a la integridad, honestidad,
responsabilidad, comprension, amor, siente que es importante, tiene confianza en su
propia competencia y tiene de en sus propias decisiones”. Este tipo de autoestima por
lo general, la poseen mas aquellas personas que son funcionales o que viven en familias
funcionales, lo que esta asociado a que estas personas poseen una buena salud mental,
debido a que han formado en ambientes sanos, de aceptacion de reglas claras con

respeto.

Las personas con alta autoestima muestran lo siguiente: “No se considera a si misma
como el centro del universo y mejor que los demas y las demés. Simplemente conoce
muchos aspectos de si misma, tiene auto-respeto y tiene conciencia de su propio valor

como persona unica e irrepetible”. (MOLINA, 2009)

La autoestima alta permite que la persona se sienta bien consigo mismo y con los
demas, facilita las relaciones sociales, acepta retos porque no siente miedo a desarrollar
sus capacidades en cosas nuevas, se siente libre e importante en cualquier contexto que
se encuentre, acepta su sexo y todo lo que esta afin con ¢l, realizan su trabajo con
satisfaccion, son creativos y cooperativos, expresan sus sentimientos y permiten que los

demas también lo hagan son muy optimistas, etc.

24



f) Autoestima Baja

Las personas con autoestima baja, poseen rasgos emocionales como la agresividad,
rebeldia, impaciencia, timidez, competitividad, critica alarde, generan conflictos en las
relaciones interpersonales que poseen. Probablemente este grupo de personas no han

vivido en ambientes de tranquilidad, llenos de amor.

Al respecto(BRANDEN, 2008), considera que una autoestima baja “Se correlaciona
con la irracionalidad y la ceguera ante la realidad; con la rigidez, el miedo a lo nuevo y
a lo desconocido; con la conformidad inadecuada o con una rebeldia poco apropiada;
con la sumisiéon o el comportamiento reprimido en forma excesiva y el miedo a la

hostilidad a los demas”.

Sobre la autoestima baja, autores como (COOPERSMITH, 2008) manifiesta que “Esas
personas carecen de confianza en si mismas y son aprehensivas acerca de expresar ideas

no populares e inusuales”

No desean exponer a si mismas, enojar a otros, o realizar acciones que podrian atraer la
atencion, probablemente ellas vivan en las sombras de un grupo social, escuchan en
lugar de participar y prefieren la soledad de la retirada sobre el intercambio de

participacion.
1.1.19. La juventud y desarrollo de la personalidad

Durante el desarrollo de la juventud pasadas las tumultuosas excitaciones de la pubertad
y adolescencia, lo normal es que se siga un largo periodo de apaciguamiento afectivo
progresivo, varios factores contribuyen a este apaciguamiento. En primer lugar, el sujeto
ya no se ve sometido a los esfuerzos del crecimiento, el pensar en el querer se encuentra
en condiciones de denominar los sentimientos, los estados de animos y las pasiones;
por lo general, tampoco fluctian de un extremo a otro, sino que muestran una mayor

estabilidad.

También se caracterizan porque predomina en los jovenes un estado de animo de
extrema alegria de vivir, ya que esto les remplaza la melancolia y descontento que
hayan vivido en los afios anteriores debido a diversas dificultades o problemas
presentados o suscitados en su caminar. Los jovenes desarrollan su personalidad de

forma progresiva a medida que va encontrando un patrén de conducta.
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En el origen de este sentimiento de gozo se encuentran el hecho de que muchos jovenes
logran este periodo de satisfacer sus necesidades basicas de ser reconocidos y
estimados, de producir, muchos jovenes logran satisfacer las necesidades basicas como;
su insercidon en el mundo del trabajo, su reconocimiento como personas responsables

por el mundo de los adultos, su insercion en la vida publica.

El joven se vuelve nervioso, irritable o recae periddicamente en cambios alternantes de
humor., estas alteraciones son de diversos tipos. Unas se refieren mas a cambios de
humor y son familiares a muchos individuos, quienes pasan fases de alegria y
depresion. En relacidén con estos cambios se pueden encontrar algunos jovenes que se
entregan al trabajo sin descanso, es decir dia y noche durante dos o tres dias y luego se
quedan en la cama o tendidos durante el mismo lapsus de tiempo. Estos cambios de

estados de animos seran temporales hasta llegar a edades de entre 18 y 20 afios.

Otras con secuencias de las situaciones que viven los jovenes hoy en dia son las
insatisfacciones que ellos viven a esta edad, el negativismo ante la vida nos referimos al
desaliento y a la improductividad o la disminucién del rendimiento que suelen
acompaiiar, segiun manifiesta (BUSEMAN, 2010) “el negativismo puede transformarse
incluso en un verdadero temor a la vida expresando frases tales como tengo horror a la

vida, tengo miedo a la vida”.

1.1.20. La familia como modelo a seguir

En la familia lo primero y més importante que hay que tener siempre en cuenta es la
responsabilidad como valor humano refiere a la capacidad de reflexionar, organizar,
orientar y valorar las consecuencias de nuestros actos, como otros valores la
responsabilidad no surge de manera espontanea, se aprende y de acuerdo con algunas
teorias este trayecto inicia con la observacion de los modelos de comportamiento como
son los padres, madres y otros responsables de crianza dado que es con estas personas
con quienes los nifios y nifias pasan la mayor parte del tiempo en sus primeros afios de

vida.

En este proceso la conducta de un individuo o grupo es el modelo con el que se estimula
los pensamientos, actitudes o conductas en el observador quien finalmente tiene a

comportarse y actuar de manera similar, es por ello que la imitacion de modelos
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significativos es fundamental para las conductas sociales, en la familia como primer
espacio de socializacidn y tener una buena educacion y cultura en la escuela. Como se
conoce los nifios al momento de nacer necesitan de extremos cuidados por parte de sus
padres, proyectan grados de inmadurez y tienen que ser ayudados por los adultos para
incorporarse dentro de la sociedad. La socializacion es descrita como un proceso de
intercambio que se da entre el infante y el entorno que le rodea, a través del cual

satisface sus necesidades.

Por lo tanto se puede determinar que el nifio esta logrando socializarse, cuando éste
demuestre una captacion y asimilacion de reglas, valores, principios, costumbres y
comportamientos que simbolizan una exigencia en la sociedad; aquello que se lo recibe
de algunos agentes como son: la familia, profesores, compaferos, amigos, medios de
comunicacion (television, internet, radio, libros, etc.). Para muchos nifios todo el
proceso que implica la socializacién no demanda en ellos nada traumatico, mas bien

mediante adquieren dichos habitos de una manera casi inconsciente y facil.

Las aportaciones que los padres pueden hacer el desarrollo social de sus hijos estdn
centradas en procurar que logren adquirir vinculos efectivos gratificantes, conozcan lo
que la sociedad les presenta para ellos, y que tengan un comportamiento critico y
adecuado a estas expectativas, asumiendo a las positivas como favorables y desechando

a aquellas que no ayudan o son negativas.

Si quieren que las familias adquieran pautas de conducta que les ayuden a conseguir un
desarrollo adecuado de su personalidad y una correcta integracién en la sociedad, los
padres deben plantearse la vida social de sus hijos y buscar pautas claras y coherentes,

en su trato diario con ellos y en las actividades diarias que organicen para ellos.

Asi mismo los padres deberian ser y ofrecer modelos correctos de conducta, asi
manifiesta (RUIZ, 2007) “El nifio forma parte una sociedad compleja con la que
necesita relacionarse, en su evolucion primero se conoce a si mismo para luego ir

ampliando de forma progresiva sus ambitos de comprension y de conocimiento”.

1.1.21. Pubertad

La pubertad es una estructura en la evolucion del individuo, producto de su historia, que
suelen hacer su aparicion cuando el cuerpo ha alcanzado un determinado estudio fisico,

su aceleracion del crecimiento que se produce alrededor de la pubertad o
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simultdneamente a ella, el llamado “estirén” responde a una discontinuidad en la

velocidad de crecimiento que no es siempre la misma desde el nacimiento.

Con el paso de la pubertad sin embargo, tienen lugar a una aceleracion que hace subir la
curva del crecimiento a unos diez centimetros anuales propios de la infancia, hasta que
llega la total detencién con el ingreso en la adultez, antes de proseguir conviene

distinguir entre el crecimiento y la maduracion.

El crecimiento implica la creacion de tejidos nuevos; la maduracion en cambio significa
la consolidacion en su forma definitiva de dichos tejidos, asi como el acoplamiento de
las piezas cartilaginosas en la adolescencia se osifica los cartilagos del crecimiento de

una persona.

Hay que destacar, en primer lugar una diferencia entre ambos sexos, las nifias empiezan
antes que los nifios la aceleracidon de su crecimiento, con el correspondiente proceso de
maduracion ya descrito, los que les permita adelantarse en uno o dos afos respecto al
otro sexo tanto al comienzo como a la conclusién de una misma edad. Los varones al
tener un pequefio retraso en el inicio de la pubertad, también se lo refleja en el
desarrollo fisico, no obstante tiende a ser relativos en algunos casos, porque no es una

regla genralizada.

Segin (MARTINEZ, 2009) expresa que “al entrar en la pubertad la nifia comienza a
ser mujer. La menarquia y el estirobn son las primeras manifestaciones de esta nueva
etapa, que suele iniciarse alrededor de los afios”. La edad de aparicion de la pubertad al
margen de las estadisticas, puede catalogarse en tres niveles: adelanta, precoz y

retrasada.
a) Pubertad adelantada

Se entiende por pubertad adelantada aquella que se da a los 9 afios o incluso menos en
el varon y a los 8 afios en la nifa la diferencia con la pubertad precoz reside en que
puede ocurrir el desarrollo prematuro lo cual tiene un origen hereditario o
constitucional, es decir en nifios/as cuyos progenitores y ascendientes presentaron los
mismos signos a edad temprana, o bien en individuos que, desde su nacimiento. La
pubertad es la primera fase de los cambios transcendentales que sufre el individuo para

pasar de nifio a adulto. La pubertad es la antesala de la adolescencia.
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b) Pubertad precoz

La pubertad precoz acontece a las edades antes mencionadas, e incluso a otras
inferiores. La misma palabra precoz quiere indicar que el desarrollo de caracteres
sexuales secundarios se contradice con el desarrollo general del cuerpo anclado en su
etapa infantil, este tipo de pubertad que suele ser patologia y requiere revision médica,

puede tener sus raices en tumores de las glandulas sexuales en los hombres.

¢) Pubertad retrasada

Mas frecuente resulta la pubertad retrasada parcial, que se presenta con escasos y
evoluciona muy lentamente si a los 17 afios no se da ningun signo de transformacion
sexual, es por existe una pubertad retrasada patoldgicamente. La pubertad retrasada se
supone un problema tanto a nivel fisico como psiquico. Desde un punto de vista interno
la pubertad retrasada puede deberse igualmente a la herencia, a la constitucion en este
caso un desarrollo lento en general y la salud, las enfermedades se convierten a veces en

un factor retardador de la pubertad.

1.1.22. Adolescencia

La adolescencia es principalmente una época de cambios, es la etapa que marca el
proceso de transformacion del nifio a adulto, es un periodo de transicion que tiene
caracteristicas peculiares. Se llama adolescencia porque sus protagonistas son jovenes
que aun no son adultos pero que ya no son nifios, es una etapa de descubrimiento de la
propia identidad (identidad, psicologia, identidad sexual) asi como la de autonomia

individual.

En el aspecto emocional, la llegada de la adolescencia significa la eclosion de la
capacidad efectiva para sentir y desarrollar emociones que se identifican o tiene relacion
con el amor, el adolescente puede hacer uso de su autonomia y comenzar a elegir a sus
amigos y a las personas que van a querer hasta entonces no ha escogido a sus seres

queridos.

Al nacer es conocido por sus padres y tal vez algunos hermanos, asi como el resto de
sus familiares. Para(MADARIAGA, 2009) “la adolescencia es aquella etapa de la vida

en que todo nos parece gris, parece que todo el mundo nos ataca, que el mundo se nos
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viene sobre nosotros. Es el minuto en que comenzamos a conocernos y enfrentarnos
hacia duros cambios que nos llevaran a ser hombres y mujeres fuertes. Es la etapa en
que conocemos nuestra fuerza interna y debemos aprovechar al maximo este minuto,

esto nos llevara a engrandecernos como seres humanos”.

Después de alguna manera sus padres fueron elegidos sus compaferos de clase y sus
amigos, pero al llegar a la adolescencia, pueden hacer uso de cierta capacidad de
eleccion para poner en marcha uno de los mecanismos mas significativos de esta etapa.
Querer de diferente manera a cada persona que le rodea y personalizar sus afectos esto
es debidos a la llegada d ellos pensamientos abstractos que le permite desarrollar su

capacidad para relativizar.

La adolescencia se caracteriza por el crecimiento fisico y desarrollo psicologico, y es la
fase del desarrollo humano situada entre la infancia y la edad adulta. Esta transicion
debe considerarse un fenomeno bioldgico, cultural y social, muchas culturas difieren
respecto a cual es la edad en la que las personas llegan a ser adultas. En diversas
regiones, el paso de la adolescencia a la edad adulta va unido a ceremonias y/o fiestas,

en otras dependiendo del grado de madurez que van tomando con el pasar del tiempo.

En sintesis dentro de esta etapa de crecimiento, el adolescente sufre cambios muy
radicales, como el de considerar que todo el mundo se conspira en contra de ellos, ver
todo simple, pensar que nada de lo que realizan tiene sentido, surgiendo con esto la
necesidad de realizar y experimentar cosas nuevas; aquello se da por los cambios fisicos
y psicolégicos que ocurren en su cuerpo. Dicha transicidn no resulta nada facil e
inclusive para muchos padres esta etapa se convierte en un gran dolor de cabeza, por no

saber como lidiar y enfrentar estas nuevas manifestaciones en sus hijos.

Desde otra perspectiva, para (MORALES, 2010) en la “adolescencia se viven tantos
cambios que te llevan a una confusién, pero todo esto te lleva a un aprendizaje que se

convierte en experiencia”.
1.1.23. Juventud

Los jovenes actuales se ven enfrentados a situaciones cada vez mas complejas, que les
exigen contar con un fuerte sustento emocional para lograr salir adelante y este sustento

s6lo se construye en el seno familiar, actitudes de respeto, solidaridad, tolerancia hacia
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los demas y solida autoestima son las mejores herramientas que una familia puede

brindar a un joven para que logre su pleno e integral desarrollo.

La labor de los padres es una aventura para cual pocos estan preparados, los padres
primerizos deben acudir a la experiencia de las generaciones anteriores, sus propios
padres y los abuelos pero de otra parte, ciencias como la pedagogia y la sicologia
ofrecen conocimientos cada vez mas actualizados que pueden orientarlos en la labor de
educar a sus hijos, ambas fuentes ofrecen valiosos elementos que han de tenerse en
cuenta sin embargo la principal herramienta en esta maravillosa experiencia siempre

sera el amor.

Traer un hijo al mundo es un acto de amor de fe en la humanidad, de entrega generosa;
es abrir la propia existencia para que el milagro de la vida continue su curso, es ser
medio e instrumento para contribuir a la formacion de un mundo mejor. Un lider que
haya recibido una sélida educacion familiar serd, sin lugar a dudas, una persona que
sabrd como conducir con buenos principios a sus congéneres, con la conciencia de
infundir los valores bdasicos para una convivencia armoniosa, valores, estabilidad
econdmica, la crianza y formacion de los hijos la realizacion de sus miembros; por esto
quien cumple la funcion de lider de la familia, debe responder a las exigencias
axiologica para poder ser ejemplo de sus seguidores que vienen a ser los otros

miembros de la familia y que siguen los comportamientos como modelo a seguir.

Los padres son los guia de sus hogares que ejercen un liderazgo frente a la experiencia
de padres, es su deber orientar a la familia brindar herramientas para quienes la estan
formando dentro de la misma desarrollen su potencial y se conviertan en los futuro
lideres de sus propias familias, de su comunidad y de su pais asi manifiesta que “la
juventud es aquella fase de aprender a ver la vida de diferente manera, encontramos mas
libertad, mas amigos, en la que surgen nuevos horizontes, nuevas ideas mas sin
embargo es una etapa tan delicada en vida del ser humano porque es la que enmarca

practicamente el futuro de tu vida”(LOPEZ, 2009)
1.1.24. Temperamento

Es la manera natural con que un ser humano interactia con el entorno, puede ser
hereditario y no influye en factores externos (solo si esos estimulos fuesen demasiado

fuertes constantes), sobre la cual la inteligencia y la voluntad modelaran el caracter
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ocupa también la habilidad para adaptarse el estado de 4nimo la intensidad el nivel de
actividades, accesibilidad y la regularidad el temperamento es naturaleza general de la

personalidad de un individuo.

El temperamento estd relacionado con la influencia endocrina (que se debe a los genes,
y que se manifiesta en determinados rasgos fisicos y psicologicos) el temperamento es
el caracter que define la personalidad del ser humano; y la diferente combinacion e

intensidad que éstos manifiestan en sus diferentes dreas nos hacen unicos y humanos.

Los temperamentos o el temperamento es el rasgo descriptivo del estilo de actuar que
nos distingue de los demas como unico e irremplazables de modo que podamos
armonizar con ellos, es el caracter de las personas, el termino proviene del vinculo a la
manera de ser a la forma de reaccionar de los seres humanos; por lo tanto el

temperamento esta directamente relacionado con la interaccion en el entorno.

La habilidad de un ser humano para adaptarse a su entorno depende en gran medida de
su temperamento, es habitual que una persona deba enfrentar diversas dificultades y
adversidades en su vida cotidiana: se necesita un determinado temperamento, segin
cada contexto para superarlas, es el manejo de la emociones y los estados de animos

también estan vinculados al temperamento.

El sistema nervioso y los genes determinan el tipo de temperamento, y por eso se dice
que se trata de algo natural, mas alld de la influencia que puedan tener en la educacion y
el entorno social. Una persona de fuerte temperamento debe luchar durante toda la vida
para controlarla ante una situacidon de estrés ya que, de lo contrario, puede ocasionarle

serios problemas.

Se define “temperamento y la inteligencia constituyen el substrato de la personalidad

porque son elementos que se heredan” (GORDON, 2008)

El rasgo tiene un cardcter mas general que la actitud, y no implica valores, es decir que
prescinde de la aceptacion o el rechazo de objetos o circunstancias. Para comprender su
teoria es esencial en distinguir entre rasgos individuales y rasgos comunes, lo que se ha

de tener en cuenta al explicar el comportamiento intencional.

En la institucion se ha denotado a estudiantes que muestran caracteristicas de tener un

caracter fuerte, por la forma que reaccionan a ciertas circunstancias con los compafieros
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de clases o con los docentes cuando éstos hacen un llamado de atencidon por algo

incorrecto.
1.1.25. Caracter

Se asocia al cardcter con todo aquello que se inmiscuye con la personalidad y
temperamento de un sujeto, aquel que puede verse perjudicado por varios factores
externos como son: su cultura, medio ambiente y el entorno social donde crece o

desarrolla.

Ademas es catalogado como un conjunto de aspectos psicologicos, los mismos que
sufren un cambio mediante la educacion, la voluntad, el trabajo y los habitos; todo esto
hace posible que el ser humano manifieste una reaccion frente a las experiencias que les

toque vivir o experimentar.

El caracter ha tratado de ser definido a lo largo de todos los afios pero una de los
conceptos mas acertados es el definido por (SANTOS, 2006)el caracter es el sello que
nos identifica y diferencia de nuestros semejante, producto del aprendizaje social, esto
nos hace pensar que somos personas unicas que poseemos un conjunto de reacciones u

habitos de comportamiento unico que a lo largo de nuestra vida hemos adquirido.

El caracter probamente no se manifiesta de una forma total y definitiva, si no que pase
por un proceso evolutivo que se desarrolld hasta llegar a su completa expresion en el
final de la adolescencia, el caracter de una persona influye mucho en su estudio, en el
trabajo y en la vida diaria, o lo facilita o lo dificulta. Es importante que las personas
conozcan su caracter, que conozcan sus puntos fuertes y débiles, para que puedan saber

qué pueden esperar de ellos y también como deben ayudarse a estimularse en la vida.

1.1.26. Estado de animo

El estado de animo no es una situacidon emocional, es un estado, una forma de
permanecer, de estar, cuya duracion es prolongada y destifie sobre el resto del mundo
psiquico, se diferencia de las emociones en que es menos especifico, menos intenso,

mas duradero y menos dado a ser activado por un determinado estimulo o evento.

Los estados de animos suelen tener una determinada valencia o que es lo mismo suelen

hablar del bien y del mal estado de 4nimo, activado o deprimido, a diferencias de las
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emociones, un estado de animo puede durar horas o dias, cuando esta valencia se
mantiene habitualmente o es la que predomina a lo largo del tiempo, hablamos de

humor dominante o estado fundamental de &nimo de la persona.

El estado de animo sufre oscilaciones a lo largo del tiempo, cuando sucede dentro de
limites normales se denomina eutimia, cuando es anormalmente bajo se llama
depresion, cuando es anormalmente alto se llama hipomania o mania, la alternancia de

fases de depresion con fases de mania se 1lama trastorno afectivo bipolar.

Un determinado estado, puede mantenerse o durar por un tiempo relativamente largo, lo
cual dependera unicamente de la actitud y voluntad de la persona por querer cambiar
dicha situacion. Los cambios de estados de animo dependen de la motivacién que el

nifio o la persona obtenga del medio donde provienen.
1.1.27. Motivacion

La motivacion radica en el impulso que tiene una persona por esforzarse o trabajar
incansablemente en la consecucion de su meta u objetivo. Hay muchas personas que
desisten o no alcanzan sus suefios, porque dejan de sentirse motivados, por lo cual se
convierte en una herramienta fundamental e indispensable en la vida de los seres

humanos.

Para (ARCENTALES, 2009) “la motivacion es una caracteristica de la psicologia
humana, incluye los factores que ocasionan, canalizan y sostienen la conducta humana,

lo que hace que las personas funcionen”.

En otras palabras es como el motor del ser humano, que si no se encuentre totalmente
recargado deja de funcionar y en ocasiones necesitara del empuje de otras personas para
continuar el camino. Es por esto que la motivacion se divide en motivacion intrinseca o
extrinseca, la primera nacida de fuerzas propias para satisfacer su necesidad y la
segunda representada por gentes externos como son: familiares, amigos, pareja, hijos,

etc.

Desde otro ambito (MARTINEZ L. , 2010) hace referencia en que “la motivacion de
los recursos humanos consiste fundamentalmente en mantener culturas y valores
corporativos que conduzcan a un alto desempefio”. La motivacion incide

significativamente en las acciones de las personas.
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1.1.28. Monitoreo académico

Segun lo expuesto por (GINEBRA, 2006) “El monitoreo es el seguimiento rutinario de
la informacién prioritaria de un programa, su progreso, sus actividades y sus
resultados”. Esto quiere decir que a través de un monitoreo las personas logran estar al
tanto de que evolucion estd llevando una determinado proyecto, negocio o cualquier
actividad en particular, para con esto tomar resoluciones importantes frente a problemas

o deficiencias encontradas.

Asociando este término en el ambito educativo, se puede argumentar que el monitoreo
académico consiste en un analisis de las actividades ejecutadas por los docentes y sobre
el rendimiento alcanzado por el estudiante frente a los conocimientos adquiridos dentro

de la escuela.
1.1.29. Importancia del monitoreo académico

El monitoreo académico es de vital importancia, puesto que éste permite conocer una
serie de situaciones como son: el trabajo realizado por el docente, desarrollo intelectual
del estudiante frente a los conocimientos impartidos, necesidades por cubrir, factores

por mejorar, entre otras.

A través de un monitoreo académico se tiene la oportunidad de descubrir los errores
suscitados o cometidos en el proceso de ensefianza-aprendizaje, los cuales pueden ser
originarios de una mala metodologia utilizada por el docente, falta de motivacion en el
estudiante, falta de interés de los padres, poca organizaciéon en el establecimiento

educativo, etc.
1.1.30. Formacion académica

La formacién académica, es el resultado de un conjunto de conocimientos adquiridos
durante el tiempo de estudio, los mismos que serviran de base para desplegarse dentro
del mundo laboral y poder enfrentarse a las exigencias demandadas dentro del mismo;
es por lo cual los profesionales deben ser conscientes que su preparacion debera ser
continua y permanente, ya que de ésta dependera obtener ascensos y reconocimientos en
sus trabajos, que debe surgir de la preparacion que se tiene. Una buena formacion
académica garantizara el buen desarrollo del futuro de una persona porque abre las

puertas para poder desempenarse con naturalidad y conocimientos.

35



Para la Directora General Académica de la Ibero Terrén (SEANEZ, 2014) “La
formacion académica se entiende como el inventario de estudios formales que posee una

persona y que definiran el modo de desempefiarse en su vida personal y profesional”.
1.1.30.1. Importancia de las instituciones educativas en la formacion académica

El compromiso de las instituciones educativas es formar hombres y mujeres de bien
para la sociedad, desarrollar en ellos altos niveles de analisis que le permitan dar
soluciones a problemas suscitados en su alrededor, es decir que se encuentren altamente
preparados y capacitados para poder enfrentarse a las diversas exigencias de este mundo

tan competitivo.

Una verdadera formacion académica radica en que sea humanista e integral, lo cual
significa que no esté tan sélo encaminada o dirigida a preparar sujetos que acostumbren
a solucionar dificultades e inconvenientes de una forma especifica y a la vez buscando
cumplir con los intereses de unos cuantos; sino por el contrario personas que cuenten
con el dominio y capacidad de poder afrontar las necesidades que se inmiscuyen dentro

del mundo actual.

(GAVIRIA, 2009) manifiesta que “La formacion académica no debe ser entendida
como una simple recepcion de datos y acumulacion de titulos. Es parte de un proceso de
crecimiento intelectual que le permite a la persona desarrollar su capacidad analitica y

critica, y al mismo tiempo estar preparado para la resolucion de problemas”.

En uno de los aspectos en donde se desluce el descuido de los padres o la poca
influencia de los progenitores hacia sus hijos es en la escuela, ya que no tienen un
control sobre los procesos curriculares que los mismos desarrollan, muestran poco
apoyo al desarrollo, control y seguimiento de las tareas escolares, evaluaciones y en la
propia preparacion de las responsabilidades escolares que un estudiante y el padre de
familia tienen en pos de un proceso educativo de calidad, por ello se hace necesario las

escuelas para padres en los centros educativos.

Las escuelas para padres son una de las opciones mas viables que las escuelas deben
implementar con la finalidad de que todos los procesos que se desarrollen en la
formacion académica e integral del estudiante sea optima y un aprendizaje escolar que

garantice una promocion con bases para procesos mas complejos en cursos superiores.
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1.2. Aprendizaje Escolar.

El aprendizaje es un proceso de naturaleza extremadamente compleja, cuya esencia es la
adquisicion de un nuevo conocimiento, habilidad o capacidad. Para que dicho proceso
pueda considerarse realmente como aprendizaje, en lugar de una simple huella o
retencidn pasajera, debe poder manifestarse en un tiempo futuro y contribuir, ademas, a
la solucion de problemas concretos, incluso diferentes en su esencia a los que

motivaron inicialmente en el desarrollo del conocimiento, habilidad o capacidad.

El aprendizaje, si bien es un proceso también resulta un producto por cuanto son,
precisamente, los productos los que atestiguan, de manera concreta, los procesos en
base a calidad y eficiencia. Si se desarrolla aprendizajes solidos y significativos, se

podra decir que la ensefianza fue bien direccionada.

Segin (HERBART, 2010) fil6sofo, psicdlogo y pedagogo aleman, el cual influenciado
por Kant, plantea que “el aprendizaje se potencia a través del interés, el cual surge

generado por el alumno y por intervencion del profesor”
1.2.1. Caracteristicas del aprendizaje.

Se puede ensefiar todo lo que se puede aprender.
Permite modificar lo que se aprendido antes.

Tiene caracter adaptativo.

No todos los organismos tienen la misma capacidad de aprendizaje, esta depende de
nuestra genética y nuestro entorno, para asimilar los estimulos y adaptar los sentidos a
estas formas de desarrollar los aprendizajes, los mismos que se generan en situaciones
distintas, que depende de la caracteristica propia del alumno y del estilo de aprendizaje

que este tenga. El aprendizaje por asociacion es el aprendizaje mas comun.
1.2.2.- Aspectos relacionados con el dominio del aprendizaje.

La investigacién en el campo del aprendizaje de las matematicas ha estado relacionada
con los conocimientos previos del estudiante, la interaccion del lenguaje y las
expresiones matematicas simbolicas, las habilidades meta cognitivas, y los procesos de

interaccidn social.
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Un aspecto interesante para la investigacion ha sido el conocimiento previo de los
estudiantes y su impacto en el aprendizaje de las matematicas, sefialando que la
instruccion formal puede ser mas beneficiosa si se construye sobre ese conocimiento

intuitivo (RESNIK, 2009).
1.2.3.- Factores para el dominio del aprendizaje basado en competencias.

Para pedagogos como (VILLA Y POBLETE, 2007) quienes definen competencia
como un buen desempefio en contextos diversos y auténticos basados en la integracion y
activacion de conocimientos, normas, técnicas, procedimientos, habilidades y destrezas,

actitudes y valores.

El aprendizaje basado en competencias consiste en desarrollar las competencias
genéricas y especificas con el propdsito de capacitar a la persona sobre los
conocimientos cientificos y técnicos asi como de aplicarlos en contextos diversos y
complejos, integrandolos con sus propias actitudes y valores de un modo propio de
actuar personal y profesionalmente. Previamente a su aplicacion, y partiendo del perfil
académico correspondiente se deben establecer las competencias a desarrollar por los

estudiantes que estén realizando un determinado tipo de estudios.

Nivel de dominio del aprendizaje.- Cuando se analiza el nivel de profundizaciéon con el
que se aborda un determinado competencia, o por el contrario, del nivel al que dicho
aprendizaje se evalua, estos conceptos no deben ir aislados, por el contrario deben estar

intimamente relacionados.

Nivel de profundizacion.- Debemos establecer los distintos niveles de profundizacién
del aprendizaje a modo de ejemplo se podran definir tres modos de aprendizaje: Basico,
Intermedio y Avanzado. Evidentemente, estos niveles deberan tratar de manera

progresiva conforme el alumno vaya avanzando y madurando en sus estudios.
1.2.4.- Estilos de aprendizaje.

Segun (ALONSO, C; DOMINGO, J; HONEY, 2004) “Es el conjunto de caracteristicas
psicologicas y cognitivas que suelen expresarse conjuntamente cuando una persona
debe enfrentar una situacioén de aprendizaje; es decir, las distintas maneras en las que el
individuo puede aprender”. Se cree que la mayoria de personas emplean un método

particular de interaccidn, aceptacion y procesado de estimulos e informacién, que
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definen la forma en la desarrollan los aprendizajes en las diferentes areas de estudios y

de desempeiio.

Las caracteristicas sobre estilos de aprendizaje suelen formar parte de cualquier
informe psicopedagogico que se elabore de un alumno y pretende dar pistas sobre las
estrategias dictadas y refuerzos que son mas adecuados para el nifio, con a intencion de

potencializar su desempeiio.

No hay estilos puros, del mismo modo no hay estilos de personalidad puros; todas las
personas utilizan diversos estilos de aprendizaje, aunque uno de ellos suele ser
predominante. Los estilos de aprendizaje son los rasgos cognitivos, afectivos y
fisiologicos que sirven como indicadores relativamente estables, de como el alumno

percibe interacciones y responde a su ambiente de aprendizaje”

Segin (GUILD, 2005) definen los estilos de aprendizaje como “las caracteristicas
estables de un individuo, expresadas a través de la interaccion de la conducta de alguien

y la personalidad cuando realiza una tarea de aprendizaje”

Basicamente se comprende como un proceso asociado a la percepcion y procesamiento
de la informacion, en la que hiperboliza lo cognitivo, lo intelectual, lo informativo sobre
lo afectivo-emocional, lo vivencial, puesto que estos factores son determinantes en

definir los estilos de aprendizajes de los estudiantes de un aula clases.

Por otra parte, la personalidad no pasa de ser o una dimension mas de las diferencias
individuales, a la par con la motivacién, las capacidades, la inteligencia, el sistema de
creencias, las estrategias, y/o simplemente una dimension del funcionamiento cognitivo
de la personalidad, entre lo cognitivo y lo afectivo, histéricamente prevalecié y aun
prevalece en el estudio de los estilos de aprendizaje en el mundo, la cual impide en
ocasiones un abordaje y tratamiento didactico adecuado de la diversidad desde esta

perspectiva.

Desde la perspectiva del enfoque holistico, segun (FARINAS, 2005) “la personalidad
es entendida como sistema integrador y autorregulador de los elementos cognitivos y
afectivos que operan en el sujeto, mientras que el aprendizaje es valorado como el
proceso que posee tanto cardcter cognitivo como socio afectivo; y que por lo tanto

implica la personalidad como un todo”
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Desde esta vision se proponen cuatro dimensiones basicas del aprendizaje propuesta por

Farinas:

Estilos de aprendizaje relacionados con las formas preferidas de los estudiantes de

percibir la informacion (canales de aprendizaje) estilo visual, estilo verbal- auditivo.

Estilos de aprendizaje relacionados con las formas preferidas de los estudiantes de

procesar la informacion: estilo global, estilo analitico.

Estilos de aprendizaje relacionados con las formas preferidas de los estudiantes de
planificar su tiempo en el cumplimiento de las metas como aprendiz: estilo planificado

y estilo espontaneo.

Estilos de aprendizaje relacionados con las formas preferidas de los estudiantes de
orientarse hacia la comunicacion y sus relaciones interpersonales en el aprendizaje:
estilo cooperativo, estilo independiente o individual. Que van propiciando un cumulo de

conocimientos y aprendizajes.

Estas dimensiones permiten apreciar los estilos de aprendizaje desde una Optica
holistica, que supere la vision eminentemente cognoscitiva que ha prevalecido en su
estudio en el marco de la psicologia educativa, relacionandolo con la dimension socio-

afectiva del proceso de aprendizaje.
1.2.5. Estrategias de aprendizaje.

De acuerdo con (MAYER, 2006), las estrategias de aprendizaje “son las acciones y
pensamientos de los alumnos que ocurren durante el aprendizaje, que tienen gran
influencia en el grado de motivacién e incluyen aspectos como la adquisicion, retencion

y transparencia”

Las estrategias de aprendizaje son el conjunto de actividades, técnicas y medios que se
planifican de acuerdo con las necesidades de los estudiantes, los objetivos que se buscan
y la naturaleza de los conocimientos, con el objetivo principal de hacer efectivo el
proceso de aprendizaje. Las estrategias de aprendizaje se enfatizan en las
potencialidades del educando, procurando captar primeramente la atencién del mismo y
luego desembolsar todos los conocimientos para que los transformen en aprendizajes

utiles y significativos.
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1.2.6. Ambiente de aprendizaje.

Los ambientes de aprendizajes, son fundamentales en pos de desarrollar procesos
pedagbgicos optimos, debido que ayuda a la estimulacion psicolégica y emocional del
educando, por ello la importancia de adecuar las aulas de clases de una forma adecuada,

capaz que la primera impresion que se lleve el estudiante sea positiva.

Segin (HONEBEIN, 2006) “un elemento de vital importancia en desarrollo de las
estrategias de aprendizaje lo constituye el ambiente de aprendizaje”, teniendo en cuenta

los siguientes elementos:

Animar la propiedad y voz en el proceso de aprendizaje para dar la oportunidad e

experimentar la construccion del conocimiento.

Animar el uso de formas de representacion y buscar la oportunidad de experimentar y

apreciar multiples perspectivas.
Promover el uso de la autoconciencia del proceso de construccidon del conocimiento.
1.2.7. Proceso enseiianza aprendizaje.

Como proceso de ensefianza - aprendizaje se define "el movimiento de la actividad
cognoscitiva de los alumnos bajo la direccion del maestro, hacia el dominio de los
conocimientos, las habilidades, los habitos y la formacion de una concepcion cientifica
del mundo". Se considera que en este proceso existe una relacion dialéctica entre
profesor y estudiante, los cuales se diferencian por sus funciones; el profesor debe
estimular, dirigir y controlar el aprendizaje de manera tal que el alumno sea participante
activo, consciente en dicho proceso, o sea, "ensefiar" y la actividad del alumno es

"aprender"

Los medios de ensefanza son considerados el sostén material de los métodos y estan
determinados, en primer lugar, por el objetivo y el contenido de la educacion, los que se

convierten en criterios decisivos para su seleccion y empleo.

La relacion maestro - alumno ocupa un lugar fundamental en este contexto del proceso
docente - educativo; el maestro tiene una funcion importante y los medios de ensenanza

multiplican las posibilidades de ejercer una accién mas eficaz sobre los alumnos.
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1.2.9. Definicion del proceso ensefianza aprendizaje

El proceso de ensefianza aprendizaje se concibe como el espacio en el cual el principal
protagonista es el alumno y el profesor cumple con una funcion de facilitador de los
procesos de aprendizaje. Son los alumnos quienes construyen el conocimiento a partir
de leer, de aportar sus experiencias y reflexionar sobre ellas, de intercambiar sus puntos
de vista con sus compaiieros y el profesor. En este espacio, se pretende que el alumno
disfrute el aprendizaje y se comprometa con un aprendizaje de por vida. Aprendizaje:
Para (PIAGET, 2009) “el aprendizaje es un proceso que mediante el cual el sujeto, a
través de la experiencia, la manipulacion de objetos, la interaccion con las personas,
genera o construye conocimiento, modificando, en forma activa sus esquemas
cognoscitivos del mundo que lo rodea, mediante el proceso de asimilacion y

acomodacion”

Ensefianza: Segun esta concepcion de aprendizaje, la ensefianza, debe proveer las
oportunidades y materiales para que los nifios aprendan activamente, descubran y
formen sus propias concepciones o nociones del mundo que les rodea, usando sus
propios instrumentos de asimilacion de la realidad que provienen de la actividad

constructiva de la inteligencia del sujeto.

Para (VIGOTSKI, 2008) “el aprendizaje es una actividad social, y no sélo un proceso
de realizaciéon individual como hasta el momento se ha sostenido; una actividad de
produccién y reproduccion del conocimiento mediante la cual el nifio asimila los modos
sociales de actividad y de interacciéon, y mas tarde en la escuela, ademas, los
fundamentos del conocimiento cientifico, bajo condiciones de orientacion e interaccion

social”

Este concepto del aprendizaje pone en el centro de atencion al sujeto activo, consciente,
orientado hacia un objetivo; su interaccion con otros sujetos ( el profesor y otros
estudiantes) sus acciones con el objeto con la utilizacion de diversos medios en
condiciones sociohistoricas determinadas. Su resultado principal lo constituye las
transformaciones dentro del sujeto, es decir, las modificaciones psiquicas y fisicas del
propio estudiante, mientras que las transformaciones en el objeto de la actividad sirven
sobre todo como medio para alcanzar el objetivo del aprendizaje y para controlar y

evaluar el proceso.
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Vigotski le asigna una importancia medular a la revelacion de las relaciones existentes
entre el desarrollo y el aprendizaje por la repercusién que este problema tiene en el
diagnostico de capacidades intelectuales y en la elaboracion de una teoria de la
ensefianza. La concepcion de (VIGOTSKI, 2009) supera puntos de vista existentes
hasta el momento sobre esta relacion y abre una nueva perspectiva. Para €l lo que las
personas pueden hacer con la ayuda de otros puede ser, en cierto sentido, mas indicativo

de su desarrollo mental.

BRUNER, (2008) lanza esta afirmacion un tanto irritante considerando que el alumno
evoluciona intelectualmente, que se da en distintos momentos su desarrollo intelectual y
que en cada uno de estos momentos el alumno tiene una manera caracteristica de

considerar al mundo y de explicarselo a si mismo.

La tarea de ensefar una materia a un alumno de cualquier edad requiere que le
presentemos la estructura de esa materia de acuerdo con la manera que tiene el alumno

de considerar las cosas.

Esta hipotesis general se basa en que cualquier idea puede representarse adecuada y
ultimamente en las formas del pensamiento del alumno en edad escolar, en la
adolescencia o en educacion permanente de adultos. Las primeras representaciones
pueden mas tarde hacerse mas facilmente potentes y precisas en virtud del primer

aprendizaje.
Concepcion del Aprendizaje

El modelo considera y asume al estudiante como ser constructor del conocimiento. Se
plantea que una parte sustantiva del aprendizaje se da a través del hacer, del practicar,
de aplicar en la vida real lo que aprendemos en el salén de clases, por lo que la

experiencia que la universidad brinda al estudiante.

Se concibe el aprendizaje no s6lo como un fin en si mismo, sino como una herramienta.

El aprendizaje debe ser en la vida, de por vida y para la vida.

En este sentido mucho del aprendizaje debe desarrollarse en escenarios reales,
atendiendo situaciones reales. Por otro lado, la comprension y atencion de los
problemas complejos reclaman un trabajo interdisciplinario, por lo que se promueve que

el estudiante se mezcle con alumnos de otras carreras para tomar materias comunes 0O
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bien para tomar materias de las demas carreras. Cada aprendizaje es el resultado de

estrategias que el docente implemente.

El nuevo esquema demanda que los alumnos sean expertos buscadores de informacion,
lectores criticos que pueden determinar pertinencia, veracidad, relevancia de la
informacion. Esto rebasa en mucho el esquema tradicional de ensefianza en donde el
alumno es receptor de un contenido que no ha apropiado y del cual piensa son verdades

incuestionables.

BRUNER, (2008) sostiene que el desarrollo mental depende en gran medida de un
crecimiento de afuera hacia adentro: Un dominio de técnicas que encarnan a la cultura y
que nos son transferidas por sus agentes mediante el didlogo. Los aprendizajes son el

resultado de la experimentacion de la ciencia.

La instruccion es la que procura los medios y los didlogos necesarios para traducir la
experiencia en sistemas mas eficaces en sus significados y en su orden.La instruccion
consiste en llevar al que aprende a través de una serie de exposiciones y planteamientos
de un problema o de un cuerpo de conocimientos que aumenta su capacidad para captar,

transformar y transferir lo que aprende.
1.2.9. Estrategias metodologicas

Las estrategias de aprendizaje, son el conjunto de actividades, técnicas y medios que se
planifican de acuerdo con las necesidades de la poblacién a la cual van dirigidas, los
objetivos que persiguen y la naturaleza de las areas y cursos, todo esto con la finalidad

de hacer mas efectivo el proceso de aprendizaje.

Al respecto (BRANDT, 1998) las define como, "Las estrategias metodoldgicas, técnicas
de aprendizaje andragogico y recursos varian de acuerdo con los objetivos y contenidos
del estudio y aprendizaje de la formacion previa de los participantes, posibilidades,

capacidades y limitaciones personales de cada quien".

Es relevante mencionarle que las estrategias de aprendizaje son conjuntamente con los
contenidos, objetivos y la evaluacion de los aprendizajes, componentes fundamentales
del proceso de aprendizaje. Siguiendo con esta analogia, podriamos explicar qué es y
qué supone la utilizacion de estrategias de aprendizaje, a partir de la distincion entre

técnicas y estrategias:
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Técnicas: actividades especificas que llevan a cabo los alumnos cuando aprenden.:
repeticion, subrayar, esquemas, realizar preguntas, deducir, inducir, etc. Pueden ser

utilizadas de forma mecanica.

Estrategia: se considera una guia de las acciones que hay seguir. Por tanto, son siempre
conscientes e intencionales, dirigidas a un objetivo relacionado con el aprendizaje. Las
estrategias metodoldgicas permiten al docente delinear un conjunto de acciones, que
vayan encaminadas a resolver un problema de aprendizaje o a una meta académica

planeada.

La técnica, sin la estrategia muere en si misma, pero es practicamente imposible
desarrollar cualquier estrategia sino hay calidad minima en los jugadores (dominio de la
técnica). Por otra parte, si el mejor futbolista dejase de entrenar y su preparacion fisica
decayera (habito) poco mas de alguna genialidad podria realizar, pero su rendimiento y

eficacia se vendria abajo.

Resumiendo: no puede decirse, que la simple ejecucion mecanica de ciertas técnicas,
sea una manifestacion de aplicacion de una estrategia de aprendizaje. Para que la
estrategia se produzca, se requiere una planificacion de esas técnicas en una secuencia

dirigida a un fin.

El metaconocimiento, es sin duda una palabra clave cuando se habla de estrategias de
aprendizaje, e implica pensar sobre los pensamientos. Esto incluye la capacidad para
evaluar una tarea, y asi, determinar la mejor forma de realizarla y la forma de hacer el

seguimiento al trabajo realizado

Desde este punto de vista, las estrategias de aprendizaje, no van, ni mucho menos, en
contra de las técnicas de estudio, sino que se considera una etapa mas avanzada, y que
se basa en ellas mismas. Es evidente pues que existe una estrecha relacion entre las

técnicas de estudio y las estrategias de aprendizaje.

Las estrategias, son las encargadas de establecer lo que se necesita para resolver bien la
tarea del estudio, determina las técnicas mas adecuadas a utilizar, controla su aplicacion

y toma decisiones posteriores en funcion de los resultados.

Durante mucho tiempo los profesores se han preocupado fundamentalmente de la

transmision de los contenidos de sus asignaturas. Algunos valoraban el uso de las
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técnicas de estudio, pero las ensefiaban desconectadas de los contenidos de las
asignaturas. Para estos profesores, los alumnos serian capaces por si mismos, de
aplicarlas a los distintos contenidos, sin necesidad de una intervencion educativa que

promueva su desarrollo o aplicacion. Las ultimas investigaciones indican:

Es insuficiente ensefar a los alumnos técnicas que no vayan acompafiadas de un uso
estratégico (dosis de metaconocimiento en su empleo). La repeticion ciega y mecanica
de ciertas técnicas no supone una estrategia de aprendizaje, éstas son innovadoras, que

persiguen un fin o una solucion.

Desde este punto de vista, no s6lo hay que ensefiar las técnicas, (subrayar, toma
apuntes, hacer resumen.), también hay que adiestrar al alumno para que sea capaz de
realizar por si mismo las dos tareas metacognitivas basicas: Planificar la ejecucion de
esas actividades, decidiendo cudles son las mas adecuadas en cada caso, y tras

aplicarlas; y posteriormente evaluar su éxito o fracaso, e indagar en sus causas.

Segun SCHUCKERMITH (2007), estas estrategias son procesos ejecutivos mediante
los cuales se eligen, coordinan y aplican las habilidades. Se vinculan con el aprendizaje

significativo y con el aprender a aprender.

Segun DE ARMAS, (2010) “La estrategia establece la direccidn inteligente, y desde
una perspectiva amplia y global, de las acciones encaminadas a resolver los problemas

detectados en un determinado segmento de la actividad humana”.

Se entienden como problemas las contradicciones o discrepancias entre el estado actual
y el deseado, entre lo que es y deberia ser, de acuerdo con determinadas expectativas
que dimanan de un proyecto social y otro educativo dado. Su disefio implica la
articulacion dialéctica entre los objetivos (metas perseguidas) y la metodologia (vias

instrumentadas para alcanzarlas)
1.2.10. Metodologia activa.

Las metodologias activas, son los conjuntos de métodos, técnicos y didacticos que
utiliza el docente para desarrollar las actividades del proceso ensefianza aprendizaje de
manera interactiva, en donde el estudiante es un ente fundamental en el proceso de
elaboracion del nuevo conocimientos en clase y de sus aprendizajes. Este tipo de

estrategias de ensefianza han dado resultados muy satisfactorios a la educacion de las
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primeras décadas del siglo XXI, ya que responde a los intereses de los educandos, por la

corriente social, tecnolégicos y cientificos.

Segin (MARTINEZ, 2009) sostiene que “las metodologias activas son vias que
facilitan el descubrimiento de conocimientos seguros y confiables, para solucionar los
problemas que la vida nos plantea y es aquel proceso que parte de la idea central que
para tener un aprendizaje significativo, el alumno debe ser el protagonista de su propio

aprendizaje y el profesor, un facilitador de este proceso”

De acuerdo a los criterios vertidos por el autor, se puede decir que la metodologia
activa, permite al docente planificar y desarrollar procesos donde el estudiante
promueve sus aprendizajes, siendo un ente activo en clases, aportando con ideas,
construyendo nuevas definiciones, encontrando respuestas de manera independiente y
creando cosas con un alto grado de interés, por la relevancia que aprende para su vida

practica.
1.2.11. Metodologias educativas

Las metodologias educativas giran alrededor de las teorias del aprendizaje (basadas en
la psicopedagogia) como son el conductismo, cognitivismo, constructivismo y
ultimamente el conectivismo. Cada paradigma tiene sus procesos, actividades y
métodos de actuacion. Las metodologias educativas, son aquellas que indican al docente
que herramientas, métodos y técnicas de ensefianza puede utilizar teniendo en cuenta las
caracteristicas del grupo y del contexto en general para introducir un tema, para afianzar
un tema dado, para motivar, darle sentido al conocimiento, procesos, pasos a seguir,
métodos, técnicas y/o formas de hacer algo. Para este tipo de instrumentos el alumno
conocera, comprenderd o aplicara un proceso claro, es decir, que le llevaran a un

resultado si lo sigue de manera correcta.

Ensefiar es un proceso bidireccional; el profesor aprende de su alumno a concretar su
intervencion educativa por la respuesta que este muestra ante intervenciones anteriores.
El alumno ensefla a su maestro a ensefarle. A su vez, el alumno observa los resultados
obtenidos y ajusta su nuevo nivel de expectativas. La ensefianza es un proceso de dos
direcciones y a este efecto le llamamos estilo de ensefianza. Se trasmite conocimiento y
¢ste debe ser presentado de forma conveniente para que el educando le dé el uso que

considere pertinente y necesario.
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La forma de presentar el conocimiento es trascendental y para ello debemos seleccionar
que, como cuando y donde presentar ese conocimiento al alumno para que pueda ser
asimilado. Todas estas opciones de presentacién se integran en un concepto global
llamado metodologia. El objetivo de toda ensefianza es trasmitir conocimiento, asi que
para considerar exitosa la ensefianza, debemos sondear el nivel de conocimiento del
alumno y esto ha recibido el nombre de evaluacion. Toda ensefianza necesita un sujeto,
paciente o receptor de los conocimientos, asi que el alumnado es la figura clave del

proceso, debido a que es quien dota de sentido al término.

Cada alumno aprende de forma distinta, ya que es un individuo unico y diferente al
resto y a esta forma particular de aprender se le denomina estilo de aprendizaje. De esta
forma tenemos las claves para entender el concepto de ensefianza, ya que esta depende
de: El estilo de ensefianza- aprendizaje del docente. La forma de presentar el
conocimiento y/o metodologia y los mecanismos técnicos que se consideraran en la

evaluacion.

Segin WOHLERS, (2009) define a la metodologia como “parte de un proceso de
investigacion que permite sistematizar los métodos y las técnicas necesarias para
llevarlas a cabo”. Ademas sefiala que las metodologias para el aprendizaje activo se
adaptan a un modelo de aprendizaje en el que el papel principal corresponde al
estudiante, quien construye el conocimiento a partir de las pautas, actividades o

escenarios disefiados por el profesor.

Cuando se cuenta con la participacion del alumno y el mismo método y sus actividades
son las que logran la motivacidén del alumno. Todas las técnicas de ensenanza pueden
convertirse en activas mientras el profesor se convierte en el orientador del aprendizaje.
Esta metodologia pretende alcanzar el desarrollo de las capacidades del pensamiento
critico y del pensamiento creativo. La actividad de aprendizaje estd centrada en el
educando. Ensefianza mas activa que parte de los intereses del alumno y que sirve para

la vida.

VIGOTSKY, Lev Semiénovich (2007), que fue el fundador de la psicologia histérico-
cultural manifiesta que: “la evaluacidon con respecto a la metodologia activa debe ser
transparente, coherente (con los objetivos de aprendizaje y la metodologia utilizada) y

formativa (permita retroalimentar y modificar por parte del profesor y modificar
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errores) para que la ensefianza sea mas activa y los conocimientos sean duraderos y

efectivos”.

Aspectos fundamentales.- Para realizar una metodologia activa en los estudiantes hay

que tener en cuenta varios aspectos:

Establecimientos de objetivos: La aplicacion de las técnicas didacticas se suponen el
aprendizaje activo implican el establecimiento claro de los objetivos de aprendizaje que
se pretenden, tanto de competencias generales (transversales) como de especificas

(conocimientos de la disciplina, de sus métodos, y otros)

Rol del alumno: El rol del estudiante es activo, participando en la construccion de su
conocimiento y adquiriendo mayor responsabilidad en todos los elementos del proceso,

¢éste coadyuva a desarrollar los procesos y por ende sus propios aprendizajes.

Rol del profesor: Previo al desarrollo del curso, planificar y disefiar las experiencias y
actividades necesarias para la adquisicion de los aprendizajes previstos. Durante y
posteriormente al desarrollo del curso: facilitar, guiar, motivar, ayudar, dar informacion

de retorno al alumno.

Rol del docente: El rol del docente dentro de esta metodologia es también muy activo,
cambia la tradicional forma de ensefanza centrada en la clase de exposicion de
conceptos, por una basada en el uso de las estrategias, técnicas y planificacion de clases
que propicien un aprendizaje dinamico en los estudiantes. Asi mismo, deja las
convencionales en las que €l es el responsables del contenido del curso, para convertirse

en guia, facilitador, mediador y acompaiiante del proceso de aprendizaje del alumno.
1.2.12. Participacion Activa.

La participacion activa, se manifiestan solamente con aquellos estimulos y respuestas
que son importantes de momento, lo cual genera una motivacion en el subconsciente
psiquico de la persona, para que ¢ésta se interese por conocer y aprender algo

determinado.

La participacion del estudiante de manera activa en el desarrollo del interaprendizaje es
fundamental, para tener éxito en el desarrollo de los procesos, ya que su produccion

permite fortalecer la clase.
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Segun (SHUELL 2006), manifestd direcciondndose a la orientacion de los estudiantes y
su participaciéon activa en los procesos de educacion/formacién en cinco rasgos
esenciales: “Aprendizaje activo, aprendizaje autorregulado, aprendizaje constructivo,

aprendizaje situado y aprendizaje situal”.

Contrastando el criterio del autor, se puede puntualizar que para él, que el grado de
participacion del estudiante es determinante en el tipo de aprendizaje que pueda obtener
durante el desarrollo de los procesos, siclos o nivel de estudio, con ello que claro que la
participacion activa, garantiza en gran medida los mejores niveles de aprendizaje en
cualquier contexto; una actitud positiva ayuda a desarrollar aprendizajes significativos y

funcionales para la vida del estudiante.
1.2.13. Medios de exposicion.

Los medios de exposicion en las metodologias son todos los recursos que utiliza el
docente para presentar el material didactico a sus alumnos, un material que va a ser
basico para la adquisicion del aprendizaje, y unas formas de exposicion que resultan
criticas para despertar el interés de los alumnos en el material propuesto, y de esta forma

desencadenar un aprendizaje realmente significativo.

Seguin  WOOLFOLK, A (2009). “Los medios de exposicion en las metodologias
activas, trascienden la misma explicacién oral del profesor sobre los contenidos del
libro de texto”. Van mucho mas alld, incorporando recursos multimedia en la medida
en que se concibe como esencial desde una perspectiva que los alumnos tengan acceso a

un material didactico redundante en su presentacion de diferentes formatos.

En funcion de lo antes expuesto, los medios de exposicion, el docente es el artifice de
planear, disefiar y hace ejecutar los procesos de clases y para ello debe tener en claro
que técnica y/o método desea utilizar, para exponer la tematica a desarrollar y para ello
se hace necesario la utilizacién de técnicas didacticas activas que coadyuve a que la

clase se entretenida, de mucho interés y con un alto grado académico.

La aproximacién de los estilos de ensefianza al estilo de aprendizaje requiere como
senala (BERNAL, 2009) que los profesores comprendan la gramatica mental de sus
alumnos derivada de los conocimientos previos y del conjunto de estrategias, guiones o

planes utilizados por los sujetos de las tareas.
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1.2.14. Metodologias activas para contribuir al desarrollo de competencias
1.2.14.1. Tépico generativo

Las metodologias para desarrollar competencias en los estudiantes, son diversas y
variadas; no obstante se tiene que estar muy en claro que es una competencia y que
significa desarrollar y cudles son los procedimientos técnicos didacticos para su

consecucion.

Segin (BLYTHE, 2014): “Es una metodologia que representa un desafio cognitivo
para los alumnos que tendran que resolver a través de la reflexion.” Esto incluye temas,
conceptos, teorias o ideas, las cuales son el punto de partida para la ensefianza de

compresiones profundas.

Esta metodologia admite formar relaciones entre la escuela, el mundo habitual y la
colectividad para que exista una variedad de conexiones y perspectivas como para

apoyar el desarrollo de comprensiones profundas del estudiante en su aprendizaje.

Para llevar a cabo esta metodologia se debe fomentar en el estudiante la reflexion
mediante una técnica como la lluvia de ideas, para que asi aporten ideas relacionadas
con el tema de estudio, luego se deben seleccionar las ideas que estén mas vinculadas

con dicho tema, para planear y plantear como se va a desarrollar el topico generativo.
1.2.14.2. Simulacion

“Es una estrategia que pretende representar situaciones de la vida real en la que
participen los alumnos actuando roles, con la finalidad de dar solucidn a un problema o,
simplemente, para experimentar una situacion determinada”. (PIMIENTA, 2012, pag.

130)

La simulacién en estudios sociales es muy fructifera y se hace a través de dramas o
socio dramas, con la intencién de representar una realidad o una problematica,
situaciones culturales, folcloricas que en situaciones reales se torna complicada

vivenciarlas y a través de este mecanismo se las puede estudiar de una forma divertida

Segun (DE LA TORRE, 2007, pag. 67) la validez de esta metodologia reside en que:

“El alumno se implica activamente en el proceso de aprendizaje. Se trata de estrategias
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didacticas interactivas, ya que con ellas el alumno interacciona con la realidad simulada,
siguiendo ciertas pautas o reglas, y a través de dicho procedimiento adquiere los

objetivos de aprendizaje”.

La simulacion ayuda a favorecer las practicas innovadoras para lograr el aprendizaje
significativo en los estudiantes, transfiere conocimientos, habilidades y capacidades a
diversas dreas del conocimiento ya que permite recrear experiencias que serian
imposibles de vivenciar en la realidad. También esta metodologia le permite al docente
fomentar el aprendizaje cooperativo y el liderazgo en los estudiantes debido a que por lo

general a la simulacion se la trabaja formando grupos o equipos.
1.2.14.3. El método de proyectos

“Es una metodologia integradora que plantea la inmersion del estudiante en una
situacidon o wuna problemdtica real que requiere solucibn o comprobacion”.

(PIMIENTA, 2012, pag. 132)

Es decir, que el método de proyectos es un modelo de aprendizaje en el cual los
estudiantes logran sus conocimientos trabajando de manera activa, planeando e
implementando proyectos que les permite incluirse en situaciones de la vida real para
poder solucionar problemas o comprobar alguna teoria, con ello se eleva el nivel de
interaccion y de investigacion en ellos, lo cual fortalecera su formacion académica e
intelectual. El método de proyecto en muchos paises es el procedimiento mas aplicado

para cerrar ciclo o parciales.

“Es un conjunto de tareas de aprendizaje basada en la resolucion de preguntas y/o
problemas, que implica al alumno en el disefio y planificacion del aprendizaje, en la
toma de decisiones y en procesos de investigacion, dandoles la oportunidad para

trabajar de manera relativamente autonoma”. (JONES, 2007).

En la Unidad Educativa “Eugenio Espejo” del cantén Tosagua, los docentes requieren
ser potencializados en temas relacionados a disefios, ejecucion y evaluacion de
proyectos, para de esta manera mejorar su desempefio a la hora de buscar alternativas de
solucion a las problematicas que se presentan en los centros de estudios. Los proyectos
pedagdgicos son una buena opcidn para poder implementar una estrategia

metodologica, que contribuya a potencializar los aprendizajes de los educandos en los
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diferentes ejes y componentes de aprendizajes, para que logren desarrollar sus nociones

basicas de una forma dptima.

Aprendizaje basado en problemas “Es una estrategia metodoldgica que coloca al
alumno en una situacion activa de aprendizaje. Es el mismo estudiante el que decide que
objetivos de aprendizaje va a cubrir en cada caso y como lo va a hacer.” (ANTON,

2008)

Es decir, en esta metodologia el estudiante desempefia un papel activo en su aprendizaje
debido a que se debe vincular con el mundo, tendra que desarrollar la habilidad de la
busqueda de informacidon y analizarla profundamente para extraer los resultados o

conclusiones a un determinado problema para obtener la solucién.
1.2.15. Aprendizaje Cooperativo

“Es un método docente que utiliza el trabajo conjunto de los miembros de pequefios
grupos de alumnos para maximizar el aprendizaje. El profesor planifica la tarea a
realizar y los alumnos la desarrollan de forma colectiva, coordinada e interdependiente”.

(BENITO, 2009, pag. 22)

Es decir, este tipo de metodologia involucra aprender mediante equipos bien
organizados y con sus respectivos roles definidos, encaminados a efectuar un
determinado trabajo por medio de la colaboracion de todos los miembros del grupo.
Ademas permite desarrollar habilidades sociales y a mejorar algunos aspectos en el

trabajo en equipo, lo cual es muy beneficioso para conseguir una socializaciéon dptima.

Segin (FERNANDEZ, 2006): “Es una estrategia de ensefianza en la que los estudiantes
trabajan divididos en pequefios grupos en actividades de aprendizaje y son evaluados

segun la productividad del grupo

El aprendizaje cooperativo es un enfoque que realza el aprendizaje que se da entre
alumnos, es decir, da oportunidad a éstos de ensefar y aprender en cooperacion, la
instruccion no solo viene de parte del profesor, sino que recae en ellos como

participantes activos en el proceso.

Propone que el alumno al ser parte de un grupo del cual depende su desempefio,

asegurard que los otros integrantes también tengan un buen desenvolvimiento. Este tipo
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de aprendizaje incurre en una instruccion compartida, son los propios alumnos lo que
jugaran roles como ayudantes o tutores. Este enfoque cambia el antiguo rol del profesor
de entrega directa de instruccion a un profesor asesor de grupos de trabajo cooperativo y
¢l es responsable de crear las estructuras que llevaran el aprendizaje cooperativo, que no
es otra cosa que darle espacio al estudiante en actividades grupales , para que desarrolle
sus potencialidades y a la vez adquiera aprendizajes de la interrelacion con los

comparneros.

“El aprendizaje cooperativo requiere de una division de tareas entre los componentes
del grupo. Por ejemplo, el educador propone un problema e indica que debe hacer cada
miembro del grupo, responsabilizandose cada uno por la soluciéon de una parte del
problema. El profesor es quien disefia y mantiene casi por completo la estructura de

interacciones y de los resultados que se han de obtener”. (PANITZ, 2010)

Por su parte cada estudiante se hace cargo de un aspecto y luego se ponen en comun los
resultados. El aprendizaje cooperativo es el empleo didactico de grupos reducidos en los
que los alumnos trabajan para maximizar su propio aprendizaje y el de los demas,
mediante el intercambio de ideas, contraposicion y disertacion de criterios y el

consenso.

Las estructuras que el profesor crea para que se realice el aprendizaje cooperativo son
actividades que no se pueden realizar sin la colaboracidon de los miembros del grupo, no
es posible tener éxitos si el resto del grupo no lo tiene, esto conlleva a que los
estudiantes atribuyan sus propios logros a los del grupo y de esa manera se fortalece el
aprendizaje cooperativo. El disefio de presentaciones animadas, es una de las opciones

para realizar trabajo cooperativo.

Los autores del aprendizaje colaborativo lo definen como “El uso instructivo de grupos
pequefios para que los estudiantes trabajen juntos y aprovechen al maximo el
aprendizaje propio y el que se produce en la interrelacion. Para lograr esta meta, se
requiere planeacion, habilidades y conocimiento de los efectos de la dindmica de

grupo”. (JOHNSON, 2009)

“El aprendizaje cooperativo se refiere a una serie de estrategias instruccionales que
incluyen a la interaccion cooperativa de estudiante a estudiante, sobre algiin tema, como

una parte integral del proceso de aprendizaje”. (KAGAN, 2009)
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Este enfoque busca desarrollar en los alumnos habilidades personales y sociales,
logrando que cada integrante del grupo se sienta responsable no solo de su aprendizaje,
sino del de los restantes miembros del grupo. El rol del profesor es disefiar
cuidadosamente la propuesta, definir los objetivos, los materiales de trabajo, dividir el
topico a tratar en subtareas, ser un mediador cognitivo en cuanto a proponer preguntas
esenciales que realmente apunten a la construccion del conocimiento y no a la
repeticion de informacion obtenida y finalmente monitorear el trabajo resolviendo
cuestiones puntuales segin sea el caso emergente. Después de esto, la responsabilidad
del aprendizaje recae en los alumnos ya que ellos toman decisiones de como organizar y

buscar estrategias para resolver la tarea.
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CAPITULO 11
2. DISENO METODOLOGICO

2.1. Tipo y nivel de investigacion

Tipo de Investigacion

La presente investigacion es de tipo bibliografica y de campo, ya que se establece un
Estudio del estado del arte a través de las diversas investigaciones citadas de autores

contemporaneos, la misma que es contrastada con los resultados del diagnoéstico.

Nivel de investigacion

La presente investigacion se la desarrolldo en un nivel descriptivo, ya que se recopilan
los datos y luego a través de las interpretaciones y analisis se describen las causas y

efectos que ha generado la problematica investigada.

2.2. Métodos y técnicas

2.2.1. Métodos

En el desarrollo de la presente investigacion, las autoras utilizaron los siguientes

métodos:

Inductivo

Se utilizé el método inductivo en el desarrollo de la tarea N° 2, en donde se que definio
los fundamentos teéricos del proceso ensefianza aprendizaje y el aprendizaje escolar y la
desintegracion familiar, en funcion del desglose de teorias y criterios de diversos

autores que han sustentado teorias sobre las dos variables planteadas.
Deductivo

Mediante éste método, las autoras llegaron a determinar la problematica y al mismo
tiempo las estrategias que ayuden a solucionar en el menor tiempo posible, la realidad

negativa que estan experimentando los estudiantes en el deficiente aprendizaje escolar y
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con ello las autoras del presente Trabajo de Titulacion, pueden dar cumplimiento a la

tarea N°3

Analitico Sintético

Este método se utilizod en el desarrollo de la tarea N° 1, para seleccionar y analizar los
criterios de los diferentes autores con los que se trabajé en la presente investigacion, en
base a ello se realizd el analisis del estudio del arte de proceso ensefianza aprendizaje y
el aprendizaje escolar y la desintegracion familiar en base a los criterios de los autores
citados.

Estadistico

Con la utilizacion del presente método las autoras pudieron dar cumplimiento de la tarea
N° 3, ya que permiti6é representar estadisticamente los resultados de la investigacion
propiamente dicha y la estrategia implementada para mejorar el aprendizaje escolar de

los nifios y nifias.

Del mismo modo, la investigaciéon se apoyo en el método estadistico debido a que
permitié elaborar las tablas y cuadros estadisticos para interpretar los resultados
obtenidos en la investigacion de campo a través de las entrevistas, encuestas y fichas de
observacion y con ello llegar al diagnostico de la realidad institucional y definir las
caracteristicas del proceso ensefanza aprendizaje basado en los criterios de los

involucrados en la problematica.

Técnicas

Las técnicas que se aplicaron en la presente investigacion fueron las siguientes:

Entrevista

La cual estuvo dirigida al director del plantel, para indagar la realidad institucional en
funcion proceso ensefianza aprendizaje y el aprendizaje escolar y la desintegracion

familiar de los nifios y nifias de Educacion Inicial del plantel.

Encuesta

Aplicada a los docentes padres y madres de familia, para conocer la sus puntos de vista
sobre proceso ensefianza aprendizaje y el aprendizaje escolar y la desintegracion
familiar de los nifios y nifias de Educacion Inicial y de esa forma tener la informacion

primaria de la investigacion.
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Ficha de observacion

Aplicada a los nifios y nifias, para conocer los niveles de aprendizaje escolar de acuerdo
al cumplimiento de las tareas escolares y determinar las causas de sus falencias, para de
esa manera se tuvo un punto de partida para poder implementar la estrategia de
formacion continua para padres e integracion familiar que permitira fortalecer el
aprendizaje escolar y trabajo de los docentes en las aulas de clases, mediante el uso de

nuevas formas de ensefiar.
2.3. Poblacion y muestra
Poblacion

La poblacién que fue objeto de la presente investigacion es de 178 personas, la
conformaron directivo, docentes, padres de familia y estudiantes de la Unidad

Educativa “Eugenio Espejo” del canton Tosagua.

Muestra

En este caso, la muestra fue el 100% de la poblacion por ser un grupo pequefio de
personas. La muestra estuvo conformada de la siguiente manera: por 1 directivo, 5

docentes, 60 padres de familia y 80 estudiantes, que dio un total de 146 personas.

GRUPOS CANTIDADES
Directivo 1
Docentes 5
Estudiantes 80
Padres de familia 60
TOTAL 146
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2.4. RESULTADO DE LA INVESTIGACION DE CAMPO

2.4.1. Resultado de la encuesta aplicada a docentes de la Unidad Educativa

“Eugenio Espejo” N° 29 del canton Tosagua.

1.- ;Cual es el nivel de compromiso de los padres de familia en el monitoreo
académico de los hijos?

TABLA N°1
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Muy elevado 0
B Elevado 1 20%
C Poco elevado 4 80%
TOTAL 5 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera

GRAFICO N° 1

Nivel de compromiso enel monitoreo académico
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 20% de los docentes sefialan que los padres de familia muestran un compromiso
elevado en el monitoreo académico y el 80% poco elevado. En funcién de aquello, los
maestros sienten que se requiere de mayor responsabilidad de parte de los
representantes para que los resultados en el proceso ensefianza aprendizaje de sus hijos
sea satisfactorio y con ello se vea reflejado el éxito de la funcionabilidad de la trilogia
educativa. Los padres de familia que viven en una desintegracion del hogar suelen tener
menos responsabilidades con el proceso educativo de los nifios y nifias que son victimas

del divorcio o separacidén
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2.- ;Los padres de familia responden de forma respetuosa cuando se le realizan

observaciones sobre el rendimiento académico de sus hijos?

TABLA N°2
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Todos 2 40%
B Algunos 2 40%
C Ninguno 1 20%
TOTAL 5 100%
Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedeflo Vera
GRAFICO N°2
Porcentajes de padres resetuosos cuando se le realizan
observaciones
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 40% de los docentes sefialan que todos los padres de familia son respetuosos cuando
ellos les hacen observaciones sobre el desempeiio escolar de sus hijos, el 40%, sefialan

que algunos y el 20% indican que ningunos.

Los padres de familias son un pilar fundamental en el proceso educativo y por ello la
escuela los debe integrar de forma armonica en cada una de las actividades curriculares
y extracurriculares que se desarrollan en la institucion. En virtud de aquello, es de
responsabilidad docente, realizar las observaciones a los mismos cuando sus
representados no cumple satisfactoriamente con sus responsabilidades escolares; dichas
observaciones, las deben tomar de forma armoniosa y respetuosa, ya que se las hacen en

pos del mejoramiento de su representado.
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3.- ;Con que frecuencia suelen asistir los padres de familia la institucion de forma

autéonoma a preguntar sobre el desempeiio académico de sus hijos o

representados?
TABLA N°3
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Una vez a la semana 0 0%
B Una vez al mes 2 40%
C Una vez al quimestre 2 40%
D No asisten 1 20%
TOTAL 5 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera

GRAFICO N° 3

Frecuencia en que los padres asisten a la institucion
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INTERPRETACION Y ANALISIS

Segun el 40% de los docentes, los padres de familia asisten a la institucién una vez por
mes a preguntar por el desempeiio académico de sus representados, el 40% sefala que
una vez por quimestre y el 20% manifiesta que los padres no asisten al plantel, para

conocer sobre el desempefio de sus hijos.

Que el padre se interese y asista al plantel a conocer sobre el desarrollo y progreso
escolar de sus hijos, ayuda al docente a llevar la tarea de formar a los estudiantes de una
forma integral, responsable y con un alto sentido de pertinencia, por ello se hace
necesario que con frecuencia asistan al plantel para poder coordinar cada una de las

actividades curriculares y extracurriculares de forma exitosa.
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4.-;La institucion desarrollan actividades para informar

académico de los estudiantes?

sobre el desempeiio

TABLA N°4
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Si 5 100%
B No 0 0%
TOTAL 5 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua

Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedeflo Vera

GRAFICO N° 4

La institucion desarrolla actividades para informar sobre el
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 100% de los docentes, sefialan que la institucion si desarrolla actividades para

informar sobre el rendimiento académico de los estudiantes.

La comunicacidon escuela familia es basica en pos del buen desarrollo del proceso

educativo y la formacion académica de los estudiantes, por ello se hace necesario que de

forma frecuente se organicen reuniones de padres de familia con los docentes de aulas y

materias, para que se informe sobre los pro y contra de los procesos, pero también es un

espacio para planificar las estrategias que coadyuven a mejorar el desempefio de un

educando. Ademas a través de encuentros con los padres de familia se establecen los

compromisos necesarios para que la corresponsabilidad e educar y formar se vean

cristalizadas.
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5.- (Cada qué tiempo realizan reuniones de padres de familia, para informar sobre

el desempefio académico de los estudiantes?

TABLA N°5
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Una vez al mes 3 60%
Una vez al quimestre 0 0%
C Dos veces al quimestre 2 40%
D Una vez al afio 0 0%
E Nunca 0 0%
TOTAL 5 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera

GRAFICO N° 5
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 60% de los docentes sefialan que las reuniones de padres de familia se dan una vez al

mes y el 40% restante manifiestan que dos veces por quimestre.

De acuerdo a los resultados obtenidos en la presente interrogante, se puede evidenciar
que en la institucién se dan reuniones con padres de familia de forma frecuente; no
obstante los representantes legales de los estudiantes poco concurren al llamado de la
institucion o a las convocatorias, dando poco interés a aquellos espacios que se dan
entre escuela y familia para poder monitorear el desempeiio académico de los
educandos, lo cual se ha convertido en una problematica institucional, ya que cada vez

disminuyen la cantidad de padres en las reuniones.
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6.- ;Los padres de familia que no asisten a investigar sobre el desempefio
académico de los hijos es?

TABLA N°6
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Trabajan fuera de la comunidad 3 60%
B Son despreocupado 1 20%
C No viven con los estudiantes 1 20%
TOTAL 5 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera

GRAFICO N° 6
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INTERPRETACION Y ANALISIS

en base a los resultados de la siguiente pregunta, que hace referencia porque los padres
no asisten a investigar sobre el desempefio académico de los hijos; en la cual se obtuve
como resultado que el 60% no asisten por que trabajan fuera de la comunidad, el 20%

porque son despreocupados y el 20% porque no viven con los estudiantes.

En funcién de los resultados obtenidos en la presente interrogante, se puede evidenciar
que las dos causas mas fuertes por las que los representantes legales no asisten a las
convocatorias de la escuela es porque trabajan fuera de la comunidad y/o porque no
viven con los estudiantes; situacidn que no se justifica pero que influye en el
acercamiento que debe existir entre familia y escuela, con la finalidad de coordinar las

acciones de mejoramiento académico.
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7.- ;Como considera el rendimiento escolar de los estudiantes de su clase?

TABLA N°7
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Excelente 0 0%
Muy bueno 1 20%
C Bueno 2 40%
D Regular 1 20%
E Deficiente 1 20%
TOTAL 5 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua

Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera

GRAFICO N° 7
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 20% de los docentes sefialan que el rendimiento académico es muy bueno, el 40%

expresa que es bueno, el 20% lo considera regular y el 20% muestra un desempefio

escolar deficiente.

De acuerdo a los resultados obtenidos en la presente interrogante, se puede evidenciar

que existe un elevado porcentaje de estudiantes con un desempefio académico por

debajo del rango de bueno, lo cual da entender la necesidad imperiosa de hacer un

trabajo coordinado entre escuela y familia, para buscar e implementar las estrategias que

coadyuven a que los educandos encuentren la ruta del buen desempeiio escolar y por

ende la adquisicion de los aprendizajes requeridos para alcanzar la promocion.
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8.- ¢Los estudiantes que muestran bajo rendimiento son por?

TABLA N°8
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Escasa ayuda en casa 3 60%
B Poca predisposicion del estudiantes 1 20%
C Problemas de aprendizajes 1 20%
TOTAL 5 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedeflo Vera

GRAFICO N° 8
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INTERPRETACION Y ANALISIS

De acuerdo al criterio de los docentes el 60% de los estudiantes muestran un bajo
rendimiento escolar por la escasa ayuda que reciben en casa, el 20% por

despreocupacion del estudiante y el 20% por que presentan dificultades de aprendizaje.

en funcidn de los resultados obtenidos en la presente pregunta, se puede evidenciar que
los estudiantes del plantel mantienen un bajo rendimiento escolar producto de la escasa
ayuda en casa en la resolucion y control de tareas, en la preparacion oportuna y eficaz
para las evaluaciones orales y escritas y en el cumplimiento de las obligaciones
escolares. Si el nifio recibe una atencion en casa para el cumplimiento de las actividades
escolares, de seguro los resultados de aprendizajes y las notas promédiales, seran mas

altas lo cal garantizaria una acreditacion escolar.
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9.-¢Como docentes sensibiliza a los padres de familia, sobre la importancia de

realizar un monitoreo académico permanente ?

TABLA N°9
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Todos 4 80%
B Algunos 1 20%
C Pocos 0 0%
TOTAL 5 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

Segtiin los docentes el 80% de ellos sensibilizan a los padres de familia sobre la
importancia de realizar un monitoreo académico permanente a los estudiantes y el 20%

de los mismos sefala que solo algunos de ellos lo realizan.

En base a los resultados obtenidos en la presente interrogante, se puede evidenciar que
los padres de familia en saben de que deben realizar un monitoreo al desempefio
académico de sus hijos porque los docentes les explican de forma técnica la importancia
de hacerlo; no obstante los resultados son preocupantes, porque solo un porcentaje
minimo lo realizan. Si los representantes legales estuviesen comprometidos con la
formacién académico de sus hijos, es probable que no se tuviese estudiantes con bajo
desempefio escolar, ya que éstos se preocuparian de mejor manera por mejorar

académicamente.
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10.- ;Como docente ha logrado un cambio de actitud de sus padres de familia en la

corresponsabilidad de la formacion integral de los estudiantes?

TABLA N° 10
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Si 2 40%
B No 3 60%
TOTAL 5 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Demetrio Zambrano”
Elaboracion: Carmen Edita Carranza Salvatierra y Roque Juan de Dios Rodriguez Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

Segun el criterio de los docentes, muestra que el 40% de los padres de familia ha
cambiado su actitud en sentido positivo en la corresponsabilidad de la formacion

integral de los estudiantes y el 60% no ha cambiado.

En funcion de los resultados obtenidos en la presente interrogante, se puede deducir que
el mensaje constante sobre la corresponsabilidad que debe existir entre familia y escuela
sobre la formacion integral de los estudiantes, solo un 40% ha mostrado una actitud
favorable y resto sigue con esa despreocupacion arraigada de no querer formar parte de
un proceso que requiere de consenso y apoyo de quienes estan involucrado de forma
directa en este proceso. Familia y escuela deben encontrar objetivos comunes que los

conlleven a formar buenos ciudadanos, buenas personas y excelentes profesionales.
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2.4.2. Resultado de la encuesta aplicada a padres de familia de la Unidad

Educativa “Eugenio Espejo” N° 29, del canton Tosagua

1.- ;Cual es el nivel de compromiso como padres en el monitoreo académico de sus
hijos?

TABLA N° 11
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Muy elevado 16 27%
B Elevado 24 40%
C Poco elevado 20 33%
TOTAL 60 100%

Fuente: Padres de familia de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedeflo Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 27% de los padres de familia sefialan que su compromiso por el monitoreo
académico de sus representados es muy elevados, el 40% indica que es elevado y el
33% senala que es poco elevado.

En funcién de los resultados obtenidos en la presente interrogante, se puede evidenciar
que segun los padres de familia en un tercio de ellos son poco comprometidos con el
monitoreo académico de sus representados, lo cual estd permitiendo o conllevando a
que cada vez se presente mas estudiantes con bajo desempefio académico, porque saben

que sus padres no se interesan por ellos.
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2.- ;Como padres de familia responden de forma respetuosa cuando se le realizan

observaciones sobre el rendimiento académico de sus hijos?

TABLA N° 12
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Siempre 39 78%
B Algunas veces 11 22%
C Pocas veces 0 0%
TOTAL 60 100%

Fuente: Padres de familia de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracién: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 78% de los padres de familia sefialan que ellos responde siempre de buena manera a
las observaciones que les hacen los docentes cuando ellos no estan realizando el
monitoreo académico de forma permanente, el 22% responde que algunas veces
también muestran una buena actitud hacia los llamados de atencion.

La buena educacion que un padre de familia debe demostrar antes los docentes, muestra
la responsabilidad que tienen en buscar en ¢l la afinidad para poder formar a su
representado, por ello sabe que si recibe un llamado de atencion, lo debe tomar de forma
agradable, ya que se estan interesando por que su hijo mejore en el dia a dia y por ello

debe aprovechar cada observacion para fortalecer la formacion integral del educando.
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3.- (Con que frecuencia suele asistir a la institucion de forma auténoma a

preguntar sobre el desempeiio académico de sus hijos o representados?

TABLA N° 13
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Una vez a la semana 6 10%
B Una vez al mes 24 40%
C Una vez al quimestre 20 33%
D No asiste 10 17%
TOTAL 60 100%

Fuente: Padres de familia de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedeflo Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 10% de los padres de familia sefialan que asisten una vez por semana, el 40% indican
que asisten una vez por mes, el 33% expresan que asisten una vez por quimestre y el
17% manifiestan que no asisten a la escuela a las reuniones que los docentes e

institucidén convocan.

De acuerdo a los resultados obtenidos en la presente interrogante, se puede evidenciar
que la mayoria de padres de familia solo asisten a las reuniones quimestrales para
retirar la boleta de desempefio académico, lo cual preocupa, ya que hasta ese entonces
dificilmente se podran corregir situaciones que debieron mejorar en el proceso, para

alcanzar buenos aprendizajes.
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4.-;La institucion desarrollan actividades para informar

académico de los estudiantes?

sobre el desempefio

TABLA N° 14
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Si 52 87%
B No 8 13%
TOTAL 60 100%

Fuente: Padres de familia de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedeflo Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

Segun el 87% de los padres de familia, la institucion desarrolla actividades y reuniones

para informar sobre el rendimiento académico de los estudiantes y un 13% sefialan que

no realiza este tipo de eventos de integracion de familia y escuela.

Los espacios que se generan para que la escuela y familia establezcan una comunicaciéon

clara y al mismo tiempo se pueda informar sobre el desempefio académico de los

estudiantes, son tan necesarios e imprescindibles, ya que ayudan a coordinar estrategias

de mejoramiento académico, de nivelacion y recuperacién pedagogica o corregir

problemas de incumplimiento o falta de compromiso e interés por los estudios de parte

del alumnado.
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5.- (Cada qué tiempo realizan reuniones de padres de familia, para informar sobre

el desempefio académico de los estudiantes?

TABLA N° 15
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Una vez al mes 34 57%
Una vez al quimestre 6 10%
C Dos veces al quimestre 18 30%
D Una vez al afio 2 3
E Nunca 0 0%
TOTAL 60 100%

Fuente: Padres de familia de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 57% de los padres de familia sefialan que la institucion organiza reuniones una vez al
mes, el 10% senalan que una vez al quimestre, el 30% dos veces al quimestre y un 3%
que las realizan una vez al afio. Partiendo de este resultado se puede evidenciar que la
institucion cumple con su rol de informar a los padres de familia sobre el desempefio
académico de los estudiantes; no obstante los representantes legales en un porcentaje
minimo asisten a las reuniones que convoca la escuela para interesarse de como su

representado estd llevando la evolucion de sus aprendizajes escolar en la institucion.
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6.- ;Como padres de familia cuando no asiste a investigar sobre el desempeiio

académico de los hijos se debe a?

TABLA N° 16
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Trabaja fuera de la comunidad 16 27%
B Es despreocupado 34 56%
C No vive con el estudiante 10 17%
TOTAL 60 100%

Fuente: Padres de familia de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 27% de los padres de familia sefialan que cuando no asisten a las reuniones que
convoca a la escuela se debe a que trabajan fuera de la comunidad, el 56% manifiestan
que por despreocupacion y el 17% expresan porque no viven con sus hijos, no ayudan

en la resolucion de tareas escolares de sus representados.

La familia juega un rol protagonico en el proposito de la formacion integral de los nifios
y jovenes, ya que desde la casa se ensefian y transmiten la practica de valores, el
desarrollo de los principios y las normas de conducta y/o comportamiento, pero también
¢sta es muy influyente en la formacion académica, ya que es corresponsable de la

misma, porque es su deber.
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7.- ;Como considera el rendimiento escolar su representado?

TABLA N° 17
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Excelente 8 13%
Muy bueno 14 23%
C Bueno 20 34%
D Regular 10 17%
E Deficiente 8 13%
TOTAL 60 100%

Fuente: Padres de familia de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 13% de los padres de familia consideran excelente el desempefio académico de su
representado, el 23% expresa que es muy bueno, el 34% lo considera como bueno, el

17% sefiala que es regular y el 13% lo cataloga como deficiente.

El desempeio académico es el producto de todas las acciones y de la produccion oral y
escrita, mas el nivel de cumplimiento de las obligaciones escolares que un estudiante
alcanza en un tiempo, ciclo o nivel determinado. En este proceso la familia y la escuela
comparten un tarea de hacer que el educando en ambos escenarios se destaque para que
sus notas promediales sean el reflejo de los aprendizajes adquiridos en el proceso

ensefianza aprendizaje.
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8.- ¢Los estudiantes que muestran bajo rendimiento son por?

TABLA N° 18
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Escasa ayuda en casa 18 27%
B Poca predisposicion del estudiante 28 40%
C Problemas de aprendizaje de su representado 14 33%
TOTAL 60 100%

Fuente: Padres de familia de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

Los padres de familia sefialan que el 30% de los estudiantes tienen bajo nivel de
desempefio académico porque no tienen la suficiente ayuda en casa, el 40% porque los
educando muestran poca predisposicion por aprender y el 23% porque los escolares
muestran dificultades de aprendizajes y se convierten en estudiantes con Necesidades

Educativas Especiales.

El bajo desempefio de un educando tiene muchos factores, que por lo general no se los
investiga y solo se asienta una nota promedial. Estd comprobado de que los bajos
promedios se deben a que en la mayoria de ocasiones los padres son muy flexibles a la
hora de pedir cuenta sobre el desempefio escolar o no realizan el monitoreo académico a
tiempo. Otra de las razones es la desintegracion familiar que se ha convertido en toda

una problematica social que afecta al desarrollo integral de nifios y jovenes.
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9.-;Los docentes sensibilizan a los padres de familia, sobre la importancia de

realizar un monitoreo académico permanente ?

TABLA N° 19
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Todos 36 60%
B Algunos 24 40%
C Pocos 0 0%
TOTAL 60 100%

Fuente: Padres de familia de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

A realizar la presente interrogante, los padres de familia sefialan que el 60% de los
docentes si los sensibilizan sobre la importancia de realizar el monitoreo académico a

los estudiantes oportunamente, y el otro 40% no lo realiza.

La funcion del docente a mas de ensefiar a los alumnos diariamente, también se le atafie
la responsabilidad de convencer a los padres de familia a sumarse de forma directa en la
corresponsabilidad de contribuir positivamente en el proceso educativo, haciendo que se
interesen de forma continua en preguntar como se encuentra o cual es el desempefio que
su representado estd demostrando a diario en las diversas asignaturas y materias de

estudios.
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10.- ;Los docentes han logrado un cambio de actitud en los padres de familia en la

corresponsabilidad de la formacion integral de los estudiantes?

TABLA N° 20
ORDEN ALTERNATIVAS F %
Si 26 43%
A
No 34 57%
B
TOTAL 60 100%

Fuente: Padres de familia de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

Los padres de familia expresan que los docentes han influido en ellos generan un
cambio de conducta en el 43% de los representantes legales, sobre la importancia de la

corresponsabilidad educativa, pero en el 57% no han generado ese cambio actitudinal.

Los resultados muestran que existe una problematica latente de la escasa
responsabilidad que los padres de familia demuestran en funcién de la formacion
académica de sus representados, ya que muestra una actitud muy relajada en cuanto a el
desempefio y produccion en el aula de clases de su hijo lo cual no ayuda en el

cumplimiento de los objetivos educativos.
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2.4.3. Resultado de la ficha de observacion aplicada a los estudiantes de Educacion

Basica de la Unidad Educativa “Eugenio Espejo” N° 29, canton Tosagua.

Indicadores:

1.- Muestra responsabilidad con sus obligaciones escolares

TABLA N° 21
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Siempre 28 35%
B A veces 44 55%
C Nunca 8 10%
TOTAL 80 100%

Fuente: Nifios y nifias de Inicial de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 35% de los estudiantes muestran responsabilidad en sus obligaciones escolares, el

55% a veces son responsables y el 10% nunca muestra un poco de responsabilidad.

La responsabilidad en los nifios y jovenes se desarrolla a través del dia a dia y con el
control y seguimiento de los padres e familia y docentes, no obstante se ve una
irresponsabilidad en los padres de familia que absorbe a los estudiantes en el nivel de
cumplimiento de sus obligaciones escolares, como tareas, trabajos, consultas y la

preparacion para las evaluaciones orales y escritas que afecta su desempefio.
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2.- Asiste regularmente a clases

TABLA N° 22
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Siempre 38 47%
B A veces 24 30%
C Nunca 18 23%
TOTAL 80 100%

Fuente: Nifios y nifias de Inicial de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracién: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera

GRAFICO N° 22

Asiste regularmente a clases

B Siempre
B A veces

Nunca

INTERPRETACION Y ANALISIS

El 47% de los estudiantes del plantel demostraron que siempre asisten a clases, el 30%

que a veces y el 23 que nunca llega puntual a clases, ya que por diversos motivos suele

llegar a destiempo o no asisten a clases.

En base a los resultados obtenidos en el presente indicador, se puede evidenciar que los

estudiantes del plantel en un porcentaje que supera el 50%, presenta inasistencia de

forma frecuente, lo cual repercute de forma directa en los aprendizajes que los mismos

deben desarrollar, que a la postre se convierte e un punto en contra en su desempefio

académico, ya que va acumulando vacios en su formacion académica, por ello la

importancia de regular la asistencia a clases, en donde la familia tiene una gran

responsabilidad.
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3.- Cumple con las tareas escolares

TABLA N° 23
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Siempre 22 27%
B A veces 42 53%
C Nunca 16 20%
TOTAL 80 100%

Fuente: Nifios y nifias de Inicial de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracién: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 27% de los estudiantes, siempre cumple con las tareas escolares que sus docentes

asignan, el 53% solo cumple a veces y el 20% nunca presenta o cumple una tarea

completa o a tiempo.

En funcion de los resultados obtenidos en el presente indicador, se puede evidenciar que

existe un elevado porcentaje de estudiantes que incumplen tareas escolares, lo cual es

contraproducente para los intereses del proceso educativo; debido que las tareas

escolares que se asigna tienen como finalidad afianzar los conocimientos adquiridos en

las aulas de clases, para luego convertirlos en aprendizajes solidos que fortalezcan su

formacion académica a través del dia a dia en el largo trajinar del proceso educativo.
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4.- Muestra orden en sus tareas y trabajos escolares

TABLA N° 24
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Siempre 26 32%
B A veces 38 48%
C Nunca 16 20%
TOTAL 80 100%

Fuente: Nifios y nifias de Inicial de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracién: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

El 32% de los educandos muestran orden en sus tareas y trabajos escolares, el 48% a

veces y el 20% nunca.

Dentro de la formacion académica y la formacion integral, volver a un nifio o joven en

ser ordenados en las cosas que hacen, estd la principal tarea o meta, ya que de aquel

valor, se pueden obtener un sinniimero de logros, ya que es la base para otros valores o

metas educativas, por ello desde los primeros anos de estudio y de vida, se debe ensenar

a clasificar objetos, colores, formas, tamafios con la intencién de que el nifio entienda

que puede clasificar las cosas y luego ordenarlas de acuerdo a lo solicitados, ara que en

los aflos posteriores sea ordenado en cada cosa que haga o presente.
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5.- Su desempeiio académico es

TABLA N° 25
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Excelente 14 17%
B Muy bueno 22 27%
C Bueno 28 35%
D Regular 10 13%
E Deficiente 6 8%
TOTAL 80 100%

Fuente: Nifios y nifias de Inicial de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

Segun lo registrado el 17% de los estudiantes muestran un excelente desempefio

académico, el 27% esté encasillado en muy bueno, el 35% en bueno, el 13% en regular

y el 8% demuestra un deficiente desempeilo académico durante el proceso de

observacion.

Partiendo de estos resultados, se puede deducir que se tiene un gran reto en

potencializar a los estudiantes en las diversas areas de estudios con nivelacidon y

recuperacion pedagogica para de esta manera suplir las deficiencias mostradas hasta

ahora en el proceso educativo y con ello cambiar una realidad educativa que afecta el

buen nombre de la institucion.
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6.- Muestra interés por mejorar su desempeiio académico

TABLA N° 26
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Siempre 34 42%
B A veces 22 28%
C Nunca 24 30%
TOTAL 80 100%

Fuente: Nifios y nifias de Inicial de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracién: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera
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INTERPRETACION Y ANALISIS

En base a los registros el 42% de los estudiantes siempre muestran una actitud positiva
por mejorar su desempefio académico, el 28% a veces y el 30% nunca da muestra de

querer mejorar su rendimiento de escolar.

Los resultados del presente indicador, da una muestra clara que existe un porcentaje
importante de estudiantes que muy poca responsabilidad tienen con sus formacion
académica, lo cual es preocupante para quienes estamos a cargo de proporcionar una
educacion de calidad, ya que la actitud del estudiante cuenta y es fundamental en pos de
los objetivos educativos; por ello el reto de los docentes de batallar dia a dia para que
padres de familia y estudiantes entiendan cuan importante es para el futuro de ambos

grupos.
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7.- Muestra en sus trabajos y tareas que los padres le revisan y controlan su

desarrollo
TABLA N° 27
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Siempre 22 27%
B A veces 36 45%
C Nunca 22 28%
TOTAL 80 100%

Fuente: Nifios y nifias de Inicial de la Escuela de Educacion Bésica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracion: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera

GRAFICO N° 27

Muestra evidencia de que le controlan en casa el desarrollo de
tareas

B Siempre
m A veces

Nunca

INTERPRETACION Y ANALISIS

En funcién de lo registrado en la observacion realizada, el 27% de los estudiantes
siempre muestran evidencias de que se le controlan en casa en el desarrollo de tareas, el
45 que a veces y el 28% que nunca le ayudan o controlan en la resolucion de sus tareas

escolares.

En funcion de los resultados del presente indicador, se puede decir que los estudiantes
en un porcentaje elevado, poco o nada de control y ayuda tienen en casa para el
cumplimiento de las tareas escolares, lo cual muestra la poca responsabilidad de la

familia en su rol compartido de formar y educar.
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8.- Participa activamente en la construccion de la clase

TABLA N° 28
ORDEN ALTERNATIVAS F %
A Siempre 30 37%
B A veces 38 48%
C Nunca 12 15%
TOTAL 80 100%

Fuente: Nifios y nifias de Inicial de la Escuela de Educacion Basica “Eugenio Espejo” canton Tosagua
Elaboracién: Carmen Maria Cedefio Vera y Narcisa Cedefio Vera

GRAFICO N° 28

Participa activamente en la construccion de la clase

B Siempre
B A veces

Nunca

INTERPRETACION Y ANALISIS

En funcidén de los datos registrados el 37% de los estudiantes participan activamente en
la construccion de la clase, el 48% que a veces y el 15% casi nunca participan en el

desarrollo de los procesos.

La produccioén oral y escrita es uno de los aspecto que mas los docentes tomamos en
cuenta, ya que a través de la participacion se puede medir el interés que tiene un alumno
por aprender, pero también a través de esos aportes se pueden construir clases
participativas y dinamicas que a la postre conlleva a que todo el grupo de clases
aprendan en esa interaccion, por ello la importancia de que un educando sea un ente

activo en todo momento.
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2.4.4. Resultado de la entrevista Al Lic. Jairo Toala, Rector de la Unidad

Educativa “Eugenio Espejo” N° 29, del canton Tosagua.

1.- ;Como es el comportamiento de los padres de familia en el monitoreo de las

actividades escolares de los hijos?

De acuerdo al criterio del director de la institucidn, el comportamiento de los padres de
familia en el monitoreo de las actividades escolares y en especial del rendimiento
escolar o desempeno académico de sus hijos ha variado mucho negativamente, porque
ya no se ve esa responsabilidad que existia hasta hace una década,; pues hoy en dia el
padre matricula a su representado y dificilmente regresa de forma voluntaria a investigar

cual es el progreso que su representado esta mostrando.

Lo que mas preocupa es que cuando se lo convoca para informar sobre las novedades
que su hijo esta presentando, suelen molestarse, senalando que la escuela debe resolver

esas dificultades detectadas.

La familia desde siempre ha sido considerada como un ente fundamental en el proceso
educativo y como tal debe asumir su corresponsabilidad en la tarea de formar
integralmente al educando desde los primeros afios de vidas y/o de estudios, puesto que
entre familia y escuela deben de dotar de las herramientas y conocimientos para que los
estudiantes puedan desenvolverse en cualquier contexto o medio. Cuando la familia se

desintegra, genera unos cambios bruscos en el desarrollo del nifio

2.-;Cree usted que los padres de familia han equivocado el concepto de que es la

escuela la inica responsable de la formacion académica de los estudiantes?

Para el entrevistado, los padres de familia han equivocado el concepto de que la escuela
es la unica responsable de la formacion académica de sus hijos, desconociendo de que
ellos son los primeros llamados a participar en este proceso, ya que la escuela desarrolla
los procesos pedagogicos en las aulas de clases con la intencion de generar aprendizaje,
no obstante la familia provee los elementos de estudios y tiene en sus manos
complementar esa instruccion controlando el normal desarrollo de actividades
complementarias como tareas, trabajos o preparacion para las distintas evaluaciones a
las que un estudiante debe responder; ademas a que el educando sea responsable con sus

obligaciones escolares.
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3.- ¢Cuales son las causas que conllevan a que los padres no monitorean las

actividades académicas de los hijos?

Para el entrevistado, que cumple la funcién de director del plantel, existen diversas
causas que generan que los padres de familia no realicen el monitoreo permanente del
rendimiento escolar o desempefio académico de sus representados, que van desde que
muchos trabajan fuera de la comunidad educativa y eso impide estar en mayor contacto
con el plantel; por otro lado esté la gran cantidad de hogares disfuncionales, en donde el
educando vive con un solo progenitor o con familiares que poca atencion le prestan al
progreso académico de los estudiantes o también se da el caso de que existen padres
con muy poca responsabilidad en los asuntos relacionados con la educacion de sus
hijos, lo cual conlleva a que los procesos sean cada dia menos efectivos, por la falta de

compromiso de los mismos.

4.- ;Cree usted que las leyes mal interpretadas tienen mucha inherencia en que los
padres de familia no se responsabilicen por la formacion académica de los

estudiantes?

Para el director del plantel, quien gentilmente respondid a la interrogante y sefala que
las una gran mayoria de los miembros de la comunidad educativa mal interpretan los
articulados que hacen referencia a la participacion y responsabilidad en la formacion de
los educandos; ya que es muy frecuente escuchar decir que la educacion actual ha
desmejorado porque la escuela no hace un trabajo efectivo, en la deja en claro que la
familia se quiere desligar de la corresponsabilidad que tiene en la formacion educativa y
en la formacion integral de sus hijos. Los padres de complementan y son base en la
trilogia educativa y por ello deben de asumir su rol dentro de los diferentes procesos que

conllevan a que los estudiantes mejoren su formacion académica.

5.- (Para su criterio qué importancia tiene el monitoreo académico en las

actividades escolares de los estudiantes?

Segun el entrevistado, el monitoreo académico es fundamental que tanto los padres de
familia como los docentes los desarrollen de forma permanente, para que todas las
deficiencias o incumplimientos que se pudiesen dar, podran ser corregidos a tiempo, lo
cual se vuelve en un trabajo preventivo y formativo y asi evitar que se transformen en

problemas de aprendizajes o en causales para que un educando no alcance la
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acreditacion. el monitoreo académico también se transforma en el mecanismo de
comunicacion directa entre docentes y padres de familia y en vinculo mas efectivo a la

hora de formar integralmente al educando.

6.- ;Los docentes han influido en los padres de familia para que realicen el

monitoreo académico de los estudiantes; en qué medida?

Los docentes de la institucion siempre estdn haciendo hincapié a los padres de familia
sobre la importancia de que ellos se interesen mds por preguntar como va en el
desempefio académico de sus representados, para que de forma conjunta con la escuela
puedan ayudar a los educandos a suplir sus deficiencias e incumplimientos. en base lo
expuesto se puede decir que aquellos padres que muestran un compromiso serio sobre la

formacién académica de sus hijos se debe a la influencia de los docentes.
ANALISIS

De acuerdo a los criterios emitidos por el entrevistado, se puede evidenciar que existe
una problematica generalizada en los padres de familia, que se estan desobligando en la
tarea conjunta de instruir y formar a los educandos de una forma responsable,
asumiendo las competencias que el proceso educativo lo determina, que es el de
monitorear el desempefio académico de sus representados, el de ayudar y controlar el
desarrollo de las tareas escolares, el de orientar de forma asertiva y pertinente para que

sus hijos suplan las deficiencias que puedan mostrar en un momento determinado.

El director del plantel, puntualizd claramente que hoy en dia son mal interpretadas
muchas leyes o articulados que hacen referencia a las competencias de los miembros de
la comunidad educativa o en otros casos quieren que se aplique de acuerdo a
conveniencias individuales; claro estd que en la Constitucion de la Republica, en la
LOEI y en su Reglamento General, tipifica que la familia tienen responsabilidades
constituidas en temas relacionados a la buena educacion y a la formacion académica en
los apartados de deberes y obligaciones como tal; no obstante en muchos casos hacen de

letra muerta dichas especificaciones.
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CAPITULO III
PROPUESTA

3.1. Tema de la propuesta: Estrategia de formacion de escuela para padres e
integracion familiar para mejorar el aprendizaje escolar de los nifios y nifias de

Educacion Inicial de la Unidad Educativa “Eugenio Espejo” del canton Tosagua.
3.2. Introduccion

La creacién de escuela para padres surge de la necesidad imperiosa, de que nadie asiste
a una escuela que le ensefien a como ser buenos padres y que de manera planificada o
no planificada, le toca que criar y formar a un hijo, siguiendo modelos en muchos casos

erroneos de sus antepasados, lo cual, no garantiza una formacién adecuada.

En funcion de lo anterior se hace necesario conformar una escuela para padres en la
Unidad Educativa “Eugenio Espejo” del canton Tosagua en donde se oriente de forma
pertinente y responsable a los mismos, en donde los talleres sirvan para autocriticarse de
forma libre, para que de esta manera se haga una conciencia profunda de cémo se debe
educar a los hijos de forma afectiva, pero también realizando un monitoreo académico,

por la responsabilidad que asumen en su rol como padres.

Las problemadticas que viven los estudiantes, hoy en dia del desinterés y el escaso
monitoreo académico de parte de los padres de familia, es de mucha preocupacion, ya
que afecta 1 desempefio escolar y los estados de animos y al autoestima de los mismos;
por ello cada dia la exigencia de los padres de familia es mayor en la preparacion de
diversos temas que van desde temas relacionados con formacion en valores, principios,
deberes y derechos de los nifios y adolescentes, la corresponsabilidad en la educacion,
para que no incurran en acciones poco fructiferas a la hora de formar y orientar a sus

hijos.

En la escuela para padres se procurara educar a los mismos, para que sean mejores
padres y asi sus hijos respondan positivamente en el hogar y en la escuela con valores
solidos y con buen desempefio escolar, producto de la seguridad que le genera la
familia, como base de su formacion integral y el apoyo constante, aunque tengan un
distanciamiento por la desintegracion familiar que deben asumir muchos padres y los

nifios.
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3.3. Justificacion
Unidad Educativa “Eugenio Espejo” del canton Tosagua

La presente propuesta titulada Estrategia de formacion de escuela para padres e
integracion familiar para mejorar el aprendizaje escolar de los nifios y nifias de
educacion Inicial de la unidad Educativa “Eugenio Espejo” del canton Tosagua, se

justifica por las siguientes razones:

En la educacion moderna, donde el padre de familia es un pilar fundamental en la
formacion de los hijos, se promueve la formacion de escuelas para padres, para
contribuyan en el proceso educativo de sus representados, puesto que la motivacion
principal en el aprendizaje proviene del hogar, por la influencia que ellos tienen como

patrén referencial en el desarrollo de la personalidad y de responsabilidad.

Es importante que la institucion organice y desarrolle escuelas para padres, porque a
través de ésta se podrd insertar un numero considerables de progenitores, que asistan
con frecuencia a los talleres, para que mediante la comparaciéon de experiencias
personales y las orientaciones dadas por el guia o expositor de las tematicas
consideradas dentro de la propuesta, para que de esta manera se enfoque la
corresponsabilidad del padre en la formacion integral del estudiante, pero haciendo

énfasis en el desarrollo del proceso educativo.

En la Escuela para padres, se les ensefiara a éstos, a ser pertinentes y oportunos en las
orientaciones a sus hijos, a que el monitoreo académico sea ejemplarizado para los
nifios y jovenes, ya que ven a los padres como un modelo a seguir y en cual reflejan sus

acciones presentes y futuras.

Con el desarrollo de las Escuelas para Padres, se proyecta mejorar la imagen
institucional, ya que se tendrd en las aulas de clases, estudiantes con mejores
proyecciones, para el aprendizaje, por la orientacion bien direccionada que los

progenitores proporcionan desde sus hogares.

Por la importancia que tiene para los docentes en poderse capacitar en el dominio de
las herramientas tecnologicas, que les permitan desarrollar procesos pedagdgicos
mediante la utilizacion de la trilogia escuela familia, en las diversas areas de estudio, y

de esa manera potencializar su desempeio y el aprendizaje escolar.

91



Por el interés que tienen los miembros de la comunidad educativa, en poder recibir
para los nifios y adolescentes una educacion de calidad, basada en los conocimientos
que respondan a una educacion de primer mundo y a las exigencias sociales, para que de
esta manera los estudiantes puedan interactuar en diversos contextos con naturalidad, en
base a los conocimientos que posean utilizando las tecnologias de la informaciéon y

comunicacion como medios basicos aprender.

Porque beneficiaran a los padres de familia y docentes en que mejoraran sus
conocimientos y potencializaran su desempefio a través de nuevas herramientas
didacticas que facilitaran su ejercicio y a los estudiantes, se podra potencializar los
aprendizajes escolares de los educandos, para auto prepararse, en base a sus

necesidades y expectativas.

Los niveles de factibilidad son muy elevados, ya que los directivos y padres de familia
de la institucion han mostrado toda la predisposicién para capacitarse y mejorar sus
perfiles profesionales; por otro lado los directivos institucionales, han mostrado una
gran expectativa en que la presente propuesta se lleve a la ejecucion, dando toda la

apretura y las facilidades requeridas.
3.4. Objetivos
3.4.1. Objetivo general

Disefar una estrategia de formacion de escuela para padres e integracion familiar para
mejorar el aprendizaje escolar de los nifios y nifias de educacion Inicial de la unidad

Educativa “Eugenio Espejo” del cantén Tosagua
3.4.2. Objetivos especificos
Socializar la propuesta con los miembros de la comunidad educativa

Desarrollar talleres didacticos para que los docentes y padres de familia de la Unidad
Educativa Eugenio Espejo, se instrumenten sobre la importancia del rol del padre de

familia en el proceso educativo

Sensibilizar a los padres de familia a generar un cambio de mentalidad sobre temas

familiares y educativos.
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Promover la participaciéon directa y espontdnea de los padres de familia, en el

fortalecimiento del monitoreo académico de los estudiantes

3.5. Contenido

La familia como nucleo formador en principios y valores
La familia y la escuela en una sociedad formativa
El monitoreo académico

La corresponsabilidad familia y escuela

La formacion familiar en el amor

Los deberes y derechos de los estudiantes

Los deberes y derechos de los padres de familia
Tipos de problemas de los padres de familia
Tipos de problemas de los hijos

La conciliacién en el contexto educativo y hogar
Los habitos de estudio

Errores comunes de los padres de familia

AN NN NN Y N N N N N N N

Errores comunes de los hijos
3.6. Estructura de la estrategia
3.6.1. Etapa Orientadora

3.6.1.1. Objetivo: Sensibilizar a los padres de familia sobre la importancia de la
estrategia de formacion continua de padres e integracion familiar y su incidencia en el

proceso educativo y el desarrollo del aprendizaje escolar de los nifios

Actividades participantes | responsables Medios Fechas
Concienciaciéon de | Rector Rector Seminario Marzo
los docentes sobre | Consejo Consejo taller 2017
la importancia de | Ejecutivo Ejecutivo
la estrategia de | Analista en
formacién sistema
continua de padres | Docentes
e integracion
familiar
Presentacion de la | Rector Rector Seminario Marzo
estrategia de | Consejo Consejo taller 2017
formacion Ejecutivo Ejecutivo
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continua de padres | Docentes

e integracion

familiar

tecnologica

Difusion de la | Rector Comision Distribucién | Marzo
estrategia de | Consejo técnica de tripticos y | 2017
formacion Ejecutivo afiches en
continua de padres | Analista  en carteleras

e integracion | sistema

familiar Docentes

Aprobacion de la | Rector Consejo Sesion Marzo
estrategia de | Consejo Ejecutivo Ordinaria 2017
formacion Ejecutivo Junta General | Acta de sesion
continua de padres | Analista  en | de directivos | Informe

e integracion | sistema y profesores técnico

familiar Docentes

3.6.1.2. Etapa organizativa
3.6.1.2.1. Objetivo

Organizar los recursos y la logistica para la implementacion de la estrategia formacion
continua de padres e integracion familiar y su incidencia en el proceso educativo y el

desarrollo del aprendizaje escolar de los nifios didactica tecnoldgica

Actividades Participantes | Responsables Medios Fechas
Elecciéon de | Junta general | Rector Asamblea | Marzo
comision técnica | de profesores | Jefe de talento | general 2017

y Directivos | humano
Elaboracion  del | Comision Rector Talleres Marzo
material de apoyo | técnica Comision 2017
para la técnica
capacitacion
docente
Multiplicacion del | Rector Rector Talleres Marzo
material de apoyo | Comision Comision 2017
técnica técnica
Distribucién  del | Rector Rector Reunion de | Marzo
material de apoyo | Consejo Consejo directivos y | 2017
para la | Ejecutivo Ejecutivo docentes
capacitacion Comision Comision
técnica técnica
Docentes
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Preparacion de la | Rector Rector Grupo focal | Marzo
logistica para la | Consejo Jefe de 2017
capacitacion Ejecutivo Talento

Jefe de | Humano

Talento Comision  de

Humano protocolo

Docentes
Elaboraciéon  de | Rector Rector Taller Marzo
instrumento para | Consejo Consejo 2017
la evaluacién de | Ejecutivo Ejecutivo
la capacitacion

3.6.1.3. Fase curricular

3.6.1.3.1. Objetivo

Instrumentar a los padres de familia sobre la estrategia de formacidn continua de padres

e integracion familiar y su incidencia en el proceso educativo y el desarrollo del

aprendizaje escolar de los nifios

Actividades Participantes | Responsables Medios Fechas
Capacitacion a los | Junta general | Rector Seminario Abril 2017
docentes sobre | de profesores | Jefe de talento | taller
estrategia de | y Directivos humano
formacién continua Comision
de padres e Técnica
integracion familiar
Seguimiento Comision Rector Talleres Abril 2017
periodico al | técnica Comisién
desarrollo de las técnica
capacitaciones
Evaluacion de la | Rector Rector Aplicacion | Abril 2017
capacitacion Comision Comision de lista de

técnica técnica cotejo

Consejo Consejo Taller

Ejecutivo Ejecutivo

Docentes
Implementacion de | Rector Rector Revision de | Abril 2017
la estrategia de | Consejo Consejo planificacion
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formacion continua
de padres e

integracion familiar

Ejecutivo Ejecutivo curricular
Docentes Docentes
Estudiantes

3.7. Lineamientos de Evaluacion

Qué evaluar Coémo evaluar Con qué evaluar Quien evalaa
La estrategia Mediante la Rubrica Rector
revision Ficha de Consejo
exhaustiva del observacion Ejecutivo

contenido de la

estrategia
La sensibilizacién a | Mediante Registro descriptivo | Rector
los docentes seguimiento Lista de cotejo Consejo
periodico Registro de Ejecutivo
asistencia Docentes
La participacion de | Monitoreo Ficha de Rector
los docentes en la | permanente observacion Consejo
implementacién de la Registros de Ejecutivo
estrategia de asistencia Docentes
formacién  continua
de padres e
integracion familiar
El compromiso de los | Seguimiento Ficha de Rector
docentes y directivos | periodico observacion Consejo
en la aplicacion de Registros de Ejecutivo
los conocimientos asistencia Docentes

adquiridos sobre
estrategia de
formacién  continua
de padres e

integracion familiar
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El impacto de Ila | Monitoreo
estrategia en  la | permanente
actitud y | Seguimiento
responsabilidad  de | periddico
los padres de familia
y aprendizaje escolar

de los estudiantes

Registro descriptivo
Ficha de
observacion

Lista de cotejo

Rector
Consejo
Ejecutivo

Docentes

3.8. Recursos:

3.8.1. Recursos humanos:
Técnico en informatica
Técnico en matematica
Directivos

Docentes

Capacitador

3.8.2. Recursos materiales:
Computador

Poyector

Pendriver

CD

Carpetas

Folletos

Instructivo

Marcadores

Anillados
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Codigo de Convivencia
Cddigo de la nifiez y adolescencia

3.8.3. Recursos economicos:

Los gastos que se generen en la aplicacion de la siguiente propuesta deberan ser
autofinanciados por los directivos y docentes que seran los beneficiados en el

fortalecimiento de sus perfiles profesionales y en sus desempefios.
3.9. Resultados esperados

Con la implementaciéon de la “estrategia de formacion de escuela para padres e
integracion familiar para mejorar el aprendizaje escolar de los nifios y nifias de
Educacion Inicial de la Unidad Educativa Eugenio Espejo del cantdon Tosagua”, se
aspira que el 95% de los padres de familia de la institucion, empezando por los de
Educacion Inicial, estaran capacitados en los roles y competencias de la familia en el

proceso educativo de los nifos y nifias y su influencia en el aprendizaje escolar.

Ademads que los docentes y directivos tendrdn mejores resultados en cada accidon
educativa que implementen porque los padres de familias asumirdn con responsabilidad
el rol que les corresponden dentro del proceso educativo de sus representados,
acompafidndoles en el control y desarrollo de las tareas escolares e interesandose por

monitorear el progreso académico de los mismos.

Se aspira que al innovar los conocimientos en los padres de familia en los talleres de
escuela para padres, los docentes desarrollen procesos pedagogicos efectivos que eleven
el nivel de aprendizaje porque tanto el nifio y sus padres se suman al proposito de
proporcionar una educacion de calidad en los educandos y con ello potencializar el

desempefio escolar de los mismos.

La intencionalidad de la estrategia es dotar a los docentes de conocimientos
metodoldgicos, para que mediantes proceso interactivos, desarrollen talleres de
motivacion a los padres de familia para comprometerlos mas en los procesos que se

desarrollan en beneficio de los nifios y nifias..
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CAPITULO IV
4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
4.1. CONCLUSIONES

Una vez analizados los resultados de la investigacidn, las autoras del presente trabajo de

titulacion han llegado a las siguientes conclusiones:

Que el comportamiento de los padres de familia en el monitoreo de las actividades
escolares de los hijos es preocupante, ya que escasamente asisten de forma voluntaria o
a través de convocatorias a indagar sobre el desempefio escolar de sus representados,
sabiendo de la corresponsabilidad en la tarea de educar y formar a los nifios que se

educan en este importante centro educativo.

Que las causas que conllevan a que los padres no monitorean las actividades
académicas de los hijos, son varias y que van que mas del 60% trabajan fuera de la
comunidad y regresan muy tarde a sus hogares, por otro lado se tiene que un
aproximado del 20% de los progenitores no viven con los estudiantes y 20% no lo hace
por despreocupacién a su rol como padre, dando muestra de esa manera que la

educacion de sus representados no esta entre sus prioridades familiares.

Que la importancia que tiene el monitoreo académico en las actividades escolares de
los estudiantes, radican en dos puntos basicos, en que el padre de familia asuma una
responsabilidad sobre la formacioén académica de sus representados, lo que conllevara a
que se tomen los correctivos a tiempo cuando se detectan anomalias o incumplimientos,
desfases o vacios de aprendizajes, para dar cumplimiento a un segundo aspecto que hace

énfasis a la nivelacion y recuperacion pedagdgica.

Que la influencia de los docentes en los padres de familia para que realicen el monitoreo
académico de los estudiantes ha sido relativamente buena, ya que si se ha dado un
cambio de actitud en un 45% de los padres, no obstante se debe trabajar arduamente
para cambiar ciertos esquemas mentales que no estan ayudando mucho en pos de una

buena formacidn académica de los estudiantes.
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4.2. RECOMENDACIONES

Una vez determinada las conclusiones, el grupo de investigadores, plantean las

siguientes recomendaciones:

Que se debe de implementar un plan de escuela para padres para concientizar a los
mismos sobre la necesidad del monitoreo de las actividades escolares de los hijos en pos
de que reciban y desarrollen una educacion de calidad que este acorde a las exigencias

educativas actuales.

Que debe convertirse como politica institucional, de que la persona que matricula un
estudiante firme un acta de corresponsabilidad en el buen desarrollo de las actividades
escolares, en la que necesariamente debe ser el progenitor, sino la persona que tiene la
tutoria o custodia del estudiante, para de esta manera tener mejores resultados en el

proceso educativo.

Que los docentes deben asumir dentro de su ejercicio un cambio de actitud y ser mas
sensibles en los casos de estudiantes con necesidades educativas especiales y para ello
se recomienda que se instruyan técnicamente sobre este tipo de estudiantes que deben

recibir un tratamiento distinto a los que llevan una vida normal y plena.

Que los estudiantes que muestran un bajo desempefio académico deben ser
considerando dentro de los planes de nivelacion y recuperacion pedagdgica en la que se

coordinen tutorias para superar las deficiencias mostradas en las areas de estudios.
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UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
EXTENSION CHONE
FORMULARIO DE ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA
UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”

INSTRUCCIONES:

a) Estimado docente la presente encuesta tiene la finalidad de conocer su criterio sobre
cémo la interaccion incide en el desarrollo de los procesos pedagdgicos de los
estudiantes, para realizar la tesis de Licenciatura en Ciencias de la Educacion,
Mencion Parvulo.

b) La presente encuesta es anonima, por lo que le sugerimos responda con naturalidad,
ya que de esa manera se puede garantizar la confiabilidad de la informacion que
facilite.

c) Marque con una equis (x) la alternativa que usted considere correcta.

Contenido:

1.- ;Cual es el nivel de compromiso de los padres en el monitoreo académico de los
hijos?
a) Muy elevado ()
b) Elevado ()
c) Poco elevado ()

2.- (Los padres de familia responden de forma respetuosa cuando se le realizan
observaciones sobre el rendimiento académico de sus hijos?

a) Todos ()
b) Algunos ()
¢) Ningunos ()

3.- (Con que frecuencia suelen asistir los padres de familia la institucion de forma
auténoma a preguntar sobre el desempefio académico de sus hijos o representados?

a) Una vez a la semana ()
b) Una vez al mes ()
¢) Una vez al quimestre ()
d) No asisten ()

4.-;La institucion desarrollan actividades para informar sobre el desempefio académico
de los estudiantes?
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a) Si ()
b) No ()

5.- (Cada qué tiempo realizan reuniones de padres de familia, para informar sobre el
desempefio académico de los estudiantes ?
a) Una vez al mes
b) Una vez al quimestre
c) Dos veces a quimestre
d) Una vez al afno
e) Nunca

N N N N N

6.- ;Los padres de familia que no asisten a investigar sobre el desempefio académico de
los hijos es?

a) Trabajan fuera de la comunidad ()
b) Son despreocupados ()
c) No viven con los estudiantes ()

7.- {Como considera el rendimiento escolar de los estudiantes de su clase?

a) Excelente ()
b) Muy bueno ()
¢) Bueno ()
d) Regular ()

()

e) Deficiente

8.- (Los estudiantes que muestran bajo rendimiento son por?

a) Escasa ayuda en casa ()
b) Poca predisposicion del estudiante ()
c) Por problemas de aprendizajes ()

9.-;Cémo docentes sensibiliza a los padres de familia, sobre la importancia de realizar
un monitoreo académico permanente ?

a) Todos ()
b) Algunos ()
c) Pocos ()

10.- ;Como docente ha logrado un cambio de actitud de sus padres de familia en la
corresponsabilidad de la formacion integral de los estudiantes?

a) Si ()
b) No ()
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UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
EXTENSION CHONE
FORMULARIO DE ENCUESTA DIRIGIDA A LOS PADRES DE FAMILIA DE
LA UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”

INSTRUCCIONES:

a) Estimados padres de familia, la presente encuesta tiene la finalidad de conocer su
criterio sobre cémo la interaccion incide en el desarrollo de los procesos
pedagogicos de los estudiantes, para realizar la tesis de Licenciatura en Ciencias de
la Educacién, mencion Parvulo.

b) La presente encuesta es anonima, por lo que le sugerimos responda con naturalidad,
ya que de esa manera se puede garantizar la confiabilidad de la informacion que
facilite.

c) Marque con una equis (x) la alternativa que usted considere correcta.

Contenido:

1.- ;Cudl es el nivel de compromiso como padres en el monitoreo académico de sus
hijos?

a) Muy elevado ()

b) Elevado ()

c) Poco elevado ()

2.- ;Como padres de familia responden de forma respetuosa cuando se le realizan
observaciones sobre el rendimiento académico de sus hijos?

a) Siempre ()
b) Algunas veces ()
c) Pocas veces ()

3.- (Con que frecuencia suele asistir a la institucion de forma autébnoma a preguntar
sobre el desempefio académico de sus hijos o representados?

a) Una vez a la semana ()
b) Una vez al mes ()
c) Una vez al quimestre ()
d) No asisten ()
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4.-;La institucion desarrollan actividades para informar sobre el desempefio académico
de los estudiantes?

a) Si ()

b) No ()

5.- (Cada qué tiempo realizan reuniones de padres de familia, para informar sobre el
desempefio académico de los estudiantes ?
a) Una vez al mes

b) Una vez al quimestre

c) Dos veces a quimestre

d) Una vez al afio
e) Nunca

AN AN AN AN AN
N N N N N’

6.- (Como padres de familia cuando no asiste a investigar sobre el desempeio
académico de los hijos se debe a?

a) Trabaja fuera de la comunidad (
b) Es despreocupado (
c) No viven con los estudiantes (

N’ N N

7.- {Como considera el rendimiento escolar su representado?

f) Excelente
g) Muy bueno
h) Bueno
1) Regular
j) Deficiente

NN AN AN AN
~— N N

8.- ¢ Los estudiantes que muestran bajo rendimiento son por?

a) Escasa ayuda en casa ()
b) Poca predisposicion del estudiante ()
c) Por problemas de aprendizajes ()

9.-;Los docentes sensibilizan a los padres de familia, sobre la importancia de realizar un
monitoreo académico permanente ?

a) Todos
b) Algunos
¢) Pocos

A~ AN AN

)
)
)

10.- ;Los docentes han logrado un cambio de actitud en los padres de familia en la
corresponsabilidad de la formacion integral de los estudiantes?

a) Si ()
b) No ()
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UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
EXTENSION CHONE
FORMULARIO DE ENTREVISTA DIRIGIDA AL DIRECTOR DE LA
UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”

1.- (Como es el comportamiento de los padres de familia en el monitoreo de las

actividades escolares de los hijos?

2.-;Cree usted que los padres de familia han equivocado el concepto de que es la

escuela la unica responsable de la formacion académica de los estudiantes?

3.- (Cudles son las causas que conllevan a que los padres no monitorean las actividades

académicas de los hijos?

4.- ;(Cree usted que las leyes mal interpretadas tienen mucha inherencia en que los

padres de familia no se responsabilicen por la formacion académica de los estudiantes?

5.- (Para su criterio qué importancia tiene el monitoreo académico en las actividades

escolares de los estudiantes?

6.- ;(Los docentes han influido en los padres de familia para que realicen el monitoreo

académico de los estudiantes; en qué medida?
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UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI

EXTENSION CHONE

FICHA DE OBSERVACION DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES DE LA

UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”

Objetivo: Disefar una estrategia de formacidon continua para padres e integracion
familiar para mejorar el aprendizaje escolar de los nifios y nifias de Educacion Inicial

Unidad Educativa “Eugenio Espejo” del canton Tosagua

Estudiante:.... ... ..o e
1 2 3 4 5
Nunca Rara vez Algunas veces | Frecuentemente | Siempre
Deficiente Regular Bueno Muy bueno Excelente
N° | INDICADORES 2134
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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ANEXOS 2: ENTREVISTA A DIRECTOR DEL PLANTEL
. T
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ENCUESTA A LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION
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APLICACION DE FICHA DE OBSERVACION A LOS ESTUDIANTES
. Y
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ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA
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