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1. Introducciéon

El presente informe corresponde a la sistematizacion de una experiencia educativa
desarrollada como parte del Trabajo de Titulacion del Programa de Validacion por Ejercicio
Profesional del Campo Amplio de Educacion de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
(ULEAM). Este proceso formativo permite a los docentes en servicio reflexionar sobre su
practica profesional mediante la reconstruccion, analisis y evaluacion de experiencias
pedagdgicas y comunitarias significativas, con el fin de fortalecer sus competencias
profesionales y aportar al mejoramiento institucional.

En este marco, el informe se enfoca en la sistematizacion del taller “Escuela, familia y
sociedad”, desarrollado en la Unidad Educativa Particular “El Oasis” durante el periodo
lectivo 2025-2026. El taller fue parte del proyecto Escuela para Padres, cuyo objetivo fue
fortalecer la relacion entre la familia y la escuela, promoviendo la corresponsabilidad educativa
y creando espacios de reflexion sobre el papel fundamental de la familia en el acompafiamiento
escolar. La sistematizacion busca analizar las dinamicas de participacion familiar, identificar
los factores que favorecieron o dificultaron el involucramiento de los padres, y, a partir de estos
hallazgos, proponer acciones que optimicen la colaboracion entre la familia y la escuela.

El objetivo central de este informe es recuperar, analizar y reflexionar sobre el proceso
vivido durante la implementacion del taller “Escuela, familia y sociedad”, con el fin de
comprender como se vivié la participacion familiar, qué elementos favorecieron o dificultaron
su implicacion y qué aprendizajes pueden derivarse de esta experiencia. A partir de estos
andlisis, se busca proponer recomendaciones para mejorar la participacion de los padres y
fortalecer la corresponsabilidad educativa, con miras a una educaciéon mas inclusiva y
colaborativa.

La metodologia empleada para esta sistematizacion serd cualitativa, centrada en el

analisis de las percepciones y experiencias de los participantes durante el taller. El proceso de




sistematizacion se basard en la recoleccion de evidencias, como registros de asistencia,
entrevistas, testimonios de los padres y docentes, y materiales utilizados durante la
intervencion. A través de este enfoque, se reconstruira el proceso vivido y se evaluard la
efectividad del taller a partir de las retroalimentaciones obtenidas, con el fin de identificar areas
de mejora y generar recomendaciones para futuras intervenciones.

Este informe presentara un analisis detallado de los logros alcanzados, las dificultades
encontradas y los aprendizajes generados durante la implementacion del taller “Escuela,
familia y sociedad”. A partir de esta reflexion, se proporcionaran recomendaciones concretas
para fortalecer la corresponsabilidad educativa y mejorar la colaboracién entre la familia y la
escuela, con el objetivo de asegurar una mayor participacion de los padres en el proceso
educativo. De esta manera, se espera que este trabajo no solo sirva como un andlisis critico de
la experiencia, sino también como una guia para futuras acciones que promuevan una

educacion més participativa, inclusiva y equitativa.



2. Descripcion inicial de la experiencia

2.1. Contexto temporal y espacial de la experiencia

La experiencia sistematizada se desarrollé en el marco del Proyecto Escuela para
Padres, implementado como una iniciativa académica promovida por la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi (ULEAM), a través del Programa de Obtencion del Titulo por
Validacién de la Experiencia Profesional de la carrera de Educacion Basica.

Desde los lineamientos del Programa de Obtencion del Titulo por Validacion de la
Experiencia Profesional de la ULEAM, se promueve la recuperacion, andlisis e interpretacion
critica de experiencias reales del ejercicio docente, con el proposito de transformar la practica
profesional en una fuente de aprendizaje, reflexion pedagdgica y construccion de conocimiento
educativo.

En este contexto académico, el proyecto Escuela para Padres fue implementado en la
Unidad Educativa Particular “El Oasis”, institucion ubicada en el canton Chone, provincia de
Manabi, como respuesta a una necesidad educativa identificada desde la practica docente. La
seleccion de esta institucion responde a un vinculo historico y formativo significativo, ya que
constituye el espacio donde la docente sistematizadora ha desarrollado su trayectoria educativa
desde el afio 1992, primero como estudiante y posteriormente como docente. Esta experiencia
prolongada ha permitido un conocimiento profundo de la realidad institucional, de las
transformaciones sociales de la comunidad educativa y de los desafios persistentes en la
relacion entre la escuela y las familias.

La Unidad Educativa Particular “El Oasis” se caracteriza por una organizacion
institucional orientada a la formacién integral de nifios y adolescentes, sustentada en una mision
centrada en la educacion con valores, disciplina y acompafiamiento permanente y una vision
enfocada en consolidar una comunidad educativa comprometida, participativa y

corresponsable. Su estructura organizativa integra a autoridades, docentes y departamentos de




concejeria estudiantil, lo que favorece una gestion educativa articulada y coherente con las
necesidades del contexto social y familiar.

Para efectos de la presente sistematizacion se selecciono el taller “Escuela, familia y
sociedad”, desarrollado el 13 de agosto de 2025, dentro del periodo lectivo 2025-2026, como
parte del programa Escuela para Padres. La eleccion de este taller responde a una reflexion
construida a lo largo de los afios de ejercicio docente, en los que se ha evidenciado de manera
recurrente la necesidad de fortalecer la relacion entre padres de familia y estudiantes, asi como
el vinculo entre la familia y la institucion educativa.

Desde la experiencia acumulada, se ha constatado que la educacion no puede concebirse
como una responsabilidad exclusiva de la escuela, sino como un proceso formativo integral en
el que intervienen tres actores fundamentales: la familia, la escuela y el estudiante. Cuando uno
de estos actores se debilita o se desvincula, el proceso educativo se fragmenta, generando
consecuencias no solo en el rendimiento académico, sino también en el desarrollo emocional,
social y conductual de los estudiantes. Esta realidad motivo la seleccion del taller “Escuela,
familia y sociedad” como objeto de sistematizacion, al considerarlo un espacio clave para
reflexionar criticamente sobre la corresponsabilidad educativa.

Desde el punto de vista espacial, el taller se desarroll¢ en las instalaciones de la Unidad
Educativa Particular “El Oasis”, en un ambiente preparado para el didlogo, la reflexion y la
participacion activa de los asistentes. La comunidad educativa estd conformada
mayoritariamente por familias de nivel socioeconémico medio y medio bajo, cuyas dinamicas
laborales influyen directamente en la disponibilidad de tiempo para el acompafiamiento escolar,
aspecto fundamental para comprender la experiencia vivida.

El financiamiento del taller fue de caracter institucional, cubierto con recursos propios

de la unidad educativa, sin financiamiento externo. Los recursos utilizados incluyeron equipos



audiovisuales, presentaciones digitales, material impreso, papeleria y recursos didacticos
elaborados especificamente para facilitar el desarrollo de las actividades reflexivas.

El periodo seleccionado para la ejecucion del taller se justifica por su adecuada
ubicacion dentro del cronograma escolar, ya que no coincidi6é con evaluaciones finales ni con
actividades académicas de alta exigencia institucional. Esto permitié una mayor disposicion de
los padres y representantes para asistir y participar, y constituyé un momento oportuno para
intervenir pedagdgicamente frente a las dificultades identificadas en la participacion familiar
durante el desarrollo del afio lectivo.

2.2. Actores involucrados en la experiencia

La experiencia del taller “Escuela, familia y sociedad” conté con la participacion
articulada de diversos actores de la comunidad educativa, cuya intervencion resulté
fundamental para la planificacion, ejecucion y desarrollo del proceso, asi como para la

generacion de aprendizajes significativos en torno a la corresponsabilidad educativa.

La docente sistematizadora y ejecutora del proyecto, Silvia Maria Andrade Mendoza,
desempefié un rol central en el desarrollo de la experiencia. Su participacion comprendié la
planificacion del taller, la adecuacion de los contenidos al contexto institucional, la conduccion
de las actividades reflexivas y la sistematizacion del proceso vivido. Desde su trayectoria
profesional y su conocimiento profundo de la realidad institucional, la docente facilit6 espacios
de didlogo, promovi6 la participacion de los representantes legales y orient6 la reflexion sobre
la importancia del acompafiamiento familiar en el proceso educativo. Su rol fue fundamental
para articular los objetivos académicos del Programa de Validacion de la Experiencia
Profesional de la ULEAM con las necesidades reales de la comunidad educativa.

Los padres de familia y representantes legales, desde el nivel Inicial hasta Décimo Afio

de Educacion General Basica, constituyeron el eje central de la experiencia. Su participacion




se manifesto a través de la asistencia al taller, la intervencion en las actividades reflexivas, el
intercambio de experiencias personales y la construccion colectiva de compromisos orientados
a mejorar el acompafiamiento educativo de sus hijos. Durante el desarrollo del taller se
evidenciaron percepciones diversas sobre el rol parental, lo que permiti6 identificar tanto
niveles de compromiso activo como dificultades asociadas a factores laborales, sociales y
familiares.

Las autoridades institucionales, representadas por la rectora Lic. Ma. Cristina Pino
Zambrano y la vicerrectora Ing. Maria Cecilia Zambrano Flores de Valgas, desempefiaron un
rol fundamental de liderazgo, respaldo y acompafiamiento institucional. Su apoyo fue clave
para la implementacion del proyecto Escuela para Padres, ya que promovieron la convocatoria
a las familias, legitimaron el espacio formativo y reafirmaron la corresponsabilidad educativa
como un eje prioritario de la gestion institucional. Su participacion fortalecio la articulacion
entre las acciones pedagogicas y las politicas internas de la institucion.

El Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE), a través de la psicéloga Gabriela
Zambrano, cumplié un rol esencial como instancia de apoyo psicoeducativo. Su intervencion
aport6 una mirada integral sobre las dindmicas familiares, el desarrollo socioemocional de los
estudiantes y la influencia del acompaiiamiento parental en el rendimiento académico y la
convivencia escolar. La participacion del DECE permiti6 enriquecer el proceso reflexivo del
taller desde una perspectiva preventiva, orientadora y formativa, fortaleciendo el sentido
integral de la experiencia.

Asimismo, la experiencia contd con la participacion de Monica Iveth Pino Andrade,
estudiante de la Licenciatura en Educacion Basica del Programa de Obtencion del Titulo por
Validacion de la Experiencia Profesional de la ULEAM, cursante del sexto semestre. Su
acompafiamiento se desarrolld6 como parte de su proceso formativo, brindando apoyo en la

organizacion del taller, colaboracion en las actividades y observacion reflexiva del proceso, lo



que contribuy6 al fortalecimiento del trabajo colaborativo y al andlisis pedagogico de la

experiencia.

La interaccion entre estos actores permitio que el taller se consolidara como un espacio

de dialogo, reflexion y aprendizaje colectivo, evidenciando que la corresponsabilidad educativa

se construye a partir del trabajo articulado entre docentes, autoridades, equipos de apoyo y

familias, reconociendo que la educacion es un proceso compartido entre la escuela, la familia

y el estudiante.

3. Recuperacion del desarrollo del proceso

3.1.

Matriz 1. Matriz de consistencia de datos

Hito de la experiencia

Mackimanioe (nad
T

P y madres de familia)

Registros (evidencias)

Apreciaciones (observacion docente)

Convocatoria inicial a padres
de familia para el taller
“Escuela, familia y socied.

4d»

Los padres manifestaron que recibieron la
invitacién por diferentes medios y valoraron
que la institucion insista en su participacion.
Algunos indicaron que, aunque tenian interés
en asistir, las jornadas laborales y
responsabilidades personales dificultaron su
presencia.

Convocatoria escrita enviada en el diario
escolar, mensajes difundidos en la
plataforma educativa institucional,
cronograma del Proyecto Escuela para
Padres, listado de padres convocados.

Se evidencid una disposicion inicial
favorable hacia la convocatoria; sin
embargo, persisten barreras estructurales
relacionadas con el frabajo y la
disponibilidad de tiempo que influyen en
la asistencia de los representantes.

Inicio del taller y dindmica
integradora “Tejiendo
vinculos”

Los padres expresaron que la dindniica inicial
les permitio sentirse mas comodos, escuchados
y participes del espacio, facilitando la
confianza para compartir experiencias
personales relacionadas con la crianza y el
acompafiamiento educativo.

Fotografias del inicio del taller, guia
metodologica del taller, hojas de trabajo
utilizadas en la dindmica grupal.

La dinamica cumplié su objetivo de
romper el hielo, generar cercania y
motivar la participacion activa, creando
un clima adecuado para el desarrollo del
taller.

Exposicion central basada en la
conferencia “Escucla, familia y

Los representantes sefialaron que la exposicion
les ayudo a comprender mejor su rol dentro
del proceso educativo y reflexionar sobre la
importancia de su presencia en la vida
académica y emocional de sus hijos. Algunos
manifestaron sentimientos de culpa por no
dedicar suficiente tiempo al acompafiamiento
familiar.

Presentacion digital (diapositivas), contenido|
adaptado de la conferencia del Padre
Fabricio Alafia, notas del facilitador.

El discurso genero una reflexion profunda
y movilizadora, evidenciandose atencién
sostenida y reacciones emocionales que
motivaron el reconocimiento de la
corresponsabilidad educativa.

Trabajo grupal sobre
compromisos familiares

Los padres indicaron que el trabajo grupal les
permitio identificar practicas familiares que
requieren mejora y proponer compromisos
realistas acordes a su contexto. Valoraron el
intercambio de experiencias con otros padres.

Productos escritos de los grupos,
compromisos individuales y grupales,
registros fotograficos del trabajo
colaborativo.

El trabajo colaborativo favorecio la
construccion de acuerdos
contextualizados y fortalecio el sentido de
corresponsabilidad entre las familias y la
institucion.

Socializacion, acuerdos
institucionales y cierre del
taller

Los padres expresaron comentarios positivos
sobre la utilidad del taller y manifestaron la
necesidad de que estos espacios contini

Acta de compromisos firmada, lista de
istencia, registro fotografico del cierre del

Reconocieron la importancia de fortalecer la
relacion escuela—familia.

taller.

Se fortalecio la confianza entre escuela y
familia; no obstante, se evidencio la
necesidad de realizar seguimiento
permanente para sostener los
compromisos asumidos.

Evaluacién del taller y
retroalimentacion final

Los padres manifestaron que el taller fue claro,
pertinente y ufil para su rol como
representantes. Sugirieron ajustar horarios y
mantener espacios de orientacion continua
para las familias.

Cuestionarios de evaluacion aplicados,
registros de respuestas, sintesis de

[sugerencias.

La retroalimentacion permitié valorar
positivamente la experiencia e identificar
aspectos de mejora para futuras acciones
del Proyecto Escuela para Padres.




3.2. Matriz de recogida de Informacion

Dimensiones /
Elementos

Producto

Medios de verificacion

Fuentes

Participacion familiar

Diagnéstico descriptivo sobre el
nivel de asistencia, interés y grado
de involucramiento de los padres y
madres de familia en el taller
“Escuela, familia y sociedad”.

Listas de asistencia, testimonios
recogidos durante el taller,
cuestionarios de evaluacion
aplicados a los padres.

Padres y madres de familia,
docente facilitadora,
autoridades institucionales.

Metodologia del taller

Analisis reflexivo de las
actividades aplicadas (exposicién
dialogada, dindmicas grupalesy
reflexion colectiva), valorando su
pertinencia, claridad y nivel de
participacion generada.

Planificacion del taller, guia
metodoldgica, fotografias del
desarrollo del taller, registros de
observacion docente.

Docente facilitadora, padres
participantes, observadores
institucionales.

Comunicacion
escuela-familia

Identificacion de barrerasy
facilitadores en los procesos de
comunicacion entre la institucion
educativa y las familias, antes,
durante y después del taller.

Entrevistas informales, registro
de didlogos durante el taller, acta
de compromisos firmada,
observaciones del proceso.

Padres y madres de familia,
docentes, directivos, DECE.

Cambios percibidos tras
eltaller

Informe descriptivo de
transformaciones actitudinales
observadas en los padresy
madres de familia respecto a su rol|
educativoy compromiso con el
acompafnamiento escolar.

Testimonios escritos y orales,
reflexiones colectivas
desarrolladas en el taller,
compromisos asumidos y
firmados en el acta.

Padres y madres de familia,
docente facilitadora.

Aprendizajes del
facilitador

Registro reflexivo y andlisis critico
de los aprendizajes profesionales
adquiridos por la docente
facilitadora a partir de la
experiencia desarrollada.

Bitacora del docente, notas de
campo, cuestionarios de
evaluacion, sistematizacion de
observaciones personales.

Docente del Programa de
Validacién por Ejercicio
Profesional - ULEAM.




3.3.Matriz de vaciamiento de la informacion

ria n iz
va b!es / Preguntas Datos relevantes Puntos de reflexion Otroe femas
orientadoras planteados
Se e\_/u‘ienc‘lf) e t.)aja La corresponsabilidad no se
participacion inicial de ; ;
construye de manera inmediata;
algunos padres en s < .
. s o gz requiere procesos continuos de  |Falta de rutinas
2Cudl es el nivel de actividades institucionales; I S o familiares de
corresponsabilidad de los [sin embargo, durante el p e apoyo

padres?(en base al tituloy
al taller)

desarrollo del taller se
observd un reconocimiento
progresivo del rol educativo
que cumplen en la
formacion de sus hijos.

dialogo y estrategias
institucionales que fortalezcan el
compromiso familiar. Esta
reflexion se consolidé al cierre
del taller.

académico y
acompafiamiento
constante en el hogar.

;Cuales son las principales
dificultades de
comunicacion?

Los padres sefialaron como
dificultades principales los
horarios laborales, el
desconocimiento de algunos
canales institucionales y
barreras emocionales que
limitan la comunicacion con
la escuela.

Es necesario fortalecer canales de
comunicacion mas empaticos y
cercanos, que vayan mas alla de
lo administrativo y permitan un
didlogo permanente entre
escuela y familia.

Necesidad de reforzar
la comunicaciéon
digital y organizar
reuniones sectorizadas
o flexibles segtin la
disponibilidad de las
familias.

2,Coémo impactod la
metodologia del taller en
los padres?

La dinamica integradora
favorecid la participacion; la
exposicion sensibilizé sobre
el rol familiar; y el trabajo
grupal permitioé la
construccion de
compromisos reales y
contextualizados.

La metodologia participativa se
constituye en un elemento clave
para movilizar emociones,
generar reflexion y promover
acciones concretas por parte de
las familias.

Las diferencias en los
niveles de escolaridad
de los padres influyen
en la comprension de
algunos contenidos, lo
que exige adaptar el
lenguaje y los recursos
utilizados.

Qué aprendizajes
significativos emergieron?

Los padres reconocieron que
la educacion es un proceso
compartido entre escuela y
familia y que su presencia
activa influye directamente
en el rendimiento y
bienestar de sus hijos.

El cambio actitudinal es posible
cuando se generan espacios de
reflexion; no obstante, este
requiere seguimiento y
continuidad para sostener los
compromisos asumidos.

Interés de los padres
en futuros talleres
relacionados con
limites, disciplina
positiva y uso
responsable de la
tecnologia.




3.4. Matriz sintesis

Variables(Matriz 3) Aspectos coincidentes Aspectos no coincidentes Aspectos aislados Reflexiones y observaciones
Los padres que asistieron .
reconocen su rol Algunos representantes no . La corre sponsapllldad ;
: 5 . e o Representantes con doble jornada educativa requiere estrategias
Cor sabilidad formativo en la educacion |perciben como prioritaria su laboral que ifiestan limitaciories'de: linstitucionzles fexibl
educaéva de sus hijos y los docentes |asistencia a espacios formativos, a e q Siivol ; de f lonesde !“sll clona'cs tex.ldaes,
valoran positivamente su |pesar de las convocatorias o str:)nlt): Ta Invelucrarse de-tonna ;nﬁ thswas]y o8 T’;‘a d SIqUc
participacion y institucionales realizadas. : f; sﬂei: r: as reafidades
disposicion durante el m 5
Padres y docentes
coinciden en reconocer la |Algunos docentes consideran Es urgente fortalecer una
c iacisi importancia de una suficiente la informacion enviada, |Uso limitado o poco constante de los comunicacion bidireccional,
ssctiels-faniili comunicacion mientras que ciertas familias no  |medios digitales por parte de algunos  |empatica y accesible que
permanente entre la siempre se sienten informadas o  |representantes legales. permita un didlogo mas
escuela y la familia para |acompafiadas. cercano entre escuela y familia.
el acompafiamiento
Las dinamicas grupales y .
la exposicion dialogada . Padres con dificultades de comprension - me.todo! 3la debe adaparse
# Un grupo reducido de padres o e . a la diversidad cultural,
fueron consideradas St & lectora o bajo nivel de escolaridad que y ;
Metodologia del taller |. . manifesto preferencia por s i educativa y social de las
utiles, claras y i i requieren apoyos metodologicos o )

R actividades mas breves y concretas. | .. R familias para garantizar una
motivadoras por la diferenciados. rticipacion equitativa
mavyoria de los participa a -

Se evidencio una mayor v g
conciencia y una actitud |Los cambios sostenidos en el " Los rgsultados md..lcar} 2
X > 5 3 Algunos padres expresaron interésen  |necesidad de continuidad del
Cambios tras el taller |"2° fixcaatic delos fieatipo Shuiimoet pletment rticipar en mas talleres y espacios programa y de acciones de
padres hacia la escuela y |visibles y requieren seguimiento participa : T Aty .
P e formativos. seguimiento que consoliden los

el acompafiamiento institucional. L

; cambios iniciados.
educativo.

4. Analisis y reflexion de la experiencia

4.1. Diagnéstico Participativo

El diagnostico participativo constituyé el eje estructurante del proceso de

sistematizacion, al permitir no solo identificar problematicas, sino comprenderlas desde una
perspectiva critica y contextualizada. Su construccion se fundamento en el analisis riguroso de
la Matriz 3 (Vaciamiento de la Informacion) y la Matriz 4 (Sintesis), elaboradas en la Fase 2
del proceso. Estas matrices organizaron los aportes provenientes de padres de familia, docentes,
autoridades institucionales y el Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE), recogidos
durante el desarrollo del taller “Escuela, familia y sociedad”.

La aplicacion de la técnica FODA participativa no se limité a una categorizacion
mecénica de factores internos y externos, sino que se asumié como una herramienta
hermenéutica de lectura institucional. Es decir, permitiéo interpretar la dindmica de
corresponsabilidad educativa como fendmeno complejo, situado y multidimensional.

4.1.1 Analisis Critico Estructurado del FODA
e FORTALEZAS

El diagnostico evidencié que la institucion posee una base organizativa favorable para
promover procesos de participacion familiar: liderazgo directivo consolidado, identidad
institucional basada en valores y disciplina, presencia activa del DECE y existencia del

programa “Escuela para Padres”. Asimismo, se constato disposicion reflexiva de un grupo

significativo de representantes legales.




Desde una perspectiva critica, estas fortalezas revelan que la problematica no radica en
la ausencia de estructura institucional, sino en la necesidad de articular estratégicamente los
recursos existentes. La institucion cuenta con capital organizativo y humano suficiente; sin
embargo, este potencial requeria ser sistematizado y orientado hacia un modelo de
corresponsabilidad sostenido.

En términos analiticos, la fortaleza institucional no era estructuralmente débil, sino
estratégicamente subutilizada.

e DEBILIDADES

Las debilidades identificadas trascienden la participacion irregular de las familias. El
analisis permitio reconocer elementos internos que limitaban la consolidacion de la
corresponsabilidad educativa:

- Comunicacion predominantemente vertical.

- Escasa evaluacion de impacto de intervenciones previas.

- Ausencia de indicadores formales para medir corresponsabilidad.

- Enfoque reactivo mas que preventivo en la relacion escuela-familia.

Este hallazgo fue particularmente significativo porque desplazo el foco exclusivo hacia la
familia y permiti6 asumir una autocritica institucional. La corresponsabilidad no puede
demandarse si no se generan estructuras participativas auténticas.

El diagnéstico reveld que la institucion debia evolucionar de un modelo informativo-
normativo hacia un modelo dialogico-colaborativo. Esta transicion constituye un cambio
paradigmatico en la gestion educativa.

e OPORTUNIDADES

El entorno sociocultural ofrece oportunidades relevantes: creciente preocupacion
familiar por el bienestar académico y emocional de los estudiantes, disponibilidad de
herramientas tecnoldgicas para fortalecer comunicacion, y marco normativo que promueve la
corresponsabilidad familia-escuela.

Desde un enfoque estratégico, estas oportunidades representan ventanas de intervencion
que permiten resignificar la relacion familia-institucién. La comunidad no es indiferente; por
el contrario, manifiesta interés, aunque carece de orientacion sistematica.

La presencia del proceso universitario de validacion profesional también constituy una
oportunidad epistemoldgica: permiti6 transformar la practica cotidiana en objeto de analisis

critico, elevando la intervencion a un plano académico reflexivo.



e AMENAZAS

Las amenazas identificadas evidencian la dimension estructural del problema: jornadas
laborales extensas, presién economica, transformaciones en las configuraciones familiares
contemporaneas y cultura social delegativa que atribuye a la escuela la responsabilidad
formativa exclusiva.

Estas amenazas no pueden analizarse desde un juicio moral, sino desde una
comprension sociolégica. La participacion familiar no estd determinada unicamente por
voluntad individual, sino por condiciones materiales y culturales que configuran practicas
cotidianas.

El diagnéstico permitié reconocer que exigir corresponsabilidad sin considerar estas
condiciones podria generar resistencia o culpabilizacion. Por ello, la intervencion debia
disefiarse bajo principios de empatia institucional y flexibilidad estratégica.

4.1.2. Interpretacion Global del Diagndstico

El analisis integral del FODA evidencié que la limitada participacion familiar no es un
fenémeno aislado ni lineal, sino el resultado de la interaccion entre factores institucionales,
culturales y socioeconémicos. La problematica no puede reducirse a una narrativa de desinterés
parental; constituye mas bien una manifestacion de desarticulacion entre expectativas escolares
y realidades familiares.

La institucion posee capital organizativo suficiente para liderar procesos de
transformacion. No obstante, requeria resignificar su modelo de interaccién con las familias,
transitando de una légica de notificacion a una logica de corresponsabilidad formativa.

El diagndstico permitié superar interpretaciones simplistas y adoptar una lectura
sistémica: la corresponsabilidad educativa no emerge espontineamente; debe construirse
mediante procesos de sensibilizacion, formacioén y seguimiento continuo.

Asimismo, se evidencié que las oportunidades superan las amenazas, siempre que la
institucién asuma una postura proactiva y contextualizada. La intervencion no debia centrarse
en corregir carencias, sino en activar potencialidades.

4.1.3. Resultados del Diagnéstico Participativo

- La corresponsabilidad educativa requiere institucionalizacion formal y seguimiento
sistematico.

- La comunicacién escuela-familia debe evolucionar hacia un modelo dialégico y
participativo.

- Las estrategias deben considerar las condiciones socioeconémicas del contexto.



- El taller constituye una intervencion pertinente, pero su impacto depende de
continuidad y evaluacion.

- La transformacion educativa implica corresponsabilidad bidireccional: familia e
institucion.

4.1.4. Valor del Diagnoéstico para la Sistematizacion

El diagnostico participativo no fue una etapa preliminar meramente descriptiva, sino un
ejercicio de reflexion critica que reconfigurd el punto de partida del proyecto. Permitié
transformar percepciones subjetivas en categorias analiticas, fundamentar decisiones
pedagdgicas y otorgar coherencia metodoldgica a la intervencion.

Desde la perspectiva de la sistematizacion, el diagndstico constituyé el momento de
problematizacion consciente de la practica. No solo evidencié debilidades, sino que genero
conciencia institucional sobre la necesidad de cambio estructural.

En consecuencia, el diagndstico se consolido como fundamento epistemolodgico de las
transformaciones posteriores, garantizando que la intervencidon no respondiera a intuiciones
aisladas, sino a un analisis riguroso y contextualizado de la realidad educativa.

4.2. Transformaciones y mejoras producidas

La intervencion desarrollada a través del taller “Escuela, familia y sociedad” no
constituyé un evento aislado, sino un proceso formativo que gener6 transformaciones
progresivas en la comprension y practica de la corresponsabilidad educativa. Desde una
perspectiva critica, dichas transformaciones deben analizarse no solo como resultados
inmediatos, sino como desplazamientos conceptuales y actitudinales en los actores implicados.

Diversos estudios han sefialado que la participacion familiar es uno de los factores que
inciden significativamente en el rendimiento académico y en el desarrollo socioemocional de
los estudiantes (Epstein, 2011; Bolivar, 2006). En coherencia con estos planteamientos, el
estado inicial evidenciado en el diagndstico mostr6 una participacion mayormente reactiva y
formal, limitada a reuniones obligatorias o comunicaciones disciplinarias.

Posterior a la intervencion, se observo una reconfiguracion cualitativa del rol parental.
Los representantes comenzaron a reconocer que la educacion no es una funcién delegable
exclusivamente a la institucién, sino un proceso compartido que demanda acompafiamiento
cotidiano. Este transito conceptual constituye una mejora sustancial, ya que implica pasar de
una logica delegativa a una logica de corresponsabilidad activa.

En el ambito familiar, las mejoras se evidenciaron en el establecimiento de rutinas de
estudio, mayor supervision académica y fortalecimiento del didlogo intrafamiliar. Estas

transformaciones se alinean con la perspectiva de Epstein (2011), quien sostiene que el




involucramiento parental efectivo no se reduce a la presencia fisica en la escuela, sino que
incluye apoyo en el hogar, comunicacion y expectativas académicas claras.

En el ambito profesional, la sistematizacion permitio transformar la practica en objeto
de reflexion critica, lo cual constituye un avance epistemologico. La experiencia confirmé que
la reflexion sobre la practica, entendida como proceso sistematico de andlisis, fortalece la toma
de decisiones pedagogicas (Schon, 1992). La docente dejo de interpretar la problematica desde
una perspectiva unidireccional y adopt6 una vision sistémica que reconoce la interdependencia
entre factores institucionales y familiares.

A nivel institucional, la intervencion gener6 conciencia sobre la necesidad de
institucionalizar el programa Escuela para Padres dentro del Plan Operativo Anual (POA),
consolidandolo como politica formativa permanente. Segun Bolivar (2006), las mejoras
sostenibles en educacion requieren coherencia organizativa y continuidad estratégica; por tanto,
la institucionalizacion representa una mejora estructural significativa.

Desde el plano personal, la experiencia fortalecié la identidad profesional y la
comprension ética del rol docente, reafirmando que la transformacion educativa exige empatia
contextual y analisis critico.

En sintesis, las transformaciones producidas no se limitan a cambios superficiales de
participacion, sino que implican una reconfiguracion progresiva del vinculo familia-escuela
desde una perspectiva mas colaborativa y reflexiva.

4.3. Cambios producidos en los Agentes Comunitarios y Educativos

La intervencion gener6 cambios diferenciados en los distintos agentes comunitarios y
educativos, los cuales deben analizarse desde una perspectiva sistémica.

4.3.1. Cambios en padres y representantes

Se evidencié un cambio actitudinal significativo: los representantes comenzaron a
reconocer su papel como agentes formativos activos. Este desplazamiento coincide con lo
planteado por Martinez-Gonzalez (2007), quien sostiene que la participacion parental efectiva
se produce cuando los padres comprenden su influencia directa en el desarrollo integral del
estudiante.

Los testimonios recogidos durante el taller reflejan una toma de conciencia respecto a
practicas previas insuficientes y una disposicion explicita a fortalecer el acompafiamiento
académico y emocional. Este cambio no es meramente conductual, sino cognitivo y valorativo.

4.3.2. Cambios en docentes

En el plano docente, se produjo una transformacién en la concepcioén del vinculo con

las familias. Se transit6 de un modelo predominantemente normativo hacia una postura mas



dialogica y empatica. Este cambio se relaciona con la perspectiva de gestion participativa
planteada por Murillo (2008), quien afirma que la mejora escolar requiere relaciones
colaborativas entre comunidad educativa y escuela.

El proceso permitié6 comprender que la corresponsabilidad no puede imponerse, sino
construirse mediante comunicacion horizontal, escucha activa y coherencia institucional.

4.3.3. Cambios estructurales e institucionales

Aunque incipientes, los cambios estructurales evidencian una proyeccion hacia la
consolidacion del programa Escuela para Padres como estrategia permanente. La reflexion
institucional generada sugiere la incorporacion de indicadores de seguimiento y evaluacion
periddica.

Desde una perspectiva de mejora escolar, estos cambios representan avances hacia una
cultura organizativa mas participativa y coherente con los principios de corresponsabilidad
educativa.

4.3.4. Cambios en los estudiantes

Si bien la intervencion estuvo dirigida principalmente a padres, se observaron efectos
indirectos en los estudiantes: mayor responsabilidad en tareas, mejor disposicion conductual y
fortalecimiento del vinculo familiar.

Diversas investigaciones sostienen que el involucramiento parental influye
positivamente en el rendimiento académico y la autoestima estudiantil (Jeynes, 2012). Los
cambios observados en el contexto institucional se alinean con esta evidencia.

4.3.5. Evidencias y limites

Las evidencias recogidas muestran:

e Mayor participacion reflexiva en reuniones posteriores.

e Incremento en consultas académicas responsables.

e Compromisos explicitos de acompafiamiento.

No obstante, persisten limites estructurales relacionados con condiciones laborales y
economicas, lo que confirma que la corresponsabilidad educativa requiere continuidad,
flexibilidad y seguimiento sistematico.

4.4. Reflexion Integradora

El proceso de sistematizacion desarrollado a través del taller “Escuela, familia y sociedad”
permitio trascender la ejecucion de una actividad formativa puntual para convertirse en un
ejercicio de andlisis critico de la practica educativa y del vinculo entre familia e institucion. La

experiencia evidencié que la participacion familiar no puede reducirse a indicadores formales




de asistencia, sino que constituye un fenémeno complejo influenciado por factores
socioecondmicos, culturales e institucionales.

Uno de los aprendizajes centrales fue comprender que la corresponsabilidad educativa no
se impone, sino que se construye progresivamente. El diagnostico permitid superar
interpretaciones simplistas que atribuian la limitada participacion familiar unicamente al
desinterés parental. Por el contrario, se reconoci6 la incidencia de jornadas laborales extensas,
presiones econdmicas y transformaciones en las dindmicas familiares contemporaneas. Esta
comprension permitié adoptar una postura mas empatica y contextualizada, desplazando la
mirada desde la critica hacia la construccion conjunta de soluciones.

Asimismo, la experiencia puso en evidencia que la escuela no solo transmite contenidos
académicos, sino que gestiona relaciones. La calidad del vinculo familia-escuela incide
directamente en el desarrollo integral del estudiante. Cuando la comunicacion se limita a lo
normativo, se debilita la confianza; cuando se promueven espacios dialogicos, se fortalece la
corresponsabilidad y el sentido de pertenencia.

En el plano institucional, la sistematizacién permitio reconocer la necesidad de integrar la
formacioén parental dentro de la planificacion estratégica, evitando que el programa Escuela
para Padres se limite a intervenciones aisladas. La mejora educativa requiere coherencia
organizativa, continuidad y mecanismos de seguimiento que consoliden los avances
alcanzados.

Desde la perspectiva profesional, el proceso fortalecio la capacidad reflexiva sobre la
practica docente. Analizar criticamente la experiencia permitié transformar percepciones en
conocimiento pedagdgico contextualizado, reafirmando que la mejora educativa surge cuando
la accion es acompaiiada de reflexion sistematica.

En sintesis, la experiencia constituyé un punto de inflexion en la comprensién de la
corresponsabilidad educativa. Mas que generar cambios inmediatos y definitivos, abrié un
proceso de transformacién progresiva en la cultura relacional de la institucion. La
sistematizacion permitié comprender que la educacion es un compromiso compartido que exige
coherencia, empatia y trabajo colaborativo entre familia y escuela.

4.5. Recomendaciones

e Institucionalizar el programa Escuela para Padres dentro del Plan Operativo Anual
(POA) de la institucion, con el proposito de garantizar la continuidad de los espacios
formativos dirigidos a las familias y fortalecer de manera permanente la

corresponsabilidad entre escuela y hogar.



e Diseifiar estrategias de comunicacion bidireccional entre la institucion educativa y
los padres de familia, tales como reuniones participativas, espacios de didlogo y
canales digitales de contacto, con el fin de promover una relacién mas cercana,
colaborativa y basada en la confianza.

e Implementar procesos periddicos de diagndstico participativo con padres, docentes
y autoridades, para identificar necesidades, expectativas y dificultades en el
acompafiamiento educativo, con el objetivo de orientar las intervenciones
institucionales de manera contextualizada y pertinente.

e Fortalecer la formacion parental mediante talleres y actividades pedagogicas
orientadas al acompafiamiento académico y socioemocional de los estudiantes, con
la finalidad de que los padres comprendan su rol formativo y desarrollen
herramientas practicas para apoyar el aprendizaje de sus hijos.

e [Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion de las actividades
desarrolladas en el programa Escuela para Padres, con el propésito de valorar su
impacto en la participacion familiar y realizar ajustes que permitan mejorar su
efectividad.

e Promover horarios flexibles y modalidades diversas de participacion para las
familias, considerando las condiciones laborales y socioeconémicas de la
comunidad educativa, con el fin de facilitar la asistencia y evitar que estas
condiciones se conviertan en barreras para el involucramiento parental.

e Fomentar la participacion activa del Departamento de Consejeria Estudiantil
(DECE) en las actividades dirigidas a las familias, para integrar una perspectiva
psicoeducativa que contribuya al fortalecimiento del vinculo familiar y al desarrollo
socioemocional de los estudiantes.

e Desarrollar una cultura institucional basada en la corresponsabilidad educativa,
mediante acciones que involucren a docentes, autoridades y familias en procesos
colaborativos de formacién, con el proposito de consolidar una comunidad
educativa participativa, comprometida y orientada al bienestar integral de los

estudiantes.

5. Lecciones Aprendidas

Las lecciones aprendidas derivadas del proceso de sistematizacion constituyen

conocimientos aplicables y transferibles a futuros proyectos orientados al fortalecimiento de la




participacién familiar en la educacion basica. Estas lecciones se construyen a partir de las
preguntas orientadoras del proceso y de las variables analizadas —participacion familiar, rol
formativo de la familia y comunicacion institucional—, identificando los aprendizajes
significativos que emergieron del diagnostico, las transformaciones y los cambios observados.

5.1. Lecciones aplicables y transferibles

El proceso permiti6 comprender que toda intervencion dirigida a fortalecer la
participacion familiar debe iniciar necesariamente con un diagnostico participativo
estructurado. Intervenir sin comprender las condiciones institucionales y comunitarias puede
conducir a acciones desarticuladas o de impacto superficial. La sistematizacion evidencio que
la claridad en el punto de partida determina la coherencia de las decisiones posteriores.

Asimismo, se confirmd que la corresponsabilidad educativa no puede asumirse como
una expectativa implicita; requiere procesos formativos explicitos. Los padres no siempre
poseen referentes claros sobre como acompafiar académica y emocionalmente a sus hijos. Por
tanto, cualquier proyecto futuro debe contemplar espacios pedagdgicos que orienten y
resignifiquen el rol parental desde una perspectiva integral.

Otro aprendizaje transferible radica en la necesidad de planificar con flexibilidad. Las
condiciones laborales y socioeconémicas influyen directamente en la disponibilidad de tiempo
de las familias. Los proyectos que ignoran estas variables tienden a reproducir brechas de
participacion. La planificacién debe contemplar horarios alternativos, modalidades diversas y
estrategias adaptativas.

Finalmente, se evidencié que la evaluacion y el seguimiento constituyen elementos
esenciales. Las acciones formativas aisladas generan impacto momentaneo; en cambio, la
continuidad y la evaluacion sistematica permiten consolidar cambios sostenibles.

5.2. Lecciones organizadas por categorias

Desde la variable participacion familiar, se aprendio que la asistencia no equivale a
involucramiento real. La participacion significativa se expresa en el acompafiamiento
cotidiano, el establecimiento de rutinas de estudio y el fortalecimiento del didlogo intrafamiliar.
Los proyectos futuros deben medir calidad de participacion y no solo presencia fisica.

En relacion con el rol formativo de la familia, se evidenci6é que muchos representantes
conciben su funcion principalmente desde el cumplimiento econdmico o disciplinario. Por
tanto, es necesario incorporar contenidos formativos que amplien esta comprension hacia el

acompafiamiento emocional, académico y ético.



Respecto a la comunicacion institucional, se aprendid6 que los modelos
predominantemente informativos limitan la construccién de corresponsabilidad. La
comunicacion bidireccional fortalece la confianza y el compromiso. En consecuencia, los
proyectos futuros deben integrar mecanismos formales de retroalimentacién y espacios

dialdgicos permanentes.

5.3. Lecciones como construccion colectiva

Uno de los aprendizajes mas significativos del proceso de sistematizacion fue reconocer
que las transformaciones institucionales no emergen de decisiones individuales, sino de
procesos deliberativos y reflexivos compartidos. El diagnéstico participativo permitié que
docentes, autoridades, DECE y familias se reconocieran como actores corresponsables dentro
de una red educativa interdependiente. Este ejercicio evidencié que la mirada colectiva amplia
la comprension del problema, ya que integra perspectivas diversas que enriquecen el andlisis y
evitan reduccionismos.

La construccion colectiva permitio superar interpretaciones simplistas que atribuian la
limitada participacion familiar inicamente al desinterés. A través del didlogo, se visibilizaron
factores estructurales como las condiciones laborales, las dinamicas familiares contemporaneas
y las transformaciones socioculturales que inciden en el acompafiamiento educativo. Este
aprendizaje resulta transferible porque confirma que todo proyecto de intervencion debe
generar espacios reales de participacion diagnéstica antes de formular soluciones.

Asimismo, la experiencia demostré que cuando los actores se sienten escuchados,
aumenta su disposicion al compromiso. La corresponsabilidad no se impone desde la normativa
institucional; se consolida cuando las decisiones son fruto del consenso y la reflexion conjunta.
Este hallazgo refuerza la importancia de sostener metodologias participativas que conviertan a
la comunidad educativa en protagonista del cambio y no en destinataria pasiva de lineamientos.

Finalmente, la construccion colectiva fortalecié la identidad institucional al permitir
que la reflexion no se limitara a resolver un problema inmediato, sino a cuestionar practicas
histéricas y proyectar mejoras estructurales. Este tipo de andlisis compartido contribuye a
consolidar una cultura organizacional basada en la mejora continua.

5.4. Integracion practica para futuros proyectos

El proceso permitié traducir los aprendizajes obtenidos en criterios operativos que
pueden incorporarse de manera sistematica en futuros proyectos educativos. En primer lugar,
se confirmé que ningin programa orientado a fortalecer la participacion familiar debe

ejecutarse sin un diagnostico previo que identifique fortalezas, debilidades y condicionantes



contextuales. El diagndstico no solo orienta la intervencion, sino que legitima el proceso ante
la comunidad.

En segundo lugar, se evidencid la necesidad de establecer indicadores cualitativos y
cuantitativos que permitan evaluar la calidad de la participacion y no unicamente su frecuencia.
La asistencia a talleres constituye un indicador parcial; el verdadero impacto debe medirse a
través de cambios en las practicas familiares, en el acompaifiamiento académico y en el clima
escolar.

Otro elemento fundamental es la institucionalizacién de los procesos. Los programas
de Escuela para Padres deben integrarse formalmente en la planificacion anual, con
cronogramas definidos, responsables asignados y mecanismos de seguimiento. La
sostenibilidad depende de su incorporacion estructural en la cultura institucional y no de
iniciativas aisladas.

Ademas, la planificacion debe contemplar flexibilidad organizativa. Horarios
alternativos, modalidades hibridas y estrategias adaptativas pueden ampliar significativamente
la cobertura y equidad en la participacion. Ignorar las realidades socioecondmicas de las
familias limita el alcance del proyecto.

Finalmente, se evidencié que todo proceso debe incluir instancias de evaluacion y
retroalimentacion periddica que permitan ajustar estrategias y garantizar mejora continua. La
sistematizacion no debe entenderse como un requisito académico puntual, sino como una
practica permanente de gestion institucional.

5.5 Sintesis Final

Las lecciones aprendidas consolidan una comprension mas profunda de la participacion
familiar como componente estructural de la calidad educativa. El proceso de sistematizacion
permitié transformar una experiencia concreta en conocimiento pedagdgico organizado,
aplicable y proyectable a otros contextos institucionales.

El andlisis evidencid que la corresponsabilidad educativa requiere diagnéstico
participativo, planificacion contextualizada, metodologias adecuadas para el trabajo con
adultos, comunicacion bidireccional e institucionalizaciéon de procesos. Asimismo, confirmé
que la mejora educativa no depende exclusivamente de innovaciones metodologicas en el aula,
sino de la coherencia entre discurso institucional, practica pedagogica y cultura organizacional.

En este sentido, la sistematizacion no solo permitié identificar aprendizajes operativos,
sino que

fortalecié una vision estratégica de la educacion como proceso relacional y comunitario.

La participacion familiar, entendida como construccion colectiva y sostenida, se configura



como un eje permanente para el desarrollo integral del estudiante y para la consolidacion de

instituciones educativas capaces de reflexionar, adaptarse y evolucionar.
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7. Anexos

7.1 Oficio a la Autoridad

Uleam (ARACIN Fo R

CAMP) ANPLYID BF FDUTACION

Chene juio 28 del 2025

Lcda Ma Crstina Pino Zambrano Mir
RECTORA UE LA UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR “EL OASIS”
Presente

Estimada directera

Quien suscribe 13 presente, 2studiante del Programa de Profesionalzacon. en iz zena
rortz d2 Manabi Vahdacion pot Ejerccio Profesional - Campo Amplio d2 Educacion de
1a ULEAM - Extension Chonre, me dirjo a usted para compartrie qua por inicativa del
<efior Rector, Doctor Marcos Tulio Zambrano Zambrano. el proceso de tituacon de
este grupo de docentes s2 hara mediante el “Proyecto Escuela para Padres”. que se
ejecutara 2n cuatro modulos, presenciales. con sus respectives talieres. a partir de los
cuaes los docentes en procesc de ttulacion, repicaremos los talleres con lcs padies
¢e famha de sus unidades educativas respectivas Con esos insumos elaboraremos un
informe que se equipara como ratajo de titulacion.

Los méduios a tratarse son:

1 Roes de la famhia

2 Escueia familia y socedad
3 Saldy Estilo d2 Vida

4 Seruaidad bumana

El cbjetivo ce este programa es fortalecer las capaadades ce madres, padres y
representantes legales a través de un proceso formativo que promueva la refexdn
sobre los roles familiares la corresponsabiidad ente escuela familia y sodedad, 1a
adopcion de 2stios de vida saludables y la educacion integral en sexuaidad con el fin
de contribuir al desarrolio arménice, saguro y afactive de nifas. nfos y adolescentes

Ante lc expuasto, l2 solicito a su autoricad se me olorgue el espacio para realzar el
taller con los Docentes Padres de Familia de 13 Institucion para posterior ser repicado
a los padres de familia de toda la comunidad educativa

Por la atencion favorable a la presenta brindo mi gratitud

Cordiaimente

rieu ;/,l'..' ~

Sitvis Maria Ancrade Vencozs
DOCENTE PROGRAMA DE VALIDACION
POR EL EJERCICIO PROFE SIONAL

sivie andrste rencozsbi2 igerail com

CHREOT7 54584
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7.2 Planificacion del taller seleccionado
(@|Uleam

INTEGRACION CURRICULAR: FASE DE DISENO
PLANIFICACION PARA TALLER PARA PADRES DE FAMILIA
TEMATCA: “ROLES DE LA FAMILI4"

VAUDACION POR EJERCICIO PROFESIONAL

CAMPO AMPLIO DE
EDUCACION

INFORMACION GENERAL

INSTITUCION: Unidad Educativa Particular “El Oasis™

GRADO: Padres de Familia de la Comunidad Educativa

TIEMPO: 2 horas 30 minutos FECHA: 06 de agosto de 2025

comresponsabilidad entre familia y escuela mediante estrategias reflexivas y practicas.

o Promover la corresponsabilidad entre familia y escuela como eje fundamental del proceso educativo.
« Establecer compromisos concretos de accién para mejorar la dinamica familiar.

OBJETIVO GENERAL: Generar conciencia sobre la importancia de los roles familiares en la crianza y educacion de los hijos. fortaleciendo la

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
«  Sensibilizar a los padres sobre la influencia de los roles familiares en el desarrollo soct ional y académico de los hijos.
« Fortalecer la icacion y la i ion famili di el analisis de experiencias y casos practicos.

RECURSOS /INSUMOS

TEMA ACTIVIDADES. EVALUACION
Tema: Roles de la famihia . e Presentacion en Indicadores:
Presentacion : s Fp—
Ejes tratados: 5 . : 3 diapositivas. + Participacion
. . « Bienvemda ¢ introduccion del tema. o )
e Afecto y segundad Fonlignd PR e Texto monvacional. activa en las
i o Lectura motivacional inicial. 4 . ) S
« Interaccion « Hojas de wabajo y guias dinamicas.
i5e Desarrollo del taller < iy .
familiar o N de reflexion. o Capacidad de
S o L 1. Exposicién dialogada: Presentacion tedrica sobre roles i e i
«  Guiay supervision . e : T « Fichas de casos practicos. reflexion
: €5 Y su imp enla .
« Autonomia N R e S « Libretas personales para sobre los
S 2. Dinamica reflexiva micial: Debate sobre la lectura ;
« Establecimiento de L s o i anotaciones. roles
- motivacional y experiencias propias de los padres. SI2 o R
limites claros 5 " - " - ” o Carteles y matenal visual familiares.
: R 3. Analisis de casos practicos: Trabajo en grupos pequeiios con —_——
+ Comunicacion e S S de apoyo. o Idenuficacion|
: situaciones reales hipotéticas.
efectiva de

(@/|Uleam

VAUDACION POR EJERCICIO PROFESIONAL

CAMPO AMPLIO DE
| ELOY ALFARO DE MANABI EDUCACION
« Corresponsabilidad 4. Dinamica grupal: Construccion de un Mapa de Roles compromisos
familia—escuela Familiares para identificar funciones y responsabilidades en el personales y
hogar. familiares.

Cierre
e Socializacion de compromisos personales y familiares.
« Reflexion final sobre la corresponsabilidad entre escuela y
familia.

« Disposicion
para rephicar
el
aprendizaje
enla
comunidad
educatva.

MARCO TEORICO.

La familia es ¢l micleo fundamental del desarrollo integral
del nino y adolescente. donde se establecen roles de
afecto, seguridad. guia. supervision y comunicacion
(Bronfenbrenner. 1979: Vvgotsky. 1987). Estos roles
impactan directamente en la formacion socioemocional y
académica. Segun la UNESCO (2009). el fortalecimiento
de los lazos entre familia y escuela es clave para un
entomo educativo efectivo.




Uleam VAUDACION POR EJERCICIO PROFESIONAL
; CAMPO AMPLIO DE

8oy »‘nl@‘«i"() DE MANABI EDUCACION

s ‘)TA//( /// (z ‘flpal.';\[

- Docente facilitador: Silvia Maria Andrade Mendoza

Py a1y
Lic. Ma. Cristina Pino Z. MBA.
RECTORA

- Apoyo institucional: Direccién y coordinacion
académica de la Unidad Educativa Particular “El Oasis”

7.3 Invitacion al Taller

Tema: Roles de la Femilia

Objetivo: Generar conciencia soore la impartancia de los roles

familiares en la crianza y educacion de los hijos.

Fecha: 06 de cgosto de 2025
Hera: 12h00
Lugar: Unidad Educativa Particular £l Casis

Duracion: 2h30 (:3:) Uleam




7.4 Registro de Asistencia al Taller
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UNIVEESIDAD LAICA F10Y ALFARD DE MANARI
FACULTAD: EXTENSION CHONE

NTEGRACION CURRICULAR: FASE DE DISENO
TALLER PARA PADRES DF FAMILIA
TEMATICA: ROIES DE LA FAMILIA

REGISTRO DF &%lt’n‘\('u m: LOS PARTICIPANTES
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7.5 Materiales y Recursos utilizados

7.5.1. Lectura motivacional

Escuela paro Padres
Taller 1: Roles de la Familia

"La familia: el pilar fundamental de
nuestro desarrollo”

Lo fomilio es el primer lugar donde aprend los valores los quo guioron
nuestra vido. Es un espocio unico, lleno de amor, comp on, retos y aprendizoy

En su seno, los padres asumen diferentes roles que no solo ofecton el bienestar
emocionol de los hijos, sino también su de i dé social y p ol

Coda miombro de lo fomilia, desde los padres hasta los hijos, tene un papel
esenciol. Cuando esos roles so cumplen de manera clora y respetuosa, se establece

una base sohdo pora of ta 5n aberto, of establ o de
limites, el corifio y lo empatia son solo algunos de los pilores que sostienen lo
familior y p que sus bros se dk llen de monera soludable

Sin emborgo, en la sociedad octuol, muchas veces los roles fomibares se ven <
desdibujodos. Los podres se enf o nuevos desafios y demondas que afectan su i

opacidod para ser pr y efect on sus roles Es por eso que es
fundk il que refl sobre el imp que tros comp 2 y
) tionen en ol d llo de nuostros hijos. Cuondo somos conscientes de
stros roles y nos comp a fortaleceros, no solo mey lo colidad

de vida de nuestras famihias, sino tombién el futuro do nuestros hijos.

“L! primer lugor donde nuostros hijos oprenden a ser odultos responsables es en
nuesta casa. £ ejemplo, ol amor y la discipline que off hoy serd el legodo
que dejora huella en ellos para siempre.”

* ;Oué significa para ti ser porte de una formilia?

« ;Como afectan tus occiones dianas a tus hijos?

« ;Oué papel juegas en la educacion de tus hyos?

+ ;Oué cambios pequeios puedes hacer pora mejorar la comunicocion famibar?
 ;Qué valores te gustono transmitir mas o tus hijos?

;’?2




7.5.2. Infografia
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%) éCémo seria una familia ideal?
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Nombre: Silvio Maric Androde Mendozo
Carrera: Licenciotura en Educocion
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Iniversigdad: Universidod Loica Eloy Alfaro de Mangbi (ULEAM)

Mi familia ideal seria...

Ung fomilia unida por el amor, 1o comprensién y el respeto. Estorio conformede p
personos que se escuchcan, se gpoyon en momentes dificiles y celebron juntos |

logros. No importo cudntos miembros tenga 0 su estruclurc (podre, moadre, b
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hermanos, o incluso solc uno de ellos), 10 iImportonte es que ¢cadg uno se si
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o Todos tienen voz y son escuchados con atencion.

Se resuelven los contlictos diclegendo y con respeto

o Se comparten momentos especicles, Como Ccomidas, juegos ¢ sclidos
e Se proctican valores como la empatia, I responsabilidad y el perdon.

o Lo comunicacién es honesta y cfectuosa

Esto fomilic no es perfeclo, pero si guténtico, solidoria y capoz de crecer junto en medio
: y i

de los desafios. Es un espacio donde codo personc se siente sequrc, amaodo y aceptodo
tcl como es

‘;\\ Familia ldean\l. <




Roles de cada miembro de la
familia en L2 formacion de los hijos

Coda miembro de la fomilic cumple un popel fundamentol en el desarrolic integral de
los hijos. Por ejermplo

Podre: Brindo seguridad, opoyo emocional y gufa. Su ejemplc en la responsabilidod,
el trabejo y el respeto influye directomente en la formaocién del coracter de 1os hijos.

¢ Madre: Ofrece afeclo. cuidodo y acomponomiento dicrio. Suele ser un pilar en o
ensefianza de valores, en lo crganizacion del hogor y en el desarrcllo emocionol de
los hijos.

e Hijos. También cumplen un rol ¢l aprender a convivir, respetar y coleborar en lo
fomilia. Su actitud y responsabitided fortalecen el ambiente fomilior

e Abuelos (cuando estén presentes): Transmiten sabidurio, valores culturales y ofecto.
Son figuras de cpoyo ermocional y sociol.

e Hermanos, Aprenden juntes o comportlir, resolver conflictces y  cpoyorse
mutuomente, desarrollondo hobilidades socicles importantes.

La formocion de los hijos no depende solo de uno, sino de Ic cooperacion omorosa y
responscble de todos los miembros del hogor.

¥ Dramatizacion: "¢Y dénde estan mis padres?”

Persongjes.

e Lucio: Hijo de 12 cnos, estudiante.

e Mamd: Permisiva y distroido.

e Popd: Ausente y ocupodo.

o Narrador/a: (opcioncl, pare guior la escenc)
}

4> Escena 1. En la sala de la casa

(Lucio entra con su mochilo, deja los cuadernos sobre lo meso. Mira ¢ ambos lodos.)
Lucia.

Mamé... spopd? ;Hay clguien en casa?




(Momdé es1a en el sof¢ viendo su celuler. Popd entre con prisa, heblendo por teléfono.)

-

(Al celudor) Si s el informe esterd listo mofiono. NO, no puedo chora, estoy Ocupoco.
Popa, ¢puedes ayudorme con lo torea de matemaoticas?

{Le hoce uno sena con e meno) Luego, lwego.. estoy trabsjondo

{Scle ge esceng sin mirarlQ.)
= Escena 2: Moma permisiva

Ludre
Mamé, hoy no hice los deberes.. ¢puedo ver tele igual?

Moms
{Sin deior de miror su celulor) Coro, hijo, 10 sabes lo gue hoces. S0k no molestes, ¢si?
Lucia

- g ’ . -
(Susurrondo) Pero.. ¢y si cespues me va rmal en closes?

MomdG

10 verds, mi amor.. si quieres No voyos mofiono.

(® Escena 3: Soledad y reflexion

(Lucic se siento solo en el sofé, con expresion triste)

Lucia ;

Todos los dios es igual.. Nodie me escucha. Nodie me corrige. Me siento solo

Cjole clgin dio mis podres se den cuenta de gue 10 que MOs NeCesilo NO Son Cosas, Sino su
gtencion y Cornno.

A Narrador:
Muchos niNos y nifas viven situaciones simileres. Los padres que eston fiscomente pero no

emaocionalmente presentes, 0 gue permiten todo sin fimites, ofecton el crecirdento de sus hijos

Lo presendic, ef didlogo y el ejermplo son esencicles en lo formocion ce 1os hijos
- § ¥ ¢

L2 familia ideal no es perfecta, pero si atenty,
présente y comprometida con el desarrollo emocional
y formativo de sus hijos.




7.6. Acta de compromisos firmadas por padres o representantes

Al final del taller. los participantes escribieron sus compromisos en una hoja de trabajo.
Algunos de los compromisos mas comunes fueron:

e Establecer limites mas claros en cuanto a las tareas escolares y las actividades
extracurriculares.

e Mejorar la comunicacion con los hijos. dedicando mas tiempo a escuchar sus
Preocupaciones y emociones.

o Fomentar la autonomia de los hijos en las tareas del hogar. asignandoles
responsabilidades mas claras.

o Participacién activa en la educacion: Algunos padres se comprometieron a asistir
a reuniones escolares con mayor regularidad y a colaborar mas con los maestros.
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7.7. Registro Fotografico

Foto 1
Participacion de los padres de familia en el taller “Escuela, familia y sociedad”

Nota. Fotografia tomada durante el desarrollo del taller realizado en la Unidad

Educativa Particular “El Oasis”, 13 de agosto de 2025.

o

- >

Foto 2



Silvia Maria Andrade Mendoza, dictando el taller “Escuela, familia y sociedad”
Nota. Fotografia tomada durante el desarrollo del taller realizado en la Unidad

Educativa Particular “El Oasis”, 13 de agosto de 2025.

Foto 3

Debate entre padres de familia y Silvia Maria Andrade Mendoza (facilitadora), en el
taller “Escuela, familia y sociedad”
Nota. Fotografia tomada durante el desarrollo del taller realizado en la Unidad

Educativa Particular “El Oasis”, 13 de agosto de 2025.

7.8. Cuestionario para evaluacion de Padres y Representantes
Preguntas del cuestionario y sus opciones
Opciones de respuesta para todas las preguntas:
Si/ No
Relacion familia — escuela
1. (Le pregunta usted a su hijo/a acerca de la escuela, se interesa por saber lo que pasa en

la escuela? (con sus compaiieros, profesores, en clases, en recreos).



2,

3.

Se interesa usted por lo que su hijo/a esta aprendiendo en la escuela o colegio; le
pregunta por sus aprendizajes y dificultades?

(Controla usted que su hijo/a cumpla con las tareas y trabajos escolares?

Recursos familiares que influyen en el rendimiento escolar

4.

10.

.Le hace sentir a su hijo/a que le va a ir bien en la escuela, que tiene capacidades y que
lograra aprender todo lo que quiera?

(Es usted exigente para que su hijo/a se esfuerce por aprender en la escuela?

.Le importa mucho a usted que a su hijo/a le vaya bien en la escuela y en la vida?

¢ Tiene su hijo/a un espacio adecuado en la casa para hacer sus tareas y estudiar sin ser
interrumpido? (escritorio o mesa, luz adecuada, pocas distracciones como TV, celulares,
etc.).

(Dispone su hijo/a en su casa de libros, enciclopedias, internet u otros recursos que
faciliten obtener informacion para sus tareas y trabajos escolares?

/Tiene su hijo/a en su casa revistas cientificas, culturales, deportivas o suplementos del
periédico que estimulen su curiosidad e interés por la lectura?

(Realiza la familia junto a sus hijos actividades recreativas (paseos, viajes, etc.) que les

permitan ampliar su mundo y aprender de otras realidades?

7.9 Tabulacion de Resultados de Encuesta

QOasis”

La encuesta fue aplicada a 14 padres de familia de la Unidad Educativa Particular “El

, con el objetivo de conocer el nivel de participacion familiar en el proceso educativo de

sus hijos.

Resultados estadisticos

Pregunta Si(n) No(n) Si(%) No (%)

14 0 100% 0%
8 6 57.14% 42.86%

1 14 0 100% 0%
2 14 0 100% 0%
3 14 0 100% 0%
4 13 1 92.86% 7.14%
5 14 0 100% 0%
6 13 1 92.86% 7.14%
7

8




9 12 2 85.71% 14.29%

10 14 0 100% 0%
Nota. La tabla presenta la frecuencia (n) y el porcentaje (%) de las respuestas obtenidas
en la encuesta aplicada a padres de familia de la Unidad Educativa Particular “El Oasis”.
Instrumento aplicado durante el desarrollo del taller Escuela, familia y sociedad,

periodo lectivo 2025-2026. Elaboracién propia.

7.9.1. Interpretacion de los Resultados

Los resultados obtenidos en la encuesta evidencian que la mayoria de los padres de
familia manifiestan mantener una actitud positiva hacia el acompafiamiento educativo de sus
hijos, reflejada en altos porcentajes de respuestas afirmativas en la mayoria de las preguntas.
Sin embargo, estos resultados contrastan parcialmente con la realidad que se observa en la
practica educativa cotidiana. A pesar de que los padres declaran mostrar interés y compromiso
con el proceso formativo de sus hijos, en el dia a dia se evidencia que muchos representantes
presentan una participacion limitada en las actividades escolares, asi como escasa presencia en
procesos de acompafiamiento académico y seguimiento institucional. Esta situacion sugiere
que, aunque existe una percepcion positiva sobre el rol parental, atin persisten dificultades para
traducir ese compromiso declarado en acciones concretas y sostenidas dentro del proceso
educativo. Por lo tanto, se hace necesario fortalecer estrategias institucionales que promuevan

una participacion familiar mas activa, consciente y constante.




