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1. Introduccion

El presente informe consiste en la sistematizacion de una experiencia educativa,
realizada como parte del Trabajo de Titulacion del Programa de Validacion por Ejercicio
Profesional del Campo Amplio de Educacion de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
(ULEAM). Este proceso formativo brinda a los docentes en ejercicio la oportunidad de
reflexionar sobre su practica profesional, a través de la reconstruccion, analisis y evaluacion de
experiencias pedagogicas y comunitarias relevantes. Su objetivo es fortalecer sus competencias
profesionales y contribuir al mejoramiento de la institucion educativa.

En este informe de sistematizacion de experiencia educativa, se presenta una reflexion
sobre el ROL DE LA FAMILIA en la educacion, a partir de la experiencia de la Unidad
Educativa “Santa Maria”. Se busca identificar las fortalezas y debilidades de la participacion
de la familia en la educacion, y proponer estrategias para mejorar la colaboracion entre la
escuela y la familia. A través de este informe, se espera contribuir a la reflexion y el debate
sobre el rol de la familia en la educacion, y aportar a la mejora de la calidad de la educacion en
la parroquia SANTA MARIA.

La corresponsabilidad y concienciacién familiar son fundamentales para el
desarrollo integral de los individuos y la sociedad en general. En este sentido, la educacion
juega un papel crucial en fomentar la participacion activa de la familia en el proceso de
aprendizaje y desarrollo de los estudiantes. Los talleres participativos son una herramienta
efectiva para promover la corresponsabilidad y concienciacion familiar, ya que permiten a los
padres y madres de familia involucrarse de manera activa en la educacion de sus hijos y
reflexionar sobre su rol en el proceso educativo.

En este contexto, se presenta una propuesta de talleres participativos dirigidos a padres
y madres de familia, con el objetivo de fomentar la corresponsabilidad y concienciacion
familiar en el proceso educativo. A través de estos talleres: Rol de la Familia, Salud y estilo
de vida, Sexualidad Humana y Escuela-Familia- Comunidad, se busca promover la
reflexion y el dialogo sobre la importancia de la familia en la educacion, y brindar herramientas
y estrategias para que los padres y madres de familia se involucren de manera efectiva en el
proceso de aprendizaje de sus hijos, y puedan desarrollar habilidades y conocimientos, para
mejorar la comunicacion y la colaboracion, fortalecer la unidad familiar y mejorar la calidad

de vida.




La presente sistematizacion tiene como objeto central analizar y documentar el rol
fundamental que desempeiia la familia en el ambito educativo y comunitario de la Unidad
Educativa Santa Maria, ubicada en la parroquia Santa Maria, Canton El Carmen, provincia de
Manabi. En este contexto, donde la agricultura y el comercio son pilares de la economia local,
y los eventos comunitarios constituyen espacios vitales de encuentro y cohesion social, se busca
comprender como las dinamicas familiares, los valores transmitidos y las practicas cotidianas
influyen en el proceso educativo de los estudiantes, asi como en su integracion y desarrollo
dentro de la comunidad escolar y el entorno local.

La sistematizacion se plantea como un ejercicio critico - reflexivo — experiencial que
permite reconstruir el proceso vivido, identificar hitos relevantes, analizar dificultades,
reconocer aprendizajes y proponer mejoras. Para ello, se adopta la estructura metodologica
propuesta por Mendoza y Sacotto (2020), que organiza la experiencia en etapas analiticas:
descripcion inicial del contexto, recuperacion del proceso mediante matrices de analisis,

interpretacion critica, lecciones aprendidas y generacion de productos educomunicacionales.

Hoy en dia, el fortalecimiento de los lazos del Rol de la Familia es considerado un factor
fundamental para mejorar la convivencia, la participacion y el aprendizaje integro de los
estudiantes, ya que coordina los esfuerzos, responsabilidades y apoyos entre los actores del
ambito educativo y comunitario. En este marco, el objetivo general de la presente consiste en
potenciar la corresponsabilidad y la comunicacion efectiva entre la institucion educativa, las
familias y el entorno social, con el fin de consolidar una comunidad educativa inclusiva,
participativa y centrada en el bienestar estudiantil. Como complemento, se definieron objetivos
especificos: identificar las principales necesidades y barreras que restringen la participacion
familiar y comunitaria; disefiar y poner en marcha estrategias de vinculacion (como escuela
para familias, acuerdos de convivencia, redes de apoyo y participacion comunitaria); fomentar
espacios permanentes de didlogo y colaboracion entre docentes, representantes y lideres
locales; y evaluar los avances del proceso a través de indicadores de participacidon, convivencia

y acompafiamiento escolar, buscando garantizar mejoras sostenibles a lo largo del tiempo.

En el marco del vinculo escuela, familia y sociedad, se consolidaron hitos que guiaron
una ruta de corresponsabilidad y participacion. Primero, el diagndstico institucional evidencio
una limitada implicacion familiar y comunitaria en el acompafiamiento de habitos saludables.
Luego, se disefio el programa “Escuela para Padres™ con talleres orientados al bienestar integral

y a acuerdos compartidos. Se prepar6 un taller tematico priorizando el deporte escolar como
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medio de integracion y vida saludable. Posteriormente, se realiz6 la convocatoria y
sensibilizacion mediante comunicacion directa con las familias. El desarrollo del taller
incorpord dinamicas participativas, dialogo y compromisos familiares y comunitarios.
Finalmente, la evaluacion y retroalimentacion permitio valorar la experiencia, y la

sistematizacion recupero evidencias para reflexionar y mejorar acciones futuras.

Este informe no solo documenta el desarrollo del taller, sino que también evidencia su
aporte a la formacion docente, al fortalecimiento del vinculo escuela, familia y sociedad y a
la mejora continua de las practicas educativas institucionales. Asimismo, constituye un insumo
valioso para la toma de decisiones, la planificacion de futuras intervenciones y la consolidacion
de una cultura escolar basada en la corresponsabilidad, el didlogo y la participacion activa de
la comunidad educativa.

El fortalecimiento de la relacion entre la familia y la escuela es fundamental para el
éxito académico y personal de los estudiantes. Al trabajar juntos, podemos proporcionar un

entorno de aprendizaje mas efectivo y apoyar el desarrollo integral de los estudiantes.

Los objetivos que guian este trabajo son, por un lado, describir las diferentes formas en
que las familias de la institucion participan y apoyan la educacion de sus hijos, asi como su
contribucion a la construccion de un ambiente escolar inclusivo y colaborativo. Se pretende
también analizar como las actividades agricolas y comerciales, que son parte fundamental de
la vida familiar y comunitaria, se vinculan con el proceso educativo, transmitiendo
conocimientos, habilidades y valores relacionados con el trabajo, la responsabilidad y la
sostenibilidad. Asimismo, se busca identificar el papel de las familias en la organizacion y
participacion en los eventos comunitarios, y como estos espacios fortalecen los lazos entre la
escuela, la familia y la comunidad, promoviendo el sentido de pertenencia y la identidad local.
Por otro lado, se pretende identificar los desafios y oportunidades que enfrentan las familias en
este contexto para cumplir con su rol educativo y de apoyo, y resaltar la importancia de la
alianza entre la familia y la escuela como pilar fundamental para el éxito académico y personal
de los estudiantes.

En cuanto a la metodologia, esta sistematizacion se estructura a partir de ejes tematicos
clave que permiten organizar y analizar la informacion de manera coherente: la participacion
familiar en la escuela, la comunicacion entre familia y docentes, el apoyo en el proceso de
aprendizaje, la transmision de valores, la vinculacion de la educacion con la agricultura y el

comercio local, y la participacion en eventos comunitarios. Se han identificado hitos relevantes
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en la evolucion de las relaciones entre la institucion y las familias, asi como en la integracion
de los aspectos productivos y comunitarios en la vida escolar. Se ha realizado un trabajo de
campo que incluye entrevistas a padres, madres, docentes y estudiantes, asi como
observaciones y revision de experiencias practicas desarrolladas en la unidad educativa y en la
comunidad, como ferias agricolas y comerciales, festividades locales y proyectos de
aprendizaje basados en la realidad productiva. Todo esto se explica de forma narrativa a lo largo
del informe, con el fin de transmitir de manera clara y accesible los hallazgos y reflexiones
especificas de este contexto manabita.

En el contenido del informe se encuentra, en primer lugar, un marco conceptual que
define y contextualiza el rol de la familia en la educacion, adaptado a la realidad de la parroquia
Santa Maria y el canton El Carmen, con énfasis en la importancia de la agricultura, el comercio
y los eventos comunitarios como elementos que configuran la vida familiar y escolar.
Posteriormente, se presentan los resultados del trabajo de campo organizados por los ejes
tematicos mencionados, con ejemplos y casos que ilustran las dinamicas y experiencias de las
familias y la comunidad educativa de la Unidad Educativa Santa Maria, incluyendo cémo se
integran los conocimientos agricolas y comerciales en el aula, como se organizan y participan
las familias en los eventos comunitarios y como estas experiencias contribuyen al desarrollo
integral de los estudiantes. Finalmente, se incluyen conclusiones y recomendaciones que
buscan aportar ideas y orientaciones para fortalecer la alianza familia-escuela, promover la
participacion activa de las familias, integrar de manera mas efectiva la realidad productiva y
comunitaria en el proceso educativo y mejorar el bienestar de los estudiantes y la comunidad

local.




2. Descripcion inicial de la experiencia

2.1 Contexto espacial y temporal

El proyecto que dio origen a la sistematizacion se inserta en el trabajo de fortalecer el
vinculo asociado al ROL DE LA FAMILIA, mediante el Programa “Escuela para Padres”. Este
fue disefiado como un espacio de formacion y participacion, orientado a acompanar el
desarrollo integro de los estudiantes. La iniciativa surgio de la necesidad de fortalecer una
relacion mas corresponsable entre la institucion educativa, las familias y los actores del entorno,
fomentando acuerdos conjuntos que propicien la convivencia, el bienestar y la continuidad del
proceso educativo desde el hogar y la comunidad.

El taller se llevo a cabo en la Unidad Educativa “Santa Maria”, ubicada en el canton El
Carmen, provincia de Manabi, durante el afio lectivo 2025-2026. Participaron padres y
representantes de estudiantes de cuarto aiio de Educacion General Basica paralelo “A”.
El entorno institucional se distingue por contar con una poblacién estudiantil numerosa
y diversa, cuyas familias presentan diferencias en nivel socioecondmico, ocupaciones y formas
de crianza — aspectos que impactan, directamente en la participacion familiar en la escuela. Las
estrategias empleadas incluyen talleres participativos, intercambio de conocimientos,
compromisos por parte de la familias y seguimiento a través de herramientas de evaluacion. En
lo referente al financiamiento, se da prioridad el uso de recursos institucionales disponibles y
aportes de gestion (como materiales basicos, alianzas con la comunidad), con un enfoque
principalmente dirigido a familias de la educacion basica elemental y proyeccion hacia todo el

entorno educativo.

El contexto de la institucion o comunidad se caracteriza por una dinamica escolar que
requiere fortalecer la participacion familiar como condicion para sostener mejoras en
convivencia y habitos saludables. La institucion, orientada por su misién (Brindamos una
preparaciéon académica eficiente y significativa con juicio critico y convicciones sélidas a
través de los procesos constructivistas aportando a formar estudiantes innovadores y
humanistas con la firme seguridad de que los protagonistas participen activamente con
la igualdad de derechos y oportunidades) de formar estudiantes con valores, competencias y
responsabilidad social, y por su visién (Ser una institucion educativa reconocida por formar

estudiantes innovadores y humanistas, con pensamiento critico y convicciones solidas,




donde todos participan activamente en un entorno de igualdad de derechos y
oportunidades, contribuyendo al desarrollo de una sociedad mas justa y progresista ) de
consolidarse como una comunidad educativa inclusiva y comprometida, cuenta con una
organizacion que articula equipos directivos, docentes, DECE/inspeccion y representantes
estudiantiles. Entre los datos relevantes se consideran las caracteristicas socioculturales del
entorno, la disponibilidad de tiempo de las familias y la necesidad de establecer canales estables

de comunicacion y apoyo.

La justificacion del periodo de tiempo seleccionado responde a que dicho intervalo
permite observar el ciclo completo de la experiencia: diagndstico, planificacion, convocatoria,
ejecucion del taller, evaluacion y sistematizacion. Ademads, el periodo elegido coincide con
momentos claves del cronograma escolar en los que se incrementa la necesidad de
acompaiamiento familiar (por carga académica, convivencia o hibitos), lo que facilita
valorar la participaciéon real y la pertinencia de las estrategias implementadas. De este
modo, el tiempo definido aporta evidencia suficiente para comprender logros, dificultades y

aprendizajes transferibles a futuras acciones de vinculacion.

2.2 Actores involucrados

Para fortalecer el vinculo ligado al ROL DE LA FAMILIA, intervinieron actores claves
cuyas funciones se complementaron. Padres, madres y/o representantes legales tuvieron un
papel esencial, participando activamente al aportar sus experiencias, necesidades y propuestas,
ademas de comprometerse a acompaiiar a sus hijos en el hogar. Los estudiantes y docentes que
facilitaron el taller planificaron y desarrollaron las actividades. Fomentando el dialogo, la
reflexion y la definicion de acuerdos junto a las familias. Los docentes tutores del Programa de
Validacion por Ejercicio Profesional de la ULEAM (Extension Chone) ofrecieron apoyo
académico y metodologico, orientando la organizacion de los talleres, la creacion de
instrumentos la recoleccion de evidencias y la presentacion.

Las autoridades de la Unidad Educativa “Santa Maria™ respaldaron la iniciativa,
gestionaron la logistica y potenciaron la convocatoria asegurando las condiciones para llevar a
cabo y difundir el proceso, los estudiantes como beneficiarios indirectos, se vieron favorecidos
por un mayor acompafiamiento familiar y por la coherencia entre lo trabajado en la escuela y

lo reforzado en casa. En su conjunto, la colaboracion de estos actores permitio consolidar una




experiencia participativa basada en corresponsabilidad, que impulsa la convivencia, el

bienestar y la implementacion de acciones sostenibles con la comunidad.
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3. Recuperacion del desarrollo del proceso

3.1. MATRIZ 1. Matriz de consistencia de datos

familia para

interés y entusiasmo, aunque

Hito de la ) ) ) o
) Testimonios Registros Apreciaciones
experiencia
Los padres y madres de Se observa que existe
Convocatoria|| familia y/o representantes Se cuenta con una una disposicion inicial
inicial a  |legales indican haber recibido | convocatoria por escrito, asi | por parte de los padres,
padres de la invitacion con mucho como el cronograma del | sin embargo, también

proyecto, la lista de

hay barreras vinculadas

ayery hoy”.

de la comunicacion en el rol

de la familia.

el taller “ROL}|  algunos sefialaron tener contenidos del curso y el || al trabajo y de indole
DE LA dificultades relacionadas con || listado de padres a quienes estructural que
FAMILIA”. su trabajo y de diferente | se les hizo la convocatoria. impactan en su
indole para poder asistir. participacion.
Los padres destacan que esta
Inicio delljactividad les permitio
y Se logro crear un
taller y|lestablecer una  conexion _
L ‘ Fotografias del momento,|ambiente de confianzay
dindmica inicial (“romper el hielo™) y|| o . o ‘
‘ guia metodologica, hojas de|participacion activa
integradora |[sentirse escuchados, . _
. , . ~ |trabajo. para reflexionar sobre la
“Mi familial[reconociendo la importancia

familia.

Exposicion
central
basada en la
conferencia
“Rol de la

familia”.

Los representantes familiares
indican que comprendieron
mejor su rol formativo dentro
de la familia; algunos
expresan reconocer que han
dedicado poca atencion al
entorno doméstico, lo que
genero sentimientos de

responsabilidad.

Se empled una presentacion

basada en carteles y notas

del facilitador con el

contenido de la conferencia.

Esto provoco una
reflexion emocional
profunda que fortalece
la corresponsabilidad
entre familia, escuela y

sociedad.

11



Hito de la

experiencia

Testimonios

Registros

Apreciaciones

Trabajo
grupal sobre
compromisos

familiares.

Los padres manifestaron que

la actividad colaborativa les

ayudo a identificar practicas
que necesitan mejora para

ejercer un mejor rol familiar.

Se elaboraron productos
escritos, compromisos

individuales y grupales.

Este resultado permitio
construir acuerdos
realistas y adaptados al
contexto de cada

familia.

Socializacion,
acuerdos
institucionales

y cierre.

Los participantes expresaron
comentarios positivos
destacando la utilidad del
taller y reconociendo como la
institucion valora el rol de la
familia en el proceso

educativo.

Se consolidaron avances
mediante un acta de
compromisos firmada
acomparfiada de registros
fotograficos y lista de

asistencias.

Como resultado, se
fortalece la confianza
entre escuela y familia,
aunque se identifica la
necesidad de un
seguimiento
permanente para seguir
potenciando el rol
familiar en la

comunidad educativa.

Fuente: Elaboracion propia

3.2. MATRIZ 2. Matriz de recogida de informacion

Dimensiones / . . .
Producto Medios de verificacion Fuentes
Elementos
Diagndstico sobre la asistencia y . . '
L . _ ) Listas de asistencia,
Participacion | nivel de involucramiento de las , , Padres, docentes,
. 5 B testimonios de padres, o
familiar familias en la institucion , . directivos.
. cuestionarios.
educativa.
Analisis de actividades aplicadas Planificacion, guia
Metodologia | y su pertinencia para potenciar el metodologica, Facilitador y
del taller rol de la familia en el proceso fotografias, observadores.
educativo. observaciones.
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Dimensiones /

tras el taller

familiares, orientadas a fortalecer

su rol en la institucion educativa.

Producto Medios de verificacion Fuentes
Elementos
Identificacion de barreras y
Comunicacién|| facilitadores que influyenen la | Entrevistas informales, Padres, docentes,
escuela— colaboracion entre ambas registro de dialogos, acta|| equipo de apoyo
familia instancias, enmarcadas en el rol de acuerdos. institucional.
de la familia.
) Informe sobre transformaciones Testimonio escrito,
Cambios o e ., .

. actitudinales y en las practicas reflexion colectiva, Padres y docente

percibidos

compromisos firmados

por los participantes.

facilitador.

Aprendizajes

del facilitador

Registro reflexivo y analisis
critico sobre como potenciar el rol

de la familia en el contexto

Bitacora del docente,

cuestionarios, notas de

Docente del

programa de

educativo.

campo.

validacion.

Fuente: Elaboracion propia

3.3. MATRIZ 3. Matriz de vaciamiento de la informacion

Variables / Preguntas

orientadoras

Datos relevantes

Puntos de reflexion

Otros temas planteados

+Cual es el nivel de
corresponsabilidad de
los padres en su rol
dentro de la

institucion educativa?

Nivel inicial de

participacion  bajo;
reconocimiento de su
en el

rol proceso

educativo.

La corresponsabilidad

entre familia e institucion

requiere
acompafnamiento

conjunto.

Falta de rutinas familiares
orientadas al apoyo

académico.

.Como se desarrolla
el rol educativo de la
familia en el marco de

la institucion?

Se manifesto el rol
educativo de las
familias durante la
implementacion del

taller.

La activacion de este rol
demanda trabajo
continuo y el disefio de
estrategias

institucionales.

Necesidad de fortalecer
comunicacion digital y

reuniones sectorizadas.

. Qué factores influyen

en el ejercicio del rol

Se identificaron

aspectos como los

Es necesario investigar

elementos como la

Necesidad de ajustes y

apoyos contextualizados.
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Variables / Preguntas

orientadoras

Datos relevantes

Puntos de reflexion

Otros temas planteados

de la familia en la

horarios laborales de

accesibilidad para

(,Qué aprendizajes
significativos

emergieron?

reconocen que la

educacion es un
proceso que implica
colaboracion entre el
hogar y la institucion

educativa.

modificar las actitudes de
los miembros de la
familia en relacion con
su participacion
educativa, se necesita un
seguimiento constante

para consolidarlas.

institucion educativa? los padres. fortalecer la participacion
familiar.
o . Existe interés por parte de
. Si bien es posible . o
Las familias las familias en participar en

talleres que fortalezcan su
rol, especialmente en temas
como establecimiento de
limites, estrategias de
disciplina y uso adecuado
de la tecnologia en el

contexto educativo.

Fuente: (Basada en Sacoto y Mendoza, 2018)
3.4. MATRIZ 4. Matriz de sintesis

Aspectos no Reflexiones y
Variables | Aspectos coincidentes Aspectos aislados
coincidentes observaciones
N Existen padres
Las familias reconocen Algunos
. que no ven la .
su funcion en la . representantes Se requieren
Corresponsa , necesidad de ' ‘ .
formacion de los . tienen jornadas || estrategias que sean
bilidad . involucrarse . .
estudiantes, y los . laborales dobles ||flexibles e incluyan a
educativa activamente o
docentes valoran esta o . que limitan su todos los hogares.
o asistir a espacios o
participacion. . participacion.
educativos.
Mientras los
Hay escaso uso o
docentes creen Es prioritario
Tanto docentes como , activo de
Comunicaci - o informar fortalecer la
familias coinciden en herramientas
on escuela— L adecuadamente, o comunicacion
que esta comunicacion N digitales para
familia las familias no bidireccional entre
es fundamental. . ‘ mejorar la
siempre perciben . y ambas instancias.
interaccion.
que asi sea




. L Aspectos no ) Reflexiones y
Variables | Aspectos coincidentes Lo Aspectos aislados .
coincidentes observaciones
Un grupo Algunos padres
o reducido de enfrentan La metodologia debe
Las dinamicas y o ,
o . participantes dificultades en adaptarse a la
Metodologia|| exposiciones utilizadas y y , '
. prefirio comprension diversidad cultural y
del taller resultaron utiles y o ,
o actividades con lectora que educativa de las
generaron motivacion. o _ .
duracion mas influyen en su familias.
corta participacion.
Se evidencia la
Los cambios Varios padres necesidad de
Se observo mayor . o ‘
. o ‘ sostenidos a largo||  solicitaron la garantizar
Cambios conciencia y mejores : o , o
, N plazo aun no son |[realizacion de mas continuidad
tras el taller | actitudes de las familias o
_ claramente talleres sobre institucional en las
hacia la escuela. Rl .
visibles. temas relevantes. acciones con las
familias.

Fuente: (Sacoto y Mendoza, 2018)
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4. Analisis y reflexion de la experiencia

4.1. Diagnéstico participativo

En el marco del tema corresponsabilidad y concienciacion familiar en la escuela, el
diagnostico participativo llevado a cabo en el taller “ROL DE FAMILIA” permitio conocer, a
través de las perspectivas de los actores del ambito educativo, como se desarrolla realmente la
relacion entre las familias y la Unidad Educativa “Santa Maria”. Este proceso resulto esencial
porque, mas alla de una simple observacion desde fuera, incorporo las visiones, sentimientos,
necesidades y aspiraciones de padres y docentes, convirtiéndose asi en un elemento clave para
definir acciones pedagogicas que fortalezcan el rol de la familia en el contexto escolar. Durante
la primera etapa del taller se emplearon estrategias como dinamicas de concienciacion,
preguntas generadoras de reflexion, lluvia de ideas y espacios de didlogo abierto. Estas
herramientas facilitaron que los padres compartieran de manera natural las causas que
obstaculizan su participacion y desarrollo del rol correspondiente en la vida de la institucion
educativa. Los hallazgos mas relevantes identificaron tres problematicas estructurales que
inciden en esta relacion.

El diagndstico participativo realizado en el taller “Rol de la Familia” permitio
identificar las principales dificultades que afectan el desarrollo en el ambito educativo de la
Unidad Educativa “Santa Maria”, abordando tres aspectos clave:

1. Participacion familiar restringida por factores laborales y socioeconémicos.
Numerosos representantes familiares indicaron que sus largos horarios de trabajo,
actividades en el sector informal o turnos rotativos dificultan su presencia en talleres
y reuniones escolares, lo que impactan directamente su capacidad de ejercer su rol
en el contexto educativo. La situacion se complica en hogares monoparentales o
familia de salto generacional, donde un solo adulto o abuelos carga con todas las
responsabilidades domésticas. Este escenario no solo limita su asistencia en la
institucion, sino que también reduce su posibilidad de acompanar el desarrollo
académico de los nifios y nifias en el hogar, elemento fundamental del rol familiar
en la educacion.

2. Falta de claridad sobre el rol formativo de la familia en el Ambito escolar.

Un grupo considerable de padres reconocio la importancia de la educacion, pero no
contaban con una vision clara de su papel en la formacion de valores, habitos y en
el acompafiamiento escolar de sus hijos. Algunos limitaban su responsabilidad
tnicamente a “llevar a los nifios a clases™ o “revisar sus tareas”, lo que muestra una

concepcion reducida de la corresponsabilidad educativa entre familia y escuela.
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Para abordar esto, se trabajo mediante analisis de casos, reflexiones dirigidas y
ejemplos de la vida cotidiana, con el fin de que comprendieran que la familia es un
agente educativo constante, cuya influencia emocional y ética impacta directamente
en el desempeiio académico y la convivencia dentro de la escuela.

3. Comunicacion insuficiente o intermitente entre la escuela y las familias,

afectando el desarrollo del rol familiar en la educacion.

Los padres manifestaron que en muchas ocasiones la comunicacion con la institucion
se percibe como unidireccional o reducida solo a notificaciones sobre dificultades académicas
o problemas de disciplina. Esta forma de interactuar generé en ellos un sentimiento de
distancia, ademas de una imagen negativa de la escuela-vista como un espacio punitivo en lugar
de una aliada en la formacion de sus hijos, lo que limita la posibilidad de que la familia ejerza
su rol de manera activa y colaborativa. Gracias al taller, se logro transformar esta perspectiva
a través de un dialogo abierto y equitativo, donde docentes también compartieron su necesidad
de contar con familias mas involucradas y comprometidas, reconociéndolas como piezas
fundamentales en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

PROPUESTA DE INTERVENCION: FORTALECIMIENTO DEL ROL DE LA
FAMILIA EN LA ESCUELA.

METODOLOGIA DE DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO

El diagnéstico participativo enfocado en el rol de la familia en la escuela, no se disefio
como un proceso evaluativo técnico, sino como un trabajo colaborativo entre todas las partes
involucradas. Para ello, se emplearon estrategias especificas:

» Dinamicas grupales para identificar como las familias y la comunidad educativa
perciben conjuntamente el papel de la familia en la institucion escolar.

» Cartografias sociales para explorar las realidades y dindmicas familiares que
influyen en su relacion con la escuela.

» Debates guiados para contrastar las experiencias de las familias y los miembros
de la escuela respecto a su interaccion y responsabilidades mutuas.

» Registro ordenado de testimonios, ideas fundamentales y acuerdos sobre como
fortalecer el rol de la familia en el ambito escolar.
Este proceso permitid que todos los participantes reconocieran los problemas
comunes en la relacion familia- escuela, y fundamentalmente, asumieran una
postura reflexiva sobre su propio rol en el fortalecimiento de esta alianza

educativa.
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RESULTADOS Y VALORES DEL DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO: ROL DE
LA FAMILIA EN LA ESCUELA.

Como resultado del proceso de diagnostico centrado en el rol de la familia en la escuela,

se definieron tres conclusiones fundamentales:

1.

La corresponsabilidad educativa entre escuela y familia necesita ser fortalecida,
mediante programas de formacion continua para los padres de familia. Estos
espacios les permitiran comprender mejor su rol como agentes formadores y
asumirlo de manera activa en el proceso de aprendizaje de sus hijos.
La comunicacion entre la institucion escolar y las familias debe convertirse en un
proceso bidireccional, sustentado en la confianza mutua, la escucha activa y la
participacion conjunta en las decisiones que afectan la educacion de los estudiantes.
Una escuela para padres se erige como una necesidad institucional permanente no
como una iniciativa aislada, ya que genera espacios de encuentro dialogo y
transformacion colectiva para potenciar el rol de la familia en la comunidad
educativa.
VALOR DEL DIAGNOSTICO PARA LA SISTEMATIZACION DEL ROL
FAMILIAR.
El diagnostico participativo se consolidd como punto de partida para un analisis
critico-reflexivo y experiencial, que permitio:
» Contrastar la percepcion sobre el rol de la familia en la escuela con la
realidad vivida por los participantes.
» Identificar tensiones, oportunidades y retos que inciden en la relacion entre
la institucion escolar y las familias.
» Orientar el disefio de estrategias metodologicas para talleres y acciones que
fortalezcan el vinculo familia-escuela.
» Construir acuerdos legitimos, que son asumidos por los propios padres,
docentes y actores involucrados en el proceso educativo.
En sintesis, el diagnostico participativo no solo describio la situacion inicial
respecto al rol de la familia en la escuela, sino que activo un proceso de toma
de conciencia. De esta manera, habilité la corresponsabilidad como eje

articulador de las mejoras educativas en la Unidad Educativa “Santa Maria”.
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4.2. TRANSFORMACIONES Y MEJORAS PRODUCIDAS EN EL ROL DE LA
FAMILIA EN LA ESCUELA
El taller “Rol de la Familia” propicio un conjunto de transformacion significativas en tres
ambitos clave: familiar, pedagogico y comunitario, todas ellas orientadas a potenciar el rol de
la familia en la escuela.
En primer término, se generé una mejora sustancial en los procesos de comunicacion entre la
institucion educativa y las familias. Esto se debio a que los representantes familiares fueron
incluidos, escuchados y valorados como actores corresponsables del proceso educativo. Esta
apertura propicid un clima de mayor confianza, facilitando la expresion de inquietudes,
necesidades y expectativas, lo que construyo al fortalecimiento del vinculo escuela-familia.
Asimismo, se evidencio un incremento significativo en la participacion de los padres en las
actividades institucionales, manifestado en una mayor adhesion a reuniones, talleres y espacios
de orientacion familiar. Esta transformacion estuvo vinculada al proceso reflexivo generado
durante el taller, que permitié comprender la importancia del acompafamiento familiar en el
desarrollo académico emocional y social de los estudiantes.
Desde el ambito familiar, se identificaron mejoras en las practicas de crianza, supervision y
acompafiamiento educativo en el hogar. Los participantes reconocieron la necesidad de
fortalecer los canales de comunicacion intrafamiliar, gestionar el apoyo escolar de manera
consciente y asumir con mayor claridad su rol educativo y formativo. Dichos cambios
impactaron favorablemente en el comportamiento, la motivacion y el desempefio escolar de los
estudiantes.
En el ambito profesional, la experiencia produjo una transformacion en la practica pedagogica
de los docentes facilitadores, quienes desarrollaron mayores competencias para trabajar con
familias, abordando la sensibilidad social, la escucha activa y la capacidad para disefiar
estrategias metodologicas participativas y contextualizadas. Esto permitié una intervencion
mas efectiva y cercana a la realidad sociocomunitaria y cultual de las familias.
Finalmente, a nivel institucional se consolido el taller como espacio formativo estratégico,
promoviendo una cultura de corresponsabilidad educativa y sentando las bases para la
continuidad del Programa Escuela para Padres. La experiencia evidencio que estas acciones
contribuyen al mejoramiento del clima escolar y a la construccion de una comunidad educativa
mas articulada, participativa y comprometida con el desarrollo integral de los estudiantes.

4.3. CAMBIOS EN LOS AGENTES COMUNITARIOS Y EDUCATIVOS

El rol de la familia en la institucion educativa ha experimentado cambios significativos

en los ultimos afios, algunos de los cambios mas destacados son:
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a) Cambios actitudinales
e Mayor conciencia sobre la importancia de la participacion familiar en la
educacion.
e Cambio de mentalidad en los docentes, pasando de una vision paternalista a
una vision colaborativa con las familias.
e Mayor empatia y comprension hacia las necesidades y realidades de las
familias.
e Valoracion de la diversidad cultural y lingtistica de las familias.
| b) Cambios procedimentales
{ e Implementacion de estrategias para fomentar la participacion familiar, como
| talleres, reuniones y actividades conjuntas.
e Creacion de canales de comunicacion efectivos entre la escuela y la familia.
e Desarrollo de planes de accion para involucrar a las familias en el proceso
educativo.
e Capacitacion de docentes para trabajar con familias y comunidades.
¢) Cambios estructurales e institucionales
e Inclusion de la participacion familiar en los planes de estudio y politicas
educativas.
e (Creacion de estructuras de apoyo para las familias, como centros de recursos
y servicios de orientacion.
| e Fortalecimiento de la relacion entre la escuela y la comunidad.
e Implementacion de programas de apoyo a las familias, como programas de
| alimentacion y salud.
d) Cambios en los estudiantes
e Mayor motivacion y compromiso con el aprendizaje.
e Mejora en el rendimiento académico.
e Desarrollo de habilidades sociales y emocionales.
e Mayor autoestima y confianza.
En resumen, los cambios en los agentes comunitarios y educativos han sido
significativos y han llevado a una mayor conciencia sobre la importancia de
la participacion familiar en la educacion. Estos cambios han tenido un
impacto positivo en los estudiantes, mejorando su rendimiento académico y

su desarrollo socioemocional.
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e) Evidencias y limites del rol de la familia en la escuela

Las pruebas reunidas (acuerdos firmados entre familias y centro educativo, registros

de participacion en actividades escolares, declaraciones de los familiares

involucrados, asi como observaciones realizadas por el equipo docente) confirman
que se han producido cambios en la manera en que la familia ejerce su rol en la
escuela. No obstante, es preciso sefialar que algunos de estos impactos aun se
encuentran en fase inicial y presentan diferencias entre los distintos hogares: no
todas las familias han experimentado transformaciones del mismo calibre, y la
permanencia de su compromiso con la comunidad escolar depende de sistemas de
monitoreo institucional que se encuentran actualmente en proceso de disefio o en
sus primeras etapas de implementacion.

f) Recomendaciones para la consolidacién y seguimiento del rol de la familia en
la escuela

1. Finalizar el disefio e implementar por completo los mecanismos de seguimiento
institucional, para asegurar la continuidad del compromiso familiar con la
escuela.

2. Desarrollar estrategias adaptadas a las caracteristicas de cada hogar, con el fin
de lograr una participacion mas equitativa entre todas las familias.

3. Crear espacios permanentes de didlogo entre familias y equipo docente, para
mantener y fortalecer la colaboracion conjunta en la educacion de los
estudiantes.

4. Disefiar herramientas especificas para registrar y evaluar de manera constante
como el aporte de las familias influye en el desarrollo académico y personal de
los alumnos.

5. Implementar talleres formativos para las familias sobre como apoyar el
aprendizaje de sus hijos en el hogar, abordando temas como la organizacion de
espacios de estudio, la gestion del tiempo y la comunicacion sobre las
actividades escolares.

6. Fomentar la participacion de representantes de familias en los drganos de
gestion escolar, asi como desarrollar iniciativas conjuntas para promover valores
compartido (como respeto, responsabilidad y solidaridad) tanto en el centro

educativo como en el hogar.
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S.Lecciones Aprendidas

La ejecucion del taller “Rol de la familia”, integrado al Proyecto Escuela para Padres

de la Unidad Educativa “Santa Maria” y al proceso de Titulacion del Programa de Validacion

por Ejercicio Profesional de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi (ULEAM) permitio

reconocer aprendizajes relevantes provenientes de la interaccion entre los diferentes actores del

ambito educativo y del examen critico del proceso desarrollado. Estas ensefianzas representan

un aporte valioso para el mejoramiento constante de la gestion educativa y para afianzar

practicas institucionales enfocadas en la corresponsabilidad.

5.1 Lecciones aprendidas desde la perspectiva de las familias.

>

La familia es el primer espacio de aprendizaje y socializacion de los nifios,
donde se construyen valores basicos como el respeto, la responsabilidad y la
empatia.

La comunicacion vierta y activa entre miembros familiares fortalece los lazos y
previene conflictos, especialmente en etapas de desarrollo critico de los hijos.
Existen multiples formas de organizacion familiar (nucleares, extendidas,
monoparentales, etc.)

La participacion de los padres y cuidadores en el proceso educativo de los nifios,
mejora significativamente su rendimiento académico y bienestar emocional.
PLAN DE ACCION: fortalecimiento del Rol de la Familia en la educacion.
Acciones por perspectivas para las familias

e Crear grupos de intercambio y apoyo: espacios mensuales
donde las familias compartan experiencias y estrategias de
crianza, facilitados por un profesional.

e Diseiar talleres practicos: temas como comunicacion familiar,
manejo de emociones en los hijos y apoyo al estudio en casa,
adaptados a diferentes etapas de desarrollo.

e Implementar un sistema de “apoyos mutuos”: Conexion entre
familias para brindar ayuda reciproca en situaciones de necesidad

(cuidado de nifios, acompafiamiento en tareas, etc.)

5.2 Lecciones aprendidas desde la perspectiva del docente facilitador.
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\

Es fundamental conocer las caracteristicas y dinamicas de cada familia para
adaptar las estrategias de comunicacion y colaboracion, evitando
generalizaciones.

Los talleres deben ser espacios seguros y no juzgadores, donde las familias se
sientan comodas para compartir sus dificultades y experiencias.

La formacion en habilidades de mediacion y orientacion familiar es clave para
apoyar a las familias en situaciones de desafio.

La coordinacion entre docentes y familias requiere tiempo, paciencia y un
enfoque conjunto centrado en el bienestar del nifio o nifia.

PLAN DE ACCION: fortalecimiento del Rol de la Familia en la educacién.
Acciones por perspectiva para los docentes facilitadores.

e Capacitacion continua: Cursos anuales sobre dinamicas familiares,
habilidades de comunicacion empatica y mediacion en conflictos
familiares.

e [Establecer encuentros individualizados: Reuniones periddicas con
cada familia para conocer sus necesidades y acordar estrategias
conjuntas de apoyo al estudiante.

e Crear un manual de orientacion: Guia practica con herramientas y

recursos para fortalecer la relacion docente-familia.

5.3 Lecciones aprendidas desde la perspectiva institucional.

>

La escuela debe posicionarse como un espacio de apoyo y acompafiamiento a
las familias, no solo como un lugar de ensefianza formal.

Es necesario disefiar politicas y programas especificos que fomenten la
participacion familiar, adaptados a las realidades socioecondmicas y culturales
de la comunidad.

La inversion en formacion para docentes sobre el rol de la familia en la
educacion genera impactos positivos en el clima escolar y los resultados de los
estudiantes.

La colaboracion con otras instituciones (ONGs, gobiernos locales, servicios de
salud) amplia loas posibilidades de brindar apoyo integral a las familias.
PLAN DE ACCION: fortalecimiento del Rol de Ia Familia en la educacion.

Acciones por perspectiva para la institucion.
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e Aprobacién de una politica de participacion familiar: Definir
derechos y responsabilidades de las familias, docentes y la institucion en
el proceso educativo.

e Crear una oficina de atencion a la familia: Espacio dedicado para
recibir consultas, brindar informacion y coordinar apoyos con otras
instituciones locales (salud, bienestar social).

e Incorporar actividades intergeneracionales: Eventos escolares donde
familias y estudiantes participen juntos (ferias culturales, proyectos
comunitarios, etc.).

e Evaluar el impacto: Realizar encuestas semestrales a familias, docentes

y estudiantes para medir los avances y ajustar las acciones.

PLAN DE ACCION ADAPTADO A LA PARROQUIA SANTA MARIA - EL
CARMEN -MANABL

Contexto local tomado en cuenta:

La realidad rural y agropecuaria, con familias que a menudo se dedican a la agricultura,

ganaderia y pesca, esto hace que algunas familias tengan limitaciones de movilidad y acceso a

tecnologia; la importancia de los valores comunitarios, lazos familiares extendidos y

tradiciones locales y la necesidad de abordar desafios como la migracion de padres y el cuidado

de nifios y nifias por abuelos u otros parientes, se dificulta construir una alianza entre familia,

docentes y la institucion que responda a las realidades de Santa Maria, potenciando el desarrollo

de los estudiantes y fortaleciendo los vinculos comunitarios educativos.

Acciones para las familias

>

Grupos de intercambio y apoyo: realizar encuentros en horarios flexibles (fin
de semana o después de las labores agropecuarias), en el plantel o en espacios
comunitarios cercanos. Temas adaptados como “Educacion y trabajo en el
campo” “Cuidado de nifios y nifias con padres” “Transmision de tradiciones
locales™.

Talleres practicos: impartir sesiones sobre “Apoyo al estudio en hogares sin
internet” “Uso de recursos locales para actividades educativas™ y “Manejo de
conflictos en familias extendidas”.

Red de apoyo mutuo comunitario: organizar grupos por barrios o sectores para
que las familias ayuden entre si en tareas como acompafiar a los nifios y nifias

al colegio, compartir alimentos o cuidar durante las labores del campo.
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Acciones para los docentes facilitadores

» Capacitacion continua: formacion en “Realidades rurales y educacion
familiar” “Comunicacion con familias de adultos mayores cuidadores™ “Uso de
lenguaje accesible y cercano a la comunidad™.

> Encuentros individualizados: realizar visitas domiciliarias cuando sea
necesario (por dificultad de movilidad de las familias) o reuniones en el colegio
con horarios extendidos.

> Manual de orientacién adaptado: incluir recursos locales, historias y ejemplos
de la comunidad de Santa Maria — El Carmen, ademas de contactos de
organizaciones locales de apoyo.

Acciones para la institucion

> Politica de participacién familiar adaptada: reconocer el rol de los abuelos y
cuidadores como representantes familiares, y considerar las necesidades de las
familias dedicadas a actividades agropecuarias.

» Oficina de atencion a la familia: ubicarla en un espacio accesibles, con
horarios que incluyan tardes y algunos sabados. Coordinar con instituciones
locales como la Junta Parroquial, organizaciones de productores y centro de
salud de Santa Maria — El Carmen.

> Actividades intergeneracionales: realizar eventos ligados a la cultura local,
como ferias de productos agropecuarios escolares, talleres de artesanias
tradicionales y celebraciones de fiestas patrias y locales con participacion
familiar.

> Evaluacion del impacto: aplicar encuestas en formato papel (ademas de digital)
y realizar entrevistas grupales en la comunidad para medir los avances y ajustar

las acciones segun las necesidades locales.
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7.1 Programa del Taller

TR S—
T e

7.2 Planificacion del taller

INTEGRACION CURRICULAR: FASE DE DISENO
PLANIFICACION PARA TALLER PARA PADRES DE FAMILIA
TEMATCA: “ROLES DE LA FAMILIA”

INFORMACION GENERAL
INSTITUCION: UNIDAD EDUCATIVA "SANTA MARIA™ GRADO: STOANODEEGS

FECHA: 31 DE JULIO DEL 2023

TIEMPO: 2 HORAS

'OBJETIVO GENERAL: REFLEXIONAR SOBRE LOS CAMBIOS QUE HAN OCURRIDO EN LOS ROLES FAMILIARES Y FORTALECER LA
CAPACIDAD DE ADAPTACION FRENTE A LAS NUEVAS DINAMICAS FAMILIARES.
OBJETIVO ESPECIFICOS:

» ANALIZAR LOS CAMBIOS EN LOS ROLES FAMILIARES A LO LARGO DEL CICLO DE VIDA

» EXPLORAR LAS ESTRATEGIAS DE ADAPTACION EN FAMILIAS QUE PASAN POR CAMBIOS SIGNIFICATIVOS

» DESARROLLAR INTERVENCIONES Y APOYOS PARA FAMILIAS QUE SE ADAPTAN A CAMBIOS EN SUS ROLES

TEMA ACTIVIDADES. EVALUACION
/INSUMOS
[cAmBIOS ¥ Oindmica: M famila, ayer y hoy" Cartulinas -Lista e cotejo
|ADAPTACIONES EN | 20910 ntroducone sotre * ol que se ls cree b0 logra” Flumones 30bre participacion
1 Ben [uovin e isens guac Socine actva
k!:ls ROLES - Trabsjc en grupos andiiss de casos 30bre nuevas roles. ::’ ; e apel bond | ~Comarensién gl
AMILIA. : .n::.. refiexion colectiva y compromisosidinmics e fa crusi ojas impresascon | tems
ciarr
imagén da los -Aplicacion & fa
[PRESENTACION: (10 minutas) [rrarenres sipos e | raatiga tamilis-
N
o Breve bienvenida y explicacion del proposite del tatier. Cints de ambaisje
. con una dinemica de presentaciin para genarar onfianzay aserturs s APLICACION:
o Motiar a ios padres 3 COMBTIr U Viton ve Jos roles dentro del hogar m:‘pn INDICADORES DE
[DESARROLLO DEL TALLER: {60 minutos) EVALUACION:
Se prasentars un sudic mostrando come me Visuslizo ayudanda a mi hije/a en fas tareas il
sscalares, manteniends los cjos cerrados
discusién grupal
Caspués de partir de eite ejercicio 16 realiza una luvia de ideas 10bre come cada famiis =5 | séentifica al

vivido e30s cambios RESPONSABLES un cambio
o identificar y describic jos cambios Gue Scurren en 1os roles familiaces. Docenta/Tutor vedsindgat
ltamitaras
Distingur los tipos de familia en la scciedad actual fpadres. madees de
amilia y/o - Propone sccones
o zapiorary detaliar estrategiss que utifizan (3s familias para adaptarse 2 cambics onsu

Sgrificatives en sus roies y estructuras Legaias entarne familar

o DiseRary proponar intervenciones y #5073 que puedan ayudar @ las familias »
adaptarse & cambios en 5us reles y estructuras de maners saludable  efectiva
METODOLOGIA
Luego, en grupos pequedos, os asistantes analizarin situacicnes reales y propondrin formas PARTICIPATIVA |
seluzables de 298pTacicn 3 nuaves roles (madres provesdoras, padres cuidasores, sTUSIOE
coma figuras parentales, etc) pRitalcns At peap

DINAMICA DE CIERRE: (30 minutos) -Tuagos de roles.
-Actividades
crearivas

“La Cruz”
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Se entrega a cada padre una hoja de papel bond para formar una cruz. -Analisis de casos.
En cada brazo de la cruz deberan escribir lo sigulente:
= Arriba: Un valor que considera indispensable en su familia.
= Abajo: Un compromiso que puede asum 10 padre/madre.
= lzquierda: Algo que cree que debe mejorar en su rol famikiar
= Derecha: Algo positivo que ya realiza por su familia
invita a compartir su cruz con el grupo (de forma veluntaria).
16n colectiva guiada por el facilitador.

.

-Retroalimentacion v
reflexién.

-Aprendizaje basado
en problema:

ICIERRE: (20 minutos)

05 padr \partiran los aprendizajes mas impor:

pcciones concretas aue promuevan roles familiares

tantes v se les invitard a comprometerse con

brados, afectivos y colaborativos
(OMPROMISOS ESTABLECIDOS POR LOS PADRES:

FEstablecer rutinas y limites claros.

emocionales y saludables
rea y proy e

Hstablecer regias y con
Mostrar respeto y empatia hacia los demas

lagradecimiento v despedida

7.3 Acta de Compromisos

[ COMPROMISOS DE LOS PADRES DE FAMILIA |

Compromisos Padres
Estar mas pendiente de sus hijos

Compartir momentos de calidad con sus hijos
Comunicacion mas practica y de confianza
Dedicar mas tiempo de calidad a sus hijos
Ayudar a revisar sus tareas escolares

A mantener un ambiente efectivo

Total 22
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7.6 Testimonio

3.6.- PARTICIPACION DE LOS ASISTENTES (INTERVENCIONES):
El Sr. Giuseppe Cabrera dio su opinion sobre la falta de comunicacion en las parejas

v que esa actitud esta danando muchos hogares. incluso llevarlos hasta una separacion.

La Sra. Angelica Ponce comento sonriendo que ella no tiene ningun problema de 3.7-LOGROS ALCANZADOS:

sta indole u hogar pero que estaba muy interesante el taller. . . s
e cas Sogkpered v Mayor conciencia sobre los Roles Familiares.

La Sra. Kassandra Chavarria agradecio a la Docente por el taller y del porque no

) i Mejorar la Comunicacion Familiar.
dieron esos talleres hace anos cuando ella estudiaba para que sus padres escucharan.

La Sra. Jessica Toala se sontoja manifestando que ella tuvo una separacion de su Fortalecimiento de las Relaciones Familiares.

rimer compromiso pero que ahora va a pensar y hacer las cosas de otra manera que no ags
P P Peiod it S Desarrollo de Habilidades Parentales.
comprendia. pero con el taller pudo despejar.

La Sra. Paula Saldarriaga manifiesta que con su nieto ha aprendido cosas nuevas Mayor Empatia y Comprension.

que en el tiempo de los hijos era una mirada y ya los ninos se comportaban. Planificacion v Establecimiento de Metas

3.8.- COMENTARIOS RELEVANTES DE LOS PARTICIPANTES:

“Me gusté mucho la dindmica de grupo. fue divertido y aprendi mucho de los demés

padres™.

“Me parecié muy 1til la informacion sobre como manejar el estrés y la ansiedad en

la crianza de los hijos™.

“Me gustaria ver mas talleres sobre como apoyar a los hijos en su educacion y

desarrollo™.

“Me senti muy comoda compartiendo mis experiencias y sentimientos con los

demas padres™

“Me parecié muy interesante la charla sobre la importancia de la comunicacion

efectiva en la familia™

3.9.- RETROALIMENTACION RECIBIDA:

PREGUNTAS:

. Queé les parecio mas util del taller?

2 Qué habilidades o conocimientos nuevos adquirieron?

. Como planean aplicar lo que aprendieron en su vida diaria?
+Qué les gusto mas del taller?

. Qué les gustaria ver en futuros talleres?

Esta retroalimentacion permitio la comprension de los temas expuestos y

expectativas de los padres de familia para proyectarla en la vida de sus hijos.

31




7.7 Presentacion o recursos utilizados

RECURSOS/INSUMOS

- Cartulinas

- Plumones

- Bocina

- Celular

- Hojas de papel bond

- Hojas impresas con imagen de los diferentes tipos de familia
-Cinta de embalaje

-Foami

- Perforadora de imagen.

RESPONSABLES:
-Docente/Tutor

-Padres, madres de familia y/o representantes legales.

7.7 Cuestionario de Evaluacion para padres de familia y representantes

Knestiorario de encuests para padres de famista
Hoja de tabulacksn manual

Obgetwe Tt 4

ko e,

T 65 Tor v s S Ty
W
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