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1. Introduccion

El presente informe corresponde a la sistematizacion de una experiencia educativa
desarrollada como parte del Trabajo de Titulacion del Programa de Validacion por Ejercicio
Profesional del Campo Amplio de Educacion de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
(ULEAM) extension Chone. Este proceso formativo permite a los docentes en servicio
reflexionar sobre su practica profesional mediante la reconstruccion, analisis y evaluacion de
experiencias pedagogicas y comunitarias significativas, con el fin de fortalecer sus

competencias profesionales y aportar al mejoramiento institucional.

La experiencia sistematizada se ejecutd en la Unidad Educativa Dr. Dario Guevara,
ubicada en el cantéon Bolivar - Junin, provincia de Manabi, en el marco del proyecto
institucional de la ULEAM, Escuela para Padres, una iniciativa orientada a promover la
participacion familiar, mejorar la convivencia entre los roles de la familia, y generar espacios
de formacion dirigidos a padres, madres y representantes legales. Como parte de esta propuesta,
el docente desarroll6 en la institucion cuatro talleres formativos: Roles de familia, Salud y estilo
de vida, Escuela, familia y sociedad y Sexualidad Humana. Cada uno abordé dimensiones
esenciales para el acompafiamiento integral de los estudiantes y la corresponsabilidad de la

comunidad educativa.

Para efectos del proceso de titulacion, y de acuerdo con los lineamientos metodologicos
de la ULEAM, se selecciond para su sistematizacion el taller “Roles de la Familia”, por
considerarse un tema clave para comprender la interaccion entre los actores educativos y
analizar las dinamicas de participacion familiar en el contexto institucional. Este taller estuvo
inspirado en la conferencia impartida por, Dr. Marcos Zambrano la cual enfatizo6 la importancia
del compromiso familiar, la comunicacion afectiva, la formacion en valores y la construccion
de una relacion colaborativa entre escuela, hogar y comunidad.

La sistematizacién se concibe como un proceso critico, reflexivo y vivencial que
permite reconstruir la experiencia desarrollada en torno a los roles de la familia, identificar
momentos significativos, analizar las dificultades encontradas, reconocer los aprendizajes
alcanzados y proponer acciones de mejora. Para ello, se retoma la estructura metodolégica
planteada por Mendoza y Sacotto (2020), la cual organiza la experiencia en etapas analiticas
que incluyen la descripcion inicial del contexto familiar, la recuperacion del proceso mediante

matrices de andlisis, la interpretacion critica, las lecciones aprendidas.




El fomento de la conexién Roles de la Familia se reconoce hoy como una condicion
clave para mejorar la convivencia, la participacion y el aprendizaje integral del estudiantado,
porque articula esfuerzos, responsabilidades y apoyos entre los actores educativos y
comunitarios. En este sentido, el objetivo general de la presente propuesta es sistematizar la
experiencia del taller con padres de familia, inspirado en la conferencia “Roles de la Familia en
el acompafiamiento educativo”, desarrollado en el marco del Proyecto Escuela para Padres
promovido por la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi extension Chone, en la Unidad
Educativa Dr. Dario Guevara, con el fin de Analizar los conocimientos adquiridos, los retos
enfrentados y las acciones implementadas para mejorar la relaciéon y colaboracion entre la
escuela, la familia y la comunidad De manera complementaria, se plantearon como objetivo
especificos : identificar las principales necesidades y dificultades relacionadas con el
cumplimiento de los roles de la familia en el acompafiamiento educativo; disefiar y aplicar
estrategias que fortalezcan el desempefio de los roles familiares (orientacion a padres, acuerdos
de convivencia en el hogar, redes de apoyo y participacion familiar); promover espacios
permanentes de dialogo y cooperacion entre docentes, representantes y familias para favorecer
la corresponsabilidad; y evaluar los avances mediante indicadores vinculados al compromiso
familiar, la convivencia y el apoyo al aprendizaje, con el propdsito de lograr mejoras sostenibles

en el tiempo

En el marco del vinculo roles de la familia, se consolidaron hitos que guiaron una ruta
de corresponsabilidad y participacion. Primero, el diagnéstico institucional evidencié una
limitada implicacion familiar y comunitaria en el acompafiamiento de habitos saludables.
Luego, se disefio el programa “Escuela para Padres” con talleres orientados al bienestar integral
y a acuerdos compartidos. Se preparé un taller tematico priorizando el deporte escolar como
medio de integracion y vida saludable. Posteriormente, se realizo la convocatoria y
sensibilizacion mediante comunicacion directa con las familias. El desarrollo del taller
incorporé dinamicas participativas, dialogo y compromisos familiares y comunitarios.
Finalmente, la evaluacién y retroalimentacidn permitid valorar la experiencia, y la

sistematizacion recuper6 evidencias para reflexionar y mejorar acciones futuras.

De igual manera, se convierte en un recurso significativo para orientar la toma de decisiones y
la proyeccion de nuevas acciones, favoreciendo el fortalecimiento de una cultura institucional
sustentada en la corresponsabilidad, el dialogo permanente y la participacion activa de todos

los miembros de la comunidad educativa.
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2, Descripcion inicial de la experiencia

2.1 Contexto espacial y temporal

El proyecto que da origen a la sistematizacion se inscribe en el fortalecimiento
del vinculo entre roles de las familias en el acompafiamiento integral, mediante el Programa
“Escuela para Padres”, concebido como un espacio de formacion, reflexion y participacion
activa de las familias en el proceso educativo. Esta propuesta responde a la necesidad de
mejorar la comprension del desarrollo integral de los estudiantes, asi como fomentar una
participacion mas cercana y efectiva de los padres y cuidadores en el proceso educativo, ya que
en la comunidad educativa se ha observado que existe una limitada preparacion para abordar
desafio como la orientacion académica la gestion d emociones en los hijos y la colaboracion

con la institucion escolar.

El taller se implement6 en la Unidad Educativa Dr. Dario Guevara, ubicada en
el canton Bolivar, Junin, provincia de Manabi, en el afio lectivo 2025-2026, con la participacion
de los padres y representantes de los estudiantes de preparatoria, se reconoce que la familia
juega un papel fundamental en el desarrollo integral de los nifios. En el contexto de nuestra
institucion, caracterizada por una poblacion estudiantil numerosa y heterogénea, la
colaboracion activa de los familiares se vuelve atin mas importante para apoyar el aprendizaje,
los valores y la formaciéon emocional de los estudiantes. con familias diversas en nivel
socioecondémico, ocupaciones y dinamicas de crianza, lo que influye directamente en la
participacion familiar en la escuela. Las estrategias consideradas contemplan talleres
participativos, dialogo de saberes, compromisos familiares y seguimiento mediante
instrumentos de evaluaciéon. Respecto al financiamiento, se prioriza el uso de recursos
institucionales disponibles y aportes de gestion de recursos y alianzas estratégicas. Esta gestion
integra la administracion de materiales basicos ajustandose al enfoque del programa de
involucrar la familia y ampliar su impacto con un alcance dirigido principalmente a familias de

preparatoria con proyeccion a la comunidad educativa.

El contexto de la instituciéon o comunidad se caracteriza por una dinamica

escolar que requiere fortalecer la participacion familiar como condicion para sostener mejoras
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en convivencia y habitos saludables. La institucion, orientada por su mision Brindar una
educacion integral y pertinente, formando estudiantes con valores, competencias y
responsabilidad social, comprometidos con el desarrollo de su comunidad rural., y por su visién
ser una institucion educativa comprometida con la formacion integral y el desarrollo sostenible
de la comunidad rural., cuenta con una organizacion que articula equipos directivos, docentes,
DECE/inspeccion y representantes estudiantiles. Entre los datos relevantes se consideran las
caracteristicas socioculturales del entorno, la disponibilidad de tiempo de las familias y la

necesidad de establecer canales estables de comunicacion y apoyo.

La justificacién del periodo de tiempo seleccionado responde a que dicho
intervalo permite observar el ciclo completo de la experiencia: diagnostico, planificacion,
convocatoria, ejecucion del taller, evaluacion y sistematizacion. Ademas, el periodo
seleccionado para reforzar los roles de la familia coincide con momentos clave del cronograma
escolar, en los que aumenta la necesidad de acompafamiento por parte de los padres y
representantes. Durante estas etapas, la carga académica de los estudiantes se intensifica y se
vuelve fundamental el apoyo familiar para fortalecer la convivencia, los habitos de estudio y la
formacion en valores. Esto permite no solo fomentar una participacion activa de los familiares,
sino también evaluar de manera més concreta la efectividad y pertinencia de las estrategias
implementadas para integrar a la familia en el proceso educativo. De este modo, el tiempo
definido aporta evidencia suficiente para comprender logros, dificultades y aprendizajes

transferibles a futuras acciones de vinculacion.

2.2 Actores involucrados

En el fortalecimiento del vinculo roles de las familias en el acompafiamiento
integral en la que intervinieron actores clave con funciones complementarias, destacandose el
rol de la familia como eje fundamental del proceso educativo. Los padres, madres y
representantes legales asumieron un papel activo y corresponsable, aportando sus experiencias,
identificando necesidades, formulando propuestas y estableciendo compromisos orientados al
acompafamiento, orientacion y apoyo permanente de sus hijos desde el entorno familiar. Como
estudiante/docente facilitador del taller, se planificaron y desarrollaron las actividades,
promoviendo el dialogo, la reflexion y la construccion de acuerdos con las familias. Los
docentes tutores del Programa de Validacion por Ejercicio Profesional de la ULEAM,
Extension Chone brindaron apoyo académico y metodoldgico, orientando la estructura de los

talleres, elaboracion de instrumentos y la recuperacion de evidencias.
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Por su parte, las autoridades de la Unidad Educativa Dr. Dario Guevara

apoyaron la iniciativa, se encargaron de la organizacion y la logistica, y ayudaron a fortalecer

la convocatoria, asegurando que se dieran las condiciones necesarias para ejecutar y proyectar

el proceso. Los estudiantes, aunque de manera indirecta, se beneficiaron al recibir un mayor

acompanamiento familiar y al observar coherencia entre lo que se trabajo en la escuela y lo que

se reforzé en casa. La colaboracion de todos los actores permitié construir una experiencia

participativa, basada en la corresponsabilidad, que favorece la convivencia, el bienestar de los

estudiantes y la continuidad de acciones sostenibles dentro de la comunidad educativa.

8 RECUPERACION DEL DESARROLLO DEL PROCESO

3.1. MATRIZ 1. Matriz de consistencia de datos.

inicial a padres
de familia para el
taller “Roles de

la familia”

con interés, pero
algunos sefalaron
dificultades laborales

para asistir.

recibieron la invitacion

Hito de la i . . ..
o Testimonios Registros Apreciaciones
experiencia
. Padres mencionan que ) _ o o
Convocatoria Convocatoria Se evidencia disposicion

escrita, cronograma
del proyecto, lista
de curso y listado de

padres convocados.

inicial, pero también
barreras laborales
estructurales que afectan

la participacion.

Inicio del taller y

dinamica “Los

La dinamica de los

globos permitié asumir

Fotografias del

momento, guia

Actividad efectiva para

crear clima de confianza 'y

central basada en
la conferencia
“Roles de la

familia”

claridad sobre su rol
educativo y la
importancia del

acompafamiento

constante en el hogar.

globos de los compromisos con lajmetodologica, hojas L '
) B ) participacion activa.
compromisos”. {leducacion de los hijos. |ide trabajo.
Representantes
Exposicion manifestaron mayor La actividad fortalecio el

Material impreso
entregado, guia de
actividades, registro

de participacion.

compromiso familiar y
promovio una actitud mas
activa frente al proceso

educativo.
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Hito de la

Testimonios Registros Apreciaciones
experiencia
Los padres manifestaron _ )
Trabajo grupal o Productos escritos, || La participacion conjunta
que la actividad les ) -
sobre o ) compromisos facilito acuerdos
permitio identificar o . .
compromisos ) individuales y pertinentes a la realidad
aspectos de su crianza -
familiares. ‘ grupales. de las familias.
que pueden mejorar.
Comentarios  positivos Acta de|| Se fortalece la confianza
Socializacion, _
sobre la importancia deljjcompromisos escuela—familia, aunque
acuerdos

institucionales y

taller y la valoracion delfirmada,

la escuela hacia las|/fotografico, lista de

registro

se identifica la necesidad

de seguimiento

Comunicacion roles

para optimizar los

cierre. . _ _
familias. asistencia. permanente.
Fuente: Elaboracion propia
3.2. MATRIZ 2. Matriz de recogida de informacién
Dimensiones / Medios de
Producto . » Fuentes
Elementos verificacion
) ) Listas de asistencia,
L Diagnostico sobre la _ _
Participacion _ ) ) testimonios de Padres, docentes,
. asistencia y nivel de o
familiar ) ) padres, directivos.
involucramiento. _ )
cuestionarios.
o Planificacion, guia
Analisis de ) .
Metodologia del o _ metodologica, Facilitador y
actividades aplicadas
taller ) ) fotografias, observadores.
Y su pertinencia. )
observaciones.
Listado de acuerdos Entrevistas

informales, registro

Padres, docentes,

. y equipo de apoyo
de la familia canales de dialogos, acta de -
o institucional.
comunicativos. acuerdos.
Cambios percibidos Informe de Testimonio escrito, Padres y docente
tras el taller transformaciones || reflexion colectiva, facilitador.
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Dimensiones / Medios de
Producto ) » Fuentes
Elementos verificacion
actitudinales y compromisos
practicas familiares. firmados.
o ) . Bitacora del docente,
Aprendizajes del || Registro reflexivo y ) ) Docente del programa
. L cuestionarios, notas o
facilitador analisis critico. de validacion.
de campo.

Fuente: Elaboracion propia

3.3. MATRIZ 3. Matriz de vaciamiento de la informacion

Variables /
Preguntas

orientadoras

Datos relevantes

Puntos de reflexion

Otros temas planteados

. Cual es el nivel
de conciencia
sobre los roles de

familia?

Baja claridad inicial
sobre roles
especificos;

reconocimiento
progresivo durante el

taller

La compresion de
roles requiere de
desmitificacion de
patrones culturales
para la adaptacion a

contextos modernos

Falta de dialogo familiar
sobre distribucion de
responsabilidades,
influencia de modelos
sociales en la definicion

de los roles

. Cuales son las
principales
dificultades para
el ejercicio
equitativo de los

roles familia?

Cargas laborales, y
asistenciales
desiguales, arraigo de
normas tradicionales,

falta de herramientas

Es necesario construir
espacios de reflexion
colectiva 'y
herramientas practicas
que vayan mas alla de

la mera informacion.

Necesidad de fortalecer
habilidades de
comunicaciéon y

negociacion familiar

(Como impacté
la metodologia
del taller en los

padres?

La dinamica integro,
dinamicas de grupos
la exposicion a casos
reales sensibilizo, el
trabajo grupal genero

compromiso.

La metodologia
participativa es clave
para movilizar

emociones y acciones.

Diferencias en niveles de
experiencia vital afectan
la comprension de roles

equitativos
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Variables /
Preguntas Datos relevantes | Puntos de reflexién |Otros temas planteados
orientadoras
Qué Participantes Sobre gestion del tiempo
cQue . Ny . .
o reconocen que la El cambio actitudinal |[familiar, resolucion de
aprendizajes o ) ) )
Lo . distribucion de roles es posible, pero  |conflictos relacionados
significativos _ o _
) €S un proceso requiere seguimiento. jcon roles y cuidado
emergieron? _
compartido. mutuo

Fuente: (Basada en Sacoto y Mendoza, 2018)

3.4. MATRIZ 4. Matriz de sintesis

su importancia.

Aspectos Aspectos no Reflexiones y
Variables Aspectos aislados
coincidentes coincidentes observaciones
Reconocimiento | Algunos padres Estrategias
Implicacion ) Sobrecarga laboral
del papel no perciben la adaptadas
conjunta en la de los
educativo de la || necesidad de fortalecen el
educacién representantes.
familia. asistir. vinculo.
Docentes
consideran que
La
Relaciéon informan Baja interaccion a
Todos reconocen comunicacion
colaborativa suficiente; través de medios

efectiva debe

Cambios tras el

taller

favorable de las

familias hacia la

sostenidos aun

no evidentes.

escuela—familia familias no tecnolégicos.
' fortalecerse.
stempre lo
sienten.
Dinamicasy || Pocos asistentes
o ) Enfoque
Metodologia del exposicion  ||no se adaptaron a|Dificultades de )
. sensible a la
taller fueron utilesy | la metodologia |lectura en padres. || =~
) ‘ diversidad.
motivadoras. aplicada.
. _ Parte de las
Actitud Cambios Es clave

familias pidio
profundizar los

temas tratados.

sostener las

acciones
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. Aspectos Aspectos no ) Reflexiones y
Variables o o Aspectos aislados .
coincidentes coincidentes observaciones
institucion escolares en el
educativa. tiempo.

Fuente: (Sacoto y Mendoza, 2018)

4. Analisis y reflexion de la experiencia

4.1. Diagnéstico participativo.

El diagndstico participativo realizado en el taller “Roles de la Familia” dentro del
proceso educativo permitié conocer, a partir de las opiniones de los propios actores, la realidad
sobre como las familias cumplen su funcién en relacion con la Unidad Educativa Dr. Dario
Guevara. Este proceso fue importante porque no se basé solo en la observacion del docente,
sino que recogio experiencias, sentimientos, necesidades y expectativas tanto de padres como
de maestros, sirviendo como base para orientar las acciones pedagogicas.

En la primera etapa del taller se desarrollaron actividades de sensibilizacion, preguntas
guia, luvia de ideas y espacios de conversacion abierta. Estas estrategias facilitaron que los
padres manifestaran libremente las dificultades que enfrentan para cumplir sus roles familiares

y participar activamente en la vida escolar de sus hijos.

1. Confusion sobre los roles familiares especificos en el apoyo educativo

Muchos representantes comentaron que no estan claros sobre que responsabilidades les
corresponden como padres o madres en el proceso de aprendizajes de sus hijos, diferenciando
lo que debe hacer la escuela y lo que corresponde a ellos en casa. En algunos casos, algunos
creen que su unico rol es llevar y traer a los nifios al plantel, mientras que otros intentan
reemplazar al docente explicando contenidos que no dominan, generando confusioén en los
pequefios. Esta falta de claridad se ve acentuada en familias donde las responsabilidades se
reparten entre varios miembros (abuelos, tios, hermanos mayores), ya que cada uno entiende
de manera distintas cuales son sus funciones en el acompafiamiento académico. Esta situacion
hace que el apoyo a los hijos no sea coherente, afectando tanto su rendimiento escolar como el

desarrollo de los roles familiares organizados y efectivos
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2. Falta de articulacion entre los roles familiares y los objetivos educativos de la
escuela.
Varios padres y madres comentaron que, aunque reconocen que la educacion es
esencial para el futuro de sus hijos, no saben como alinear las practicas y
responsabilidades de su hogar con la institucion busca lograr académicamente y en
el desarrollo personal de los pequefios. Algunos asociaban su rol unicamente con
asegurar que los nifios lleguen puntualmente a clases o entreguen sus tareas hechas,
sin entender como sus acciones en el dia a dia — como fomentar el orden la

curiosidad o el respeto estan ligados a los aprendizajes en la escuela.

3. Falta de comunicacién dirigida a clarificar y fortalecer los roles familiares en el
proceso educativo.

Los padres manifestaron que la comunicacion con la escuela generalmente se centraba
en temas de rendimiento académico o conducta, pero rara vez incluida informacion sobre como
cada rol familiar podia contribuir de mejor manera al desarrollo de los hijos. Esta forma de
comunicarse generaba que muchos miembros del hogar no supieran que esperar de ellos en
relacion a la educacion, ni como alinear sus responsabilidades con las necesidades de la
institucion. Algunos comentaron que solo recibian noticias cuando habia un problema, lo que
les dificultaba entender como ejercer sus roles de manera positivas y colaborativas. Esta
percepcion se transformé durante el taller mediante espacio de dialogo bidireccional, donde
docente explicaron como diferentes roles de familiares como el de acompafiante, motivador o

colaborador pueden potenciar el aprendizaje,

El diagndstico participativo no se concibié como una evaluacion técnica, sino como una

construccion conjunta. Por ello se utilizaron:

. Dinamicas grupales entre padres y docentes.
. Papelote, dibujos.
. Compromisos

frases clave y acuerdos, con registros de los padres

Esta metodologia permiti6 que los participantes reconocieran problemas compartidos y,
sobre todo, asumieran una postura reflexiva frente a su contribuciéon y compromiso dentro del

ambito educativo de la comunidad
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Resultados del diagnéstico participativo
Como producto del proceso emergieron tres conclusiones centrales:

1. La confusion sobre los roles especificos en el apoyo educativo en una
barrera transversal, en todos los tipos de hogares participantes, ya quien no existe una
claridad comtn sobre como diferenciar las responsabilidades de la familia y de la
escuela, lo que afecta la coherencia de acompaiiamiento a sus hijos.

2. La falta de articulacion entre roles familiares y objetivos escolares genera
fragmentacion en la labor educativa, ya que las practicas en el hogar no siempre se
alinean con lo que se trabaja en la institucion, limitando el impacto positivo de cada
miembro de la familia en el aprendizaje de los nifios.

3. La distribucion desigual de los roles de apoyo educativo dentro del hogar
afecta tanto el bienestar familiar como el rendimiento académico, ya que la carga recae
en uno o pocos miembros, mientras que otros no desarrollan su potencial para contribuir
al proceso educativo.

Valor del diagnéstico para la sistematizacion

El diagndstico participativo se consolidd como un punto de partida para el analisis

critico-reflexivo-experiencial, que permitio:

Comparar percepciones con la realidad vivida por los actores.

Identificar tensiones y oportunidades en el ejercicio de los roles familiares.
Disefiar estrategias metodologicas acorde a las necesidades reales.
Construir acuerdos legitimos que fortalecen la relacion escuela.

En sintesis, el diagnostico participativo no solo describid la situacion inicial, favorecio

que los participantes reflexionaran sobre sus propios roles familiares, despertando una

conciencia colectiva que posiciona a la corresponsabilidad entre hogar y escuela como

elemento fundamental para impulsar las mejoras educativas en la Unidad Educativa Dr. Dario

Guevara.

4.2 Transformaciones o mejoras producidas

La ejecucion del taller “Roles de Familia” en proceso educativo genero una serie de

cambio significativos en los ambitos institucional, pedagdgicos y en el funcionamiento de los

hogares participantes. En primer término, se logré un avance notable en la forma en que las

familias entienden y ejercen sus responsabilidades en el aprendizaje de sus hijos, ya que los
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representantes expresaron sentirse mas seguro al definir cuales son sus roles especificos, y
perciben que son reconocido como parte fundamental del equipo educativo de la institucion.
Esta nueva propicio un ambiente de mayor colaboracion entre casa y escuela, facilitando que
se compartan inquietudes, propongan ideas y definan metas comunes lo que contribuy6 al

fortalecimiento del vinculo escuela — familia-

Asimismo, se observo un avance notable en la calificacion de los roles familiares en el
contexto educativo, reflejando en una mayor coordinacion entre los miembros del hogar para
participar en los actos como reuniones escolares. Esta transformacion estuvo vinculada al
proceso reflexivo generado durante el taller, el cual permitié comprender la importancia del

acompanamiento familiar en el desarrollo académico, emocional y social de los estudiantes.

Desde el entorno familiar se observaron avances en la claridad y cumplimiento de los
roles relacionados con la crianza y el acompafamiento del aprendizaje. Los testimonios
evidenciaron mejoras en la comunicacion dentro del hogar, mayor apoyo en las actividades
escolares y una mejor comprension del papel formativo y afectivo de los padres. Estos cambios
influyeron positivamente en la conducta, el interés por estudiar y el rendimiento académico de

los estudiantes.

En el ambito profesional, como docente facilitador, esta experiencia ha sido
fundamental para su crecimiento profesional. Logrando fortalecer la sensibilidad social al
comprender de cerca las distintas realidades de la familias de nuestra comunidad, lo que ha
permitido mejorar su capacidad de mediacion al abordar situaciones donde es necesario
conectar necesidades educativas .Ademas , desarrollar habilidades para disear estrategias
metodologicas participativas, adaptadas a la caracteristicas socioeconémicas y culturales de
nuestros contextos locales, como talleres que integran practicas tradicionales de la region con
herramientas de acompafiamientos escolares. Todo esto ha enriquecido la practica pedagogica

permitiéndome intervenir de manera mas cercana y efectiva con las familias.

Finalmente, a nivel institucional se consolido el taller como un espacio formativo
estratégico, promoviendo una cultura de corresponsabilidad educativa y sembrando las bases
para la continuidad del Programa Escuela para Padres. La experiencia evidencido que estos
espacios contribuyen al mejoramiento del clima escolar y a la construccion de una comunidad

educativa mas articulada, participativa y comprometida.
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4.3 Cambios producidos en los agentes comunitarios y educativos

La intervencién derivada del taller “Roles de la familia” produjo transformaciones
observables y potencialmente sostenibles en distintos agentes de la comunidad educativa:
padres y madres de familia, el cuerpo docente y directivo, los estudiantes y la propia
institucionalidad escolar. Estas transformaciones se pueden agrupar en cambios actitudinales,

procedimentales y estructurales.

a) Cambios actitudinales

En el grupo de padres y representantes se identifico una notable reconfiguracion de
actitudes hacia la escuela y hacia su propio rol formador. Antes, muchos participantes veian
sus roles familiares limitados a proveer necesidades basicas, delegando completamente la
formacion académica y socioemocional a la institucion escolar. Algunos confundian
responsabilidades: por ejemplo, consideran que la escuela debia encargarse de establecer
rutinas de estudio en el hogar o de abordar dificultades de comunicacion entre miembros de la
familia. Tras el taller, emergi6 una clara comprension de sus roles especificos, como la crianza,
facilitadores del aprendizaje en el hogar, coordinadores de las actividades académicas de sus

hijos y mediadores en sus relaciones interpersonales.

Entre el personal docente se observd una transformacidn en la percepcion de los roles
familiares y su relacion con la practica educativa. Antes algunos docentes tenian una vision
homogénea de las familias, esperando que todas cumplieran con los mismos estandares de
participacion y apoyo, sin distinguir los roles especificos que cada miembro podia desempefiar
segun el contexto del hogar (como familias monoparentales, con miembros que trabajan
multiples empleos, o con abuelos como cuidadores principales). Ahora el equipo docente ha
adoptado un enfoque que reconoce la diversidad de roles dentro de cada familia, adapta las
estrategias de comunicacion y colaboracion a cada realidad, y valora la competencia que cada

miembro aporta al proceso educativo.
b) Cambios procedimentales

A nivel operativo, emergieron procedimientos nuevos o reforzados que evidencian la

implementacion de lo acordado en el taller “Roles de la familia”. Entre ellos:
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. Formalizacion de acuerdos y actas de compromisos entre padres y
escuela, que permiten registrar responsabilidades y pasos de seguimiento.

. Implementacion de canales de comunicacion mas frecuentes y
bidireccionales (foros tematicos por roles familiares, grupo del wasap), con protocolos
para retroalimentacion positiva y no solo sancionatoria.

. Ajustes metodologicos en la practica docente para incorporar dinamicas
familiares y actividades de acompafiamiento en casa (juegos educativos por roles
familiares, actividades alineadas con responsabilidades familiares).

Estos procedimientos facilitan la continuidad de las acciones y contribuyen a que los
cambios no dependan Unicamente de la buena voluntad individual, sino que queden
institucionalizados.

¢) Cambios estructurales e institucionales

La experiencia impulso6 propuestas concretas de institucionalizacion: La inclusion de la
Escuela para Padres en la planificacion anual (POA) con un eje especifico sobre roles familiares
de un ciclo semestral de talleres. Estos cambios, aunque incipientes, sefialan una orientacion
hacia la sostenibilidad del proceso y la posibilidad de incorporar recursos humanos y
temporales para su consolidacion.

d) Cambios en los estudiantes

Aunque el taller estuvo enfocado en las familias, también se evidenciaron efectos
positivos en los estudiantes. En el grupo de primer grado se observo una mejora notable en la
participacion durante las clases, mayor cumplimiento de las tareas diarias y avances en la
convivencia escolar. Estos resultados se relacionan con un mayor acompafiamiento familiar y
un ambiente mas favorable en el hogar.

e¢) Evidencias y limites

Las evidencias recabadas (actas de compromiso, registros de asistencia, testimonial de
participantes, observaciones docentes) sostienen la presencia de estos cambios. No obstante, se
reconoce que algunos efectos atin son incipientes y heterogéneos: no todos los hogares
mostraron transformaciones iguales y la continuidad de los compromisos depende de

mecanismos de seguimiento institucional que actualmente estan en disefio o en etapa inicial.
f) Recomendaciones para consolidacion y seguimiento

Para garantizar la sostenibilidad de los cambios se recomienda instrumentar un sistema

de monitoreo con indicadores claros, por ejemplo:
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. Porcentaje de familias que utilizan recursos educativos entregados por la

escuela (%)

. cumplimiento de compromisos firmados (actas cumplidas/

- Indice de participacién en actividades de refuerzos académicos en
hogares

. Mejoras en indicadores escolares de los estudiantes vinculados

(promedio de notas, asistencia, sanciones disciplinarias).
. Nivel de concordancia entre percepciones de padres y docentes sobre el

desarrollo del estudiante

La recoleccion periddica de estos indicadores permitira evaluar el impacto real y
orientar ajustes, garantizando que las transformaciones observadas se conviertan en practicas

institucionales estables.

S. Lecciones Aprendidas.

La implementacion del taller “Roles de la familia”, como parte del Proyecto Escuela
para Padres de la Unidad Educativa Dr. Dario Guevara y del proceso de titulacion del Programa
de Validacion por Ejercicio Profesional de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
(ULEAM), permiti6 .A partir de la participacion de los diferentes actores educativos y de la
reflexion sobre la experiencia vivida, se pudieron reconocer aprendizajes importantes
relacionados con los roles que cumple la familia en la educacion. Estas ensefanzas se
convierten en aportes utiles para mejorar de manera continua el trabajo educativo y fortalecer
practicas institucionales que promuevan la participacion y el compromiso familiar en la

formacion de los estudiantes.

5.1. Lecciones aprendidas desde la perspectiva de las familias

El cumplimiento del rol familiar en la educacién necesita apoyo, guia y un
ambiente de confianza.

Se pudo notar que las familias asumen mejor su papel en la formacion de sus hijos
cuando reciben orientacion y se sienten respaldadas por la institucion educativa. Cuando existe

un ambiente de respeto, cercania y buena comunicacion, los padres muestran mayor interés en
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participar y colaborar con las actividades escolares. Esta experiencia permitié comprender que
el rol de la familia no se fortalece solo, sino que requiere espacios donde se promueva la

confianza, el dialogo y el trabajo conjunto entre hogar y escuela.

El cumplimiento de los roles de la familia en la educacion se fortalece de manera
gradual y constante.

Se evidenci6 que el cumplimiento de los roles de la familia en la educacion se fortalece
de manera gradual y constante cuando los padres participan y acompaiian el proceso escolar de
sus hijos. Esto demuestra que su compromiso se construye poco a poco con el apoyo de la

escuela.

El didlogo abierto permite fortalecer los roles de la familia y mejorar la relacion
con la escuela.

Las actividades participativas ayudaron a que los padres comprendieran mejor su papel
dentro de la educacion de sus hijos y valoraran el trabajo conjunto con la escuela. Al compartir
opiniones y escuchar las experiencias de otros, reconocieron que la formacion de los
estudiantes es una responsabilidad compartida. Esto permitio fortalecer la confianza y

promover una relacion mas cercana entre la familia y la institucion educativa.

El apoyo afectivo de la familia favorece el aprendizaje y el bienestar de los
estudiantes.
Los aportes de los padres permitieron reconocer que cuando en el hogar existe
comunicacion, carifio y acompafiamiento, los estudiantes muestran mayor motivacion, mejor
comportamiento y mas seguridad en si mismos. Esto evidencio que el rol afectivo de la familia

es fundamental para el desarrollo integral y el buen desempeiio escolar de los hijos.

5.2. Lecciones aprendidas desde la perspectiva del docente facilitador

El docente cumple un papel clave al orientar y acercar a las familias para fortalecer
su participacion en la educacion de sus hijos.

La experiencia me permitio comprender que el docente también debe orientar a las
familias para fortalecer su rol en la educacion de sus hijos. Fue importante escuchar a los padres

y promover espacios de didlogo para trabajar juntos. Esto ayudo a generar confianza y mayor
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participacion familiar. Asi, se evidencid que el acompafiamiento del docente favorece el

compromiso de la familia con la escuela.

Una planificacion adaptada a la realidad de las familias favorece su participacion.
Para desarrollar el taller fue necesario ajustar las actividades segun las caracteristicas y
necesidades de los padres de familia. Esto permitio que se sintieran mas comodos y participaran
con mayor interés. La experiencia demostréo que cuando la planificacion toma en cuenta el

contexto de las familias, se logra una interaccion mas activa y significativa.

El trabajo con padres de familia requiere actividades participativas que valoren
sus experiencias.

Se observo que los padres se involucran mas cuando las actividades les permiten opinar,
compartir vivencias y sentirse escuchados. Al tomar en cuenta sus conocimientos y
experiencias como familia, se logré un ambiente de confianza y mayor participacion. Esta
experiencia demostrod que para fortalecer los roles familiares es importante utilizar estrategias
dinamicas y cercanas a su realidad.

Reflexionar sobre la experiencia permite mejorar el trabajo docente con las
familias.

Realizar este proceso ayudo a analizar la practica desarrollada con los padres de familia
y a reconocer aciertos y aspectos por mejorar. Esto permitiéo comprender mejor las necesidades
de las familias y buscar nuevas formas de fortalecer su rol en la educacion de sus hijos. Esta
reflexion se convierte en un apoyo importante para seguir mejorando la labor docente y el
trabajo conjunto con la familia.

5.3. Lecciones aprendidas desde la perspectiva institucional

La participacion de la familia debe mantenerse de forma constante dentro del
proceso educativo.

La experiencia del taller permitié6 comprender que el involucramiento de los padres no
debe darse solo en momentos especificos, sino de manera continua durante el afio escolar. Para
fortalecer los roles familiares es necesario mantener espacios permanentes de orientacion y
acompafiamiento. Esto ayudara a lograr cambios reales en la participacion de la familia y en el

apoyo que brindan a sus hijos.
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La escuela debe promover una comunicacion cercana y clara para fortalecer el rol
de la familia.

La experiencia mostré que cuando la comunicacion no es clara, los padres se involucran
menos. Por eso, es importante mantener un contacto cercano y oportuno para fortalecer su

participacion en la educacion de sus hijos.

El trabajo conjunto entre instituciones fortalece las acciones dirigidas a las
familias.

La participacion de docentes en formacion permitid aportar nuevas ideas y estrategias
para fortalecer el rol de la familia en la educacion. Este apoyo enriquecid las actividades
realizadas con los padres y promovié una vision mas participativa e integrada. Asi, el trabajo

colaborativo contribuy6 a mejorar el vinculo entre la escuela y las familias.

El fortalecimiento del rol de la familia favorece la formacion integral de los
estudiantes.

El taller evidencio que cuando la familia cumple su rol en la educacion, mejoran la
convivencia y el aprendizaje de los estudiantes. Esto confirma la importancia de su

participacion en la formacion integral de los hijos.
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7. Anexos

7.1 Oficio a la Autoridad.

2 - mwamnmmm

mwuummmAwmem

~ Quien suscribe la presente, estudiante del Programa de Profesionalizacion, en la zona

. norte de Manabi: Validacion por Ejercicio Profesional - Campo Amplio de Educacidn
de la ULEAM — Extension Chone, me dirijo a usted para compartirle que por iniciativa
del sefor Rector, Doctor Marcos Tulio Zambrano Zambrano, el proceso de
titulacion de este grupo de docentes se hara mediante el "Proyecto Escuela para
Padres”, que se ejecutara en cuatro modulos, presenciales, con sus respectivos
talleres; a partir de los cuales los docentes en proceso de titulacion, replicaremos los

~ talleres con los padres de familia de sus unidades educativas respectivas. Con esos
_insumos elaboraremos un informe que se equipara como trabajo de titulacion,
Los médulos a tratarse son:

1. Roles de la familia

2. Escuela, familia y sociedad
3. Salud y Estilo de Vida

4. Sexualidad humana.

EI objetivo de este programa es fortalecer las capacidades de madres. padres y
representantes legales a través de un proceso formativo que promueva la reflexién

~ sobre los roles familiares, la corresponsabilidad entre escuela, familia y sociedad, la
mammmmwaeducadﬁnmusgm en sexualidad, con el fin
~ de contribuir al desarrollo arménico, seguro y afectivo de nifias, nifios y adolescentes.

,Amluupuam le solicito a su autoridad se me otorgue el espacio para realizar el
mm Preparatoria de la institucién.




7.2. Planificacion del taller seleccionado.

INTEGRACION CURRICULAR: FASE DE DISENO
PLANIFICACION PARA TALLER PARA PADRES DE FAMILIA

TEMATCA: “ROLES DE LA FAMILIA”

DESARROLLO DEL TALLER:

Se ejecuto la actividad de “Los globos de los compromisos” con la
idea central de que Cada padre escribe en un globo un compromiso
como mama/papa activo. Se comparten y se colocan en un mural
llamado "Mi compromiso de hoy", con el objetivo de que se dieran
cuenta que no todos los nifios hacen las actividades o se desarrollan
de igual forma, y que cada uno tiene su ritmo propio, tomando en
consideracion la vitalidad de respetar el desarrollo y no compararlos.
Asi mismo, la otra actividad realizada fue “problema” y “solucién”
donde se presentan en base al ejemplo de un caso.

CIERRE:

Se cerrd la jornada invitando a cada padre a expresar un compromiso
concreto que implementara con sus hijos en casa, repasando los
puntos clave y reforzamos la idea de que no es necesario ser experto
para transformar la vida de un hijo, basta con la presencia y la escucha
activa, para finalizar se agradecid la participacion e integracion de los
padres dentro

INFORMACION GENERAL
INSTITUC Dr. Dario Guevara GRADO:
ION: Preparatona
TIEMPO: 1 HORA FECHA:
Ona ) Fortalecer la participacion activa de los padres en el desarrollo integral y
educativo de sus hijos, mediante la reflexién y aplicacién de herramientas practicas
CURS
TEMA ACTIVIDADES. th“S: I*;VALUACI
ON
/INSUMO
S
Roles de 1aPRESENTACION: Papelotes  |APLICACION:
de
familia El taller esta dirigido a padres y madres con el fin de sensibilizarlos  exposicion. INDICADORES DE
sobre la importancia de su rol formador dentro del hogar. A través de [Marcadores fyALUACION:
un video motivador, actividades dinamicas y contenido tedrico- Imé}genes . .
practico, se busca promover un entorno familiar seguro, afectivo y H?J?S bomi[Assiencld
estimulante que potencie el desarrollo integral de los nifios. Lapices o tiva al taller

-Nivel de
involucramiento
en las
actividades
-Expresion de
compromisos

- Solicitudes o
propuestas de
nuevos espacios
de
acompafamient

o familiar
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7.3. Invitacion al taller seleccionado.

.E ELOY ALFARO DE MANABI

UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI
LICENCIATURA - VALIDACION POR EJERCICIO PROFESIONAL

ESCUELA PARA PADRES 0

ROLES DE LA FAMILIA

"Dr. Dario Guevara"
se les convoca a una reunion el
Viernes, 1 de 10:30 am

1.8 'L‘?ﬂ/

i
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7.4. Registro de asistencia del taller.

VALIDBCION FOR BATRCICH PROKYAIOMNAL
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TEMATICA: ROLES DE LA FAMILIA
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7.5. Materiales o recursos utilizados.
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7.6. Acta de Compromisos firmados por los padres.
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7.7. Acta de compromiso firmada por el docente.
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7.8. Testimonio de padres de familia.

Como madre de familia de una nifia en el nivel de Preparatoria, considero que participar en el
taller sobre los "Roles de la Familia" ha sido una experiencia transformadora y sumamente
necesaria en esta etapa inicial de la vida escolar de mi hija. A través de las dinamicas y las
charlas impartidas, he logrado comprender que mi rol no es solo el de cuidadora, sino el de la
primera educadora y guia emocional. En esta edad tan temprana, me comprometo formalmente
a ser un ejemplo constante de paciencia y valores, entendiendo que mis acciones y palabras son
el espejo en el que mi pequeia se refleja para construir su propia identidad y seguridad personal.

Durante esta actividad, reflexioné¢ profundamente sobre la importancia de establecer una
estructura clara en el hogar, donde las responsabilidades no recaigan en una sola persona, sino
que se distribuyan de forma equitativa y amorosa. Mi compromiso inmediato es involucrar a
mi hija en tareas sencillas del hogar de acuerdo a su edad, fomentando en ella un sentido de
pertenencia y autonomia que le servira para toda la vida. Entiendo ahora que, al ensefiarle a
colaborar desde pequeiia, estoy sembrando la semilla del respeto por el esfuerzo ajeno y la
importancia del trabajo en equipo dentro del nicleo familiar.

Finalmente, reconozco que la comunicacion asertiva es el pilar que sostiene nuestra
convivencia. Me propongo dedicar un tiempo de calidad exclusivo cada dia para escuchar a mi
hija, validar sus emociones y fortalecer nuestro vinculo afectivo lejos de las distracciones
tecnologicas. Agradezco a la institucion Dr. Dario Guevara por brindarnos estas herramientas
que nos permiten crecer como padres; me voy motivada a transformar mi hogar en un espacio
de paz, dialogo y apoyo mutuo, convencida de que una familia unida y con roles bien definidos
es la base para el éxito académico y emocional de nuestros hijos.
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7.9. Registro fotografico.

Docente impartiendo charla, previa al taller Escuela Familia y Sociedad
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7.10 Cuestionario de evaluacién Para Padres ¥ Representantes

) Uleam jamctsarsncos

mw&w

Cuestionario de encuesta para padres de familia

Objetivo: Este cuestionario tiene como objetivo obtener informacién acerca de
Ia relacidn de la familia con la escuela, y, ef apoyo de los padres de familia a la

tarea educativa de los estudiantes,

Recomendaciones: Sefiorla padre o madre de familia en ef siquiente

cuestionario encontrard algunas preguntas. Todas deben contestarse con
respuestas cortas de SI o No. Por favor conteste con la verdad. Con sus

respuestas la escuela tendra la informacion real y podra planfficar actividades
para mejorar la relacion de la familia con la escuela y la educacion de sus hijos,

Gracias por su cooperacidn

PRI CN A A

l‘%

DATOS INFORMATIVOS.,
DI RERCUNE . . s
Distrito: Chone- Flavio Alfaro, Otro Distrito: Nombre
Sector Urbano............. Seclor Rural............
TbodnhsﬁmdénEmwﬁva Undocente ............ Dos docentes..............
De 2 a § docentes.......Un docente por cada grado.........
Un docente por asignatura.......

i
N, Familla y educacion Si_No |

Actitudes y conductas de los padres que influyen en el
aprendizaje de los hijos

1  iLepregunta usted a su hijo/a acerca de la escuela, se interesa por
- saber lo que pasa en la escuela? (con sus comparieros, profesores,
| BN clases, en recrecs.)

. Se Interesa usted por ko que su hijo/a esta aprendiendo en la

escuela o colegio; le pregunta por sus aprendizajes y dificultades?
¢ Controla usted que su hijo/a cumpla con las tareas y trabajos
escolares?

capacidades, y que lograré aprender todo lo que quiera?
(,Esustadexigonhmquewhiidasawu«ceporapmdvema
escuela?

> A W N

1

i Le hace sentir a su hijo/a que le va ir bien en la escuela, que tiene T

6 ,Leimporta mucho a usted que a su hijo/a le vaya bien en la
escuela y en la vida?

1 Tiene s o) un espaco adecusdo en a casa para acersus
tareas y estudiar sin ser intermumpido? (escritorio/mesa, luz, pocas
_ posibiidades de distraccion- Tv, celulares, equipos de sonido, elc.) |

Recursos familiares que influyen sobre el rendimiento escolar

R AREAREES IR—
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e i AT T e A

2 | LDispone su hijo/a an su casa de Rbros, lopedia

D Uleam VA 12 e cncr v

CAWID AMPLIG DE

enciclopedias, Inernet
que le faciliten oblenar la iInformacion para hacer sus lareons y lral?;;:: l

! ‘

a recreativas (pasoos,
vwaa o q;.»o les permitan ampliar su “munda” ¥y aprender da otras

o} BSCOlArOS T
3 "n.n- suU M)c»‘- on 5u casa revistas (clentificas, culturales, ‘ 0 3
odd‘d rleey hﬂ-‘m...)qu.mgu g '
- Hra ta 1 junto & sus ¥ %

5 g,ae consideran usted y su pareja bueanos modelos gue valoran su
| propio aprendizaje y le dedican tlempo a sprender mas? (Su hii:l-

los ve continuamente a sus padres: leer, estudiar, aprender)
. Puede Ia

familia a ahorrar algun dinero a o largo ded ahno para las
cornpm. de uniformes, I s, utlies lares y libros de sus

7 mbr-hl-mlh-.hwahhmoddﬂern pa para ia
educacién de bachillerato o de universidad de sus hijos/as

Familia y educacion

Fortaleza de los vinculos a nlv.l familia

i
1 H
1 Caémo padre o madre: osoy afectuosa/a con mi hijo/a: io/a abrazo y | !
ie digo algo cariftoso frecuentemente? i
2 Coemo padre o madre: Jsoy r.ﬁp-tuo.uf- en el trato con mil hijofa v le i
. |Inculco siempre raspetar a los demas i
3 Como padre o madre: J le dedico -lgon tiempo cada dia a mi hijo/a i i
para hablar de cualquier tema? i :
4 Como padra o madre: ; dedico un tiempo especial, como para hacer |
a solas con mi fijafa? (jugar, pasear, conversar). SR G R i
- Como padre o madre. §oconozco bastante bien os problemas,
__ lintereses y necesidades de mi hijo/a.? 4
s Como familia: ;celebramos reuniones con mis hijo/a regularmenta? }
i i B |
| Padres compr idos en la ed IS d. sus hijos i
1 | Coma padrs © madre: ;reviso las tareas de mi hijoda, y 1o apoya en 2
- Cqmpcduamdn 4mdmmmmoquevoonm
as de TV y los videojuegos de mi hjjofa? -
‘ 3 o padre o madre: 4mdoonn¢runulmodomsmdu i
les y plataformas de mi hijo/a? e .
‘ -4 Cuan mi hijoda sale: javeriguo bien a donde fue y con quisnes va?
B [ Como padre © madre: 2iogro controlar sl uso del celutar de mi Senn g
hijofa? ;
T8 | Como famiiia: icomemos juntos a lo menos 4 ala nana? i

AMOLIO OF POUTALIOM

i§ u\am

7 [ Cuando comemos hm;ol: ipodemos canversar de diversos temas

10 | Coma padre ¢ madre: ;recuardo aste momento la ohima pelicuia
que vino juntos?

i deinterés para l
. B | Como padre o madre: jconozoo a los amigosfas de mi hijo/a y a las £
tamilas de éstos? i |
& | Comao familia: jvemaos peliculas junios, de vez en cuanda, vy las ‘
comentamos?

Familia y Educacién

" Disciplina familiar adecuada, normas claras de conducta dentro

de Ia familia
1

"En nuestra casa: ¢ existen reglas familiares que tratamos de cumplir
| todos?

2 | Con mi pareja (esposoia: ;estamos de acuerdo en ias regias de vida
| de ta familia?

3 t Con mi pareja (esposola). jrecordamos con claridad las reglas y las
hacemaos cumplic?

4 | Nuestro hijofa: ;jconoce bien las reglas de la casa (estudio, salidas.
horarios, conductas}, asi como las consecuencias si no las cumpie?.

|
|

5 |Las mglas de la familia: ;se adaptan a 1a edad de nuestrofa hijpia?

Material adaptado por el equipo de

B | Los castgos por nc cumplir kas reglas {familiares o portarse mal .o_sa
adaptan seg(n el tipo falta: Falta leve castigo leve. JFalta mayor

| . casligo mayor?

facilitadores de Escuela para padres

de: Documento MINEDOUC, slaborado por Valoras UC (2008~ actualizado 2024}

‘Comﬂdanu familiares para el aprendizaje”. Centro Documentacion
weew. valorasuc,c

Muchas gracias por su cooperacién
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7.11. Tabulacién de resultados de evaluacion de padres de familia.




