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1. Introduccion

La educacion en el Ecuador del 2026 demanda una mirada que trascienda el aula y se
adentre en el corazon del hogar. Bajo esta premisa, la presente sistematizacion nace del deseo
de recuperar y analizar criticamente la experiencia vivida en la Escuela de Educacion Basica
“Héctor Vera Rosado” del sitio Quifionez Uno en Flavio Alfaro, especificamente a través del
taller titulado “Roles familiares como estrategias para el desarrollo infantil”. Este ejercicio no
es solo un recuento de actividades, sino un viaje reflexivo que busca responder a la pregunta
fundamental de qué se va a sistematizar: la transformacion de la conciencia de los padres de
familia y su transicion hacia un rol de estrategas activos en el desarrollo biopsicosocial de sus
hijos.

Para dotar de sentido a este proceso, nos trazamos como objetivo general analizar el
impacto de esta intervencion pedagogica, buscando entender como la orientacion docente
puede modificar la dinamica familiar en beneficio del proceso evolutivo de los estudiantes de
1.° a 7.° afio de EGB. Este camino se recorre a través de tres objetivos especificos que guian
nuestra narrativa: primero, la reconstruccion minuciosa de cada etapa del taller para descubrir
las llaves que abrieron la comunicacion con las familias; segundo, la interpretacion genuina
de las voces y percepciones de los padres; y finalmente, la extraccion de lecciones aprendidas
que permitan que esta chispa de corresponsabilidad se convierta en una politica permanente
de la institucion.

El sustento de este relato se encuentra en la estructura metodologica propuesta por
Mendoza y Sacoto (2020), la cual se aleja de la frialdad estadistica para abrazar la riqueza de
la experiencia humana. Esta arquitectura académica permitié que la sistematizacion se
edificara sobre dos ejes fundamentales: uno fenomenologico, para captar el significado
profundo que los padres otorgan a su rol, y otro pragmatico, enfocado en la utilidad de las
estrategias de vinculacion. En este escenario, la figura del Dr. Marcos Zambrano como
conferencista fue el hilo conductor de la experiencia; su intervencion no solo aporto claridad
técnica sobre las funciones ejecutivas, sino que actué como un puente dialogico que tradujo la
rigidez de la normativa legal a la realidad cotidiana de las familias del sector.

Este analisis no habria sido posible sin identificar los hitos estratégicos que marcaron
el ritmo del proyecto: desde el Hito 1 de diagndstico inicial en Quifionez Uno y el Hito 2 de
definicion de alcances, pasando por el Hito 3 del disefio metodologico del taller y el Hito 4 de

planificacion logistica, hasta llegar al Hito 5 de recoleccion de vivencias, el Hito 6 de




reflexion critica y el Hito 7 de proyeccion de resultados. Todo esto se consolidd mediante un
riguroso trabajo de campo y ciclos de evaluacion y retroevaluacion, donde el dialogo
constante con los actores institucionales —facilitadores de la ULEAM y autoridades—
permitio contrastar la teoria con la practica diaria. Asi, esta introduccion abre paso a un
informe que busca validar que, cuando la familia y la escuela se encuentran, el desarrollo del
nifio deja de ser un mandato legal para convertirse en un compromiso de amor y técnica

pedagogica.

2. Descripcion inicial de la experiencia

2.1 Contexto espacial y temporal

La historia de esta sistematizacion se escribe en las aulas y patios de la Escuela de
Educacion Basica “Héctor Vera Rosado”, una institucion que late en el corazon de la
comunidad Quifionez Uno de la parroquia y canton Flavio Alfaro, en la zona norte de
Manabi. Con una trayectoria marcada por el servicio a las familias rurales, la escuela ha
forjado una identidad basada en la resiliencia y el compromiso social. Su mision institucional
se consagra en fa formacion de ciudadanos integros con pensamiento critico, mientras que su
vision se proyecta hacia el futuro como un referente de innovacion pedagogica donde la
familia no es un invitado, sino el cimiento principal del aprendizaje.

En este escenario surge el proyecto “Escuela para Padres”, una iniciativa que nace con
el objetivo de transformar la corresponsabilidad familiar en una practica cotidiana y técnica.
El taller que hoy nos ocupa, centrado en los “Roles familiares como estrategias para el
desarrollo infantil”, se convierte en el corazon de esta propuesta. Su alcance fue ambicioso
pero necesario: involucrar a todos los representantes desde 1.° hasta 7.° afio de EGB,
rompiendo con la idea de que la educacion es una tarea exclusiva del docente. Este esfuerzo
se sostuvo sobre el pilar del financiamiento institucional y la autogestion, demostrando que el
capital mas valioso con el que cuenta la institucion es su talento humano y su capacidad de
vinculacién comunitaria.

La decision de situar esta experiencia en el periodo lectivo 2025-2026 no es casual,
sino profundamente estratégica. Este lapso representa un momento de transicion pedagogica
en el pais, marcado por normativas que exigen que la escuela se abra a la comunidad.
Justificamos este periodo porque nos permitio capturar la experiencia en su estado mas puro:

desde las dudas iniciales en el diagndstico, hasta la satisfaccion de ver a padres de familia
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rurales redescubrirse como los primeros educadores de sus hijos, aceptando su papel
importante dentro de la comunidad educativa.

Esta sistematizacion se justifica por una necesidad urgente de transformar la vision
tradicional de la crianza en la comunidad, donde se cree que la educacion de los nifios
pertenece al docente. En un entorno donde las extensas jornadas rurales a menudo limitan el
tiempo familiar, el proyecto cobra una relevancia social unica al ensefiar que el compartir en
la mesa una comida, el juego y el afecto son la base bioldgica del aprendizaje. Posee, ademas,
una solida validez legal, al dar cumplimiento al Art. 39 del Codigo de la Nifiez y
Adolescencia sobre la responsabilidad parental. Finalmente, para el docente en formacion de
la ULEAM, este proceso es la culminacion de su perfil profesional, permitiéndole demostrar
que su labor va mas alla de dictar clases; es un mediador capaz de fortalecer el tejido social
desde la educacion basica. Sistematizar este tiempo especifico es, en esencia, validar como
una politica publica se convierte en una realidad palpable que transforma vidas en el campo

manabita.

2.2 Actores involucrados

El taller en la comunidad de Quifionez Uno no fue un evento administrativo, sino un
encuentro de voluntades donde cada participante aporté una pieza fundamental para la
reconstruccion del tejido educativo rural. La experiencia cobro vida gracias a una interaccion
dinamica entre quienes guiaron y quienes, desde sus fincas y hogares, acudieron al Itamado
de la escuela.

En el centro de esta narrativa se encuentran los Docentes Facilitadores del programa
de la ULEAM, quienes asumieron el papel de arquitectos del dialogo. Su contribucion no se
limito a la entrega de teoria; su rol fue el de mediadores culturales, encargados de derribar la
barrera del lenguaje técnico para hablarle al corazon y a la logica de la familia rural. Al
finalizar, su percepcion fue de un crecimiento profesional profundo, al descubrir que el
verdadero liderazgo docente se ejerce cuando se logra empoderar a fa comunidad para que
esta tome las riendas del desarrollo infantil.

Por otro lado, los Padres de Familia y Representantes, provenientes de todos los
niveles desde 1.° a 7.° de EGB, vivieron una transicion que fue el alma del proyecto. Su
participacion comenzé con la timidez de quien se siente un extrafio en la escuela, pero
evoluciono hacia un empoderamiento consciente. Pasaron de percibirse como meros

"proveedores” de utiles y uniformes a reconocerse como "estrategas del desarrollo”. En sus
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testimonios y gestos se percibid una revelacion transformadora: la comprension de que su
afecto y sus dinamicas cotidianas son, en realidad, la pedagogia mas poderosa que sus hijos
pueden recibir.

Este ecosistema humano fue sostenido por la Autoridad Institucional y docente,
quienes actuaron como el soporte estratégico que permitio que la vision se convirtiera en una
practica real. Su rol fue garantizar que la escuela fuera un espacio de puertas abiertas,
percibiendo en el proyecto una solucion estructural a los desafios de convivencia escolar;
para la direccion, una familia orientada es el mejor aliado que un maestro puede tener.

Finalmente, aunque no ocuparon una silla en el taller, los Estudiantes fueron los
actores silenciosos que dieron sentido a cada palabra dicha. Su contribucion fue el cambio de
atmosfera que trajeron consigo al aula: la percepcion de un nifio que se siente respaldado en
casa se tradujo en una mayor seguridad emocional y disposicion para el aprendizaje. Asi, la
suma de estas voces y roles convirtio una obligacion administrativa en una experiencia de
aprendizaje mutuo que hoy define la identidad de la Escuela "Héctor Vera Rosado” en este
2026.

3. Recuperacion del desarrollo del proceso

3.1. MATRIZ 1. Matriz de consistencia de datos

Hito de la Testimonios Registros Apreciaciones
experiencia
Planificaciéon y Padres comentan: Oficios de Existe una vision
convocatoria al | "Pensabamos que solo convocatoria, tradicional de la reunion
taller sobre veniamos a ver notas, cronograma del de padres; se rompe la
roles familiares | no a hablar de como taller, listado de | expectativa al enfocarlo
y desarrollo crecen nuestros hijos" | padresde 1.°a 7.° en el desarrollo
infantil. EGB. biopsicosocial.
Ejecucion del | Los padres | Fotografias del | La dindmica fue clave
taller: manifestaron: "Al | grupo formando la | para visualizar que el
Dinamica "La | formar la cruz | cruz, guia | desarrollo infantil no es
cruz" rasgando el papel, | metodologica, una carga individual, sino
(identificacién | entendi que, si uno | materiales papel | un soporte colectivo
de rasgos). suelta su parte, el peso | boom A4. (familia-escuela).
le cae al nifio o al
profesor".
Conferencia Los padres expresan: Presentacion en Se logra traducir
técnica: ""Del "No sabia que jugar papelotes, notas conceptos cientificos a
rol de con ellos ayudaba a del facilitador, un lenguaje sencillo y
proveedor al de | que aprendan mejor infografia sobre aplicable a la realidad
rural de Flavio Alfaro.
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estratega del

matematicas después".

funciones

de Ia "Ruta del
afecto en el

cansados, pero ahora
entiendo que 10

desarrollo". gjecutivas.
Taller practico: | "A veces el trabajo en Compromisos El trabajo grupal aterrizo
Construccion el campo nos deja escritos, hojas de la teoria a la practica

trabajo individual
sobre rutinas de

cotidiana, fomentando la
corresponsabilidad segin

y manejar mejor los
tiempos en casa”.

hogar". minutos de charla cuidado. la LOEL
valen mucho".
Cierre y firma "Queremos mas Acta de Se valida la necesidad de
de actas de charlas sobre como compromisos formacion continua; el
compromiso manejar las emociones | firmada, registro | padre sale con una vision
pedagégico. de los nifios pequefios | fotografico, lista técnica de su rol

de asistencia.

protector y estimulador.

Fuente: Elaboracion propia

3.2. MATRIZ 2. Matriz de recogida de informacion

conocimiento de los
padres sobre etapas

iniciales, notas de
participacion en el

Dimensiones / Producto Medios de Fuentes
Elementos verificacion
Desarrollo Infantil Nivel de Cuestionarios Padres de familia y

referentes tedricos.

madurativas. taller.
Estrategias Parentales Identificacion de Planificacion, guia Padres de familia de la
practicas de metodologica, Esc. Héctor Vera
estimulacion en el fotografias, Rosado.
hogar. observaciones.

Rol de
Acompafiamiento

Definicion de

compromisos de
cuidado y proteccion.

Actas de compromiso
firmadas, registro de
acuerdos.

Autoridades, padres y
docente facilitador.

Impacto de la

Informe de cambios

Testimonio escrito,

Padres y comunidad

de campo.

Intervencion en la percepcion del reflexion colectiva, educativa.
rol familiar. COmpromisos
firmados.
Aprendizajes del Registro reflexivoy | Bitacora del docente, | Docente del programa
facilitador analisis critico. cuestionarios, notas de validacion.

Fuente: Elaboracion propia

3.3. MATRIZ 3. Matriz de vaciamiento de la informacion

Variables /
Preguntas
orientadoras

Datos relevantes

Puntos de reflexion

Otros temas
planteados

+Como entienden
los padres su rol

Inicialmente como

"dar comida y

uniforme"; tras el

El desarrollo infantil
€s un proceso integral
que requiere presencia

Influencia del
entorno rural en
los tiempos de
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en el desarrollo taller, como fisica y emocional, no interaccion
infantil? "estimular y solo econdmica. familiar.
proteger"”.

¢Qué barreras
impiden un rol
activo?

Largas jornadas en el
campo, bajo nivel de
escolaridad de
algunos
representantes.

Las estrategias de
desarrollo deben ser
sencillas y no
depender de
materiales costosos.

Uso excesivo del
celular como
"distractor" en el
hogar.

<Qué impacto
tuvo la
metodologia
participativa?

Los padres se
sintieron protagonistas
al compartir sus
experiencias de
crianza.

El aprendizaje de
adultos (andragogia)
es mas efectivo
cuando parte de sus
propias vivencias.

Diferencias en
niveles de

escolaridad afectan

la comprension.

Fuente: (Basada en Sacoto y Mendoza, 2018)

3.4. MATRIZ 4. Matriz de sintesis

Variables Aspectos Aspectos no Aspectos Reflexiones y
coincidentes coincidentes aislados observaciones
Roles Acuerdo en que | Algunos padres | Familias donde El rol debe
Familiares el afectoes la | atn creen que la | los abuelos son | adaptarse a la
base del disciplina los cuidadores | estructura real
aprendizaje. | requiere castigo principales. de cada familia
fisico. (diversidad).
Estrategias de | Reconocimient | Dificultad para Padres que La escuela
Desarrollo o del juego establecer solicitan apoyo debe ser el
como rutinas fijas para nifios con guia técnico
herramienta de debido al necesidades constante para
aprendizaje. | trabajo agricola. especiales. la familia.
Vinculo Necesidad Docentes piden Casos de La
Escuela-Hogar mutua de mas control de abandono sistematizacio
comunicacion | tareas; padres emocional n demuestra
para el éxito del piden mas detectados. que el taller es
nifio. orientacion el primer paso
pedagdgica. para una
comunidad de
aprendizaje.

Fuente: (Sacoto y Mendoza, 2018)

4. Analisis y reflexion de la experiencia

4.1. Diagndstico participativo

El diagnostico participativo desarrollado en el taller “Roles familiares como

estrategias para el desarrollo infantil” permitio comprender, desde las voces de los propios
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actores educativos, la situacion real del vinculo entre la Comunidad Quifionez Uno y la
Escuela de Educacion Basica Héctor Vera Rosado. Este proceso fue fundamental porque no
se limitd a una observacion externa, sino que integré percepciones, emociones, necesidades y
expectativas de los padres y docentes, convirtiéndose en un insumo clave para orientar la
intervencion pedagogica. Durante la primera fase del taller se aplicaron dinamicas de
sensibilizacion, preguntas detonantes, Iluvia de ideas y espacios de didlogo abierto. Estas
estrategias favorecieron que los padres expresaran de forma espontanea las razones que
dificultan su involucramiento en la vida escolar. Los principales hallazgos revelaron tres

problematicas estructurales:

1. Limitada participacion familiar debido a dinamicas del sector rural

Muchos representantes de la comunidad Quifionez Uno sefialaron que las faenas
agricolas y jornadas laborales extensas dificultan asistir a talleres o reuniones. Esta situacion
se agrava por las distancias y la carga de tareas del hogar, lo que limita no solo la asistencia
fisica, sino también el tiempo de calidad para el acompaiiamiento del desarrollo infantil en

casa.

2. Desconocimiento del rol de la familia como estratega del desarrollo

Un grupo significativo de padres manifestd que no tenian claridad sobre como sus
roles de afecto y proteccion actian como estrategias técnicas para el desarrollo bioldgico y
emocional del nifio. Algunos asociaban su responsabilidad inicamente con "proveer" o
"mandar a los hijos a clases”, evidenciando una vision restringida de su influencia en las

funciones ejecutivas y madurativas de sus hijos.

3. Comunicacion esporadica centrada en lo administrativo

Los padres expresaron que, tradicionalmente, la comunicacion se percibia unilateral o
limitada a llamados por problemas de conducta o rendimiento. El taller permitio reconstruir
esta mirada mediante un dialogo horizontal, donde se comprendio que la comunicacion debe
centrarse en el bienestar integral del nifio, posicionando a la escuela como una aliada de la
comunidad Quifionez Uno.

Resultados del diagnéstico participativo.
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Como producto del proceso emergieron tres conclusiones centrales:

e La corresponsabilidad educativa requiere ser fortalecida mediante la
formacién en estrategias de desarrollo infantil adaptadas al contexto
rural.

e La comunicacién entre la Escuela Héctor Vera Rosado y la comunidad
debe ser bidireccional y basada en el apoyo mutuo.

e ElPrograma Escuela para Padres es una necesidad permanente para
generar espacios de transformacion colectiva en Quifionez Uno.

Esta metodologia permiti6 que los participantes reconocieran problemas compartidos
y, sobre todo, asumieran una postura reflexiva frente a su rol dentro de fa comunidad

educativa.

Resultados del diagndstico participativo
Como producto del proceso emergieron tres conclusiones centrales:

1. La corresponsabilidad educativa requiere ser fortalecida, mediante
procesos de formacion continua dirigidos a padres, que les permitan comprender y
asumir activamente su papel formador.

2. La comunicacion debe transformarse en un proceso bidireccional,
basado en la confianza, escucha activa y participacion mutua.

3. La Escuela para Padres es una necesidad institucional permanente, no
un acto aislado, porque permite generar espacios de encuentro, didlogo y
transformacion colectiva.

Valor del diagnéstico para la sistematizacién
El diagndstico participativo se consolido como un punto de partida para el analisis

critico-reflexivo-experiencial, que permitio:

. Contrastar la realidad percibida con la realidad vivida.
| . Identificar tensiones, oportunidades y retos en la relacion escuela-
| familia.
. Orientar las estrategias metodologicas del taller.
. Construir acuerdos legitimos, asumidos por los propios participantes.
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En sintesis, el diagndstico participativo no solo describi6 la situacion inicial, sino que
activo un proceso de toma de conciencia, habilitando la corresponsabilidad como eje

articulador de las mejoras educativas en la Escuela Héctor Vera Rosado.

4.2 Transformaciones o mejoras producidas

La ejecucion del taller produjo un conjunto de transformaciones relevantes. En primer
término, se genero una mejora sustantiva en los procesos de comunicacion; los representantes
de la Comunidad Quifionez Uno expresaron sentirse incluidos y valorados como actores
corresponsables. Esta apertura propicio un clima de mayor confianza en la Escuela Héctor
Vera Rosado, facilitando la expresion de inquietudes sobre la crianza.

Asimismo, se evidencid un incremento en la conciencia sobre el rol afectivo. Los testimonios
recogidos dan cuenta de la incorporacion de pautas de crianza mas asertivas y una mayor
comprension de que el éxito escolar depende directamente de la estimulacion y proteccion
brindada en el hogar.

En el ambito profesional, la experiencia produjo una transformacion en mi practica
pedagogica, fortaleciendo mi sensibilidad social y mi habilidad para disefiar estrategias

metodoldgicas que respondan a la realidad socioeconémica de las familias del sector.

4.3 Cambios producidos en los agentes comunitarios y educativos

La intervencion produjo transformaciones observables en distintos agentes:

a) Cambios actitudinales en padres y madres: Se identifico una reconfiguracion de
actitudes hacia su propio rol formador. Los padres comenzaron a reconocer que su influencia
cotidiana, a través del juego y la comunicacion afectiva, incide directamente en el
rendimiento y bienestar emocional de sus hijos.

b) Cambios procedimentales en la escuela: Se detect6 un desplazamiento desde una
vision punitiva hacia una de acompaifiamiento. La comunidad educativa ahora visualiza el
desarrollo infantil como un objetivo compartido entre el aula y el hogar.

¢) Cambios estructurales: Se consolido el taller como un espacio estratégico que
promueve la cultura de corresponsabilidad técnica, sentando las bases para una relacion mas
solida entre Ia comunidad Quifionez Uno y la institucion educativa. La recoleccion periddica
de estos indicadores permitira evaluar el impacto real y orientar ajustes, garantizando que las

transformaciones observadas se conviertan en practicas institucionales estables.
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5. Lecciones Aprendidas

La implementacion del taller “Roles familiares como estrategias para el desarrollo
infantil”, como parte del Proyecto Escuela para Padres de la Escuela de Educacion Basica
“Héctor Vera Rosado” y del proceso de titulacion del Programa de Validacion por Ejercicio
Profesional de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi (ULEAM), permitié identificar
aprendizajes significativos derivados de la interaccion con la comunidad de Quifionez Uno.
Estas lecciones constituyen insumos valiosos para la mejora de la practica docente y la

consolidacion de la corresponsabilidad en el contexto rural de Flavio Alfaro.

5.1. Lecciones aprendidas desde la perspectiva de las familias

La transicion del rol de "proveedor" al de "estratega" requiere una
sensibilizacion profunda.

Se evidencio que los padres de familia inicialmente limitaban su responsabilidad a la
provision material (uniformes y ttiles). Sin embargo, el taller permitié comprender que el
desarrollo infantil es un proceso técnico-afectivo donde la familia actia como el primer
estimulador de las funciones ejecutivas y emocionales, reconociendo que su papel es

fundamental para la maduracion bioldgica del nifio.

La liadica y la metodologia participativa derriban barreras de comunicacion.

Dinamicas como "La Cruz" permitieron que los representantes visualizaran la
importancia del soporte colectivo. Esta experiencia reafirma que, en contextos rurales, el
aprendizaje de adultos es mas efectivo cuando se aleja de la charla magistral y se basa en

ejercicios vivenciales que reflejan la realidad de sus hogares.

La calidad del tiempo prevalece sobre las limitaciones de las jornadas laborales
agricolas.

A pesar de las extensas faenas en el campo, las familias aprendieron que periodos
cortos pero significativos de interaccion, didlogo y juego en casa son suficientes para
fortalecer el vinculo y el aprendizaje. Se reconocid que el entorno rural ofrece oportunidades

naturales de estimulacion que no requieren recursos €conomicos costosos.

El establecimiento de compromisos pedagégicos empodera al representante legal.
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La firma de actas y la construccion de la "Ruta del afecto” permitieron que los padres
se sintieran protagonistas del proceso educativo. Esto transformo la percepcion de la escuela,
pasando de ser un lugar de citaciones administrativas a un espacio de formacion continua para

la crianza técnica y consciente.

5.2. Lecciones aprendidas desde la perspectiva del docente facilitador

La mediacién cultural es indispensable para el éxito de la intervencién
pedagoégica.

La experiencia constato que el docente debe adaptar el lenguaje cientifico sobre hitos
del desarrollo a la realidad sociolingiiistica de la comunidad rural. Esta mediacion exige que
el facilitador valide los saberes previos de los padres del campo para conectarlos con las

estrategias de desarrollo infantil de forma respetuosa y empatica.

La escucha activa permite identificar barreras ocultas como el uso de
distractores tecnolégicos.

Durante el taller se detectoé que el celular ha comenzado a desplazar la interaccion
familiar en el hogar. Esta leccion obliga al docente a integrar en sus futuras planificaciones
temas sobre el manejo de tecnologias y la recuperacion de espacios de comunicacion

intrafamiliar.

El trabajo con adultos demanda un enfoque andragégico basado en la
experiencia previa.

Se constatod que los representantes participan con mayor disposicion cuando las
actividades les permiten compartir sus propias historias de crianza. El aprendizaje
experiencial se revelo como el enfoque mas pertinente para movilizar cambios de conducta en

los padres de la comunidad Quifionez Uno.

La sistematizacion de la prictica profesional consolida el perfil del docente como
investigador.

Desarrollar este proceso permitié integrar la normativa legal (LOEI y Codigo de la
Nifiez) con la realidad del aula. Esta reflexion sistematica faculta al docente para proponer

soluciones contextualizadas que respondan a las necesidades reales de su entorno laboral.
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5.3. Lecciones aprendidas desde la perspectiva institucional

La formacion de padres debe ser un eje estratégico dentro de la planificacion
institucional.

El taller evidencio que la vinculacion con la comunidad no puede ser una accion
aislada. Para lograr un impacto real en el desarrollo de los nifios de 1.°a 7.° de EGB, la
"Escuela para Padres" debe ser un programa permanente que cuente con el respaldo de las

autoridades y el seguimiento docente.

La escuela debe posicionarse como el guia técnico-pedagégico de la comunidad.

La experiencia revel6 que existe una demanda de los padres por recibir orientacion
sobre el manejo de emociones y limites en el hogar. La institucion tiene la oportunidad de

fortalecer su liderazgo comunitario al ofrecer estas herramientas de forma continua.

La corresponsabilidad familiar impacta directamente en el clima escolar y la

convivencia.

Los resultados demuestran que una familia orientada disminuye los casos de abandono

emocional y mejora el acompafiamiento en tareas, lo cual tributa directamente al

cumplimiento de la mision institucional y al bienestar integral de los estudiantes de la Escuela

Héctor Vera Rosado.
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7. Anexos

7.1. Programacion del Taller

PROGRAMA DEL TALLER

DATOS INFORMATIVOS:

Tema: Roles de familia en el acompafiamiento educativo.

Facilitador Responsable: Yandry Eduardo Mecias Rodriguez.

Sede: Escuela de Educacion Basica “Héctor Vera Rosado™ {Sitic Quifionez Uno).
Duracion: 3 Horas (08:00 - 11:00).

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer los roles de familia en el acompanamiento educativo de los estudiantes de la
Escuela Hector Vera Rosado, mediante estrategias pedagogicas y ludicas que transformen
la vision del representante de un rol pasivo 3 uno de estrategs activo del desarrolic
infantil.

DESARROLLO DEL PROGRAMA:
1. Instalacion y Registro de Asistencia (08:00 — 08:20):
Recepcion de los padres de familia y representantes de 1.9 3 7.2 afic de EGB,
entrega de materiales de trabajo y registro formal de participacion para dar inicio
a la jornada.

ra

Apertura y Dinamica de Sensibilizacion "La Cruz" (08:20 — 08:50):

Bienvenida oficial a cargo del facilitador Yandry Mecias y ejecucion de una
dinamica vivencial de rasgado de pape! para simbolizar el soporte compartido y el
equilibrio de responsabilidades entre el hogar y la institucion educativa.

3. Conferencia Magistral: “Del Rol de Proveedor al de Estratega” (08:50 — 09:40):
Exposicion técnica sobre el impacto del afecto y 1as funciones ejecutivas en el
cerebro dal nifo, traduciendo conceptos cientificos a la realidad agricola y
cotidiana de las familias del sitio Quifionez Uno.

4. Taller Participativo: Construccion de la “Ruta del Afecto” (09:40 — 10:20):
Espacio de trabajo grupal donde los padres disefian rutinas diarias de 10 minutos
de acompafhamiento y estimulacion afectiva, adaptadas a sus jornadas Iaborales
en el campo para garantizar tiempo de calidad en el hogar.
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S. Plenaria, Diadlogo de Saberes y Evaluacién (10:20 ~ 10:50):

Foro abierto para socializar las rutas disefadas, reslizar una retroalimentacion
tecnica sobre pautas de crianza asertiva y aplicar una encuests de percepcion
sobre los aprendizajes alcanzados en el taller.

Cierre y Compromiso Pedagogico (10:50 — 11:00):
Lectura de las conclusiones finales de I3 jornada y gestion de I3 firma de las actas
de compromiso, donde los representantes formalizan su nuevo rol como actores

corresponsables del exito escolar.

RECURSOS UTILIZADOS:

Humanos: Facilitador responsable (Yandry Mecias), autoridades escolares y

padres de familia.

Materiales: Hojas de papel bond A4, registro de asistencia, esferografices,
papelotes, marcadores de colores, cinta adhesiva, infografias impresas y actas de
compromiso.




7.2. Autorizacion de la autoridad de la institucion educativa.

VALDACION POR EJERCICIO PROFESIONAL
CAMPO AMPLIO DE EDUCACION

Chone, julio 28 del 2025.

~ Leda. Maria del Carmen Molina Carrera.

QtRECT?RA de la Escuela de Educacion Béasica “Héctor Vera Rosado”

Estimada autoridad:

| Quien suscribe la presente, estudiante del Programa de Profesionalizacion, en la zona
| norte de Manabi: Validacién por Ejercicio Profesional - Campo Amplio de Educacién de
la ULEAM — Extension Chone, me dirijo a usted para compartirle que por iniciativa del
sefior Rector, Doctor Marcos Tulio Zambrano Zambrano, el proceso de titulacion de
egte grupo de docentes se hara mediante el “Proyecto Escuela para Padres”, que se
ejecutara en cuatro moédulos, presenciales, con sus respectivos talleres, a partir de los
cuales los docentes en proceso de titulacion, replicaremos los talleres con los padres
de familia de sus unidades educativas respectivas. Con esos insumos elaboraremos un
informe que se equipara como trabajo de titulacion.

Los modulos a tratarse son:

1. Roles de la familia

2. Escuela, familia y sociedad
3. Salud y Estilo de Vida

4. Sexualidad humana.

El objetivo de este programa es fortalecer las capacidades de madres, padres y
representantes legales a través de un proceso formativo que promueva la reflexion
sobre los roles familiares, la corresponsabilidad entre escuela, familia y sociedad, la
adopcion de estilos de vida saludables y la educacion integral en sexualidad, con el fin
de contribuir al desarrollo arménico, segurcy afectivo de nifias, nifios y adolescentes.

Ante lo expuesto, le solicito a su autoridad se me otorgue el espacio para realiza( el
taller en los afios de basica que imparto clases (3ero, 4ato y 5to) afio de educacion
basica) de la institucion.

Por la atencion favorable a la presente, brindo mi gratitud.

POR EL EJERCICIO PROFESIONAL
CORREO yamrol%l@hotmﬂ,gg m
CONTACTO 0980402709 )

— R




7.3. Planificacion del Taller

PLANIFICACION DEL TALLER: "ESCUELA PARA PADRES"

1. DATOS INFORMATIVOS
Institucion Sede: Escusla de Educacion Basica “Hector Vera Rosado”.
Ubicacion: Sitio Quifionez Uno, Parroguia Flavio Alfaro, Canton Flavio Alfaro, Manabi,
Proyecto Marco: “Escuela para Padres” - Fase de intervencion Comunitaria.
Tema del Taller: Roles familiares en 2! acompafiamiento educative.
Facilitador Responsable: Yandry Eduardo Mecias Rodriguez (Docente en Formacion — ULEAM|.
Tutor/a de Sistematizacion: Lzda. Guiuselly Andrade Palacios, Mg.
Poblacion Beneficiaria: Padres, madres y representantes legales de 1.2 2 7.2 afio de EGB.
Fecha de Ejecucion: 1 de agosto del 2025.
Duracion Total: 4 horas pedagogicas (09:00 - 12:00).
Modalidad: Presencial - Participativa.
2. ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
» Instalacion y Recepcion (09:00 - 09:20}):
Bienvenida 3 los padres de familia de 1.2 3 7.2 3f0 de EGB y entrega de materiales informativos iniciales.
Recursos: Hejas de registro de asistencia, esferos, escarapelas de identificacion y salon de actos dela
escuela.
¢ Apertura del Taller (09:20 - 09:45}):
Presentacion oficial del proyecto "Escuela para Padres” y explicacion de los objetives de I3 sistematizacion
de la ULEAM.
Recursos: Cartelera informativa, guion de apertura y mobiliario institucional.
s Momento de Sensibilizacion: Dinamica “La Cruz” (09:45 - 10:00):
Ejecucion IUdica dirigida por Yandry Mecias sobre &l rasgado de pape! para ilustrar el equilibrio de
responsabilidades entre el hogar y 13 escuela.
Recursos: Hojas de papel bond A& (una por participante) y espacio fisico despejado
¢ Conferencia Magistral: "Del Rol de Proveedor al de Estratega” {10:00 - 10:45):
Exposicion técnica sobre el impacto del afecto v Ias funciones ejecutivas en el cerebro del nifio, adaptada 2
13 realidad rural.
Recursos: Infografias impresas sobre desarrollo infantil, papelotes con conceptos clave, marcadores y
proyector {opcional}
¢ Taller Grupal: Construccion de la "Ruta del Afecto” (10:45 - 11:00):
Mediacion pedagogica para que los padres disefien rutings diarias de 10 minutes de acompafamiento tras
sus faenas agricolas.
Recursos: Pliegos de papel pericdico, marcadores de colores, cinta adhesiva y hojas de trabajo individual.
¢ Plenaria y Didlogo de Saberes {11:00 — 11:30):
Foro abierto para que los padres compartan sus rutas y se realice 13 retroalimentacion técnica sobre pautas
de crianza asertiva.
Recursos: Pizarra, tizas/marcadores y material visual producide en el punto anterior.
s Evaluacion de Aprendizajes (11:30 - 11:50):
Aplicacion del cuestionario de percepcion para medir el cambio de vision sobre el rol de acompanamiento.
Recursos: Cuestionarios impresos y esferograficos.
¢ Cierre y Compromiso Pedagogico (11:50 — 12:00}:
Lectura de los acuerdos aicanzados y gestion de la firma de las Actas de Compromisc que formalizan la
corresponsabilidad familiar.
Recursos: Actas de compromiso impresas (Anexo 8.3} y sello de la institucion.
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PLANIFICACION DEL TALLER
1. DATOS INFORMATIVOS:
Institucion: Escuela de Educacion Basica “Hector Vera Rosado™.
Ubicacion: Sitio Quifionez Uno, Flavio Alfaro, Manabi
Tema: Roles de familia en &l acompaiiamiento educativo.
Facilitador Responsable: Yandry Eduardo Mecias Rodriguez.
Poblacion: Padves v representantes de 1.° 2 7.° afio de EGE.
Periodo Lectivo: 20235 - 2026,
Duracion: 3 Horss.

1. OBJETIVO GENERAL:
Reflexionar con los padres sobre los roles fundsmentsies de la familia y las consecuencias en el deserrollo integral de fos
estudiantes cusndo dichos roles no se cumplen sdecusdamente  Reconocer los principales roles que debe cumplir la famiia en
ia formacidn de los hijos (afecto. proteccion y estimulacién)

Objetivos Ezpecificos Estrategia / Actividad .f:e::’::’ Evaluacién (Logro)
Reconocer los principales roles » Damos la bienvenida a los padres de * Papel bond Padres identifcan que el
que debe cumpler la familizen la familia del sitio Quifionez Uno. A4, desarrollo es un soports
formacion de los bijos (afecto, compartido.
proteccion v estimulacion). » Juego de presentacion con el balon: e Ezpacio fisico

Larzamoes un balon al azar; cada amplio.

representante s2 presenta v exponz lo que

espera del taller.

» Dinamica “Mi fanulia ideal”: Ex parejas,

los padres describen (dibujando ©

escribiendo) como seria una fanulia que

apova activamente el estudio.
C:pmucmpwsde Charla Magistral Dialogica: Etplxmandcl ¢ Infozrafias. Padres diferencian f rol de

funciones gjacutivas v ipacto del afecto en el cerebro del nifo. ‘proveador” del de "estratega”.
estimulacion afectiva. o Careleras.
Diseniar pautas de crianzs asertiva  Trabajo Grupal: Elaboracion de 1z "Ruta del o Papelotes. Creacion de compromiso: de
adaptadas al comtexto rural. Afecto” (rutinas de 10 minutos). o Marcadores.  Hempo de calidad en casa
¢ Cmun
adkesiva
Fonmnalizar el compromiso de loz  Fuma de Actas: Cierve Jezal v pedagozicodela  Actasde 100% de padres asumen
representantes con la escuela intervencion. compromizo, esferos,  responsabilidades por escrito.
regino.

Recponcadie de la Pioficacion
Yandry Mecias (Docerze en formacion)
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7.4. Invitacion o convocatoria.

Q) Vleam
UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI

LICENCIATURA - VALIDACION POR EJERCICIO PROFESIONAL A
ESCUELA PARA PADRES :

SALUD Y ESTILO DE VIDA
Héctor Vera Rosado.

Jero. 410, 510, H10 ¥ 7m0 800,
viernes 820872025 I3g vheo

| EDUCATIVA HECTOR... @

Ashly3ero, Fiorella 3ero, Madelyn 3ero, Mar...
~ pepesaldarmiagal... +593 99 055 €928

{ COMO ( AVE ...,
AGn no me han pasado la cuentita de
hoy dia apenas me pasen le veo y le
aviso sl

SErey

Hola buenos dias para el nifio Luis
Sillb de tercero dos dos terrejitas y
una colada muchas gracias

»;s) Uleam

UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI
LICENCIATURA - VALIDACION POR EJERCICIO PROFESIONAL

ESCUELA PARA PADRES

SALUD Y ESTHO DE VIDA
IR  Hector Vera Rosado,
Sto fitn g Jow sfo

> i

Bueno licenciado




7.5. Registro de asistencia.

1315840622

130340529
205283490
{24239 U84




7.6. Registro de Compromisos

@ U'eam INTEGRACION CURRICULAR:

ROY ALFARO DE MANAN FASE DE DISENO / EDUCACION BASICA 2025 - CHONE-20251-1

ESCUELA PARA PADRES
REPUCA DEL TALLER

Nombre del toller: ROLES DE LA FAMILIA
Fecha de ejecucion: VIERNES 1 DE AGOSTO DEL 2025.
Institucion donde se replico: ESCUELA HECTOR VERA ROSADO.

Compromiso de los padres o miembros de la comunidad asistentes al taller:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL c
OMPROMISOS ESTABLECIDOS
PARTICIPANTE
MARIA CRISTINA CUEVA MOREIRA Establecer limites.
GREGORIA STEFANIA LOPEZ LOOR Fomentar {a comunicacion.

Buscar profesionales para cuando 10s Casos se

JERLY LISSETH NAVARRETE RAMOS :
salen de las manos.

Compromiso con nuestros hijos en casa, en su

VIA TRIN RAVO MOREIRA
e SRIOND) IR b CONGUCIA y tareas.

MARTHA INES BARREIRC BARREIRD Mas comunicacion en casa.
GRETTY ALEXANDRA MENDOZA DELGADO Motivartos dia a dia.
JARETH DEL ROCIO LOOR CHERRE A ser mujer, madre y ayudar & mis hijos.
VIDAL ZAMBRANO ZAMBRANO Dar apoyo y motivacion
MARIA VERONICA NAPA MOREIRA Respetar.
Poner limites, no dar todo 1o gue guiere, mas
GLADY PATRICIA NAPA MOREIRA cabaiteaciln
CINIA NURY VERA LOOR Poner a ver quehaceres en casa.

Dar soluciones 3 ios problemas que se

MARIA JOSE MORALES CHICA
presentan en Casa.

NARCISA JESSENIA MENDOZA LOOR Seatarme con mis bijos y daries amox.
Que mi hijo sea mas responsable y salude

MARIA DEL CARMEN MOUNA CARRERA. :
siempre.

CLAUDIA LOURDE PAZMISO DELGADO Poner mas mano dura en casa

Leds. Magni Andrade Palacios. Mgs.
E-mail: guivseliyandrade®@uleam edu.ec




7.7. Registro Fotografico
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7.8. Presentacion o recursos utilizados




7.9. Cuestionario de evaluacion.

Taller: Roles familiares como estrategias para el desarrollo infantil.
Facilitador: Yandry Eduardo Mecias Rodriguez.

Institucion: Escuela de Educacion Basica “Héctor Vera Rosado”.

Lugar: Sitio Quifionez Uno, Flavio Alfaro. Fecha:

Instrucciones:

INSTRUCCIONES: Estimado representante, la siguiente encuesta tiene como

objetivo evaluar los aprendizajes adquiridos durante el taller impartido por el docente en
formacion. Su respuesta es andnima y nos servira para mejorar la calidad educativa. Por
favor, marque con una (X) la opcion que considere correcta.

I EVALUACION DE CONCEPTOS (CONOCIMIENTO)

1. Después de lo expuesto por el facilitador Yandry Mecias, ;cudl considera usted

que es el papel principal de la familia en la educacién?

() Proveer iinicamente uniforme, ttiles y comida.
() Ser un estratega del desarrollo que estimula el afecto y el aprendizaje.
( ) Dejar toda la responsabilidad de la ensefianza al profesor.

2. ;Qué entiende usted ahora por "Funciones Ejecutivas' en sus hijos?
() Son las ordenes que los nifios deben obedecer en casa.
() Es la capacidad del nifio para prestar atencion, recordar y controlarse.

(') Es el trabajo que hacen los directivos de la escuela.

3. Segiin la dindmica de ""La Cruz" realizada en el taller, el éxito del niiio

depende de:

dia.

() El esfuerzo solitario del profesor en el aula.
() El apoyo exclusivo de los padres en la casa.
() El soporte compartido y equilibrado entre la familia y la escuela.

IL. EVALUACION DE CAMBIO ACTITUDINAL (PERCEPCION)

. ¢(Considera que las jornadas de trabajo en el campo (agricultura) le impiden ser

un estratega del desarrollo de su hijo?

() Si, porque no tengo tiempo para nada mas.
() No, porque puedo aplicar la "Ruta del Afecto" con solo 10 minutos de calidad al

() Tal vez, depende de si el nifio se porta bien.

. ¢Qué importancia le da usted ahora al juego y al didlogo afectivo en el hogar?

() Mucha importancia; son el motor bioldgico para que mi hijo aprenda mejor.
( ) Poca importancia; el nifio debe dedicarse solo a estudiar.
() Ninguna importancia; jugar es una pérdida de tiempo.
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L EVALUACION DE LA GESTION DEL FACILITADOR

6. (Coémo califica la claridad y el lenguaje utilizado por el facilitador Yandry
Mecias durante el taller?

() Excelente: Se entendio todo claramente y se adapto a nuestra realidad rural.
( ) Bueno: Se entendi6 la mayoria de los puntos.
() Regular/Malo: Fue muy dificil de entender.

7. ¢Las estrategias lidicas (como la dindmica del papel) le ayudaron a comprender
mejor su rol?

(') Si, fueron muy claras y dindmicas.
() No, prefiero
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7.10.

Autorizacién de Uso de Testimonio e Imagenes

AUTORIZACION DE USO DE IMAGEN, VOZ Y TESTIMONIOS
DATOS INFORMATIVOS:
+ Proyecto: Roles de famdia en el scompadsmiento educativo

+ Responsable: Yandry Edusardo Mecias Rodriguez
+ Institucion: Escuels de Educacion Basica "Héctor Vers Rossdo”.
« Lugary Fecha: Sitio Quifionez Uno, Flavio Alfaro, Manabi, Agosto del 2025

CONTENIDO DEL CONSENTIMIENTO:
Yo. NURY VERA LOOR con cédula de identidad No 1719542415 en mi calidad de
representsnte legal del estudisnte VERA VERA LEONARDO JOSSUE, de QUINTO
afo de Educacion Basics. declaro lo siguiente
1. Autorizacion: Autorizo de maners libre. voluntaria y gratuita al Sr. Yandry
Eduardo Mecias Rodriguez. docente en formacion de ia Universidad Laics
“Eloy Alfsro” de Manabi (ULEAM), para captar, reproducir y utilizer imagenes
(fotografiasivideos) voz y testimonios obtenidos durante el taller desarroliado
en la institucion
2 Finalidad: Comprendo que este material sera utilizado exclusivamente con
fines académicos, investigativos y de sistematizacion de
experiencias para 2! proceso de titulacicn del sutor, pudiendo ser incluido en
el informe escnito, anexos y presentaciones snte el tribunsl universitano.

3. Proteccion de la Integridad: El responsable se compromete 8 gue el uso de
estas imagenes y testimonios respetara en todo momento la dignidad.,
integridad y horor de mi representsdo y mi familia, cumpliendo con lo
estipulado en el Codigo de la Nifiez y Adolescencia y Is Ley Organics de
Proteccidon de Datos Personsles.

4 Vigencia: Esta autorizacion no tiene limite temporal ni territorisi pars los fines
académicos sntes mencionados.

En safal de aceptacion y conformidad con los términos expuestos, suscribo el
presente documento:

£) it M it/
Firma del Representante Legal

C.l: 1718542415Teléfono: 008185806803
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7.11. Testimonio

“Mi nombre es Nury Vera Loor, soy madre de L.J.V.V,, estudiante de quinto afio de
Educacién Basica de la Escuela Héctor Vera Rosado. Recuerdo claramente cuando nos
invitaron a participar en el taller ‘Roles familiares como estrategias para el desarrollo
infantil’. Al principio pensé que seria una charla mas sobre normas escolares, pero desde la
primera sesion el enfoque fue distinto: nos invitaron a reflexionar sobre como nuestra
dinamica en casa construye el futuro de nuestros hijos.

Durante el proceso, comparti con otros padres las dificultades que enfrentamos a
diario por el trabajo y el tiempo limitado. Sin embargo, gracias a la guia del docente
facilitador, comprendi que mi papel no es solo ser una proveedora de recursos, sino una
estratega del desarrollo de mi nifio. Aprendi que el afecto, la comunicacion y el juego son
herramientas pedagogicas poderosas que influyen directamente en sus emociones y en su
capacidad de aprender.

Mi hijo L.J.V.V. también fue parte de este cambio. Un dia, al aplicar lo aprendido

sobre el acompafiamiento positivo, €l me dijo:

“Mami, me gusta que ahora hablemos mas y que me escuches con calma; ahora siento

que me apoyas mucho mas en todo lo que hago™.
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