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1. Introduccion.

El presente informe recoge y organiza una experiencia pedagogica desarrollada en el
marco del Trabajo de Titulacion del Programa de Validacion por Ejercicio Profesional del
Campo Amplio de Educacién de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi (ULEAM).
Este proceso académico permite a los docentes en ejercicio analizar de forma critica su
practica profesional, reconstruyendo y valorando experiencias educativas y comunitarias
significativas. A través de esta reflexion sistematica se busca fortalecer el desempefio
docente, consolidar aprendizajes y contribuir al desarrollo y mejora de la institucién

educativa.

La experiencia sistematizada se llevo a cabo en la Unidad Educativa Dr. Manuel
Benjamin Carrion, ubicada en el cantéon Santo Domingo, provincia Santo Domingo de los
Tséchilas. La intervencidn se desarrolld dentro del proyecto institucional “Escuela para
Padres”, una propuesta orientada a fomentar la participacion de las familias y fortalecer la
relacion entre la escuela y el hogar, generando espacios de orientacion dirigidos a padres,
madres y representantes legales. Dentro de esta iniciativa se desarrollaron cuatro talleres
formativos: Rol de la familia, Salud y estilo de vida, Escuela, familia y sociedad y Sexualidad
Humana. Estos espacios abordaron temas fundamentales para el desarrollo integral de los
estudiantes y promovieron la corresponsabilidad entre los distintos actores de la comunidad

educativa.

En el proceso de titulacion y siguiendo las orientaciones metodologicas establecidas,
se decidi6 sistematizar el taller “Escuela, familia y sociedad”, debido a su relevancia para
comprender la relacion entre los diferentes actores del ambito educativo y analizar las formas
de participacion de las familias dentro de la institucion. Este taller tomé como referencia la
conferencia impartida por el padre Fabricio Alafia, quien destacé la importancia del
compromiso familiar, el didlogo basado en el respeto y el afecto, la formacion en valores y
la necesidad de fortalecer el trabajo conjunto entre escuela, hogar y comunidad. La
sistematizacion se concibe como un proceso vivencial y reflexivo que permite reconstruir la
experiencia desarrollada, reconocer momentos significativos, analizar los retos enfrentados
y valorar los aprendizajes obtenidos. Asimismo, posibilita identificar aspectos que pueden
mejorarse en futuras intervenciones educativas. Para ello se utilizd la estructura
metodoldgica propuesta por Mendoza y Sacotto (2020), la cual organiza la experiencia en
varias fases: contextualizacion inicial, recuperacion del proceso mediante instrumentos de

analisis, interpretacion critica, identificacion de aprendizajes y elaboracion de productos
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educomunicacionales. Fortalecer la relacion entre el centro educativo, la familia y la
sociedad constituye actualmente un elemento clave para promover una convivencia

armoénica y una participacién en el proceso educativo.

En este sentido, la propuesta tuvo como objetivo general; fortalecer el trabajo
conjunto y la comunicacion entre la institucion educativa, las familias y el entorno social,
con la finalidad de consolidar un espacio formativo participativo que contribuya al desarrollo
integral del alumnado. De manera complementaria, se establecieron objetivos especificos;
orientados a reconocer la importancia de la familia en el proceso educativo, identificar las
responsabilidades de los padres en la formacion académica y personal de sus hijos, promover
estrategias de comunicacion efectiva entre padres e hijos y mejorar las relaciones
interpersonales dentro del entorno familiar y comunitario. Asimismo, se buscd concientizar
y motivar a los padres de familia para que reconozcan su papel como actores principales en
la convivencia y el desarrollo de sus hijos y de la comunidad. Durante el desarrollo de la
experiencia se evidenciaron avances importantes en la relacion entre escuela, familia y
sociedad. En un primer momento, el andlisis institucional permitié identificar una limitada
participacion de las familias en el acompafamiento educativo de los estudiantes.
Posteriormente se dio prioridad al taller “Escuela, familia y sociedad” como una estrategia
para fortalecer la participacion de los padres y su apoyo en el proceso formativo de los
estudiantes. Para ello se realizaron procesos de invitacion y motivacion a través de diferentes
medios de comunicacion, como mensajes enviados por WhatsApp y convocatorias directas
a los representantes legales. Durante la ejecucidon del taller se desarrollaron actividades
participativas, espacios de didlogo y reflexiéon que permitieron a los padres compartir
experiencias y analizar la importancia de su participacion en la educacion de sus hijos.
Ademas, se promovid la construccion de acuerdos familiares y comunitarios orientados a
mejorar la convivencia y fortalecer el acompaniamiento educativo. La recopilacion de
evidencias facilito el analisis de la experiencia y permitié identificar aspectos que pueden
fortalecerse las practicas educativas. El presente informe no solo describe el desarrollo del
taller, sino que también evidencia su aporte al crecimiento profesional docente, al
fortalecimiento del vinculo entre la escuela, la familia y la sociedad, la mejora continua de
la institucidn, la toma de decisiones, la corresponsabilidad, el didlogo y la participacion de

todos los miembros de la comunidad educativa.



2. Descripcion inicial de la experiencia.

2.1 Contexto espacial y temporal.

La inspiracion que da las pautas para desarrollar la sistematizacion se enfoca en
fortalecer la relacion entre la escuela, la familia y la sociedad, mediante el programa “Escuela
para Padres”, ideado como un espacio de formaciéon y participacion orientado al
acompanamiento y el desarrollo integral de los estudiantes. Esta propuesta surge a partir de
la necesidad de afianzar una vinculacion mas corresponsable entre la institucion educativa,
las familias y los actores involucrados, impulsando la construccion de acuerdos compartidos
que contribuyan a la convivencia, el bienestar y el desenvolvimiento educativo desde el

hogar y la comunidad.

Este trabajo fue aplicado en la UE. Dr. Manuel Benjamin Carrién, ubicada en el
cantén Santo Domingo, provincia de Santo Domingo de lo Tséchilas, en el afo lectivo 2025—
2026, con el apoyo de los padres y representantes legales de estudiantes de tercero, cuarto y
quinto afio de Educacion General Basica. El entorno institucional se caracteriza por una
poblacidn estudiantil diversa, heterogénea, inclusiva con familias con un nivel econémico
bajo, ocupaciones y un déficit en su desarrollo profesional lo que influye directamente en la
participacion familiar en la escuela y el desenvolvimiento académico de sus hijos. Las
metodologias planteadas abarcan talleres participativos, espacios de didlogo compartiendo
experiencias y a su vez se conocid mas a cada integrante de la comunidad, fomentando
acuerdos entre las familias asistentes y un seguimiento basado en instrumentos de
evaluacion. Respecto al financiamiento, se prioriza el uso de recursos personales e
institucionales disponibles (imagenes, laptop, materiales necesarios para desarrollar cada
taller) con un impacto dirigido de manera directa a las familias de basica elemental y media,

dando apertura a nuevos conocimientos compartidos con la comunidad.

Dentro del entorno comunitario y escolar, resulta fundamental consolidar la alianza
entre la escuela y la familia. Esta sinergia es el pilar indispensable para garantizar que los
avances en materia de cultura de paz y bienestar integral de los estudiantes sean sostenibles
en el tiempo. La unidad educativa, contribuye con su misién institucional al servicio
educativo, aportando a las necesidades del aprendizaje de los estudiantes para crear y
mantener un ambiente de armonia en el que se mantenga en todo momento el respeto mutuo

entre docentes y comunidad educativa, y por su vision plantea alcanzar la excelencia
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académica integrando su entorno al proceso de ensefianza aprendizaje, contando con el
apoyo incondicional del cuerpo docente, autoridades, departamento DECE e Inspeccion,
representantes legales y estudiantes. Entre los aspectos mds importantes se tienen en cuenta
las condiciones socioculturales del contexto, el tiempo del que disponen las familias y la

importancia de crear medios permanentes de comunicacion y acompafnamiento.

La eleccion del periodo temporal se fundamenta en que este lapso posibilita analizar
de manera integral todo el proceso de la experiencia, desde el diagnostico inicial hasta la
planificacion, convocatoria, desarrollo del taller, evaluacion y sistematizacion. Asimismo, el
tiempo seleccionado coincide con etapas relevantes del calendario escolar en las que
aumenta la demanda de acompafiamiento por parte de las familias —debido a la carga
académica, la convivencia o la formacion de habitos—, lo que permite valorar de forma mas
precisa la participacion efectiva y la adecuacion de las estrategias aplicadas. En este sentido,
el periodo establecido ofrece informacion suficiente para identificar avances, dificultades y

aprendizajes que pueden proyectarse en futuras iniciativas de vinculacion.

2.2 Actores involucradaos.

El fortalecimiento y nexo entre la familia, la escuela y la sociedad se logrd gracias a
la labor conjunta de diversos actores. Los representantes legales tomaron las riendas desde
el hogar notandose el cambio muy de cerca y reflejado en las acciones, demostrando el
interés y apego en las actividades dentro de la Unidad Educativa, y a su vez aportando en
cada uno de los talleres con sus vivencias y comprometiéndose con el desarrollo integral de
los alumnos. Como estudiante y facilitadora impulsamos el intercambio de ideas, y la
construccion de acuerdos entre las familias; mientras que los tutores académicos de la
ULEAM Extension Chone aseguraron la calidad metodoldgica del proyecto y la creacidon de
productos educomunicacionales efectivos. Por otra parte, considero que la rectora de la
Unidad Educativa Dr. Manuel Benjamin Carrién apoy6 la propuesta, colaboraron con la
organizacion logistica y reforzaron la convocatoria al difundirla en sus estados, lo que
permitio ampliar el alcance del mensaje y asegurar las condiciones necesarias para llevar a
cabo el proceso. Los estudiantes, aunque de manera indirecta, se beneficiaron de un mayor
acompafiamiento por parte de sus familias y de una mayor coherencia entre las actividades
desarrolladas en la escuela y las que se fortalecen en el hogar. En conjunto, la coordinacion

entre todos los actores hizo posible una experiencia participativa basada en la



corresponsabilidad, promoviendo la convivencia, el bienestar y la continuidad de acciones

que favorezcan a

la comunidad.

3. Recuperacion del desarrollo del proceso.

3.1. MATRIZ 1. Matriz de consistencia de datos.

docentes que se exija
cada uno ya que era
algo muy importante

para las familias.

registro de asistencia
tanto el del taller a

replicar y el general.

Hito de la
Testimonios Registros Apreciaciones
experiencia
Los padres mencionan
. Con ayuda 'y
que recibieron la
autorizacion de la
invitacién con mucha
Autoridad de la UE. ||Se pudo observar que en su
curiosidad,
Convocatoria En el taller Escuela |[momento los padres vieron
preguntandose para que . _ o o
inicial a padres familia y sociedad se ||su participaciéon limitada y
eran llamados, era
de familia ) ~ || envié lainvitacién |poniendo todo tipo de
exigido asistir,
para el taller _ disefiada con toda la ||barreras para no asistir,
respondiendo muy
“Escuela, informacion necesaria|/debido a que tienen como
acertadamente los o
Familia y para el taller a prioridad sus ocupaciones
compafieros/as
Sociedad”. realizar, asi como el |jantes que asistir a los actos

dentro de la institucion.

Inicio del taller
y dindmica
integradora

“la pelota de

los valores”.

Los padres indicaron

que la dindmica
fomentara  confianza
con las  personas

asistentes, creando un
ambiente mas calido de
apertura para

adentrarse en el tema.

Para cada momento se
tomaron las debidas

evidencias ya que era

parte de lo planteado y
dentro de la
planificacion a

ejecutar el mensaje

que se queria
transmitir a  los
presentes.

Con esta actividad

queriamos lograr que los
participantes  dejaran  la
timidez en cuanto a sus
vivencias y poco a poco se
dio lo esperado, creando un
de

clima conflanza

L

comunicacion.

Exposicion
central basada

en la

Muchos de los
asistentes coincidieron

en que no tenian claro

La presentacion se la
realizd apoyandose

con material digital y

Los representantes tuvieron
la oportunidad de expresar

sus miedos, temores,

y




Hito de la

Testimonios Registros Apreciaciones
experiencia
conferencia | surol y participacion fisico para su situaciones que
“Escuela, tanto en la familia desarrollo. experimentan en  cada
familia y como en la institucion, familia, aflorando sus
sociedad”. | sintiendo cierta culpa, sentimientos mas intimos en
tomando la iniciativa el desarrollo del taller.
de corregir su actuar.
Los participantes
mencionaron que el o
Los padres decidieron ) o
actuar de sus padres en _ ||[EBste trabajo permitid que
tomar medidas
su época, tal vez _ entre todos se puedan tomar
_ correctivas para poner )
marcaron sus vidas y ) correctivos frente a esta
. en practica dentro de|| =~
Trabajo por eso actuan de la _ ||situacion,
. sus  hogares  sin )
grupal sobre |misma manera con sus comprometiéndose  desde

descuidar lo afectivo,

compromisos (hijos, sin darse cuenta - ese instante a dar un cambio
en sus hijos como
familiares. |de que todo ha en sus vidas y con sus
_ ||parte fundamental del
evolucionado, y gracias familias y ayudar a sus hijos
desenvolvimiento en
al taller pueden hacer a ser seres con una
todos los ambitos y su
un recordatorio claro y autoestima solida.
desarrollo.
que estan listos para
corregir sus errores.
Tanto la UE. Como
Se pudo notar que el
los padres tomaron la||Se fortaleci6 la estimulacion
taller logro causar el|
) ~|[iniciativa de|| 'y apego con la escuela,
impacto y valoracion )
Socializacion, comprometerse y familia y sociedad,
entre los padres debido
acuerdos actuar de manera asumiendo la tarea de
a los comentarios
institucionales responsable continuar con el debido
positivos  escuchados
y cierre. cumpliendo con cada|lseguimiento para trabajar de

dando ejemplos para
replicar nuevos

talleres.

uno de los roles y
asumiendo sus

responsabilidades.

manera mancomunada los

tres elementos claves.

Fuente: Elaboracion propia




3.2. MATRIZ 2. Matriz de recogida de informacion.

Dimensiones /

Elementos

Producto

Medios de

verificacion

Fuentes

Participacion

familiar

La participacién de
los  padres  fue
aceptable, las
familias tienen sus
propias limitaciones,
pero los que
asistieron estoy
segura de  que
llevaron el mensaje,
teniendo la
conviccidn de que los
cambios que se
buscan con la réplica
de este taller seran

positivos.

Se tuvo a mano el
registro para
corroborar la
asistencia de los
presentes 'y dejar
como evidencia de
este taller, de la
misma manera la
participacion de los
padres en  cada
actividad que se
realizd dentro del
taller como parte de

lo planificado.

- Padres de familia.
- Docentes tutores
de los afios

invitados al taller.

- Rectora de la UE.

DMBC.

- Estudiante

facilitador del

taller.

Metodologia del

taller

En el desarrollo del
taller se emplearon
estrategias que
fueron las indicadas,
permitiendo la
participacion de los
padres, siendo
dinamicos y
reflexivos
compartiendo casos
cotidianos donde se
fomentd el
aprendizaje

colaborativo.

Dentro de lo
planificado se
utilizaron
exposiciones orales,
diapositivas, videos
educativos, y
material visual, y
tomando las debidas
fotografias de
evidencia como
parte del desarrollo

del taller.

- Docente

Facilitador.




Dimensiones /

Medios de

Producto Fuentes
Elementos verificacion
Queda claro que el
dialogo es el mejor
Dentro de las aliado en todo ser
barreras que se pudo |humano; es por ello
notar fue la poca |que la autoridad de la
disponibilidad de |[UE. Estuvo
Comunicacion tiempo de las predispuesta ‘ Padres, docentes.

escuela—familia

familias dificultando
el dialogo asertivo y
oportuno, y el
desconocimiento de
informacién entre la

escuela y los padres.

contribuir con todo
lo necesario para el
desarrollo de estas
actividades, y los

padres contribuyeron

con Ssu asistencia
dentro de sus
posibilidades.

Cambios percibidos

tras el taller

Los padres

manifestaron que
podemos llevar a la
mejor escuela a
nuestros hijos, pero
sin compromiso de
los involucrados no
hay frutos; ya que
todo

se consigue

trabajado en equipo.

De manera clara 'y
precisa los
participantes se
comprometen,
reflexionan
expresando que
deben tener otro
concepto de la
escuela, y asi el
compromiso sera

mucho mas asertivo.

Autoridad de la UE. Y

Docente facilitador.

Aprendizajes del

facilitador

Cada docente
facilitador tuvo sus
propias ideas para
trabajar su taller y

eso me confirma que

Debemos tener claro
que cada ser humano
se proyecta,
planifica y cuenta

con sus propias

Docente del programa de

validacidn.




resilientes, y capaces
de hacer cualquier
cosa que nos
propongamos gracias
al don de la palabra
atributos que Dios
nos ha regalado para
hacer un trabajo
exitoso, teniendo la
conviccion del deber

cumplido.

desenvolverse en
cualquier ambito sin
improvisar y si lo

hace lo hard muy

Dimensiones / Medios de
Producto Fuentes
Elementos verificacion
SOmos realistas,| herramientas para

bien.

Fuente: Elaboracion propia

3.3. MATRIZ 3. Matriz de vaciamiento de la informacion.

Variables /
Preguntas

orientadoras

Datos relevantes

Puntos de reflexion

Otros temas

planteados

., Cual es el nivel de
corresponsabilidad

de los padres?

La corresponsabilidad de

los padres estd muy
limitada, ya que muchos
no cuentan con estudios e
ignoran los conocimientos
aplicados  dentro  del
proceso educativo, siendo
este un limitante para la

guia positiva de sus hijos.

La corresponsabilidad
requiere
) Falta de rutinas

acompafnamiento

. familiares de
continuo y estrategias )
o apoyo académico.
institucionales y

familiares.
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Variables /
Preguntas

orientadoras

Datos relevantes

Puntos de reflexion

Otros temas

planteados

. Cuales son las
principales
dificultades de

comunicacion?

En ocasiones los padres
de
de

desconocen las

programaciones la
institucién por motivo de
varias obligaciones que
deben cumplir y no les
permiten involucrarse en
los eventos o actividades,
parte importante para la
busqueda de  varias
opciones oportunas que
ayuden a cumplir con lo

que se requiere.

La empatia tiene que
perdurar en todos los
momentos, procurando
que la informacién la
conozcan por todos los
medios posibles y buscar|
las diferentes estrategias

medios de

y
comunicacién para que

el mensaje sea

compartido con todos.

No  todos los
padres, cuentan con
los recursos
necesarios para
tener la tecnologia

al alcance de sus

manos, y no
cuentan con el
conocimiento del

manejo y el acceso
al internet de estos,
son

puesto  que

vulnerables ante

esta situacion.

(Cémo impacto la
metodologia del

taller en los padres?

Todo este trabajo ayudod a
que sean mas espontaneos
sensibilizando el trabajo y
a su vez generando
compromisos motivadores
donde se sintieron en
libertad de mencionar y
compartir sus vivencias

mas profundas.

La participacidén resulta
fundamental porque
involucra activamente a
los padres, despierta su
interés, conecta con sus

los

de

sentimientos 'y

motiva a actuar

manera comprometida.

Las pautas deben
ser empleadas
entre todos para
alcanzar lo
esperado dentro
del entorno escolar
y el ritmo de
aprendizaje se
adapte a los
distintos casos de

cada ser humano.
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Variables /

Otros temas

;Qué aprendizajes
significativos

emergieron?

Los padres de familia
reflexionan y se centran en
el deber compartido y que
la escuela aporta su parte y
las familias deben tomar
su responsabilidad para
que el trabajo sea en
conjunto y se logren los

objetivos.

notorios, los estudiantes
tuvieron mayor
acompafamiento y a su
sienten

VEZ S€

respaldados  por  sus

familias, dejando una
experiencia noble, y un
trabajo que pudo llegar a
otros con un mensaje que

les aportara en sus vidas.

Preguntas Datos relevantes Puntos de reflexion
planteados
orientadoras
Las madres se
interesaron por
Los resultados fueron
conocer qué |y

como hacer para
dar un buen uso de
la tecnologia en sus
hogares, y poder
orientar a sus hijos
dandoles a conocer
que todo tiene
limites y deben ser
respetados
trabajando en

equipo.

3.4. MATRIZ 4. Matriz de sintesis.

que toman ante este

accionar.

erroneo de que el

docente es quien

Aspectos Aspectos no Aspectos Reflexiones y
Variables o o . )

coincidentes coincidentes aislados observaciones
Los padres|[No todos los padres|| Existen padres ||[En este

reconocen la funcion|creen que deben| que tienen doble |[apartado
que deben||asistir a unal| trabajo por la |debemos ser
desempeiiar  comol|finstitucién para]| necesidad de |motivadores y
familia 'y como|saber dar una llevar el darles a

Corresponsabili . ) .
. docentes elogiamos|jorientacién sustento a sus |lconocer a los
dad educativa ]

este accionar|ladecuada a sus| hogares,o |padres que son
valorando la|familias, teniendo|| ambos trabajan |lellos los
corresponsabilidad  |como concepto|| situacion que se |llamados a

les hace mucho

mas compleja.

estar presentes

en las




Aspectos Aspectos no Aspectos Reflexiones y
Variables L o . .
coincidentes coincidentes aislados observaciones
debe hacer todo, sin actividades de
asumir el rol que sus chicos sin
deben cumplir dejar de
como padres. cumplir  con
sus labores,
buscando la
manera de
solventar estas
necesidades y
tomar
correctivos
inmediatos.
Se debe
Como docentes generar la
siempre  estamos|Se debe tener|comunicacién
Los padres|comunicandoles a|lmas flexibilidad|jentre docentes
reconocen el rol quellos padres sobrellen los medios|ly padres de
... |deben  desempenar|todo lo que|/digitales, puesto|/familia, entre
Comunicacion ‘
como tal y lajjconlleva en lajjlque estos nojjautoridades y
escuela—familia || ) 1
) importancia de lajlescuela y mads si|siempre son los||docentes para
y sociedad. L ) o
participacion en las|tiene que ver con|jindicados paraljtener

actividades escolares

de sus hijos.

sus hijos, faltando
al compromiso de
empoderarse de sus

responsabilidades.

proporcionar la
informacion

oportuna.

resultados
positivos y una
colaboracion
por iniciativa

propia.

Metodologia del

taller

Las dinamicas en

todo taller motivan y

et

hace e
desenvolvimiento de

los participantes vy

El grupo siempre
estuvo predispuesto
a trabajar en todas
las actividades; sin

embargo, se sentia

Algunos de los
padres cuentan
con problemas
visuales,  baja

comprension

Cada familia

es un mundo
distinto  por
ende ellos
tienen sus
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Variables

Aspectos

coincidentes

Aspectos no

coincidentes

Aspectos

aislados

Reflexiones y

observaciones

esto fue lo que

ocasiond la misma,

despertando il

[y

interés en e

desarrollo de este.

la timidez al no
querer  participar,
pero al transcurrir
el tiempo todo fue

causando asombro

lectora, pero
siempre se dio el
acompafiamient

o adecuado junto

a ellos con el

medios  para
desenvolverse
en publico, y
participando

de lo que se

Cambios tras el

taller

y pudieron|mejor de los|lexponia.
compartir sus|{animos.
experiencias.
Los cambios son Surge la
_ evidentes en||Surgieron iniciativa que
Se pudo apreciar que ] )
muchos casos, pero|mensajes delse  continue

el cambio se dio y se
sigue dando, el padre

ausente tiene

ya
mejor actitud asiste
mas a la institucion y
tenemos niflos mas

felices.

siempre hay que
seguir con el apoyo

dando el

L

seguimiento, y
tratando que este
mensaje se
multiplique con los

demas.

nuevas opciones
para otros
talleres lo cual se
puede notar que
si les agrado el

trabajo

realizado.

con los talleres

para seguir con
el trabajo
mancomunado
entre la
escuela,
familia,
sociedad.

Fuente: (Sacoto y Mendoza, 2018)

4. Analisis y reflexion de la experiencia.

4.1.Diagnoéstico participativo.

El andlisis participativo realizado en el taller “Escuela, familia y sociedad” facilitd

entender, desde las opiniones de los mismos padres de la comunidad educativa, la realidad

entre las familias y la Unidad Educativa Dr. Manuel Benjamin Carridn. Este procedimiento

resultd relevante porque no se redujo a una mirada externa, sino que incorpord experiencias,

sentimientos, intereses y aspiraciones tanto de padres como de docentes, transformandose

en un referente importante para guiar la accion educativa. En la etapa inicial del taller se

emplearon actividades de motivacion, interrogantes generadoras, lluvia de propuestas y

momentos de conversacion libre. Estas acciones permitieron que los representantes
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manifestaran de manera natural los factores que limitan su participacion en el &mbito escolar.

Los resultados principales evidenciaron tres dificultades de caracter estructural:

1. Limitada participacion familiar debido a condiciones laborales y socioecondmicas.

Muchos de los padres sefialaron que, sus trabajos dificultan la asistencia a talleres o
reuniones escolares; teniendo en cuenta que existen familias disfuncionales, un solo
integrante adulto debe asumir todas las funciones del hogar. Esta variable es uno de los
limitantes para el desempefio tanto personal como el buen acompafiamiento que deben
proporcionar a sus hijos; por muchos factores, entre ellos el no tener estudios ni los recursos

para solventar el bienestar comun de sus familias.

2. Desconocimiento del rol formativo de la familia.

Una cantidad considerable de los padres expresaron que, aunque reconocen que la
educacion es lo mas importante en la vida de todo ser humano, no tenian claro cuél es su
papel en la formacidon de valores, habitos y en el acompafiamiento escolar de sus hijos.
Algunos pensaban que su responsabilidad se basaba solo a enviarlos a clases o revisar las
tareas, y dejar el resto a los maestros, para lo que estaban totalmente equivocados. Esta
situacidn se abordd a través del analisis de casos, reflexiones orientadas y ejemplos de la
vida diaria, lo que ayud6 a comprender que la familia es un actor educativo constante, cuya
influencia de atencidn en todos los aspectos impacta directamente tanto en el rendimiento

académico como en su parte actitudinal y convivencia dentro y fuera de la institucion.

3. Comunicacidn débil o esporadica entre la institucion y las familias.

Los padres manifestaron que gran parte del distanciamiento de parte de ellos hacia la
escuela es porque muchas veces se les llama con notificaciones para exponerles todo lo malo
que sucede con sus hijos y no para recibir los elogios cuando han actiian bien, es ahi donde
se genera la negatividad hacia el compromiso que deben tener entre escuela y el rol a
desempenar como padres. El taller favorecid replantear esta perspectiva a través de un
didlogo sincero y participativo, en el que los docentes también manifestaron la importancia

de contar con familias mas involucradas y dispuestas a colaborar en el proceso educativo.
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El diagndstico participativo no se plante6 como una valoracidn técnica, Sino como

un proceso construido de manera colectiva. Por esta razon se emplearon:

. Actividades grupales para reconocer y escuchar vivencias
compartidas.

. Debates guiados para contrastar experiencias.

. Recopilacion organizada de testimonios, ideas principales y consensos
alcanzados.

Este método ayudod a que los padres compartieran las dificultades en comun, y a su
vez admitieran y reflexionaran sobre su rol familiar dentro de sus familias y por ende en la

comunidad educativa.

Resultados del diagnéstico participativo.
Como producto del proceso emergieron tres conclusiones centrales:

I La corresponsabilidad en la educacidn necesita consolidarse mediante
procesos de capacitacion continta dirigidos a los padres, para que comprendan y
asuman de forma activa su rol formativo.

2. La comunicacién debe convertirse en un proceso reciproco,
sustentado en la confianza, la escucha atenta y la participacion conjunta.

3. La Escuela para Padres constituye una necesidad institucional
constante y no una actividad aislada, ya que posibilita crear espacios de encuentro,

dialogo y cambio colectivo.

Valor del diagndstico para la sistematizacidn.
Importancia de la evaluacidén inicial para la organizacion de la experiencia.
La valoracion participativa se afirmé como la base desde la cual se impulsé un examen
critico, reflexivo y experiencial, lo que posibilito:
e Comparar lo que se interpretaba con lo que realmente se experimentaba.
e Reconocer conflictos, posibilidades de crecimiento y desafios en el vinculo
entre institucion educativa y familia.
e  Guiar las acciones pedagogicas implementadas en el encuentro formativo.

¢ Generar consensos validos, aceptados directamente por quienes intervinieron.
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En conclusion, la valoracion colectiva no se limitd a exponer el panorama de inicio,
sino que promovio un proceso de reflexion consciente, fortaleciendo la responsabilidad
compartida como elemento central para optimizar la calidad educativa en la Unidad

Educativa Dr. Manuel Benjamin Carrion.

4.2 Transformaciones o mejoras producidas.

La realizacion del taller “Escuela, familia y sociedad” generd diversas
modificaciones importantes tanto en el plano institucional como en el pedagdgico y social.
En primer lugar, se observo un avance notable en los mecanismos de didlogo entre el centro
educativo y los hogares, ya que los representantes manifestaron sentirse tomados en cuenta,
atendidos y reconocidos como parte activa y compartida del proceso formativo. Esta
disposicién favorecid un ambiente de mayor seguridad y cercania, permitiendo expresar
preocupaciones, requerimientos y aspiraciones, lo cual ayudo a afianzar la relacion entre la
escuela y la comunidad.

De igual manera, se constatd un aumento considerable en la participacion de los
padres dentro de las actividades de la institucion, reflejado en una asistencia mas frecuente
a encuentros, capacitaciones y espacios de apoyo familiar. Este cambio estuvo relacionado
con la reflexion promovida durante el taller, la cual facilité comprender la relevancia del

respaldo familiar en el progreso académico, afectivo y social de los estudiantes.

En el entorno familiar, se pudieron observar avances en las formas de cuidado,
control y acompanamiento del proceso educativo dentro del hogar. Los relatos recopilados
evidencian la adopcion de maneras més adecuadas de comunicacion entre los miembros de
la familia, métodos de apoyo académico mas firmes y una mayor comprension del papel
emocional y formativo que cumplen los padres. Estas modificaciones influyeron

positivamente en la conducta, el interés y el rendimiento escolar de los estudiantes.

En el plano profesional, la vivencia también generd cambios en la labor pedagdgica
del docente encargado, quien fortalecid sus habilidades para trabajar con personas adultas,
desarrollando mayor empatia social, mejor capacidad para orientar procesos y mas destrezas
para crear propuestas metodologicas activas y ajustadas al contexto. Esto favorecié una
intervencion mas pertinente y acorde con la realidad social, econdmica y cultural de las

familias.
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Para finalizar, en el plano institucional el taller se afianzé como un escenario de
formacion clave, impulsando una cultura de responsabilidad compartida en la educacion y
estableciendo fundamentos para dar continuidad al Programa Escuela para Padres. La
experiencia demostrd que este tipo de espacios favorece la mejora del ambiente escolar y

aporta a la construccion de una comunidad educativa mas integrada, activa y comprometida.

4.3 Cambios producidos en los agentes comunitarios y educativos.

La accién desarrollada a partir del taller “Escuela, familia y sociedad” origind
cambios visibles y con posibilidades de mantenerse en el tiempo dentro de varios miembros
de la comunidad educativa: madres y padres, docentes y autoridades, estudiantes y la misma
organizacion escolar. Estas modificaciones pueden comprenderse en tres dimensiones

principales: actitudinal, operativa e institucional.

a) Transformaciones en las actitudes.

En el grupo de familias se observo una importante modificacion en la manera de
percibir a la escuela y su propio papel educativo. Si antes predominaba cierta pasividad o la
idea de que el centro educativo debia solucionar por completo las dificultades escolares,
comenzo a notarse una posicion mas activa y consciente. Los padres fueron entendiendo que
su presencia diaria, el didlogo afectivo, la organizacion de héabitos y el acompafiamiento en
las tareas influyen directamente en el desempefio académico y en la estabilidad emocional
de sus hijos. Este cambio se reflejo en los comentarios, en la forma de participar durante los

espacios de didlogo y en la disposicién para asumir responsabilidades concretas.

Entre los docentes también se evidencid una evolucién hacia una practica mas
comprensiva y orientadora. Se pasé de una mirada centrada Ginicamente en lo académico a
otra que incorpora la escucha, el apoyo y el trabajo conjunto con las familias. Esta nueva
postura implico reconocer las condiciones reales de los hogares — horarios laborales,
situaciones econdmicas y responsabilidades familiares — y mostrar mayor apertura para

flexibilizar los medios y momentos de comunicacion.
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b) Transformaciones en los procedimientos.

En el plano practico surgieron formas de trabajo nuevas o fortalecidas que muestran la
aplicacion de los acuerdos alcanzados durante el taller. Entre ellas se pueden mencionar:

e La elaboracion formal de compromisos entre la escuela y las familias,
permitiendo registrar responsabilidades y dar seguimiento.

e Lacreacion de medios de comunicacion mas constantes y en doble via, como
grupos institucionales, llamadas programadas y encuentros especificos,
priorizando la retroalimentacién constructiva.

e Ajustes en la metodologia docente que incluyen actividades para realizar en
casa con acompaflamiento familiar, como pequefias tareas guiadas,
orientaciones de lectura compartida y agendas de seguimiento.

Estas acciones ayudan a dar continuidad al proceso y evitan que los cambios
dependan solo de la iniciativa personal, promoviendo su incorporaciéon a la dindmica
institucional.

¢) Transformaciones institucionales y organizativas.

La experiencia motivd propuestas concretas para fortalecer su permanencia, como integrar
la Escuela para Padres dentro de la planificacion anual institucional y proyectar ciclos
semestrales de talleres. Aunque estas medidas aun estdn en desarrollo, muestran una
intencidn clara de asegurar la continuidad del proceso y destinar recursos humanos y tiempo
para su consolidacion.

d) Cambios observados en los estudiantes.

A pesar de que el taller estuvo dirigido principalmente a las familias, se evidenciaron efectos
positivos en los estudiantes: mayor disposicion para participar en clases, mejor
cumplimiento de responsabilidades académicas y avances en la convivencia escolar, con
reduccion de conflictos en algunos grupos. Estos resultados guardan relacion con un
acompafiamiento familiar mas constante y un ambiente emocional més favorable en el hogar.

e) Evidencias y alcances.

Los registros disponibles — actas de compromisos, listas de asistencia, testimonios
de participantes y observaciones docentes — respaldan la existencia de estos cambios. Sin

embargo, también se reconoce que algunos resultados atn estan en etapa inicial y no se
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presentan de manera uniforme en todas las familias. La continuidad dependera en gran
medida de los mecanismos de seguimiento institucional que todavia se encuentran en
-proceso de implementacion.

f) Recomendaciones para consolidar y dar seguimiento.

Para asegurar la permanencia de estos avances se propone establecer un sistema de
evaluacion con indicadores claros, tales como:

e Participacidon de representantes en actividades familiares (85%) para fortalecer la
integracion de las familias en la comunidad educativa y apoyar el proceso formativo
de los estudiantes.

e Nivel de cumplimiento de los compromisos adquiridos para asegurar la
responsabilidad y el trabajo conjunto entre la institucion educativa y las familias.

e Frecuencia del contacto entre docentes y familias cada mes para mantener una
comunicacion constante que permita dar seguimiento al progreso académico y
personal de los estudiantes.

e Evolucién de indicadores académicos y conductuales de los estudiantes
(calificaciones, asistencia, convivencia) para identificar avances o dificultades y
aplicar estrategias de mejora en el proceso educativo.

e Opinidn de padres y docentes sobre la relacion escuela — familia mediante encuestas
periddicas para conocer sus percepciones y fortalecer la colaboracion y participacion
dentro de la comunidad educativa.

El seguimiento constante de estos aspectos permitira valorar el impacto real, realizar
ajustes oportunos y lograr que los cambios observados se consoliden como practicas

habituales dentro de la institucién educativa.

5. Lecciones Aprendidas.

La realizacion del taller “Escuela, familia y sociedad”, como elemento clave del
Proyecto Escuela para Padres de la Unidad Educativa Dr. Manuel Benjamin Carrién y del
proceso de titulacion del Programa de Validacion por Ejercicio Profesional de la Universidad
Laica Eloy Alfaro de Manabi, permitid observar més de cerra la realidad vivida por los
miembros de la comunidad, experimentando reflexiones, respeto, y sobre todo la

corresponsabilidad asumida por cada padre de familia.
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5.1. Lecciones aprendidas desde la perspectiva de las familias.

La participacién familiar requiere acompanamiento, orientacién y un clima de
confianza.

Se pudo observar que los padres se responsabilicen de manera mds notoria, sintiendo
el apoyo de docentes y esa gratitud mutua hacia los demds sintiéndose con la seguridad de
expresarse sin temores ni miedos y libre de juicios. La empatia demostrada hizo que dejaran
de lado la resistencia que se percibia en un inicio, haciendo que todo fuera mas fluido y
existiera la verdadera accion de corresponder. Este trabajo nos muestra que la participacion
compartida no se da de manera espontdnea, si no que se consolida a través de buenos actos

comunicacionales positivas dentro de la unidad educativa.

La corresponsabilidad educativa se consolida como un proceso progresivo y
continuo.

Muchos de los padres manifestaron desconocer el rol frente a sus hijos y en la
educacion, el taller fortalecid el papel moldeador dentro de la familia. Con esta experiencia
se logrd que los padres con su participacion de apoyo y apego en sus hijos, surgiera de

manera clara la importancia en el desarrollo educacional.

El didlogo reflexivo transforma percepciones y reconstruye la relacion escuela—
familia.

La participacién de las familias afianzé lazos reciprocos entre la escuela y la
comunidad educativa, percibiendo esta experiencia como un motivo de renovaciéon entre
todos. Los padres tuvieron la oportunidad de expresar sus puntos de vista sin ser atacados o
juzgados, sintiendo que el didlogo oportuno cambia las vidas de todo ser humano para
mejorar en lo que estaban errando.

El fortalecimiento del vinculo emocional en el hogar impacta positivamente en el
rendimiento y bienestar estudiantil.

Las evidencias demostraron que el didlogo en las familias logrd el cambio en el
actuar, el interés, el desenvolvimiento, y la autoestima de los estudiantes. Una vez més queda
comprobado que el apoyo y el compromiso del trabajo en equipo es un factor importante

dentro del hogar.
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5.2. Lecciones aprendidas desde la perspectiva del docente facilitador.

El rol docente trasciende la ensefianza académica e implica mediacidn,
acompafiamiento y liderazgo comunitario.

La vivencia desarrollada evidencio que el educador asumio un rol articulador entre
la Unidad Educativa y los hogares, generando instancias de didlogo participativo y guiando
el trabajo conjunto hacia una participacion comprometida. Esta labor implico habilidades
interpersonales solidas, capacidad para conducir grupos de padres y madres, y una actitud

profesional sustentada en la consideracidn, la sensibilidad y el trato digno.

La planificacién flexible y contextualizada potencia la participacion.
La estructuracion del taller implicd ajustar los recursos didacticos y las dindmicas a la
realidad cultural y social del grupo, lo cual puso de manifiesto la relevancia de una
preparacion dinamica, atenta a las particularidades de los participantes y enfocada en

estimular intercambios auténticos.

El trabajo con adultos demanda metodologias dialdgicas y centradas en la
construccidn colectiva de saberes.
Se comprobd que los representantes mostraron mayor interés cuando las propuestas
consideraron sus vivencias, facilitaron la expresiéon espontdnea y valoraron los saberes
adquiridos con anterioridad. En este proceso, la pedagogia participativa, el aprendizaje desde
la practica y la perspectiva socioformativa se consolidaron como corrientes educativas

adecuadas para este tipo de intervencion.

La sistematizacién fortalece las competencias investigativas, reflexivas y
profesionales.

La ejecucidn de este proceso, asumido dentro del proyecto de titulacion, brindé al
docente la oportunidad de articular los fundamentos tedricos con la experiencia vivida en el
campo educativo. A partir de ello, examind de manera critica su actuacion, reconocio
situaciones propias del entorno y planted alternativas orientadas al fortalecimiento de su
préctica. Esta revision consciente y ordenada se constituyd en un recurso valioso para su
crecimiento profesional, el cual debia mantenerse de forma constante en el ejercicio

pedagogico cotidiano.
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5.3. Lecciones aprendidas desde la perspectiva institucional.

- La participacion familiar debe ser asumida como un eje estratégico y permanente, no
como una accion puntual.

El desarrollo del taller pudo demostrar que los espacios de acercamiento entre familia
e institucion necesitaban mantenerse en el tiempo para generar cambios verdaderamente
significativos. Se comprendidé que la Escuela para Padres debia incorporarse de forma
permanente dentro del Plan Operativo Anual (POA), disponer del respaldo constante del
equipo directivo y establecer mecanismos de acompafiamiento y evaluacion continua que

garantizaran su sostenibilidad.

La institucion educativa necesita fortalecer canales de comunicacidén accesibles,
oportunos y empaticos.

La experiencia demostrd que los intercambios limitados o poco efectivos favorecian
el distanciamiento entre la escuela y los hogares. Por ello, se consideré fundamental aplicar
mecanismos informativos precisos y promover escenarios de conversacion continua que

permitieran fortalecer la relacion y el entendimiento mutuo.

La colaboracion entre universidad y escuela genera aprendizajes mutuos y aporta
valor al proceso formativo.

La participaciéon de los docentes del Programa de Validacion por Ejercicio
Profesional fortalecid el quehacer institucional, ya que incorpord recursos formativos
renovados y favorecid una perspectiva educativa orientada a la comunidad. Su intervencion
aportd fundamentos tedricos actualizados y contribuy6 a consolidar una practica pedagdgica
mas reflexiva y contextualizada.

El fortalecimiento del vinculo escuela—familia contribuye al cumplimiento de la
mision institucional y al desarrollo integral del estudiantado.

La intervencidn de los docentes del Programa de Validacion por Ejercicio Profesional
impulso el trabajo institucional, al integrar estrategias académicas actualizadas y promover
un enfoque educativo vinculado con la realidad comunitaria. Su aporte permitio enriquecer
los sustentos conceptuales y afianzar una labor pedagogica mas critica, consciente y acorde

al contexto.
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7.3. Invitacion al taller.
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7.5. Materiales o recursos utilizados.
e Hojas de papel impresa.
e (Cartulinas
¢ Diapositiva
e Esferos
e C(Cinta

e Proyector

e Laptop
o Teléfono etc.
Bienvenidos al taller S IMAGINEMONOS QUE HOY
ESCUELA,FAMILIAY 25 et Tl L et et
SOCIEDAD

°  DiADE VIDA:

S
E £
asene

: {,_ B ’ ”‘;a‘q -
s —=— B

é%ué rol cumple la escuela en
a educacién de su hijo/a? “_-4{:- By W

educacion de su hijo/a?

iQue rol cumple la familiaen la “ ”

iQué rol cumple la sociedad » Socieda
en la educacion de su hijo/a? C e

El poder de la
comunicacion en
la familia

La boleta de calificaciones

BORETA OF CAURNCAOION S
) bt
5
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7.6. Acta de Compromisos.

ACTA DE COMPROMISO
Taller: Escuela, Familia y Sociedad
Fecha 21/08/2025
Lugar: UE. Dr. Manuel Benjamin Carrién

La UE. Dr. Manuel Benjamin Carrién a través de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi — extension

Chone organiza Escuela para Padres con cuatro talleres:

Rol de la familia.
Salud y Estilo de Vida.

Escuela, Familia y Sociedad.

YV V V VY

Sexualidad humana.

De los cuales se socializan con el fin de fortalecer los vinculos familiares y brindar herramientas para un
acompaifiamiento adecuado.
Los padres se comprometen a:
e  Meditar antes de hablar palabras que dafien la integridad de sus familias.
e Se comprometen a estar mds al pendiente de sus hijos en la escuela.
e Se comprometen a estar presentes al maximo a los eventos que se programen en la misma.
e Se comprometen a implementar nuevas estrategias para entablar una conversacion amena con sus
hijos.
e Se comprometen a escuchar a sus hijos lo que les conversan para poder guiarlos de la manera
correcta.
e  Preguntar como estuvo su dia con frecuencia.
e Acompanarlos a dormir y leerles cuentos.

e  Manifiestan también que les demostraran afecto mas seguido.

Nota: se adjuntan las firmas de las madres participantes, para constancia de que estuvieron presentes

en este taller como fue Escuela, Familia y sociedad.
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7.7. Testimonio de padres de familia.

Meditar antes de hablar palabras que dafien la integridad de sus familias para
fomentar el respeto, la comprension y una convivencia armoniosa en el hogar.

Se comprometen a estar mas al pendiente de sus hijos en la escuela para conocer su
desempeio académico, comportamiento y necesidades educativas.

Se comprometen a estar presentes al maximo en los eventos que se programen en la
institucion para fortalecer la participacion familiar y el apoyo al proceso educativo
de sus hijos.

Se comprometen a implementar nuevas estrategias para entablar una conversacion
amena con sus hijos para mejorar la comunicacidn, fortalecer la confianza y el
vinculo familiar.

Se comprometen a escuchar a sus hijos lo que les conversan para poder guiarlos de
la manera correcta para comprender sus inquietudes y brindarles orientacion
adecuada.

Preguntar como estuvo su dia con frecuencia para demostrar interés por sus
experiencias y fortalecer la comunicacion diaria.

Acompaiarlos a dormir y leerles cuentos para crear momentos de afecto, seguridad

y cercania entre padres e hijos.

Manifiestan también que les demostraran afecto mas seguido para fortalecer los lazos

familiares y contribuir a su bienestar emocional.
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7.8. Registro fotografico.

las madres colaborando y ubicando en el arbol los compromisos.
S emmdmints - —

ST

huellas que desean dejar en sus hijos. Respondiendo y calificando la atencion brindada

a sus hijos.
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7.9. Cuestionario para la Evaluacion para padres y representantes.
Cuestionario de encuesta para padres de familia.
Objetivo: Este cuestionario tiene como objetivo obtener informacion acerca de la relacion
de la familia con la escuela; y, el apoyo de los padres de familia a la tarea educativa de los
estudiantes.
Recomendaciones: Sefior/a padre o madre de familia en el siguiente cuestionario encontrara
algunas preguntas. Todas deben contestarse con respuestas cortas de No. Por favor conteste
con la verdad. Con sus respuestas la escuela tendra informacion real y podra planificar

actividades para mejorar la relacion de la familia con la escuela y la educacion de sus hijos.

DATOS INFORMATIVOS.

Nombre de la Escuela: UE. Dr. Manuel Benjamin Carrion

Distrito: Santo Domingo de los Tsachilas Otro Distrito: 23D01

Sector Urbano XSector Rural...........

Tipo de Institucion Educativa: Un docente............ Dos docentes..............

De 2 a 5 docentes...... Un docente por cada grado X Un docente por asignatura X

Familia educacion

Actitudes y conductas de los padres que influyen en el aprendizaje de

1 los hijos

(Le pregunta usted a su hijo/a acerca de la escuela, se interesa por
2 saber lo que pasa en la escuela? (con sus compaiieros, profesores,

en clases en recreos.

(Se interesa usted por lo que su hijo/a esta aprendiendo en la escuela

3 o colegio; le pregunta por sus aprendizajes dificultades?

(Controla usted que su hijo/a cumpla con las tareas y trabajo

4 escolares?

(Le hace sentir a su hijo/a que le va a ir bien en la escuela, que tiene

5 capacidades, que podra aprender todo lo que quiera?

(Es usted exigente para que su hijo/a se esfuerce por aprender en I

6 escuela?

(Le importa mucho a usted que a su hijo/a le Vaya bien en la escuela

7 y en la vida?

Recursos familiares que influyen sobre el rendimiento escolar

(Tiene su hijo(a) un espacio adecuado en la casa para hacer sus tareas

9 y estudiar sin ser interrumpido? (escritorio/mesa, luz, pocas

posibilidades de distraccion- Tv, celulares, equipos de sonido, etc.
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(Dispone su hijo la en su casa do libros, enciclopedias, Internet u
otros que te faciliten obtener la Informacidn pan hacer sus tareas y
trabajos escolares?

Tiene su hijo/a en su casa revistas (cientificas, culturales,
deportivas, suplementos del periddico...) que estimulen su
curiosidad, inquietudes, intereses, habito lector?

(Realiza la familia junto a sus hijos actividades recreativas (paseos,
viajes...) que les permitan ampliar su "mundo" y aprender de otras
realidades?

(Se consideran usted y su pareja buenos modelos que valoran su
propio aprendizaje y le dedican tiempo a aprender mas? (Su
hijo/a los ve continuamente a sus adres: leer estudiar a render

Puede la familia a ahorrar algun dinero a lo largo del afio para las
compras de uniformes, zapatos, Gtiles escolares y libros de sus
hojas

Acostumbra la familia a ahorrar a Lo largo del tiempo para la
educacion de bachillerato o de universidad de sus hijos/as

Familia educacion

Fortaleza de los vinculos a nivel familia

Como padre o madre: ;soy afectuoso/a con mi hijo/a: 10/a abrazo y le
di o al o carifioso frecuentemente?

Coémo padre o madre: ;soy respetuoso/a en el trato con mi
hijo/a y Ie inculco siempre respetar a los demas?

Como padre o madre: ;le dedico algun tiempo cada dia a mi
hijo/a para hablar de cualquier tema?

Como padre o madre: ;jdedico un tiempo especial, como para hace al o
a solas con mi hijo/a? -u ar, asear, conversar.

Como padre o madre. jconozco bastante bien los problemas, interese
necesidades de mi hijo/a.?

Como familia: jcelebramos reuniones con mis hijo/a
regularmente?

Padres comprometidos en la educacién de sus hijos

Como padre o madre: jreviso las tareas de mi hijo/a, y lo apoyo en sus
estudios?

Como padre o madre: ;controlo el contenido violento que ve en lo ro
ramas de TV los videojuegos de mi hijo/a?

Como padre o madre: ;trato de controlar el uso de las redes sociales
plataformas de mi hijo/a?

Cuando mi hijo/a sale: ;javeriguo bien a dénde fue y con
quiénes va?

Como padre o madre: ;logro controlar el uso del celular de mi
hijo/a?

Como familia: jcomemos juntos a lo menos 4 veces a la

semana?

Muchas gracias por su cooperacion
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7.10. Tabulacion de Evaluacion para padres y representantes.

Hoja de tabulacion manual

Objetivo: Entrenar a los docentes en Proceso de validacion profesional para
realizar la tabulacidn manual de un cuestionario.

DATOS INFORMATIVOS.
Ubicacion de la | Distrito Santo Domingo Nuamero % Otro Distrito Numero | %
escuela 23D01
Sector Urbano Rural
X
Docentes 1 docente 2 o0 mas docentes
X
1 docente por grado 1 docente X
por asignatura
X
Actitudes y conductas de los padres que influyen en la educacion
Nro | ITEM SI # % No # %
1 e pregunta 100%
X 9 100%
2 ;Se interesa usted 100%
X 100%
3 (Controla 100%
Usted X 9 100%
4 (Le hace 100%
sentir X 9 100%
5 (Es usted
exigente X 9 100% 100%
6 (Le importa
mucho X 9 100% 100%
Recursos familiares que influyen sobre el rendimiento escolar
Nro | ITEM SI # % No # %
1 ;Tiene su X 9 100%
hijo(a) espacio 100%
2 Dispone su X 9 100%
hijo/ 100%
3 ;Tiene su X 9 X 3 33.33%
hijo/a en cas 66.67%
4 Realiza X 8 X 1 11.11%
actividades 88.88%
5 (, Se considera X 9 100%
100%
6 (Puede la X 7 X 2 22.22%
Familia 77.78%
7 (Acostumbra la X 3 X 6 66.67%
familia 33.33%
Fortaleza de los vinculos a nivel familia
Nro| ITEM ST | # % | No | # %
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1 Como padre soy X 9 100% 100%
afectuoso
2 Como padre soy X 9 100% 100%
respetuoso
3 Como padre le X 9 100% 100%
dedico tiempo
4 Le dedico X 9 100% 100%
tiempo especial
5 Conozco X 9 100% 100%
bi
en los problemas
6 Como familial X 9 100% 100%
nos reunimos
Padres comprometidos con la educacién de sus hijos
Nro | ITEM SI # % No # %
1 Reviso las tareas X 9 100% 100%
2 Controlo X 9 100% 100%
el contenido
3 Controlo uso de X 9 100% 100%
Redes
4 Cuando X 9 100% 100%
sa
le, averiguo
5 Logro controlar X 8 88.89 1 11.11%
uso celular
6 Comemos juntos X 9 100% 100%
4 veces
7 Comemos X 9 100% 100%
y
conversamos
8 Conozco a los X 9 100% 100%
amigos
9 Vemos juntos X 9 100% 100%
Peliculas
10 | Recuerdo latltima X 9 100% 100%
pelicula
Disciplina familiar adecuada, normas claras de conducta dentro de la familia
Nro| ITEM SI # % No # %
Existen reglas X 100% 100%
1
2 Hay acuerdo con X 100% 100%
las reglas
3 Recordamos X 100% 100%
3
cumplimos regla
4 Hijos X 100% 100%
conoce
n las reglas
5 Reglas seglin la X 100% 100%
Edad
6 Castigos X 100% 100%
adecuados
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