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1. Introducciéon

La sistematizacion de experiencias constituye una estrategia académica que
permite analizar de manera reflexiva la practica educativa, recuperando los aprendizajes
construidos en contextos reales y reconociendo el valor del conocimiento generado desde
la accion pedagégica. En el ambito de la educacion imicial, este proceso resulta
fundamental, ya que posibilita comprender como las practicas cotidianas influyen en el
desarrollo integral de los nifios y nifias, asi como en la participacion activa de las familias
dentro del proceso educativo.

El presente informe sistematiza la experiencia desarrollada en el servicio
Creciendo con Nuestros Hijos (CNH) Ternuritas y Amor, ubicado en el sector El Vergel
del canton Chone, en el marco del Proyecto Escuela para Padres. Esta propuesta educativa
tuvo como proposito fortalecer las practicas familiares relacionadas con el cuidado, la
estimulacion, la alimentacion y el bienestar integral de nifios y nifias de 0 a 3 afios,
reconociendo a la familia como el primer espacio formativo y de socializacion en la vida
de los nifios.

Durante la ejecucién del proyecto se desarrollaron cuatro talleres dirigidos a
madres, padres y cuidadores. El primer taller abord6 el tema del rol de la familia en el
desarrollo infantil; el segundo se centré en la salud y el estilo de vida, promoviendo
habitos saludables relacionados con la alimentacion y el descanso; el tercer taller tratd
sobre la relacion entre escuela, familia y sociedad, destacando la corresponsabilidad de
estos actores en el proceso educativo; y el cuarto taller abordé el tema de la sexualidad
humana desde una perspectiva formativa y preventiva acorde con el rol orientador de las
familias.

De los talleres desarrollados dentro del proyecto, la presente sistematizacion se
centra especificamente en el taller denominado “Escuela, familia y sociedad”, debido a
que en este espacio se evidencio con mayor claridad la importancia del trabajo conjunto
entre la institucion educati{ra, la familia y la comunidad para favorecer el desarrollo
integral de los nifios y nifias. Este taller permitié generar reflexiones significativas en las
familias sobre su participacion activa en la educacion de sus hijos y la necesidad de
fortalecer la comunicacion y la cooperacion con la institucion.

Desde el enfoque metodolégico, la sistematizacion permite reconstruir la
experiencia vivida, analizar sus resultados y reflexionar sobre los aprendizajes obtenidos

a partir de la préactica. Este|proceso no solo organiza la informacion, sino que también



genera conocimientos que contribuyen a mejorar las estrategias de intervencién educativa
y a fortalecer el acompafiamiento a las familias en el contexto comunitario.

El objetivo del presente trabajo es analizar y reflexionar sobre la experiencia
desarrollada en el taller “Escuela, familia y sociedad” dentro del Proyecto Escuela para
Padres, identificando los aprendizajes generados, los cambios observados en las familias
y los aportes de esta experiencia para el fortalecimiento del desarrollo integral de los nifios

y nifias de 0 a 3 afios del CNH Ternuritas y Amor.

2. Descripcion inicial de la experiencia

2.1 Contexto espacial y temporal

La experiencia sistematizada se originé en el marco del Programa de Validacion
por Ejercicio Profesional Docente que oferta la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
(ULEAM), Extension Chone, el cual permite a los docentes en ejercicio fortalecer su
formacién académica a partir de la reflexion critica de su propia practica profesional. Este
proceso formativo representa, ademads, una oportunidad para cumplir con la exigencia
legal de contar con un titulo de tercer nivel, requisito necesario para acceder al sistema de
ascensos dentro del escalafon docente.

Dentro de este programa se desarroll6 el médulo de Integracion Curricular, el cual
incluy6 la ejecucion del Proyecto Escuela para Padres, una propuesta orientada a
sensibilizar a las familias sobre su corresponsabilidad en la educacién de sus hijos,
recordandoles que son los primeros educadores y que su rol resulta determinante en el
desarrollo integral durante la primera infancia.

En este contexto se implementd la experiencia titulada “Précticas saludables
diarias que promueven el desarrollo integral infantil de 0 a 3 afios”, desarrollada en el
servicio Creciendo con Nuestros Hijos (CNH) Ternuritas y Amor, ubicado en el sector El
Vergel del cantén Chone. HLa experiencia se concreté mediante una serie de talleres
dirigidos a madres, padres y cuidadores, disefiados a partir de las necesidades observadas
en la comunidad y orientados a fortalecer practicas de crianza saludables.

El primer taller, denominado “Rol de la familia”, se desarroll6 el 31 de julio, con
el propésito de reflexionar sobre la importancia de la participacion familiar en la

educacién y el cuidado de los nifios y nifias desde los primeros afios de vida.

Posteriormente, se llevo a|cabo el taller “Salud y estilo de vida”, facilitado por la
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educadora familiar los dias 4, 6 y 7 de agosto, enfocado en la promocion de habitos
saludables relacionados con la alimentacion, el descanso y el bienestar integral.

Asimismo, los dias 13 y 14 de agosto se desarroll el taller “Escuela, familia y
sociedad”, cuyo objetivo fue fortalecer la articulacion entre estos tres espacios como
corresponsables del proceso educativo. Finalmente, el 28 de agosto se ejecut6 el taller
“Sexualidad humana”, abordado desde una perspectiva formativa y preventiva, acorde a
la edad de los nifios y al rol orientador de las familias.

Esta secuencia de talleres permiti6 estructurar un proceso educativo progresivo,
participativo y contextualizado, convirtiéndose en una experiencia significativa tanto para
las familias como para la educadora familiar, y constituyendo la base del presente proceso

de sistematizacion.

2.2 Actores involucrados

La experiencia sistematizada contd con la participacién de diversos actores que
aportaron de manera significativa al desarrollo del proceso. La educadora familiar, en
calidad de autora del informe, asumi6 la responsabilidad de planificar, ejecutar y
reflexionar sobre las practicas educativas implementadas, acompafiando a las familias en
la incorporacion de rutinas saludables y fortaleciendo su rol como mediadora pedagégica
en el contexto comunitario.

Las familias participantes, conformadas por madres, padres y cuidadores de nifios
y nifias de 0 a 3 afios, tuvieron un papel activo en el desarrollo del Proyecto Escuela para
Padres. Su participacion permitié identificar necesidades, compartir experiencias y
asumir compromisos orientados a mejorar las practicas de alimentacion, juego, descanso
y afecto en €l hogar. Desde la percepcion de la autora, el involucramiento familiar fue
determinante para generar cambios positivos en el bienestar infantil y fortalecer la
corresponsabilidad educativa.

Los nifios y nifias fueron los principales beneficiarios de la experiencia, ya que las
practicas saludables promovidas a través del proyecto incidieron directamente en su
desarrollo integral, favoreciendo entornos mas seguros, afectivos y estimulantes durante
la primera infancia. |

Asimismo, el tutor académico, Dr. Billy Lojan Maldonado, brindé
acompafiamiento metodoldgico y orientacién académica durante el proceso de
sistematizacion, contribuyeﬁdo a fortalecer el analisis critico, la coherencia del trabajo y

el cumplimiento de los lineamientos establecidos por la ULEAM.
11



Finalmente, el Proyecto Escuela para Padres, junto con el respaldo institucional
del servicio CNH, facilit6 la ejecucion de la experiencia al proporcionar los espacios,
recursos y organizacion necesarios para el desarrollo de las actividades. La articulacion
entre todos los actores permitié consolidar una experiencia educativa significativa, con

impacto en la practica docente y en la vida familiar y comunitaria.

3. RECUPERACION DEL DESARROLLO DEL PROCESO

La recuperacion del desarrollo del proceso permite reconstruir de manera
ordenada la experiencia vivida durante la ejecucion del Proyecto Escuela para Padres en
el CNH Ternuritas y Amor. Este apartado recoge los principales momentos del trabajo
realizado con las familias, las actividades desarrolladas y las percepciones generadas a lo
largo de los talleres, con el fin de comprender cémo se desarrolld la experiencia y qué
elementos influyeron en la promocion de practicas saludables diarias en el entorno

familiar.

El proceso de recuperacion se apoyd en diferentes fuentes de informacion, tales
como registros de asistencia, planificaciones, observaciones directas, testimonios de
madres y padres, fotografias y compromisos escritos. Estos insumos permitieron
organizar la informacion de manera sistematica, identificar avances y dificultades, y
generar una visién global del proceso desarrollado, considerando el contexto social y

familiar de los participantes.

Através de esta reconstruccion se busca no solo describir lo ocurrido, sino también
reconocer los aprendizajes obtenidos y los aspectos que requieren fortalecimiento,
constituyéndose en una base fundamental para el andlisis reflexivo posterior y la

identificacion de lecciones aprendidas.
!
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3.1. MATRIZ 1. Matriz de consistencia de datos

descanso

hijos

Hito de la
Testimonios Registros Apreciaciones
experiencia
Si no existe constancia
Identificacién de | Padres manifiestan
en los horarios de
dificultades en las | que no mantienen | Observaciones | .
_ alimentacién y descanso,

rutinas familiares | horarios fijos de de campo y

no se consolidan habitos
relacionadas con |desayuno, almuerzo,|| conversaciones

saludables, lo que afecta

alimentaciony | cenay suefio en sus grupales

el desarrollo fisicoy

nutricional.

Reflexion sobre

Padres preguntan
como estimular el

desarrollo fisico,

Planificacion del

Se evidencio

desconocimiento sobre

regulﬁares de comida

estimulacién del ) . taller y registro actividades de
. __ || emocional y social ] . .
desarrollo infantil . fotografico estimulacion temprana
en nifiosde 0 a3
acordes a la edad
afios
Padres refieren
dificultades
. econdmicas y falta Las condiciones
Andlisis de . L. )
de tiempo para Testimonios laborales y econémicas
factores que ) . ) )
. . preparar alimentos |recogidos y notas| influyen directamente en
limitan la practica . . .
o nutritivos y de campo la calidad de las rutinas
diaria . . .
compartir espacios familiares
de juego con sus
hijos
Padres expresan
Propuesta de ||intencion de mejorar ) .
. . . . La mejora requiere
mejora en la alimentacién Compromisos C .
. . . ) organizacion familiar y
alimentaciény | incluyendo frutas, escritos . ] .
. . orientacidn continua
juego verduras y horarios

Fuente: Elaboracion propia.

|
|
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3.2. MATRIZ 2. Matriz de recogida de informacion

Dimensiones / Medios de
Producto (Resultados) . . Fuentes
Elementos verificacion
Rutinas de Resultados muestran ausencia de Observacion
. . . i Padres de
alimentacién y || horarios estables en desayuno, directa y »
L familia
descanseo almuerzo, cena y suefio testimonios
Resultados evidencian consumo
Pricticas frecuente de alimentos procesados,| Conversatorios y .
) . ) ) Familias
alimenticias | bebidas azucaradas y poca ingesta || registros escritos
de frutas y verduras
Resultados reflejan escaso tiempo .
Tiempo de . o . Entrevistas
. . dedicado a actividades de juegoy . Padres
estimulacién ) ) . . informales
estimulacion motriz y afectiva
Resultados indican mayor
Reflexién o . . .
conciencia sobre la importancia de| Diario de campo || Educadora
pedagégica ' . . .
organizar rutinas diarias

Fuente: Elaboracién propia.

3.3. MATRIZ 3. Matriz de vaciamiento de la informacion

Variables /
Otros temas
preguntas Datos relevantes Puntos de reflexion
planteados
orientadoras
. Existen rutinas L " La constancia es Organizacién
Horarios irregulares de
de alimentacion y . clave para formar del tiempo
comida y suefio
descanso? hébitos saludables familiar
Escasa estimulacion motriz|| La estimulacién )
.Qué tipo de o . . Necesidad de
(movimiento), afectiva | integral fortalece el
estimulacion se . orientacion
(abrazo, didlogo) y desarrollo infantil
brinda? L . préctica
cognitiva (juegos simples) temprano
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Variables /
. Otros temas
preguntas Datos relevantes Puntos de reflexion
. planteados
orientadoras
R La alimentacién .
(Qué habitos _Consumo frecuente de ] Educacién
. . . impacta . .
poco nutritivos se|| snacks, frituras y bebidas . nutricional
. . directamente en el -
evidencian? azucaradas o familiar
crecimiento
. ) ) Se requiere Apoyo
Qué limita la Trabajo extensivo y i . .
L. L . planificacién institucional
practica diaria? | limitaciones econdmicas . . .
familiar realista continuo
Fuente: Fuente: Sacoto, J. y Mendoza, F. (2018).
3.4. MATRIZ 4. Matriz de sintesis
. Aspéctos Aspectos no Aspectos .
Variables oo . Reflexiones
coincidentes | coincidentes aislados
Rutinas de Padres No mantienen Jornadas  ||Sin constancia no
alimentacién y | reconocen su horarios laborales  |[hay formacién de
descanso importancia constantes extensas hébito
o Puede
Interés en Aplicacién Falta de .
Estimulacion . . estimularse con
aprender como | irregular en materiales
infantil . L recursos
estimular casa didé4cticos .
sencillos
. Requiere
. . Persisten L ]
Alimentacion Deseo de . Limitaciones educacion
. . alimentos ) .
saludable mejorar dieta economicas nutricional
procesados .
préctica
Falta de La planificacion
Tiempo de Reconocen su L. .
) . organizacion || Estrés laboral mejora
calidad importancia .
diaria resultados

I

Fuente: Sacoto, J. y Mendoza, F. (2018).




4. Analisis y reflexion de la experiencia

4.1. Diagnéstico participativo

El diagnéstico participativo desarrollado en el CNH Ternuritas y Amor permitié
comprender de manera integral las condiciones que inciden en el desarrollo infantil de
nifios y nifias de 0 a 3 afios dentro del contexto comunitario del sector El Vergel. Este
proceso no se limité a una revision documental ni a una apreciacion técnica aislada, sino
que se construyé a partir de la interaccion directa con madres, padres, abuelas y
cuidadores durante talleres grupales, espacios de orientacion y didlogos reflexivos
realizados en el centro.

La finalidad del diagndstico fue identificar los factores que dificultan o favorecen
la implementacion de la politica pablica de Desarrollo Infantil Integral, particularmente
en lo relacionado con la formacion de hébitos, la estimulacion temprana, la alimentacién
y la corresponsabilidad familiar.

Durante las jornadas de trabajo se aplicaron estrategias participativas como lluvia
de ideas, preguntas orientadoras, andlisis de situaciones cotidianas y reflexioén colectiva
sobre practicas de crianza. Estas metodologias permitieron que las familias expresaran
con confianza sus experiencias reales, reconociendo tanto fortalezas como debilidades en
el cuidado de sus hijos.

De este proceso emergieron problematicas centrales:

1. Limitada participacion familiar debido a condiciones laborales y

socioeconomicas

Uno de los hallazgos mas relevantes fue la inconstancia en rutinas de
alimentacién, suefio y juego. Varias familias manifestaron que los horarios cambian
diariamente debido a jornadas laborales extensas, actividades informales o falta de
organizacion doméstica.

Se evidencié que la ausencia de rutinas estructuradas afecta la formacioén de

habitos saludables, limita la autonomia progresiva del nifioc y puede incidir en su
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regulacién emocional. En la primera infancia, la repeticién y la estabilidad generan
seguridad, por lo que la falta de regularidad constituye un factor de riesgo en el desarrollo
integral.

2. Desconecimiento del rol formativo de la familia

Otro aspecto identificado fue el desconocimiento respecto a los distintos tipos de
estimulacién que requiere un nifio de 0 a 3 afios. Algunos cuidadores asociaban la
estimulacién inicamente con permitir que el nifio juegue libremente, sin reconocer la
importancia de actividades intencionadas como ejercicios de motricidad gruesa (gateo,
equilibrio, caminar con apoyo), motricidad fina (manipulacion de objetos), desarrollo del
lenguaje (conversacion constante, canciones, lectura de imdgenes) y fortalecimiento
socioemocional (contacto afectivo, expresién de emociones).

Esta brecha evidencia la necesidad de fortalecer procesos formativos practicos que

traduzcan el conocimiento técnico en acciones cotidianas comprensibles y aplicables.

3. Comunicacién débil o esporadica entre la institucion y las familias

En los espacios de didlogo, varias familias reconocieron que la alimentacién
infantil se basa principalmente en arroz, fideos y productos procesados, debido a su bajo
costo y facilidad de preparacion. La limitada disponibilidad econdémica influye

directamente en la calidad nutricional ofrecida a los nifios.

Este factor no solo impacta el crecimiento fisico, sino también la energia, concentracion
y disposicion para el aprendizaje y la interaccién social.

El diagnostico participativo no se concibié como una evaluacioén técnica, sino

como una construccién conjunta. Por ello se utilizaron:

. Dinédmicas grupales para identificar percepciones comunes.

. Papeldgrafos de las realidades familiares.

. Debates guiados para contrastar experiencias.

. Registro sistematizado de testimonios, frases clave y acuerdos.

Resultados del diagnéstico participativo
El diagnéstico permitié identificar la presencia de familias monoparentales,
nucleares y extensas. En algunos casos, los nifios permanecen bajo el cuidado de abuelas

u otros familiares mientras|los padres trabajan. Estas dindmicas generan diferencias en la
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aplicacion de orientaciones brindadas en el CNH, pues no siempre existe coherencia entre
lo aprendido en los talleres y lo practicado en el hogar.
Como producto del proceso reflexivo se establecieron conclusiones centrales:
1. La formacién de habitos requiere orientacion constante y acompafiamiento
sostenido.

2. La estimulacion debe explicarse mediante ejemplos practicos y demostrativos.
3. La alimentacion saludable necesita abordarse desde alternativas accesibles y
econdmicas.
4. Es necesario integrar a todos los cuidadores en los procesos formativos para
garantizar coherencia en la crianza.
El diagnéstico no solo permitié identificar problemaéticas, sino que generd toma
de conciencia en las familias respecto a su rol protagénico en el desarrollo integral de sus

hijos.

4.2, Transformaciones o mejoras producidas

La ejecucion de talleres y espacios de orientacion en el CNH produjo
transformaciones progresivas en los &mbitos familiar, comunitario y profesional.

En el ambito familiar, se evidencié una mayor reflexioén sobre la importancia de
establecer rutinas. Aunque no todas las familias lograron cambios inmediatos, se observo
una intencién clara de organizar mejor los horarios de alimentacién y descanso,
reconociendo su impacto en el bienestar infantil.

Asimismo, se identificé una mejora en la interaccion afectiva entre cuidadores y
nifios. Algunas madres y padres comenzaron a dedicar momentos especificos para cantar,
conversar, realizar juegos de movimiento y fortalecer el vinculo emocional. Estas
acciones, aunque sencillas, representan avances significativos en la promocién del
desarrollo cognitivo y socioemocional.

En cuanto a la alimentacidn, se evidencié mayor interés por incorporar alimentos
con mayor valor nutritivo dentro de las posibilidades econémicas, comprendiendo que
pequeiias modificaciones pueden generar beneficios importantes.

A nivel profesional, la experiencia fortalecié la practica pedagdgica, permitiendo
ajustar estrategias metodolégicas hacia dindmicas mas participativas, demostrativas y
contextualizadas a la realidad socioeconémica del sector.

Ademés, se fortalecid la confianza entre la comunidad y el CNH, consolidando al

centro como un espacio de orientacion y apoyo, no inicamente de cuidado infantil.
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4.3 Cambios producidos en los agentes comunitarios y educativos

Ademis, se fortalecio la confianza entre la comunidad y el CNH, consolidando al
centro como un espacio de orientacién y apoyo, no unicamente de cuidado infantil.

El proceso de intervencién desarrollado en el CNH Ternuritas y Amor no solo
gener6 reflexiones individuales, sino que promovié transformaciones progresivas en los
agentes comunitarios y educativos involucrados. Estos cambios se evidencian tanto en las
actitudes como en las pricticas relacionadas con el cuidado, la estimulacion y la
formacion de héabitos en la primera infancia.

Es importante destacar que dichas transformaciones no ocurrieron de manera
inmediata ni uniforme, sino como resultado de un proceso gradual de sensibilizacion,
acompafiamiento y construccion colectiva del conocimiento. La participacién activa en
talleres, espacios de didlogo y actividades demostrativas permitié que las familias y la
agente educativa fortalecieran su comprension sobre la corresponsabilidad en el
desarrollo infantil integral.

A continuacion, se describen los principales cambios identificados:

a) Cambios actitudinales

Las familias comenzaron a reconocer que el desarrollo infantil no es un proceso
automatico ni exclusivo de la institucién, sino que depende de la calidad de las practicas
diarias en el hogar. Se evidencié mayor apertura para recibir orientacién y asumir
compromisos de mejora.

b) Cambios procedimentales

Se identificaron practicas nuevas o reforzadas tales como:

¢ Intento de establecer horarios definidos para alimentacion y descanso.
e Mayor frecuencia de interaccion verbal y afectiva.
e Aplicacién de ejercicios bésicos de estimulacién motora gruesa y fina.

o Organizacion de espacios seguros para el juego dentro del hogar.

¢) Cambios estructurales e institucionales

De manera indirecta, se evidenciaron avances en:

e Mayor participacion en actividades del centro.
¢ Incremento en habilidades motoras.

e Mayor respuesta allenguaje y expresion verbal en algunos casos.
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o Mejora en la interaccién afectiva con sus cuidadores.
d) Evidencias y limites
Las principales evidencias del proceso fueron:

« Incremento en la participacion activa de las familias en talleres y espacios de
dialogo.

¢ Mayor apertura para expresar dudas y compartir experiencias.

o Compromisos asumidos para mejorar rutinas y practicas de estimulacion.

¢ Observacion de mayor interaccion afectiva entre cuidadores y nifios durante

actividades en el centro.

En algunos casos, se evidenciaron avances en habilidades motoras y
comunicativas de los nifios, lo que sugiere una aplicacién parcial de las orientaciones
brindadas.

No obstante, el proceso también presento limitaciones importantes:

Los cambios no fueron uniformes en todas las familias.

2. Las condiciones econdmicas contintian siendo un factor determinante.
Las jornadas laborales limitan el tiempo disponible para la aplicacién
constante de practicas recomendadas.

4. No se realizaron visitas domiciliarias, por lo que la verificacion directa de la
implementacion en el hogar fue limitada.

5. Eltiempo de intervencién fue relativamente corto para consolidar

transformaciones profundas y sostenibles.

Estas limitaciones evidencian que la transformacion de practicas de crianza es un
proceso gradual que requiere acompafiamiento continuo y estrategias de seguimiento.

La experiencia sisltematizada en el CNH Ternuritas y Amor evidencia que la
implementacién de la politica publica de Desarrollo Infantil Integral genera impactos
positivos cuando se promueve un frabajo participativo y reflexivo con las familias.

No obstante, la transformacion de précticas de crianza es un proceso gradual que
requiere continuidad, seguimiento y estrategias contextualizadas. El desarrollo infantil
integral no puede abordarse tnicamente desde el centro educativo, sino como una

corresponsabilidad compartida entre institucion, familia y comunidad.
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Esta experiencia reafirma que la primera infancia constituye una etapa decisiva
para el futuro del nifio, y que fortalecer hébitos, estimulacion y alimentaciéon adecuada no
solo mejora el presente, sino que construye bases solidas para su desarrollo integral a

largo plazo.

5. Reflexiones y lecciones aprendidas

El proceso de sistematizacion desarrollado en el CNH Ternuritas y Amor se
fundamenta en la formacién recibida en la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
(ULEAM), especificamente a través de las conferencias y talleres académicos que
orientaron la comprensiéon metodoldgica y critica de la practica profesional. Esta
articulacion entre el espacio universitario y el contexto territorial permitié analizar de
manera reflexiva la implementacion de la politica ptiblica de Desarrollo Infantil Integral
en la primera infancia.

Desde mi rol como educadora responsable de la planificacion, organizacion y
ejecucion de los talleres dirigidos a madres, padres y cuidadores, esta experiencia
represent6 un proceso de aprendizaje profundo. No solo implicé acompaiiar a las familias
en el fortalecimiento de practicas de crianza, sino también cuestionar, evaluar y
reconstruir mi intervencion pedagdgica a la luz del andlisis critico promovido en la
formacién universitaria.

La reconstruccion de los hechos, la revisién de compromisos asumidos por los
actores, la observacién de cambios progresivos y la reflexién colectiva permitieron
identificar lecciones significativas para la mejora continua en el territorio.

5.1. Lecciones aprendidas desde la perspectiva de las familias

La politica publica de Desarrollo Infantil Integral constituye el marco orientador
que respalda mi labor como educadora en el CNH. Gracias a este sustento normativo y
técnico, los talleres desarréllados no fueron acciones aisladas, sino estrategias alineadas
con objetivos claros: fortalecer el desarrollo integral, promover habitos saludables y
consolidar la corresponsabilidad familiar.

Desde la practica territorial, se evidencian los siguientes aportes:

e Reconocimiento de la primera infancia como etapa prioritaria del
desarrollo humano.
e Orientaciones técnicas sobre estimulacion integral, nutricion y formacion

de habitos. |
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e Promocion de la participacion activa de la familia como agente central dei
proceso educativo.
e Enfoque preventivo que busca garantizar mejores condiciones futuras de
aprendizaje y bienestar.
No obstante, la experiencia permitié comprender que la efectividad de Ia politica
publica depende de su adecuada contextualizacion. Los lineamientos generales requieren
ser traducidos en estrategias pedagégicas comprensibles, realistas y acordes a las

condiciones socioecondmicas de las familias del sector.

5.2. Lecciones aprendidas desde la perspectiva del docente facilitador

La experiencia permitié constatar que el docente debe actuar como puente entre
la institucién y las familias, promoviendo espacios

La problematica identificada limitado conocimiento familiar sobre la importancia
del desarrollo integral y dificultades para mantener rutinas constantes se evidenci6 que el
trabajo educativo debe centrarse en procesos de sensibilizacion sostenida y

acompafiamiento empatico.

¢ Reflexiones desde la formacion en la ULEAM
Las conferencias y talleres recibidos fortalecieron mi capacidad de anélisis critico
y planificacion estratégica. Comprendi que sistematizar implica interpretar la practica con
rigor, identificar aprendizajes y proyectar mejoras.
La formacidn universitaria me permitié reconocer que el rol de la educadora
trasciende la ejecucién de actividades; implica investigar la propia practica, reflexionar

sobre ella y fundamentar cada intervencion en criterios técnicos y éticos.

¢ Reflexiones desde la organizacion y ejecucion de los talleres
Durante la planificaciéon de los talleres comprendi que cada contenido debia
responder a necesidades reales detectadas en el diagnéstico. Fue necesario adaptar el
lenguaje técnico a expresiones claras y ejemplos cotidianos para facilitar la comprension.
La respuesta inicial de algunos padres estuvo marcada por cierta reserva; sin
embargo, mediante la escucha activa y el didlogo respetuoso, se generd un ambiente de
confianza que favorecio la participacion progresiva.

Aprendi que:
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e La confianza se construye con coherencia y empatia.

e La orientacién debe ser respetuosa y no impositiva.

¢ La transformacion de practicas requiere tiempo y acompafiamiento.

e La sensibilizacion es el punto de partida para cualquier cambio sostenible.
La experiencia permitio constatar que el docente debe actuar como puente

entre la institucion y las familias,

e Reflexiones sobre compromisos y cambios observados
Los compromisos asumidos por las familias ES establecer horarios més definidos,
dedicar tiempo al juego intencionado y mejorar la comunicacién afectiva que evidencian
un proceso de toma de conciencia.
Si bien los cambios no son homogéneos ni completamente consolidados, se
observa mayor participacion, interés y valoracion del desarrollo integral. Esto confirma
que el impacto inicial se manifiesta primero en la transformacién de la percepcion y luego

en la préctica.

5.3. Lecciones aprendidas desde la perspectiva institucional
Desde la perspectiva institucional, la experiencia desarrollada en el CNH
Ternuritas y Amor permitié identificar aprendizajes que fortalecen la implementacién de
la politica ptblica de Desarrollo Infantil Integral en el territorio. Se evidencié que la
participacion familiar debe asumirse como un eje permanente y no como una accion
aislada, ya que los talleres demostraron que la continuidad y el acompafiamiento generan

mayor compromiso y corresponsabilidad.

También se comprendié que la comunicacion con las familias debe ser constante,

clara y basada en el respeto, promoviendo espacios de didlogo que favorezcan la
confianza y la participacion activa. Asimismo, los lineamientos de la politica piblica
necesitan adaptarse a la realidad socioeconémica de la comunidad, brindando

orientaciones practicas y acordes al contexto.

Finalmente, la articulacion entre la formacién recibida en la Universidad Laica

Eloy Alfaro de Manabi y la practica en el territorio fortalece la calidad del servicio
educativo, permitiendo que la institucién desarrolle acciones més pertinentes y

sostenibles en beneficio del desarrollo integral infantil.
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7. Anexo

7.1. Oficio a la autoridad
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7.3. Invitacion al Taller
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7.5. Materiales o recursos utilizados
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7.6. Acta de Compromisos por los padres o representantes
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7.7. Testimonio de padre de familia

Mi nombre es Gloria Santana Mufioz. Soy madre de dos hijos: una nifia de 3 afios,
quien participa en las actividades del CNH, y un nifio de 5 afios. Recuerdo cuando nos
invitaron a participar en los talleres dirigidos a las familias sobre el desarrollo infantil y
la importancia del acompaiiamiento de los padres en los primeros afios de vida. Al inicio
asisti al primer taller con curiosidad, sin imaginar que seria una experiencia tan
significativa. Me gust6 mucho la manera en que se desarrolld, ya que nos permitié
reflexionar sobre el papel que tenemos como padres en el crecimiento y aprendizaje de
nuestros hijos, por lo que decidi continuar participando en los siguientes encuentros hasta
completar los cuatro talleres realizados.

Durante las actividades compartimos experiencias con otras madres y padres, lo
que permitio darnos cuenta de que muchas familias vivimos situaciones parecidas, como
el trabajo, las responsabilidades del hogar y el poco tiempo que a veces tenemos para

dedicar a nuestros nifios. A través de las orientaciones recibidas comprendi que, aunque
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las actividades sean sencillas, dedicar tiempo para jugar, conversar y ensefiar habitos a
los nifios es fundamental para su desarrollo.

A partir de estos talleres empecé a prestar mas atencion a la forma en que
acompafio a mis hijos en casa. Ahora procuro dedicar mas tiempo para jugar con mi hija,
conversar con ella y ensefiarle pequefias rutinas diarias que favorecen su desarrollo. De
igual manera, trato de compartir mads momentos con mi hijo mayor, escucharlo y
orientarlo en sus actividades. Estos cambios me han permitido fortalecer la relacion con
ambos y comprender mejor sus necesidades en cada etapa de su crecimiento.

Como madre, considero que estos espacios son muy valiosos, porque nos ayudan
a reflexionar sobre nuestro papel en la educacion y el desarrollo de nuestros hijos. Gracias
a los talleres entendi que el acompafiamiento de la familia es fundamental para que los

nifios crezcan con seguridad, confianza y bienestar.

7.8. Registro fotografico







7.9. Cuestionario de la Evaluaciéon para Padres o Representantes

Cions
" Acoutumbics 13 (amitla o ShorTar 3 10 largs a¢1 Dempagars s $0ucacidn Ge
Objetivo: Este Cutstionario tene coma Sbjetivo cbtener informackin scwrce de & e e
Telacion de & familis con 1a ecuela; v, ¢ 390y0 de tos padees Go fomdia & s tres
wducetion 66 los estudientes. % Fontatua de tos vcudon o mivel femiia
Sehorts L and panas 1 | Como paare o madre: { S0y Sectuosdrd con mi NO/S: VA seaiD Y e
guass pregumtan. Todes deben Contesiarse 100 (EUNEILES Cortas do 51 0 No. Per fever o} ot \/
mnbwm—mn-ﬁ-ﬁ“h:*"':“ 1 | Céma padre o madre: {10y respatwoso/s e el irato con mx hgafa v le incuko J
plondbica e
Hijox. 3| Como padre o madee: Lle dedico Mg empo cads &is & ™ hijof's para habler de. /
Gracias por v rooperacdn “‘"“m
2lgo 2 solas. /
DATOS INFORMATIVOS o
3| Como pacre o madee. (conorce Basante Bien ot problemas, tereses y J
7. Escirts donde estudian - L | oecesdades de mibvjo/a?
ueitas } A . O e ¥
S = = -
1| Como padre o macke. reviso las Laress de mi hio/e. y 1 spoye en sus estudion?
tipa 4[ docentes DelaSdocontes.. .. 2 | Como padre 0 madre: (controld ¥ COMARKIO Vidienta que ve en it programas de /
Tyl de i tgola?
Un docente por cads grado . L — 3 | Como patve o madre: {irato Ge controlar o uio de ey redes socises y J
O R T ] e dnmnels? i PR
[ ety condicin s el daiov s | ! v
71 TiLe pregunta usted 2 56 Nio/s acerca Ge la escuets, e interesa por Saber 10 que / by prperr ey 3
| pasa emla xcueiafcon s compollerss, pofescees, en clases, en recrevs) ~ v
t ] Bemenn ied s b o ke S Sua. » Sy {6 | Como familia £commen fantos 2 10 mencs & vecet & 13 Semana? v
i X, bt s H
3 | iCortrals. g [ v escoteres? ‘I ;7 e e e renaser e - sy i_A;.._‘_...:r,,\,i v
o odey?
4 T e hack entir & va NGOf3 Que e va It b en 13 excuels. gue Dene capatidades, y i ¥ Tarmiias
- ,,_qw‘-yﬂml“'“!"_!"“’ TR . \/ ‘:l_« mmvw_, ZM. 100350 & Yo mgos/as de i NjoIa y & s o /
$ vipente paca que Por ageendes v T8 Com famie comman pRGUES R, 6 EZ 00 Caaeido, ¥ (s comantamor) 7
¢ | drmgons ma S v 1 c—-sm'mv«wc:?"wmminmv 7
i mm—-pmmdmm i b
§ "m“ = T o— o -
| . dstraccsdn. Ty, ( T Docipht (e Py o Sodod?
L Ceidares, equipos e w0, etc ) e /
2 T iDapare o Miola o0 51 Gt de beon, encichopedias, intermet  SUFDR, e v Pl | do Tonia?
by Harinen obtener 13 informacidn para hacer wt tareds y rabajos excolores? /
VT Tiene vs Mo en 3u Casd revistas ulturales, T3 Con mi pareia (esae Gon clarkdad s regies v las hocomos
{ ,m J | . | comghe)
s d INQuiTtudes, intereses, hatitn lector? {* s regen de & satdas. horscion.
4 %(h&.hhﬂamam*”mmmwiu v S .._.J‘““"‘“‘W e las cumple?
L_T_M“'""E!‘Sm thunan-nl Lk gins el femia. {5 diptan o b adad de meestrels Wo/e? /
i vie mis? / f‘ L4 Cantigon. por a0 cumpir 130 sdaptan
| - @L‘MM&M qe__m%m fama
L6 | Puede la farmviia 3 ahorrar sigun dinero 10 trgo del 3h0 para las compras de Msterus sa9100e po0 o evipe Su 50 E3uts Dare paITet G Duwomeic ML udornde o
N ,mwm!mumm
Shuchas 5708 POY 3 COODR AN
ESCareds Con CamScanmer Facanbad con CamsSoatres

7.10. Tabulacion de Evaluacién para Padres o Representantes

!

PRI W[ LLLE
i e WRRED s
ssabmamen, | |, (REIRIRO] ﬁ :
m ) Iers | N Fﬁ?"‘l'ﬁ_“"‘r— ; e ~|ma0 29 3
= = g T }14 ! pre
i o e T | T4
Tlmnm i ’”"::‘ o 1 | Mevioles tress
{ i = RERRKO A8
PR — ! |—"_ (R X 25 L &
CO - I O o O e RNER a o 4
n ,m"""cmmﬂﬂﬂ_v a8 :’«;‘ ‘[ﬂmmﬂ u D q
[£8 o lmee BBB 48] | RO 40
o 48 | " e [RAEEL g4 e
B 28 % M= T-T o B Y 86
e WERAU2F [V kL= T 2 6
S PP} " 1 1 { e " BEREO 98|
(S v
P s RREL




