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Introduccion
La presente investigacion titulada “Los Factores Intergeneracionales y su
Repercusion en la Violencia de Género: Estudio en Mujeres Jovenes del Canton Manta,
Afos 2025-20267; se centra en comprender la violencia de género entre mujeres jovenes
desde una amplia perspectiva generacional, considerando que estos factores estan
relacionados con el legado de normas culturales patriarcales y diferencias econémicas,

sociales heredadas de generaciones anteriores.

También, sugiere que estos factores pueden verse agravados por problemas
concretos como la pobreza, la crianza, la injusticia social, falta de informacion, la
normalizacion de la violencia que contribuyen a la perpetuacion de ciclos de abusos en las

mujeres jovenes mantefias.

En este contexto, resalta la necesidad de observar como los signos de violencia
vividos por los participantes se relacionan con la influencia de factores familiares y del
desarrollo emocional y social. Por ello, se utiliza un método descriptivo, que pretende
investigar la frecuencia y caracteristicas de la violencia, asi como el impacto de estos
factores en las experiencias de las mujeres jovenes, con el objetivo de explorar como
abordar los factores intergeneracionales para prevenir la violencia de género y promover un

entorno mas igualitario y seguro.
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Resumen

La investigacion a través de lineas familiares, de género y generacionales se centra
en la violencia intergeneracional por comportamientos agresivos que se transmite o
"hereda" entre generaciones mediante la simulacion y normalizacion de la violencia en un
entorno familiar hostil. El estudio se desarrolla en el sector 5 de junio de Manta, donde se
halla la normalizacién de la violencia, la influencia de normas tradicionales de género y la
educacion autoritaria. Las principales consecuencias son la limitacion de autonomia y freno
al empoderamiento de las mujeres jovenes, asi como el debilitamiento de la cohesion social
y una persistente desigualdad de género, destacando que muchas victimas desconocen o no
tienen acceso a los programas de prevencion gubernamentales debido a débiles redes de
apoyo. Para lograr esto se establece tres propositos: primero explorar como los factores
intergeneracionales influyen en la vida social e intrapersonal de las mujeres jovenes y en
los desencadenantes de la violencia; segundo describir como las experiencias vividas
transmitidas entre generaciones se reflejan en la violencia de género basada en la
percepcion y la historia; tercero identificar factores de riesgo intergeneracionales en
contextos familiares y sociales para sugerir estrategias preventivas. Basada en la OMS,
identifican tipos como la violencia fisica, psicologica, ambiental, sexual, doméstica, social
y econdmica/material, con un enfoque de derechos apoyado en instrumentos
internacionales y normativa ecuatoriana (como la Declaracion Universal de Derechos
Humanos y la Constitucion ecuatoriana); conectando con el papel del trabajador social

como agente de cambio para promover la autonomia y la participacion ciudadana.

Palabras claves: generacionales, entorno familiar, limitacion autonoma, cohesion

social y normativa ecuatoriana.
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Abstract

Research across family, gender, and generational lines focuses on intergenerational
violence from aggressive behaviors that is passed down or "inherited" across generations by
simulating and normalizing violence in a hostile family environment. The study is carried
out in the 5 de junio sector of Manta, where the normalization of violence, the influence of
traditional gender norms and authoritarian education are found. The main consequences are
the limitation of autonomy and a brake on the empowerment of young women, as well as
the weakening of social cohesion and persistent gender inequality, highlighting that many
victims are unaware of or do not have access to government prevention programs due to
weak support networks. To achieve this, three purposes are established: first, to explore
how intergenerational factors influence the social and intrapersonal life of young women
and the triggers of violence; second, describe how lived experiences passed down between
generations are reflected in perception- and history-based gender-based violence; third, to
identify intergenerational risk factors in family and social contexts in order to suggest
preventive strategies. Based on the WHO, they identify types such as physical,
psychological, environmental, sexual, domestic, social and economic/material violence,
with a rights-based approach supported by international instruments and Ecuadorian
regulations (such as the Universal Declaration of Human Rights and the Ecuadorian
Constitution); connecting with the role of the social worker as an agent of change to

promote autonomy and citizen participation.

Keywords: generational, family environment, autonomous limitation, social

cohesion and Ecuadorian regulations.
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Capitulo 1: Acerca del Problema

Linea de Investigacion

Dimension Familia, Género y Generacion.

Dimension del Problema

La violencia intergeneracional se define como "un proceso que puede transmitirse
de generacion en generacion" (Guillén Téran, 2024, pag. 64). En otras palabras, es un
legado que se transmite de padres a hijos imitando un comportamiento agresivo en un

entorno hostil y abusivo, que en ultima instancia conduce a la violencia intergeneracional.

Por lo tanto, el propdsito de este proyecto es conocer las perspectivas del campo
generacional que incluye el entorno familiar y como afecta a las mujeres de mantefias,
especialmente en el barrio 5 de junio, por lo que se realizara utilizando una metodologia
cualitativa con métodos como la entrevista y la observacion, también con herramientas

como el cuestionario y la ficha de observacion.

La normalizacion de la violencia fisica como parte de los roles tradicionales
de género y la paternidad autoritaria fomenta comportamientos violentos tanto por
parte de hombres como de mujeres hacia sus hijos u hijas. Esta cultura de violencia
se ve reforzada por la falta de modelos alternativos de resolucion de conflictos, lo
que dificulta la construccion de una cultura de paz y respeto en casa. (Guillén Téran,

2024, pag. 72)

Con esto quiero decir que la violencia de género contra las jovenes mantefias se
presenta como un fendmeno complejo y estructuralmente adaptado, donde los ciclos de

violencia generacional en el ambito familiar juegan un papel decisivo para las jovenes del
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sector 5 de junio, lo que no solo reduce la calidad de vida de las victimas, sino que también

afecta la cohesion social, la estabilidad familiar y el desarrollo comunitario.

El ciclo de violencia impide oportunidades para la autonomia y el empoderamiento
de las mujeres, lo que contribuye a la desigualdad de género arraigada en creencias
culturales y normas sociales conservadoras que naturalizan la agresion. Por ello, su
abordaje es prioritario para las politicas nacionales, programas sociales y estrategias

preventivas basadas en un enfoque integral de igualdad de género y derechos humanos.

La violencia sexual contra mujeres, jovenes y nifas es dolorosa problemas sociales,
cuyas consecuencias son visibles a escala global, regional y nacional; En este
sentido, organizaciones de la sociedad civil, Estados y organismos de cooperacion
internacional vienen dando pasos para revertir este flagelo desde hace varias
décadas; Sin embargo, las cifras y su impacto siguen siendo alarmantes.(Asamblea

Nacional del Ecuador., 2018, pag. 02)

Aunque el gobierno ecuatoriano implementa programas para erradicar la violencia,
las mujeres mantefias no siempre son conscientes de ellos ni de la ayuda que brindan. Esto
suele deberse a la falta de conocimiento, geografia y red de apoyo, por lo que se convierte

en un habito seguir repitiendo este ciclo de abuso.

“La violencia de género sigue siendo una amenaza inminente en nuestro pais porque
trasciende la intimidad del hogar y afecta la vida comunitaria” (Zapata Segovia, 2025, pag.
02), porque es un problema social, porque socava la confianza publica, afecta el bienestar
de las personas y crea nuevas formas, tipos y clasificaciones de violencia, este tipo de

violencia se da por factores generacionales, culturales y estereotipados.
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Este periodo preserva la reproduccion de la violencia tanto desde la condicion de
victima como de agresor, y también se asocia con factores psicosociales y culturales que
determinan el comportamiento y la percepcion de los roles de género en la sociedad, es
decir, han estado expuestas a experiencias previas de violencia en sus hogares cuando eran
nifias, lo que incide en su vulnerabilidad o tendencia a repetir estas relaciones violentas en

la relacion violenta actual.

Proposito de la Investigacion

Esta investigacion tuvo como principal proposito investigar como los factores
intergeneracionales influyen en las interacciones, comportamientos y desarrollo
intrapersonal de las mujeres jovenes mantefas a lo largo de su ciclo de vida, asimismo, se
estudian los motivos que influyen en la ocurrencia de violencia de género entre las mujeres
jovenes del cantdn manta, por lo que, es necesario comprender como se relacionan estos

factores con la violencia de género.

Como segundo proposito es necesario describir de qué manera las vivencias de
violencia que se transmiten entre generaciones influyen en la aparicion y manifestacion de
violencia de género en mujeres jovenes, evaluando las experiencias y percepciones de cada

una de ellas acerca de la violencia de género y factores intergeneracionales.

Como ultimo propdsito de esta investigacion estuvo identificar los factores
intergeneracionales clave que influyen en la violencia de género contra las mujeres jovenes
en el cantdon de manta, teniendo en cuenta el contexto de sus relaciones con la sociedad y la
familia, es importante explorar como se pueden abordar estos factores para prevenir la
violencia de género e implementar estrategias que promuevan un entorno mas igualitario y

seguro.
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Capitulo II: Marco Tedrico
Este estudio se realizo a partir de una revision de la literatura (Violencia de género:
un analisis evolutivo del concepto., 2020); En el marco de la teoria del desarrollo de
conceptos, con la técnica del anélisis conceptual, que permite asignar significados y definir
conceptos que, por su uso generalizado, se heredan en el tiempo, las jovenes mantefias
imitan patrones violentos de género que se transmiten en el seno familiar de generacion en
generacion, donde estas practicas violentas heredadas moldean sus relaciones y reacciones

cotidianas.

Por lo tanto, los traumas no resueltos y la atencion insuficiente a la salud mental
exacerban este ciclo, repitiendo el abuso generacional, mientras que el modelo de crianza
patriarcal refuerza los estereotipos violentos y los roles familiares dirigidos a las mujeres
jovenes mantefas, quienes sufren especialmente este legado debido a la vulnerabilidad

econdmica, la dependencia efectiva y el acceso limitado a recursos legales.

La investigacion ecuatoriana contemporanea enfatiza acciones preventivas
integrales, desde econdmicas hasta terapéuticas, para romper el legado de la violencia
contra las mujeres jovenes y al mismo tiempo sanar la pobreza, el trauma y las estructuras

culturales opresivas.

Teoria Biologica Darwin
La contribucion de la teoria de la violencia de Darwin fue descubrirla en la
naturaleza a través de su constante luchando por la vida, los mas aptos
sobrevivieron y los menos sanos sucumbieron, existen diferentes interpretaciones
del comportamiento violento en la teoria biologica: a) violencia como

mantenimiento destinado a aumentar la eficiencia bioldgica; c¢) la violencia como
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técnica competitiva por parte de dos o mas individuos de la misma especie; (d) la
violencia como principio complejo de independencia y poder individual. (Camarero,

2019, pag. 10)

Esta teoria ayuda a comprender las diferentes interpretaciones del comportamiento
humano violento, brindando conocimiento al profesional sobre como reconocer la

interaccion del sujeto de investigacion garantizando su bienestar fisico y psicologico.

La Teoria Psicosocial Watson y Skinner

La propuesta por Watson y Skinner ofrecen una segunda interpretacion, al entender
la violencia desde un enfoque conductista los llevé a formular una teoria psicologica sobre
respuesta al estimulo. “Segun esta teoria, todas las formas complejas de comportamiento
(sentimientos, habitos e incluso pensamiento y lenguaje) se analizan como cadenas de
reacciones simples que pueden observarse y ser medidas.” (Camarero, 2019, pags. 10-11).
De acuerdo con los autores se comprende que el comportamiento es complejo ya que se

interpretan de acuerdo a varios factores visuales y corporales.

La Teoria Socio Dindamica

Estas teorias se centran en las teorias del conflicto y en grupos, interpretan el
conflicto como una insatisfaccion intergrupal que surge del desequilibrio de poder creado
por la frustracion experimentada por la mayoria de las personas en una situacion

desfavorable.

La Teoria Estructural de la Violencia
Se entienden la violencia como consecuencia sistemas politicos y economico, segiin

estas teorias, esta es la principal causa de la violencia y cualquier otro hecho social reside
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no en estados de conciencia individual sino los hechos sociales que preceden de un grupo
social es una multitud que existe para mitigar amenazas tension extrema, derribando con
fuerza a sus miembros individuales siendo esta su consecuencia inmediata a que no son los

individuos los responsables, sino la estructura social al que pertenecen.

Aspectos Conceptuales

Intergeneracionales

Las relaciones intergeneracionales se refieren a los roles, responsabilidades y
conflictos que existen entre diferentes generaciones dentro de las familias, que se han
vuelto cada vez mas complejos debido a los cambios en la esperanza de vida, los patrones

de matrimonio y divorcio, la maternidad y el empleo de las mujeres. (Relaciones humanas)

En otras palabras, los factores intergeneracionales en el contexto de la violencia de
género son aquellos elementos o condiciones que existen en las familias y comunidades

cuando pasan de una generacion a otra, provocando que se repitan patrones de violencia.

Tipos de Factores Intergeneracionales

Es muy importante identificar los diferentes tipos de factores que existen porque
pueden influir en actitudes, como patrones de crianza, costumbres culturales y sociales,
historias de violencia familiar, traumas no resueltos y conductas aprendidas que perpetiian
la violencia en el hogar y en las relaciones romanticas, por lo que es importante reconocer

los tipos de factores que existen:

Factores Individuales. Tendencias impulsivas (personalidad), sentimiento de

hostilidad hacia mujeres generalmente para "aprendizajes" e imitacion, presenciar
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situaciones en las que especialmente violencia doméstica (modelos violentos). (Castillo,

2021, pag. 133)

Factores Relacionales. Entorno violento y falta de recursos interpersonales, modelo
de crianza patriarcal, ambiente familiar donde la familia es considerada mas importante que

la salud y seguridad de la victima. (Castillo, 2021, pag. 133)

Factores Sociales. Reglas que en su mayoria son de apoyo supremacia masculina y
derechos sexuales, falta de leyes y politicas estrictas relacionado con la igualdad, bajo
conocimiento de actores sociales en temas de igualdad de género y quién es responsable de

la aplicacion normatividad. (Castillo, 2021, pag. 133)

Factores Comunitarios. El nivel socioecondmico tiende pobreza, falta de
oportunidades laborales, diferencias en la remuneracion financiera, falta de apoyo
institucional al sistema la policia y el poder judicial. tolerancia social a la agresion, falta de

sanciones y vacios legales. (Castillo, 2021, pag. 133)

Causas de los Factores Intergeneracionales
La base de los factores intergeneracionales de la violencia de género se encuentra

principalmente en:

Patrones de Crianza Patriarcales y Machistas. Desde una edad temprana, estos
patrones culturales ensefian el control sobre las mujeres y normalizan la agresion doméstica
como una expresion del poder masculino, que esta profundamente arraigado en la

socializacion de la familia y la comunidad.

Experiencias de Violencia en la Nifiez. Haber sufrido o presenciado agresiones

familiares en la nifiez predispone a las mujeres jovenes a copiar estos patrones violentos a
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medida que crecen, asegurando la continuidad intergeneracional de la violencia en

contextos como el de Manta.

Trauma no Resuelto y Falta de Atencion de Salud Mental. Sin una intervencion
terapéutica oportuna, los efectos emocionales del abuso infantil perpetian ciclos
intergeneracionales agresivos, dejando a las mujeres jovenes atrapadas en reacciones

innatas y dafiinas.

Factores Socioeconomicos y Contextuales. La inestabilidad econdmica, la
marginacion comunitaria y la falta de redes de apoyo exacerban la violencia
intergeneracional entre las mujeres mantefias, lo que les dificulta liberarse de los ciclos

familiares agresivos.

Normas Sociales y Culturales que Legitiman la Violencia. La tolerancia social a
la violencia contra las mujeres y la falta de sanciones efectivas facilitan la continuacion de

este comportamiento en el tiempo.

Consecuencias de los Factores Intergeneracionales

Los efectos suelen ocurrir de las siguientes maneras:

1. A corto plazo, las victimas pueden experimentar ansiedad, miedo, baja autoestima y
problemas emocionales que afectan su bienestar inmediato.

2. A medio plazo, las personas pueden experimentar apegos disfuncionales, dificultad
para formar relaciones sanas, problemas emocionales persistentes como depresion y

desconfianza.
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3. Las consecuencias a largo plazo incluyen efectos neuroldgicos y dafios al desarrollo
del cerebro, especialmente en la infancia, que pueden provocar problemas de

aprendizaje y problemas cognitivos. (Guillén Téran, 2024, pag. 72)

Violencia de Género

La Organizacion Mundial de la Salud, manifiesta que la violencia es:
El uso deliberado de la fuerza fisica o el poder ya sea en grado de amenaza o
efectivo, contra uno mismo, otra persona o un grupo o comunidad, que cause o
tenga muchas probabilidades de causar lesiones, muerte, dafos psicoldgicos,

trastornos del desarrollo o privaciones. (Salud, pag. 03)

Se amplia la comprension de la violencia mas alla de lo visible o directo,
reconociendo que las privaciones, el control psicologico, las amenazas y las acciones que
afectan el desarrollo de la personalidad también tienen significado emocional, social y
estructural. Las consecuencias pueden ser duraderas y gravemente perjudiciales para la

dignidad y la salud de las personas involucradas.

Tipos de Violencia de Género
Comprender los diferentes tipos de violencia es fundamental para reconocer,
prevenir y tratar eficazmente sus efectos y asi mejorar tu entorno familiar, emocional y

social:

Violencia Fisica. Se refiere a una forma de violencia que toma la forma de agresion
fisica como golpes, empujones, quemaduras, tirones de pelo, torturas e incluso asesinatos,

el agresor contra la sobreviviente con quien ha estado o esta relacionada amorosamente,
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independientemente de si las dos personas conviven en la misma casa o no. (Tipos de

violencia de género , 2022, pag. 01)

Violencia Psicologica. El maltrato psicoldgico se refiere a cualquier conducta del
agresor, tanto verbal como no verbal, reproducirse hacia la sobreviviente adoptando un
comportamiento agresivo que incluye gritos, humillaciones, amenazas, coacciones,
exigencias de obediencia y/o sumision, comentarios, insultos o menosprecios, dafiando asi

la integridad moral psicolédgica de la victima. (Tipos de violencia de género , 2022, pag. 01)

Violencia Ambiental. Se define como un conjunto de acciones intencionadas por
parte de un agresor danar el entorno de la mujer para asustarla e infundirle miedo, para ello,
el comportamiento se asocia con la violencia ambiental que incluyen: portazos, mesas,

sillas, objetos fragiles y/u objetos de valor para ella. (Tipos de violencia de género , 2022,
pag. 01)

La Violencia Sexual. En el contexto de pareja/ex pareja estd estrechamente
relacionada el concepto de violencia sexual se refiere a cualquier actividad sexual no
consensuada por parte del sobreviviente, que incluye, a partir de la imposicion de un
modelo de sexualidad, la violencia/agresion sexual (incluso en caso de exposicion
quimica), violacion, exhibicionismo y provocacion sexual, con llevada a la prostitucion o la

violencia sexual en el ambito digital. (Tipos de violencia de género , 2022, pag. 01)

Violencia Vicaria. También conocida como violencia doméstica se refiere a todas
las formas de violencia que el perpetrador inflige a la victima, nifios principalmente para
dafar a la otra parte se trata de utilizar instrumentalizacion de la violencia a través de

menores dependientes del circulo intimo de una mujer e incluso sus mascotas. El objetivo
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principal de este tipo de violencia es dafiar la integridad psicoemocional de la propia

victima de la violencia. (Tipos de violencia de género , 2022, pag. 01)

La Violencia Social. Se manifiesta en patrones de comportamiento que son
apoyados controlar y limitar la conducta del agresor, separando al superviviente de su
entorno inmediato y de los vinculos socioafectivos que tengan, privandolos, una forma de
separar la de su apoyo sociofamiliar, en el contexto de la violencia social, el objetivo
primordial del agresor es aislar a la mujer socialmente, alejandola de manera progresiva de
su entorno habitual que suponga un entorno seguro, limitando igualmente el tiempo y
numero de interacciones sociales que esta tenga. (Tipos de violencia de género , 2022, pag.

02)

La Violencia Econémica — Material. Se refiere a la privacion intencional de
recursos econdmicos y materiales del agresor al superviviente relacionados con el bienestar
pareja/ex pareja y/o familiares entre la mayoria las causas mas comunes de este tipo de
violencia estan relacionadas con la prohibicion una mujer trabaja y puede desarrollarse
como una persona econdémicamente independiente que el atacante proporciona recursos
financieros insuficientes para sustentar la vida familiar o incluso el incumplimiento del
régimen de pensiones establecido cuando existe el cuidado y custodia de los menores es

compartido. (Tipos de violencia de género , 2022, pag. 02)

Causas de la Violencia de Género

Las causas de la violencia de género son diversas e incluyen elementos econémicos,
psicologicos, culturales y estereotipados. Los factores culturales estdn marcados por
"sexismo y rasgos patriarcales" (Juridico, 2025), es decir, refuerzan los roles tradicionales

que convierten a los hombres en la figura dominante y a las mujeres en dependientes, esto
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se debe a estructuras patriarcales que otorgan a los hombres autoridad en los 4ambitos
familiar, religioso y social, mientras que las mujeres quedan relegadas a roles pasivos o

dependientes.

Todo ello normaliza la desigualdad y legitima el control, la violencia y la
discriminacion contra las mujeres como algo natural. A partir de estereotipos se crea que
“el hombre cumple roles sociales muy especificos” (Juridico, 2025), por lo que es conducta
que se clasifica seglin el género, por ejemplo, cocinar es tarea de la mujer, pero el trabajo es
tarea del hombre. Estos conceptos se propagan desde la infancia a través de la familia, la
educacion, los medios de comunicacion y la religion, lo que anima a retratar a los hombres
como fuertes, proveedores y dominantes, y a las mujeres como subordinadas, emocionales

y dependientes.

Finalmente, también existen factores econdmicos que “cuando las mujeres también
trabajan, algunos hombres se dan cuenta de que su masculinidad es cuestionable” (Juridico,
2025), lo que significa que algunos hombres pueden sentirse inseguros o humillados, esta
sensacion de pérdida de control lleva a comportamientos violentos como forma de
confirmar poder; otro ejemplo es cuando el marido se apodera del dinero de la mujer.
Ademas, la dependencia financiera también puede atrapar a muchas mujeres en relaciones
abusivas, ya que sienten que no pueden escapar del ciclo de abuso sin sus propios recursos

para mantenerse a si mismas o a sus hijos.

Finalmente, existen factores psicologicos que representan “un tipo de cambio
mental que les impide saber que su conducta es inaceptable” (Juridico, 2025), se relacionan
con los componentes conductuales, mentales y emocionales del maltratador que cambian la

percepcion de la pareja y justifican su actitud violenta. Tienen celos patologicos, baja
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autoestima, dependencia emocional o un control excesivo que les hace ver a su pareja como
una propiedad. Debido a esta perspectiva, se ven impulsados a dominar a través del miedo,

la manipulacién y la violencia.

Consecuencias de la Violencia de Género

La ONG Mujeres para la Salud recalca:

La violencia de genero marca a la victima y puede provocar trastornos psicoldgicos
de dificil tratamiento, como: baja autoestima, depresion, shock psicologico agudo,
falta de comunicacion y aislamiento, adiccion, poca o nula toma de decisiones sobre

la propia vida, trastornos del suefio, ansiedad, estrés y otros.(Ciencias sociales, s.f.)

A nivel personal, dado lo anterior, las victimas sufren consecuencias fisicas como
enfermedades cronicas, lesiones, fracturas y contusiones, estos efectos pueden durar afios, y
a las mujeres les resulta dificil superar la situacion para poder desarrollar su vida social,

profesional y personal.

La violencia de género perpetia las desigualdades estructurales y las oportunidades
injustas a nivel social e impone costos econdmicos a las victimas, los sistemas de justicia,
los sistemas de salud y la proteccion social; al mismo tiempo, normaliza patrones agresivos
en el entorno familiar que afectaran a las generaciones futuras y violaran derechos humanos

esenciales.

Antecedentes de la investigacion
(Tornés, 2021), destacan que los conceptos €ticos morales, las experiencias de vida,

la educacion ambiental y los deportes se transmiten principalmente de padres, abuelos y



31

hermanos de forma espontanea a través de experiencias y actitudes personales, mas que de

conocimientos formales.

Esta transferencia se realiza especialmente de forma espontanea, porque los
elementos mas recibidos y transferidos son poco valorados en el sentido de conocimiento,
pero son mejor internalizados por los mayores en experiencia y actitud personal; por tanto,
todas las actitudes que prevalecen en el entorno familiar son en mayor o menor medida

captadas y reproducidas por la descendencia.

Brindan dos conceptualizaciones de la violencia, una que se centra en el uso de la
fuerza para causar dafio, y una segunda, mas amplia, que se centra en la negacioén
del otro; Por lo tanto, cree que no existe una definicion nica que capte las muchas
formas en que ocurre, o al menos sefiale sus caracteristicas y dindmicas mas

importantes. (Castillo, 2021, pag. 130)

Considero que la violencia de género es un factor en cadena que es importante
reconocer para evitar dafios emocionales y fisicos, como menciona la autora, se centra en el
uso de la fuerza para causar dafio y ademas incluye varias consecuencias que se explican de

diferentes maneras, como los tipos de violencia, su clasificacion.

(Guillén Téran, 2024), define la violencia doméstica y la divide en tres tipos de
relaciones de género; el primero explica como mantener un sistema jerarquico patriarcal en
el que las mujeres estan sometidas a conductas sexistas y heterocéntrico que comienzan en
la familia y se proyectan a todos los &mbitos de la sociedad; en cuanto a la violencia
doméstica, afirma que incluye una amplia gama de agresiones fisicas, sexuales, financieras

y psicolégicas.
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Este escritor sostiene que la violencia se transmite de generacion en generacion, es
decir, de una a otra, ya sea por observacion. Crea dafo normalizdndolo y adoptando formas

de castigo o medidas reparadoras que lesionan la integridad del individuo.

Fundamento Legales

El marco legal forma un marco completo que combina la responsabilidad del
Estado, la promocion de la igualdad, las sanciones penales y la proteccion legal para
abordar el tema de la violencia de género desde diferentes perspectivas y garantizar los
mecanismos y derechos de proteccion de las mujeres. Las siguientes son reglas que

promueven el cambio de actitud y comportamiento:

Declaracion Universal de Derechos Humanos. declara en:

Art. 1.- todos los individuos nacen inherentemente libres e iguales en dignidad y

derechos, investidos de razon y conciencia que les obligan a relacionarse fraternalmente.

Art.2.- 1. Toda persona tiene todos los derechos y libertades proclamados en esta
Declaracion, sin distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religion, opinion politica o
de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion econdémica, nacimiento o

cualquier otra condicion.

Art. 3.- Toda persona posee derecho inalienable a la vida, libertad y proteccion
contra amenazas a su integridad, abriendo caminos para que familias reclamen existencia

sin miedo, violencia ni discriminaciones comparativas.

Art. 5.- Nadie sera sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o

degradantes.
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Art. 10.- Toda persona tiene derecho, en condiciones de plena igualdad, a ser oida
publicamente y con justicia por un tribunal independiente e imparcial, para la
determinacion de sus derechos y obligaciones o para el examen de cualquier acusacion

contra ella en materia penal.

Art. 12.- Nadie serd objeto de injerencias arbitrarias en su vida privada, su familia,
su domicilio o su correspondencia, ni de ataques a su honra o a su reputacion. Toda persona

tiene derecho a la proteccion de la ley contra tales injerencias o ataques.

Art. 19.- Todo individuo tiene derecho a la libertad de opinion y de expresion; este
derecho incluye el de no ser molestado a causa de sus opiniones, el de investigar y recibir
informaciones y opiniones, y el de difundirlas, sin limitacion de fronteras, por cualquier

medio de expresion.

Art. 23.- 1. Toda persona tiene derecho al trabajo, a la libre eleccion de su trabajo, a

condiciones equitativas y satisfactorias de trabajo y a la proteccion contra el desempleo.

2. Toda persona tiene derecho, sin discriminacion alguna, a igual salario por trabajo

igual.

3. Toda persona que trabaja tiene derecho a una remuneracion equitativa y
satisfactoria, que le asegure, asi como a su familia, una existencia conforme a la dignidad
humana y que sera completada, en caso necesario, por cualesquiera otros medios de

proteccion social. (La Declaracion Universal de los Derechos Humanos, 2018)

Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la

mujer. detalla lo siguiente:
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Art. 1 A los efectos de la presente Convencion, la expresion “discriminacion contra
la mujer denotara toda distincion, exclusion o restriccion basada en el sexo que tenga por
objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer,
independientemente de su estado civil, sobre la base de la igualdad del hombre y la mujer,
de los derechos humanos y las libertades fundamentales en las esferas politica, econdémica,

social, cultural y civil o en cualquier otra esfera.

Art. 2 Los Estados Partes condenan la discriminacion contra la mujer en todas sus
formas, convienen en seguir, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, una politica
encaminada a eliminar la discriminacion contra la mujer y, con tal objeto, se comprometen
a: literal ¢) Establecer la proteccion juridica de los derechos de la mujer sobre una base de
igualdad con los del hombre y garantizar, por conducto de los tribunales nacionales
competentes y de otras instituciones publicas, la proteccion efectiva de la mujer contra todo

acto de discriminacion.

Art. 3 Los Estados Partes tomarédn en todas las esferas, y en particular en las esferas
politica, social, econdmica y cultural, todas las medidas apropiadas, incluso de caracter
legislativo, para asegurar el pleno desarrollo y adelanto de la mujer, con el objeto de
garantizarle el ejercicio y el goce de los derechos humanos y las libertades fundamentales

en igualdad de condiciones con el hombre.

Art. 5 Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para:

a) Modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, con

miras a alcanzar la eliminacion de los prejuicios y las practicas consuetudinarias y de
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cualquier otra indole que estén basados en la idea de la inferioridad o superioridad de

cualquiera de los sexos o en funciones estereotipadas de hombres y mujeres;

b) Garantizar que la educacion familiar incluya una comprension adecuada de la
maternidad como funcion social y el reconocimiento de la responsabilidad comun de
hombres y mujeres en cuanto a la educacion y al desarrollo de sus hijos, en la inteligencia

de que el interés de los hijos constituira la consideracion primordial en todos los casos.

Art. 8 Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para garantizar a la
mujer, en igualdad de condiciones con el hombre y sin discriminacion alguna, la
oportunidad de representar a su gobierno en el plano internacional y de participar en la

labor de las organizaciones internacionales.

Art. 10 Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la
discriminacion contra la mujer, a fin de asegurarle la igualdad de derechos con el hombre
en la esfera de la educacion y en particular para asegurar, en condiciones de igualdad entre

hombres y mujeres. (Humanos D. U., 1979)

Constitucion de la Republica del Ecuador. establece que:

Art. 11.- El gjercicio de los derechos se regira por los siguientes principios:

1. Los derechos se podran ejercer, promover y exigir de forma individual o colectiva

ante las autoridades competentes; estas autoridades garantizardn su cumplimiento.

2. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y
oportunidades. Nadie podra ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento,
edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia,

filiacion politica, pasado judicial, condicion socio-econdmica, condicion migratoria,
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orientacion sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por
cualquier otra distincidn, personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto
o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley
sancionara toda forma de discriminacion. El Estado adoptara medidas de accion afirmativa
que promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos que se encuentren en

situacion de desigualdad.

Art. 18.- Todas las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a:

2. Acceder libremente a la informacion generada en entidades publicas, o en las
privadas que manejen fondos del Estado o realicen funciones publicas. No existira reserva
de informacion excepto en los casos expresamente establecidos en la ley. En caso de

violacion a los derechos humanos, ninguna entidad publica negar4 la informacion.

Art. 30.- las personas tienen derecho a un hébitat seguro y saludable, y a una

vivienda adecuada y digna, con independencia de su situacion social y econdmica.

Art. 34.- El derecho a la seguridad social es un derecho irrenunciable de todas las
personas, y sera deber y responsabilidad primordial del Estado. La seguridad social se
regird por los principios de solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad, eficiencia,
subsidiaridad, suficiencia, transparencia y participacion, para la atencion de las necesidades

individuales y colectivas.

El Estado garantizard y hara efectivo el ejercicio pleno del derecho a la seguridad
social, que incluye a las personas que realizan trabajo no remunerado en los hogares,
actividades para el auto sustento en el campo, toda forma de trabajo autonomo y a quienes

se encuentran en situacion de desempleo.
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Art. 39.- El Estado garantizara los derechos de las jovenes y los jovenes, y
promovera su efectivo ejercicio a través de politicas y programas, instituciones y recursos
que aseguren y mantengan de modo permanente su participacion e inclusion en todos los

ambitos, en particular en los espacios del poder publico.

El Estado reconocerd a las jovenes y los jévenes como actores estratégicos del
desarrollo del pais, y les garantizard la educacion, salud, vivienda, recreacion, deporte,
tiempo libre, libertad de expresion y asociacion. El Estado fomentaré su incorporacion al
trabajo en condiciones justas y dignas, con énfasis en la capacitacion, la garantia de acceso

al primer empleo y la promocion de sus habilidades de emprendimiento.

Art. 66.- Se reconoce y garantizara a las personas

2. El derecho a una vida digna, que asegure la salud, alimentacién y nutricion, agua
potable, vivienda, saneamiento ambiental, educacion, trabajo, empleo, descanso y ocio,

cultura fisica, vestido, seguridad y otros servicios sociales necesarios.

3. El derecho a la integridad personal, que incluye: a) La integridad fisica, psiquica,
moral y sexual. b) Una vida libre de violencia en el &mbito publico y privado. El Estado
adoptara las medidas necesarias para prevenir, eliminar y sancionar toda forma de
violencia, en especial la ejercida contra las mujeres, nifias, nifios y adolescentes, personas
adultas mayores, personas con discapacidad y contra toda persona en situacion de
desventaja o vulnerabilidad; idénticas medidas se tomaran contra la violencia, la esclavitud
y la explotacion sexual. ¢) La prohibicion de la tortura, la desaparicion forzada y los tratos

y penas crueles, inhumanos o degradantes.
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Art. 69.- Para proteger los derechos de las personas integrantes de la familia: 5. El
Estado promovera la corresponsabilidad materna y paterna y vigilara el cumplimiento de

los deberes y derechos reciprocos entre madres, padres, hijas e hijos.

Art. 75.- Toda persona tiene derecho al acceso gratuito a la justicia y a la tutela
efectiva, imparcial y expedita de sus derechos e intereses, con sujecion a los principios de
inmediacion y celeridad; en ningun caso quedara en indefension. El incumplimiento de las

resoluciones judiciales sera sancionado por la ley. (Ecuador, 2008, pags. 11-37)

Fundamentos Teoricos del Trabajo Social

El trabajador social debe realizar intervencion social, el cual “abarca el conjunto de
procesos y estrategias que tienen lugar en las politicas sociales y en las multiples formas de
accion colectiva que desarrollan los sujetos para el acceso a derechos y reproduccion de su
vida cotidiana” (Maria Inés Peralta, 2020), esto significa que el trabajador social juega un
papel activo en la intervencion social, actiia como formulador y promueve el cambio
sostenible con el objetivo de fortalecer la autonomia, el empoderamiento y la participacion

ciudadana.

A partir del enfoque teodrico en el trabajo social integra “conocimientos provenientes
de diversas ciencias sociales y humanidades para analizar las dindmicas del
comportamiento humano y los sistemas sociales, con el fin de facilitar procesos de cambio
y empoderamiento” (Fundamento teoricos del trabajo social, 2019), sobre esta base, el
trabajo social sirve como agente de cambio social a través de intervenciones que buscan
empoderar tanto al individuo como a la comunidad, promover los derechos y fortalecer la
autonomia a través de disciplinas como la filosofia, el derecho, la psicologia, la sociologia

y la antropologia.
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Por otro lado, esté la intervencion social familiar, que es un “proceso colaborativo
que tiene como objetivo fortalecer a las familias, mejorar sus relaciones y promover su
bienestar general” (INEFSO, 2024), en otras palabras, trata las dindmicas familiares para
solucionar conflictos y evitar problemas futuros, con la finalidad de producir
modificaciones positivas y crear entornos seguros y operativos que faciliten el desarrollo

integral de cada integrante.

La intervencion social individual, “se centra en el apoyo directo a una persona para
resolver problemas especificos a través de un proceso de acompafiamiento y
empoderamiento” (Unir, 2022), por tanto, busca empoderar al individuo para enfrentar los
desafios futuros con mayor autonomia a través de la empatia, la escucha activa y el respeto
a los procesos personales, fomentando un espacio de confianza y reflexion para tomar
decisiones informadas que respeten su dignidad y derechos.

Para una intervencion se necesita de modelos, los cuales se disefan a partir de “los
diagnosticos previos, donde se encuentran situaciones de riesgo, que deben ser atendidas
con urgencia, a través de la construccion de alternativas que satisfacen las necesidades de
acuerdo a los recursos existentes” (Hernandez & Buitrago, 2018) , por ello, organizan
recursos, definen objetivos y crean soluciones sostenibles y adaptadas al entorno,
garantizando mayor eficiencia e impacto en la transformacion de la realidad social.

En este estudio la teoria ecoldgica de Bronfenbrenner concibe el desarrollo
humano como un proceso complejo y dindmico, intrinsecamente ligado a la
interaccion constante del individuo con una jerarquia de sistemas ambientales
interdependientes. Esta perspectiva teorica articula como los diversos estratos

contextuales modulan la trayectoria del desarrollo, identificando cinco sistemas
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ecologicos fundamentales, siendo el microsistema el de influencia mas inmediata.

(Quintana, 2026, pag. 85)

Permite examinar a las personas a través de microsistemas (familiares, amigos
cercanos); mesosistemas (interconexion de diferentes microsistemas, por ejemplo, la
conexion entre padres e hijos); exosistemas (aquellos contextos en los que una persona no
participa directamente, como las redes de apoyo familiar o los medios de comunicacion); y
macrosistemas (influencias culturales, sociales, econdmicas y politicas).En el trabajo social
esto es beneficioso porque significa reconocer que los cambios en el entorno afectan
directamente el desarrollo del individuo y el profesional debe actuar teniendo en cuenta
todos los niveles para lograr un apoyo pleno y permanente.

Del mismo modo, el modelo critico radical intenta descifrar el orden social, dice que
“Todas las teorias criticas entienden la sociedad como una totalidad: la estructura social
global influye en las relaciones sociales a nivel institucional y personal (y, por tanto, en las
situaciones de desigualdad)”, es la comprension de que la sociedad afecta todos los
aspectos de nuestras vidas. Por tanto, la desigualdad surge en la forma en que estructura la
sociedad. La responsabilidad no reside en las causas individuales, sino en la estructura
social que ofrece a los oprimidos y a los opresores.

Por otro lado, este modelo es util para la investigacion, ya que permite un analisis
exhaustivo de como la violencia de género afecta la autoestima de las mujeres desde
diferentes contextos culturales y sociales. Ademas, permite una comprension mas profunda
de las causas estructurales de la violencia y su impacto en el desarrollo emocional de las
mujeres, asegurando intervenciones mas apropiadas y efectivas en cada nivel.

Los efectos directos de la violencia se pueden ver en el microsistema que incluye el

hogar o las relaciones intimas; en el marco del mesosistema, se examina la interaccion entre
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las redes de apoyo familiar y comunitario; Los servicios legales y psicologicos que ofrecen
los programas para mujeres son parte del exosistema; y el macrosistema incluye el analisis

de las normas culturales patriarcales, los estereotipos de género y las politicas publicas.

Capitulo I1I: Disefio Metodologico

Fundamentos Epistemologico

La propuesta de estudio “Los Factores Intergeneracionales y su Repercusion en la
Violencia de Género: Estudio en Mujeres Jovenes del Canton Manta, Afios 2025 — 2026,
utiliza un marco hermenéutico y feminista, pues estas perspectivas indican la observacion
de la busqueda de significado de la experiencia o percepcion. Esto se logra interpretando
exhaustivamente el proceso comunicativo global de los individuos analizados, teniendo en

cuenta los elementos especificos del contexto al que pertenecen.

Un enfoque hermenéutico permite una comprension profunda y contextualizada de
la experiencia de las victimas al interpretar la violencia de género, reconoce que estas
interpretaciones median en los prejuicios, estereotipos y relaciones de poder que influyen
en como se perciben y valoran sus historias. Por otro lado, una perspectiva epistemologica
feminista que “condena la neutralidad androcéntrica de los saberes tradicionales que
prioriza las experiencias de las mujeres para exponer la violencia cultural, simbdlica y

estructural que perpetia los ciclos intergeneracionales de género”.

En Manta, Ecuador, ayuda a comprender como se transmiten las reglas patriarcales
dentro de la familia, promoviendo el empoderamiento y la intervencion sororal. Su
significado se basa en un modelo sujeto-sujeto que resalta intersecciones como la etnicidad

y la pobreza de las mujeres jovenes. En el trabajo social se promueve la interseccionalidad
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entre las jovenes de Manta para completar, promover relaciones de hermandad y cambios

sociales, asegurar sus derechos y priorizar la participacion en la transformacion.

Eleccion de Informantes Claves

Taylor manifiesta que, “los informantes claves son personas que permiten a los
investigadores cualitativos acercarse y comprender en profundidad la realidad social a
estudiar” (Martin, 2009), para que el solicitante esté comodo y para que se entienda mejor
el tema a investigar, es necesario crear una red de confianza entre los informantes y el
investigador, esto permitio que la informacion sea transparente, sin omisiones significativas

en el estudio a realizar.

Primordialmente se tomd en cuenta a las mujeres jovenes entre 18 a 29 afios del
barrio 5 de junio, para conocer su importancia radica en abordar las dindmicas tradicionales
de violencia familiar, los mitos y los estereotipos de género desde la perspectiva personal y
familiar de los participantes. Esto permitird reconocer patrones, factores de riesgo y su
impacto emocional y social, y examinar como estas entidades fortalecen su

empoderamiento y autonomia en relacion con la autoestima de las victimas.

Técnicas de Recoleccion de informacion
La recopilacion de informacion es la base de cualquier investigacion y este proyecto

de grado implement6 dos métodos principales: entrevista semiestructurada y observacion.

La entrevista semiestructurada permite recopilar informacion tanto emocional como
biografica de los participantes, integrandolos con sus padres para crear un contexto de
dindmica familiar y escolar. Se utilizan en sesiones individuales para descubrir patrones

familiares conscientes o inconscientes.
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Por otra parte, la observacion, “es una técnica de investigacion que consiste en
observar personas, fendmenos, hechos, casos, objetos, acciones, situaciones, etc., con el fin
de obtener determinada informacion necesaria para una investigacion” (Castellanos, 2017),
con la finalidad de documentar sucesos y conductas en el instante en que suceden,
capturando la totalidad y espontaneidad de los fenomenos, lo cual brinda informacion
precisa y valiosa.

Esta técnica es posible para el sujeto de investigacion porque facilita la deteccion de
actitudes en el lenguaje verbal o corporal, asi como comportamientos neuronales que
sefialan algun tipo de influencia en la persona; Durante la investigacion se realiza una

observacion directa semiestructurada de forma selectiva, analitica e interpretativa.

Técnica de Registro y Transcripcion de la Informacion

La técnica de registro de informacion en este estudio se baso el cuestionario como
instrumento para recolectar informacion sobre la entrevista semiestructurada de preguntas
abiertas para profundizar en el sujeto bajo estudio, de este modo, se obtendra un diario de
campo con experiencias relevantes para la investigacion al excavar en las respuestas de los
participantes, también se utilizo el uso grabaciones de audio durante las entrevistas, siempre
con el consentimiento informado de los participantes, respetando los principios €ticos de
confidencialidad y respeto, ya que sera posible capturar las respuestas de los participantes

con mayor precision y detalle.

Una vez que se hayan recopilado los datos, los registros se convertiran en texto,
asegurando que no se pierda ningiin aspecto importante durante el analisis.
Para realizar esta observacion el investigador necesita trasladarse a donde surgio el

hecho o acontecimiento que es objeto de estudio, las fichas se usan mayormente para
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comenzar el proceso de observacion, esto permitira realizar una investigacion mas detallada
y exhaustiva, preservando asi la autenticidad de la informacién y asegurando que los
resultados reflejen verdaderamente las experiencias y perspectivas de los estudiantes y

profesionales involucrados.

Método para la Interpretacion de Informacion

De acuerdo con el estudio “Los Factores Intergeneracionales y su Repercusion en la
Violencia de Género: Estudio en Mujeres Jovenes del Canton Manta, Afios 2025 — 2026,
el método descriptivo se utilizara, el cual tiene como objetivo observar y examinar las
caracteristicas y la frecuencia de la violencia experimentada por las participantes, asi como
codmo los factores familiares influyen en su desarrollo emocional y social.

Por otro lado, los factores intergeneracionales en la violencia de género contra
mujeres jovenes en el Canton de Manta estan relacionados principalmente con el legado de
normas culturales patriarcales y diferencias econémicas y sociales heredadas de
generaciones anteriores; se ve exacerbado por problemas locales como la pobreza o la mala
educacion en términos de equidad. Estos factores perpettian ciclos de abuso en los que los
patrones observados en la infancia de la familia afectan a las mujeres jovenes.

Recursos Necesarios

Para llevar a cabo la investigacion de “Los Factores Intergeneracionales en la
Violencia de Género: Estudio en Mujeres Jovenes del Canton Manta, Afios 2025-2026”, se
requirieron diversos recursos basicos, principalmente recursos humanos, en este caso
informantes clave, asi como recursos materiales como equipos de grabacion de audio,

camara para el uso de fotos y el adecuado registro de la informacion, formularios de
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consentimiento informado, equipos electronicos para la transcripcion y analisis de los datos

recolectados.

Descripcion del Proceso de Categorizacion

La categorizacion es un paso esencial en el analisis cualitativo, ya que facilita la
organizacion, clasificacion e interpretacion de la informacion obtenida durante las
entrevistas estructuradas, agrupandola en situaciones que corresponden a los objetivos de la
investigacion.

Durante la investigacion en campo se dio a conocer que existen diversas
interpretaciones referentes al tema dado por la generacion siendo el factor intergeneracional
un punto clave para la categorizacion en la cual describian la normalizacion de violencia
verbal y fisica siendo las mas comunes y normalizando la a lo largo de sus etapas, por otro
lado, esta el impacto en sus relaciones tanto personal como marital dando a conocer ciertos
patrones que vivieron y estan presente en su crianza. Para finalizar la investigacion se
encontraron factores de riesgos de manera individual, familiar y comunitario donde se

observaron las dindmicas familiares, antecedentes familiares y relaciones sociales.



Tabla 1 Descripcion del proceso de categorizacion

Categoria Subcategoria

1. Factores Intergeneracionales 1.1 Violencia verbal

de Transmision

1.2 Violencia fisica

2. Impacto en Relaciones 2.1 Tiempo
generacional
Intrapersonales

2.2 Tiempo individual
2.3 Tiempo familiar

3. Factores de Riesgo 3.1 Individual

3.2 Familiar

3.3 Comunitario

Elaborado por: Carmen Priscila Prado Flores

Descripcion

Normalizacién de insultos, falta de respeto hacia la mujer.

Golpes, actitudes violentas hacia las madres e hijas durante la etapa infantil y
adolescencia.

Influencia de vivencias de los antepasados tatarabuelas, abuelas e intervencion de
la madre y hermanas.

Autonomia e independencia que busca su confort y bienestar como mujer.
Dindmicas familiares, roles y redefinicion del contexto familiar

Historia de manifestacion de violencia de género durante su clico de vida.

Violencia Intrafamiliar, maltrato infantil, actitudes machistas.

Normas sociales, desigualdad de género, normalizacidon del machismo.

46
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Descripcion del Proceso de Triangulacion

El proceso de triangulacién es una estrategia metodologica que consiste en utilizar
multiples métodos, fuentes de datos, teorias o investigadores para estudiar un mismo
fendmeno con el fin de fortalecer la validez, familiaridad y confiabilidad de los resultados.
En la investigacion, esto permite mirar el problema desde diferentes angulos y aumentar la

coherencia de las conclusiones sobre la herencia de la violencia entre las mujeres jovenes.

Los autores al referirse a este tipo de triangulacion manifiestan la
interseccion de diversas estrategias empleadas para recolectar datos. El objetivo de
esta técnica es verificar las tendencias descubiertas en un determinado grupo de
observaciones. La comparacion de los datos puede estar basada en criterios espacio-
temporales y niveles de analisis. La fortaleza de esta técnica radica en trabajar con
sujetos de diferentes zonas y la temporalidad tiene que ver con el estudio del

fenomeno en diferentes momentos. (Elizabeth, 2021)

La triangulacion de datos es importante en el transcurso de la investigacion, ya que
permite identificar los criterios de las mujeres en un momento y lugar determinado, por qué
se realizo la técnica de recoleccion de informacion en el barrio 5 de junio, asi se tiene claro
como la intervencion de la trabajadora social predice la ocurrencia de violencia sexual

transgeneracional y asi se logra una vision mas amplia y compleja.

El proceso de triangulacion de datos utilizé diversos métodos para recolectar
informacion como entrevistas, hojas de observacion, fotografias y grabaciones de audio
aplicadas a informantes clave, permitiendo obtener informacion valiosa desde diferentes

perspectivas.
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Descripcion del Proceso de Graficacion

Un grafico estadistico es una representacion visual de una serie de datos
estadisticos. ese es uno herramienta muy eficaz porque buen horario atrae la atencion del
lector; proporciona informacion de forma sencilla, clara y precisa; no engafioso; facilita la
comparacion de datos y resalta tendencias y diferencias; [lustra el mensaje, tema o trama

del texto que lo acompana.

Investigacion y Aplicacion de los Instrumentos

Geografia

Consentimiento Informal

Ficha de Observacion

Entrevista

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

M Relacion Familiar ~ ® Violencia Generacional M Factores Sociales y Familiares Si  ®No

Tabla.1 Descripcion del Proceso de Graficacion.

De acuerdo con la investigacion, obtuvimos respuestas fructiferas para nuestro
proyecto dando a conocer que ciertos factores influyen en las respuestas de las mujeres
jovenes, segun la imagen se puede valor las relaciones familiares, la violencia transmitida
de generacidn en generacion y factores sociales como familiares; asimismo, se tomé en
cuenta la geografia, lugar especifico donde viven nuestras informantes claves, para poder

conocer cOmo €s su entorno.
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Caracteristicas de los Investigadores
Este estudio fue desarrollado por la estudiante Carmen Priscila Prado Flores, nacida
en la ciudad de Manta provincia de Manabi, Ecuador, estudiante de 21 afios de la Carrera
de Trabajo Social de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, comprometida con la
comprension critica de los nuevos problemas sociales en el ambito comunitario y juridica.
La experiencia de formacion y practica han permitido desarrollar habilidades en analisis e

intervencion psicosocial con enfoque en la prevencion y el bienestar.

En sexto semestre, se realizaron practicas comunitarias en "Patronato”, donde se
realizaron actividades como elaboracion de fichas e informes sociales, observacion de
factores y talleres ludicos para diferentes grupos etarios, incluyendo adultos mayores y
adolescentes. En séptimo nivel, las practicas fueron en "Unidad Educativa Fiscomisional Fe
y Alegria #1", enfocandose en planificaciones educativas y capacitaciones sobre conductas
adecuadas. Durante el octavo semestre, en "Fabrica Fresh Fish del Ecuador", se llevo a

cabo la gestion de talento humano, redaccion de registros y mejoras en el ambiente laboral.

Consideraciones Eticas

La investigacion debe operar con objetividad, ética y responsabilidad profesional,
garantizando siempre la confidencialidad, respeto y proteccion de los participantes.
También debera tener un buen conocimiento sobre violencia de género, dindmica familiar e
influencias intergeneracionales que le permitan comprender las experiencias y el contexto

de las mujeres involucradas en el estudio.

Ademas, las habilidades de comunicacion, empatia y escucha activa son importantes
para crear un ambiente de confianza durante la recopilacion de informacion, también

debera demostrar capacidad de anélisis critico y sensibilidad social, evitando sesgos o
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estereotipos que puedan influir en la interpretacion de los datos. Estas caracteristicas
facilitardn el desarrollo de investigaciones rigurosas y éticas destinadas a comprender los

factores que influyen en la recurrencia de la violencia de género a través de generaciones.

Antes de realizar las entrevistas se firmo un consentimiento informal, en el que se
informo a los informantes clave sobre la transparencia de las preguntas, garantizando su
confidencialidad, libertad de expresion, participacion en el estudio, promocion de la

observacion y escucha activa.

No se aceptaron calificaciones y no se reveld ningtin dato confidencial de los
informantes, ademas, se mantuvo una actitud profesional y respetuosa durante todo el
proceso de recopilacion de informacion, evitando cualquier forma de discriminacion,
estigmatizacion o vulneracion de derechos. Esto aseguro que la investigacion se realizara
dentro del marco legal y ético aplicable que promueve la practica responsable y

humanizada del Trabajo Social.

CAPITULO IV: RESULTADOS.

Analisis Descriptivo

La técnica discutida en este estudio permitid recolectar los siguientes hallazgos, los
cuales son claros y precisos de acuerdo con lo mencionado por cada informante clave. El
analisis de cada entrevista se realiz6 a partir de las percepciones obtenidas mediante un
enfoque cualitativo, la informacion detallada a continuacion es sobre las preguntas y
respuestas obtenidas de la trabajadora social y de las jovenes del barrio 5 de junio, donde se
da una amplia y completa descripcion de como los factores intergeneracionales inciden en

la violencia de género desde diferentes puntos de vista.
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Entrevistas realizadas a mujeres jovenes entre 18 a 29 arios.

La entrevista, que involucr6 a las jovenes mantefias del barrio 5 de junio, permitid
profundizar en sus vivencias, una vision contextualizada de la problematica de la violencia
de género por factores generacionales donde cada una de sus respuestas se marco un
abordaje claro y sistematico desde el ambito del trabajo social, donde si bien los casos no
son graves ni se reportan la violencia como tal, pero se ha observado confusion entre los
tipos de violencia y temas como el maltrato, machismo, donde es necesario brindar una
buena educacion sobre estos temas para que las jovenes tiendan a conocer mejor y no

normalizarlo garantizando su bienestar fisico y emocional.

Es decir, los factores intergeneracionales influyen significativamente en la
interaccion, el comportamiento y el desarrollo intrapersonal de las mujeres jovenes del
canton de manta a lo largo de su ciclo vital, uno de los componentes es la crianza familiar,
ya que en muchos casos se caracteriza por la estabilidad, pero poco comunicativa,
normaliza actitudes y comportamientos abusivos que las mujeres copian en sus relaciones

matrimoniales actuales.

Aunque la mayoria de las mujeres reportan relaciones familiares positivas, tres
informantes revelaron experiencias significativas: presenciar discusiones serias con vecinos
ancianos, impacto emocional con miedo e inseguridad para salir del hogar y abuso
psicolédgico y fisico de la infancia, que result6 en trauma en la adolescencia debido a un
ambiente familiar toxico, demostrando como la violencia observada y vivida se transmite

entre generaciones.

Asimismo, la violencia de género entre las mujeres ocurre debido a una

combinacion de factores familiares, sociales y contextuales que se transmiten de generacion
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en generacion; ejemplos los mensajes de padres y cuidadores promueven valores positivos
como la busqueda de hombres respetuosos y empaticos, pero esta ensefianza se contradice
con las experiencias observadas de abuso y la normalizacion del machismo, los roles y

estereotipos de género tradicionales.

La sociedad refuerza estos patrones a través de la normalizacion del irrespeto, la
tecnologia y la falta de empatia hacia el género femenino, mientras que el abuso
psicolégico, verbal, doméstico y fisico es normalizado por el circulo social, generando
ansiedad, estrés e inseguridad que se repite en patrones hacia los propios hijos, perpetuando

el ciclo generacional.

Es por ello, la intervencion en violencia de género y abordar estos factores
intergeneracionales requiere estrategias multicausales, comenzando con la educacion en el
hogar para nifios y nifias, ejerciendo la igualdad de condiciones para ambos sexos;
complementada con reuniones comunitarias, charlas y talleres sobre violencia de género,
tipos de violencia, diferencia entre maltrato, abuso y violencia para que asi puedan romper

el ciclo de violencia.

Los recursos necesarios incluyen campaiias de concientizacion sobre las formas de
violencia, marchas pacificas por la igualdad de género, el liderazgo y el empoderamiento de
las mujeres, asociaciones, centros de apoyo psicosocial con apoyo financiero, legal y
emocional y unidades interinstitucionales, al tiempo que se establecen limites claros y se
exige que la justicia responda en consecuencia, rompiendo asi el ciclo generacional que

perpetaa la violencia de género contra las mujeres jovenes.
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Desde el trabajo social, es importante implementar estrategias de intervencion
comunitaria que rompan el ciclo de violencia intergeneracional, a través de la educacion
preventiva desde casa, promoviendo talleres comunitarios sobre empoderamiento de las
mujeres y el involucramiento de las enfermeras, el acceso a centros de asistencia
psicosocial con apoyo integral (financiero, legal, emocional) y promoviendo unidades
interinstitucionales que fortalezcan la respuesta institucional, que debe actuar como una
estructura mas segura para una comunidad y sociedad de mujeres igualitarias y crear una

institucion social més equitativa entre la sociedad joven y la sociedad mantefia.

Ficha de Observacion realizada a mujeres jovenes entre 18 a 29 aiios

El estudio se centra en analizar como los factores intergeneracionales moldean la
interaccion, el comportamiento y el desarrollo intrapersonal de jévenes mantas de entre 18
y 29 anos. Para lograrlo, se utilizaron fichas de observacion para recolectar informacion
cualitativa y contextualizada sobre la dindmica familiar, las practicas de socializacion y las
actitudes transmitidas de generacion en generacion, comprendiendo estas caracteristicas es
fundamental para situar los resultados en el marco del fendmeno en estudio y garantizar que

el analisis cumple con los objetivos planteados por en la investigacion.

Las observaciones recopiladas indicaron patrones recurrentes, como la
normalizacion de roles de poder asimétricos, la reproduccion de estereotipos de género y la
presencia de patrones de relacion agresivos en el entorno familiar, estos elementos,
perpetuados a través de generaciones, forman un marco simbdlico y practico que facilita el
surgimiento y la legitimacién de comportamientos violentos en las relaciones y otros

espacios cotidianos.
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En segundo lugar, se describe como las experiencias de violencia que se transmiten
entre generaciones influyen en la expresion de la violencia de género entre los jovenes, las
observaciones indicaron que muchos participantes asimilan las estrategias de afrontamiento
y expectativas heredadas, que pueden manifestarse como tolerancia al comportamiento
ofensivo o agresivo. También se identificaron narrativas de retiro y silencio que limitan la
busqueda de ayuda y la ruptura de circulos violentos, demostrando la importancia de los

recuerdos familiares.

Las fichas de observacion registraron testimonios y expresiones emocionales,
revelando como las experiencias pasadas influyen en la construccion de la identidad, la
autoestima y la capacidad de establecer limites en las relaciones. Estas representaciones nos
permiten comprender no s6lo la frecuencia de la violencia, sino también su significado
personal y la forma en que configura proyectos de vida, decisiones emocionales y

estrategias de autocuidado.

Otro hallazgo importante fue la identificacion de factores intergeneracionales clave
que exacerban la violencia de género en el contexto local: la transmision de patrones de
crianza abusivos, habilidades deficientes de comunicacion y resolucion de conflictos dentro
de la familia, normas culturales que reproducen la desigualdad y redes de apoyo
comunitario limitadas. Estos factores estan vinculados a condiciones estructurales, como la
inestabilidad econdmica y el acceso desigual a los servicios, que exacerban la
vulnerabilidad de las mujeres jovenes y dificultan la implementacion de alternativas

seguras y equitativas.

Finalmente, el estudio destaca la necesidad de abordar estos factores a través de

intervenciones multi- escalar que integren politicas familiares, comunitarias y estatales, se
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recomiendan programas de prevencion orientados a transformar las practicas
intergeneracionales: capacitacion en habilidades socioemocionales, espacios de didlogo
intergeneracional y campafias contra los estereotipos de género, asi como fortalecer los

servicios de atencion integral y rutas de denuncia accesibles.

Analisis Concluyente

La presente investigacion analiza como los factores intergeneracionales influyen en
las interacciones, el comportamiento y el desarrollo de las relaciones intrapersonales de las
mujeres jovenes mantefia durante su ciclo de vida, con énfasis en identificar las razones que
contribuyen al surgimiento y reproduccion de la violencia de género en base a las
entrevistas y ficha de observacion comunitaria, se exploran las practicas de crianza, las
normas culturales y las condiciones socioeconémicas que normalizan el comportamiento
violento, asi como las percepciones sobre los tipos de violencia y las vias de apoyo
necesarias para proponer estrategias integrales de prevencion que incluyan educacion
familiar, empoderamiento econdmico, fortalecimiento de redes comunitarias y entornos

seguros para garantizar mayor equidad y coordinacion interinstitucional.

Para prevenir la violencia de género en la comunidad se requiere una variedad de
intervenciones, desde campaiias educativas locales y talleres sobre formas de violencia,
derechos y apoyo, hasta oportunidades econémicas y programas de liderazgo para mujeres
que reduzcan la dependencia material. A nivel familiar, es importante promover practicas
de crianza no violentas, fortalecer la comunicacién y la resolucion no agresiva de
conflictos, asi como espacios de apoyo psicosocial y la disponibilidad de servicios legales

efectivos.
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Las participantes identifican factores econémicos y sociales como elementos que
contribuyen al surgimiento de la violencia de género: la inestabilidad economica crea
dependencias que dificultan escapar de las relaciones violentas y limitan el acceso a
recursos legales y psicosociales. Ademas, la desigualdad en el mercado laboral y la
discriminacién en el empleo (brecha salarial, menor acceso a oportunidades) exacerban la
vulnerabilidad de las mujeres y reproducen dinamicas de poder desiguales en el hogar y en
la sociedad, estas condiciones estructurales estan entrelazadas con normas tradicionales de
género que normalizan el control, la devaluacion y la falta de autonomia de las mujeres

jovenes.

Las practicas parentales y familiares transmitidas entre generaciones aparecen como
un eje central en la reproduccion de patrones violentos. Aunque muchas mujeres describen
relaciones familiares aparentemente "estables", sefialan una comunicacion deficiente y
patrones que naturalizan actitudes de sumision, castigo o manejo autoritario de conflictos.
Cuando las formas de violencia -fisica, psicoldgica o simbodlica- fueron toleradas o
invisibilizadas en generaciones anteriores, este comportamiento a menudo se repite en las
relaciones y en la socializacion de hijos e hijas, perpetuando ciclos de violencia a lo largo

de varias generaciones.

Finalmente, las mismas informantes clave revelan que las actividades de prevencion
existentes no siempre son significativas ni llaman mucho la atencién; muchas argumentan
que las conversaciones son muy superficiales o repetitivas y que no profundizan lo
suficiente en las causas o consecuencias reales de la violencia de género, lo que sugiere una
necesidad urgente de revisar y transformar las metodologias de intervencion, adaptandolas

al lenguaje, los intereses y las realidades contemporaneas de los participantes.
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Limitaciones.

La principal limitacion que existio durante la realizacion de la investigacion fue que
no existe una directiva barrial en la comunidad cinquina, lo cual para llevar a cabo la
aplicacion de los instrumentos primero me toco asistir con cada informante clave, para
coordinar que dia se podia dar la entrevista y sobre todo comentarles del consentimiento
informal ya que debido a la situacion de pais tenian un pensamiento y una actitud pasiva;
por otro lado, durante la entrevista en la pregunta 8 sobre los tipos de violencia la mayoria
confundia el maltrato y discriminaciéon como un tipo de violencia, para esto se les dio a
conocer los 7 tipos de violencia: fisica, psicoldgica, ambiental, vicaria, domestica o

intrafamiliar, sexual, patrimonial — material.

De mi tema de investigacion la violencia contra las mujeres jovenes, el proceso de
aplicacion de los métodos tomo tiempo ya que todo el proceso fue monitoreado para
asegurar que los derechos no fueran vulnerados, y cualquier intervencion con ellas debia ser

aprobada mediante consentimiento informal.

Por otro lado, ciertas actividades como futura especialista en trabajo social tuvieron
que ser planificadas con anticipacion, debido a que algunas informantes claves son madres
de familia, trabajadoras y estudiantes de mafiana y en la tarde, lo que dificulté mi
investigacion. Ademas, no pude utilizar mis instrumentos los fines de semana porque mis

informantes clave pasan tiempo con sus familias y esto dificultaba los resultados.

Recomendaciones.
Se necesitan estudios longitudinales que acompafien a un conjunto de jovenes (18-
29 afos) y sus familias para observar como las practicas intergeneracionales cambian e

influyen en el surgimiento de patrones de violencia de género, complementados con
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estudios para medir la prevalencia y fortalecer la validez externa utilizando muestras de
cuotas en diferentes barrios con diferentes caracteristicas sociodemograficas. Ademads, para
desarrollar estrategias de prevencion digital apropiadas para manta, se debe realizar una
investigacion intergeneracional directa mediante encuestas a pares generacionales
(madres/padres e hijas), evaluacion de programas con grupos de control y experimentales,
investigacion sobre barreras institucionales para las vias y servicios de denuncia, asi como
investigacion sobre el papel de las redes sociales y la tecnologia en la normalizacion del

comportamiento sexista entre los jovenes.

Se deben implementar programas de educacion familiar temprana con talleres
permanentes sobre crianza no violenta, roles de género y habilidades comunicativas, asi
como talleres para jovenes adaptados al lenguaje de los jovenes, que expliquen los siete
tipos de violencia (fisica, psicologica, ambiental, vicaria, doméstica, sexual, material) y
promuevan la concientizacion de la problemadtica, evitando la apertura a violencia mixta 'y
discriminacion como formas de violencia. Ademas, es importante crear espacios de didlogo
intergeneracional liderados por facilitadores, fortalecer redes de apoyo locales a través de
grupos comunitarios de apoyo psicosocial liderados por facilitadores locales y profesionales
rotativos (trabajador social, psicologo, abogado) con horarios flexibles, y desarrollar la

participacion a través de formatos locales como radio local, murales y redes sociales.
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Anexo

Consentimiento Informal
Anexo 1.

Consentimiento por parte la Informante Clave V.C.L.M

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANAB(
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, DERECHO Y BIENESTAR
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL
CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA REALIZAR INVESTIGACION
Estimado participante;

De antemano le agradezco por su atenci6n. Este documento es una invitacién para que participe en
una investigacioén realizada por estudiantes de la Carrera de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias
Sociales, Derecho y Bienestar de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, quienes se encuentran
desarrollando su proceso de Titulacién a través de Proyecto de Investigacion con el tema “Factores
Intergeneracionales y su Repercusion en la Violencia de Género por Mujeres Jévenes del Cantén
Manta, periodo 2025 — 2026”. Su participacion es importante y los resultados servirdn para generar
conocimientos sobre las problemdticas actuales y de esta manera contribuir en su formacién
profesional como Trabajador Social.

Las encuestas o entrevistas se podran realizar de manera on-line y/o presencial, sus respuestas son
muy importantes y de gran aporte en la consecucién de los propésitos de la investigacién.

Antes de participar en la investigacion usted necesita saber lo siguiente:

X3

&

Este estudio fue evaluado y aprobado por el profesional Responsable del Proceso de
Titulacién de la Carrera de Trabajo Social de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.
Es importante mencionar que su participacion es de manera voluntaria.

No somos parte de ningtin grupo politico, ni organizacién privada.

La informaci6n que se recopile no seré presentada con nombres ni apellidos, es anénima

La investigacion se realizar4 si usted acepta participar de manera voluntaria y para tal efecto
deberd firmar este consentimiento.

Queda a potestad suya si acepta que se grabe la entrevista.

Al momento de participar usted en esta investigacién no hay ningiin tipo de riesgo y la
informacién no ser4 entregada a terceros, sino solo para fines académicos.

*,
o

O o%
DX

3

R

*

.
o

Yo, Lh\llom G:o\'\m La‘neg ,He/\ o declaro que he sido informada/o sobre el objetivo de esta investigacion.
Acepto a participar IZ Acepto que se grabe la entrevista/encuesta B/ Acepto que se tomen fotos m
Pido que nuestros nombres no sean asociados con ningin tipo de publicacién. Acepto que la actividad es voluntaria y que no tiene

costo, ni recibiré ningtn tipo de remuneracién por la misma. Con este documento acepto participar en la investigacién y entiendo
que mi informacién sera usada confidencialmente.

Lugar, y fecha:
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Anexo 3.

Consentimiento por parte de la Informante Clave M.L.M. Ch

o —

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, DERECHO Y BIENESTAR
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL
CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA REALIZAR INVESTIGACION
Estimado participante;

De antemano le agradezco por su atencién. Este documento es una invitacién para que participe en
una investigacion realizada por estudiantes de la Carrera de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias
Sociales, Derecho y Bienestar de 1a Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, quienes se encuentran
desarrollando su proceso de Titulacion a través de Proyecto de Investigaci6n con el tema “Factores
Intergeneracionales y su Repercusion en la Violencia de Género por Mujeres Jovenes del Cantén
Manta, periodo 2025 — 2026”. Su participacién es importante y los resultados servirdn para generar
conocimientos sobre las problemédticas actuales y de esta manera contribuir en su formaci6n
profesional como Trabajador Social.

Las encuestas o entrevistas se podran realizar de manera on-line y/o presencial, sus respuestas son
muy importantes y de gran aporte en la consecucion de los propésitos de la investigacion.

Antes de participar en la investigacién usted necesita saber lo siguiente:

< Este estudio fue evaluado y aprobado por el profesional Responsable del Proceso de
Titulacién de la Carrera de Trabajo Social de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.
Es importante mencionar que su participacién es de manera voluntaria.

No somos parte de ningtin grupo politico, ni organizacién privada..

La informacién que se recopile no serd presentada con nombres ni apellidos, es anénima

La investigacion se realizard si usted acepta participar de manera voluntaria y para tal efecto
deberd firmar este consentimiento.

Queda a potestad suya si acepta que se grabe la entrevista.

Al momento de participar usted en esta investigacién no hay ningiin tipo de riesgo y la
informaci6n no ser4 entregada a terceros, sino solo para fines académicos.

Yo, [Q!;\e,i7 [)c“‘,a naaq M PATI N 8[] declaro que he sido informada/o sobre el objetivo de esta investigacién.

Acepto a participar E Acepto que se grabe la entrevista/encuesta M Acepto que se tomen fotos - E

..

s

3
*f

33

6

*

'0

%

>3

*

Pido que nuestros nombres no sean asociados con ningin tipo de publicacién. Acepto que la actividad es voluntaria y que no tiene
costo, ni recibiré ningiin tipo de remuneracién por la misma. Con este documento acepto participar en la investigacién y entiendo
que mi informacién sera usada confidencialmente.

Firma /‘M /LU"‘\ :

Lugar, y fecha:




Anexo 4.

Consentimiento por parte de la Informante Clave M.L.L.M

UNIVERSIDAD LAICA RLOY ALFARO DR MANABI
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, DERECHO Y BIENESTAR
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL
CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA REALIZAR INVESTIGACION

Fatimado partiolpantey

De antemano le agradeac por S ateneidn, Bste documento es una invitacidn para que participe en
@ investigacion realizada por estudiantes de fa Carrera de Trabajo Soclal de la Facultad de Clenclas
Sociales, Derecho ¥ Biopestar de 1a Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, quienes se encuentran
desarrollando su proceso de Titulacion a través de Proyecto de Investigacidn con el tema “Factores
Jutergemeracionales y su Repercusidn en la Violencia de Género por Mujeres Jovenes del Canton
Manza, periodo 2025 - 2026*, Su participacidn es importante y los resultados servirdn para generar
conocimientos sobre las problamdticas actuales y de esta manera contribuir en su formacién
profesional como Trabajador Social,

Las encuestas 0 entrevistas ¢ podrin realizar de manera on-line y/o presencial, sus respuestas son
muy importantes y de gran aporte en la consecucidn de los propésitos de la investigacion.

Antes de participar en la investigacidn usted necesita saber lo siguiente:

& Este estudio fue evaluado y aprobado por el profesional Responsable del Proceso de
Titulacién de la Carrera de Trabajo Social de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabf,
Es importante mencionar que su participacion es de manera voluntaria,

No somos parte de ningin grupo politico, ni organizacién privada,

La informacidn que se recopile no serd presentada con nombres ni apellidos, es andnima

La investigacién se realizard si usted acepta participar de manera voluntaria y para tal efecto
deberd firmar este consentimiento.

Queda 2 potestad suya si acepta que se grabe la entrevista.

Al momento de participar usted en esta investigacién no hay ningin tipo de riesgo y la
informacién no serd entregada a terceros, sino solo para fines académicos.

L

L2 4

Yo, Heissa Lisethn | sper Hevo declaro que he sido informada/o sobre el objetivo de esta investigacién,

Acepto 8 participar Acepto que se grabe la entrevista/encuesta IZ] Acepto que se tomen fotos

Pido que nuestros nombres no sean asociados con ningdn tipo de publicacién, Acepto que la actividad es voluntariay que no tiene
costo, ni recibiré ningdn tipo de remuneracién por la misma. Con este documento acepto participar en la investigacidn y entiendo
que mi informacién serd usada confidencialmente,

Lugar,y fecha:
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Anexo 5.

Consentimiento por parte de la Informante Clave K.M.P.P

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, DERECHO Y BIENESTAR
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL
CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA REALIZAR INVESTIGACION
Estimado participante;

De antemans le agradezco por su atencidn. Este documento es una invitacién para que participe en
una investigacidn realizada por estudiantes de la Carrera de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias
Sociales, Derecho y Bienestar de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabf, quienes se encuentran
desarrollando su proceso de Titulacidn a través de Proyecto de Investigacion con el tema “Factores
Intergeneracionales y su Repercusion en la Violencia de Género por Mujeres Jovenes del Cantén
Manta, periodo 2025 — 2026”. Su participacion es importante y los resultados serviran para generar
conocimientos sobre las problemdticas actuales y de esta manera contribuir en su formacién
profesional como Trabajador Social.

Las encuestas o entrevistas se podrén realizar de manera on-line y/o presencial, sus respuestas son
muy importantes y de gran aporte en la consecucién de los propésitos de la investigacién.

Antes de participar en la investigacién usted necesita saber lo siguiente:

&

Este estudio fue evaluado y aprobado por el profesional Responsable del Proceso de

Titulacién de la Carrera de Trabajo Social de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.

< Es importante mencionar que su participacién es de manera voluntaria.

< No somos parte de ningfin grupo politico, ni organizacién privada.

% La informacién que se recopile no ser4 presentada con nombres ni apellidos, es an6nima

< La investigacién se realizaré si usted acepta participar de manera voluntaria y para tal efecto
deberd firmar este consentimiento.

< Queda a potestad suya si acepta que se grabe la entrevista.

% Al momento de participar usted en esta investigacién no hay ningtn tipo de riesgo y la

informaci6n no seré entregada a terceros, sino solo para fines académicos.

Yo, &lcé Elggcedca (?'g%j O, zgﬂ declaro que he sido informada/o sobre el objetivo de esta investigacién.

Acepto a participar Acepto que se grabe la entrevista/encuesta IZI Acepto que se tomen fotos - |Z|

Pido que nuestros nombres no sean asociados con ningn tipo de publicacién. Acepto que la actividad es voluntaria y que no tiene
costo, ni recibiré ningfin tipo de remuneraci6n por la misma. Con este documento acepto participar en la investigacién y entiendo
que mi informaci6n sera usada confidencialmente.

oty —

Anexo 6.



Consentimiento por parte de la Informante Clave A.A.A

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, DERECHO Y BIENESTAR
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL
CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA REALIZAR INVESTIGACION
Estimado participante;

De antemano le agradezco por su atencién. Este documento es una invitacién para que participe en
una investigacion realizada por estudiantes de la Carrera de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias
Sociales, Derecho y Bienestar de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manab, quienes se encuentran
desarroliando su proceso de Titulacién a través de Proyecto de Investigacion con el tema “Factores
Intergeneracionales y su Repercusién en la Violencia de Género por Mujeres Jovenes del Canton
Manta, periodo 2025 — 2026”. Su participacién es importante y los resultados servirdn para generar
conocimientos sobre las problemiticas actuales y de esta manera contribuir en su formacién
profesional como Trabajador Social.

Las encuestas o entrevistas se podrén realizar de manera on-line y/o presencial, sus respuestas son
muy importantes y de gran aporte en la consecucién de los propésitos de la investigacion.

Antes de participar en la investigacién usted necesita saber lo siguiente:

o,
X

% Este estudio fue evaluado y aprobado por el profesional Responsable del Proceso de
Titulacién de la Carrera de Trabajo Social de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.
Es importante mencionar que su participacién es de manera voluntaria.

"No somos parte de ningfin grupo politico, ni organizacién privada.

La informacién que se recopile no serd presentada con nombres ni apellidos, es anénima

La investigacién se realizard si usted acepta participar de manera voluntaria y para tal efecto
debera firmar este consentimiento.

% Queda a potestad suya si acepta que se grabe la entrevista.

< Al momento de participar usted en esta investigacién no hay ningiin tipo de riesgo y la
informacién no ser4 entregada a terceros, sino solo para fines académicos.

53

.

0
DA

®
o

Yo, ﬂ uta A ! g'} G nd (G m JIve) declaro que he sido informada/o sobre el objetivo de esta investigacion.

Acepto a participar Acepto que se grabe la entrevista/encuesta Acepto que se tomen fotos - &l

Pido que nuestros nombres no sean asociados con ningtin tipo de publicacién, Acepto que la actividad es voluntaria y que no tiene
costo, ni recibiré ningfin tipo de remuneracién por la misma, Con este documento acepto participar en la investigacién y entiendo
que mi informacién ser4 usada confidencialmente.

Firma .. ftgusz...

Lugar, y fecha:

Anexo 7.
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Consentimiento por parte de la Informante Clave N.M.P.F

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANAB{
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, DERECHO Y BIENESTAR
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL
CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA REALIZAR INVESTIGACION
Estimado participante;

De antemano le agradezco por su atencién. Este documento es una invitacién para que participe en
una investigacion realizada por estudiantes de la Carrera de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias
Sociales, Derecho y Bienestar de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, quienes se encuentran
desarrollando su proceso de Titulacién a través de Proyecto de Investigacién con el tema “Facfores
Intergeneracionales y su Repercusién en la Violencia de Género por Mujeres Jévenes del Canton
Manta, periodo 2025 — 2026”. Su participacion es importante y los resultados servirdn para generar
conocimientos sobre las problemiticas actuales y de esta manera contribuir en su formacién
profesional como Trabajador Social.

Las encuestas o entrevistas se podrén realizar de manera on-line y/o presencial, sus respuestas son
muy importantes y de gran aporte en la consecucién de los propésitos de la investigacién.

Antes de participar en la investigacién usted necesita saber lo siguiente:

Este estudio fue evaluado y aprobado por el profesional Responsable del Proceso de
Titulacién de la Carrera de Trabajo Social de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.
Es importante mencionar que su participacion es de manera voluntaria.

No somos parte de ningiin grupo politico, ni organizacién privada.

La informacién que se recopile no serd presentada con nombres ni apellidos, es anénima

La investigacion se realizard si usted acepta participar de manera voluntaria y para tal efecto
debera firmar este consentimiento.

Queda a potestad suya si acepta que se grabe la entrevista.

Al momento de participar usted en esta investigacién no hay ningiin tipo de riesgo y la
informacién no seré entregada a terceros, sino solo para fines académicos.

0,
o

X

*

b

*

K3

°,
o

..

Yo, Prade Hetse /\hhomj declaro que he sido informada/o sobre el objetivo de esta investigacién.

Acepto a participar Acepto que se grabe la entrevista/encuesta D Acepto que se tomen fotos B/

Pido que nuestros nombres no sean asociados con ningtin tipo de publicacion. Acepto que la actividad es voluntaria y que no tiene
costo, ni recibiré ningiin tipo de remuneracién por la misma. Con este documento acepto participar en la investigacion y entiendo
que mi informacién ser4 usada confidencialmente.

Lugar, y fecha:




Anexo 8.

Consentimiento por parte de la Informante Clave D.J.E.C

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANAB{
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, DERECHO Y BIENESTAR
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL
CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA REALIZAR INVESTIGACION

Estimado participante;

De antemano le agradezco por su atencion. Este documento es una invitacién para que participe en
una investigacién realizada por estudiantes de la Carrera de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias
Sociales, Derecho y Bienestar de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabf, quienes se encuentran
desarrollando su proceso de Titulacién a través de Proyecto de Investigacion con el tema “Factores
Intergeneracionales y su Repercusion en la Violencia de Género por Mujeres Jévenes del Cantén
Manta, periodo 2025 - 2026”. Su participacion es importante y los resultados serviran para generar

conocimientos sobre las problemdticas actuales y de esta manera contribuir en su formacién
profesional como Trabajador Social.

Las encuestas o entrevistas se podrén realizar de manera on-line y/o presencial, sus respuestas son
muy importantes y de gran aporte en la consecucién de los propésitos de la investigacién.

Antes de participar en la investigacion usted necesita saber lo siguiente:

2

< Este estudio fue evaluado y aprobado por el profesional Responsable del Proceso de
Titulacién de la Carrera de Trabajo Social de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.
Es importante mencionar que su participacién es de manera voluntaria.

No somos parte de ningiin grupo politico, ni organizacién privada.

La informacién que se recopile no seré presentada con nombres ni apellidos, es anénima

La investigacién se realizara si usted acepta participar de manera voluntaria y para tal efecto
deber4 firmar este consentimiento.

Queda a potestad suya si acepta que se grabe la entrevista.

Al momento de participar usted en esta investigacién no hay ningiin tipo de riesgo y la
informacién no ser4 entregada a terceros, sino solo para fines académicos.

9,
<

0o

..

‘l

o

0o

*

°
<

o

Yo, MMMM%_ declaro que he sido informada/o sobre el objetivo de esta investigacion.

Acepto a participar IZI Acepto que se grabe la entrevista/encuesta M Acepto que se tomen fotos - lZl

Pido que nuestros nombres no sean asociados con ningtn tipo de publicacién. Acepto que la actividad es voluntaria y que no tiene
costo, ni recibiré ningin tipo de remuneracién por la misma. Con este documento acepto participar en la investigacion y entiendo
que mi informacién serd usada confidencialmente.

Fuma@ﬁ%ﬂ\‘j'e

Lugar, y fecha:
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Entrevista

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL
Ny FACULTAD DE CIENCIAS SOCIAL, DERECHO Y BIENESTAR

UNIWERSIDAD LAICA. -
ELOY ALFARO DEMANABI

Entrevista sobre los Factores Intergeneracionales y su Repercusion en Violencia de
Género: Estudio en Mujeres Jovenes del Canton Manta.

La presente entrevista forma parte de una investigacion académica que busca
comprender como los factores intergeneracionales y su repercusion en la violencia de
género por mujeres jovenes del canton manta. La informacion que usted proporcione sera

confidencial y utilizada tinicamente con fines académicos, su participacion es voluntaria y

puede retirarse en cualquien momento.

1. Nombres: Viviana Lopez
2. Edad: 29 afios

1. (Cdédmo describiria usted la relacién con su familia y como crees que ha influido en
sus relaciones actuales?
Bien, normal respetan mis decisiones no influyen en cdémo me relaciono.
2. (Qué experiencia de violencia ha vivido usted durante su infancia o adolescencia y
coémo cree que ha afecta en su vida actual?
No he sufrido ningun tipo de violencia.
3. (Qué mensajes sobre la violencia de género se han transmitido de sus padres o
cuidadores a usted?
Bueno en cuanto a mi padre no tengo falleci6 cuando era nifia; en cuanto a mi madre que se
yo que exista la comunicacion.
4. (Cree usted que la sociedad influye en la aparicion de violencia de género?
La sociedad si influye mucho a que se genere el machismo, el estereotipo y falta de respeto

a las mujeres.
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5. ¢Qué recursos o apoyos cree usted que se necesitaria para superar la violencia de
género?
Dando charlas a la comunidad, enfocarse en el tema la violencia, dar charlas a los barrios.
6. (Puede usted describir una situacion en la que se haya sentido violentada o
discriminada por ser mujer?
Cuando me piropean en la calle.
7. (Como reaccionaria usted en una situacion qué le hubiera gustado hacer de manera
diferente?
Buscar ayuda porque no esta bien lo estan haciendo luego de una pelea.
8. (Queé tipo de violencia de género crees usted que es el mas comun entre las mujeres
de su edad?
La violencia verbal por que se insultan.
9. (Laviolencia de género afecta a las mujeres jovenes en su vida diaria? (si, noy
porque).
Si afecta generando miedo e inseguridad.
10. ;Qué cambios cree usted que se necesitan para prevenir la violencia de género en el
barrio?
Buscando ayuda, sabiendo mas del tema, enfocandose en asistir.
11. ;Qué factores cree usted que contribuyen a la violencia de género en las mujeres
jovenes?
Los factores que contribuyen a la violencia de género son econémicos y sociales donde
existe mucha injusticia.
12. ;Cree usted que la falta de educacion y la pobreza influyen en la violencia de

género?



73

Si, la falta de educacion influye a que se dé el machismo y la pobreza tienen un impacto
significativo en la economia generando peleas.
13. ;Qué papel cree usted que juega la cultura en la perpetuacion de la violencia de
geénero?
La cultura juega un papel importante porque muchas veces normaliza la existencia de la
violencia de género.
14. ;Qué recursos cree usted que son mas necesarios para prevenir la violencia de
género en mujeres jovenes?
La familia, dando charlas comunitarias.
15. ;Qué cambios cree usted que se necesitan en la familia para prevenir la violencia
de género?
La falta de comunicacion porque si no hay como uno sabra lo que esta realmente pasando

asi que eso la comunicacion es muy importante.
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UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIAL, DERECHO Y BIENESTAR

Uleam

UNIVERSIDAD LAICA -
ELOY ALFARO DEMANABI

Entrevista sobre los Factores Intergeneracionales y su Repercusion en Violencia de
Género: Estudio en Mujeres Jovenes del Canton Manta.

La presente entrevista forma parte de una investigacion académica que busca
comprender como los factores intergeneracionales y su repercusion en la violencia de
género por mujeres jovenes del canton manta. La informacion que usted proporcione sera

confidencial y utilizada inicamente con fines académicos, su participacion es voluntaria y

puede retirarse en cualquien momento.

1. Nombres: Milady Mera
2. Edad: 27 afios

1. (Como describiria usted la relacion con su familia y como crees que ha
influido en sus relaciones actuales?
Una relacion estable y poco comunicativa.
A que sea muy normal.
2. (Qué experiencia de violencia ha vivido usted durante su infancia o
adolescencia y como cree que ha afecta en su vida actual?
No he sufrido ninglin tipo de violencia.
3. (Qué mensajes sobre la violencia de género se han transmitido de sus padres
o cuidadores a usted?
Ninguno siempre ha habido respeto.
4. (Cree usted que la sociedad influye en la aparicion de violencia de género?

A que se vea normalice la violencia en las calles, casa.
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5. (Qué recursos o apoyos cree usted que se necesitaria para superar la
violencia de género?
Apoyo a la familia, la comunicacion, apoyo psicoldgico.
6. (Puede usted describir una situacion en la que se haya sentido violentada o
discriminada por ser mujer?
Ninguna.
7. (Como reaccionaria usted en una situacion qué le hubiera gustado hacer de
manera diferente?
Haber hablo con esa persona y brindarle ayuda para que salga de esa situacion.
8. (Que tipo de violencia de género crees usted que es el mas comun entre las
mujeres de su edad?
La violencia psicoldgica porque las personas atacan emocionalmente 6sea hablando ya sea
de su cuerpo que si sierve para algo o no.
9. (Laviolencia de género afecta a las mujeres jovenes en su vida diaria? (si,
no y porque).
Creo que mayormente afecta en sus relaciones personales ya sea amistad, pareja, relaciones
de familia.
10. ;Qué cambios cree usted que se necesitan para prevenir la violencia de
género en el barrio?
Creo que el cambio desde nuestra familia inculcar desde pequefio que la violencia estd mal.
11. ;Qué factores cree usted que contribuyen a la violencia de género en las
mujeres jovenes?

El machismo.
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12. ;Cree usted que la falta de educacion y la pobreza influyen en la violencia
de género?
Si influye la educacion porque si hay violencia dentro del hogar se vuelve a repetir cuando
se forma una familia en cuanto a la pobreza también influye e incluso puede generar peleas,
separaciones.
13. ;Qué papel cree usted que juega la cultura en la perpetuacion de la violencia
de género?
Que muchas personas no estan informadas de lo que es violencia y no lo es, no sabe
diferenciar.
14. ;Qué recursos cree usted que son mas necesarios para prevenir la violencia
de género en mujeres jovenes?
Charlas sobre el tema, talleres de empoderamiento y la familia.
15. (Qué cambios cree usted que se necesitan en la familia para prevenir la
violencia de género?

Empatia, comunicacion y creer en la persona por a veces no creen en la persona.
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CARRERA DE TRABAJO SOCIAL

UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIAL, DERECHO Y BIENESTAR

am

UNIVERSIDAD LAICA -
ELOY ALFARO DEMANABI

Entrevista sobre los Factores Intergeneracionales y su Repercusion en Violencia de

Género: Estudio en Mujeres Jovenes del Canton Manta.

La presente entrevista forma parte de una investigacion académica que busca
comprender como los factores intergeneracionales y su repercusion en la violencia de
género por mujeres jovenes del canton manta. La informacion que usted proporcione sera
confidencial y utilizada inicamente con fines académicos, su participacion es voluntaria y

puede retirarse en cualquien momento.

1. Nombres: Melissa Lopez

2. Edad: 25 afios

1. (Como describiria usted la relacion con su familia y como crees que ha
influido en sus relaciones actuales?
La relacion con mi familia bien en las relaciones actuales mas o menos.

¢Qué experiencia de violencia ha vivido usted durante su infancia o adolescencia y cémo cree que
ha afecta en su vida actual?

Ha afectado en uno mismo en los sentimientos, forma de ser, actitudes.
2. (Qué mensajes sobre la violencia de género se han transmitido de sus padres
o cuidadores a usted?
Hay que saber escuchar para que exista la desconfianza, mejor dicho.
3. (Cree usted que la sociedad influye en la aparicidon de violencia de género?
Si influye, pero actualmente no solo en las mujeres sino también en los nifios.
4. (Qué recursos o apoyos cree usted que se necesitaria para superar la
violencia de género?

Ensefianza, charlas, conversar con las personas que estan pasando por eso.
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5. (Puede usted describir una situacion en la que se haya sentido violentada o
discriminada por ser mujer?
Discriminada por la estatura, color de piel.
6. (Como reaccionaria usted en una situacion qué le hubiera gustado hacer de
manera diferente?
Si cambiara la forma de decir cambiara esa reaccion.
7. (Qué tipo de violencia de género crees usted que es el mas comun entre las
mujeres de su edad?
La violencia fisica y verbal.
8. (Laviolencia de género afecta a las mujeres jovenes en su vida diaria? (si,
no y porque).
Si afecta en los trascursos de los dias como se siente, generando ansiedad y estrés.
9. (Qué cambios cree usted que se necesitan para prevenir la violencia de
género en el barrio?
Para mi el cambio es que nosotras como mujeres digamos un alto que ya exista mas
violencia.
10. ;Qué factores cree usted que contribuyen a la violencia de género en las
mujeres jovenes?
Econémico y social.
11. ;Cree usted que la falta de educacion y la pobreza influyen en la violencia
de género?
Ambos influyen tanto la falta de educacion como la pobreza porque ambos se van a pelear

o van discutir que uno tiene mas que el otro y hay se genera la violencia.
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12. ;Qué papel cree usted que juega la cultura en la perpetuacion de la violencia
de género?
Bueno juega un papel importante porque la sociedad muchas veces normaliza que el
hombre sea machista.
13. {Qué recursos cree usted que son mas necesarios para prevenir la violencia
de género en mujeres jovenes?
Charlas sobre el tema, talleres de empoderamiento y la familia.
14. ;Qué cambios cree usted que se necesitan en la familia para prevenir la
violencia de género?

En la familia y la comunidad porque influyen mucho.
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UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIAL, DERECHO Y BIENESTAR

Uleam

UNIVERSIDAD LAICA -
ELOY ALFARO DEMANABI

Entrevista sobre los Factores Intergeneracionales y su Repercusion en Violencia de
Género: Estudio en Mujeres Jovenes del Canton Manta.

La presente entrevista forma parte de una investigacion académica que busca
comprender como los factores intergeneracionales y su repercusion en la violencia de
género por mujeres jovenes del canton manta. La informacion que usted proporcione sera

confidencial y utilizada inicamente con fines académicos, su participacion es voluntaria y

puede retirarse en cualquien momento.

1. Nombres: Keilee Pincay

2. Edad: 22 afios

1. (Como describiria usted la relacion con su familia y como crees que ha
influido en sus relaciones actuales?
Bueno en cuanto a la relacion bien.
Mi familia si se involucra, pero no ha influencia en como vivo mi relacion.
2. (Qué experiencia de violencia ha vivido usted durante su infancia o
adolescencia y como cree que ha afecta en su vida actual?
No he sufrido ninglin tipo de violencia.
3. (Qué mensajes sobre la violencia de género se han transmitido de sus padres
o cuidadores a usted?
Que no insultar, agredir.
4. (Cree usted que la sociedad influye en la aparicion de violencia de género?

Si porque la sociedad genera desigualdad y falta de respeto hacia las mujeres.
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5. (Qué recursos o apoyos cree usted que se necesitaria para superar la
violencia de género?
Haciendo afiches no a la violencia dando charlas.
6. (Puede usted describir una situacion en la que se haya sentido violentada o
discriminada por ser mujer?
Ninguna.
7. (Como reaccionaria usted en una situacion qué le hubiera gustado hacer de
manera diferente?
Enojada, cabreada.
8. (Que tipo de violencia de género crees usted que es el mas comun entre las
mujeres de su edad?
La violencia verbal y fisica.
9. (Laviolencia de género afecta a las mujeres jovenes en su vida diaria? (si,
no y porque).
Generan cambios en la forma de vestir y pensar.
10. ;{Qué cambios cree usted que se necesitan para prevenir la violencia de
género en el barrio?
Dar charlas a las parejas sobre el tema, que en la comunidad se cree un espacio para hablar
de estos temas.
11. ;Qué factores cree usted que contribuyen a la violencia de género en las
mujeres jovenes?
En la economia.
12. ;Cree usted que la falta de educacion y la pobreza influyen en la violencia

de género?
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Si porque uno al no saber deja de las cosas escalen primero son insultos y luego ya son
golpes.
13. ;{Qué papel cree usted que juega la cultura en la perpetuacion de la violencia
de género?
La cultura si perpetua en que exista violencia por eso no se debe normalizar el machismo y
las faltas de respeto.
14. ;Qué recursos cree usted que son mas necesarios para prevenir la violencia
de género en mujeres jovenes?
Charlas, campafias, apoyo de la familia y la sociedad.
15. ;Qué cambios cree usted que se necesitan en la familia para prevenir la
violencia de género?

Bueno que si son padres que deben dar el ejemplo porque los hijos aprenden.
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Entrevista sobre los Factores Intergeneracionales y su Repercusion en Violencia de
Género: Estudio en Mujeres Jovenes del Canton Manta.

La presente entrevista forma parte de una investigacion académica que busca
comprender como los factores intergeneracionales y su repercusion en la violencia de
género por mujeres jovenes del canton manta. La informacion que usted proporcione sera

confidencial y utilizada inicamente con fines académicos, su participacion es voluntaria y

puede retirarse en cualquien momento.

1. Nombres: Aura Alvia

2. Edad: 21 afios

1. (Como describiria usted la relacion con su familia y como crees que ha
influido en sus relaciones actuales?
Normal la relacion con mi familia hay buena comunicacioén asi que no afecta mis vinculos.
2. (Qué experiencia de violencia ha vivido usted durante su infancia o
adolescencia y como cree que ha afecta en su vida actual?
No he sufrido ningun tipo de violencia.
3. (Qué mensajes sobre la violencia de género se han transmitido de sus padres
o cuidadores a usted?
Bueno mi padre dice que los hombres no deben alzarles la mano a las mujeres.
4. ;Cree usted que la sociedad influye en la aparicioén de violencia de género?
Por los géneros de roles porque estan muy marcado, como sociedad creemos que la mujer

debe ser eso poque es mujer y asimismo el hombre.
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5. (Qué recursos o apoyos cree usted que se necesitaria para superar la
violencia de género?
Mas charlas para ser conciencia.
6. (Puede usted describir una situacion en la que se haya sentido violentada o
discriminada por ser mujer?
La falta de oportunidades solo por ser mujer.
7. (Como reaccionaria usted en una situacion qué le hubiera gustado hacer de
manera diferente?
Dando voz de protesta.
8. (Que tipo de violencia de género crees usted que es el mas comun entre las
mujeres de su edad?
La violencia psicologica.
9. (Laviolencia de género afecta a las mujeres jovenes en su vida diaria? (si,
no y porque).
De muchas maneras, pero principalmente psicologicamente las hace sentir pequefias.
10. ;{Qué cambios cree usted que se necesitan para prevenir la violencia de
género en el barrio?
Creo que el cambio empieza en uno mismo, poner limites.
11. ;Qué factores cree usted que contribuyen a la violencia de género en las
mujeres jovenes?
Viene desde la crianza, el ambiente donde crecemos si vivimos con violencia la
normalizamos y lo vemos normal sufrir violencia.
12. ;Cree usted que la falta de educacion y la pobreza influyen en la violencia

de género?
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La falta oportunidades y nacer en carencias nos hace pensar que eso esta bien.
13. {Qué papel cree usted que juega la cultura en la perpetuacion de la violencia
de género?
Cada ves esta mas normalizado como me traicionas a ya esta bien que entre hombres y
mujeres ambos han sido golpeados e incluyo hay hombres que dicen que quieren una mujer
que los golpee.
14. ;Qué recursos cree usted que son mas necesarios para prevenir la violencia
de género en mujeres jovenes?
Apoyo legal, psicologico y familiar.
15. ;Qué cambios cree usted que se necesitan en la familia para prevenir la
violencia de género?
Aprender de la igualdad que tanto hombres como mujeres ponemos realizar lo mismo

quitar la etiqueta de género.
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Entrevista sobre los Factores Intergeneracionales y su Repercusion en Violencia de
Género: Estudio en Mujeres Jovenes del Canton Manta.

La presente entrevista forma parte de una investigacion académica que busca
comprender como los factores intergeneracionales y su repercusion en la violencia de
género por mujeres jovenes del canton manta. La informacion que usted proporcione sera

confidencial y utilizada inicamente con fines académicos, su participacion es voluntaria y

puede retirarse en cualquien momento.

1. Nombres: Nahomy Prado
2. Edad: 19 afos

1. (Como describiria usted la relacion con su familia y como crees que ha
influido en sus relaciones actuales?
Relacion familiar bien, no ha influenciado en nada.
2. (Qué experiencia de violencia ha vivido usted durante su infancia o
adolescencia y como cree que ha afecta en su vida actual?
No he sufrido ningun tipo de violencia, pero si he visto y escuchado por parte de mis
vecinos.
3. (Qué mensajes sobre la violencia de género se han transmitido de sus padres
o cuidadores a usted?
Bueno por parte de mi padre ¢l me dice que el hombre que te ama jamas te debe lastimar
por mas enojado este, que debe ser respetuoso.

4. (Cree usted que la sociedad influye en la aparicion de violencia de género?
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Se debe a las generaciones ejemplo las mujeres siempre se van visto en el hogar que son
las que cuida y el hombre es el que trabaja y trae dinero.
5. (Qué recursos o apoyos cree usted que se necesitaria para superar la
violencia de género?
Serian las charlas, informas sobre el tema sus causas y consecuencias para cuando suceda,
apoyo familiar y apodo de entidades como la policia, apoyo legal y psicologico.
6. (Puede usted describir una situacion en la que se haya sentido violentada o
discriminada por ser mujer?
Ninguna.
7. (Cbémo reaccionaria usted en una situacion qué le hubiera gustado hacer de
manera diferente?
Que en casos de violencia exista la empatia, el apoyo, la sonoridad.
8. (Que tipo de violencia de género crees usted que es el mas comun entre las
mujeres de su edad?
La violencia verbal y fisica porque suele normalizarse.
9. (Laviolencia de género afecta a las mujeres jovenes en su vida diaria? (si,
no y porque).
Si, en el &mbito laboral ya que ciertos lugares discriminan a las mujeres solo por ser
mujeres.
10. {Qué cambios cree usted que se necesitan para prevenir la violencia de
género en el barrio?
El cambio de pensamientos.
11. ;Qué factores cree usted que contribuyen a la violencia de género en las

mujeres jovenes?
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Factores psicoldgicos, sociales, economicos y la forma de crianza.
12. ;Cree usted que la falta de educacion y la pobreza influyen en la violencia
de género?
Si influye bastante, pero mas la pobreza.
13. {Qué papel cree usted que juega la cultura en la perpetuacion de la violencia
de género?
La cultura si influye en que se genere la violencia porque la cultura manabita esta arraigada
al machismo.
14. ;Qué recursos cree usted que son mas necesarios para prevenir la violencia
de género en mujeres jovenes?
Charlas, apodo de entidades, apoyo familiar.
15. (Qué cambios cree usted que se necesitan en la familia para prevenir la
violencia de género?

Comunicacion, empatia ya que pasar por ese proceso de violencia no es facil brindarles

apoyo.
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Entrevista sobre los Factores Intergeneracionales y su Repercusion en Violencia de

Género: Estudio en Mujeres Jovenes del Canton Manta.

La presente entrevista forma parte de una investigacion académica que busca
comprender coémo los factores intergeneracionales y su repercusion en la violencia de
género por mujeres jovenes del canton manta. La informacion que usted proporcione sera
confidencial y utilizada inicamente con fines académicos, su participacion es voluntaria y

puede retirarse en cualquien momento.

1. Nombres: Daimy Eduarte
2. Edad: 18 afios

1. (Como describiria usted la relacion con su familia y como crees que ha
influido en sus relaciones actuales?
Yo creo que bien mis relaciones familiares, en cuanto a relacion amorosa creo que yo que
nos ha faltado un poco mas de confianza porque uno no sabe cosas.
2. (Qué experiencia de violencia ha vivido usted durante su infancia o
adolescencia y como cree que ha afecta en su vida actual?
Yo sufri de violencia psicologica, fisica, bueno en mi vida actual me han generado traumas
cuando hay discusiones fuertes o peleas me dan ganas de llorar, me cierro.
3. (Qué mensajes sobre la violencia de género se han transmitido de sus padres
o cuidadores a usted?
Bueno de parte de mi mama que no me junte con hombres tatuados porque son malas
personas, porque antes este tipo de personas eran conocidas como ladrones, gente danada y

mala.
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4. (Cree usted que la sociedad influye en la aparicion de violencia de género?
Mucho, porque la sociedad juzga sin conocer por ejemplo aqui en el barrio si ven a alguien
bien vestido es porque tiene plata, ejemplo uno aqui suele utilizar la aplicacién inDrive hay
distintos carros que vienen a vernos y lo primero que dicen es en que andaran o que se va
hacer.
5. (Qué recursos o apoyos cree usted que se necesitaria para superar la
violencia de género?
Ya es algo complejo porque mas charlas se hagan mayormente la gente mayor ya estan con
sus culturas, sus pensamientos de antes que ya es muy dificil cambiar ese pensamiento, en
cambio la juventud es mas facil cambiar ese pensamiento machista.
6. (Puede usted describir una situacion en la que se haya sentido violentada o
discriminada por ser mujer?
Yo creo que el simple hecho de ser mujer.
7. (Como reaccionaria usted en una situacion qué le hubiera gustado hacer de
manera diferente?
Yo creia lo que mencione antes porque hay hombre que dicen hay mi amor o mamacita, a
mi me gustaria poner un alto.
8. (Que tipo de violencia de género crees usted que es el mas comun entre las
mujeres de su edad?
La violencia psicoldgica ya que de una o de otra la familia da comentarios ofensivos de
broma que suelen afectar ser muy hirientes.
9. (Laviolencia de género afecta a las mujeres jovenes en su vida diaria? (si,

no y porque).
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Creo que se vuelven mas cerradas les gusta relacionarse por miedo a ser juzgadas o que las
critiquen.
10. ;Qué cambios cree usted que se necesitan para prevenir la violencia de
género en el barrio?
Charlas, intentar hablar mas con personas que estan pasando por algun tipo de violencia.
11. ;Qué factores cree usted que contribuyen a la violencia de género en las
mujeres jovenes?
Econdmico, social, personal y familiar.
12. ;Cree usted que la falta de educacion y la pobreza influyen en la violencia
de género?
Los hombres con dinero al andar con una mujer de bajos recursos piensan que la pueden
hacer menos o yo te pago para que estes conmigo.
13. {Qué papel cree usted que juega la cultura en la perpetuacion de la violencia
de género?
La cultura si influye porque para nuestros padres es complicados cambiar su forma de
crianza a diferencia de los jovenes que somos mas flexibles.
14. ;Qué recursos cree usted que son mas necesarios para prevenir la violencia
de género en mujeres jovenes?
Charlas, campanas, apoyo de la familia y la sociedad.
15. ({Qué cambios cree usted que se necesitan en la familia para prevenir la
violencia de género?
Creo que seria que nuestras familias deberian dejar de juzgar y hablar cuando realmente ya

S€ Conoce



Ficha de Observacion

Anexo 9. Ficha de Observacion V.C.L.M
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Ficha de Observacién sobre los Factores Intergeneracionales y su Repercusitn en
Ia Vielencia de Género por Mujeres Jovenes del Cantén Mania

Indicadores SiNo Observacices

Existencia de antecedentes de violencia en el \
cntomo familiar 08 fudee o segiloyls
Normalizacién de conductas violentas entre g

. 0
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Presencia de roles de género tradicionales
4 & u) 3]
impuestos por la familia
Dependencia econdmica hacia figuras
masculinas oA

Baja autoestima o inseguridad en la participante &
Miedo a denunciar situaciones de violencia o
Influencia de creencias culturales o sociales
machistas
Comunicacién familiar basada en autoritarismo g
Repeticién de patrones de relaciones téxicas

oB

observadas en generaciones anteriores ob
Acceso limitado a orientacion psicolégica o

legal o®
Presencia de apoyo familiar frente a situaciones

de violencia =0

Manifestaciones de violencia psicolégica, verbal

o fisica 8O
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Anexo 10. Ficha de Observacion M.L.M. Ch
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Fichn de Observacién sobre bt Factores Intergeneraclonales y su Repereasitn en
In Videncin de Género por Mujeres Jvenes del Cantdn Manta,
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Comunicacion familiar basada en autoritarismo gy
Repeticion de patrones de relaciones téxicas
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observadas en generaciones anteriores Y
Acceso limitado a orientacion psicologica o

legal e
Presencia de apoyo familiar frente a situaciones

de violencia 9o

Manifestaciones de violencia psicolégica, verbal
o fisica o8




Anexo 11. Ficha de observacion M.L.L.M
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Ficha de Observacién sobre los Factores Intergeneracionales y su Repercusion en
la Violencia de Género por Mujeres Jovenes del Cantén Manta.
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Anexo 12. Ficha de observacion K.M.P.P
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Fichn de Observacion sobre los Factores Intergenerncionnles y su Repereusion en

In Violencia de Género por Mujeres Javenes del Cantén Manta,
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Anexo 13. Ficha de Observacion A.A.A
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Ficha de Observacién sobre los Factores Intergeneracionales y su Repercusitn en
Ia Vielencia de Género por Mujeres Jovenes del Cantén Mants,
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Anexo 14. Ficha de Observacion NNM.P.F
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Ficha de Observacién sobre los Factores Intergeneracionales y su Repercusion en
la Violencia de Género por Mujeres Jovenes del Cantén Manta.
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observadas en generaciones anteriores od

Acceso limitado a orientacion psicoldgica o

legal )

Presencia de apoyo familiar frente a situaciones
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Anexo 15. Ficha de Observacion D.J.E.C
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Ficha de Observaciin sobre los Factores Intergenernclonales y su Reperewsion on
Ia Violencia de Género por Mujeres Jovenes del Cantén Manta.
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Fotografias

Imagen 2. Estudiante de Trabajo Social e Informante M.L.M Ch
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Imagen 4. Estudiante de Trabajo Social e Informante K.M.P.P
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Imagen 6. Estudiante de Trabajo Social e Informante N.M.P.F
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Imagen 7. Estudiante de Trabajo Social e Informante D.J.E.C
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