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RESUMEN EJECUTIVO

Problema. ¢(Como se relaciona la oferta de instieés educativas y sociales
frente a la demanda de estimulacién temprana geldkaciéon de nifios(as) de 3
meses a 5 afios de la ciudad de Chone en el aB@ 200

Objetivos. Establecer la cobertura de la oferta edémulacion temprana.
Determinar el perfil profesional que trabaja constinsulacion temprana.
Comparar la oferta de estimulacion temprana dénktguciones educativas y la
oferta de estimulacion temprana de las institud®@uxiales de Chone. Formular
una propuesta a partir de los resultados obtermidda investigacion.

Marco teorico. Antecedentes, fundamentacion tepficalamentacion legal
Metodologia. La modalidad de investigacion fue d@engo y el nivel fue
descriptiva sin grupo de control. El muestreo fleatario. Se aplicé un pilotaje
de manera intencional a 5 casos de padres de damitofesores y directivos; y se
validé a través del juicio de 3 expertos.

Andlisis. El analisis de los resultados tuvo 3 nidddes: El analisis cuantitativo
fue en primera instancia descriptivo y luego de figferencial con la aplicacion
del Chi cuadrado para la comprobacion de la higdtes

Resultados. Las instituciones atienden a nifios d&ids en la estimulacion
temprana con clara desatencion de nifios de 3 yod. & personal que trabaja
con los nifios no corresponde a los requerimierdos fa estimulacion temprana.
Ambas Instituciones ofrecen similares propuestas.

Palabras claves: estimulacion temprana, oferta, deamda, instituciones
educativas, instituciones sociales.



SUMMARY

Problem. How does it relate the offer of educatioaad social institutions
opposite to the demand of early stimulation of plopulation of children (seize)
from 3 months to 5 years of Chone's city in ther Z&997?

Aims. To establish the coverage of the offer ofyestimulation. To determine the
professional profile that works with early stimidet To compare the offer of
early stimulation of the educational institutionglahe offer of early stimulation
of Chone's social institutions. To formulate aneoffrom the results obtained in
the investigation.

Theoretical frame. Precedents, theoretical foundategal foundation
Methodology. The modality of investigation was aéld and the level was
descriptive without group of control. The samplings random. It was applied a
pilotage of an intentional way to 5 cases of famggrents, teachers and
executives; and it was validated across the judgwied experts.

Analysis. The analysis of the results had 3 maeéalitThe quantitative analysis
was in the first instance descriptively and aftgpet inferencial with the
application of the chi squared for the checkinghef hypothesis.

Results. The institutions attend to 5-year-olddigh in the early stimulation with
clear inattention of 3 and 4-year-old children. Tgersonal that works with the
children does not correspond to the requirementshi® early stimulation. Both
Institutions offer similar proposals.

Key words: early stimulation, offer, demand, edimal institutions, social
institutions.



INTRODUCCION

En los dltimos afios los psicologos, pedagogos, adtradores,
cientificos... en su afan por descubrir lo nuevo Haecho
comprender la importancia de realizar proyectosmej@ren la calidad de vida de

la sociedad.

Dentro de este contexto, el acceso a la moderndaigabndera mucho del
como se logre satisfacer las necesidades de iedsolca través de la puesta en

marcha de la excelencia en la educacion.

Hoy seguramente en el Ecuador muchas instituciedesativas se han
reestructurado gracias a las tendencias de e$e iges han asumido una actitud
innovadora y revisionista de su quehacer; perdmesgte no basta con esto, se

necesita que se fortalezca administrativa y juaitiente.

Los investigadores comulgan con la filosofia gtre mundo es posible;
por lo que asumen el reto de ir ofreciendo lasrradtéras para que eso pueda
suceder. Alternativas tienen que venir de las éepeias personales de cada ser
humano desde su experiencia vital y campo especiés decir, un Pedagogo
tendrd que redefinir la Educacion, un Médico ladsah un Abogado el Derecho,
o un Agricultor la agricultura, solo asi sera plesidd cambio.

Como docentes, los investigadores presentan estaforme de
investigacién fundamentado tedricamente en loguagil y Il. En el capitulo 111
se muestra la metodologia aplicada en la investigacn el capitulo IV se
encuentran los resultados del trabajo de inves@igate campo enriquecidos por
tablas, graficos, comentarios basados en la trlaogun de informaciéon. En el
capitulo V queda expuesta las conclusiones y recdatdones que los
investigadores aportan; asi como en el capitulm¥Investigadores plantean una
propuesta siguiendo el marco Iégico. La misma quexlg a consideracion de toda

la comunidad educativa



CAPITULO |

1.- PROBLEMA

1.1. Planteamiento del problema

1.1.1. Contextualizacion

Hoy en dia se adopta un nuevo paradigma que rompeacconcepcion
tradicional en la cual los nifios/as son tratadancc@bjeto de proteccion,
compasion y caridad por parte de los adultos; elugar aparece el nifio/a
persona, el niflo/a sujeto de derechos, el nifiotar a&ocial, el nifio/a
protagonista de su historia, el nifio/a sujeto $ogidinalmente, el nifio/a

ciudadano.

Sustituye el concepto de necesidades de los nfipstaderechos. Es decir,
llama a hacer una lectura de las necesidades erinté& de derechos. La
diferencia es que a una necesidad se responda giedad; a un derecho, en
cambio, con una exigencia. Introduce el respetntatés superior del nifio/a;

esto es, el principio de que los derechos de lidgsfas prevalecen por sobre
otros derechos. Este concepto obliga a repenssu, \&ez, el concepto de
politicas publicas, entendiéndolas como una verdadeticulacion de

esfuerzos entre el Estado y la sociedad civil,asncuales el interés superior

del nifio debe ser la preocupacion fundamental.

No basta con que los nifios y niflas no mueran garecurso de sus primeros
afios de vida. El ejercicio pleno de sus derechogiigee también de

oportunidades para llevar una vida de calidad gaeékrmita desarrollar sus
potencialidades individuales. Se trata sin embaejambito de derechos en
el cual se observan actualmente las mayores defia®e La pobreza es, sin
duda, el mayor obstaculo para asegurar la caligadidh a los nifios/as del

pais; su agudizacion como resultado de las crsis@nica y social.



La educacién, ademas de constituir un valor en isimy tiene un papel
instrumental siendo el conjunto clave de dimensquera el ejercicio de los
derechos de los nifios/as: como promotora decuigiadania critica; como
estrategia para adquirir las destrezas requerides gbtener trabajo digno y
estimulante; y como el mecanismo mas efectivo peseover la igualdad de

oportunidades y la movilidad social.

La educacion preescolar sienta las bases paraglasaxon de destrezas de
lectura y escritura y contribuye a reducir la deiger y repeticion en los

primeros grados de primaria.

1.1.2. Preguntas directrices

Los investigadores se plantearon las siguientegiptas directrices:
¢, Cuadles son las instituciones educativas que ofrestanulacion temprana?
¢, Cudles son las instituciones sociales que ofrestamulacion temprana?
¢Cudl es la edad de los nifios nifias que estaniemaib estimulacién
temprana?
¢,Cudles son las caracteristicas principales dsbpal que trabaja con los
nifios y niflas en estimulacion temprana?
¢, Cuadles son los aspectos en los que se estifadan#ios y niflas?
¢,Cuadles son las actividades estimulatorias queasiga con los nifios y nifias?
¢, Cudles son las condiciones ambientales de logekigdonde se ofrece
estimulacién temprana?
¢, Qué metodologia se aplica para propiciar la elin temprana de nifios
y nifias?
¢, Se vincula al padre de familia en la estimulacgmprana de los nifios y
ninas?
¢, Es necesario un centro de estimulacion tempraraan@os menores de 5

anos.
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Chone tiene 14965 nifios(as) de meses a 5 afedadey a pesar que la familia
sigue siendo una base importante dentro de la damtieesta se ha visto
seriamente afectada por las consecutivas crisisbaticas de nuestro pais, que ha
llevado a aumentar la pobreza y buscar mecaniseaslorevivencia, como por

ejemplo el trabajo de las mujeres, ya no por ueater de igualdad.

Si bien es cierta la idiosincrasia del machismopjar de este lugar, los hombres
han tenido que ceder espacios para que la mujeteapoonémicamente en la
sustentacion del hogar. También hay un considerpblcentaje de madres

solteras, quienes tienen que llevar la carga tietdh familia.

Ante estas situaciones, donde el hogar se encuggpotegido, ante la ausencia
de “mama” en casa, la comunicacién entre padrés@) pero sobretodo mama-

hijo(a) afecta la socializacion primaria.

Como el tiempo de permanencia de padres e hijosés)especial madre-
hijos(as), algunos progenitores delegan su respdisal a las instituciones
educativas y/o programas sociales que no tieneim&igimentos y el personal
necesario para asumir tales responsabilidades.

Asi, los nifios y nifias tendrian un limitado desforintegral y con ello un
deficiente desarrollo del pensamiento, poca crigl@ily percepcion
descontextualizada de la realidad, dependenciagriéggo socio-cultural, baja

autoestima, inhabilidad en técnicas de aprendizaje.

La limitacion que tendrian los nifilos(as) de Chpaea su desarrollo integral
involucra a varios actores, tales como la famiba, instituciones educativas y
sociales, las autoridades y la sociedad en gergadh que nos corresponde a

todos mejorar las condiciones de los nifios(as).

Es en los nifios y en las niflas de hoy, en las sugemaeraciones, donde reside la

oportunidad de un cambio cualitativo.



1.3. Prognosis

Educar es darle forma al futuro, es empezar a det@dde hoy lo que queremos

gue sea marfana el provenir

Las primeras edades son trascendentales, puesenalias se sientan las bases,
los cimientos, para todo el desarrollo posteridrsge humano. Lo que se haga o
se deje de hacer en los primeros afos de vidaflasncias positivas o negativas

determinaran, en gran medida, como seran los g@ais en la edad adulta.

Desde la misma concepcion el ser humano comienzarefigurar las
caracteristicas de la personalidad. Las potenaiddisl que en el futuro se alcancen
dependen de una adecuada estimulacién ya que desdaromento se establecen
las primeras conexiones neuronales, se iniciankpsis. La cantidad y calidad de
estimulos que reciba el nifio(a) determinara laidatch de conexiones neuronales,
condicion necesaria para el desarrollo del maxiraopdtencialidades de los

nifos(as) en el futuro.

Si no se intenta dar respuesta a la demanda deuéstion temprana en Chone se
tendria nifios(as) con dificultades en su dedariaiegral y sus repercusiones en
la edad adulta, con la que construiran un nuesteromundial. Los nifios(as) con
pocas capacidades desarrolladas formaran un munrelo estepticismo,
conformismo, con inequidades sociales cada vezpnofisndas.

Y como los seres humanos son realidad histéricanquse reduce al pasado ni se
limita al presente, sino que se desarrolla concdiéa al futuro es menester

investigar el tema para dar aportes significativos.



1.4. Formulacién del problema
¢, Como se relaciona la oferta de instituciones adti&s y sociales frente a la
demanda de estimulacion temprana de la poblaciomifies(as) de 3 meses a 5

afos de la ciudad de Chone en el afio 2009?

Variable Independiente: La oferta de institucioedscativas y sociales
Variable Dependiente: La demanda de estimula@dptana de la poblacién

de nifios(as) de 3 meses a 5 afos

1.5. Delimitacion del problema
1.5.1. De contenido
Campo : Educacion
Area  : Educacion Parvularia
Aspecto: Las oferta de las institucioreeiicativas y sociales
Tema : “Relacion de tdede instituciones educativas y sociales
frente a la demanda de estimulacion temprana gebéacion de
ninos(as) de 3 meses a 5 afos de la ciudad de Gmoeé afo
2009”
Problema: ¢ Como se relaciona la oferta de instigs educativas
y sociales frente a la demanda de estimulaciérprima de la
poblacion de nifios(as) de 3 meses a 5 afos deitlad de Chone
en el aflo 2009?
1.5.2. De extension
Delimitacion espacialEsta investigacion se realizé con los padres
de los nifios y nifias, personal que trabaja endainks de Infantes
y los directivos de instituciones educativas yiaes que ofrecen
estimulacién temprana en la ciudad de Chone.

1.5.3. De tiempo
Delimitacion temporalEste problema fue estudiado en el afio 2009.



1.6. Justificacion

La infancia constituye un periodo con tan ampliasilplidades que resulta de
gran interés conocerlo, para sobre la base decest&imiento cientificamente

fundamentado, poder organizar y estructurar laszfiseeducativas, dirigidas a
lograr el méximo desarrollo posible en cada nifiofa@)emas la necesidad de
preparar, capacitar a las personas, familias y asftwes, encargados de su

educacion.

Uno de los errores mas comunes es pretender conasrtacciones educativas
estimulatorias del desarrollo del nifio en preparagara el ingreso a la escuela;
en vez de atender a la consecucion de logros dafmdo y a las manifestaciones
de todas las potencialidades fisicas y psiquicdesdrifios y nifias en ésta etapa
de vida. La preparaciéon para la escuela no esjetiab de la educacion infantil,

sino uno de sus resultados.

La investigacion se justificé bajo los siguientegecios:

Criterios _académicos.- Se justificé la investigacigorque se aportd con un
analisis de la oferta de estimulacion tempranda @udad de Chone. También se
planted una propuesta de Creacion de un Centrostmiacion Temprana a

partir de los resultados obtenidos.

Criterios sociales. La investigacion tuvo una mat@mdencia educativa; sin
embargo los investigadores creen que tendra repércisocial a largo plazo,
dado que si se propicia un favorable desarrollegral en los nifios(as), se
mejoraran las condiciones de desarrollo humanorgqgaiere la localidad, Ila

region y el pais.

Criterios institucionales.- En términos institucies, el tema estuvo dentro del

area educativa en correspondencia ala Maestria eren@a de Proyectos

Educativos y Sociales auspiciada por el Centro deudios de Postgrado,

10



Investigacion, Relaciones y Cooperacion InternadiofCEPIRCI) de la
Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.

Criterios personales.- La investigacion fue redl&por maestros convencidos de

la responsabilidad social y profesional de formagvwas generaciones en base a
una educacion que favorezca el desarrollo de &igencia mediante el trabajo
pedagogico para la comprension, la critica, latsfielad, el raciocinio, la l6gica,

la resolucion de problemas, la investigacion oaerdb a pensar, a ejercitar el

pensamiento.

Criterios operativos.- El estudio fue factible daple las instituciones educativas

y sociales tuvieron filosofias abiertas del pensgaioi y facilitaron la informacion

requerida. Se dispuso de tiempo y los recursosmkpara llevarlo a cabo.

11



1.7. Objetivos

1.7.1.

1.7.2.

Objetivo General

Determinar la relacion de la oferta de institue®reducativas y
sociales frente a la demanda de estimulacién temapde la

poblacion de nifios(as) de 3 meses a 5 afios dediadcde Chone.

Obijetivos Especificos

Establecer la cobertura de la oferta de estimifatémprana de

las instituciones educativas y sociales de la ciuaChone.

Determinar el perfil profesional que trabaja constineulacion

temprana de nifios(as) de 3 meses a5 afios delldaile Chone
Comparar la oferta de estimulacién temprana denistiuciones
educativas y la oferta de estimulacion tempransli@nstituciones

sociales de Chone

Formular una propuesta a partir de los resultadsnidos en la

investigacion

12



CAPITULO I

2.- MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes

La estimulacion temprana surge a mediados del pggado con la intencidon de
atender a nifios con alguna deficiencia, a aquellggs madres habian tenido
problemas durante el embarazo y/o parto, entres.o8e empezaron a ver con
gran asombro los logros que se tenian y los avanoedograban los pequefios,
asi que se experimentd con nifios(as) sanos pasiarjnio antes posible su
estimulacién sin perder las grandes posibilidades & nifio(a) ya posee desde

que nace.

Pero, ¢cual es la mejor manera de ensefiar a loslgelt Deberia ser una
preocupacion urgente “para maestros, investigadpriEsmadores de politicas
gue se empefan en asegurar que todos los nifioslissds para aprender. Sin

embargo, por ahora, no existe ninguna respuesiaitilet

Hay estudios empiricos respecto al tema y se aspesaesultados del proyecto
recién financiado Preschool Curriculum Evaluatioes&rch (Investigacion vy
Evaluacion de Curriculos Preescolares), que utdlizaruebas al azar para

examinar una variedad de planteamientos curricsiidegorogramas preescolares.

Las conclusiones del articulo de Susan L. GolbE€J-PS-02-12 octubre 2002)
sobre Modelos de Instruccidn para la Educacioraexifiez Temprana dicéEs

preciso que los practicantes, investigadores y &mtones de politicas imaginen
nuevos planteamientos instructivos que integrenplasticas de éxito probado
con la nueva investigacion sobre el aprendizajaritif. Las practicas apropiadas
para el desarrollo tienen que ofrecer un papel emité del maestro, una
secuencia de conocimientos y habilidades que lé®snhan de aprender y
oportunidades para la auto-regulacion (Ginsburg at, en Golbeck, 2001,
Roskos y Neuman, 2002). Ademds, los nuevos plaetgam tienen que

13



reconocer el sistemacomplejo del aprendizaje y edadollo de los nifios
pequefos. Es imperativo que se incluyan (1) lagrnelaciones entre las
emociones, el entendimiento social y la cognici@mtib del nifio (Hyson y
Molinaro, en Golbeck, 2001; Pianta, 1999); (2) faets dentro de la clase como
el ambiente socio-emocional y la relacién entremalestro y el nifio; y (3) el
contexto mas amplio de la escuela, la familia yctanunidad (Rogoff et al.,
2001y ¢

La Fundacién Merani de Colombia, el Instituto Kd&bper en Ecuador y

diferentes Instituciones Educativas vinculadas €maagogia Conceptual han
estado trabajando respecto a la estimulacion teraprpiienes después de varios
aflos de investigaciones tedrica — practicas, aganlque sin la participacion de
la familia, cualquier trabajo que se realice emtrediadores y alumnos seran

pocos productos.

Dentro del Ecuador las ofertas de estudios resmeetstimulacion temprana son
escasas. Segun la Guia de Carreras Universita®s, la Universidad Casa
Grande de Guayaquil tiene dentro de su oferta atadéa la Estimulacion

Temprana y Psicopedagogia.

2.2. Fundamentaciéon Filoséfica
La investigacién tuvo como fundamentacion el payauwdi critico propositivo, en
el cual basamos la interpretacion, comprensionpli@acion de las ofertas de

estimulacién temprana en Chone.

2.3. Fundamentacion Tedrica
La Estimulacion Temprana es toda aquella activitiadontacto o juego con un
parvulo que propicie, fortalezca y desarrolle addeuy oportunamente sus

potencialidades humanas.

La investigacion tuvo como fundamentacion teoriazs deorias acerca del

1http://ericeece.org
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desarrollo del nifiofuna que apoya la importancia del desarrollo madiiva y
la otra que considera al desarrollo como productae experiencias y

aprendizajes’?

La estimulacion temprana debe tomar las doseotes, por un lado respetar el
nivel de madurez de cada individuo, asi como stectexisticas personales y, por
el otro, proporcionar experiencias, ya que no setepde desarrollar nifios
precoces, ni adelantarlos en su desarrollo nasimal ofrecerles una amplia gama

de experiencias que sirvan como la base para tiapendizajes.

Es importante considerar los estudios realizados mpédicos, psicélogos,
pedagogos a través de los afios, en las que senamacuestas dos teorias de

estimulacion del nifio(a):

a. Jean Piaget se intereso por las principalesteaigticas del desarrollo infantil
como la percepcion, la motricidad, los sentimientdas inteligencia, y ofrece un
trabajo basado en la investigacion, en la que @stémelacionadas todas las areas

del desarrollo

Para Piaget el desarrollo consiste esencialment@@marcha hacia el equilibrio,
un perpetuo pasar de un estado de menor equikbo estado de equilibrio
superior. De esta manera distingue cuatro granddsedws del desarrollo de la

inteligencia en el ser humano:

» Periodo sensoriomotriz

El primer periodo que llega hasta los 24 meses|, @s la inteligencia anterior

al lenguaje y al pensamiento propiamente dichairEgeriodo de ejercicio de

los reflejos en el que las reacciones del nifionestimamente unidas a sus
tendencias instintivas, como la alimentacion, y éste aparecen los primeros

habitos.

» Periodo de pensamiento preoperacional

2 www.ut.ed.co. Dra. Claudia Sicilia, especialisteestimulacion temprana
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Se identifica este periodo que va de los 2 a lafds, cuando se empieza a
consolidar el lenguaje, y con este logro se puethservar grandes progresos
tanto del pensamiento como del comportamiento emnatiy social del nifio.
El lenguaje es la manifestacion, de como el seramanpuede usar simbolos
(palabras) en lugar de objetos, personas, acciosestimientos vy

pensamientos

» Periodo de operaciones concretas

Inicialmente el pensamiento del nifio es subjetiedo lo ve desde su propio
punto de vista, Piaget habla de un egocentrismaertual que es normal
durante todo el periodo preoperatorio antes desantando se consolida el
lenguaje y la fantasia y la realidad no tienentémclaros y definidos, es una
edad en la que todavia es incapaz de prescindiu gigopia percepcion para

comprender el mundo.

Por eso en el tercer periodo, llamado de las ojperax concretas, que se sitla
entre los 7 y 12 afios, sefiala un gran avance amoc@asocializacion y
objetivacién del pensamiento. El nifio ya no se quiéditado a su propio
punto de vista, sino que es capaz de consideras giuntos de vista,
coordinarlos y sacar las consecuencias. Las opaeidel pensamiento son
concretas en el sentido de que solo alcanzan laladasusceptible de ser

manipulada, aun no puede razonar fundandose etekipo

» Periodo de las operaciones formales

El cuarto y ultimo periodo propuesto por Jean Rjafjamado de las
operaciones formales, que se presenta cuando dlegdio a la edad de la
adolescencia y continla a lo largo de toda la vidaulta.

Aparece el pensamiento formal, que tiene como texiatica la capacidad de
prescindir del contenido concreto y palpable de dasas para situar al
adolescente en el campo de lo abstracto, ofredéndoamplio esquema de

posibilidades.
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b. Lev Semenovich Vigotsky
Lev Vigotsky presenta la Zona de Desarrollo Prax{@mDP), considerada como:

» Una posibilidad para ponderar potencialidades getralizaje de una
manera mas ajustada.

» La formulacién de una suerte de ley genética, qienia enfrentar el
problema del progreso del desarrollo recuperands [@ocesos
intrapsicologicos e interpsicolégicos. Junto a Igsocesos de
interiorizacion se afladen los dominios ontogenéticeaocio-histérico
intentando incluir los mecanismos por los que lduca se apropia de los
sujetos en la medida que éstos se apropian de ella.

» EIl arribo a definiciones comunes de situacion o lag actividades
emprendidas. El proceso implica una toma de coocerde las
operaciones intelectuales puestas en juego y wrrdéds de la voluntad.

El juego suele ser la principal actividad del nyfiwigotsky la caracteriza como

una de las maneras de participar al nifio en lar@jlel juego resulta ser una
actividad cultural. En el juego existe una estretidordinacion a ciertas reglas
gue no son posibles en la vida real, de esta foemjaiego crea una ZDP en el
nifio. Por cierto no toda actividad ludica genera @bP pero si cuando esta
supone la creacion de una situacion imaginariaegcripta a determinadas reglas

de conducta.

c. Maria Montessori

La Dra. Maria Montessori, hizo énfasis en la nelzbide educacion en los
primeros afos de vida. Ella escriBi: periodo mas importante de la vida no es
el de los estudios universitarios, sino el primezbperiodo desde el nacimiento
hasta los seis afios. Porque ese es el momentoestadnteligencia misma del
hombre, su mejor herramienta, se encuentra en foidna Pero, no es sélo su
inteligencia; la totalidad de sus poderes psiquicasninguna otra edad, tiene el
nifio mayor, necesidad de ayusheligentey cualquier obstaculo que impida su

trabajo creativo, disminuira su oportunidad de lagta perfeccion®

3CAPITAN, 1986, vol. lI
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Las actitudes Montessorianas y su filosofia sorfiupdamente consistentes con
las necesidades del nifio durante el proceso dardésay aprendizaje. Las
teorias pedagogicas Montessorianas se basan esatallo natural del nifio, y
luego se correlacionan para ser utilizadas comsisiema educativo en armonia

con estas leyes.

La concepcion de la educacion en la teoria Montesso es de crecimiento y
desarrollo mas que de adaptacion o integracioralsda doctora ve mas en el
nifio al ser bioldgico que al ser social. Sus ppiod basicos son: libertad,
actividad e individualidad

Los fundamentos psicopedagdgicos sobre los que kel método

Montessoriano. son:

» Respeto a la espontaneidad del nifio, permitiéndaldéodo momento
llevar a término cualquier manifestacion que temgdin util.

» Respeto al patron de desarrollo individual, distirgara cada caso
particular.

» Libertad para que el nifio pueda siempre desarrallactividad que desee
con el unico limite del interés colectivo.

» Auto actividad del alumno, segun sus propios isese

» Disposicion adecuada del ambiente para favoreaarteldesarrollo.

La funcidon del docente en un salon de clase Mootes®, difiere
considerablemente al del maestro o maestra tradigioes por ello que
Montessori usé el término Guia. Una guia Monteasarpone al nifio en contacto
con el mundo en el que vive y con las herramieatmavés de las cuales aprende
a enfrentar ese mundo. Es, en primer lugar, uné&uheta observadora de los
intereses y necesidades individuales de cada mfioplanificacion diaria es
producto de esta observacion y no de un curricupmeparado. Los Guias
demuestran el uso correcto de los materiales adaeqlie éstos son escogidos por

cada nifio individualmente; observan cuidadosameinbeogreso y mantienen un
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registro del trabajo de cada nifo. El desarroltabgl e individual de cada nifio,
asi como su progreso hacia la autodisciplina, semtado cuidadosamente por la
Guia, la cual prepara el ambiente, dirige las atzoes, y ofrece a cada nifio
animo y estimulo. El respeto mutuo entre estudigntes maestros-guias es el

factor mas importante en este proceso.

El proceso didactico se desenvuelve en dos faggmirhera es de iniciacion; en
ella el nifio se familiariza con el material y enzgi@ manejarlo. La segunda fase,
la de denominacién, se desarrolla en tres pasos:

1. Asociacién del nombre de cada objeto con su pei@egensorial;

2. Reconocimiento del objeto correspondiente al nombre

3. Recuerdo del nombre correspondiente al objeto.

d. David Ausubel

Durante mucho tiempo se considerd que el aprerdéraj sinonimo de cambio de
conducta, esto, porque domind una perspectiva obisthude la labor educativa;
sin embargo, se puede afirmar con certeza quaehdigaje humano va mas alla
de un simple cambio de conducta, conduce a un caerbiel significado de la

experiencia.

La experiencia humana no solo implica pensamiesitm, también afectividad y
Gnicamente cuando se consideran en conjunto secitapaE individuo para

enriguecer el significado de su experiencia.

Ausubel plantea que el aprendizaje del alumno dipde la estructura cognitiva
previa que se relaciona con la nueva informaci@beDentenderse por estructura
cognitiva, al conjunto de conceptos, ideas que naividuo posee en un

determinado campo del conocimiento, asi como Su angcion.

En el proceso de orientacion del aprendizaje, egitdeimportancia conocer la

estructura cognitiva del alumno; no soOlo se trata séber la cantidad de
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informacion que posee, sino cuales son los consgpproposiciones que maneja

asi como de su grado de estabilidad.

Los principios de aprendizaje propuestos por Ausudeecen el marco para el
disefio de herramientas metacognitivas que permoiteacer la organizacion de la
estructura cognitiva del educando, lo cual permitina mejor orientacion de la
labor educativa, ésta ya no se vera como una lgberdeba desarrollarse con
mentes en blanco o que el aprendizaje de los alsimmmience de cero, pues no
es asi, sino que, los educandos tienen una seegplgiencias y conocimientos

gue afectan su aprendizaje y pueden ser aproveshpdm su beneficio.

Ausubel resume este hecho en el epigrafe de sudebla siguiente maner&Si
tuviese que reducir toda la psicologia educativanasolo principio, enunciaria
este: El factor mas importante que influye en ekagdizaje es lo que el alumno

ya sabe. Averigiiese esto y enséfiese consecuem@ment

e. Ovide Decroly
Los centros de interés formulados por Decroly saimentacion, proteccion,

defensa y produccion.

La Escuela practica una verdadera pedagogia d=émigue implica métodos
deliberadamente activos, sin someterse a una jgzaion de temas partiendo de
lo simple (o de lo que a menudo se cree equivocadi@rgue lo es) y hacia lo
mas complejo. La psicologia globalista Decroly, guaesiglo de investigacion ha
confirmado, permite partir de los temas propueptmslos mismos nifios, con la
condicion de que el maestro sepa qué técnicasnogiénes, qué referencias es
conveniente introducir en cada momento favorablke.ld maternal al segundo
curso de primaria (2,5 a 8 0 9 afos), los alumraizgjan unos centros de interés
ocasionales a través de las llamadas sorpresagces objetos diversos que les

han atraido la curiosidad en su medio familiar seentorno.

4www.monoarafia.col
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Las experiencias educativas legadas por Decroly hapulsado las
investigaciones orientadas a adaptar la escuei&ial y algunos gobiernos han
mantenido la orientacion de su sistema. Estos Ise@welan la importancia de su

método de ensefianza.

Para él, la educacién debia respetar la origiadldkl nifio para poder lograr una
mejor integracion de las generaciones jovenes dlarsocial, porque un objetivo
social no puede lograrse si no tomamos en cuemstapdsibilidades de los
individuos. En este sentido, Decroly pensaba qbéadeatenderse las necesidades
del niflo, ya que es un ser viviente, y por tangulta necesario que la escuela
responda a condiciones biolégicas. La educaciogursesu propuesta- debia
organizar sus métodos en funcién del desarrollo niféb, que es un ser en
constante evolucion fisica y mental dada la adaptaagl medio social en que
debera vivir. Habra de tenderse a establecer doneis de una vida social tan
natural como fuera posible, a fin de conseguielatralizacion relativa de algunos
efectos nefastos de ambiente extraescolar. Pararlegto es necesario que la
escuela sea una ciudad-jardin en miniatura, dohdefie pueda encontrar el
estimulo social que la vida en familia no le pugdeporcionar. Para él la
actividad humana trata de hacer vivir al niilo, @éeen que se transforme en
hombre en el verdadero sentido de la palabra, § pdo se debe desarrollar
racionalmente lo mejor y lo mas elevado en él:nkeligencia, la voluntad, el

sentimiento.

f. Célestin Freinet

Freinet proponia un aprendizaje espontaneo a lmpeudbas, ensayos y errores
muy opuestos al tipo de aprendizaje sistematicostogido abstractamente.
Partia del verdadero interés el nifio; del centrosdeinterés. Pero para esta
renovacion y para esta manera de ver el aprendizagaet tuvo que buscar una
alternativa metodolégica; un método que permitiasaifio a aprender en la

escuela como aprendia en la vida. Y ese métodel tiamteo experimenta (ensayo
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y error) es asi que - por ejemplo - un nifio pequagitende a caminar y hablar o
sea ensayando y errando; un método centrado enitmalel nifio.
Segun Freinet las etapas educativas son cuatidgsaseleccionaba:
» Periodo preescolar: Desde el nacimiento hastadssidos
Parques de nifios: De dos a cuatro afos.

Escuela maternal: De cuatro a siete anos.

YV V VY

La escuela primaria: De siete a catorce afos

El periodo preescolar.-Es importante y determinkntermacion del nifio durante
el transcurso de los primeros afios; y de esta foémanicial depende en gran
medida el éxito pedagogico. Aqui es donde el nifigia su primera experiencia
por tanteo. Mediante — lo que Freinet llama — egutrabajo que debe permitir el

nifio prepararse realmente.

El parque de nifios.-El nifio de la misma maneraejumnimal salvaje, no esta
hecho para vivir encerrado. EI medio que mas levieoe es la naturaleza. Es,
pues, la naturaleza lo que ponemos a su disposi¢iés en este ambiente donde
el nifio debe desarrollar estas experiencias ptedgrero dandole un orden y a la

vez seleccionando estas experiencias.

La escuela maternal.- Es aquella etapa que compreed4 a 7 afos que
comprendia la etapa de la educacion intermedia ehtnedio familiar y el medio
escolar. Para llegar a esta etapa el nifio ya gadtea conquistar el medio que lo
rodea logrando asi diversas experiencias. Y ensodeelos cuatro afios hacia
delante, el niflo comienza el periodo del trabaje gan: el juego- trabajo y el

trabajo- juego.

Los conceptos preferidos de Freinet y los mas dskafos, son que educar es
provocar en las aulas procesos de investigaciédagacion de los propios
alumnos; que es necesario estimular la creatiidadinicamente como parte de

la expresion sino como aspecto global educativweg; ltpy que respetar la libertad
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del alumno dentro de un orden escogido por todes, lg busqueda del desarrollo

de estos procesos baso sus técnicas y su proyesagdgico.

Asi, recogiendo algunas fuentes tedricas-cienifie deduce que para que exista
un aprendizaje temprano se necesita de un amkaeagtado a las necesidades
del nifio y de una maduracion del sistema nervibaomaduracién del sistema
nervioso central regulara al nifio en el controladeeaccion a los estimulos que se
le estén proporcionando. Si a los nifios de 3 mese4s los sobreestimulan en el
area motora, no podran aprender a mantener lai@bemica reaccionar como debe
ser ante un estimulo, por lo cual se debe estarctur plan con objetivos claros y
tomando en cuenta las cuatro areas que conform@natomo tal, considerando

gue exista un equilibrio entre las mismas paraalogn desarrollo integral.

Para realizar la estimulacion es sumamente impertzonocer al nifio y hacerle
una valoracion a través de la observacion parar sabe donde empezar a
ofrecerle las experiencias poniendo atencion erdseas de desarrollo y al mismo

tiempo ir estimulando la atencion y la memoria.

Desde antes de nacer, en el cerebro del nifio cam@mpresentarse la sinapsis,
gue consiste en las conexiones entre neurdiizde proceso se prolonga hasta
los seis o0 siete afios, momento en el cual exccrean mas circuitos. Durante
éste tiempo algunos circuitos se atrofian y otsesregeneran, por esto, el
propésito de la estimulacién es conseguir el mayomero de conexiones para
que no se pierdan. La estimulacion hace que unuidocse regenere y siga

funcionando y mantenga viva a la céluia”

El cerebro del recién nacido tiene infinitas pdelades. Para desarrollarlas,
ademas de estimulos, necesita afecto. Los primiess afios son los mas
importantes.“En este tiempo, los 100.000 millones de neuronasélalas

cerebrales con que nace el bebé se conectan eritrefoemando una

complicadisima red de comunicacion&s”

Fisicamente, hay que imaginar una neurona comestnallita irregular que en su

centro tiene un nucleo y que desarrolla brazosmfiaciones para conectarse

5www. ut.ed. co Dra. Claudia Sicilia, especialisteestimulacion temprana
6 www mundobebe.com.uy/Publicidad/Gim_Time
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con otras neuronas. Los brazos que transmiterfdemacion se llaman axones y
son como hilos largos, los que la reciben tienemaghbre de dendritas y se
parecen a hilos mas cortos. Sin embargo, axonegngrilas no se tocan
directamente, sino que entre ellos hay una espkxipuente, la sinapsis, por
donde salta la chispa informéatica. En este prog#eovienen impulsos eléctricos
y determinadas sustancias quimicas: los neurotitorss

Todos los estimulos que recibe el bebé forman rruemaexiones sinapticas, cada
una en la parte correspondiente del cerebro. Edredx prefrontal, por ejemplo,
se encuentra el area de las emociones, mientragrg@é neocoértex se sitla el

razonamiento ldgico, existiendo infinidad de divferaciones.

Una rapidez tan vertiginosa como jamas se alcanadod dos afos, el cerebro de
un chico posee el doble de sinapsis y consumeld¢ die energia que el cerebro
de un adulto. Una sola neurona puede poseer h&s@®O0l sinapsis que la

conectan con otras neuronas.

Aunque los primeros tres afios sean los mas desjshasta los once o doce el
ritmo de crecimiento cerebral se mantiene a unlrbueno, pero, a partir de

entonces, las neuronas no utilizadas se van elimdmaEsto no quiere decir que,
pasada esta edad, el ser humano no pueda segeindegmdo cosas nuevas.
Durante toda la vida se amplian las ramificaciaresbrales y se forman nuevas

sinapsis, pero solo dentro de los circuitos quseytazaron en la infancia.

Ya Aristételes era consciente de que el hombre magale aprender sino en
virtud de lo que ya sabe, y efectivamente, asiSé# los circuitos neuronales

trazados en la infancia permiten seguir aprendiemdel futuro.

La estimulacion temprana constituye parte de latafg que fue motivo de la
investigacion realizada en las instituciones edvasty programas sociales de
Chone. Por lo tanto, la oferta se la define comooejunto de servicios que se

ofrecen para la atencion de nifios de 3 meses as an
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Como toda actividad humana, la estimulacion tenmrae debe realizar de
manera planeada, fundamentada y debe incluir pEustentados en el desarrollo
integral, abarcando areas‘@decto y autoestima, adquisicion de buenos habitos
integracion y adaptacion social, independencia yguselad, atencion y
concentraciéon, percepcién sensorial, lenguaje, redchumanos, coordinacion y
motricidad gruesa, coordinacién y motricidad firynocimiento y control de si

mismo, destreza mental, salud e higiene”

Estas actividades humanas son realzadas en sumgngitia en las instituciones
educativas que constituyen los centros donde asigtes y nifias para interactuar
en un proceso de ensefianza aprendizaje para ladtriddel ser humano; las

mismas que deben siempre propiciar cambios sigtifias en cada época; y es

precisamente uno de los campos en los que saaksir investigacion.

Otro de los campos en los que se desarroll6 |sstigaxion es en las instituciones
sociales que constituyen entidades sin fines de lpatrocinados por el Gobierno
0 por organizaciones no gubernamentales que tieos misién contribuir el

mejoramiento de la calidad de vida de una poblacion

Ya sea en instituciones educativas o institucicsesales, el desarrollo de un
programa de estimulacién temprana sin la particpade los progenitores seria a
“partir de los 3 meses, ya que antes de esto elsefesta adaptando a su nuevo
mundo, a su nuevo hogar, a sus padres, a su amebfentEstan dirigidos a la
primera infancia, ya que en estas primeras edasle®sarrollan y maduran las
capacidades fundamentales y prioritarias: arealatejuaje, sensorial, fisica,
psicolégica aunque se llevaran a cabo de una mgtwdral.

Por esta razén, cada vez se hace mas necesasjzeldatizacion de esas personas
gue atenderan a estos pequefios porque, como sabesenumerosos neurélogos
y psicologos han aportado suficiente evidenciatifiea de la importancia que

tiene para futuros aprendizajes y experienciastaglids situaciones estimulantes

gue hayan recibido los nifios y nifias durante sasgpos afos de vida.

7www. Ducky.com.mx/
8 www ut.ed.co Dra. Claudia Sicilia, especialstaestimulacion temprana

25



A través de un programa de educacion tempranaafzecidades y habilidades de
un nifio/a alcanzaran mayor y mejor desarrollo, pesg le ofreceran y facilitaran
numerosas situaciones estimulantes en los momedgosnayor plasticidad
neurologica y psicoldgica, o sea, entre los 0 fidsaCualquier aprendizaje a esta
edad se hace con mas naturalidad, agrado y efiadivisi la metodologia
empleada respeta el ritmo individual de cada njfegalecir, sin forzar nunca las

capacidades ni adelantar cronologicamente etapaesirrollo infantil.

La estimulacion temprana de cualquier habilidagpacidad debe hacerse en un
entorno altamente afectivo, y siempre a travégugjo, que es la forma natural
de aprender durante esta etapa del desarrollotinf&m los programas de
estimulacion tempranalo importante no es el resultado inmediato de uoad@n
pedagodgica, sino el terreno fértil que el educadora y que permitird nuevos
descubrimiento y nuevos aprendizajes, en etapasnpmes™

Segun la profesora Cristina Buchner autora de nosasr obras pedagogicas,
“ningan chico fracasara ni escolar ni socialmentec@menzar la EGB (Escuela
General Basica), si ya lleva consigo estos apreajds

» Sabe cantar y reproducir un ritmo batiendo palmas.
» Imita correctamente alguna secuencia de un movimigtmico, como un

baile.

A\

Conoce de memoria ciertas rimas y poesias.

A\

Determina con los ojos cerrados el significado ggadencia de distintos
sonidos.

Habla claro y con buena pronunciacion.

Sabe contar coherentemente una pequefia historia.

Pinta y dibuja con detalle y profusion de colores.

Atiene a las reglas de los juegos en comun (ya departivos o de mesa).

YV V V V V

En un ejercicio de relajacion es capaz de aflojas Imusculos y

mantenerse quieto con los ojos cerradds”

El componente de expectativa de todo programa titewdacion temprana ha de

9www.muyinteresante.es/canales/muy_act/pros. Bhénez Madorran. Maestra. Master en Programas deaEidm Temprana.

10www.bbmundo.com/arts/estimulaciontemprana.
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guererse a si mismo, aceptando lo propios logtwsitaciones. Se podria pensar
sobre la opinién propia, la confianza en si migmen los otros, el hecho de
saberse querido basicamente, la aceptacion dellaetwotivacion por el logro, la

superacion de si mismo, la capacidad de aceptgrrigsos fallos... Cuando se
habla de la autoestima se refiere al grado de awéptde si mismo, al grado de
estima que profesa hacia su propio concepto. re&e de sentirse bien consigo
mismo, pero sobre todo se trata de una persona dapencarifiarse con su propio

proyecto de autorrealizacion.

Un nifio esté construyendo al crecer el conceptsi d@smo: Va formandose una
idea de quién es, si gusta 0 no, si es aceptado.o Ifh creandose unas
expectativas acerca de sus posibilidades. Se wacdrbien, consigo mismo o

por el contrario a disgusto con lo que hace. Smrérun clima, un tono

emocional, una predisposicion a disfrutar con &ies de la vida; o a padecer, a
lamentarse, a ver lo negativo. Disfrutar, retacsmtemplar la vida desde una
perspectiva positiva, de trabajo, con curiosidaad, facilidad para la empatia, con

aliciente, desde un punto de vista creativo, iatetd superar los problemas...

Por el contrario angustiarse, ser incapaz de vepdsitivo, abrumarse ante
cualquier problema, retirarse, o ponerse una masgstas son las dos posiciones
emocionales basicas que descansan en los dos egtrden una autoestima

positiva y negativa respectivamente.

Es en la edad mas temprana cuando se va moldehodicepto de si mismo, la
emocion y el sentimiento hacia nuestra propia persg aunque esto no sea un
tema completamente inmodificable, es en esta fagado se esta creando unas
bases duraderas en el tiempo. Los padres y ed@satiemen un peso importante
en la formacion de la autoestima del nifio, ya que €l estilo educativo van

moldeando la propia imagen que se crea de si mismo.

Por otra parte, teniendo en cuenta que numerosastigaciones han demostrado

la correlacion significativa que existe entre astioea (valoracion positiva o
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negativa) y rendimiento, se puede deducir que emeldida en que se desarrolla la

autoestima de los alumnos también mejora su reedimiacadémico.

Asi, se tiene que los sujetos con baja autoestumders atribuir sus éxitos a
factores externos e incontrolables (el azar) y fsasasos a factores internos
estables e incontrolables (baja capacidad), menie los sujetos con alta
autoestima suelen atribuir sus éxitos a factoresrins y estables (capacidad) o a
factores internos, inestables y controlable (eghjey sus fracasos a factores

internos y controlables (falta de esfuerzo).

2.4. Fundamentacion Legal

La legislacion ecuatoriana bastante ha avanzadmanto al tratamiento de los

nifos al considerarlos prioridad nacional, y obligae en todos los casos se
aplicara el principio del interés superior de |08 y sus derechos prevaleceran

sobre los de los demas.

Sin embargo no hay alguna Ley que obligue, por giena las madres
embarazadas a realizar estimulacion prenatal bligazion de toda el area social
del pais para que estimule esta practica, dadcegwiesde aqui, donde se inicia el

desarrollo integral de los nifios y nifas.

Hay la referencia a la atencion prioritaria para tbnenores de 6 afios, que
garantice nutricién, salud, educaciéon y cuidadaialigpero no hay un soporte
legal para la estimulacién temprana como tal, simerca de la educacion inicial
tomada desde los 5 afios en los Jardines de Infargegérminos de la Reforma

Curricular Primer Afio Basico.

Como requisito del desarrollo nacional y garantéa ld equidad social es
indispensable pensar y repensar en los nifios ¢ ni@anuestro pais; es realmente
la proyeccion del futuro que se debe tener. No amovos paises desarrollados

dedican mucho esfuerzo para la atencion de la nifiez
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Asi, en la Constitucion de la Republica en la Setduinta, de los Grupos
Vulnerables en los articulos 47 y 48 hace refeeesgbre la atencion prioritaria a
los nifios(as) y expresamente ditien todos los casos se aplicara el principio
del interés superior de los nifios y sus derech@vgleceran sobre los de los

demas™!

También se menciona sobre la obligacion del Estdm@rganizar un sistema
nacional que garantice los derechos de los nifoskas embargo en la practica,

lo poco que se hace por los nifios(as) se quedsuaoa burocraticos.

Con respecto a la educacion en la Constitucidntaogge para este sector se

asignara no menos del 30% del presupuesto nacpmeralnunca se ha cumplido.

Otras de las fuentes legales de esta investigaesoel Codigo de Menores,
articulo 37, inciso 4 expresamente dice que eldathera la educacion demanda de
un sistema educativo quéncluye el acceso efectivo a la educacion inicikd
cero a cinco afos, por lo tanto se desarrollarangnamas y proyectos flexibles y
abiertos, adecuados a las necesidades culturaldesieducandos®. Programas
gue son tan escasos y no cuentan con una red ahdensectores que debe

apoyar, tales como el de salud.

En la Ley y Reglamento de Educacién se incluyallacacion en elnivel primario
gue“tiende al desarrollo del nifio y sus valores es Espectos motriz, bioldgico,

psicoldgico, ético, social, asi como a su integbacia la sociedad con la

participacion de la familia y el Estadd® Es importante mencionar que este

desarrollo es solo para nifios de 5 afios y en asguigares también para nifios de
4 anos.

Hace pocos afios el Ministerio de Bienestar Soocipidé el Reglamento de

Centro de Desarrollo Infantil, ante la iniciatiekel sector privado, en su mayoria,

11 Constitucion de la Republica del Ecuador
12 Cédigo de Menores
13 Leyy Reglamento de Educac
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de atencién a niflos de 3 meses a 5 afios. Se estaiple el objetivo es
“contribuir a la proteccién y desarrollo integralalnifios y nifias, garantizando
su nutricidn, salud, educacion inicial y cuidad@rib, en cumplimiento de lo
establecido en el Codigo de Menores, la Convensitime los Derechos del Nifio
y mas normas y procedimientos aplicables en matea infancia™®.Del
cumplimiento de este objetivo dan cuenta algunastiiciones privadas que se
encuentran en todo el pais, cuyos costos son lestaltos y no tiene acceso la

mayoria de los nifios(as).

14 Reglamento para creacion de CDI. Ministeri@@mestar Social
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CAPITULO 1l

3.-METODOLOGIA

3.1.Modalidad de la Investigacion
La modalidad basica de la investigacion fue de capgrque se tomd contacto
con la realidad en forma directa para obtener flarnmacion de acuerdo con los

objetivos planteados.
3.2.Nivel de Investigacion
El nivel o tipo de investigacion fue descriptivaeqpermitio elaborar una

propuesta innovadora

3.3.Hipotesis

3.3.1. De investigacion (Hi)
La oferta de instituciones educativas y socialasgsiciente frente a la
demanda de estimulacién temprana de la poblaciénifies(as) de 3
meses a 5 anos de la ciudad de Chone.

Sefalamiento de variables

a) Unidades de observaciéon

» Padres de familia
» Profesores
» Directores/Coordinadores
b) Variables
« V.l. La oferta de Instituciones educativas y ates
e V.D. La demanda de estimulacion temprana de la
poblacion de nifios(as) de 3 meses a 5 afios

c) Términos de relacion

Insuficiencia
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3.4.Poblacion y Muestra

3.4.1 Poblacion de padres de familia

La poblacién de padres de familia tomada en cygsria la investigacion
fue de 1579 y correspondio a:
1228 padres de familia de Instituciones educstiva

351 padres de familia de Instituciones sociales

3.4.2 Poblacién de profesores

La poblacion de los profesores fue de 79 corradipate:
64 profesores de Instituciones educativas

15 profesores de Instituciones y/o Programas sxcial

3.4.3.Paoblacién de directores

La poblaciéon de los directores y / o coordinadofas de 41
correspondiente a:
39 directores de Instituciones educativas

2 Coordinadores de Institucion y/o Prograotziad

3.4.4 Muestra
Para realizar la investigacion se tomé la siguiemiestra:
El 20.20% de la poblacién de nifios(as)
El 100% de la poblacién de profesores

El 100% de la poblacién de directivos
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3.5.0peracionalizacion de variables

3.5.1.Variable independiente: La oferta de insitines educativas y sociales

Conceptualizaciones Dimensiones  Indicadores lteimicbs | Unidad derécnicas Instrumentos
analisis
La oferta delnstituciones |Vigencia Es parte de urDirectores Encuesta Formulario
instituciones educativas proyecto inst.
educativas y
programas sociales Cuantos afioDirectores Encuesta Formulario
se la define como el tiene el
conjunto de servicios proyecto
que ofrecen para |a
atencion de nifios de Cobertura Cudl es la edadirectores Encuesta Formulario
3 meses a 5 afnos. de los nifios(as)
Enfoque Las teorias dgDirectores Encuesta
psicologico la propuesta Formularios
Cuéles son loDirectores Encuesta
resultados
Formulario
Perfil de| Cual es el titulpProfesores Encuesta
profesionales Formulario
Cuéles son las
caracteristicas| Profesores Encuesta
principales de
la personalidad

33




del aula

Conceptualizaciones Dimensiones  Indicadores lteimicbs | Unidad €récnicas Instrumentos
analisis

Contenido Aspectos  deProfesores Encuesta Formulario
estimulacion

Metodologia Qué estimuloProfesores Encuesta Formulario
prioriza
Como Profesores Encuesta Formulario
distribuye e
tiempo
Qué rinconesProfesores Encuesta Formulario
tiene
Qué recursosProfesores Encuesta Formulario
metodoldgicos
usa

Ambiente fisico | Qué serviciosDirectores Encuesta Formulario
basicos tiene
Qué elementodProfesores Encuesta Formulario
tiene el aula
Cuéles son lasrofesores
caracteristicas Encuesta Formulario
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Conceptualizaciones Dimensiones Indicadores lteimicbs | Unidad derécnicas Instrumentos
analisis
Qué elementofProfesores Encuesta Formulario
tiene el patio
Cuales son lasrofesores Encuesta Formulario
caracteristicas
del patio
Servicios Qué serviciosDirectores Encuesta Formulario
completen complementa
tarios derios ofrece
atenciéon
Qué alimentosProfesores Encuesta Formulario
se expenden en
la Institucion
Servicios Qué serviciosDirectores Encuesta Formulario
bésicos basicos tiene
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Conceptualizaciones Dimensiones Indicadores lteimicbs | Unidad derécnicas Instrumentos
andlisis
Programas Investigaciones |Se origina aCoordinadores |Entrevista Guia de
sociales previas partir de una entrevista
necesidad local
Se realizaron Guia de
estudios para lecoordinadores | Entrevista entrevista
propuesta
Cobertura " a ed
Cua es a e abrofesores Encuesta Formulario
de los nifios(as|
Contenido .
Cuales son los
componentes . . .
P Coordinadores |Entrevista Guia de
Aspectos  deé entrevista
estimulacién _
Profesores Encuesta Formulario
Perfil de| cuanto tiempo
educadores tiene en el
proyecto Profesores Encuesta Formulario
Cual es el titulg
Cudles son su#rofesores Encuesta Formulario
caracteristicas
principales Profesores Encuesta Formulario

36



ConceptualizacionedDimensiones | Indicadores ftems béasicos Unidad Tdenicas Instrumentos
analisis

Metodologia |Qué estimuloProfesores Encuesta Formulario
prioriza
Como distribuye elProfesores Encuesta Formulario
tiempo
Queé rincones tiengProfesores Encuesta Formulario
Qué recursosProfesores Encuesta Formulario
metodolégicos usa

Ambiente Qué elementorofesores Encuesta Formulario

fisico tiene el aula
Cuales son lafrofesores Encuesta Formulario
caracteristicas del
aula
Qué elementoProfesores Encuesta Formulario
tiene el patio
Cuédles son lafrofesores Encuestas Formulario

caracteristicas d
patio

el
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ConceptualizacionedDimensiones | Indicadores ltems basicos Unidad Tdenicas Instrumentos
analisis

Servicios Qué alimentos sdProfesores Encuesta Formulario

complementa |les permite

ros consumir a los
nifos(as)

Proyecciéon | Cuél es laCoordinador | Entrevista Guia de
proyeccion entrevista
Cual es el aporteCoordinador |Entrevista Guia de
de la comunidad entrevista

Resultados |Como se  haCoordinador |Entrevista Guia de
evaluado el entrevista
programa
Cuédles son logCoordinador |Entrevista Guia de
resultados entrevista
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3.5.2.Variable dependiente: La demanda de estindqulaemprana de la poblacién de nifios(as) de 3 sreeSeafios.

Conceptualizaciones Dimensiones Indicadores itefscbs | Unidad derécnicas Instrumentos
analisis
La demanda deComunidad Padres deCual es la edadPadres de Encuesta Formulario
estimulacién familia de su hijo familia
temprana se la define
como los Aspectos  de
requerimientos  de estimulacién Encuesta Formulario
una comunidad para gue requiere s|Padres de
satisfacer I hijo familia
necesidad dt
estimulacion Realiza
temprana en actividades
nifos(as) de 3 mesgs estimulatorias Encuesta Formulario
a 5 afnos con su hijo(a)
Padres de
Participa defamilia
talleres  para
planificar y
desarrollar act. Encuesta Formulario
estimulatorias
Dedica tiempoPadres de
para hacer actfamilia
estimulatorias a
su hijo(a)
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Conceptualizaciones Dimensiones Indicadores lteimicbs | Unidad derécnicas Instrumentos
analisis
Instituciones | A nifios de quéProfesores Encuesta Formulario
edad atienden
las
instituciones
educativas
Profesores Encuesta Formulario

Cree que sg
requiere de u

-

Centro de
estimulacion
temprana
Profesores Encuesta Formulario
Cual seria €l
costo de
servicio de
Centro de
estimulacién
temprana
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3.6. Validacion de instrumentos

3.6.1. Pilotaje: Se aplicO de manera intencional a 5 catogadres de

familia, profesores y directivos con caracterégisimilares a la muestra,

para saber si el lenguaje era acorde, si las ptag@nan suficientes para la

investigacion; ver la secuencia de las preguntastigmpo de aplicacion de

los instrumentos.

3.6.2. Juicio a expertos: Se solicitd el juicio de 3 exp®r un psicologo

educativo, un administrador educativo y un pedagogo

3.7. Recoleccién de informacién

A quiénes? ¢ cuantpCoémo? ¢Con qué? ¢CuapDobnde? | ¢Para qué?
do?
Directivos de Comparar oferta
Instituciones 39 Encuesta |Formulario|sept |Plantel
educativas 2009 |educativo
Profesores Establecer cobertur
en Inst{ 64 Encuesta |Formulario|sept |Plantel Determinar perfi
educativas 2009 |educativo |profesional
Comparar oferta

Barrios
Padres de 319 |Encuesta |Formulario|oct Centros Establecer cobertur
familia 2009 |educativos
Coordinadoreg
programas 2 Entrevista |Guia  deoct INNFA Comparar oferta
sociales entrevista | 2009

INNFA Establecer cobertur
Profesores e 15 Encuesta |Formulario|oct Determinar perfi
programas 2009 profesional
sociales Comparar oferta
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3.8. Procesamiento y Analisis
3.8.1.Procesamiento
> Tabulacion de los datos: Los datos fueron tabulatitigando una tabla de

distribucion de frecuencia o contingencia

» Representacion grafica: Para la representacioncgrde utilizo diagramas

circulares

3.8.2.Andlisis e Interpretaciéon de resultados

» El analisis de los resultados tuvo 3 modalidades:
Andlisis CuantitativoEl andlisis cuantitativo fue en primera instancia

descriptivo y luego de tipo inferencial.

Analisis Cualitativo.-El analisis cualitativo tuvo como herramienta latiiz
para procesar entrevistas, en la que constabamdgantas, las respuestas de
los entrevistados a la pregunta respectiva y krpnétacion de la unidad o
diferencias de criterios, las posiciones frente pldnteado.

Andlisis de Triangulaciéon.El andlisis de triangulacion tuvo una matriz, @n |
que constaban las preguntas que tuvieron informaaiGalitativa y
cuantitativa, los datos en porcentajes de las atasie el pensamiento

predominante de las entrevistas y el andlisis tis eos informaciones.

» Comprobacion de la hipotesis.- Se realiz6 conheHCuadrado.
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CAPITULO IV

4.- RESULTADOS

4.1. Andlisis cualitativo

4.1.1. Andlisis descriptivo

4.1.1.1. Profesores de programa social

Pregunta # 1
¢,Cuanto tiempo tiene trabajando en el programéaetheian a los nifios (as)?

Tablal

Alternativas Frecuencias | Porcentajes
Menos de 1 afo 2 13,33%
1 afo 4 26,67%

2 a 3 afos 7 46,67%

4 a 5 anos 1 6,67%

6 a 8 afos 1 6,67%
Mas de 8 afios 0 0,00%
Total 15 100,00%

Fuente: Profesores de programa social

Gréficol

7% % 0% 13% @ Menos de 1 afio
A 1 afo
0O 2 a 3 afios

04 a5 afios

O 6 a 8 afios

O Mas de 8 afios

Fuente: Profesores de programa social
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Pregunta # 2
Usted tiene titulo de:

Tabla2

Alternativas Frecuencias Porcentajes
Bachiller en Ed. 1 6,67%
Profesor (a)Parvulario (a) 0 0,00%
Profesor (a) de Primaria 11 73,33%
Terapista Ocupacional 0 0,00%
Psicologo(a) Educativo(a) 0 0,00%
Lic. en Ed. Primaria 0 0,00%
Profesor (a) de Ed. Media 0 0,00%
Lic. en Ed. Media 0 0,00%
Psicopedagogo 0,00%
Orientador(a) Educativo(a) 0,00%
Otro (Bachiller técnico) 3 20,00%
Total 15 100,00%

Fuente: Profesores de programa social

Grafico2
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B Psicopedagogo

@ Orientador(a) Educativo(a)

0O Otro(Bachiller técnico)

Fuente: Profesores de programa social
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Pregunta # 3
Cudl es la edad de los nifios(as) a los que ofrestEmulacion temprana?

Tabla3

Alternativas Frecuencias | Porcentajes
3 —11 meses 1 6,67%

1 -2 afios cumplidos 1 6,67%

3 afios cumplidos 2 13,33%
4 afios cumplidos 4 26,67%
5 afios cumplidos 7 46,67%
Total 15 100,00%

Fuente: Profesores de programa social

Grafico3

m3-11
meses

7% 7%

o | D 1 - 2 afios

13% cumplidos

O 3 afios
cumplidos

O 4 afios
cumplidos

B 5 afios
cumplidos

Fuente: Profesores de programa social
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Pregunta # 4

Jerarquice sus caracteristicas principales deéllD.aConsiderando el 1 el de mayor

identificacion con usted como persona

Tabla4

Alternativas Frecuencias Porcentajes
Responsable 12 15,79%
Paciente 12 15,79%
Entusiasta 11 14,47%
Respetuosa 10 13,15%
Puntual 9 11,84%
Comunicativa 7 9,21%
Creativa 6 7,89%
Practica deporte 4 5,26%
Entona instrumento musical 3 3,94%
Tolerante 2 2,63%
Total 76 100,00%

Fuente: Profesores de programa social

Gréfico4
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Fuente: Profesores de programa social
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Pregunta # 5

Priorice 10 aspectos con los que mas trabaja comiftos (as). Considerando el 1

como el de mayor énfasis.

Tabla5

Alternativas Frecuencias Porcentajes
Autoestima 14 16,86%
Valores humanos 12 14,46%
Identidad 10 12,05%
Motricidad fina 9 10,84%
Motricidad gruesa 9 10,84%
Expresion ludica 8 9,64%
Expresion musical 8 9,64%
Salud 6 7,23%
Desarrollo del vocabulario 4 4,82%
Adquisicion de buenos habito 3 3,61%
Total 83 100,00%

Fuente: Profesores de programa social

Gréficos

50 4%

7%

10%

10%

16%

14%

O Austoestima

O Valores humanos

O Identidad

O Motricidad fina

O Motricidad gruesa

o Expresiéon ludica

@ Exprsién musical

O Salud

O Desarrollo del vocabulario

B\ Adquisicion de buenos
habitos

Fuente: Profesores de programa social

47



Pregunta # 6

En la escala del 1 al 3, jerarquice los recursofodaddgicos que usted aplica.

Considerando el 1 el de mayor frecuencia.

Tabla 6
Alternativas Frecuencias Porcentajes
Reciclados 15 38,46%
Del medio natural 14 35,90%
Graficos 10 25,64%
Total 39 100,00%
Fuente: Profesores de programa social
Gréafico 6 26% 0O Reciclados
38%
1348848880000, o1 Del medio
A4 natural
O Gréficos
36%
Fuente: Profesores de programa social
Pregunta # 7

En su préactica docente ¢ cudl es la caracterisiivaigal de los estimulos que utiliza?

Tabla 7

Alternativas Frecuencias Porcentajes
Verbal 3 20,00%
De accion 12 80,00%
Visual 0 0,00%
Total 15 100,00%
Fuente: Profesores de programa social
Grafico 7
20%
O Verbal

80%

@ De accién
O Visual

Fuente: Profesores de programa social
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Pregunta # 8

¢, Qué rincones tiene?

Tabla 8

Alternativas Frecuencias | Porcentajes
Construccion 15 15,63%
Plastica 15 15,63%
Mdusica 15 15,63%
Biblioteca 10 10,42%
De madurez intelectual 1 1,04%
Dramatizacion 15 15,63%
Agua 2 2,08%
Arena 3 3,13%
Ciencias 5 5,21%
Oficios 15 15,63%
Total 96 100,00%

Fuente: Profesores de programa social

Grafico 8

Fuente: Profesores de programa social
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Pregunta # 9

¢,Cual es la modalidad para la distribuciéon del p@n

Tabla 9

Alternativas Frecuencias Porcentajes
Por horas - clases 0 0,00%
Por actividades 3 20,00%
Por ejes de desarrollo 12 80,00%
Por asignaturas 0 0,00%
Total 15 100,00%

Fuente: Profesores de programa social

Grafico 9
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Fuente: Profesores de programa social
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Pregunta # 10

El lugar donde trabaja con los nifios (as) tiene

Tabla 10

Alternativas Frecuencias | Porcentaje
Ventilacion artificial 0 0,00%
Paredes adecentadas 2 3,23%
lluminacion natural 15 24,19%
Los muebles estan la altura de nifios (as) 4 6,454
Ventilacion natural 15 24,19%
Lavabo 11 17,74%
Bateria sanitaria 15 24,19%
Ceramica 0 0,00%
Total 62 100,00%

Fuente: Profesores de programa social

Grafico 10
@ Ventilacion artificial
09%8%
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Fuente: Profesores de programa social
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Pregunta # 11

Usted considera que el lugar donde trabaja es:

Tabla 11

Fuente: Profesores de programa social

Gréfico 11

Fuente: Profesores de programa social

Alternativas Frecuencias Porcentajes
Pequeiio 1 1,52%
Grande 14 21,21%
Caluroso 0 0,00%
Fresco 15 22,73%
Oscuro 0 0,00%
lluminado 15 22,73%
Humedo 5 7,58%
Seguro 14 21,21%
Inseguro 1 1,52%
Estético 1 1,52%
Total 66 100,00%
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Pregunta # 12
En el patio hay:

Tabla 12
Alternativas Frecuencias | Porcentajes
Parque 2 4,88%
Juegos recreativos 14 34,15%
Areas verdes 15 36,59%
Piscina 0 0,00%
Cancha multiple 2 4,88%
Cancha de futbol 5 12,20%
Bar 3 7,32%
Total 41 100,00%

Fuente: Profesores de programa social

Grafico 12
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Fuente: Profesores de programa social
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Pregunta # 13

Usted considera que el patio es:

)

Tabla 13
Alternativas Frecuencias Porcentaje
Seguro 14 37,84%
Inseguro 1 2,70%
Grande 15 40,54%
Pequeiio 0 0,00%
Atractivo 4 10,81%
Estético 2 5,41%
Humedo 1 2,70%
Arquitectonico 0 0,00%
Total 37 100,00%
Fuente: Profesores de programa social
Gréfico 13
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Fuente: Profesores de programa social
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Pregunta # 14

¢, Cuanto tiempo dedican los nifios (as) para laaecne?

Tabla 14
Alternativas Frecuencias Porcentaje
30 minutos 12 80,00%
45 minutos 3 20,00%
60 minutos 0 0,00%
Total 15 100,00%
Fuente: Profesores de programa social
Gréfico 14
20% 0% B30 minutos
045 minutos

80%

060 minutos

Fuente: Profesores de programa social
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Pregunta # 15

Jerarquice 10 productos que autoriza el Programm @imento para

Considerando el 1 el de mayor importancia.

los nifios (as).

Tabla 15
Alternativas Frecuencias | Porcentajes
Frutas 15 14,02%
Queso 14 13,09%
Huevos 14 13,09%
Cereales 12 11,21%
Leche 11 10,28%
Carnes 10 9,36%
Granos 10 9,36%
Jugos naturales 9 8,41%
Platano (chifle) 7 6,54%
Yogurt 5 4,67%
Total 107 100,00%
Fuente: Profesores de programa social
Gréfico 15
7% 50 15% m Frutas
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Fuente: Profesores de programa social
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Interpretacion de los resultados obtenidos en la dipacion de encuesta a los

profesores de programa social

Pregunta # 1

¢, Cuanto tiempo tiene trabajando en el programéaetieian a los nifios (as)?

El 46.67 % del personal que trabaja en los progsadeaatencion a los nifios (as)
tienen entre 2 a 3 afios trabajando, quienes aoyestita mayoria. El 26,67% tiene 1
afio y el 13.33% tiene menos de un afio. Mientrasequigual porcentaje (6,67%)
tiene el personal entre 4 a 5 afios y de 6 a 8 &wslo que se puede inferir que los
programas tiene una vigencia de entre 6 a 8 aflogerSonal que trabaja en los
programas es relativamente permanente y la expai@dquirida es trasmitida por

los pocos que tienen mas afos en el programa

Pregunta # 2

Usted tiene titulo de:

El 73,33% del personal que trabaja en los prograteagencion a los nifios (as) tiene
el titulo de Profesor de Primaria, que no aseguarduen trabajo de estimulacion
temprana, ya que la preparacion que tiene un Rnofds Primaria difiere de la
preparacion de un Profesor Parvulario. EI 20% tighdéo de Bachiller Técnico,
siendo completamente discordante su formacion agadécon la actividad que

realiza con los nifios (as). Y el 6,67% tienetaldide Bachiller en Educacion.

Pregunta # 3

Cudl es la edad de los nifios(as) a los que ofrestEmulacion temprana?

Los profesores de programas sociales atienden &6.6@7% a nifios(as) de 5 afios,
guienes constituyen la mayoria. El 26.67% atiendefias de 4 afios. El 13.33%

atiende nifilos de 3 aflos y es muy escasa la ateteinifios de 1 a 2 afios y nifios(as)

de 3 meses a 11 meses en solo el 6.67%
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Pregunta # 4

Jerarquice sus caracteristicas principales deéllD.aConsiderando el 1 el de mayor
identificacion con usted como persona

El personal que trabaja con los nifios (as) en togrpmas sociales se considera
como personas responsables y pacientes como c&stcéepredominante, ya que 12

de los 15 profesores asi se definieron.

Siguiendo la jerarquia de priorizacién 11 de 1idsetifico como entusiasta y 10 de

15 dijo ser respetuosa como persona.

Dentro de la jerarquizacidbn como caracteristicdstivas estd la de ser puntual,

comunicativa y creativa como persona.

Y con poca frecuencia esta la caracteristica detipaa deporte, entonar instrumento
musical y por ultimo en el rango ser tolerantes.

Las caracteristicas estan mas bien relacionadaslaarmplimiento ante quienes los

dirige, que con un compromiso de trabajo con lé®sias), pues dentro del trabajo
de estimulacién temprana es importante ser tokeraehtonar un instrumento

musical, practicar deportes, ser creativos y mumusocativos.

Pregunta # 5

Priorice 10 aspectos con los que mas trabaja comiftos (as). Considerando el 1

como el de mayor énfasis.

El aspecto que los profesores de los programasle®de da mayor énfasis es a la
estimulacion de la autoestima, que significa querepicia en los nifios (as) una

valoracién positiva de ellos mismos. En su ordéndé 15 profesores manifestaron
que estimulan la practica de valores humanos, gigaua la autoestima significaria

gue se estimula no solo que se valoren asi mismo s los deméas. Y 9 de 15

profesores expresaron que estimulan la identidatb&€mifios (as); notandose una
relacion psicolégica entre los tres primeros aggcta que este complementa una
estimulacion que se da en los programas con ateespecial en la parte valorativa

del ser humano, la tendencia actual.
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En el mismo nivel se encuentra la estimulacioned@dtricidad fina y gruesa, ya que

9 de 15 profesores dicen que estimulan estos ges@as.

El 9,64% manifestaron que estimulan la expresi@icily musical. Aqui se puede

notar un desfase con las caracteristicas princpddelos profesores, ya que solo 4
practican deporte y 3 saben entonar un instrumanigical. No se puede ensefar lo
gue no se sabe, se debe entonces suponer querkendid aunque no sabe entonar
instrumento musical, tiene destreza para el ca@® un buen aficionado a la musica
0 a algun deporte.

Es importante encontrar dentro de la priorizaciestimulacion relacionada con la

salud, el cuidado de su cuerpo y la manera de pirdas enfermedades

La estimulacion del vocabulario junto con la adigpids de habitos ocupa los ultimos

lugares dentro de la jerarquizacion y tiene unaciéh con la caracteristica de los
profesores de ser pocos comunicativos, ya que gsii@ular estos dos aspectos se
requiere justamente el de conversa, expresar, hablana manera intencional para

gue los nifios (as) imiten.

Pregunta # 6

En la escala del 1 al 3, jerarquice los recursofodaddgicos que usted aplica.
Considerando el 1 el de mayor frecuencia.

Los recursos provenientes de un proceso de rexislan los usados con mayor
frecuencia por los profesores de programas socalesl trabajo estimulatorio con
los nifios (as). Esto tiene relacidon con la carétiea que consta en la jerarquizacion
de ser creativos como personas. En segundo lugarcsentra el uso de los recursos

del medio natural y en tercer lugar los recursasaps.

Pregunta # 7

En su préactica docente ¢ cudl es la caracterisiivaigal de los estimulos que utiliza?
En la practica los profesores utilizan estimulosadeion, donde el nifio(a) esta en
contacto con lo que aprende. Existe una relaciaec@i con los recursos

metodoldgicos que utilizan los profesores (reciotadiel medio natural y graficos).
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Solo el 20% utiliza los estimulos verbales, quedieelacion con lo de ser pocos

comunicativos, y estimular muy poco el desarroibwbcabulario en los nifios (as).

Pregunta # 8

¢, Qué rincones tiene?

15 profesores expresaron que cuentan para sudraleayincon de construccion,

plastica, muasica, dramatizacién y de oficios. Estosones favorecen el trabajo de
estimulacion de los aspectos de expresion ludigaesion musical que consta dentro
de la jerarquizacion realizada. Asi también tiemdacion con los recursos

metodoldgicos utilizados por los profesores.

10 profesores manifestaron que tienen un rincohilléteca, pero al parecer no es
utilizado con mucha frecuencia por la jerarquizacgue tiene el desarrollo de

vocabulario en los nifios (as). Los rincones que puagps tienen los profesores es el
de agua, arena y ciencias. Y escasamente en un lhayarincon de madurez

intelectual que significa la estimulacion del penganto racional del ser humano.

Pregunta # 9

¢, Cual es la modalidad para la distribucion del pemn

El 80% de los profesores de programa socialestiigen el tiempo de permanencia
con los niflos (as) por ejes de desarrollo, es dpo& tienen como  nucleo
integrador el desarrollo del “yo”, la identidadayautonomia personal; del que se
derivan los ejes de relacién con el entorno iriated/ del mundo social y natural y
del eje de la expresion y comunicacion creativgu&iexistiendo una relacion de los
ejes con los aspectos que priorizaron los profesque estimulan en los estudiantes,
los recursos metodolégicos.

El 20% manifesté que organiza el tiempo por achigies, que significaria que no hay
objetivos solo especificos y no responde a un igéigne relacion con la formacion

académica de tres profesores, quienes tienea tieubachiller técnico.
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Pregunta # 10

El lugar donde trabaja con los nifios (as) tiene

Los 15 profesores expresaron que el lugar dontajtma tiene iluminacion natural,
ventilaciébn natural y baterias sanitarias. 11 mafes dijeron que cuentan con
lavabo, es decir que 4 profesores no tienen egstdi@éon dentro de la salud e
higiene. El lugar donde se dan los programas sxciab tienen en su mayoria de
muebles apropiados para los nifios (as) y las parggmeralmente no son

adecentadas. No cuentan con ceramica, ni ventilacidicial.

Pregunta # 11

Usted considera que el lugar donde trabaja es:

Los 15 profesores coinciden que el lugar dondeajeabes fresco e iluminado, por lo
que no requieren de ventilacion ni iluminacionfaitil. 14 profesores expresaron
qgue el lugar es grande y seguro. Preocupa quebpadedos 15 profesores el lugar es
hamedo, lo que seguramente afecta a la salud deadgnifios (as). En esto se puede
apreciar que a pesar que estimulan el aspectduttesalos nifios(as), los programas
tienen limitaciones dado que no cuentan todos emablo y el lugar donde se
encuentran algunos es humedo.

Para muy pocos consideran que el lugar es pequns@gguro y estético.

Pregunta # 12

En el patio hay:

Segun los 15 profesores de programas sociales eatiel del lugar donde trabajan
hay area verdes y 14 profesores expresaron qu@ubggs recreativos. 5 de los 15
profesores dicen que tienen cancha de futbol. Y pagps dicen que en el patio hay
bar, parque y cancha mdultiple. Ninguno tiene piciBsto nos da la idea que los
nifos y niflas cuentan con espacio suficiente parageacion y estimulacion ladica.
Dado que muy pocos tienen bar, se infiere que ifd@snas) llevan algo preparado
desde las casas.
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Pregunta # 13

Usted considera que el patio es:

El patio es grande segun los 15 profesores, locquneuerda con lo expresado en la
anterior pregunta. 14 de los 15 consideran quetb gs seguro. Para 4 de los 15
profesores el patio es atractivo y 2 consideran gu@atio es estético. Por lo
expresado en esta parte, el patio es mejor qaellel, sala de clases. Para un profesor
considera que el patio es inseguro y humedo. Amjbien es importante destacar
gue hay mayor humedad dentro del aula o sala des;lague en el mismo patio,
segun lo expresaron en la pregunta 11. Para ninglinpatio es pequefio ni

arquitectonico.

Pregunta # 14

¢, Cuanto tiempo dedican los nifios (as) para laaeicne?

El 80% de los profesores manifestaron que los nj@ssdedican 30 minutos para la
recreacion y el 20% dijo que 45 minutos utilizas hifios para la recreacion; es decir
actividades de libre eleccion del nifio (a), pero s significa que el profesor, tutor

descuide el monitoreo de este momento.

Pregunta # 15

Jerarquice 10 productos que autoriza el Programm @imento para los nifios (as).

Considerando el 1 el de mayor importancia.

Los programas, dentro de su copatrticipacion compéases de familia de los nifios a
los que dan estimulacion temprana, autorizan edwmo de los siguientes alimentos:

Los 15 profesores coinciden en las frutas comaehdyor importancia, seguidas de
gueso y huevos. 12 de 15 profesores dicen queogtgma autoriza el consumo de

cereales. 11 de los 15 dijo que la leche es otrlmslalimentos que se les permite
consumir a los nifios (as). La carne y granos sas ofe los alimentos que consumen
los nifios (as). Y en los Ultimos rangos se encaerniits jugos naturales, platano

(chifle) y el yogurt; pero no por encontrarse es (dtimos rangos son de poca

importancia, dado que la frecuencia de profesouesexpresaron estos alimentos es

alta. En la jerarquizacion se puede notar que gaiha considerable diferencia de la
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importancia entre uno y otro alimento. Esto coiacidon la informacion
proporcionada acerca que los programas sociagggrtiprioridad la estimulacion de

una buena salud en los nifios (as) a traves derlarghcion.
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4.1.1.2. Profesores de instituciones educativas
Pregunta # 1

En la Institucion que usted trabaja se ofrece egéiandn temprana a los nifios (as)?

Tabla 16

Alternativas Frecuencias| Porcentajes

Si 64 100%

No 0 0%

Total 64 100%

Fuente: Profesores de instituciones educativas
Gréfico 16
0%
oS
@ No
100%
Fuente: Profesores de instituciones educativas
Pregunta # 2
¢ La oferta de estimulacion temprana es parte geayecto institucional?
Tabla 17
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Si 12 18,75%
No 52 81,25%
Total 64 100,00%
Fuente: Profesores de instituciones educativas
Gréfico 17 19%
o Si
O No

81%

Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Instituciones fiscales

Tabla 18

Tabla 19

Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Si 3 577%
No 49 94,23%
Total 52 99,99%
Fuente: Profesores de instituciones educativaaléisc
Gréfico 18
o Si
O No
Fuente: Profesores de instituciones educativaalfisc
Instituciones particulares
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Si 12 100,00%
No 0 0,00%
Total 12 100,00%

Fuente: Profesores de instituciones educativagpkmtes

Gréafico 19

0%

100%

Fuente: Profesores de instituciones educativagpkmtes
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Pregunta # 3

¢, Cual es la edad de los nifios(as) a los que ofestenulacion temprana?

Tabla 20

Alternativas Frecuencias| Porcentajes
3all meses 0 0%

1 a2 afnos 1 2,00%

3 afos 3 5,00%

4 anos 8 13,00%

5 afos 52 81,00%
Total 64 100,00%

Fuente: Profesores de instituciones educativas

Gréfico 20
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Fuente: Profesores de instituciones educativas

66



Instituciones fiscales

Tabla 21
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
3 all meses 0 0,00%
1 a 2 afios 0 0,00%
3 afios 0 0,00%
4 anos 3 577%
5 afos 49 94,23%
Total 52 100.00%
Fuente: Profesores de instituciones educativaalfisc
Gréfico 21
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94%

Fuente: Profesores de instituciones educativaslésc
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Instituciones patrticulares

Tabla 22
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
3 all meses 0 0,00%
1 a2 afnos 1 6,67%
3 anos 3 20,00%
4 ainos 5 33,33%
5 afnos 6 40,00%
Total 15 100,00%

Fuente: Profesores de instituciones educativagplates

Gréfico 22
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Fuente: Profesores de instituciones educativagpkates
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Pregunta # 4

Usted tiene titulo de:

Tabla 23
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Bachiller en Ed. 1 1,56%
Profesor (a)Parvulario (a) 8 12,50%
Profesor (a) de Primaria 40 62,50%
Terapista Ocupacional 0 0,00%
Psic6logo(a) Educativo(a) 0 0,00%
Lic. en Ed. Primaria 14 21,88%
Profesor (a) de Ed. Media 0 0,00%
Lic. en Ed. Media 1 1,56%
Psicopedagogo 0 0,00%
Orientador(a) Educativo(a) 0 0,00%
Otro 0 0,00%
Total 64 100,00%

Fuente: Profesores de instituciones educativas

Gréfico 23
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Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Pregunta # 5

Jerarquice sus caracteristicas principales deéllD.aConsiderando el 1 el de mayor

identificacion con usted como persona

Tabla 24
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Alegre 56 14,00%
Comunicativa 50 12,50%
Responsable 49 12,25%
Creativa 47 11,75%
Puntual 42 10,50%
Paciente 35 8,75%
Respetuosa 34 8,50%
Tolerante 32 8,00%
Entusiasta 30 7,50%
Afable 25 6,25%
Total 400 100,00%
Fuente: Profesores de instituciones educativas
Grafico 24
8% 6% — 13% Egzirjnicativa
8% 12% O Responsable
O Creativa
f Puntual
9% )
12% O Paciente
9% O Respetuosa
1% 12% O Tolerante

@ Entusiasta
0 Afable

Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Pregunta # 6
Jerarquice 10 de los aspectos planteados paratitaukion temprana de los

nifos(as) a los que da mayor énfasis. Considerahl como el de mayor énfasis.

Tabla 25
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Identidad 42 12,73%
Desarrollo del vocabulario 42 12,73%
Austoestima 39 11,82%
Discriminacién auditiva 38 11,52%
Discriminacién visual 38 11,52%
Motricidad fina 36 10,91%
Motricidad gruesa 36 10,91%
Valores 22 6,67%
Memoria 21 6,36%
Control de emociones 16 4,845
Total 330 100,00%

Fuente: Profesores de instituciones educativas

Gréfico 25
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Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Pregunta # 7

En su préactica docente ¢ cudl es la caracterisiivaigal de los estimulos que utiliza?

Tabla 26
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Verbal 30 46,88%
De accion 22 34,37%
Visual 12 18,75%
Total 64 100,00%
Fuente: Profesores de instituciones educativas
Grafico 26
19%
47%
O Verbal
3 De accion
349% O Visual

Fuente: Profesores de instituciones educativas

Pregunta # 8

En la escala del 1 al 3, jerarquice los recursosadoddgicos que usted aplica.

Considerando el 1 el de mayor frecuencia.

Tabla 27
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Linguisticos 60 35,09%
Del medio natural 56 32,75%
Graficos 55 32,16%
Total 171 100,00%
Fuente: Profesores de instituciones educativas
Gréfico 27
32% 3504
O Linguisticos
0 Del medio
natural
Fuente: Profesores de 33% O Graficos
instituciones educativas
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Pregunta # 9

¢, Qué rincones tiene?

Tabla 28
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Construccion 9 2,95%
Plastica 35 11,48%
Mdusica 4 1,31%
Biblioteca 55 18,03%
De madurez intelectual 35 11,48%
Dramatizacion 55 18,03%
Agua 64 20,98%
Arena 4 1,31%
Ciencias 35 11,48%
Oficios 9 2,95%
Total 305 100,00%

Fuente: Profesores de instituciones educativas

Gréfico 28
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Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Pregunta # 10

¢,Cual es la modalidad para la distribucién del p@n

Tabla 29
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Por horas - clases 15 23,44%
Por actividades 0 0,00%
Por ejes de desarrollo 49 76,56%
Por asignaturas 0 0,00%
Total 64 99,99%

Fuente: Profesores de instituciones educativas

Gréfico 29
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Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Pregunta # 11

El aula tiene:

Tabla 30
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Ventilacion artificial 54 15,61%
Paredes adecentadas 45 13,01%
lluminacién natural 64 18,50%
Los muebles estan la altura de nifios (as 47 13,58%
Ventilacion natural 49 14,16%
Lavabo 32 9,25%
Bateria sanitaria 1 0,29%
Ceramica 54 15,61%
Total 346 100,00%

Fuente: Profesores de instituciones educativas

Gréfico 30
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Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Pregunta # 12

Usted considera que el aula es:

Tabla 31

Alternativas Frecuencias| Porcentajes

Pequena 30 13,39%

Grande 2 0,89%

Calurosa 45 20,09%

Fresca 2 0,89%

Oscura 0 0,00%

lluminada 64 28,57%

Humeda 5 2.23%

Segura 53 23,66%

Insegura 11 4,91%

Estética 12 5,36%

Total 224 100,00%

Fuente: Profesores de instituciones educativas
Gréfico 31
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Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Pregunta # 13

¢, Cuanto tiempo dedican los nifios (as) para laaecne?

Tabla 32
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
30 minutos 62 96,88%
45 minutos 2 3,12%
60 minutos 0 0,00%
Total 64 100,00%
Fuente: Profesores de instituciones educativas
Grafico 32
3 30 minutos
0 0 B 45 minutos
060 minutos
97%
Fuente: Profesores de instituciones educativas
Pregunta # 14
En el patio hay:
Tabla 33
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Parque 3 1,73%
Juegos recreativos 46 26,59%
Areas verdes 50 28,90%
Piscina 2 1,16%
Cancha multiple 5 2,89%
Cancha de fatbol 5 2,89%
Bar 62 35,84%
Total 173 100,00%

Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Gréfico 33
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Fuente: Profesores de instituciones educativas

Pregunta # 15

Usted considera que el patio es:

Tabla 34

Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Seguro 62 32,46%
Inseguro 2 1,04%
Grande 22 11,52%
Pequeiio 42 21,99%
Atractivo 41 21,47%
Estético 12 6,28%
Humedo 2 1,05%
Arquitectonico 8 4,19%
Total 191 100,00%

Gréfico 34

Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Pregunta # 16
Jerarquice 10 productos que autoriza la Institucdmo alimento para

(as). Considerando el 1 el de mayor importancia.

los nifos

Tabla 35
Alternativas Frecuencias| Porcentajes
Platano (chifles) 60 12,22%
Frutas 56 11,41%
Yogurt 54 10,99%
Gaseosa 52 10,59%
Helado 52 10,59%
Arroz condimentado 50 10,18%
Hamburguesa a7 9,57%
Papas fritas 45 9,16%
Caramelos 40 8,15%
Hot-dog 35 7,13%
Total 491 100,00%
Fuente: Profesores de instituciones educativas
Gréfico 35
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Fuente: Profesores de instituciones educativas
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Interpretacion de los resultados obtenidos en la dipacion de encuesta a los

profesores de instituciones educativas

Pregunta # 1
En la Institucion donde usted trabaja se ofredenaticion temprana a los nifios(as)?
El 100% de los profesores manifestaron que emdatucion donde trabajan si se

ofrece estimulacion temprana a los nifios (as)

Pregunta # 2

¢ La oferta de estimulacion temprana es parte geayecto institucional?

La oferta de estimulacion temprana es parte deragepto en el 18.75% de las

Instituciones Educativas, mientras que en el 81,88%as Instituciones no existe un
proyecto institucional que respalde la oferta denegacion temprana.

Aqui hay un aclara diferencia entre las Instituemreducativas particulares y las
Instituciones educativas fiscales, como se puedecap que solo 3 profesores de 52
profesores de Instituciones fiscales expresaron lguestimulacion temprana que
ofrecen es parte de un proyecto institucional, tresnque los 12 profesores de
Instituciones educativas particulares expresaroe tp oferta de estimulacion

temprana es parte de un proyecto institucional.

Pregunta # 3

¢,Cual es la edad de los nifios(as) a los que sééee estimulacion temprana?

El 81% de los profesores de Instituciones educatateenden nifios(as) de 5 afios
cumplidos. ElI 19% restante estad repartido entre pdafesores que atienden a
nifos(as) de 4, 3,2 y 1 afio. Ningun profesor exgirafie atiende a niflos(as) de 3 a
11 meses.

Existe un amplio campo descuidado en la atencidogdeifios menores de 5 afios.

En la estratificacion del cuadro general se puguiecéar que son los profesores de
Instituciones educativas particulares las que déeren estimulaciones tempranas a
los nifios (as) menores de 4 afos, pero no menerds afio. Ninguna Institucion

educativa fiscal ofrece estimulacion temprana asiiienores de 4 afios. El 5.77%

80



atiende a nifios de 4 afios y el 94.23% atiend@as e 5 afios. Esto no sucede en
las Instituciones educativas particulares, puésesi ofrecen estimulacién temprana a
nifos(as) de 5 afos, también existe que el 33.28%nde a nifos(as) de 4 afos, el
20.04% atiende a nifios(as) de 3 afios y el 6.67%ias(as) de 1 a 2 anos. Pero
ninguna Institucién educativa particular ofreceineglacion temprana a nifios
menores de 1 afio. Esto sucede también con la oeratimulacion temprana en los
Programas Sociales. Es justamente la edad compeeerdire 3 a 11 meses la mas
importante para que un nifio(a) tenga estimula@tptana; es este periodo donde se
forman la mayor cantidad de neuronas que deternghfruro desenvolvimiento del

nifio(a).

Pregunta # 4

Usted tiene titulo de:

El 62.5% de profesores de Instituciones educatileasen como titulo académico

Profesor primaria y el 21.88% el titulo de Licenician Educacion Primaria. Apenas
el 12.5% de los profesores que atienden a los (@gpes Profesor(a) Parvulario(a).
En igual porcentaje (1.56%) se encuentran losepmés que tienen el titulo de
Bachiller en Educacioén y Licenciado en Educaciomigle

La misma situacion sucede con el nivel académicloslerofesores de Instituciones
educativas y los profesores de Programas socipless en ambos se da que la

mayoria del personal son Profesores de primaria.

Pregunta # 5

Jerarquice sus caracteristicas principales dellDatonsiderando el 1 el de mayor
identificacion con usted como persona.

El personal que trabaja con los nifios(as) en Ist#tuciones educativas se considera
persona alegre como caracteristica predominantqugeb6 de los 64 profesores asi
se definieron.

En similar porcentaje se definieron como persopnasunicativas y responsables.
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Es importante destacar diferencias con el persdeaProgramas Sociales y el
personal de Instituciones Educativas; en los Progsa Sociales se destacan 4
aspectos, mientras que en las Instituciones EdasaB aspectos predominantes.
Comparten en esta primera parte la caracteristic®dresponsables, aunque no en el
mismo orden jerarquico.

Siguiendo la jerarquia de priorizacion, se defoercomo personas creativas,
puntuales, pacientes y respetuosas; en lo que defimdo para este estudio como
caracteristicas relativas. El ser puntual y creatise asemejan a los Profesores de
Programas Sociales, en esta categoria.

Y, como tolerantes, entusiastas y afables son ladesbres de Instituciones
Educativas con poca frecuencia. Comparten en estgorcon los Profesores de
Programas Sociales la caracteristica de ser toéexan

Existe una gran diferencia entre los ProfesoresPdegramas Sociales y los
Profesores de Instituciones Educativas, en cuan& dgntro de la jerarquizacion
aparece entre las caracteristicas de los ProfestmeBrogramas Sociales y los
Profesores de Instituciones Educativas, en cuan& dgntro de la jerarquizacion
aparece entre las caracteristicas de los Profeder®sogramas Sociales, la practica
de algun deporte y saber entonar un instrumentdcaiuysnientras que entre las
caracteristicas de los Profesores de InstituciBoesativas estas caracteristicas no se
encuentran, cuando son importantes para trabajalacestimulacion temprana de los

nifos(as), quienes requieren de la exploraciémsiséntidos, entre otros beneficios.

Pregunta # 6

Jerarquice 10 de los aspectos planteados paratitaukion temprana de los
nifios(as) a los que da mayor énfasis. Consideranticomo el de mayor énfasis.

A los aspectos que los Profesores de las Institesi@&ducativas le dan mayor énfasis
es a la estimulacion de la identidad y el desarmdll vocabulario, pues 42 de los 64
escogieron estos dos aspectos en el mismo poreentaj

El desarrollo del vocabulario tiene relacion corcdaacteristica predominante de los

profesores de ser comunicativos.
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Seguidamente, parecidos porcentajes se encuesaaspectos de discriminacion
auditiva, discriminacion visual, motricidad finanyotricidad gruesa. Hay un trabajo
estimulatorio en estas areas muy importantes pararbfesores de las Instituciones
Educativas. Y, finalmente, dentro de la jerarquiaclos Profesores de Instituciones
Educativas, priorizan la estimulacion de la pra&cte valores humanos, la memoria y
el control de emociones en los nifios(as).

Por el orden jerarquico de los aspectos de estaidunlase puede inferir que no hay
una secuencia, una cadena de estimulos que petestabrir la tendencia de la
actividad estimulatoria como sucede en los Progsa®agiales, cuya inclinacion es la
valorativa.

Cabe la comparacion en lo siguiente: los ProfesdbeeRrogramas Sociales estimulan
aspectos relacionados con la salud, la expresiditdly la expresiéon musical;
mientras que los Profesores de Instituciones Etasatno consideran estos 3
aspectos. Si bien es cierto que estos 3 aspectrggentran en los Ultimos rangos en
los Programas Sociales, por lo menos existe urtiodie este importante aspecto
dentro de la estimulacion temprana.

Por los aspectos jerarquizados por los Profes@dsstituciones Educativas, no tiene
mayor diferencia lo que hacen los Profesores ctgaode estimulacion temprana es

parte de un proyecto institucional con los queieen tal proyecto.

Pregunta # 7

En su practica docente, ¢cuél es la caracteripticeipal de los estimulos que
utiliza?

La caracteristica principal de los estimulos qilezan los profesores es verbal con el
46.88% y que tiene relacidn con la caracteristiea los profesores de ser
comunicativos. El 34.37% utilizan estimulos relaeidos con la accion y el 18.75%
estimulos visuales. Una diferencia significativan dos Profesores de Programas
Sociales, pues éstos utilizan estimulos relacianada accién y muy escaso es el uso

de estimulos verbales.
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Pregunta # 8

En la escala del 1 al 3, jerarquice los recursofodaddgicos que usted aplica.
Considerando el 1 el de mayor frecuencia.

Los recursos metodoldgicos usados con mayor fre@egmor los profesores de

Instituciones Educativas, son los linguisticos rr88.09%, los del medio natural en
un 32.75% y en un 32.16% los recursos metodologjcaiicos. Estos recursos estan
intimamente ligados a las caracteristicas de limel®s expresados en la anterior
pregunta. También con la caracteristica predoménade los profesores

comunicativos y relativamente creativos. En estatepala diferencia con los

Profesores de Programas Sociales es importante,giedellos utilizan los recursos

provenientes de un reciclaje.

Pregunta # 9

¢, Qué rincones tiene?

Todos los profesores cuentan para su trabajo concéin de agua. 55 de 64 tienen el
rincon de biblioteca y dramatizacion; muy relaciosm estos dos rincones con el
desarrollo del vocabulario. 33 de 64 profesoresralij que tienen rincdn de plastica,
de madurez intelectual y rincon de ciencias. Y npagos tienen el rincon de

construccioén, oficios; y ninguno tiene rincon desina y arena. En forma general, el
aula de las Instituciones Educativas esta acephaioliee implementada con los

rincones.

Pregunta # 10

¢, Cudl es la modalidad para la distribucion del p@n

El 76.56% de los Profesores de Instituciones Edwsatdistribuye el tiempo de
permanencia de los niflos(as) por ejes de desaryodb23.44% por horas clases. La
distribucion del tiempo tanto en Instituciones Eativas como en los Programas

Sociales es muy similar en cuanto que lo hacerjesrde desarrollo.
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Pregunta # 11

El aula tiene:

Los 64 profesores expresaron que el aula dondajaratiene iluminacion natural. 54
profesores de los 64 expresaron que tienen cergmieatilacion artificial, es decir
como minimo un extractor de aire, pero solo 49 tareoon ventilacion natural. 47
tienen en el aula muebles a la altura de los ni$psd5S de los 64 profesores trabajan
en aulas con paredes adecentadas, 32 tienen ldeab® del aula y solo 1 cuenta
con bateria sanitaria dentro del aula.

El aula donde trabajan los profesores de InstinesdEducativas tiene una aceptable
presentacién en la mayoria de ellos, muy distinkm gue sucede con la mayoria de

lugares donde trabajan los Profesores de Progréotwaales.

Pregunta # 12

Usted considera que el aula es:

Los profesores coinciden que el aula es iluminagarylo tanto ninguna es oscura.
53 de los 64 profesores dicen que el aula es seggidecir que no representa ningin
peligro para los nifios(as) y para 11 profesorem del aula representa un peligro
gue la hace insegura.

Para 30 profesores, el aula es pequefia y caluRasa. 12 profesores el aula es
estética y para 5 de ellos el aula es humeda.

El lugar donde trabajan los Profesores de ProgréBoagles y el de Instituciones

Educativas se diferencian porque en los Progranoagal8s cuentan con lugares
grandes y frescos; mientras que en las InstitusioBducativas es pequefio y

caluroso.

Pregunta # 13

¢, Cuanto tiempo dedican los nifios(as) para la reiérea

El 96.88% de los profesores manifestaron que ldgs(as) dedican 30 minutos para
la recreacion y el 3.12% dijo que 45 minutos witizos nifios para la recreacion. En

esto son muy similares las Instituciones EducatMas Programas Sociales.
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Pregunta # 14

En el patio hay:

De los 64 profesores, 62 expresaron que en payidd&@a La mayoria tienen juegos
recreativos y areas verdes y muy pocos tienen paggnchas multiples, cancha de

futbol y no tienen piscina.

Pregunta # 15

Usted considera que el patio es:

Para 62 profesores de los 64, el patio es segsige@r no representa peligro para los
nifos(as). A 42 profesores el patio cree que eb s pequefo pero atractivo. Para

unos pocos el patio es estético y hasta arquitiecton

Pregunta # 16

Jerarquice 10 productos que autoriza la Instituc@mo alimento para los nifios(as).
Considerando el 1 el de mayor importancia.

La mayoria de las Instituciones Educativas cueatanun bar, el cual esté autorizado
proporcionar los siguientes alimentos: platanokifleés) como el de mayor
importancia, seguido de frutas y yogurt.

A continuacién en el orden de importancia, estadten los profesores que los nifios
consumen gaseosa, helado y arroz condimentado.

Y por ultimo, consumen los alimentos como hambusgueapas fritas, caramelos y
hot- dog.

Con esta lista de alimentos autorizados por lastuo®nes Educativas para que
consuman los nifios(as) a través del bar se puedeiapque lo que predomina es el
mercantilismo en lugar del cuidado de la salud. Misginto a lo que sucede en los
Programas Sociales donde la tendencia esta eldwide la salud a través de los

alimentos que consumen los nifios(as)
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4.1.1.3. Directivos de instituciones educativas

Pregunta # 1

¢ La Institucion que usted dirige ofrece estimula¢&mprana a los nifios (as)?

Tabla 36
Alternativas Frecuencias Porcentajes
Si 39 100,00%
No 0 0,00%
Total 39 100,00%

Fuente: Directivos de instituciones educativas

Gréfico 36

100%

Fuente: Directivos de instituciones educativas
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Pregunta # 2

¢, Cuantos afos tiene la Institucion ofreciendo egéodn temprana?

Tabla 37
Alternativas Frecuencias Porcentajes
1 afio 1 2,56%
2 a3 anos 4 10,26%
4 a5 anos 2 5,13%
6 a 8 anos 7 17,95%
Mas de 8 afios 25 64,10%
Total 39 100,00%

Fuente: Fuente: Directivos de instituciones eduaati

Grafico 37
O lafio
02-3 afios
04 -5 afios
06-8 afios
64% O Més de 8 afios

Fuente: Directivos de instituciones educativas

Pregunta # 3
¢, Cuadl es la edad de los nifios (as) a los que ofestenulacién temprana?
Tabla 38
Alternativas Frecuencias Porcentajes
3 all meses 0 0,00%
1 a 2 afios cumplidos 0 0,00%
3 afios cumplidos 1 1,85%
4 afos cumplidos 14 25,93%
5 afios cumplidos 39 72,22%
Total 54 100,00%

Fuente: Directivos de instituciones educativas
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Gréfico 38
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Fuente: Directivos de instituciones educativas

Pregunta # 4

¢ La oferta de estimulacion temprana es parte geayecto institucional?

Tabla 39
Alternativas Frecuencias Porcentajes
Si 11 28,21%
No 28 71,79%
Total 39 100,00%

Fuente: Directivos de instituciones educativas

Gréfico 39

28%

O Si

O No

72%

Fuente: Directivos de instituciones educativas
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Pregunta # 5

Las teorias en las que se fundamenta basicamépteyecto corresponde a:

Tabla 40
Alternativas Frecuenciag Porcentajes
Maria Montessori 1 9,09%
Jean Piaget 4 36,36%
Lev Vigostky 2 18,18%
David Ausubel 4 36,36%
Decroly 0 0,00%
Freinet 0 0,00%
Bruner 0 0,00%
Otras 0 0,00%
Total 11 100,00%

Fuente: Directivos de instituciones educativas
Gréfico 40
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Fuente: Directivos de instituciones educativas
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Pregunta # 6

Mencione por lo menos 3 resultados obtenidos complecacion de la

mencionada en la anterior pregunta

Ul

Tabla 41
Alternativas Frecuencias Porcentaje
Niflos(as) expresivos 3 33,33%
Niflos(as) afectivos 3 33,33%
Nifios(as) con inclinacion 3 33,33%
a la autonomia personal
Total 9 99,99%
Fuente: Directivos de instituciones educativas
Gréfico 41
33% 34% O Nifios
expresivos
Nifios
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33% O Nifios
autonomos

Fuente: Directivos de instituciones educativas
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Pregunta # 7

¢, Qué servicios ofrece la Institucion?

Tabla 42
Alternativas Frecuencias Porcentajes
Pediatria 0 0,00%
Terapia de Lenguaje 0 0,00%
Alimentacion y Nutricion 0 0,00%
Medicina 3 517%
Oftalmologia 0 0,00%
Odontologia 0 0,00%
Internet 2 3,45%
Terapia ocupacional 0 0,00%
Inglés 36 62,07%
Computacion 12 20,69%
Escuela para padres 4 6,90%
Transporte 1 1,72%
Total 58 100,00%
Fuente: Directivos de instituciones educativas
Gréfico 42
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Pregunta # 8

Qué servicios basicos tiene el Centro?

Gréfico 43

Tabla 43
Alternativas Frecuencias Porcentajes
Agua potable 39 21,20%
Baterias sanitarias 39 21,20%
Alcantarillado 35 19,02%
Teléfono 32 17,39%
Energia eléctrica 39 21,19%
Total 184 100,00%
Fuente: Directivos de instituciones educativas
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Fuente: Directivos de instituciones educativas




Interpretacion de los resultados obtenidos en la dipacion de encuesta a los

directores de instituciones educativas

Pregunta # 1
¢ La Institucion que usted dirige ofrece estimula¢ce&mprana a los nifios (as)?
Todos los directivos de Instituciones educativasifaataron que los Centros que

dirigen si ofrecen estimulacion temprana a los s(i@®)

Pregunta # 2

¢, Cuantos afios tiene la Institucion ofreciendo egéiaidn temprana?

El 64.10% de las Instituciones educativas tieners rdé 8 afios ofreciendo
estimulacion temprana, que coincide con la puestavigencia de la Reforma
Curricular, donde se incluye la atencion de losifle 5 afios en el Primer Afio
Béasico. El 17.95% tiene entre 6 a 8 afos ofreciasticnulacion temprana. El 5.13%
tiene de 4 a 5 afios. El 10.26% de Institucionescadtas estdn ofertando

estimulacion temprana desde hace 2 o 3 afios $&4@lo hacen desde hace un afio.

Pregunta # 3

¢, Cual es la edad de los nifios (as) a los que ofestenulacion temprana?

Todos los directivos de Instituciones educativgg@saron que atienen a nifios(as) de
5 afos. Solo el 25.93% dijo que también atiend&iasfas) de 4 afios. Y solo el

1.85% manifesto que atiende a niflos(as) de 3 afios.

Pregunta # 4

¢ La oferta de estimulacion temprana es parte geayecto institucional?

El 71.79% de directores de Instituciones educatiVjasque la estimulacion temprana
gue ofrecen no es parte de un proyecto institutipisalo el 28.21% expreso que la

oferta de estimulacion temprana si es parte deayepto institucional.
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Pregunta # 5

Las teorias en las que se fundamenta basicamépteyecto corresponde a:

Solo 11 de los 39 directivos respondieron a estguymta, que es el numero
correspondiente a los que ofertan la estimulacEmptana como parte de un
proyecto institucional. Los proyectos instituciesabke basan en las teorias de Piaget
y Ausubel, quienes tienen mayor predominio. Pembtén esta considerada la teoria

de Lev Vigostky y muy poco la teoria de Maria Mestai

Pregunta # 6

Mencione por lo menos 3 resultados obtenidos complécacion de la teoria
mencionada en la anterior pregunta

Sdlo 9 de los 39 directivos respondieron a estguymta. Que significa que no todos
los que tienen un proyecto institucional para @resstimulacion tienen resultados. Y
los que tienen resultados aseguraron que los @isioson expresivos, afectivos y con

inclinacion a la autonomia personal

Pregunta # 7

¢, Qué servicios ofrece la Institucion?

El 62.07% de los directivos de Instituciones eduaat expresaron que ofrecen el
aprendizaje de inglés. El 20.69 también ofrece edagion. El 6.90% ofrece Escuela
para padres. El 5.17%, a parte de los anteriofesgenservicio médico. El 3.45%
ofrece Internet y solo el 1.72% ofrece el servid® transporte. Ninguno ofrece
pediatria, terapia de lenguaje, alimentacion vy icigty, odontologia, terapia

ocupacional.

Pregunta # 8

Qué servicios basicos tiene el Centro?

Todos los directivos de las Instituciones educativanifestaron que en sus Centros
existe agua potable, baterias sanitarias y enel@grica. Unos pocos no cuentan con

el servicio de alcantarillado y otros no tienesaicio de teléfono.
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4.1.1.4. Padres de familia

Pregunta # 1
¢,Cudl es la edad de sus hijos?

Tabla 44
Alternativas Frecuencia Porcentajes
Menos de 1 afio 31 9,72%
1 afio cumplido 48 15,05%
2 afos cumplidos 47 14,73%
3 afos cumplidos 54 16,93%
4 anos cumplidos 64 20,06%
5 afos cumplidos 75 23,51%
Total 319 100,00%

Fuente: Padres de familia

Gréfico 44
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Fuente: Padres de familia
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Pregunta # 2

¢cUsted realiza actividades estimulatorias a su(éh)fo (Ejercicios corporales,

visuales, auditivos, vocabulario, lectura)

Fuente: Padres

Gréfico 45

Fuente: Padres

Pregunta # 3

Tabla 45
Alternativas Frecuencia Porcentajes
Si 160 50,16%
No 75 23,51%
A veces 84 26,33%
Total 319 100,00%
de familia
| Si
26% . O No
/-/"/_ - O A veces

24%

50%

de familia

¢, Dispone de tiempo para las actividades estimidatarsu hijo(a)?

Fuente: Padres

Gréafico 46

Tabla 46
Alternativas Frecuencia | Porcentajes
Si 128 40,13%
No 75 23,51%
A veces 116 36,36%
Total 319 100,00%
de familia
o Si
40%
O No
O A veces

24%

Fuente: Padres de familia
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Pregunta # 4
¢ Usted ha recibido invitacion por parte de losgsofes de su hijo(a) a participar de

talleres para organizar y desarrollar actividadsisnellatorias?

Tabla 47
Alternativas Frecuencia | Porcentajes
Si 15 4,70%
No 281 88,08%
A veces 23 7,22%
Total 319 100,00%

Fuente: Padres de familia

Gréfico 47
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Fuente: Padres de familia
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Pregunta # 5

Las instituciones educativas de Chone dan masciate a nifios(as) de:

Tabla 48

Fuente: Padres de familia

Alternativas Frecuencia | Porcentajes
Menos de 1 afio 0 0,00%
1 a 2 afios 6 1,88%
3 afos 9 2,82%
4 afos 68 21,32%
5 afos 236 73,98%
Total 319 100,00%
Grafico 48
0
2% 20 o MNenos de 1
ano
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Fuente: Padres de familia
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Pregunta # 6
¢,Cree que la comunidad de Chone requiere de umoGdmtDesarrollo Infantil para

la estimulacion temprana?

Tabla 49
Alternativas Frecuencia Porcentajes
Si 289 90,60%
No 4 1,25%
Tal vez 26 8,15%
Total 319 100,00%

Fuente: Padres de familia

Gréafico 49
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Fuente: Padres de familia

100



Pregunta # 7
El Centro de Desarrollo Infantil debera tener ustcanensual de:

Tabla 50

Alternativas Frecuencia | Porcentajes
30 délares. 112 35,11%
35 ddlares. 16 5,02%
40 délares. 3 0,94%
Mas de 40 délares 2 0,62%
Otro: 25 délares 78 24,45%
Otro: 20 délares 63 19,75%
Otro: 15 ddlares 29 9,09%
Otro: 10 ddlares 16 5,02%
Total 319 100,00%

Fuente: Padres de familia

Gréfico 50
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Fuente: Padres de familia
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Pregunta # 8
Priorice 10 aspectos de estimulacion que reqsiefgjo(a). Considerando el 1(uno)

como el de mayor necesidad.

Tabla 51
Alternativas Frecuencid@orcentajes
Autoestima 296 14,99%
Valores Humanos 287 14,53%
Adquisicion de buenos habitos 256 12,96%
Desarrollo del vocabulario 241 12,20%
Agilidad mental 185 9,37%
Desarrollo fisico 162 8,20%
Control de emociones 161 8,15%
Memoria 154 7,80%
Identificacién de objetos 123 6,23%
colores, personas
Nociones 110 5,57%
Total 1975 100,00%

Fuente: Padres de familia

Gréafico 51

O Autoestime
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O Controlde emocioneps

@ dentificacion de
objetos
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Fuente: Padres de familia
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Interpretacion de los resultados obtenidos en la dipacion de encuesta a los

padres de familia

Pregunta # 1

¢,Cudl es la edad de sus hijos?

La edad de los nifios corresponde al 23.51% desméd afios cumplidos, 20,06%
de los nifios de 4 afos, el 16,93% de nifos de § afi@4,73% de nifios de 2 afios, el
15,05% de nifios de 1 afio y el 9.72% de nifios desaa 1 afo

Estos datos coinciden proporcionalmente con lossda&cogidos en el Registro Civil
de Chone, donde se pudo apreciar que hay masdeffoanos.

Segun estos datos significaria que el 61.73% rémeasintemplados en la oferta de
estimulacion temprana, en algunas institucionessteatendiendo el 20.06% y todas

ofertan al 23.51% de nifios(as) que son los querties afos.

Pregunta # 2

¢Usted realiza actividades estimulatorias a su(d)fo (Ejercicios corporales,
visuales, auditivos, vocabulario, lectura)

El 50.16% de los padres de familia, mas mamas @pasp expresaron que Si
realizan actividades estimulatorias a su hijo(a)laysuma del no y el a veces
corresponde al 49.84%. Estos dos valores se lda por que hacerlo a veces no
significa realizar estimulacion temprana. Realieate tipo de actividad con un
nifio(a) es dedicarle una hora o dos horas dianatigvamente para hacer un

sinnimero de ejercicios estimulatorios.

Pregunta # 3

¢, Dispone de tiempo para las actividades estimidatarsu hijo(a)?

El 40.13% de los padres de familia, mas mamas qp&ésp manifestaron que si
disponen de tiempo para realizar las actividadeselatorias a su hijo(a). Este dato
difiere con el de la anterior pregunta donde ell6% de padres de familia

expresaron que realizan actividades estimulatargshijo(a)
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La suma del no y el a veces es de 59.87%, queittyest la mayoria de padres de
familia que no disponen de tiempo para realizaividetdes estimulatorias a su
hijo(a).

Pregunta # 4

¢, Usted ha recibido invitacion por parte de losgsofes de su hijo(a) a participar de
talleres para organizar y desarrollar actividadisnellatorias?

El 88.08% de padres de familia expresaron que lofegores no le han invitado a
participar de talleres para organizar y desarralit@ividades estimulatorias. El 7.22%
a veces han recibido invitacion y el 4.70% si heiliido la invitacion para participar

de talleres para organizar y desarrollar actividadstimulatorias. Por lo que se
deduce que no se vincula a los padres de famibas actividades estimulatorias de

los nifios y nifias.

Pregunta # 5

Las instituciones educativas de Chone dan masciate a nifios(as) de:

El 73.98% de padres de familia expresaron quenktguciones educativas de Chone
dan mas atencion a los nifios(as) de 5 afos; couodose refleja hacia donde esta
dirigida la oferta de estimulacion temprana deiteasituciones educativas. Solo el

26.01% de los niflos menores de 5 afios hasta l1safiteredido por las instituciones

educativas. Y ninguna institucién educativa atiemaios con menos de 1 afio.

Pregunta # 6

¢,Cree que la comunidad de Chone requiere de umoG#mtDesarrollo Infantil para
la estimulacion temprana?

El 90.60% de los padres de familia creen que laucodiad de Chone requiere de un
Centro de Desarrollo Infantil para la estimuladiémprana. El 8.15% dijo que tal vez

y el 1.25% expreso6 que no se requiere de un Cdatizesarrollo Infantil.

Pregunta # 7

El Centro de Desarrollo Infantil debera tener ustcanensual de:
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El 35.11% de los padres de familia expresaron ¢j@&ertro de Desarrollo Infantil

podria tener un costo mensual de 30 ddélares. Hayntemesante porcentaje de
44.20% de padres de familia que en la opcion des gitantearon entre 25 doélares y
20 ddlares, quienes constituirian la mayoria. Moggs estan en condiciones de
pagar mas de 30 ddlares y hay otro grupo de patrdamilia que les resultaria

Optimo pagar de 10 hasta 15 délares.

Pregunta # 8

Priorice 10 aspectos de estimulacién que reqsiefgjo(a). Considerando el 1(uno)
como el de mayor necesidad.

La estimulacion de la parte afectiva de los nifg)sés el interés de los padres de
familia, y se refleja en la suma de los tres prosesispectos (autoestima, valores,
adquisicion de buenos habitos), que correspondg.48%. Con esto una vez mas se
confirma lo que en el libro “El valor de educar’l dspafol Fernando Savater, se
manifiesta sobre el acelerado proceso de delegadi@mescuela de responsabilidades
gue hasta hace poco las asumia la familia.

Es también de interés a los padres de familia guessimule a los nifios(as) el
desarrollo del vocabulario, agilidad mental y dedlr fisico. Realmente que no es
sorprendente tales requerimientos, ya que ant@rdida del contacto de padres e
hijos estos aspectos no se desarrollan con losmjestos en el televisor, donde
pasan la mayor parte del tiempo los nifios(as) hajia.

Segun los padres de familia, mas mamas que papadiijga) requiere la
estimulacion con relacion al control de emocionédggarrollo de la memoria.

Y en noveno y décimo lugar dentro de la jerarquérgdos padres expresaron que su
hijo(a) requiere de identificacion de objetos, ce$p personas y nociones.

La oferta de las instituciones educativas y depasgramas sociales satisfacen,
segun la informacién proporcionada, los requeritonle los padres de familia, con
respecto a la estimulacion de la autoestima. Lisnektcion de los valores humanos
se encuentra en el octavo lugar de priorizacidonodeprofesores de instituciones
educativas, pero en los programas sociales se mnauen el segundo lugar dentro

de la jerarquizacion realizada por los profesores.
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4.1.2. Analisis Inferencial

Pregunta N°3 -3

¢, Cual es la edad de los nifios (as) a los que ofestenulacion temprana?

1.- Planteamiento de la hipotesis

Ho: Las Instituciones educativas y sociales nondge preferentemente a nifios(as)
de 5 afios.

H1: Las Instituciones educativas y sociales atigorefierentemente a nifilos(as) de 5
afnos.

2.- Seleccidn del nivel de significacion

Para este andlisis utilizaremos el nivebde 0,05

3.- Descripcion de la poblacion

La muestra obtenida es mediante una encuestaa@alen instituciones educativas y
sociales en el cantén Chone

4.- Especificaciones del estadistico

Aplicaremos la formula del Chi - cuadrado és=%° (O -E Y/E

5.-Con gl = (f - 1)(c-1) = (5-1)(2-1) => (4)(1) =grados de libertad y a un nivel de
0,05 en la tabla es 9,488con estos datos podernes laagrafica.

6.- Recoleccion de datos y célculo de los estaosti

Frecuencia observada

Profesores Sub -
Alternativas Total
Educativos| Sociales

03 -11meses 0 1 1
1 -2 afos 1 1 2
3 afos 3 2 5
4 anos 8 4 12
5 afios 52 7 59
Sub - Total 64 15 79
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Frecuencia esperada

Profesores Sub -
Alternativas Total
Educativos| Sociales
03 -11meses 0,81 0,19 1
1 - 2 afios 1,62 0,38 2
3 afos 4,05 0,95 5
4 afios 9,72 2,28 12
5 afios 47,80 11,20 59
Sub - Total 64 15 79

Calculo del CHI- CUADRADO

Observada | Esperada (O-E) | (O-EY¥ |(O-E)FE
©) (E)
0 0,81 -0,81 0,66 0,81
1 0,19 0,81 0,66 3,45
1 1,62 -0,62 0,38 0,24
1 0,38 0,62 0,38 1,01
3 4,05 -1,05 1,10 0,27
2 0,95 1,05 1,10 1,16
8 9,72 -1,72 2,96 0,30
4 2,28 1,72 2,96 1,30
52 47,80 4,20 17,64 0,37
7 11,20 -4,20 17,64 1,58
79 79,00 10,49

7.- Decision (Interpretacion)

Para cuatro grados de libertad a un nivel de Og0tiese en la tabla que es 9,488 y
como el valor de Chi-cuadrado es de 10,49, quenseeatra fuera de la region de
aceptacion, entonces rechazamos la hipoétesis tulgue quiere decir que las

Instituciones educativas y sociales atienden peatemente a nifio(as) de 5 afios.
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Pregunta N°4 -2

Usted tiene titulo de:

1.- Planteamiento de las hipoétesis

Ho La mayoria de los profesores que atienden anibss(as) en estimulacion
temprana si tienen titulo de profesor(a) parvu(ajio

H1 La mayoria de los profesores que atienden anibss(as) en estimulacion
temprana no tienen titulo de profesor(a) parvu{ajio

2.- Seleccidn del nivel de significacion

Para este andlisis utilizaremos el nivebde 0,05

3.- Descripcion de la poblacion

La muestra obtenida es mediante una encuestaa@alen instituciones educativas y
sociales en el cantén Chone

4.- Especificaciones del estadistico

Aplicaremos la formula del Chi - cuadrado és=%° (O -E}/E

5.-Con gl = (f - 1)(c-1) = (6-1)(2-1) => (5)(1) &grados de libertad y a un nivel de
0,05 en la tabla es 11,070con estos datos podeswes lla gréafica.

6.- Recoleccion de datos y célculo de los estaosti

Frecuencia observada

Profesores Sub -
Alternativas Total
Educativos| Sociales

Bachiller en Educ. 1 1 2
Prof. Parvulario (a) 8 0 8
Prof. Primaria (a) 40 11 51
Lic. En Educ. Prim. 14 0 14
Lic. En Educ. Med. 1 0 1
Bachiller técnico 0 3 3
Sub — Total 64 15 79
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Frecuencia esperada

Profesores Sub -
Alternativas Total
Educativos| Sociales
Bachiller en educ. 1,62 0,38 2
Prof. Parvulario (a) 6,48 1,52 8
Prof. Primaria (a) 41,32 9,68 51
Lic. en educ. Prim. 11,34 2,66 14
Lic. enEduc.Med. 0,81 0,19 1
Bachiller técnico 2,43 0,57 3
Sub — Total 64,00 15,00 79

Calculo del CHI- CUADRADO

Observada | Esperada (O-E) | (O-EY¥ |(O-EyE
©) (E)
1 1,62 -0,62 0,38 0,24
1 0,38 0,62 0,38 1,01
8 6,48 1,52 2,31 0,36
0 1,52 -1,52 2,31 1,52
40 41,32 -1,32 1,74 0,04
11 9,68 1,32 1,74 0,18
14 11,34 2,66 7,08 0,62
0 2,66 -2,66 7,08 2,66
1 0,81 0,19 0,04 0,04
0 0,19 -0,19 0,04 0,19
0 2,43 -2,43 5,90 2,43
3 0,57 2,43 5,90 10,36
79 79,00 19,66

7.- Decision (Interpretacion)

Para cinco grados de libertad a un nivel de 0,06ese en la tabla que es 11.07 y
como el valor de Chi-cuadrado es de 19.66 que seeatra fuera de la region de
aceptacion, entonces rechazamos la hipétesis tulgue quiere decir que los
profesores que atienden a los nifios(as) en estialdéemprana no son profesores

parvularios.
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PREGUNTA N°5-4

Jerarquice sus caracteristica principales del 10atonsiderando el 1 el de mayor
identificacion con usted

1.- Planteamiento de las hipoétesis

Ho Las caracteristicas de los profesores de Iogiites educativas son muy

parecidas con las de los profesores de Institusieneiales

H1 Las caracteristicas de los profesores de Iogiites educativas son relativamente
parecidas con las de los profesores de Institusisoeiales.

2.- Seleccidn del nivel de significacion

Para este andlisis utilizaremos el nivebde 0,05

3.- Descripcion de la poblacion

La muestra obtenida es mediante una encuestaa@alen instituciones educativas y
sociales en el cantén Chone

4.- Especificaciones del estadistico

Aplicaremos la formula del Chi - cuadrado és=%° (O -E}/E

5.-Con gl = (f- 1)(c-1) = (6-1)(2-1) => (5)(1) H>grados de libertad y a un nivel de
0,05 en la tabla es 11,070con estos datos podeswes lla gréafica.

6.- Recoleccion de datos y célculo de los estaosti

Frecuencia observada

Profesores Sub -
Alternativas Total
Educativos| Sociales
Alegres 56 0 56
Com-respo-creat 49 8 57
Puntual 42 9 51
Pac-resp-tolr-ents 33 11 44
Afable 25 0 25
Entona inst.music 0 3 3
Sub — Total 205 31 236
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Frecuencia esperada

7.- Decision (Interpretacion)

111

parecidas con las de los profesores de Institusieaeiales.

Alternativas Profesores Sub - Total
Educativos Sociales
Alegres 48,64 7,36 56
Com-respo-creat 49,51 7,49 57
Puntual 44,30 6,70 51
Pac-resp-tolr-ents 38,22 5,78 44
Afable 21,72 3,28 25
Entona inst.musig 2,61 0,39 3
Sub — Total 205,00 31,00 236
Céalculo del CHI- CUADRADO
Observada | Esperada (O-E) | (O-EY |(O-E)FE
() (E)
56 48,64 7,36 54,17 1,11
0 7,36 -7,36 54,17 7,36
49 49,51 -0,51 0,26 0,01
8 7,49 0,51 0,26 0,03
42 44,30 -2,30 5,29 0,12
9 6,70 2,30 5,29 0,79
33 38,22 -5,22 27,25 0,71
11 5,78 5,22 27,25 4,71
25 21,72 3,28 10,76 0,50
0 3,28 -3,28 10,76 3,28
0 2,61 -2,61 6,81 2,61
3 0,39 2,61 6,81 17,47
236 236,00 38,70

Para seis grados de libertad a un nivel de 0,0i&se en la tabla que es 11.07 y como
el valor de Chi-cuadrado es de 38.70, que se etreudwmera de la region de
aceptacion, entonces rechazamos la hipétesis fulgue quiere decir que las

caracteristicas de los profesores de Institucioedgcativas son relativamente




PREGUNTA N°6-5

Priorice 10 aspectos con lo que mas trabaja comiidss (as) en estimulacion
temprana. Considerando el 1 el de mayor énfasis

1.- Planteamiento de las hipoétesis

Ho Los aspectos de estimulacién temprana que sajaran Instituciones educativas
son muy parecidos a los que se trabaja en Ingtitasisociales.

H1 Los aspectos de estimulacién temprana que Bajaran Instituciones educativas
son relativamente parecidos a los que se trabdjasétuciones sociales.

2.- Seleccidn del nivel de significacion

Para este andlisis utilizaremos el nivebde 0,05

3.- Descripcion de la poblacion

La muestra obtenida es mediante una encuestaagalen instituciones educativas y
sociales en el cantén Chone

4.- Especificaciones del estadistico

Aplicaremos la formula del Chi - cuadrado és=%° (O -E}/E

5,-Con gl = (f- 1)(c-1) = (7-1)(2-1) => (6)(1) =6>grados de libertad y a un nivel de
0,05 en la tabla es 12,592 con estos datos podeaces la grafica.

6.- Recoleccion de datos y célculo de los estaosti

Frecuencia observada

Profesores Sub -
Alternativas Total
Educativos| Sociales
Ident-desarr Voca 42 7 49
Aut-descrAud Vis 38 0 38
Motroc- fina grues 36 9 45
Valores—memoria 22 12 34
Control-emociones 16 0 16
Expres-Ludi-mus 0 8 8
Salud 0 6 6
Sub — Total 154 42 196
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Frecuencia esperada

Profesores Sub -
Alternativas Total
Educativos| Sociales
Ident-desarr Voca 38,50 10,50 49
Aut-descrAud Vis 29,86 8,14 38
Motroc- fina grues 35,36 9,64 45
Valores-memoria 26,71 7,29 34
Control-emociones 12,57 3,43 16
Expres — Ludi-mus 6,29 1,71 8
Salud 4,71 1,29 6
Sub - Total 154,00 42,00 196
Calculo del CHI - CUADRADO
Observada | Esperada (O-E) | (O-Ey |(O-EyE
O) (E)
42 38,50 3,50 12,25 0,32
7 10,50 -3,50 12,25 1,17
38 29,86 8,14 66,26 2,22
0 8,14 -8,14 66,26 8,14
36 35,36 0,64 0,41 0,01
9 9,64 -0,64 0,41 0,04
22 26,71 -4,71 22,18 0,83
12 7,29 4,71 22,18 3,04
16 12,57 3,43 11,76 0,94
0 3,43 -3,43 11,76 3,43
0 6,29 -6,29 39,56 6,29
8 1,71 6,29 39,56 23,14
0 4,71 -4,71 22,18 4,71
6 1,29 4,71 22,18 17,20
196 196,00 71,47

7.- Decision (Interpretacion)

Para seis grados de libertad a un nivel de 0,0&se en la tabla que es 12.59 y como
el valor de Chi-cuadrado es de 71.47, que se etreudwmera de la region de
aceptacion, entonces rechazamos la hipétesis fwlgue quiere decir que los
aspectos de estimulacion temprana que se trabajasé@tuciones educativas son

relativamente parecidos a los que se trabaja ¢itultisnes sociales.
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PREGUNTA N°8-6

Jerarquice los recursos metodologicos que ustéidautConsiderando el de mayor
frecuencia.

1.- Planteamiento de las hipoétesis

Ho Los recursos metodoldgicos que utilizan los gsofes de Instituciones
educativas son muy parecidos a los que utilizanpladesores de Instituciones
sociales.

H1 Los recursos metodoldgicos que utilizan los gsofes de Instituciones
educativas son relativamente parecidos a los quleant los profesores de
Instituciones sociales.

2.- Seleccidn del nivel de significacion

Para este andlisis utilizaremos el nivebde 0,05

3.- Descripcion de la poblacion

La muestra obtenida es mediante una encuestaa@alen instituciones educativas y
sociales en el cantén Chone

4.- Especificaciones del estadistico

Aplicaremos la formula del chi - cuadrado és%" (O - EY/E

5,-Con gl = (f - 1)(c-1) = (4-1)(2-1) => (3)(1) =3>grados de libertad y a un nivel de
0,05 en la tabla es 7,815con estos datos podernes laagrafica.

6- Recoleccion de datos y célculo de los estadistic

Frecuencia observada

Profesores Sub -
Alternativas Total
Educativos| Sociales

Linguistico 60 0 60
Del medio natural 56 14 70
Reciclados 0 15 15
Gréficos 55 10 65
Sub — Total 171 39 210
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Frecuencia esperada

Profesores Sub -
Alternativas Total
Educativos| Sociales
Linguistico 48,86 11,14 60
Del medio natural 57,00 13,00 70
Reciclados 12,21 2,79 15
Graficos 52,93 12,07 65
Sub — Total 171,00 39,00 210

Célculo del CHI - CUADRADO

Observada | Esperada (O-E) | (O-EY |(O-EPE
O) (E)
60 48,86 11,14 124,10 2,54
0 11,14 -11,14 124,10 11,14
56 57,00 -1,00 1,00 0,02
14 13,00 1,00 1,00 0,08
0 12,21 -12,21 149,08 12,21
15 2,79 12,21 149,08 53,44
55 52,93 2,07 4,28 0,08
10 12,07 -2,07 4,28 0,36
210 210,00 79,86

7.- Decision (Interpretacion)

Para tres grados de libertad a un nivel de 0,@&i8e en la tabla que es 7.815 y como
el valor de chi-cuadrado es de 79.86, que se etreudmera de la region de

aceptacion, entonces rechazamos la hipétesis tulgue quiere decir que los

recursos metodolégicos que utilizan los profesalednstituciones educativas son

relativamente parecidos a los que utilizan losqmofes de Instituciones sociales.
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4.2. Andlisis cualitativo

Entrevista a directivos de Instituciones sociales

Preguntas Entrevistado 1 Entrevistado 2 Andlisis
Qué programas deCirculo de Recreacion |yDesarrollo Infantil Tienen programas (e
estimulacion tiene Aprendizaje estimulacion
Cudl es la proyeccion socigCrear espacios para pensaghtencion a la poblacion excluideHay diferencia entre las
en Chone con la ejecuci¢ractuar y para transformar de los derechos con acciones|@®s respuestas. Pues |la
de estos programas promocion, prevencion yproyeccion de uno de
atencion en cuidado diaripellos es solo asistencially
Educacion inicial, alimentacionno educativo-asistencial
y prevencion de la salud con |la
participacion de la familia y la
corresponsabilidad del Estado y
la sociedad civil
Los programas se originaroBajo indice de atencién a |&i. La falta de programas d€oinciden los dos
a partir de una necesidadifiez menor de 6 afios atencion a la poblacion menor gentrevistados que Igs
local. Cudl o cuéles 5 afios, especialmente Ilpprogramas se originargn
excluidos de sus derechos. a partir de la falta de
atencion a los nifios(as)
menores de 6 anos
Se realizaron Diagndstico con instrumentosSi. Porque se determind |lAos dos entrevistadgs
investigaciones previas paradel BID que nos permitiorespuesta a la pregunta anteriogrmanifiestan que si se
la puesta en marcha de loglentificar los sectores mas realiz6 una investigacion
programas vulnerables de las comunidades para la puesta en marcha
urbanas y rurales del cantén de los programas
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En qué fuentes tedrica

cientificas se apoyan
programas

sMalla curricular: Circulos d
gecreacion y aprendizaj
Pedagogia de los encuentros

Iq

2En manuales de funcionamien
pexistente a nivel naciong
Convenios internacionales ¢
Derechos de nifios(as). Acuerd
suscritos por el Estado.

tblo hay una definicior
Iclara de las fuente
déedricas-cientificas de Ig
gzogramas. Seguramen
porque son parte d
programas nacionales
la  capacitacion  solp
considero la parte
operatva y no la
formacion de quienes
participan en el proyecto

Cuédles son los componente¥ision global y descriptiva de |

de los
proyectos

programas

omodalidad Circulos

Recreacion. Pedagogia de
encuentros. Juego Yy expresi(
Guia pedagodgica. Vision glob
de la planificacion

d

eEducacion familiar
pAlimentacion  y  nutricion
d3revencion en salud. Desarro
bipsicosocioafectivoOrganizacion
al/ participacion

Las dos opiniones tiene
enfoque distintos, en |
lprimera hace referencia
los componentes de una

planificacion macro y la
segunda a los
componentes de un

microplanificacion, es

decir el trabajo con los
nifos(as)

Cuél es el aporte de |€Lon locales para elLa gestibn y cogestion dd.os dos entrevistadg
comunidad funcionamiento. Mingag.recursos econdémicos. Materialesoinciden en que el
Insumos y preparacion deara el mejoramiento de |aporte de la comunida

refrigerios. Materiales infraestructura. es para la parte operati

reciclables. Apoyo al trabajo del funcionamiento de

pedagogico. Promocién y los programas de

participacion.

estimulacion temprana.
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Los programas
proyectos han
evaluados. Con qué

sid

y/o Estandares de calidad. Escala
plogros.

Caracterizacion de |
familia — comunidad.

&. Estandares de calidad vige
&n el pais para los programas
atencion a nifios(as) menores
5 anos.

ntéoinciden
amtrevistados en que los

los

dwogramas si son
evaluados a través de
estandares de calidad

establecidos en el pais

Cuédles son los resultados
los programas y/o proyectd

ddifios(as) con mejore

sperspectivas en el futuro

sEl mejoramiento de la calidad ¢

vida de nifios(as) y familia
beneficiadas

léos dos entrevistadad

sdan resultados general
de la participacion d
nifos(as) en lo
programas d¢
estimulacion temprana
esta relacionada con
calidad de vida
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4.3. Analisis de triangulacion

Preguntas Encuesta Entrevista Andlisis
En qué| Solo 11 de los 39 directivgsNo hay una definicion clara deTanto en los programas y/o
fuentes respondieron a estdas fuentes teoricas-cientificaproyectos sociales y
tedricas- pregunta, que es el nimerde los programas. Segurameptslucativos que ofrece
cientificas | correspondiente a los qu@orque son parte de programasstimulacion temprana no
se apoyanofertan la estimulaciGhnacionales y la capacitaciopmmanejan las fuentes tedrida-
los temprana como parte de usolo consider6 la partecientificas en las que se
programas | proyecto institucional. operativa y no la formacion débasa la actividad que
Los proyectos quienes participan en efealizan. Sin embargo se
institucionales se basan eproyecto puede notar que en el sector
las teorias de Piaget |y educativo hay un grupo
Ausubel, quienes tienen muy pequefo que
mayor predominio. Perp consideran los estudios de
también esta considerada|la Piaget, Ausubel, Vigostky
teoria de Lev Vigostky Maria Montessori.
muy poco la teoria de Mar(a
Montessori
Cuéles son Solo 9 de los 39 directivagsLos dos entrevistados dahos dos sectores difieren ge
los respondieron a estaesultados generales de |lbbs resultados que han
resultados | pregunta. Que significa queparticipacion de nifios(as) embtenido a partir de Ia
de la| no todos los que tienen uros programas de estimulacipestimulacion temprana que
estimula- | proyecto institucional paratemprana y estad relacionadafrecen a los nifios(as). El
cion ofrecer estimulacién tienencon la calidad de vida sector educativo expresa
temprana | resultados. Y los que tienen resultados especificos de los
resultados aseguraron que nifos(as), mientras que el
los nifios(as) son expresivas, sector  social expresa
afectivos y con inclinacion g resultados que involucra |a
la autonomia personal la familia.
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4.4. Comprobacién de hipotesis.

1.- Planteamiento de las hipotesis
Ho:La oferta de instituciones educativas y socialeses insuficiente frente a la
demanda de estimulacion temprana de la poblacidnfs(as) de 3 meses a 5 afios

de la ciudad de Chone.

H.i:La oferta de instituciones educativas y socialesinssificiente frente a la
demanda de estimulacién temprana de la poblacidgnfids(as) de 3 meses a 5 afios
de la ciudad de Chone.

2.- SELECCION DEL NIVEL DE SIGNIFICACION

Utilizaremos un nivel de = 0.05 de probabilidad

3.- Descripcién de la poblacion

Para realizar la investigacion se procedié a exttema muestra aleatoria de la
poblacién, tanto en la parte social como educatieaacuerdo a criterio de
clasificacion presentado en los resultados dedaleecion de datos por medio de

encuestas.

4.- Especificaciones del estadistico
Como se traté de un cuadro de contingencia (matl&)l4 x 2, se aplico la
formula X2 =Y (O - E¥/ E, que permiti6 calcular el Chi- Cuadrado de quadr

dimension:

5.- Especificaciones de las regiones de aceptacréohazo
Como es fundamental determinar los grados de dbesé procede a determinarlo
utiizando la forma general, el cuadro estuvo fadmade 14 filas ( f ) y 2

columnas (c),
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entonces:
gl=(f-1)(c-1)
g1=(14-1)(2-1)
gl= (13)(1)=13

Por lo tanto con 13 grados de libertad ( gl ) anivel de 0.05 es 22.362, como

este caso se pudo ilustrarlo en el grafico a noation:

Regién de

aceptacion Region de

rechazo

\ 4

[ I [ I [
5 10 15 20 22.36 25

121



Tabla del

CHI- CUADRADO

al 0,50 0,30 0,10 0,05 0,02 0,01

1 0,455 1,074 2,706 5,412 5,412 6,635
2 1,386 2,408 4,605 5,991 7,824 9,21

3 2,366 3,667 6,251 7,815 9,837 11,345
4 3,357 4,787 7,779 9,488 11,66 13,2747
5 4,351 6,064 9,236 11,07 13,38 15,086
11 10,341 12,899 17,275 19,67% 22,61 24,725
12 11,340 14,011 18,549 21,025 22,05 26,2017
13 12,340 15,119 19,8120 22,362 25,472 27,688

14 13,339 16,222 21,064 23,685 26,87 29,141
15 14,339 17,322 22,307, 24,996 28,25 30,5[/8

6.- Recoleccidn de datos y célculos de los estadsst

Frecuencia observada

Preguntas Profesores Sub-Tota|
Educativos| Sociales

1 63 37 100
2 54 11 65
3 240 61 301
4 107 45 152
5 52 15 67
6 111 24 135
7 167 85 252
8 49 15 64
9 146 56 202
10 121 58 179
11 64 15 79
12 101 34 135
13 84 29 113
14 170 27 197

Sub-total 1529 512 2041
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Frecuencia esperada

Al

Preguntas Profesores Sub-Tot
Educativos| Sociales

1 74,91 25,09 100,00
2 48,69 16,31 65,00
3 225,49 75,51 301,00
4 113,87 38,13 152,00
5 50,19 16,81 67,00
6 101,13 33,87 135,00
7 188,78 63,22 252,00
8 47,95 16,05 64,00
9 151,33 50,67 202,00
10 134,10 44,90 179,00
11 59,18 19,82 79,00
12 101,13 33,87 135,00
13 84,65 28,35 113,00
14 147,58 49,42 197,00

Su-total 1529,00 512,00 2041,00
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Célculo del

CHI- CUADRADO

Observadal Esperada| (O-E) (O-E)* | (O-E))E
63 74,91 -11,91 141,85 1,89
37 25,09 11,91 141,85 5,65
54 48,69 5,31 28,20 0,58
11 16,31 -5,31 28,20 1,73
240 225,49 14,51 210,54 0,93
61 75,51 -14,51 210,54 2,79
107 113,87 -6,87 47,20 0,41
45 38,13 6,87 47,20 1,24
52 50,19 1,81 3,28 0,07
15 16,81 -1,81 3,28 0,19
111 101,13 9,87 97,42 0,96
24 33,87 -9,87 97,42 2,88
167 188,78 -21,78 474,37 2,51
85 63,22 21,78 474,37 7,50
49 47,95 1,05 1,10 0,02
15 16,05 -1,05 1,10 0,07
146 151,33 -5,33 28,41 0,19
56 50,67 5,33 28,41 0,56
121 134,1 -13,1 171,61 1,28
58 449 13,1 171,61 3,82
64 59,18 4,82 23,23 0,39
15 19,82 -4,82 23,23 1,17
101 101,13 -0,13 0,02 0,00
34 33,87 0,13 0,02 0,00
84 84,65 -0,65 0,42 0,00
29 28,35 0,65 0,42 0,01
170 147,58 22,42 502,66 3,41
27 49,42 -22,42 502,66 10,17
2041 2041 50,45

7.- Decision (Interpretacion)
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Para trece grados de libertad a un nivel de 0,Gfese en la tabla que es 22.362 y
como el valor de chi-cuadrado es de 50.45, quenseeatra fuera de la region de
aceptacion, entonces rechazamos la hipotesisloujage quiere decir que la oferta de
instituciones educativas y sociales es insuficiémtete a la demanda de estimulacion

temprana de la poblacién de nifios(as) de 3 mesesias de la ciudad de Chone.



CAPITULO V

5.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

La concepcion de la atencion infantil temprana cieagle lo exclusivamente

educativo para considerar la integralidad de lagrea de los nifios y nifias atendidos.

Las instituciones educativas que realizan algutigidad de estimulacion temprana
son aquellas que tienen dentro del plantel Jardiadafantes y atienden a nifios de 5

afos en un espacio que deben compartir con los gindias de la escuela.

El INNFA como Institucidn social es la que ofrestimulacion temprana a través de
programas como Circulo de Aprendizaje y Desarrdfitantil. Programas que

continuamente cambian de directivos, personallasive de nombre.

Desde el sector privado hay la iniciativa de trabapn la educacion inicial; pero es

tan poca la poblacion que accede a este valiosix®epara el nifio(a)

Los programas sociales tienen una interesante estgpgue se ve disminuida por la
falta de recursos econdmicos para solventar lo®gaperativos, asi como también
la capacitacion permanente del personal, el cudieme |la preparacion académica

para trabajar con los niflos(as) de 5 afios y menlerésanos.

Existe en Chone un amplio campo descuidado polinst#uciones educativas y

sociales que ofertan estimulacion temprana, coigiitpor los nifios(as) de tres
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meses a 3 afios cumplidos. Y que incluso las lestites educativas particulares no

lo han atendido.

Los nifios que tienen 4 afios, no todos tienen acadsoeducacion, sin embargo

existe la tendencia a su insercién, no asi lose®nmes a 4 afos.

El personal que trabaja con los nifios y nifias agles se les ofrece estimulacion
temprana corresponden a un profesional de esctielarfa en su gran mayoria y otra
parte son bachilleres que no tienen ninguna prefgaracadémica para el trabajo que

realiza con los nifios y nifias.

Los aspectos en los que se estimula a los nifioffigs nmanto en Instituciones
Educativas como en Instituciones Sociales estacioglados con autoestima, valores
humanos, identidad; y en las Instituciones Eduaativacen énfasis en el desarrollo

del vocabulario.
En la estimulacién temprana de los nifios y nifiasenaincula a los padres de familia

de tal manera que propicie una integridad en uogs@que marca la vida de todo ser

humano.
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5.2. Recomendaciones

Las instituciones educativas que realizan algutigidad de estimulacién temprana
deberan considerar un espacio exclusivo para ift@sry nifias para asegurar la

proteccién respectiva y tengan mayor libertad deimientos.

Tanto los Programas Sociales como las Institucidb@scativas deben contratar
personal profesional y darle la capacitacién ne@gmra beneficio de los nifios y

ninas

Las Instituciones Educativas como Institucionesi&es deben ampliar los aspectos
de estimulacion temprana de tal manera que seadeaisatisfactoria y enriquecedora

para los nifios y nifias; de tal manera que le piava la vida y no para la escuela.
Las Instituciones Educativas e Instituciones Sesialeben ampliar vincular a los
padres de familia en la estimulacién de tal mageepropicie una integridad en un

proceso que marca la vida de todo ser humano.

Crear un Centro de Desarrollo Infantil para la eitem de nifios(as) menores de 4

anos.
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CAPITULO VI

6.- PROPUESTA

PROPUESTA DE CREACION DEL
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
“LA CASITA DE ILUSIONES”
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6.1. Ficha Técnica

a.-Nombre del proyecto
Propuesta de creacion del Centro de Desarrollafihfda casita de ilusiones”

b.- Ejecutores:
Cuadros Mendoza Carmen Teresa

Mera Ramirez Abel Arturo

c. Inversionistas
Familia Mera Cedefio
Familia Céspedes Cuadros

Familia Cuadros Mendoza

d.- Sector: Educacion-social

Subsector: Educacion Parvularia

2.- Localizaciéon
Provincia: Manabi
Cantén: Chone

Parroquia: Chone
f.- Beneficiarios

Los beneficiarios de la propuesta seran iniciale@& nifios, comprendidos

en edades de 1 a 3 afos.
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g.- Financiamiento

TOTAL DE FUENTES

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO TOTAL
1.- RECURSOS PROPIOS $ 117955,08 2,22%
2.- RECURSOS POR FINANCIARSE $ 440607,97 7,20%
3,- APORTE DE PADRES $1773719,16 90,58%
$ 2332282,21 100,00%
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6.2. Marco légico

Logica de Indicadores Medios de Supue!
intervencion verificacion
Objetivo Mejora en el nivel de vidaHasta el 2016 se tendrdnforme médico Aceptacio
General de los niflos y r_1ir”1as deleyidencia _de la mejo_ra delnforme psicolégico_ propuesta
CDI “La Casita deg nivel de vida de los nifios [yinforme de estudip parte d
llusiones” nifias del CDI familiar sociedad
Informe del Jardin chonense
de Infantes
Objetivo Oferta de estimulaciopHasta el 2014 se tendra |dhforme técnico de Mejor
Especifico temprana en niﬁqs _de 1 aﬂmcionar_ni_ento del CDI cmMEC orga_mizaci
aflos para optimizar guUos servicios de educacigrEncuesta a padres déamiliar
desarrollo integral inicial, atencion  médicg,familia
atencion psicolégica
educativa y familiar, escuela
para padres y comedor.
Hasta el 2013 EI 90 % de I0s Administrac
Resultados _ maestros y maestras tendran reeff:igéesde
Maestros capacitados partitulo de cuarto  nivel Titulos de docentes BCONOMICOS
el desempefio profesional| relacionados con parvulos |y Apoyo de lo
estimulacion temprana padres de fz
Trabajo prof
de los docel
Resultados Nifios capaces de resolverlasta el 2013 se tendr&euniones sociales
sus “problemas’ evidencia de nifios capaces |dgabatinas
cotidianos. resolver sus “problemas’Veladas
cotidianos usando lainforme de
creatividad, objetividad ypsicologo educativo
comunicacion fluida.
MEDIOS COST(
Actividades Implementar el CDI conHasta el 2011 el CDI contar&lano de la 100% ap«
espacios ludicos cerrados| con 6 espacios ludicqQsconstruccion los
cerrados (4 permanentes y Rlateriales de inversionis
de uso transitorio) construccién
Mobiliario

Materiales didactico
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Implementar el CDI conHasta el 2011 el CDI contar&lano de la 100% ap«
espacios ludicos basicos|aon 6 espacios ludicqQsonstruccion los
aire libre (la casita delcerrados (4 permanentes y Rlateriales de inversionis
bosque, parque, cancha |dge uso transitorio) construccién
ceésped y arena) Materiales del medig
Ofertar  estimulos  deHasta el 2012 se tendrdateriales de oficina 70% apo
superacion profesional |degalizado el ReglamentoEquipos de oficina | propietaric
los docentes del CDI Interno del CDI Docentes 30% apo
docentes
Implementar la EscuelaHasta el 2012 se pondra gMateriales de oficina 40% apo
para Padres funcionamiento la EscuelaMateriales propietaric
para Padres educativos 10% apo
Profesionales profesore:
50% apo
padres
familia
Implementar el comedqgrHasta el 2013 se pondra gmplementos de 50%
infantil funcionamiento el comedorcocina propietaric
infantil Personal de cocina | 50% pad
familia
Implementar en el CD|lHasta el 2015 sePlano de la 70%
otras areas ludicas al aireamplementar4d en el CDI laconstruccion propietaric
libre(piscina, jardines, piscina, jardines y cancha d&lateriales de 30% pad
cancha de cemento) cemento construccién familia
Materiales del medio
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6.3. Justificacion

Existe un creciente interés social por la educagi@ial. Los factores que
pueden haber dado lugar a este interés, que s@mifin adelanto en la
tradicional vertiente asistencial que aun predongimaigunos programas de
atencion infantil, provienen de distintos camposydpcen consecuencias

multiples y acttan en interrelacion para produgigvos resultados.

Por una parte, los avances en el conocimiento sslesarrollo neuronal y
de las capacidades cognoscitivas de los seres losimgue recomiendan una
atencion temprana que favorezca el mejor y maywvaghamiento de los

mismos.

En segundo término, las consecuencias avaladaspatios cientificos, en la
que se determina que una atencién temprana ticore &b aprendizaje, el
rendimiento académico, la permanencia y la progresientro del sistema

educativo, asi como en la vida social y profesicledhas personas.

Los efectos de la estimulacion temprana sobre tafividuos tienen
manifestaciones directas sobre lo social. Una &iertemprana de aquellos
grupos sociales que tienen menos posibilidadegdbina por via familiar,
permite equiparar, en el ‘punto de partida’, lamdiciones con que los

mismos habran de incorporarse a la vida.

La propuesta constituye un aporte ante una sigiivie necesidad. Si bien no
cubrira la demanda existente, pero si servird d®ativa para que otras

personas inviertan en los nifios y niflas menordsai®s.
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6.4. Contextualizacion de la propuesta

La educacion, formacion y atenciobn de menores uoral siempre una gran
responsabilidad, ya que el nifio asimila toda lalgama de orientaciones,
consejos y ejemplos que conformaran la esenciaudpersonalidad, la

misma que se concretara y evidenciara en su dalséniento futuro.

Por eso sera de principal interés la seleccidépékdonal.El titulo que debera
tener es Licenciado(a) en Educacion Parvulariandasi. También se tomara
en consideracion su capacidad intelectual, emaoyivpractica;la actitud
adecuada y la aptitud para el trabajo; caracteilile@do y trate con carifio

a los menores, constituiran factores determisante

Considerando la atencion minima del CDI, (58 nigaosel afio inicial), el

personal total estara conformado por:
1 Directora
1 Secretaria-Colectora
4Educadoras-tias (2 grupos de 3 afios; 1 grupcafiey 1 grupo de 1 afio)
3 Auxiliares de educadoras
1 Enfermera
1 asistente de mantenimiento
1 Pediatra por convenio
1 Psicélogo educativo por convenio
1 Psicologo familiar por convenio

1 Guardian-Conserje
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Todo el personal del CDI tendra uniformidad decpdimientos, de manera
gue aunque se intercambien por cuestiones de boocameemplazo, se
mantendra los habitos creados, y no exista la pidsith de desequilibrio

afectivo o psicoldgico en los nifios(as)

El CDI aspira ofrecer los siguientes servicios:

Educacion inicial.- Para entender lo que signifecarna educacion inicial,

hay que hacer una diferencia entre las guarderias gentros de desarrollo
infantil: Las guarderias atienden las necesidadsig#s, tales como: higiene,
alimentacion y suefio. Se atiende y cuida al behécdmbio los centros de

desarrollo infantil se caracterizan porque:
. El afecto y el vinculo ocupan un lugar privilegiado

. No sustituye a la familia. La familia sigue siereloicleo fundamental

de la sociedad donde el bebé establece vinculospas.

. Complementa la accion de la familia.

. Contiene afectivamente al bebé.

. Se relaciona con la familia, integrandose y difei@mdose de ella.

Asi el Centro de Desarrollo Infantil tiene dos fiomes diferentes, lo
asistencial y lo pedagdgico. Por lo tanto lo asist# serd transformado
intencionalmente por el docente en pedagogico ydréerun caracter

educativo.

El Centro de Desarrollo Infantil no implicara unaiagderia, sino que
implicara tener un papel de la familia; donde seuentre el lugar del juego,

los roles de cada miembro y la intencionalidad gédeca desde lo ludico de
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tal manera que con la estimulacién temprana prayégtpersonalidad de los

nifios y nifias hacia la integralidad.

Atencidén médica.- Todo lo referente a la saludniigéb(a) sera registrado por

la enfermera, quien llevara una ficha minucioszala nifio(a), con detalles
desde la misma concepcion del nifio, su evoluciénelelerecimiento y

desarrollo, las vacunas, los tratamientos, la &andel pediatra, etc. Los
nifos seran evaluados por el pediatra cada treesmesuando amerite la

situacion.

No solamente los nifios(as) serdn sometidos a chequédicos periodicos,
sino que también el personal que trabaja dentroCaeltro de Desarrollo
Infantil a fin de dar seguridad a los nifios(as)ademas se sugerira a los

padres de familia un chequeo periédico.

Atencién psicoldgica.- La atencién de los nifios ifiam en el aspecto

psicolégico estara a cargo de un psicélogo eduzagjuien tendra una ficha
para cada nifio(a). Realizara los seguimientos c&sps y cuando sea
necesaria la intervencion directa coordinara cenelducadores y padres de

familia el procedimiento.
También el CDI tendr& un psicélogo familiar dertednera que nos permita
elevar el nivel de vida de la familia a fin de geleimpacto del CDI sea

efectivo en los nifios y nifas.

Escuela para padres.- La escuela para padres temam@duracion de 6 meses

intensivos, espacio con el cual se involucrarasapladres de familia en el
crecimiento y desarrollo de su hijo(a), con el amiento de temas
relacionados a: salud, nutricién, educacion, buato.t Los siguientes meses

sera de seguimiento.
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Comedor infantil.- A partir del afio 2 de funcionantio se dara el servicio de

alimentacion. Aunque este servicio no lo tengaCehtro de Desarrollo
Infantil al iniciar su funcionamiento se realizaugerencias y control de los
alimentos que llevaran consigo los nifios(as) al,@Dks en esta etapa el
ritmo del crecimiento, si bien aun es veloz, es angue antes que en el
primer afio y las necesidades nutricionales no atanen rapidamente

conforme va creciendo.

El nifo(a)a medida que va creciendo pierde eltitapg el personal del
Centro de Desarrollo Infantil debe ser consciergeelio y no obligarlo a
comer mas de lo que necesita. Durante su permanencel CDI, el nifio

adquirira habitos que influirdn durante toda siavi

La conducta alimentaria debe ir evolucionando aid@edue el nifio crece.
Debe permitirsele el manejo de la vajilla y culbera medida que va

adquiriendo destreza y su manejo.

Durante la etapa de lactante ha desarrollado uoazefoordinacion mano-
boca que le ha permitido llevarse a la boca aliogerblidos como trozos de
pan, galletas, frutas, etc., asi como beber deb wada taza. Durante el
segundo Yy tercer afio adquiere destreza con elaito @ichara y el tenedor.
Sin embargo, con frecuencia y durante todo estéogeer el interés de
preocuparse por si mismo con los alimentos se apgotalo que toca a los
padres y por ende al personal del CDI ocuparskedarle a la boca los

alimentos.
Los nifios de 1 a 5 anos deben comer entre 3 a %dasndiarias como

desayuno, colacion a media mafiana, almuerzo, 6alazi media tarde y

merienda. Hay que darles alimentos de buena cahd#dcional, es decir
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alimentos como: leche, huevos, carnes, queso, gescal menos una vez al

dia cualquiera de estos alimentos.

Las cantidades de alimentos que debe consumifigla) de 1 a 5 afios son:

Alimentos (cantidad, peso neto) Medidas caseras

Leche (500 cc) ta2as diariamente.

Carne y derivados (120 g) 1 porcién 3 6 4 veces semanal
Huevos (1 unidad) 3 vetes semanal

Hortalizas verdes y amarillas (50 g)

(Zapallo, zanahoria, acelga, berro) 1 porcidn diaria de cualquiera

Otras hortalizas (50 g)
(Tomate, col, nabo, cebolla, remolacha)l porcion diariamente

Tubérculos (100 g)
(Papa, zanahoria blanca, yuca) 1 unidad mediana diaria.
Frutas (150 g) Naranja, lima, o manzana; 1

mediana o 3 mandarinas o 1 guineo, 1 pedazo pedleipapaya, pina, etc.,

diariamente.
Leguminosas (15 g) Fréjol, arveja, chochos, haleasejas, garbanzos, soya,

1 cucharada 1 vez por semana.
Cereales (50 g) Arroz, avena, cebada, trigo, @Jiowsus harinas;

3 cucharadas colmadas diariamente.
Pan (75 q) Pan o tortillas (2 diarios)

Azucar (50 g) 3 cucharadas diarias (incluidas smptaparaciones).
Aceites o grasas (15 g) 3 cucharaditas diarias lufges en las

preparaciones).
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6.5. Evaluacion
La evaluacion, siendo un instrumento para la tomdetisiones, se consideraran

las de proceso y de impacto.

La evaluacion de proceso buscara afectar lasidaes cotidianas, operativas. Y
la evaluacién de impacto buscara determinar enntgaida el proyecto alcanza

sus objetivos y cudles han sido sus efectos sedaada

Se tomaran en cuenta los siguientes criterios dieiasion:

Indicadores de desempefio.

Ingresos con relacion a los egresos.

Desempeiio de las educadoras con respecto a legasjig Padres de Familias.

Indicadores simples.

Incremento de la poblacion estudiantil del 40%
Adecuacion de la infraestructura fisica.
Pago de interés del crédito en el primer afio yosrpbsteriores el pago de capital

mas intereses.

Indicadores generales.

Opinion de los estudiantes.

Opinion de los Padres de Familia
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- UNIVERSIDAD T.AICA {
LOY ALFARO DE MANAB
CENTRO DE ESTUDIOS DE

POSTGRADO, INVESTIGACION, RELACIONES Y COOPERACIONTERNACIONAL

Tema de Investigacion
Las ofertas de estimulacion temprana para el dgkaintegral de nifi@s de la ciudad de Chone.

ENTREVISTA A DIRECTIVOS DE PROGRAMAS SOCIALES

Datos Informativos:

FECNA: .o

Instrucciones:

» Lea con atencidn las preguntas para que proporciona respuesta mas adecuada.
» Las respuestas que nos dé seran confidenciales.

» Las respuestas de las preguntas deberan ser cona®

Contenido:
1. ¢Qué programas de estimulacion temprana tiene?

2. ¢Cudl es la proyeccion social en Chone con la ejecucion de estos programas?



¢ Los programas se originaron a partir de una necesidad local? ¢ Cuél o cuéles?

¢, Se realizaron investigaciones previas para la puesta en marcha de los programas ?. ¢ Por qué?

¢En qué fuentes teoricas-cientificas se apoyan los Programas?

¢, Cudles son los componentes de los Programas o Proyectos?

¢, Cual es el aporte de la comunidad?

¢,Los programas y/o proyectos han sido evaluados?. ¢ Con qué?

¢,Cuales son los resultados de los programas y/o proyectos?



S UNIVERSIDAD LAICAi
LOY ALFAR

CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO INVESTIGACION RECIONES Y
COOPERACION INTERNACIONAL

Tema de Investigacion
Las ofertas de estimulacién temprana para el dakamtegral de nifi@s de la ciudad
de Chone.

ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA

Instrucciones:

Lea con atencion las preguntas para que proporcionia respuesta mas adecuada.
Las respuestas que nos dé seran confidenciales.

En las preguntas cerradas, encierre con un circullas respuestas.

Las respuestas de las preguntas abiertas deber&r €oncretas.

YV VYV

Contenido:
1.- ¢ Cual es la edad de sus hijos?
“ Menos de 1 afio

» 1 afio cumplido
2 afios cumplidos
3 afios cumplidos
» 4 afos cumplidos
< 5 afios cumplidos
2.- ¢ Usted realiza actividades estimulatorias a su hijo(a)? (Ejercicios corporales, visuales,
Auditivos, vocabulario, lectura)

SI NO A VECES

3

*

*

.0

%

’0

6

o

*

x>

3.- ¢ Dispone de tiempo para las actividades estimulatorias a su hijo(a)?
Sl NO A VECES

4.- ¢ Usted ha recibido invitacion por parte de los profesores de su hijo (a) a participar de talleres
Para organizar y desarrollar actividades estimulatorias?
Sl NO A VECES

5.- Las Instituciones Educativas de Chone dan mas atencién a nifios(as) de:
« Menos de 1 afio

1 a2 afios

3 afios

4 afnos

5 afios

*

.0

%

’0

6

.0

%

.0

%

6.- ¢, Cree que la comunidad de Chone requiere de un Centro de Desarrollo Infantil pa
la

Estimulacion Temprana?

Sl NO TAL VEZ

7.-El Centro de Desarrollo Infantil debera tener un costo mensual de:

X3

’0

30 délares

35 délares

40 délares

Méas de 40 délares
Otro

X3

8

X3

’0

X3

8

X3

’0

8.- Priorice 10 aspectos de estimulacion que requiere su hijo(a). Considerando el 1
como la mayor necesidad

X3

’0

Autoestima

Valores humanos

Adquisicion de buenos habitos

Desarrollo del vocabulario

Agilidad mental

Desarrollo fisico

Control de emociones

Memoria

Identificaciéon de objetos, colores, personas
Nociones

X3

8

X3

8

X3

’0

X3

’0

X3

’0

X3

’0

X3

8

X3

8

X3

’0



S UNIVERSIDAD LAICA f
LOY ALFARO DE MAN

CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO, INVESTIGACION, RECIONES Y
COOPERACION INTERNACIONAL

Tema de Investigacion
Las ofertas de estimulacién temprana para el dekamtegral de nifi@s de la ciudad
de Chone.

ENCUESTA A DIRECTIVOS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Datos:

Tipo: Educativo

Subtipo: ..o

Fecha: .o,
Instrucciones:

» Lea con atencion las preguntas para que proporcionia respuesta mas adecuada.
» Las respuestas que nos dé seran confidenciales.
» En las preguntas cerradas, encierre con un circullas respuestas.
> Las respuestas de las preguntas abiertas deberéer €oncretas.
Contenido:
1.- ¢ La Institucion que usted dirige ofrece estimulacion temprana a los
nin@s?
SI NO
2.- ¢ Cuantos afios tiene la Institucion ofreciendo estimulacion temprana?
% lafio
% 2-3 afos
% 4-5 afos
% 6-8 afos

.0

%

Més de 8 afios

udl es la edad de los nifi@s a los que ofrecen estimulacion temprana?

0 — 11 meses

1 -2 afios

3 afios

4 afios

5 afios

4.- ¢ La oferta de estimulacién temprana es parte de un proyecto institucional?
SI NO

3-¢

e

.0

%

’0

6

.0

%

.0

%

5.- Las teorias en las que se fundamenta basicamente el proyecto corresponde a:

< Maria Montessori Decroly
< Jean Piaget Agazzi
< Lev Vigostky Freinet
< David Ausubel Brunner

< Otras. ¢ Cuéles?

6.- Mencione por lo menos 3 resultados obtenidos con la aplicacién de la

teoria mencionada en la anterior pregunta.

7.- ¢ Qué servicios complementarios ofrece la Institucion?

« Pediatria

< Terapia de Lenguaje
% Alimentacién y Nutricion
« Medicina

< Oftamologia

% Odontologia

< Internet

% Terapia ocupacional
% Inglés

< Computacion

% Escuela para Padres
% Transporte

8.- ¢, Qué servicios basicos tiene el Centro?

0
o

X Agua potable
Baterias sanitarias

X Alcantarillado

< Teléfono

<

3 Energia Eléctrica

*,
o

K3
"

K3
"



& UNIVERSIDAD LAICA 1
LOY ALFARO DE MANAB

CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO, INVESTIGACION, RECIONES Y
COOPERACION INTERNACIONAL

Tema de Investigacion
Las ofertas de estimulacion temprana para el dékaimtegral de nii@s de la ciudad
Chone.

ENCUESTA A PROFESORES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Instrucciones:

» Lea con atencion las preguntas para que proporcionla respuesta mas adecuada.
» Las respuestas que nos dé seran confidenciales.

» En las preguntas cerradas, encierre con un circullas respuestas.

» Las respuestas de la preguntas abiertas deberarr encretas.

Contenido:

1.- ¢En la Institucion que usted trabaja se ofrece estimulacion temprana a
los nin@s?
SI NO

2.- ¢La oferta de estimulacién temprana es parte de un proyecto
institucional?
SI NO
3.- ¢ Cudl es la edad de los niflos(as) a los que ofrece estimulacion temprana?

[ ] 3-11 meses

[ ] 1-2 afios cumplidos
"] 3 afios cumplidos
"] 4 afios cumplidos

"] 5 afios cumplidos

4.- Usted tiene titulo de:

J/
® . DT i imari
** Maestra parvularia : Licenciada en Ed. Primaria
O i i 0 H
** Maestra primaria : Maestra en Ed. Media
RN . . ** Licenciada en Ed. Media
#* Terapista ocupacional .
RN o ) ) ** Psicopedagoga
+* Psicologa infantil o ) i _
o _ . ** Orientadora infantil
+* Bachiller en educacion

Otro. ¢, Cual?

5.- Jerarquice sus caracteristicas principales del 1 al 10. Considerando el 1 el de
mayor identificacion con usted:

] puntual | Afable

|| Responsable "] Tolerante
] comunicativa " | Paciente

L] Creativa "] Entusiasta
[] Alegre [] Respetuosa

6.- Jerarquice 10 de los aspectos planteados pdesarrollo integral de los nin@s a
los que le da mayor énfasis. Considerando el 1 @irde mayor énfasis.

] Autoestima

] Identidad

] Adquisicién de buenos habitos
[ ] valores humanos

| Expresién ludica

| Expresién musical

L] Motricidad gruesa

"] Motricidad fina

"] Desarrollo del vocabulario

7.- En su préctica, ¢,cudl es la caracteristica principal de los estimulos que utiliza?
\/
** Verbal

*
S >
¢ De accion

8.- En la escala del 1 al 6, jerarquice los recursos metodoldgicos que usted
aplica. Considerando el 1 el de mayor frecuencia.

] Linglisticos
| Graficos

'] Del medio natural



9.- Qué rincones tiene? 15.- Usted considera que el patio es:

\/
0 . 0 Cionci °
%* Construccién : Ciencias ** Seguro
®, L. o °,
*%* Plastica +" Agua ** Inseguro
Qo Miiei % Arena B
#* Mdsica . +* Grande
®, . o i ° .
** Biblioteca : Oficios ** Pequefio
/ . 0 i e / .
** De madurez intelectual y motora +” Dramatizacion ** Atractivo
. »
** Estético
10.- ¢ Cual es la modalidad para la distribucion del tiempo? ** Humedo
D D At N
* Por Horas — clases #° Arquitecténico
** Por Actividades
. 15.- Jerarquice 10 productos que autoriza la Institucién como alimento para los nifi@s.
** Por Ejes de Desarrollo Considerando el 1 el de mayor importancia
o .
** Por asignaturas

" | platano (chifles)
11. El aula tiene: [] Yogurt

o o o
** Ventilacion artificial ]
Jugos naturales

R/
** Paredes adecentadas permanentemente
) . .,
** lluminacién natural L] Frutas
) . .,
** Ventilacion natural | Helado
)
0
s* Lavabo D
ueso
R ] o Q
+* Bateria sanitaria
RN . L] cereales
¢’ Ceramica
R/ . .
** Los inmuebles estan a la altura de los | Leche
nin@s
@ D Carnes
12.- Usted considera que el aula es: D Huevos
/
0 &~ 7/ .
: Pequefia ** |lluminada
o O ;
: Grande ** Humeda
0 /
: Calurosa ** Segura
0 /
" Fresca %* Insegura
** Oscura G Afi
¢’ Estética

13.- ¢ Cuanto tiempo dedican los nin@s para la recreacion?
D ;

" 30 minutos

o .

** 45 minutos

o )
** 60 minutos



& UNIVERSIDAD LAICA 1
LOY ALFARO DE MANAB

CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO, INVESTIGACION, RECIONES Y
COOPERACION INTERNACIONAL

Tema de Investigacion

Las ofertas de estimulacion temprana para el dékaimtegral de nifi@s de la ciudad de

Chone.
ENCUESTA A PROFESORES DE PROGRAMAS SOCIALES

Instrucciones:
» Lea con atencion las preguntas para que proporcionla respuesta mas adecuada.
» Las respuestas que nos dé seran confidenciales.
» En las preguntas cerradas, encierre con un circullas respuestas.
» Las respuestas de la preguntas abiertas deberarr encretas.
Contenido:
1.- ¢ Cuanto tiempo tiene trabajando en el proyecto?
% Menos de 1 afio
1 afio
2 -3 afios
4 -5 afios
6 — 8 afios
Mas de 8 afios
2.- .- Usted tiene titulo de:

X3

’0

X3

’0

X3

8

*
o o3

R

’0

J/
0’0

Maestra parvularia
Maestra primaria

Psicéloga infantil

CIR R )
0‘0 0‘0 0’0

Bachiller en educacion
Otro. ¢, Cual?
3.- Cual es la edad de los nifios(as) a los que ofrece estimulacién temprana

[ ] 3-11 meses

[ ] 1-2 afios cumplidos
"] 3 afios cumplidos
"] 4 afios cumplidos

"] 5 afios cumplidos
Sabe entonar un instrumento

4.- Jerarquice sus caracteristicas principales del 1 al 10. Considerando el 1 el de mayor
identificacion con usted:

| comunicativa
[] Responsable

. L] Creativa
D Paciente
. | Afable
D Entusiasta
" | Tolerante

[] Respetuosa
] Firme

5.- Priorice 10 aspectos con lo que mas trabajdasonifi@s. Considerando el 1
como el de mayor énfasis.

| Autoestima

[ Identidad

| Adquisicién de buenos habitos
"] valores humanos

| Expresién ludica

|| Expresién musical

| Motricidad gruesa

"] Motricidad fina

' | Desarrollo del vocabulario

6.- En la escala del 1 al 6, jerarquice los recursos metodoldgicos que usted
aplica. Considerando el 1 el de mayor frecuencia.

'] Del medio natural
] Reciclados
| Graficos

7.- En su préctica, ¢.cudl es la caracteristica principal de los estimulos que utiliza?

)
*%* Verbal

o -
** De accion

8.- Qué rincones tiene?

** Construccion

CAR 4

K/

%

Plastica

Musica

LR/
00 o0

Biblioteca

/
o

De madurez intelectual

L)

>

O/
>

Dramatizacion

K/
’0 L)

L)

Agua

X3

%

Arena

Ciencias

LR/
00 o0

Oficios



9.- ¢, Cuél es la modalidad para la distribucion del tiempo? 13.- Usted considera que el patio es:

% C
** Por Horas — clases *%* Seguro
/ L. /
** Por Actividades ** Inseguro
0’0 H .”
+* Por Ejes de Desarrollo »* Grande
0’0 1 "’ ~
+’ Por asignaturas +* Pequefio
/
. i . o0 :
10. El lugar donde trabaja con los nifi@s tiene: : Atractivo
N7 S I o0 Ati
** Ventilacion artificial : Esteético
/ o .
*%* Paredes adecentadas permanentemente : Himedo
\/ . ., IS¢ . N
%* lluminacién natural " Arquitectonico
o .
** Ventilacion natural
. A . . L o
** Lavabo 14. iCuanto tiempo dedican los nifi@s para la recreacion
\¢ . o o0 ;
** Bateria sanitaria : 30 minutos
N7 — o0 i
** Ceramica : 45 minutos
\/ . L, .0 :
%* Los inmuebles estan a la altura de los " 60 minutos
nin@s ) _ . .
15.- Jerarquice 10 productos que autoriza el Programa como alimento para los nifi@s.
11.- Usted considera que el lugar donde se trabaja es : considerando el 1 el de mayor importancias
/
0 -3 P .
: Pequefio *%* Jluminado "] Platano (chifles)
L (4 < ,
: Grande ** Humedo D Yogurt
0 /
+* Caluroso *%* Seguro D
o E . Jugos naturales
: resco %* Inseguro
L0 K/ L.
#* Oscuro ** Estético D Frutas
D Helado
12.- En el patio hay:
» » . [] Queso
** Parques %* Canchas multiples 5
o . o i
** Juegos recreativos ** Canchas de fatbol Cereales
/ i /
** Areas verdes ** Bar [ ] Leche
% .
** Piscina "] carnes
D Huevos





