. UNIVERSIDAD LAICA

ELOY ALFARO DE MANABI

Estrategias de trabajo colaborativo como herramienta pedagogica para
optimizar el aprendizaje en estudiantes de la carrera de medicina. Revision de
los ensayos clinicos

Jaime Eduardo Cedeno Zambrano
Maestrante

Direccion de Posgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales. Universidad Laica Eloy
Alfaro de Manabi. Trabajo de Titulacion, presentado como requisito para la obtencion del grado

de Magister en Educacién con Mencion en Innovaciones Pedagogicas

Dr. Arturo Rodriguez Zambrano, PhD.

09 de septiembre de 2026



Estrategias de trabajo colaborativo como herramienta pedagdgica para optimizar
el aprendizaje en estudiantes de la carrera de medicina. Revision de los ensayos
clinicos.

Collaborative work strategies as a pedagogical tool to optimize learning in medical
students. Review of clinical trials.

Jaime Eduardo Cedefio Zambrano! & Arturo Damian Rodriguez Zambrano?

RESUMEN

Se elige las estrategias del trabajo colaborativo, como objeto de estudio, dada la mejora
que se verifica al ser aplicado en el aprendizaje de la Medicina. El objetivo de este
articulo es mostrar evidencias, en experimentos y casos clinicos, de la eficacia de dicha
estrategia a partir de la literatura médica reciente, en el periodo 2021-2026. En el ambito
educativo los ensayos se usan para probar la eficacia de métodos de ensefianza, usando
la asignacion aleatoria de grupos para evaluar intervenciones. El tipo de estudio es de
revision. El método utilizado es la busqueda, seleccion y andlisis de la literatura
obtenida en PubMed. La buisqueda se realizo con las palabras estrategias, aprendizaje
colaborativo y estudiantes de Medicina. Se obtuvieron ocho estudios iniciales. Se ha
demostrado, a partir de los articulos analizados, que una mayor participacion e
implicacion de los estudiantes en las estrategias de trabajo colaborativo mejora
significativamente el rendimiento académico en Medicina. Este resultado es compatible
con la literatura de la tematica. La evidencia aqui obtenida es una oportunidad para
reforzar y ampliar el uso de estas estrategias en la ensefianza de Medicina, en nuestras
universidades y hospitales de Ecuador y Latinoamérica.
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ABSTRACT

Collaborative work strategies were chosen as the object of study due to the
improvement observed when applied to medical learning. The objective of this article is
to present evidence, from experiments and clinical cases, of the effectiveness of this
strategy based on recent medical literature from the period 2021-2026. In the
educational field, trials are used to test the effectiveness of teaching methods, using
random group assignment to evaluate interventions. This is a review study. The method
used was the search, selection, and analysis of literature obtained from PubMed. The
search was conducted using the keywords "strategies," "collaborative learning," and
"medical students." Eight initial studies were obtained. The analyzed articles
demonstrate that greater student participation and involvement in collaborative work
strategies significantly improves academic performance in medicine. This result is
consistent with the literature on the subject. The evidence obtained here presents an
opportunity to strengthen and expand the use of these strategies in medical education at
our universities and hospitals in Ecuador and Latin America.
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Introduccion

Las estrategias de trabajo colaborativo optimizan el aprendizaje médico. Ellas
promueven la participacion, el pensamiento critico y la comunicacion interdisciplinaria
(Sermo Team, 2025). Basadas en el constructivismo social de Vygotsky?, estas
herramientas ayudan a los futuros médicos a gestionar grandes cantidades de datos,
resolver casos clinicos complejos y desarrollar las habilidades de trabajo en equipo,
todos esenciales para la atencion médica moderna (Ramos Rodriguez, J. 2008).

Las estrategias de trabajo colaborativo claves utilizadas en la educaciéon médica
incluyen: (1) aprendizaje basado en problemas (ABP); (ii) aprendizaje basado en casos
(ABC); (iii) técnica de Rompecabezas (Jigsaw)*; (iv) aula invertida (flipped class) y (V)
uso de entornos virtuales interactivos (Diaz et al. 2021).

El objetivo de este articulo es mostrar evidencias en experimentos y casos
clinicos de la eficacia de las estrategias de aprendizaje cooperativo, a partir de la
literatura médica reciente.

Se elige dicha estrategia, como objeto de estudio, dada la mejora que se verifica
al ser aplicado en la ensefianza de la Medicina. Se procura presentar evidencias en el
periodo 2021-26, a partir de experimentos o0 ensayos que presentan esa estrategia. Las
evidencias son una oportunidad para reforzar y ampliar el uso de la estrategia en
nuestras universidades y hospitales de Ecuador y Latinoamérica.

A continuacion, se presenta la metodologia del estudio y sus resultados.

Metodologia

3 El constructivismo social de Lev Vygotsky sostiene que el aprendizaje es un proceso activo y colaborativo.
A diferencia de enfocarse solo en el individuo, plantea que el desarrollo cognitivo y las funciones mentales
superiores nacen de la interaccion social, el lenguaje y la cultura que rodea a la persona (Ramos Rodriguez,
J. 2008).

4 Cada estudiante investiga a fondo una patologia, sintoma o tratamiento especifico, para luego ensefiarlo
a su equipo y construir el diagndstico de manera integral.
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Este articulo se basa en un estudio de revision, esto es que analiza, resume y organiza la
literatura existente. La literatura disponible buscada se focalizé en "ensayos clinicos" o
experimentos de campo. En el ambito educativo los ensayos se usan para probar la
eficacia de estrategias y métodos de ensefianza, usando la asignacion aleatoria de grupos
para evaluar intervenciones.

Para obtener los datos del estudio, se realiz6é una busqueda en la base de datos
PubMed utilizando la siguiente ecuacién con operadores booleanos: ("collaborative
learning" OR "collaborative strategies") AND "medical students". Se aplicaron dos
filtros para acotar la busqueda: (i) limite temporal: Gltimos 5 afios; y (ii) tipo de estudio:
ensayos clinicos (Clinical Trial). A partir de esta consulta se obtuvieron 8 articulos, los
cuales fueron posteriormente traducidos y analizados.

Se excluyeron de la seleccion dos articulos. Montero-Marin, J. (2023), referido a
salud mental en estudiantes secundarios, y Wrzesinska et al. (2025), referido al uso de
métodos de eleccion multiple, por no ser relevantes a los objetivos de este estudio.

Los articulos seleccionados en la bisqueda, en el periodo 2021-26 son representativos
de distintas especialidades médicas: odontologia, anatomia, fisiologia, enfermeria,
obstetricia. Aunque el filtro utilizado en PubMed se orient6 a ensayos clinicos y
experimentos de campo, la seleccion final incorpord también un estudio cualitativo
(Shikuku et al., 2024) y un estudio observacional (Curay, 2023) por su aporte relevante
al objeto de este trabajo. Su andlisis se presenta seguidamente.

Resultados y Discusion

Los resultados de evidencias en experimentos y casos clinicos, de la eficacia de la
estrategia de trabajo colaborativo se muestran seguidamente en seis especialidades
médicas impartidas en aprendizajes a estudiantes y médicos.

Los resultados de varios estudios demuestran que la implementacion de

estrategias de trabajo colaborativo eficaces mejora los resultados del aprendizaje. En



Urbina (2025) se revela un efecto positivo del trabajo colaborativo en el rendimiento y
las actitudes, obteniéndose mejores resultados en las pruebas que aquellos que asistieron
a clases magistrales tradicionales de biologia en la escuela secundaria.

En la Tabla 1 se presentan ejemplos cuantitativos de la mejora mediante el
trabajo colaborativo, a partir de articulos recientes de 2025 y 2026, frente a la ensefianza
tradicional magistral. Estos valores provienen de estudios con métricas distintas entre si
(medias, tamafios del efecto, porcentajes de satisfaccion), por lo que la comparacion
entre ellos es cualitativa y no constituye una sintesis estadistica homogénea.

Tabla 1.

Evidencias de Mejoras Cuantitativas en Aprendizaje Médico

Elemento en el Mejora comparada con la ensefianza tradicional

trabajo

cooperativo

En las +17,6 % versus +7,9 %

calificaciones

Importancia 0,49 de valor d de Cohen, versus 0,26.

practica

Rendimiento 91 % versus 50 % de puntuaciones medias en las pruebas.

estudiantil

Desarrollo de e +55,7 % en el trabajo en equipo y las habilidades de liderazgo

habilidades Respuestas en encuesta a estudiantes

profesionales e 45,9 % experimenta mejoras claras en las habilidades de
comunicacion.

e 32,8 % informa mayores tasas de interactividad y participacion

activa

o 229 9% senala una mejor clarificacion de conceptos médicos
complejos a través de la explicacion entre pares

Calidad general 92 % de los médicos encuestados indican que la capacitacion

en la atencion al colaborativa la mejora.

paciente

Preferencia porla 55 % de los estudiantes de medicina solicitan convertir el plan de
colaboracion estudios en formatos colaborativos.

De acuerdo a Lodhiya y Brahmbhatt (2019) la estrategia de trabajo colaborativo fue
altamente efectivo para mejorar el desempefio de los estudiantes. Ellos expresaron su
preferencia por los métodos colaborativos sobre los métodos de ensefianza tradicionales.
El tamatio del efecto para el grupo de control fue de 0,26 y para el grupo de

intervencion, de 0,49.



En la Universidad Central del Ecuador, el uso de recursos digitales con trabajo
colaborativo ha sido altamente valorado por sus alumnos para el estudio de asignaturas
complejas como fisiologia y anatomia humana (Curay, 2023). El alumnado en cantidad
de 201, en la asignatura de Fisiologia refuerza que la predisposicion hacia la
innovacion, en los procesos de ensefianza y aprendizaje, genera mejora en todas las
dimensiones del aprendizaje con trabajo colaborativo.

Jigsaw y clase invertida en enfermeria

El articulo de Khodadadeh et al. (2025) determina los efectos de los métodos de clase
invertida (flipped class, FC) y rompecabezas (jigsaw) en el aprendizaje, la retencion del
contenido del curso y la satisfaccion de los estudiantes de enfermeria. Estos métodos, en
comparacion con los métodos tradicionales, propiciaron mejores resultados de
aprendizaje al fomentar la interaccion entre los estudiantes. Tanto el método FC como el
del rompecabezas recibieron comentarios positivos de los estudiantes con respecto a su
participacion y disposicion a reutilizarlo. Ellos calificaron los métodos como igualmente
efectivos.

Instruccion entre pares en fisiologia

Mohammad et al. (2021) demuestra en su articulo que la instruccion entre pares y el
trabajo grupal convencional mejoran el aprendizaje significativo, pero no se habian
comparado anteriormente.

En su estudio se compara el impacto de resolver cuestionarios con instruccion
entre pares y trabajo grupal convencional, en el aprendizaje inmediato durante un
ejercicio de laboratorio. Un total de 186 estudiantes de segundo afio de Medicina fueron
asignados aleatoriamente a resolver dos cuestionarios: uno mediante instruccion entre
pares (n = 93) y otro mediante trabajo grupal convencional.

Los estudiantes asignados aleatoriamente a la instruccion entre pares obtuvieron

las puntuaciones mas altas en la resolucion de preguntas integradas sencillas. Por el



contrario, los estudiantes asignados aleatoriamente al trabajo en grupo convencional
proporcionaron las mejores evaluaciones de la evaluacion general del ejercicio de
laboratorio. Mientras que no hubo diferencias entre los grupos de intervencion en la
evaluacion del progreso académico, la calidad de la ensefianza ni el esfuerzo percibido
por los estudiantes durante el ejercicio de laboratorio. El articulo del autor da resultados
indiferentes a la estrategia de trabajo colaborativo y al convencional.

Enfoques digitales e inmersivos en odontologia

Un conocimiento solido de la anatomia es fundamental en la formacion odontologica, y
la interpretacion precisa de las estructuras maxilofaciales es esencial en diversos
contextos clinicos. La implantologia es un ejemplo de un procedimiento complejo que
los estudiantes de pregrado aprenden tedricamente antes de la practica supervisada. La
tomografia computarizada de haz conico (TCBC) proporciona la informacion
radiologica necesaria, que generalmente se explora a través de Interfaces Informéticas
convencionales (II). Estas interfaces no inmersivas facilitan la interpretacion
diagnostica, pero pueden ofrecer una interaccion espacial limitada. La realidad virtual
(RV) proporciona un entorno 3D inmersivo que puede mejorar la comprension
conceptual y la retencion a largo plazo.

Nalampang et al (2026) convoca a veinte estudiantes de odontologia de
pregrado, quienes fueron asignados aleatoriamente a los grupos de II) y de RV, o a
ambos II + RV?, tras una clase inicial. Los resultados del aprendizaje se evaluaron
mediante una rubrica validada en la prueba previa, la prueba posterior y en el
seguimiento mensual (conocimiento, comprension y aplicacion). Se obtuvieron datos
cualitativos a través de breves entrevistas semiestructuradas centradas en la usabilidad,

la claridad de la visualizacion y el valor educativo percibido.

> Il'y RV se utilizan en la ensefianza de anatomia dental e implantologia, a nivel de pregrado



Todas las modalidades mejoraron el rendimiento en al menos un dominio. En
Conocimiento, las puntuaciones medias aumentaron de 2,00 a 2,71. En Comprension,
las medias aumentaron de 4,57 a 6,00 en CI. Las puntuaciones de las aplicaciones
aumentaron en todos los grupos (CI: 6,00—6,42; RV: 4,71—5,55; CI + RV:
4,50—4,98). Las entrevistas indicaron que la II se valoraba por su precision diagnostica,
la RV por su visualizacion 3D inmersiva y la I + RV por combinar la precision con el
aprendizaje experiencial.

Estrategias de trabajo colaborativo en obstetricia

Shikuku et al. (2024) realizaron un estudio cualitativo que investigo la efectividad de un
curriculo, actualizado con habilidades en atencion obstétrica y neonatal de emergencia
(EmONC), sobre la calidad de la educacion y el desempeiio estudiantil en 20 facultades
de Kenia. Se utilizaron grupos focales para explorar las experiencias y las barreras para
la implementacion del plan de estudios, el nuevo curriculo.

El autor concluyd, en la ensefianza entre pares (maestro-maestro y estudiante-
estudiante), sefialando la necesidad de un desarrollo profesional continuo especifico
para los docentes, con estrategias de trabajo colaborativo, que permita una ensefianza y
un aprendizaje efectivos del curriculo de formacion inicial basado en competencias.
Equipos temporarios y permanentes en estudiantes de fisioterapia
En el aprendizaje basado en equipos, los estudiantes suelen ser asignados a equipos
fijos, partiendo de la idea de que la pertenencia a un grupo estable fomenta la
colaboracion. A medida que los miembros del equipo se conocen mejor, comparten mas
informacion, resuelven diferencias y se sienten motivados para contribuir. Este
razonamiento no se habia probado en un ensayo controlado aleatorizado.

Wagner (2026) compara el aprendizaje basado en equipos temporales con los

equipos permanentes predeterminados en cuanto al desempeio individual y colectivo en



la prueba de preparacion (iRAT, tRAT), el logro del consenso del equipo, el clima de
aprendizaje y la motivacion intrinseca.

Estudiantes de primer afio de Medicina fueron asignados a equipos permanentes
de aprendizaje basado en equipos o a equipos que se reasignaban para cada problema.
Las votaciones en la tRAT, presentadas individualmente y de forma an6nima, sirvieron
como indicador indirecto del consenso del equipo (votacion concordante frente a
discordante en la tRAT).

Trabajar en equipos temporales no conlleva una menor motivacion intrinseca.
Sin embargo, el clima de aprendizaje menos favorable, junto con la menor frecuencia de
consenso, podria indicar que al menos algunos miembros de los equipos temporales no
se sienten suficientemente valorados en la discusion y no aceptan la decision
mayoritaria.

Concluye el autor citado que, con estrategias de trabajo colaborativo, los cursos
preclinicos de aprendizaje basado en equipos podrian servir como un promotor
temprano de las competencias relacionales de equipo, necesarias para el aprendizaje
clinico posterior en equipos temporales.

Caso Clinico Multidisciplinario en Cancer Hepdtico

El manejo del cancer de higado requiere colaboracion multidisciplinaria. Sin embargo,
la enseflanza clinica tradicional a menudo no logra fomentar habilidades de
razonamiento clinico integrado entre los estudiantes de Medicina.

Zhang et al. (2026) evaltian la efectividad de combinar el aprendizaje basado en
casos (ABC) con una estrategia de trabajo colaborativo, el modelo de equipo
multidisciplinario (EMD) en la ensefianza clinica del cancer de higado.

Los autores reclutaron 112 estudiantes de posgrado que realizaron practicas clinicas en
el Tercer Hospital Popular de la Provincia de Yunnan, China, entre enero de 2023 y

junio de 2025. Estos estudiantes fueron asignados aleatoriamente a un grupo



experimental (n = 56) y a un grupo de control (n = 56). El grupo de control recibio
ensefanza tradicional basada en clases magistrales, mientras que el grupo experimental
recibié ABC combinado con ensefianza EMD. La efectividad de la ensefianza se evalud
mediante exadmenes teoricos, evaluaciones de habilidades clinicas y encuestas.

El grupo experimental demostr6 puntuaciones significativamente mas altas en el
examen tedrico (87,15+5,34 frente a 81,23+6,12,) y en la evaluacion de habilidades
clinicas (86,42+5,68 frente a 81,08+5,95), en comparacion con el grupo de control. Se
revelo, asimismo, un desempeio superior en la toma de antecedentes, en la
interpretacion de pruebas diagnosticas, en la planificacion del tratamiento y en la
comunicacion médico-paciente. Las encuestas mediante cuestionarios indicaron tasas de
satisfaccion significativamente mas altas en el grupo experimental con respecto a la
estimulacion del interés por el aprendizaje (94,6% frente a 78,6%, P=0,011), el cultivo
del pensamiento clinico (96,4% frente a 76,8%, P=0,002), la mejora de la colaboracion
en equipo (92,9% frente a 71,4%, P=0,003) y la mejora de las habilidades de
comunicacion (94,6 % frente a 69,6 %).

Las estrategias de trabajo colaborativo ABC, combinado con el EMD mejoran
significativamente la adquisicion de conocimientos tedricos, el desempefio de
habilidades clinicas y las competencias integrales en la ensefianza clinica del cancer de
higado. Este enfoque integrado representa una estrategia pedagogica eficaz que merece
una implementacion mas amplia en la educacion oncoldgica.

En sintesis, de la revision literaria, los resultados de los articulos analizados se
incluyen en la Tabla 2. Del conjunto de articulos, cinco de ellos (el 83 %) presentan
evidencia de mejoras con la estrategia de ensefianza de medicina con trabajo
colaborativo que sin ¢l o en la ensefianza tradicional. S6lo uno dio resultados

indiferentes en el ensayo entre ambas formas de ensefianzas.



Tabla 2.

Resultados en los ensayos analizados en este articulo

Titulo y autor del articulo Conclusion respecto del trabajo colaborativo en la
ensefianza de Medicina

1. Jigsaw y clase invertida en Tanto el método FC como el del rompecabezas recibieron

Enfermeria. Khodadadeh, A. et ~ comentarios positivos de los estudiantes con respecto a su

al. (2025) participacion y disposicion a reutilizarlo. Ellos calificaron
los métodos como igualmente efectivos.

2. Instruccion entre pares en El articulo del autor da resultados indiferentes al método

Fisiologia. Mohammad, M. et de trabajo colaborativo y al convencional en educacion

al. (2021) entre pares.

3. Enfoques digitales e Todas las modalidades mejoraron el rendimiento en

inmersivos en Odontologia. conocimiento, en comprension y en el uso de

Nalampang, S. et al. (2026) aplicaciones. Las entrevistas indicaron que la Il se

valoraba por su precision diagnostica, la RV por su
visualizacion 3D inmersiva y la I + RV por combinar la
precision con el aprendizaje experiencial.

4. Trabajo colaborativo en Necesidad de un desarrollo profesional continuo
Obstetricia. Shikuku, D. et al. especifico para los docentes, en trabajo colaborativo, para
(2024) un aprendizaje efectivo del curriculo de formacion inicial.
5. Equipos temporarios y Con estrategias cooperativas, los cursos preclinicos de
permanentes en estudiantes de aprendizaje basado en equipos podrian servir como un
Fisioterapia. Wagner-Menghin promotor temprano de las competencias relacionales de
M. (2026) equipo, necesarias para el aprendizaje clinico posterior en

equipos temporales.
6. Aprendizaje basado en casos  El aprendizaje ABC combinado con el EMD mejora
con el modelo de equipo significativamente la adquisicion de conocimientos
multidisciplinario en la teoricos, el desempefio de habilidades clinicas y las
ensefianza clinica del cancer de ~ competencias integrales en la ensefianza clinica del cancer
higado. Zhang, S. et al. (2026) de higado. Este enfoque integrado representa una
estrategia pedagogica eficaz que merece una
implementacion mas amplia en la educacion oncoldgica.

Se ha demostrado, a partir de los articulos analizados, que una mayor participacion e
implicacion de los estudiantes con estrategias de trabajo colaborativo mejora
significativamente el rendimiento académico en Medicina, en comparacién con la
integracion pasiva del conocimiento mediante el método de ensefianza tradicional. Esto
se observa en la ensefianza de diversas especialidades médicas.

Este resultado es compatible con la literatura de la tematica. En particular con
los desarrollos recientes de Zhang (2026), Urbina (2025) y Sermo Team(2025). Yendo
anos atras este resultado se confirma con Markowski (2021), a partir de 47 articulos en

una revision de 171, que la estrategia de aprendizaje con trabajo colaborativo y entre
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pares es beneficiosa para fortalecer la confianza y las habilidades de trabajo en equipo
de los estudiantes.

Conclusiones

Las evidencias aqui obtenidas son una oportunidad para reforzar y ampliar el uso de la
estrategia de trabajo colaborativo en la ensefianza de Medicina, en nuestras
universidades y hospitales de Ecuador y Latinoamérica.

Se recomienda la adopcion de las estrategias de trabajo colaborativo en la
ensefianza de la Medicina. Sus impactos en el aprendizaje son ampliamente positivos.
Cualquier estrategia de trabajo colaborativo requiere una planificacion cuidadosa y una
preparacion continua tanto para el personal docente como para los estudiantes.

Esta revision tiene limitaciones que conviene reconocer. La busqueda se
restringio a una sola base de datos (PubMed) y a ocho estudios iniciales, de los cuales
uno arroj6 resultados indiferentes entre el trabajo colaborativo y la ensefianza
convencional. Tampoco se aplicé una evaluacion formal del riesgo de sesgo de los
estudios incluidos.
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