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RESUMEN

La presente investigacion se titula: La identidad y autonomia y el desarrollo de la
inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado de la Unidad Educativa “El
Carmen” cantén El Carmen — Manabi, periodo 2017 — 2018, misma que tiene como
objetivo general analizar la incidencia de la identidad y autonomia en el desarrollo de la
inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado. Los métodos utilizados para la
recoleccion de la informacion fueron: la observacidn, se aplico a los nifios en el aula; la
encuesta, se aplicd a los padres de familia de primer grado, paralelo “D”; y se elabord una
entrevista para la rectora, vicerrectora y docente. Se llego a la conclusién que en este
paralelo no se aplican métodos de ensefianza en temas de identidad y autonomia y, por
ende, obtener un desarrollo de la inteligencia interpersonal. Se evidencid que la principal
causa es la poca importancia que tienen los docentes hacia este tema. Si no se aplican
actividades respecto a los temas de identidad y autonomia las consecuencias seran que
los nifios no desarrollen su inteligencia interpersonal. La inteligencia interpersonal es muy
importante ya que por medio de ella el nifio puede integrase a la sociedad con mayor
facilidad, incluso ser una persona con un futuro brillante, porque facilita el acceso a la
socializacidén en cualquier grupo de personas. Se planted6 como propuesta “Estrategias
para el desarrollo de la inteligencia interpersonal de los nifios de ler grado de la Unidad

Educativa El Carmen”



viii

INDICE
Certificado del DIreCtor. ... ..o.iuuiniie i
AULOTIA. e
Aprobacion del trabajo de titulacion.............ooooiiiiiiiii i
DediCatoria. ... .ottt
AGradeCTMICNTO. . ...ttt e e e
RESUMEN. ..o
INAICE. .
INtrOdUCCION. . ...t
CAPITULO I
MARCO TEORICO
1.1 IDENTIDAD Y AUTONOMIA
1.1.1 Definicion de la identidad y autonomia...............ccooeviiiiiiiiiiiiiiinnnn.
1.1.2 Identidad.......oooiinii e
L.1.3 0 AUTONOMIA. ..ottt e e e e e
1.1.4 Importancia del desarrollo de la identidad y autonomia...........................
1.1.5 Forma en que los nifos se identifican en el desarrollo de la identidad y

AULONIOIMIA. - - oottt e e e e e e e e e e e e e e s
L LS L HADIOS. o oot e
1.1.5.2 InteracCiones SOCIALES. .. ... .uuune e e

1.1.5.3 Desarrollo intelectual............ooiiiiiiiiiiiiii e,

L1154 Bl OCIO. . et e e
1.1.5.5 Responsabilidad..............cooiiiiiiiiii e

1.1.6  ;Cdémo los nifios expresan la autonomia?..........ccccceeveeeiieneeeieenieenie e
1.1.7  ;Qué supone alcanzar autonomia?..........c.cecerveereeieneeienienieneeneeee e
1.1.7.1 Autonomia-seguridad..............ccoiiiiiiiiiiiiiii e
1.1.7.2  Autonomia-responsabilidad...........ccccccoeieiiieniiiniiiniieiieee e,

1.1.7.3  AUtONOMIA-atENCION. . .. e e e e e e eeeee e e e e e e e e e eaeeeaans

AN W B~ W

(o e e e N e e BN |



1.2

1.3

2.1

1.1.7.4  Autonomia- inteligencia..........cccceviieriiieeriiieeriee e
1.1.7.5 Autonomia -fuerza de voluntad...............ccccoiniiiininiiinieee
1.1.8 Pautas y estrategias para el desarrollo de la identidad y autonomia.............

1.1.9 Lasociedad en la formacién de la identidad y autonomia...........cccccecvveenneennne.

INTELIGENCIA INTERPERSONAL

1.2.1 Definicidn de las inteligencias multiples..........ccooooeeriiiiiiniiniienieieeee e
1.2.1.1 Inteligencia 16ZIiCO MAtEMALICO.......c.eevvieriieriiens ceireeiieeieerire s cveeaes
1.2.1.2 Inteligencia intrapersonal............ccccoovieeiiienieeiiienienee e
1.2.1.3 Inteligencia musical..........cccoociiiiiiiiiiiienie e
1.2.1.4 Inteligencia Linglistica.........coovviiiiiiiiiiiiii i e,
1.2.1.5 Inteligencia CoOrporal..........cccocoieriiriiieiieiiieiieeee e
1.2.1.6 Inteligencia kinestésica-espacial..........ccccccerireiieniiienieniiieieeieenee.
1.2.1.7 Inteligencia naturaliSta. .........ccccceeriieeriiieiniiee e
1.2.1.8 Inteligencia interpersonal............cccevvvieeriiieiiiieeiiee e

1.2.2 Causas y consecuencias del escaso desarrollode la LL...............c.ooceee.

L2201 CAUSAS.ceiiiiiiiiieiiiie et ettt ettt eeeire ettt e et es reeen teeeaaee
1.2.2.2  CONSECULNCIAS. ...t ceuvee weeent ceiies teeaie criees weeie saeeen ceniee sbeens ceneee eeens
1.2.3 Componentes de la inteligencia interpersonal....... ....ccccocieevciieiiies cveennnen.
1.23.1 Empatia......ccooiiiiiiiii e e
1.2.3.1 Habilidades sociales............ceiiriiiiiiiiiiiiii i,

1.2.4 Importancia de la inteligencia interpersonal..................ccociiiiiiiiiniennen.
1.2.5 Cualidades de las personas con inteligencia interpersonal desarrollada.........
1.2.6 Inteligencia interpersonal en [0S NINOS.......cc.cceevieeciiieriiieeriie e ees v
1.2.7 Mcétodos y estrategias para desarrollar la inteligencia interpersonal............
L1.2.8  ActiVIdAdes. .....o.oueinii i e

Relacion entre la identidad y autonomia y la inteligencia interpersonal......................

CAPITULO 11
2. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Resultados de la encuesta realizada a los de padres de familia de primer grado

paralelo “D”, Unidad Educativa “El Carmen”™................oooiiiiiiiiiiiiiiiiiienn,

12
12
13
13
13
14
14
14
14
15
15
16
16
16
17
17
18
19
19
20
21

23



2.2

23

3.1
3.2
33
3.4
3.5

3.6

Resultados de la observacion realizada a los nifios en el aula de primer grado
Paralelo D7 . ..
Resultados de la entrevista realizada a la rectora, vicerrectora y Docente en el aula

de primer grado paralelo “D”..........c. i i et et s e et e e

CAPITULO 111

3. PROPUESTA
TTtulo de 12 PrOPUESTA. ... ecvieiiiiieiieeeee ettt st

Datos informativos del plantel.............ccccccieeiiis coiiiiiiiicieeeee et e
| Ty T 1 8 (oo PRSPPI
JUSHIFICACTION. ...ttt ettt st
Objetivo de 1a Propuesta. ......o.viieiiii e
3.5.1  GeNETAL ..ot et et ettt

3.5.2  ESPECITICO..cuuiiiiiiiiiiie it et ettt et e et ceeteeeeteeeebeeenbees reesreeesaeeenaeeans

Desarrollo de las estrategias para la aplicacion de las propuestas...........cccceeeveenenne.

29

37

42
42
42
43
44
44
44
46



INTRODUCCION

Esta investigacion tiene como tema “La identidad y autonomia y el desarrollo de la
inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado de la Unidad Educativa “El
Carmen” canton El Carmen — Manabi, periodo 2017 —2018”. Se justifica porque en esta
institucion se presentan continuamente dificultades en el desarrollo de la inteligencia
interpersonal de los nifios de primer grado, debido a que no se impulsa el desarrollo de la

identidad y autonomia.

Para desarrollar la investigacion se partié del siguiente problema: Poco desarrollo de la
inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado de la institucion antes mencionada.
El problema se lo formul6 de la siguiente forma: ;De qué manera la identidad y la
autonomia incide en el desarrollo de la inteligencia interpersonal en los nifios de primer

grado Unidad Educativa “El Carmen” canton El Carmen — Manabi, periodo 2017 —2018?

El tema fue sistematizado con las siguientes preguntas: de la variable independiente:
(Cudl es la forma en que los nifios del primer grado desarrollan su identidad y autonomia?
;De qué manera los nifios expresan su autonomia en el desarrollo de la inteligencia
interpersonal?. ;Qué estrategias aplica la docente de este grado para el desarrollo de la
identidad y autonomia en estos nifios?. De la variable dependiente: ;Cuales son las causas
y consecuencias del poco desarrollo de la inteligencia interpersonal de los nifios?. ;Qué
metodologia utiliza la maestra del primer grado del Plantel para desarrollar la inteligencia
interpersonal?. ;Qué relacidon tiene la identidad y autonomia con el desarrollo de la

inteligencia interpersonal?. ;Qué se ha hecho para resolver este problema?

Como objetivo general, se determind: Analizar la incidencia de la identidad y autonomia
en el desarrollo de la inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado de la

institucidon que se ha venido mencionando.

Entre las tareas cientificas que guiaron esta investigacion se desarrollaron; describir la
forma en que los nifios primer grado desarrollan su identidad y autonomia; analizar la
manera en los nifios expresan su autonomia; determinar las estrategias que aplica la
docente del primer grado para desarrollar la identidad y autonomia de los nifios; investigar
las causas y consecuencias del escaso desarrollo de la inteligencia interpersonal en estos

nifios; investigar la metodologia que utiliza la maestra de este grado para desarrollar la



inteligencia interpersonal en los nifios; determinar la relacion que hay entre la identidad
y autonomia con el desarrollo de la inteligencia interpersonal. Como metodologia los
datos fueron procesados, tabulados y sistematizados. Se hizo un andlisis, de los resultados

obtenidos.
Esta investigacion estd estructurada en tres capitulos:

En el primero se desarrolla el marco tedrico. Las tematicas son: la identidad y autonomia
y la inteligencia interpersonal. Dentro de la identidad y autonomia se mencion6 que esta
relacionado directamente con la construccion de la imagen personal de si mismo; como
persona, es decir, que se valora la cultura, costumbres, actitudes personales y las acciones
que realiza una persona; ademas, cuando hablamos de autonomia nos referimos a la
capacidad de realizar actividades por si solo. Asi mismo, menciona la forma en que se
expresa la identidad y autonomia y las estrategias para desarrollarla respecto a la
inteligencia interpersonal que se basa en la empatia que muestra una persona con otra y
coémo trata de ser motivador en su vida. En esta variable se describen las consecuencias

y las causas de la poca inteligencia interpersonal del nifio.

En el segundo capitulo se muestran los resultados obtenidos en la investigacion mediante

los diferentes instrumentos, tales como: la entrevista, la observacion y la encuesta.

En el tercer capitulo se presenta la propuesta titulada: Estrategias para el desarrollo de la
inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado, y tiene como objetivo: plantear
estrategias de identidad y autonomia con los docentes, para desarrollar la inteligencia
interpersonal de los nifios de primer grado de la Unidad Educativa “El Carmen” canton

El Carmen — Manabi.

Finalmente, se presentan las conclusiones, recomendaciones, bibliografia y anexos.



CAPITULO 1

1. MARCO TEORICO

1.1 LA IDENTIDAD Y AUTONOMIA.

1.1.1 Definicion de la identidad y autonomia.

En el ambito educativo se encuentran aspectos relacionados con el proceso de
construccion de la imagen personal y valoracion cultural que tiene el nifio de si mismo,
su autoconocimiento y la generacién de acciones y actitudes que le permitan ejecutar
actividades que requiera paulatinamente de la menor dependencia y ayuda del adulto.

(Educacion, Ministerio de, 2014).

Es decir, que la finalidad es de incrementar la independencia, autoestima, confianza y
respeto hacia si mismo y hacia los demds. En este ambito se promueve al nifio para el
reconocimiento como individuo con posibilidades y limitaciones y como parte de su

hogar, su familia, su centro educativo y su comunidad.

Para que haya una buena construccion y aceptacion de la identidad, hay que ayudar
a los nifios a desarrollar tres conceptos fundamentales: Autoconcepto, autoimagen y
autoestima. Ademads son varios los autores que han definido este concepto y debido a su

globalidad, he aqui algunas de las definiciones que se le atribuye a la imagen corporal:

Y. Slade nos da la definicion mds completa, “la imagen corporal es una
representacion mental amplia de la figura corporal, su forma y tamafio, la cual esta
influenciada por factores historicos, culturales, sociales, individuales y bioldgicos
que varian con el tiempo”, (Gonzalez, 2012). Cuando hablamos de identidad y autonomia
nos referimos a conocerse a si mismo, que una persona descubra sus propias
caracteristicas, respetando a otras sin que exista alglin tipo de discriminacion por algun
rasgo diferente. Ademas se descubre sus propios sentimientos, necesidades y de la misma
forma se debe respetar los sentimientos ajenos. Dentro de la identidad y autonomia el
nifio aprende a buscar solucidn a tareas que se dicte y esto les ayuda a desenvolverse en
el dia a dia.

Autonomia e identidad, son términos que marcan una diferencia concreta en el proceso

y desarrollo del nifio; el primero se refiere al pensamiento interno que regula sus acciones



e inquietudes, el segundo se refiere a la incorporacion de elementos que forman su

estructura fisica, que le permite adherirse a una cultura (Sosa, 2014).

El nifio cuando desarrolla su identidad y autonomia crea una buena personalidad
porque se le facilita relacionarse con las demads personas de su entorno e incluso logran
ser en el futuro personas con el don de liderazgo, ya que su autoestima y su condicién
personal les proporcionan las caracteristicas unicas. Las costumbres, hdbitos y la cultura
tienen mucho que ver dentro del desarrollo de la identidad y autonomia. Porque como
seres humanos nos adaptamos a cualquier espacio, siempre y cuando pasemos por un

sinnimero de experiencias.

La accidn educativa en esta etapa debe perseguir que el nifio pueda construir una
imagen positiva de si mismo a través del conocimiento y aceptacion del propio cuerpo,
de sus necesidades, estados y emociones, de sus caracteristicas, capacidades y
limitaciones (Aguirre, 2000). Es decir que el objetivo principal de la autonomia es que
los nifios sepan cuidar de si mismos, y aprendan a valorar su cuerpo, para ello es
importante que la maestra les ensefie a ser responsables de sus propios actos segun el
grado de desarrollo de sus habilidades. Los nifios son muy inteligente y si el adulto le
repite a diario lo valioso e inteligente que es, l6gicamente el nifio siempre va a tener un
autoestima muy elevado y permitird que logre cualquier objetivo que se plantee, pero si
le repite a diario que no es inteligente evidentemente crearemos seres humanos mediocres

e incapaces de valerse por si mismos.

1.1.2 Identidad

Los procesos de construccion de la identidad, desarrollo afectivo y de socializacion en
los nifios se inician en la familia. Pero a medida que su nifio crezca y pase a la educacion
inicial, su mundo empezara a abrirse. Se volvera mas independiente y prestard mas
atencion a los adultos, (Reyes, 2013). La interaccion con su familia y con otras personas
influira en el desarrollo de su personalidad, ademas la educacién inicial contribuye al
desarrollo de la identidad de los nifios, promoviendo la autoestima. La construccion de la
identidad y autonomia en los nifios depende exclusivamente de dos agentes
interrelacionados y son: la maestra y el clima donde ellos adquieren un conjunto de
experiencias entre amigos, sus familiares y docentes del plantel.

La identidad es lo que permite que alguien se reconozca a si mismo. En consecuencia,

la identidad personal es todo aquello que nos define como individuos. Para tener una idea



clara de identidad personal debemos comprender que los nifios poco a poco aprender a
distinguir entre la idea de yo y los demés. Cuando se fortalece la nocién del yo, la persona

ya puede iniciar a entender quién es.

La identidad varia en cierto grado conforme a su edad y depende de la etapa que se ha
alcanzado en el crecimiento cognoscitivo, (Schaffer, 2000). Es decir que los nifios
pequefios se describen asi mismo, es decir fisicamente; (flaco, gordo, bonito, feo, etc.)
también pueden describir sus gustos y pasatiempo favorito, nombres y direccion, pero en
cambio los nifios grandes ya pueden describir sus caracteristicas psicologicas, creencias,
habilidades y se describen mas a fondo. Es aqui donde empieza el nifio a moldear su
personalidad, dejando atras los habitos comunes de su infancia por modelos nuevos y

mayormente definidos.
1.1.3 Autonomia

La autonomia personal es un proceso que se desarrolla a lo largo de la vida de la
persona. Cada etapa tiene nuevas exigencias de autonomia, por ello el aprendizaje de las
habilidades de autonomia para la vida diaria es una necesidad de todas las personas,

(Conte, 2011).

Se puede considerar la autonomia personal como la capacidad que tienen las personas
para desarrollar una vida llena de satisfaccion e incluso independiente, es decir que el
nifio se pueda desarrollar y desenvolverse en el entorno en que se encuentre.

Los padres pueden motivar a los nifios para mejorar la autonomia, mediante los
premios, es decir que a raiz que un nifio realiza una accidén buena, el padre debe
obsequiarle un premio por el logro, pero no en forma de chantaje, porque luego se va
hacer una mala costumbre. No hay que reforzar las malas conductas de un nifio
poniéndole mucha atencion a esos sucesos negativos, al contrario, se debe pone mas
atencion al nifio para que actue de buena manera. Los padres deben ser coherentes con la

educacion y con las reglas que se dicten en casa.

1.1.4 Importancia del desarrollo de la identidad y autonomia.

El desarrollo de la autonomia es importante para que los nifios lleguen a ser capaces
de tomar sus propias decisiones, sin olvidar que la autonomia no es lo mismo que la
libertad total, (Duarte, Stringfellow, & Tobar, 2012). Se debe iniciar con pequefias
decisiones, antes de continuar con otras mucho mas importantes, siempre respetando las

normas que ubiquen los padres, quienes ademas deben establecer rutinas donde el nifio



pueda ejercer su autonomia sin correr riesgos innecesarios. Los educadores y los padres
deben iniciar propiciando la autonomia y ésta también implica ser capaz de asumir
cambios que supone cada etapa del desarrollo, y para ello, el nifio tiene que despedirse
de algo de la etapa anterior. Asi mismo, el desarrollo de la identidad es importante porque
el nifio debe saber que es un sujeto muy importante dentro de la sociedad desde el
momento que fue engendrado en el vientre de su madre. El nifio debe conocer todo acerca
de ¢l y que las capacidades y habilidades que contiene no seran estdticas sino que

evolucionaran a medida del tiempo, y todo esto gracias a la interaccion con la sociedad.

1.1.5 Forma en que los nifios se identifican en el desarrollo de la identidad y

autonomia.

El nifio preescolar es un ser en desarrollo que presenta caracteristicas, fisicas,
psicoldgicas y sociales propias; su personalidad se encuentra en proceso de construccion,
posee una historia individual y social, producto de las relaciones que establece con su

familia y miembros de la comunidad en que vive, por lo que un nifio:
Es un ser tnico.
Tiene formas propias de aprender y expresarse.
Piensa y siente de forma particular.
Gusta de conocer y descubrir el mundo que le rodea, (Bravo, 2014).

El nifio desde que nace tiene una percepcion de su cuerpo y ésta influye en la manera
de percibir el mundo que le rodea. Es decir que ya tiene una identidad y autonomia, pero

no desarrollada.

Por todo ello, es importante que los nifios y las nifias adquieran una buena imagen
corporal. Hay que ensefiarle al nifio que debe existir respeto propio, es decir que su cuerpo
y su integridad debe estar por sobre todas las cosas y asi mismo se debe respetar al prdjimo
porque para vivir necesitamos de mas personas. Hay que tener claro que cada persona es
un mundo pero que todos pueden realizar diferentes actividades, l6gicamente unos son
buenos para realizar algo y otros no tanto, pero igual se destacan en algo diferente. Existen

aspectos que se deben desarrollar como:



1.1.5.1 Habitos: alimentacion, higiene, salud, aspecto fisico. Si aprenden y aprecian el
saber cuidar de si mismos adquiriendo hébitos de vida saludables, sera mas facil que los
integren en su vida adulta.

1.1.5.2 Interacciones sociales: las relaciones con otros nifios, y adultos ajenos a la
familia, les ayudara a conocer el sentido de la amistad, a integrarse, a tener sus propias
opiniones, a ser tolerantes, abiertos y a crear su personalidad.

1.1.5.3 Desarrollo intelectual: dotarles de herramientas para el aprendizaje como libros,
juegos, excursiones a espacios culturales, les ayudara a realizar sus tareas escolares y
fomentard que sean personas mas curiosas.

1.1.5.4 El ocio: hay que dejar momentos para que los nifios jueguen, de manera que ellos
se hagan responsables de sus juegos. Que decidan a qué y con quién juegan.

1.1.5.5 Responsabilidad: no debemos de olvidar que para ayudar a un nifio en el proceso
de madurez y autonomia tenemos que pedirle que se responsabilicen de tareas desde

pequefio y que éstas aumenten de manera progresiva a su edad, (Olga Goémez, 2013).

Los responsables de que los nifios desarrollen al maximo su autonomia son los adultos,
tanto los padres como los docentes, ya que deben usar alguna estrategia o método de
acuerdo a la edad y al desarrollo psicoldgico que tenga el nifio. En el hogar el padre debe
dar tareas sencillas para que el nifio valla aprendiendo a cumplir con alguna
responsabilidad o tarea que se le designe y en la escuela la educadora también puede crear
actividades en clases con el mismo objetivo, porque hay que recordar que las personas
aprendemos a cada momento y los nifios son como una esponja que todo absorben, por lo

tanto hay que darle ensefianzas positivas.

1.1.6 ;Como los nifios expresan la autonomia?

Lo hacen cuando forman una imagen positiva y adecuada de si mismo, a través
de la interaccidon con otros nifios o adultos, e ir descubriendo sus caracteristicas
personales, sus capacidades y también sus limitaciones. Aqui encontramos algunas

formas en que el nifio expresa su autonomia.

Reconocer e identificar los propios sentimientos, emociones, intereses y necesidades,
ampliando y perfeccionando los multiples recursos de expresion, asi como comunicarlos

a los demas, reconociendo y respetando, también los de los otros.



Participar en la satisfaccion de sus necesidades basicas, cada vez mas autonoma.
Avanzar en la adquisicion de habitos y actitudes saludables, apreciando y disfrutando de

las situaciones cotidianas.

Desarrollar capacidades de: iniciativa, planificacion, reflexion, que contribuyan a dotar
de intencionalidad su accidn, a la resolucion de problemas habituales en la vida cotidiana

y aumente el sentimiento de autoconfianza.

Descubrir el placer de actuar y colaborar con sus iguales, ir conociendo y respetando
las normas de grupo, adquiriendo las actitudes y habitos de ( ayuda, atencion, escucha,
espera) que requiere la vida en un grupo social mas amplio.

En esta area, el juego propone distintos aprendizajes que encaminan a los nifios observar
y explorar de manera activa lo que les ayudara a descubrir sus propias caracteristicas y
peculiaridades y las diferencias respecto a los demas. A través del, juego y los juguetes
los nifios adquieren instrumentos para conocer su cuerpo, reconocer las partes de su
cuerpo las del otro, crear un ambiente de higiene y seguridad, desarrollar habilidades
motrices basicas, educar la coordinacion 6culo - manual a través de la motricidad gruesa,
y por ultimo, iniciar a los nifios en la responsabilidad de colaborar en tareas cotidianas,

tanto en la escuela como en sus cosas.

1.1.7 ;Qué supone alcanzar autonomia?

La autonomia es adquirir la responsabilidad para hacer las cosas con seguridad. Por lo
tanto, promover el desarrollo de las diferentes capacidades que estan ligadas a la
autonomia, facilitaran el estudio, aprendizaje académico y su vida en general. Y por esa
razoén hay que tomar en cuenta estos aspectos:
1.1.7.1 Autonomia-seguridad: Conquistando la autonomia conseguimos seguridad. Las
personas auténomas son personas seguras. Si sobreprotegemos estamos trasmitiendo el
mensaje: todos tenemos que cuidarte, tu no tienes que esforzarte, eres pequefio, no eres
capaz de aprender. El nifio/a al que le da todo hecho, siente que necesita depender de las
demas personas para afrontar la vida.
1.1.7.2 Autonomia-responsabilidad: Es un error pensar que los nifios pequefios no
pueden asumir responsabilidades. El ser humano aprende a responsabilizarse, o a no
hacerlo, desde la primera etapa de su vida.
1.1.7.3 Autonomia-atencion: Si asumen la responsabilidad de realizar sus actividades

cotidianas, aprenden a concentrarse. Al cabo del dia tendran que hacer muchas



actividades en las que tendrdn que prestar atencion. Esto repercutird después en sus
estudios y aprendizajes.

1.1.7.4 Autonomia- inteligencia: Cuando ensefiamos a hacer las cosas autbnomamente,
estamos ensefando a desarrollar un orden logico. Por tanto, se desarrolla su capacidad de
pensar y razonar, razonar para resolver situaciones cotidianas.

1.1.7.5 Autonomia -fuerza de voluntad: También se desarrolla la fuerza de voluntad en
la infancia. Autonomia- disciplina, obediencia, (H., 2014). Como se puede observar la
autonomia no nace con nosotros sino que se desarrolla con el tiempo a medida que el nifio

obtiene experiencias en su diario vivir.

El nifio al que se le exige una autonomia que supera su maduracion global, que no
remite solo al aspecto motor o cognitivo, vive esa exigencia como una sobreexigencia,
(Chokler, 2015). El nifio se va a sentir inseguro, y un profundo abandono por parte del
adulto, incluso negacién de ayuda, y como es un ser que esta recién aprendiendo sobre la
vida se autopercibe como incapaz de ser amado y posiblemente juzgado sino cumple con
las exigencias del otro. Logicamente hay que hacer a un lado esa actitud negativa del

adulto hacia el nifio, estimulando el autoestima y cambiando lo negativo por lo positivo.

1.1.8 Pautas y estrategias para el desarrollo de la identidad y autonomia.

Muchos padres y madres creen que cuando se habla de fomentar la identidad y
autonomia en los nifios, se trata de una tarea que esta destinada para cuando lleguen a su
mayoria de edad, pero eso no es cierto. La identidad y autonomia es la base para aprender
de manera constante durante toda la vida. Se ven fortalecidas a medida que el nifio va
creciendo por ello es necesario que el adulto guie al pequeio por el camino de la
integracion social dentro de unos limites claros, sin apresurarlo, sin ninguna colera ni
juicio negativo, de una manera firme y comprensiva a la vez, haciéndole aceptar las
exigencias de la realidad y unas reglas sociales. Para estimular el desarrollo de la

identidad y autonomia aqui veremos algunas actividades:

Conversar con los niflos sobre las sensaciones que recibe nuestro cuerpo cuando se
tiene hambre (suenan las tripas, duele el estdmago...), cuando se hace mucho ejercicio (se
cansan las piernas, sudamos...) y cuando se tiene suefo (se cierran los 0jos, no se tiene

ganas de hacer nada...).
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Pedir a un nifio o nifia que salga al centro de la clase y se situe de frente a sus
compaiieros. Verbalizar su posicion y preguntar al resto de la clase qué ven de su
compaifiero: la cara, el pecho, las rodillas, los botones de su pantalén o falda. Después

pedirle que se d¢ la vuelta. Repetir ahora la pregunta comprobando las diferencias.

Situar a dos nifios frente al espejo. Primero, se describirdn a si mismos: color de pelo,
de ojos y de piel. Después, cada uno mirara atentamente a su compaiero y dira en qué

rasgos se diferencia de él.

Colocar un bote en la mesa con dos pinturas dentro y un sacapuntas y una goma fuera.
Después preguntar a los nifios donde esta cada uno de los objetos con respecto al bote. A
continuacion, dibujar en la pizarra todos los objetos que estan en la mesa; pedir a los nifios
que marquen con una cruz solo los objetos que estan dentro del bote. Ayudarles

guiandoles objeto a objeto.

Sugerir a los nifios que nombren elementos que sean siempre rojos, azules o amarillos
utilizando sencillas comparaciones. Por ejemplo: rojo como el corazén, rojo como un
tomate; azul como el cielo, azul como el mar; amarillo como un limén, amarillo como

una manzana, etc.

Repartir tres pinturas a cada nifio, una de color rojo, otra de color azul y otra de color
amarillo. Nombrar de forma sucesiva cada color, pidiendo a los nifios que levanten en

cada caso la pintura correspondiente.

Mostrar un objeto de color azul a los nifios. Pedirles que busquen por la clase y traigan
dos objetos de ese color. Cuando los traigan, invitarles a que identifiquen su color.

Realizar lo mismo con los colores rojo y amarillo.

Colocar un trozo de papel continuo en el suelo junto a varias figuras de los bloques
logicos. Ir llamando a los nifios de forma sucesiva, indicandoles que cojan una de las
figuras y la silueteen en el papel. Cuando todos los nifios hayan terminado, pedirles que

coloquen cada figura en la silueta que corresponda.

Sin ser vistos por los nifios, dibujar en la pizarra la silueta de dos objetos. Preguntarles
qué objetos pueden ser. Ayudar a los nifios con pistas si tienen dificultades en identificar

las siluetas.
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Conversar sobre el tipo de ropa que llevamos a los largo del afio, dependiendo de la

temperatura que haga o del lugar al que se vaya a ir.

Preguntar qué se siente para saber si se tiene frio o calor: se suda, la ropa se pega al

cuerpo, se pone la piel de gallina, se tirita.

Mostrar fotos o dibujos con personas vestidas de forma diferente. Preguntar a los nifios
si creen que esas personas tienen frio o calor por el tipo de ropa que llevan, el tiempo que

hace o la actividad que estan realizando.

1.1.9 La sociedad en la formacion de la identidad y autonomia.

La educacién es uno de los aparatos reproductores de la sociedad y de la cultura, se
analizaran varios aspectos que ven a la sociedad para desarrollar la identidad de un
individuo y la nulidad de la autonomia en la sociedad, (Sosa, 2014).

La educacion es unida profundamente con la cultura o la manera de ser de cada pueblo,
por ello, la formacién del hombre depende de las condiciones y circunstancias del
desarrollo histérico de ese pueblo. Regularme la sociedad nos educa porque de alli se
acogen las costumbres y dependemos de ella, es decir que comprende el trabajo de la

propia imagen, el juego, las actividades y la vida cotidiana y el cuidado personal.

Es importante comprender que la autonomia empieza desde el nacimiento, pero toma

una forma particular en cada uno de los estadios de desarrollo, (Falk, 2009).

De una u otra manera la sociedad regula el desarrollo de la autonomia del nifio porque
desde que el nifio nace no tienen claro que autonomia no es dar libertad absoluta al nifio,
ni tampoco exigir demasiado, porque son seres que estdn en continuo aprendizaje y hay
que aprovechar los primeros meses de vida para ensefar habitos puesto que se trata de un
proceso largo con etapas y ritmos individuales, como pasa con todos los otros terrenos de
la construccion de la personalidad.

La autonomia no es una obligacion sino un derecho del pequeio. No existe un
aprendizaje de la autonomia; es decir no se hace al nifio auténomo, sino que se le

acompaia en su evolucion hacia la autonomia.
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1.2 INTELIGENCIA INTERPERSONAL.
1.2.1 Definicion de las inteligencias multiples.

Para Gardner la inteligencia tiene que ver con la capacidad de resolver problemas y
crear productos en un ambiente rico en circunstancias de aprendizaje.

La idea clave de su teoria es: no se trata de cuan listo eres, sino de como eres listo,
(Diaz, 20006).

Todos los seres humanos somos diferentes, pensamos y actuamos distinto, es decir que
hemos desarrollado nuestra inteligencia segin nuestra forma de vivir y nuestras
experiencias desde la infancia, por lo tanto para algunos nifios se les complica el estudio
y comprenden lentamente las ensefanzas, pero existen otros nifios que captan
rapidamente porque su inteligencia fue estimulada y desarrollada en otra medida, por eso

los seres humanos nos diferenciamos por el grado de desarrollo.

Cada inteligencia expresa una capacidad que opera de acuerdo con sus propios
procedimientos, sistemas y reglas, y tiene sus propias bases biologicas, (Macias, 2006).

Gardner enfatiza el hecho de que todas las inteligencias son igualmente importantes.
Pero lamentablemente las persona tenemos unas mas desarrolladas que otras, es por eso
que las profesionales escogen ramas diferentes para estudiar, porque se consideran unos
buenos para desempenarse en algo y otro para realizar actividades diferentes.

Siempre y cuando exista una motivacion y predisposicion para alimentar esa
inteligencia porque todos los seres humanos estan capacitados para el amplio desarrollo

de su inteligencia, pero apoyados en sus capacidades y su propia.

Actualmente, el autor de la teoria, Howard Gardner, diferencia ocho tipos de inteligencia:

1.2.1.1 Inteligencia logico matematico.

Esta inteligencia destaca en niflos que centran su actividad en tareas que incluyen
soluciones diversas, comparaciones, hipdtesis a comprobar, y plantean desafios de logica,
(Durante Ursa, 2010).

Esta relacionada con la capacidad de razonamiento logico, de utilizaciéon de los
numeros y la resolucion de problemas matematicos. Son nifios que disfrutan jugando con
las cantidades, ordenando elementos, haciendo filas, clasificando, que se interesan por

medidas y las formas.
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1.2.1.2 Inteligencia intrapersonal.

Segun Gardner, la inteligencia intrapersonal define la capacidad de conocerse a uno
mismo; entender, explicar y discriminar los propios sentimientos como medio de dirigir
las acciones y lograr varias metas en la vida, (Shannon, 2013).

Es la capacidad de verse a si mismo segun los ojos de los demads; las personas con este
tipo de inteligencia por lo general pueden describirse a si mismo con las descripciones de
otras personas.

Por lo general, este tipo de personas prefieren trabajar independientemente, pensar en
su futuro, plantearse metas y objetivos, para luego alcanzarlos, ademas evaluar
cualidades y desventajas personales y controlar el pensamiento propio, es decir, con
la capacidad para conocerse y comprenderse. Incluso las personas que tienen esta
inteligencia mas desarrollada son habiles para meditar, planificar, mantener una

disciplina personal, controlarse.

1.2.1.3 Inteligencia musical

Segun, (Durante Ursa, 2010).

Se observa en nifios con plasticidad para seguir el ritmo con el cuerpo, suelen cantar o
tararear cuando estan realizando otras actividades.
Est4 relacionada con la capacidad para escuchar, cantar, tocar instrumentos, producir
y valorar las formas de expresion musical, es decir que memorizan con rapidez ritmos

y melodias y tienen una buena imaginacion para inventar canciones propias.

1.2.1.4 Inteligencia Lingiiistica

Hace referencia a la capacidad para dominar el lenguaje en todas sus formas y
relacionarse con los demds. Implica la habilidad para utilizar las palabras y comprender
el orden y el significado de las mismas en la lectura, la escritura, al hablar y al escuchar,
(Gonzales, 2014).

Es por ello que a estas personas que tienen esta inteligencia bien desarrollada les gusta
contar historias, participar en didlogos y no tienen problemas en el explicar, el ensefiar,
el recordar, el convencer, ni el bromear.

Las personas que tiene mas desarrollada esta inteligencia son los abogados, los
autores, los poetas, los maestros, los comicos, y los oradores porque sencillamente saben

usar el don de la palabra.
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1.2.1.5 Inteligencia corporal

Menciona (Celso, 2016), que esta inteligencia se produce en niflos que no se detienen
nunca y siempre estan jugando.
Es decir, que pueden realizar actividades que requieren fuerza, rapidez, flexibilidad,
coordinacion y  equilibrio, manejar instrumentos y herramientas y expresar
corporalmente emociones. Las personas que tienen esta inteligencia mas desarrollada
son habiles en todas las tareas que requieran precision motriz fina y en las actividades
deportivas. Ademds, son capaces de expresar y representar con Su cuerpo

sentimientos, emociones, ideas, diferentes roles, etcétera.

1.2.1.6 Inteligencia kinestésica-espacial

Destaca en nifios que se orientan con rapidez en espacios desconocidos, que ademas
reordenan los espacios con una linea estética. A veces pueden parecer distraidos o
sofiadores, (Durante Ursa, 2010). Son nifios que tienen la capacidad de observar el
mundo y los objetos desde diversas perspectivas y representar mentalmente imagenes.
Las personas que tiene esta inteligencia mas desarrollada son habiles para dibujar,
disefiar y visualizar con  precision. Necesitan accedes a las actividades utilizando

materiales diversos y espacios grandes.

1.2.1.7 Inteligencia naturalista

Esla capacidad de categorizar elementos del entorno reconociendo sus
diferencias y el modo en el que se relacionan entre si, y de utilizar esta informacién
de para interactuar con ellos de manera beneficiosa, (Triglia, 2010). Mediante esta
inteligencia los nifios pueden percibir las relaciones que existen entre varias especies
o grupos de objetos, asi como reconocer y establecer diferencias y semejanzas entre
ellos. Las personas que tienen mds desarrollada esta inteligencia son habiles para
observar, identificar y clasificar a los miembros de un grupo o especie, les gusta cuidar

plantas y mascotas, se comprometen con el cuidado de la naturaleza.

1.2.1.8 Inteligencia interpersonal.

Esta inteligencia es la que nos permite tener una genuina empatia por los sentimientos,
temores y creencias de otros. Incluso algunas personas que demuestran una particular
agudeza con respecto a esta inteligencia, son lideres politicos y religiosos, vendedores,

maestros, consejeros, trabajadores sociales, terapistas entre otros, (Diaz, 2006).
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O sea que las personas que tienen bien desarrollada su inteligencia interpersonal, son
personas que le gusta conversar, aprender de diferentes maneras, trabajar y realizar
actividades con otras personas.

Incluso les gusta ayudar a los demas sin recibir nada a cambio, colaboran como
mediadores de problemas sociales y saben tener muchas amistades porque tienen
facilidad para comunicarse con los demads, por lo tanto pueden aportar con el liderazgo de
algun grupo porque son personas que les gusta aprender de todo un poco para servir a la

sociedad.

La inteligencia interpersonal abarca la capacidad de fijarse en las cosas importantes
para otras personas—acordandose de sus intereses, sus motivaciones, su perspectiva, su
historia personal, sus intenciones, y muchas veces prediciendo las decisiones, los
sentimientos, y las acciones de otros, (Shannon, 2013).

Es decir que la persona que desarrolla la inteligencia interpersonal puede ponerse en
los zapatos de otra persona y trata de comprender lo que siente, ya que tiene las
habilidades de comprender diferentes situaciones ajenas a ¢él. Si logramos comprender lo
que el otro necesita y en qué momento lo necesita, alcanzaremos una mejor relacion

humana con el entorno a través de una dptima capacidad de comunicacion.

En definitiva, este tipo de inteligencia estd relacionada con nuestra manera de
ajustarnos a la mente y los actos de los demas y con el modo de interactuar con las

personas que nos define.

1.2.2 Causasy consecuencias del escaso desarrollo de la inteligencia interpersonal.

1.2.2.1 Causas.
Poca empatia y sensibilidad y de este modo suelen exhibir un exceso de arrogancia,
agresividad o prepotencia hacia los demas.
Incapacidad para responsabilizarse por algo.
Poco autocontrol.
Rigidez, se trata de personas que no han desarrollado la capacidad de escuchar y de
aprender.
Tienen un vocabulario emocional limitado.
Existe mucho enojo.

Culpas a otros por como te hacen sentir.
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1.2.2.2 Consecuencias.

La inteligencia interpersonal puede jugar un papel importante en la forma de
interactuar con los demds. Con una baja inteligencia interpersonal puede ser dificil
manejar situaciones con los compafieros de trabajo, los jefes, los subordinados, los

amigos, la pareja, los familiares y con cualquier otra persona.

Las personas con baja inteligencia interpersonal permanecen ajenas a los sentimientos
de otras personas. Estas personas no saben expresar correctamente sus emociones,
canalizdndolas frecuentemente en forma de ira, lo que da lugar a situaciones sociales muy
complicadas.

Consideran demasiado sensibles a los demas ante sus muestras de ira, tristeza, enfado
y otras reacciones. Esta falta de empatia les hace permanecer insensibles y actuar de forma
poco apropiada.

Las emociones fuertes, ya sea propias o de otros, son dificiles de comprender para las
personas con baja inteligencia interpersonal. Por eso, estos individuos suelen alejarse de
este tipo de situaciones para evitar tener que lidiar con las consecuencias emocionales,
ocultando sus verdaderas emociones. Tienen dificultades para mantener todo tipo de
relaciones.

La falta de habilidades sociales relacionadas con la inteligencia interpersonal hace que
estos individuos tengan dificultades para tener relaciones saludables con los que les

rodean en todos los niveles.

1.2.3 Componentes de la inteligencia interpersonal.
1.2.3.1 Empatia.

Capacidad para reconocer las emociones ajenas, entender lo que otras personas
sienten, asi como comprender pensamientos y sentimientos que no hayan expresado.
Incluso los bebés pueden sentir empatia pero a partir de los dos afios y medio de edad y
se puede afirmar que la empatia es producto del aprendizaje ya que el nifio observa las
actitudes de los demads y en base al ejemplo pueden actuar y manifestar sus emociones,
por lo tanto el desarrollo de la empatia depende mayormente de la educacion que le dan

los padres a sus hijos.
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1.2.3.2 Habilidades sociales

Es también la capacidad de controlar relaciones sociales manteniendo nuestra
habilidad para crear y manejar comunicacion, reconocer conflictos y solucionarlos y

percibir los estados de 4animos de los demas, (Gutiérrez, 2006).

Por lo tanto la empatia y la capacidad de manejar las relaciones interpersonales son
cualidades imprescindibles en un aula y en la vida cotidiana de un nifio, por eso no es de
extrafiar que la ensefianza sea una de las profesiones donde la inteligencia interpersonal

se encuentre con mas frecuencia.

1.2.4 Importancia de la inteligencia interpersonal.

Los expertos afirman que ayuda a que cada individuo comprenda cémo es en realidad
y qué es lo que realmente desea. Asi, al ver con claridad sus anhelos y deseos, puede
orientar su conducta hacia dichos objetivos. Es decir que un docente debe ser un buen
orientador y promover algunas competencias a sus estudiantes para que aprendan a
valorarse. Algunas que puedo mencionar:
Motivacion.
Emprendimiento.
Valores.
Constancia.

Deseos de superacion.

Luego de observar cada una de estas cualidades que debe tener un nifio, se puede
confirmar que por lo general dentro de un grado de clases existen nifios que no rinden
satisfactoriamente al trabajar en grupos pero el docente no se percata si existira algun
problema con esos nifios, sino que se enfoca mas en cumplir con el curriculo en vez de

motivar a los nifios a incluir al resto de amigos.

En manos del docente esta cambiar positivamente la integridad y autoestima del nifio.
Esta inteligencia es mucho mds importante en nuestra vida diaria que la brillantez
académica, porque es la que determina la eleccion de la pareja, los amigos y, en gran

medida, nuestro éxito en el trabajo o en el estudio.

Si desarrollamos la inteligencia interpersonal en los nifios estaremos beneficiando su

desarrollo y preparandolos para vivir en sociedad, seran nifios con buenos sentimientos y
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llenos de buenas actitudes, sabran comprender a los demas, teniendo buena

comunicacion.
1.2.5 Cualidades de las personas con inteligencia interpersonal desarrollada.

La sensibilidad especial para comprender sentimientos, pensamientos e interpretar la
conducta de los demads, captar estados de animo, sentir lo que otros sienten poniéndose

en su lugar.
La flexibilidad para entender otros puntos de vista.
La capacidad para asumir diversos roles dentro de un grupo.

La aptitud para llegar a los demas, asesorar, persuadir, liderar, negociar, actuar como

mediador.
Es la curiosidad e interés por distintos estilos de vida.

Comunicarse en forma efectiva, expresdndose con claridad e  interpretando

adecuadamente el mensaje.

Son aquellos individuos que poseen el don de las relaciones humanas, del sentido del
humor e incluso desde pequefios disfrutan de la socializacion con amigos y compaiieros
de la escuela, por lo general no tienen dificultades para relacionarse con personas de otras

edades diferentes a la suya. Son personas que muestran sensibilidad ante las demas.

Quienes poseen inteligencia interpersonal son populares, tienen muchos amigos,
mantienen una buena relacion con sus companeros de trabajo y con la gente que los rodea
en general. Les resulta sencillo captar las necesidades ajenas y reaccionar en

consecuencia.

Ademas encuentran la palabra adecuada o el comportamiento que logra empatia en su
interlocutor, y al leer emociones en otro se puede adoptar una actitud positiva, ya que es
necesario tener en cuenta lo que la otra persona siente o necesita para lograr una

comunicacion realmente efectiva.

Podemos decir también en sintesis que las habilidades de los nifios con inteligencia
interpersonal es la de organizar grupos: son personas con una especial habilidad para
iniciar y coordinar redes de personas. La segunda es la capacidad de negociacion: se trata

de personas aptas para la mediacidon, habiles en la resolucion y en la prevencion de
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conflictos. La tercera es la capacidad de conexion personal: son personas con las que es
facil relacionarse, intercambiar sentimientos, y mantener una actitud de cordialidad

mutua.

Y por tltimo, tienen una gran capacidad de analisis social: pueden realizar con mayor
eficacia un analisis social y mostrar comprension por las preocupaciones y sentimientos

de los demas.

1.2.6 Inteligencia interpersonal en los nifios.

Aquellos pequeios que son capaces de interactuar con compaferitos mayores, con
gustos o aficiones distintas a los suyas, quiza con una personalidad reflexiva o stuper
extrovertidos.

Los alumnos que tienen esta habilidad o inteligencia mas desarrollada tienen una
capacidad mayor para comprender y comunicarse mejor con el resto de sus compaiieros,
observar las diferencias entre sus temperamentos, habilidades y motivaciones, formar y
mantener relaciones y asumir diferentes roles dentro del grupo.

Los alumnos que poseen una Inteligencia Interpersonal elevada aprenden mejor
cuando estudian con otros, cuando trabajan en equipo, cuando intercambian experiencias
de aprendizaje, y cuando todo ello lo llevan a cabo dentro de un clima de armonia, didlogo

y reflexién en comun.

1.2.7 Métodos y estrategias para desarrollar la inteligencia interpersonal.
Para mejorar tus destrezas sociales y fortalecer la relacion con el entorno, hay que
saber que existen ejercicios en los que puedes trabajar y que te ayudaran a desarrollar tu

inteligencia interpersonal:

La compresion es fundamental. Ante una situacion concreta que te produzca malestar con
otra persona procura siempre ponerte en la piel de la esa persona, mirate desde su
perspectiva e imaginate sus sentimientos.

Aprende a escuchar. Cuando estés en una conversacion con otros, procura fijarte en las
veces que nos interrumpimos sin dejar terminar las frases y expresar completamente
nuestras ideas. Procura corregir esto si observas que no dejas terminar de hablar a los

demas.
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Toma perspectiva de ti mismo. Para ello, escribe una redaccidon describiéndote a ti mismo,
después haz otra pensando en cémo lo haria tu mejor amigo y una tercera imaginando qué
diria de ti un desconocido.

Acepta las criticas con serenidad. Recurre a un familiar o amigo para que te diga los
aspectos negativos que ven en tu caracter. Acepta lo que sea verdad y rechaza lo que no
lo sea, pero siempre con una actitud abierta y tranquila.

Identifica emociones. Cuando seas testigo de una situacion tensa o de conflicto en tu

familia o con tus amigos, observa el estado de &nimo de los implicados.

Acércate a otras culturas. Interésate y lee sobre otras costumbres, creencias y valores.

Esto te ayudara a comprender mejor a quienes no piensan como tu. (Gracia, 2013).

Los docentes debe incentivar a que el nifio desarrolle su inteligencia interpersonal y
eso le ayudard a contactar con sus sentimientos y los de los demas. Potenciard sus
habilidades para relacionarse, mantener sus amistades y entender a quienes no piensan
como ellos.

Muchas veces los docentes dejan pasar los problemas que se presentan en el aula de
clases porque les resulta molestoso investigar acerca del tema y buscar estrategias para

solucionarlos.

1.2.8 Actividades
Para poder estimular este tipo de inteligencia en la se trabaja valores interpersonales,

se puede realizar:

Participar en experiencias colectivas como concurso, jornadas sobre eventos ludicos,
culturales y deportivos. Fomentar las experiencias de trabajo cooperativo en que hay

diferentes roles. Compartir juegos, juguetes y experiencias

Jugar en un equipo deportivo o formar parte de un club de cualquier actividad.
Ensefianza comparativa

Pensando juntos.

Desempeitio de roles

Narrar historias o noticias para empatizar
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Juegos de equipo
Proyectos con grupos, (Gonzales, 2014).

Cuando existe un problema con los nifios siempre hay que buscar la mejor solucion,
porque si no se busca solucionar a tiempo sera muy tarde con el pasar de los afios, aqui
observamos algunas actividades que podemos usar para desarrollar la inteligencia

interpersonal, todo depende del interés que el maestro le ponga a dicho problema.

El desarrollo de todas las areas del nifio depende del adulto, pero principalmente del

padre de familia y el docente.

La inteligencia interpersonal depende de saber manejar las emociones, una buena
habilidad empatica y una mas que aceptable sociabilidad, si manejas estas tres fuentes tu
inteligencia interpersonal estd preparada para cualquier obstaculo con lo cual te podras

relacionar perfectamente y con creces con otras personas.

1.3 Relacion entre la identidad y autonomia y la inteligencia interpersonal.

El conocimiento que tenga el nifio a cerca de su identidad va a ir siempre de la mano
con la autonomia, ya que el nifio debe conocerse a si mismo y saber qué papel desempeia
dentro de la sociedad para luego pasar a ser una persona independiente, de manera que
pueda realizar cierta actividades sin necesidad de un guia, ya sea el padre o la maestra,
por lo tanto si se logra desarrollar estos dos componentes vamos a conseguir nifios
auténomos, con la habilidad de salir de un problema y de cumplir con alguna actividad

designada.

No podemos olvidar que también se debe desarrollar la autoestima de los pequefios,
recordandoles que son entes demasiado importantes dotados con mucha inteligencia para
sus familiares y para el desarrollo de la sociedad, por lo tanto son dotados con mucha

inteligencia.

Cuando hablamos de inteligencia interpersonal nos referimos a la capacidad que
tenemos las personas para entender y comprender a los demas, incluso ayudar en lo que
se pueda, pero no todas las personas desarrollan esta inteligencia porque no ha existido

una correcta estimulacion dentro del hogar y de la unidad educativa.

Los buenos sentimientos y la empatia son las principales caracteristicas que deben

crear porque se les facilitara relacionarse sin dificultad con los amigos y demads personas.
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Dentro del desarrollo de un nifio siempre existe dificultad al momento de compartir,
pero el adulto muchas veces es el causante de este desperfecto porque cree que es algo

normal y no hace nada por cambiar esa situacion.

Cuando una persona es segura de si misma, no es dependiente y tiene el autoestima
bien desarrollado sabe sobrellevar las cosas y tendrd mayor facilidad para integrarse a
cualquier ambiente, ya sea en su hogar, en la escuela, en el trabajo e incluso con los

amigos.

Hay que poner mucha atencion a las actitudes y comportamientos de los nifios, aunque
parece mentira, pero en el momento del juego es demasiado evidente si estd fallando esta
inteligencia y ya se le puede llamar un problema que en el futuro se le tornard muy

inadecuado en especial para relacionarse con las personas.
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CAPITULO I

2. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
2.1. RESULTADOS DE LA ENCUESTA REALIZADA A LOS DE PADRES DE
FAMILIA DE PRIMER GRADO PARALELO “D”, UNIDAD EDUCATIVA “El
CARMEN?”.
TAREA CIENTIFICA 1: Describir la forma en que los nifios primer grado de la “Unidad

Educativa El Carmen” desarrollan su identidad y autonomia.

1. ;De qué forma su hijo desarrolla su identidad?

TABLA N° 1
ORDEN ALTERNATIVAS F %
a Demostrando afectividad 7 35,00
b Conocerse a si mismo 7 35,00
c Cuidando su cuerpo 0  00.00
d Responsabilizandose de sus actos 6 30,00
e Desarrollando su autoestima 0 00.00
TOTAL 20 100,00

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia.

Elaboracion:  Maria Vega.

Fecha: Agosto 30/2017

De acuerdo a la tabla N°1, en relacion a la pregunta ;De qué forma su hijo desarrolla
su identidad?, los resultados son los siguientes: el 35% de los padres de familia (7) afirma
que demostrando afectividad, se desarrolla la identidad de su hijo; mientras que otro
35% manifesto que la forma de desarrollarla es conociéndose a si mismo; y, por ultimo
el 30% de los padres restantes (6) dijo que sus hijos la desarrollan responsabilizandose de
sus actos.

Los procesos de construccion de la identidad, desarrollo afectivo y de socializacion en
los nifios se inician en la familia. Pero a medida que su nifio crezca y pase a la educacion
inicial, su mundo empezard a abrirse. Se volverd mas independiente y prestard mas

atencion a los adultos, (Reyes, 2013).

El desarrollo de la identidad se realiza desde muy temprana edad, primero el nifio debe
identificarse como persona para luego diferenciarse de los demas, es decir que aqui

influyen los adultos porque depende mucho la afectividad que le brindan en el hogar.
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TAREA CIENTIFICA 2: Analizar la manera en los nifios de primer grado del “Centro

Educativo El Carmen” expresan su autonomia.

2. (De qué manera su hijo expresa la autonomia?

TABLA N° 2

ORDEN ALTERNATIVAS F %
a Es independiente 6 30,00
b Logra salir de ciertas dificultades 7 35,00
c Demuestra responsabilidad 3 15,00
d Toma sus propias decisiones 4 20,00
e Tiene seguridad 0 00,00

TOTAL 20 100,00

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia.

Elaboracion: Maria Vega

Fecha: Agosto 30/2017

De acuerdo con la tabla N° 2, y sobre la pregunta ;De qué manera su hijo expresa la
autonomia?, los resultados determinan que: el 35% de los padres de familia (7) indica que
los hijos expresan la autonomia al lograr salir de ciertas dificultades; el 30% (6) menciona
que sus hijos son independientes; mientras que el 20% (4) contestd que expresan la
autonomia tomando sus propias decisiones; y, por ultimo el 15% (3) supo manifestar que

demuestra responsabilidad y por esa razdn cree que existe autonomia.

El desarrollo de la autonomia es importante para que los nifios lleguen a ser capaces
de tomar sus propias decisiones, sin olvidar que la autonomia no es lo mismo que la

libertad total, (Duarte, Stringfellow, & Tobar, 2012).

La autonomia es un proceso que consigue con el transcurso de las experiencias que
adquiere el nifio, donde logra decidir por si solo sin que el adulto lo ayude, por lo tanto

se debe impulsar la autonomia pero adecuadamente.
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TAREA CIENTIFICA 3: Determinar las estrategias que aplica la docente del primer
grado de la “Unidad Educativa El Carmen” para desarrollar la identidad y autonomia de

los nifios.

.Qué estrategia aplica la maestra para el desarrollo de la identidad y autonomia en

su hijo?
TABLA N°3
ORDEN ALTERNATIVAS F %
a Conversa con su hijo 15 75,00
b Menciona las partes de su cuerpo 3 15,00
c Diferencia el tipo de vestimenta 2 10,00
d Designa tareas sencillas 0 00,00
TOTAL 20 100,00

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia.

Elaboracion: Maria Vega

Fecha: Agosto 30/2017

Segun la tabla N° 3, en relacién a la pregunta ;qué estrategias aplica la maestra para
el desarrollo de la identidad y autonomia en su hijo?, los resultados manifiestan lo
siguiente: que el 75% de los padres de familia (15) afirma que la maestra aplica como
estrategia conversar con su hijo para desarrollar la identidad y autonomia; el otro 15% (3)
prefiere mencionar las partes de su cuerpo; mientras que el 10% (2) ensena a diferenciar
el tipo de vestimenta.

El educador debera crear un ambiente afectuoso, saludable y de bienestar en el que pueda
encontrar los estimulos necesarios para su aprendizaje y sentirse comodo, seguro y alegre,
(Opisinet, 2014)

La identidad y autonomia es la base para aprender de manera constante durante toda
la vida.

La identidad y autonomia no es un aspecto que se obtiene rapidamente sino que se
desarrolla a medida que el individuo evoluciona y desarrolla y para obtener ambos hay

que conseguir algunos logros con la ayuda del adulto.
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TAREA CIENTIFICA 4: Investigar las causas y consecuencias del escaso desarrollo de
la inteligencia interpersonal en estos nifos de primer grado de la “Unidad Educativa El
Carmen”.

. (Cual cree Ud. que es la principal causa del poco desarrollo de la inteligencia
interpersonal de su hijo?

TABLA N°4
ORDEN ALTERNATIVAS F %
a Poca paciencia del hijo 8 40,00
b No tener responsabilidad 1 5,00
c Agresividad en su hijo 4 20,00
d No saber escuchar 7 35,00
TOTAL 20 100,00
Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia.
Elaboracion: Maria Vega
Fecha: Agosto 30/2017

Como se puede observar la tabla N°4, segun la pregunta ;Cual cree Ud. que es la
principal causa del poco desarrollo de la inteligencia interpersonal de su hijo?, los
resultados muestran que: EI 40% (8 ) de los padres de familia cree que la causa del poco
desarrollo de la inteligencia interpersonal de sus hijos es la poca paciencia DEL HIJO; el
35% (7) en cambio dice que es por no saber escuchar; el otro 20% (4) menciona que es
producto de la agresividad en su hijo; y, tan s6lo un 5% (1) opta por no tener

responsabilidades.

Muchas veces los nifios se encuentran en situaciones que no los deja desarrollar a
cabalidad su inteligencia interpersonal, puede que no sea una causa sino algunas, es por
eso que hay que tener mucho cuidado con los pequefios porque no sabemos de qué manera
afectamos su desarrollo. Y como ya sabemos en la actualidad los nifios tienden a ser

menos tolerantes con los demas.
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5. ¢Cual cree Ud. que es la principal consecuencia del poco desarrollo de la inteligencia
interpersonal de su hijo?

TABLA N° 5
ORDEN ALTERNATIVAS F %
a No saben expresar sus sentimientos. 12 60,00
b Tiene dificultad para hacer amigos 1 5,00
c Se alejan de las personas 2 10,00
d Suele sufrir de ira 5 25,00
TOTAL 20 100,00

Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia.

Elaboracion: Maria Vega

Fecha: Agosto 30/2017

De acuerdo a la tabla N°5, respecto a la siguiente interrogante: ;Cual cree Ud. que es
la principal consecuencia del poco desarrollo de la inteligencia interpersonal de su hijo?,
los resultados demuestran que: El 60% de los padres de familia (12) considera que la
principal consecuencia del poco desarrollo de la inteligencia interpersonal de su hijo es
el no saber expresar sus sentimientos; el 25% (5) suele sufrir de ira; el 10% (2) expreso
que se alejan de las personas; y, por ultimo el 5% (1) dijo que tiene dificultad para hacer

amigos.

Las emociones fuertes, ya sea propias o de otros, son dificiles de comprender para las

personas con baja inteligencia interpersonal.

Afectan mucho en el cardcter del nifio el poco desarrollo de la inteligencia
interpersonal y esto se convierte en un problema emocional que debe ser tomado con

mayor seriedad y atencion porque no es normal que el nifio sea antisocial a edad temprana.
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TAREA CIENTIFICA 5: Investigar la metodologia que utiliza la maestra de primer grado
de la Unidad Educativa “El Carmen” para desarrollar la inteligencia interpersonal en los
nifios.

,Qué forma utiliza 1a maestra para desarrollar la inteligencia interpersonal?

TABLA N°6
ORDEN ALTERNATIVAS F %
a Interesarse por el bienestar del otro 4 20,00
b Comunicarse con el projimo 4 20,00
c Juegos en equipos 2 10,00
d Ensefiar a compartir 10 50,00
TOTAL 20 100,00
Fuente: Encuesta aplicada a los padres de familia.
Elaboracion: Maria Vega
Fecha: Agosto 30/2017

De acuerdo a la tabla N° 6, en relacion la pregunta: ;Qué forma utiliza la maestra
para desarrollar la inteligencia interpersonal? los resultados determinan que: el 50% de
los padres de familia (10) afirma que: La maestra ensefia a su hijo a compartir; el 20% (4)
ensefia a interesarse por el bienestar del otro; mientras el otro 20% (4) induce a

comunicarse con el projimo; y, finalmente el 10% (2) de los padres usa juegos en equipo.

Acércate a otras culturas. Interésate y lee sobre otras costumbres, creencias y valores.

Esto te ayudara a comprender mejor a quienes no piensan como tu. (Gracia, 2013)

Las actividades grupales son las mas efectivas para desarrollar la inteligencia
interpersonal en los nifios, porque ahi aprenden a compartir e interactuar con las demas
personas. Existen variedades de estrategias que nos podrian ayudar en este tema, solo es

cuestion de saber escoger la correcta.
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2.2 RESULTADOS DE LA OBSERVACION REALIZADA A LOS NINOS EN EL
AULA DE PRIMER GRADO PARALELO “D”.

TAREA CIENTIFICA 1: Describir la forma en que los nifios primer grado de la “Unidad

Educativa El Carmen” desarrollan su identidad y autonomia.

. (Cumple con las actividades propuestas por el docente?

TABLA N°1
ORDEN ALTERNATIVAS F %
a Si 02 10,00
b No 18 90,00
TOTAL 20 100,00
Fuente: Observacion aplicada a los nifos.
Elaboracion: Maria Vega
Fecha: Agosto 30/2017

De acuerdo a la tabla N° 1, se observa que el 90% de los nifios (18) no cumple con

las actividades propuestas por el docente; mientras que el 10% (2) lo hace.

En este ambito se encuentran aspectos relacionados con el proceso de construccion de
la imagen personal y valoracion cultural que tiene el nifio de si mismo, su
autoconocimiento y la generacion de acciones y actitudes que le permitan ejecutar
actividades que requiera paulatinamente de la menor dependencia y ayuda del adulto.

(Educacion, Ministerio de, 2014).

Los nifios logran cumplir con tareas asignadas desde temprana edad, pero a medida
que van creciendo pueden realizar actividades mas complejas. El docente puede
motivarlos para que ellos se valgan por si solos, porque los nifios en esta etapa son muy

inteligentes y aprenden rapidamente.
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TAREA CIENTIFICA 2: Analizar la manera en los nifios de primer grado del “Centro

Educativo El Carmen” expresan su autonomia.

. (Realizan los nifios actividades independientemente?

TABLA N° 2
ORDEN ALTERNATIVAS f %
a Si 9 45,00
b No 11 55,00
TOTAL 20 100,00
Fuente: Observacion aplicada a los niflos.
Elaboracion: Maria Vega
Fecha: Agosto 30//2017

De acuerdo a la tabla N° 2, se pudo observar que el 55% (11) de los estudiantes no

realiza actividades independientemente; y, el 45% (9) logra realizarlo.

Es importante comprender que la autonomia empieza desde el nacimiento, pero toma

una forma particular en cada uno de los estadios de desarrollo, (Falk, 2009).

Los nifios son muy précticos y llegan a una etapa donde no les gusta que le ayuden
sino que hacer las cosas solas; en la escuela, en el hogar, con los amigos y familiares. Y
hay que dejar que lo haga para que adquieran mas experiencias y vean que son muy

capaces de realizar lo que se propongan.
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TAREA CIENTIFICA 5: Investigar la metodologia que utiliza la maestra de primer grado
de la “Unidad Educativa El Carmen” para desarrollar la inteligencia interpersonal en los

nifnos.

.Establece y mantiene relaciones sociales con las demas personas?

TABLA N° 3
ORDEN ALTERNATIVAS F %
a Si 8 40,00
b No 12 60,00
TOTAL 20 100,00
Fuente: Observacion aplicada a los nifios.
Elaboracion: Maria Vega
Fecha: Agosto 30/2017

De acuerdo a la tabla N° 3, se observa que: el 60% (12) de los nifios no logra establecer

y mantener relaciones sociales con los demas; mientras que el 40% (8) lo hace.

La inteligencia interpersonal abarca la capacidad de fijarse en las cosas importantes
para otras personas—acordandose de sus intereses, sus motivaciones, su perspectiva, su
historia personal, sus intenciones, y muchas veces prediciendo las decisiones, los

sentimientos, y las acciones de otros, (Shannon, 2013).

Las relaciones sociales que mantienen las personas, son actos de gran importancia para
la vida de cada individuo, en especial para los nifios, ya que si sabe comunicarse con el
préjimo se tornard mas facil su convivencia en el medio en que se encuentre. Por lo
general a los nifios les encanta jugar en equipo pero si no lo hacen, l6gicamente existe un

grave problema que debe ser solucionado a tiempo.
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.Le gusta al nifio trabajar en equipo?

32

TABLA N° 4
ORDEN ALTERNATIVAS f %
a Si 8 40,00
b No 12 60,00
TOTAL 20 100,00

Fuente: Observacion aplicada a los nifios.
Elaboracion: Maria Vega
Fecha: Agosto 30/2017

Segun tabla N° 4, se pudo observar: que el 60% de los nifios (12) no le gusta trabajar

en equipo; pero al 40% (8) del restante si le agrada.

Esta inteligencia es la que nos permite tener una genuina empatia por los sentimientos,

temores y creencias de otros. Incluso algunas personas que demuestran una particular

agudeza con respecto a esta inteligencia, son lideres politicos y religiosos, vendedores,

maestros, consejeros, trabajadores sociales, terapistas entre otros, (Diaz, 2006).

Cuando trabajamos en grupo es por nos gusta relacionarnos con los demas, y existe un

buen desarrollo de la inteligencia interpersonal. Comunmente no a todos los nifios les

gusta trabajar en grupo pero hay que buscar la manera que al nifio le agrade esa idea.
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TAREA CIENTIFICA 1: Describir la forma en que los nifios de primer grado de la
Unidad Educativa “El Carmen” desarrollan su identidad y autonomia.

. (Reconoce las partes de su cuerpo?

TABLA N° 5
ORDEN ALTERNATIVAS F %
a Si 12 60,00
b No 08 40,00
TOTAL 20 100,00
Fuente: Observacion aplicada a los niflos.
Elaboracion:  Maria Vega
Fecha: Agosto 30/2017

Respecto a la tabla N° 5, se puede observar: que el 60% (12) de los estudiantes

reconoce las partes de su cuerpo; y, el 40% (8) no lo logra.

La identidad varia en cierto grado conforme a su edad y depende de la etapa que se ha

alcanzado en el crecimiento cognoscitivo, (Schaffer, 2000).

Cuando hay un correcto desarrollo de la identidad, el nifio facilmente reconoce todo
acerca de ¢€l, especialmente su cuerpo, es decir que se identifica como un nifio 0 como
una nifia. Ademas se diferencia de otras personas, comprendiendo que es un ser humano

unico y especial.
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TAREA CIENTIFICA 2: Analizar la manera en los nifios de primer grado del “Centro

Educativo El Carmen” expresan su autonomia.

.Busca solucionar problemas que se le presente?

TABLA N° 6
ORDEN ALTERNATIVAS F %
a Si 06 30,00
b No 14 70,00
TOTAL 20 100,00
Fuente: Observacion aplicada a los nifios.
Elaboracion: Maria Vega
Fecha: Agosto 30/2017

De acuerdo a la tabla N° 6, se concluye que: el 70% (6) de los nifios no busca la

solucion a problemas; pero el 30% (14) prefiere buscar solucion.

Para Gardner la inteligencia tiene que ver con la capacidad de resolver problemas y

crear productos en un ambiente rico en circunstancias de aprendizaje. La idea clave de su

teoria es: no se trata de cuan listo eres, sino de como eres listo, (Diaz, 2006).

Cuando hablamos de la solucién de problema por parte de un nifio, nos referimos a la

autonomia que muestra frente a circunstancias poco comunes en su diario vivir. Por lo

general todo nifio intenta solucionar algiin problema pero no todos son perseverantes y

consiguen el objetivo.
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TAREA CIENTIFICA 4: Investigar las causas y consecuencias del escaso desarrollo de
la inteligencia interpersonal en estos nifos de primer grado de la “Unidad Educativa El

Carmen”.

JExpresa sentimientos ante los demas?

TABLA N° 7
ORDEN ALTERNATIVAS F %
a Si 07 35,00
b No 13 65,00
TOTAL 20 100,00
Fuente: Observacion aplicada a los niflos.
Elaboracion:  Maria Vega
Fecha: Agosto 30/2017

Segun a la tabla N° 7, nos refleja que el 65% (13) de los nifios no logra expresar

sentimientos ante los demas; y, que tan solo el 35% (7) lo hace sin problemas.

La accion educativa en esta etapa debe perseguir que el nifio pueda construir una
imagen positiva de si mismo a través del conocimiento y aceptacion del propio cuerpo,
de sus necesidades, estados y emociones, de sus caracteristicas, capacidades y

limitaciones, (Aguirre, 2000).

Los sentimientos y emociones que tiene un nifio por lo general son expresados ya que
ellos dicen lo que estan pensando o sintiendo en el momento. Pero no todos expresan lo
que sienten ante muchas personas ya que son timidos. Sino que lo hacen con los padres o

con la maestra sin tanto publico.
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TAREA CIENTIFICA 5: Investigar la metodologia que utiliza la maestra de primer grado
de la Unidad Educativa “El Carmen” para desarrollar la inteligencia interpersonal en los

nifnos.

. Tiene liderazgo ante sus compafieros?

TABLA N°8
ORDEN ALTERNATIVA F %
a Si 4 20,00
b No 16 80,00
TOTAL 20 100,00
Fuente: Observacion aplicada a los nifios.
Elaboraciéon: Maria Vega
Fecha: Agosto 30/2017

De acuerdo a la tabla N° 8, se logra observar: que el 80% (16) de los estudiantes no

tiene liderazgo ante sus compafieros mientras el 20% (4) si lo tiene.

Los nifios que logran desarrollar sin complejidad su inteligencia interpersonal, no
tienen problemas para dirigir a un grupo, les gusta realizar actividades, juegos, es decir
que no se cohiben por los demas, sino que se expresan sin dificultad y logran mantener
una buena comunicacion, porque son personas que les gusta aprender de todo un poco

para servir a la sociedad.
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2.3 RESULTADOS DE LA ENTREVISTA REALIZADA A LA RECTORA,
VICERECTORA Y DOCENTE EN EL AULA DE PRIMER GRADO PARALELO
“D”.

Esta investigacion tuvo como objetivo general: Analizar la incidencia de la identidad

y autonomia en el desarrollo de la inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado

“Unidad Educativa El Carmen” canton El Carmen — Manabi, periodo 2017 — 2018. Para

lograr estos resultados, se realizo una entrevista a la Mg. Teresa Ramirez, Rectora de la

Unidad Educativa El Carmen, a la doctora Adela Alcivar, Vice-Rectora del plantel y a la

Lcda. Jessenia Casanova, docente del aula, respondieron las siguientes preguntas:

., Cual es la forma en que los nifios del primer grado de la Unidad Educativa “El

Carmen” desarrollan su identidad y autonomia?

Para la Mg. Teresa Ramirez, en calidad de Rectora: “Hay muchas formas para
desarrollar lo que es identidad y autonomia como pintar, unir, conocer, observar, etc.”; la
vicerrectora, Dra. Adela Alcivar, manifestd “mediante estrategias metodologicas activas
que estimulen el desarrollo socio afectivo, con la ayuda de su entorno educativo”;
mientras que, la Lcda. Jessenia Casanova, menciond: “logrando conocerse a si mismo,

el cuidado, la responsabilidad en cada trabajo y hogares que realice dentro del aula”.

La educacién es uno de los aparatos reproductores de la sociedad y de la cultura, se
analizaran varios aspectos que ven a la sociedad para desarrollar la identidad de un

individuo y la nulidad de la autonomia en la sociedad, (Sosa, 2014).

La identidad y autonomia son aspectos que se deben desarrollar en el nifio dandole un
grado de importancia considerable porque no podemos dejar de lado este tema para el
correcto desarrollo del nifio, ya que en un futuro vendran consecuencias si es que no se

llegase a cumplir con una indicada estimulacion.
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.De qué manera los nifios del primer grado de la Unidad educativa El Carmen
expresan su autonomia en el desarrollo de la inteligencia interpersonal?

La Mg. Teresa Ramirez, expresd: “escuchando, comprendiendo, aclarando sus
emociones y sentimientos con los demas”; la vicerrectora, Dra. Adela Alcivar manifesto
que “mediante acciones y decisiones seguras, demostrando un desarrollo del autoestima
equilibrado”; mientras que, la Lcda. Jessenia Casanova, menciond que “saben escuchar y

cada trabajo que realizan lo hacen con responsabilidad”.

El nifio al que se le exige una autonomia que supera su maduracion global, que no
remite solo al aspecto motor o cognitivo, vive esa exigencia como una sobre exigencia,

(Chokler, 2015).

Los docentes deben entender que para poder tener un buen desarrollo de autonomia en
el nifio, no se debe sobrecargar con la estimulacion, sino que hacerlo en una medida
adecuada para que al momento de que el nifio lleve una socializacién con los demas nifios

y adultos se note el correcto trabajo realizado.

cQué estrategias aplica la docente de primer grado de la Unidad Educativa El

Carmen para el desarrollo de la identidad y autonomia?

La Mg. Teresa Ramirez, dijo que “se utilizan muchas estrategias como el escuchar, el
tocar, sentir ya que identidad y autonomia tienen muchas destrezas relacionado con
nuestro cuerpo, con nuestro entorno, etc.”; la vicerrectora, Dra. Adela Alcivar manifesto
“con los padres: escuelas de familia, analisis de reflexiones, escritos, audiovisuales,
actividades de socializacion. Con los nifios: juego, estimulacion infantil, arte, actividades
dindmicas”; mientras que la Lcda. Jessenia Casanova menciond que “saber escuchar,
responsabilidad, no ser agresivo, realizar actividades que puedan ayudar. Cada una de las

cosas que se ensefien y las estrategias que sean utiles para ellos”

Desarrolla tu inteligencia interpersonal y te ayudard a contactar con tus sentimientos
y los de los demas. Potenciard tu habilidad para relacionarte, mantener tus amistades y

entender a quienes no piensan como tu. (Garcia, 2013)

Existen una infinidad de estrategias para desarrollar la inteligencia interpersonal

como: la poesias, la dramatizacion, juegos de comunicacion o expresion verbal, peliculas
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que permitan analizar emociones de los actores, fotografias con escenas de la vida diaria,
la musica y danza que nos permite expresar expresarnos creativamente ante los demas,
incluso el aprendizaje cooperativo, donde el nifio aprende de diferentes formas; ya sea,

individualmente o en equipo de trabajo.

,Cuales son las causas del poco desarrollo de la inteligencia interpersonal de los

nifos del primer grado del centro educativo El Carmen?

Para la Mg. Teresa Ramirez en calidad de rectora, expresé “una de las causas es que
los nifios no se relacionan con otros nifios, no comparten juegos”; la vicerrectora, Dra.
Adela Alcivar manifesto “falta de apoyo de los padres de familia, por cuanto ellos son los
primeros formadores del talento humano de sus hijos. Incuso las disfuncionales y los
docentes”; mientras que la Leda. Jessenia Casanova menciond que “la falta de atencion

en el infante y el no crear en ellos la responsabilidad”

Muchas veces los adultos somos la principal causa de un problema en los nifios porque
creemos que por ser adultos actuamos de buena forma pero regularmente no es asi, incluso
existe la probabilidad de evitar dafios en el correcto desarrollo de nifio pero se descuida

tantas cosas importantes de la nifiez y se le da prioridad a otras sin validez.

. Cuales son las consecuencias del poco desarrollo de la inteligencia interpersonal de

los niiios del primer grado del centro educativo El Carmen?

Para la Mg. Teresa Ramirez, menciond “tendra como consecuencia, nifios con baja
autoestima e inseguros”; la Dra. Adela Alcivar manifestd “nifios inseguros, temerosos,
deprimidos, poco participativos, agresivos, de bajo rendimiento”, mientras que la Lcda.
Jessenia Casanova menciono que “el no cumplimiento de sus tareas y la falta de atencion

en la misma del cual conlleva a una mala conducta”.

Existen muchas consecuencias y directamente esto afecta el autoestima del nifio, por
lo cual se le va a complicar su vida social, y por lo tanto no podra relacionarse bien con
los demas e incluso llegara alejarse de las personas formando una actitud indiferente poco

comun en nifios.
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.Qué metodologia utiliza la maestra del primer grado del Plantel El1 C armen para
desarrollar la inteligencia interpersonal?

Segun la Mg. Teresa Ramirez en calidad de rectora, dijo “utilizamos juegos en grupo,
canciones, bailes, para que todos se integren”; la vicerrectora, Dra. Adela Alcivar supo
decir que “estrategias metodoldgicas activas”; y, la Lcda. Jessenia Casanova manifesto

que “crear responsabilidades en cada tarea asignada”.

Participar en experiencias colectivas como concurso, jornadas sobre eventos ludicos,
culturales y deportivos. Fomentar las experiencias de trabajo cooperativo en que hay

diferentes roles. Compartir juegos, juguetes y experiencias (Gonzales, 2014).

Las estrategias que aplique la docente en el aula son muy importantes para
complementar el desarrollo de la inteligencia interpersonal, hay que crear métodos

adecuados para cada edad y solucionar si es que existiera algun problema.

.Qué relacion hay entre identidad y autonomia y el desarrollo de la inteligencia

interpersonal?

La Mg. Teresa Ramirez, supo decir que “en las dos se relacionan mucho con el nifio y
su ambiente”; la vicerrectora, Dra. Adela Alcivar manifestd “existe una relacion
intrinseca, estrecha por cuanto la identidad y autonomia potencia el desarrollo de la
inteligencia interpersonal”’; mientras que la Leda. Jessenia Casanova menciond que “son
relacionadas porque cada una de ellas cumplen un rol — ser agradecidos- responsables- el

saber escuchar y saber desarrollar cada una de ellas™.

Estos dos aspectos van de la mano, es decir que no podemos desarrollar la inteligencia
interpersonal sin que se haya desarrollado antes la identidad y autonomia, replicando en
el hogar y la escuela las estrategias adecuadas. La identidad y autonomia desarrollan la
autoestima y confianza del nifio mientras que la inteligencia interpersonal se enfoca en la

socializacidn que el nifio tiene con los demas, y estas e desarrollan juntas.

,Qué estrategias se pueden aplicar para desarrollar la identidad y autonomia y la

inteligencia interpersonal?

Segtin la Mg. Teresa Ramirez, expone una estrategia: “se reconoce e identifica dentro

de un grupo o foto familiar, diciendo su nombre”; la Dra. Adela Alcivar menciona
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algunas estrategias como: “actualizacion de contenidos, dramatizacion, juegos de roles,
juegos tradicionales, canciones, danzas bailes”; mientras que la Lcda. Jessenia Casanova

dice que ayudan mucho los “juegos — hojas de trabajo”

Se debe aplicar juegos en el ambito educativo y esos juegos deben ser desarrollados
en equipo con la finalidad de que los nifos se relacionen entre si y haya mayor
comunicacion. Es decir que en ese momento estamos aportando para estos dos temas que

son de mucha importancia para los infantes.
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CAPITULO III

3. PROPUESTA.

3.1 Titulo de la propuesta:

Estrategias para el desarrollo de la inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado

de la Unidad Educativa “El Carmen”.
3.2. Datos informativos del Plantel.

Nombre del Plantel: Unidad Educativa “El Carmen”
Afio Basico: Primer Grado “D”

Lugar: El Carmen

Director: Lcda. Teresa Ramirez

Profesora: Lcda. Jessenia Casanova

Numero de estudiantes: 30 nifios

3.3.  Diagnostico: como resultado de la investigacion se establece que:

Hay poco desarrollo de la inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado “Unidad

Educativa El Carmen” cantdon El Carmen — Manabi, periodo 2017 — 2018.

El 90% de los nifios no cumple con las actividades propuestas por el docente; mientras

que el 10% lo hace, y es algo preocupante porque se estan formando irresponsables.

(Tabla 1)

El 55% de los estudiantes no realiza actividades independientemente; y, el 45% logra
realizarlo, y no es normal que mas de la mitad de los nifios tengan que depender del

docente para poder hacer sus actividades. (Tabla 2)

El 60% de los nifios no logra establecer y mantener relaciones sociales con los demas;
mientras que el 40% lo hace, por esta razén es que es indispensable crear actividades de

socializacion con los pequefios. (Tabla 3)
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El 60% de los nifios no le gusta trabajar en equipo; pero al 40% del restante si le agrada,
pero existen una infinidad de métodos de trabajo grupal para que los nifios vallan

asimilando la forma de trabajo que beneficia el vinculo con la sociedad. (Tabla 4)

El 60% de los estudiantes reconoce las partes de su cuerpo; y, el 40% no lo logra, no es
posible que ellos no hayan aprendido las partes de su cuerpo en sus primeros afios

escolares y que en el presente afio lectivo no les hayan reforzado. (Tabla 5)

El 70% de los nifios no busca la solucion a problemas; pero el 30% prefiere buscar
solucion, en la edad de estos nifios ya deben sobresalir de problemas sin que el adulto le

ayude, siempre y cuando sean problemas pequeios. (Tabla 6)

El 65% de los nifos no logra expresar sentimientos ante los demas; y, que tan solo el 35%
lo hace sin problemas, la motivacion a la expresion es algo que les hace falta pero con un

poco de ayuda se puede logar. (Tabla 8)

El 80% de los estudiantes no tiene liderazgo ante sus companeros mientras el 20% si lo
tiene, y este tema es muy relevante porque es el inicio de una persona con autoridad y

caracter, que logicamente les beneficiara en su vida profesional. (Tabla 9)

En cuanto a los directivos de la “Unidad Educativa El Carmen” segun los resultados
obtenidos, luego de investigacion, manifiesta que hay problemas graves en la tarea como
docentes y existe un descuido en cuanto al desarrollo de la inteligencia interpersonal,
debido a que las actividades educativas no van direccionadas al progreso de esta

inteligencia.
34 Justificacion

La propuesta se justifica porque de acuerdo a la investigacion realizada en la “Unidad
Educativa El Carmen” en el primer grado paralelo “D”, se demostré que el poco
desarrollo de la identidad y autonomia de los nifios, estd perjudicando su inteligencia
interpersonal, y por eso ocasiona un problema con la socializacion e integracion del nifio,

generando actitudes de alejamiento, timidez, agresividad, vergilienza, etc.

Por lo tanto la propuesta que serd aplicada estard orientada hacia la aplicacion de
capacitaciones para los docentes de la institucion, generando estrategias y métodos de
ensefianza relacionado con la identidad y autonomia y la inteligencia interpersonal de los

nifios de preescolar, donde se va adquirir muchos conocimientos y serviran mucho para
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el proceso de ensefanza aprendizaje per especialmente para la vida de los nifios, seran
mas responsables, tendran mas confianza en si mismo, aumentaran el autoestima en gran

cantidad, identificaran emociones propias y ajenas.

La personalidad que tenga un nifio es clave para lograr la socializacion con los demas,
es por ellos que para algunos alumnos es necesario tener tiempo para compartir con los
demas. Pero puesto que todos los nifios y nifias tienen una inteligencia interpersonal
mas o menos desarrollada, todo educador deberia ser consiente que debe aplicar a sus
clases ensefianzas que incorporen la interaccion entre las personas, creando un grupo
armoénico, que logre intercambiar experiencias, fomentar el dialogo, utilizando diferentes

juegos y trabajos en equipo.

Esta inteligencia permite a los nifios asumir diferentes roles en un grupo, mantener
una actitud positiva para llegar a los demds y principalmente tener sensibilidad para
entender los sentimientos y pensamientos de las demads personas. Es primordial que
docentes generen confianza en las relaciones dentro del aula, valoren y respeten la

opinidn de su grupo.
3.5 Objetivos de la propuesta

3.5.1 General: Plantear estrategias de identidad y autonomia para desarrollar la
inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado de la Unidad Educativa “El
Carmen” canton El Carmen — Manabi.

3.5.2 Especifico: Sugerir varias estrategias para mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los docentes y estudiantes de primer grado de la Unidad Educativa “El

Carmen” en cuanto al desarrollo de la inteligencia interpersonal.

Desarrollar la identidad y autonomia en los nifios de primer grado de la Unidad Educativa

“El Carmen” por medio de actividades en clases que favorezcan ese componente.

Establecer ideas significativas sobre la inteligencia interpersonal para que los padres de

familia de este grado apliquen en la educacion de sus hijos.

Contribuir con propuestas novedosas para la Unidad Educativa “El Carmen” para que sus

estudiantes de primer grado mejoren su socializacion.
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3.6 DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS PARA LA APLICACION DE LA
PROPUESTA.

ESTRATEGIAS N° 1.

Juego: Pase misi, pase misa.

OBJETIVO.

Desarrollar su autonomia mediante el reconocimiento de su identidad y el desempefio en
las actividades cotidianas y colectivas para fomentar la seguridad, confianza en si mismo
el respeto, la integridad y la socializacidon con sus compaifieros.

TIEMPO: 20 minutos.

PROCESO

Dos jugadores eligen entre dos cosas, por ejemplo, entre melon y sandia, una sera melon
y el otro sandia (puede ser montafia/playa, blanco/negro)

Se agarran de las dos manos y las levantan haciendo una especie de puerta.

Los demaés pasan por esa puerta en fila, a la vez que todos cantan:

“Pase misi, pase misa, por la puerta de Alcald” “Los de delante corren mucho, los de atrés
se quedaran”

Cuando dicen el ultimo verso los que hacen de puerta atrapan al que le haya tocado en
ese momento pasar. Le preguntan en voz baja: “; Qué prefieres: melon o sandia?”

Debe elegir uno y agarrarse, por la cintura desde atras, al de esa opcidn.

Asi hasta que ya no quede nadie por pasar. De esta manera quedan dos equipos agarrados
a la cintura.

Para acabar, se traza una raya en el suelo los dos primeros jugadores (las que hacian de
puerta) se ponen uno en frente del otro con las manos agarradas y empiezan a tirarse une
al otro ayudados por los otros de su equipo, que tiran por detras.

El que pase la raya pierde y el otro equipo resulta ganador.
RECURSOS: Tiza.

EVALUACION: Analizar si han colaborado para ganar todos los integrantes del equipo.

(Buil, 2013)
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ESTRATEGIA N° 2

Juego: recoleccion de objetos.

OBJETIVO

Lograr que el nifio trabaje conjuntamente con sus compaiieros, desarrollar sus habilidades
y destrezas y promover un ambiente armoénico.

Aceptar y respetar la diversidad de cada uno de sus compaieros, para aprender a vivir y
desarrollarse en armonia.

TIEMPO: 30 minutos.
PROCESO

Tres jugadores haran de jueces y prepararan una lista con los objetos para cada equipo.
Los equipos tendran 15 minutos para levarles los objetos perdidos. Gana el equipo que
logre encontrar todo antes. Se pueden poner algunos objetos mas complicadas para hacer

mas divertida la busqueda, pero siempre tienen que estar acorde al lugar.
RECURSOS: Papel, lapiz y una bolsa.

EVALUACION

Observar la colaboracion y la actitud de compaierismo que tiene los nifios.

‘\\s

£ed

https://soniaeducadorainfantil.files.wordpress.com/2012/07/guardarl .jpg
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ESTRATEGIA N°3

Juego: Carrera de serpiente

OBJETIVO.

Incentivar la integracion entre companeros mediante actividades ludicas, donde puedan
compartir experiencias y aprendan a socializar con los demas.

TIEMPO: 20 minutos.

PROCESO

Se sefiala una salida y una meta se dibujan dos lineas que haran en el piso para la carrera.
Los jugadores deberan llevar una pelota arrastrandose e impulsandola tan solo con la
cabeza hasta la meta.

Queda eliminado el jugador al que se le salga la pelota de su calle.

Gana el que llega antes a la meta. Van quedando finalistas hasta que solo quede un
jugador.

Los jugadores pueden salir también de 3 en 3, de 4 en 4... entonces sera necesario

aumentar el numero de calles y de pelota.
RECURSOS: Dos pelotas.

EVALUACION

EL compaferismo y el apoyo.

https://i.ytimg.com/vi/3144GORbeok/maxresdefault.jpg
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ESTRATEGIA N° 4
Juego: La papa se quema.
OBJETIVO.

Crear un clima de agradable entre compaferos, para que haya mas confianza y logren

crear lazos de amistad.
TIEMPO: 15 minutos.
PROCESO

Se forma un circulo. Se debera tener un objeto pequeio (monedero, pelotita etc.). Un
voluntario debera de pararse y ponerse de espaldas ante el circulo de personas y empezar

a decir: "se quema la papa, se quema la papa”

Mientras €l dice esto, el circulo debera de pasar el objeto rapidamente a la persona que
estd a su lado, y asi sucesivamente. Cuando el voluntario diga: "se quemo la papa", el que

se haya quedado con el objeto tendra que hacer una penitencia.
RECURSOS: 1 monedero o pelotita.
EVALUACION

La participacion, predisposicion y el animo que le pongan a la actividad.

http://escolainfantilpasapas.cat/images/nios-jugando-imagenl.ipg
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ESTRATEGIA N° 5

Juego: relato compartido.

OBJETIVO.

Favorecer la participacion, la comunicacion e integracion entre nifios y desarrollar la
identidad por medio del juego.

TIEMPO: 15 minutos.

PROCESO

La dindmica consiste en ir pasando un instrumento sonoro mientras los nifios estan
sentados en ronda. La docente de preescolar comienza contando un relato en el cual los
nifios son los protagonistas.

La narracidn inicia: “Habia una vez una sefiorita llamada (nombre de la docente) que,
caminando por la calle se encontré con muchos nifios. Primero se encontré con (nombre
del nifio), luego siguié caminando y vio a (nombre del nifo), ;y quién vino después? (la
docente sefialara al nifio).

A media que se cuenta el relato, el instrumento va pasando y sonando y los nifios deberan

ir diciendo su nombre.

RECURSOS: Pito.

EVALUACION
Mencionar el nombre correctamente y luego preguntar como se llaman sus demas

compafieros con la finalidad de analizar la atencion dedicada a la actividad.

(Martinez, 2014)
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ESTRATEGIA N° 6

Juego: Toco tu cabeza.

OBJETIVO.

Ayudar a que los nifios logren adaptarse e integrarse de una forma segura y divertida,
generando confianza y seguridad.

TIEMPO: 15 minutos.

PROCESO

Nifos y docente sentados en ronda en el suelo. La maestra nombrara o sefialard a un nifio,
el cual tendrd que decir su nombre y mostrar su juguete favorito, o también, podra decir
sus gustos: “pelicula favorita”, “color preferido”, “comida que mas le gusta”. Luego el
nifio debera tocar la cabeza de su compaiiero de al lado (el de la derecha) y este debera

hacer lo mismo. Asi hasta que se presenten todos los nifios. Al final de la actividad a cada

nifio se le regalard una medalla por la participacion.
RECURSOS: Medallas.

EVALUACION

Analizar las respuestas de los nifios y su interés por participar y compartir.

(Martinez, 2014)
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ESTRATEGIA N°7

Juego: Adivinanzas.

OBJETIVO: Desarrollar la imaginacion, integracion y establecer un ambiente divertido

para los nifios
TIEMPO: 40 minutos.
PROCESO

Esta actividad es muy interesante y divertida que se puede aplicar en el aula de clase, se
debe formar 2 equipos, y se coloca una campana para que la toque cuando sepan la
respuesta, el equipo que mas adivinanzas acierte es el ganador. Esta dinamica ayuda al
nifio a usar su imaginacion, ya que el cerebro esta trabajando. Ademas, les desarrolla el

héabito de mantener el cerebro en constante accion.

Agua pasa por mi casa, cate de mi corazon (aguacate)
Animalito bermejo, costillas sobre el pellejo (Barril)
Pajarito volando, con las tripas colgando (Barrilete)
Chiquitito como ratén guarda la casa como leén (Candado)

Cualquiera lo puede abrir, pero nadie lo puede cerrar. (El

huevo)
Mas largo que un pino pesa menos que un comino (Humo)

RECURSOS: Campana.

EVALUACION: Los que acierten mas adivinanzas se

ganaran un premio.

https://pixabay.com/es/hombre-ni%C3%B1o0s-y-adultos-857943/
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ESTRATEGIA N° 8

Juego: Trabalenguas.

OBJETIVO: Motivar a los nifios para que trabajen grupalmente y se diviertan a medida
que aprenden.

TIEMPO: 35 minutos.

PROCESO

Se debe comenzar por medio de la recitacion lenta, cada frase y luego repetirla cada vez

mas rapido.

Una dinamica para el aula utilizando trabalenguas: los alumnos deben elegir al rey o la
reina de los trabalenguas. Cada estudiante escribird en una hoja de papel un trabalenguas,

luego intercambiardn las hojas y uno por uno realizara la pronunciacion. Ejemplos:

El cielo esta enladrillado,
;quién lo desenladrillara?
El desenladrillador que lo desenladrille,

buen desenladrillador sera.

Yo no quiero que ti me quieras porque yo te quiero a ti.

Queriéndome o sin quererme, yo te quiero porqué si.

Compro Paco pocas copas y,
como pocas copas compro,

pocas copas Paco pago.

Pablito clavo un clavito
en la calva de un calvito,
en la calva de un calvito

Pablito clavd un clavito.

La institutriz Miss Tres-tros
ha pegado un gran traspiés
por subir al treinta y dos

en lugar de al treinta y tres.
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RECURSOS: Hojas de papel bond y pluma.

EVALUACION: Observar la pronunciacion de los trabalenguas y el compaiierismo de

los estudiantes.

https://www.chiquipedia.com/imagenes/trabalenguas-ninos.jpg
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ESTRATEGIA N°9
Juego: capitin manda.

OBJETIVO: Desarrollar liderazgo en los nifios mediante el juego en el aula de clases.
TIEMPO: 30 minutos.

PROCESO

Se divide los nifios en dos grupos iguales y luego se les da recomendacion y sugerencias
del juego.

Se le explica que cada grupo tendra un representante y se le pedira que busquen objetos,
mediante las siguiente frase “capitdin manda que traigan un” (mofio, flor, billete, cartera,
clavo, etc) el representante que traiga primero el objeto gana un punto y al final sumamos

los puntos y sacaremos un ganador.
RECURSOS: Objetos al rededor.

EVALUACION

Integracion del grupo y observacion de lideres innatos.

http://eljuego75.blogspot.com/2012/09/juego-capitan-manda.html
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ESTRATEGIA N° 10
Juego: contando historias.

OBJETIVO: Megjorar la expresion oral frente a los demds y enriquecer la relacion entre

companeros.
TIEMPO: 45 minutos.
PROCESO

Se les pide a los nifios que se sienten formando un circulo, y que tengan en mano la foto

de su familia, luego le explicamos la dindmica.

Van hablar de los integrantes de la familia, es decir, cuantos hermanos tiene, donde vive,
qué le gusta hacer con sus hermanos y padres. Iniciara con la docente. Luego se le dara

paso a cada niflo para que narre su historia.
RECURSOS: Foto familiar.
EVALUACION

Manera en que narra su historia personal frente a sus compaiieros de aula.

https://previews.123rf.com/images/inspirestock/inspirestock1402/inspirestock 14020492

4/26200450-Lectura-maestra-para-sus-estudiantes-Foto-de-archivo.jpg
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ESTRATEGIA N°11
Juego: dramatizacion.

OBJETIVO: Perder el miedo escénico, desarrollando seguridad por medio del

desenvolvimiento teatral.

TIEMPO: 1 hora.

PROCESO.

Con la ayuda de los padres de familia se les realizard un disfraz para interpretar el cuento

de “los 3 chanchitos y el lobo feroz” a los nifios.

Esta actividad serd realizada por los padres de familia, por lo tanto le daremos el papel
correspondiente: 3 chanchitos, el lobo, la abuelita y el lefiador, los demés seran arboles,

flores, y ayudaran en el escenario.

Se preparara a los actores en la escuela algunas veces hasta que puedan interpretar el
papel lo mas bonito posible. El dia de la dramatizacion invitaremos a los docentes y a los

nifios para que observen el trabajo que se ha realizado para los mas pequeios.

RECURSOS: Disfraz, teatrin, sillas, mesas.
EVALUACION

La participacion.

https://i.ytimg.com/vi/HZhPXIN9fHI/maxresdefault.jpg
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CONCLUSIONES

Los nifos de primer grado del Centro Educativo “El Carmen” no desarrollan su identidad

y autonomia ya que no cumplen con las actividades que le designa la docente.

Se observa que la mayor parte de los nifios de esta institucion no son independientes

porque necesitan ayuda para hacer las tareas.

En la unidad educativa “El Carmen” la mayoria de los padres de familia de los nifios de
primer grado manifestaron que sus hijos expresan su autonomia al lograr salir de ciertas

dificultades que se le presentan en la vida y muestran independencia.

La docente de primer grado de la Unidad Educativa “El Carmen” nos manifesto que tiene
diversas estrategias para desarrollar la identidad y autonomia de los nifios pero en la

observacion se evidencid que esas estrategias no se aplican.

Una de las principales causas del poco desarrollo de la inteligencia interpersonal de los
nifios de primer grado de la institucion es la poca paciencia que tienen los nifios y en

algunas ocasiones no saben escuchar a los demas.

La consecuencia que sufren los nifios por el poco desarrollo de la inteligencia

interpersonal de la Unidad Educativa “El Carmen” es no saber expresar sus sentimientos.

Los nifios de primer no desarrollan la inteligencia interpersonal adecuadamente porque la

docente no aplica las estrategias que planifica.

Los padres de familia de primer grado de la unidad educativa “El Carmen” desarrollan la

inteligencia interpersonal de sus hijos ensefidndoles a compartir

La identidad y autonomia de los nifios en edad prescolar es fundamental para el

desarrollo de la inteligencia interpersonal para llevar una vida bien sociable y empatica.

Para desarrollar inteligencia interpersonal se debe crear una estrategia metodologica para

estimular la socializacion de los nifios.
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RECOMENDACIONES

Las docentes de este nivel educativo, deben crear estrategias metodoldgicas activas que

estimulen el desarrollo socio — afectivo del nifio con la ayuda de su entorno educativo.

Se debe establecer tareas a los nifios para que puedan desarrollarlas por si solos sin

necesidad del adulto.

Es necesario emplear como estrategia para el desarrollo de la identidad y autonomia el
trabajo con los padres: escuelas de familia, analisis de reflexiones, escritos, audiovisuales,
actividades de socializacion. Con los nifios: juego, estimulacion infantil, arte, actividades

dindamicas.

Los padres de familia deben apoyar al docente en el proceso de ensefianza aprendizaje
de sus hijos. Explicarles a los padres que no deben excluir a los nifios de su conversacion

sino que hablar con ellos, conversar, preguntarle como les fue en la escuela, etc

Para evitar consecuencias desagradables (nifios inseguros, temerosos, deprimidos, poco
participativos, agresivos, de bajo rendimiento) en los niflos se debe apoyar con la

educacion desde el hogar.
Los docentes deben realizar mas actividades como: dramatizacion, juegos de roles, juegos
tradicionales, canciones, danzas, bailes para que los nifios desarrollen su identidad y

autonomia y la inteligencia interpersonal.

Cultivar con mayor importancia la identidad y autonomia para que de esa manera los

nifios tengan una inteligencia interpersonal desarrollada adecuadamente

Aplicacion de la propuesta desarrollada.
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Creada Ley n° 313/noviembre 13 de 1985
ANEXO 1

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS PADRES DE FAMILIA DE PRIMER GRADO
DEL PARALELO “D” DE LA UNIDAD EDUCATIVA “EL CARMEN” CANTON
EL CARMEN - MANABI, PERIODO 2017 — 2018.

Tema: La identidad y autonomia y el desarrollo de la inteligencia interpersonal de los
nifios de primer grado de la Unidad Educativa “El Carmen” cantén El Carmen — Manabi,
periodo 2017 —2018.

Objetivo General: Analizar la incidencia de la identidad y autonomia en el desarrollo
de la inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado “Unidad Educativa El
Carmen” canton El Carmen — Manabi, periodo 2017 — 2018.

INDICACIONES PARA LLENAR LA ENCUESTA.

e Suidentidad no necesita ser revelada ya que pedimos de la manera més respetuosa
responda con mucha honestidad.

e [ea detenidamente y marque con una X segun su criterio (sélo una).

1. ;De qué manera su hijo desarrolla su identidad? (T.C1)

a. Demostrando afectividad ( )
b. Conocerse a si mismo ()
¢. Cuidando su cuerpo ( )
d. Responsabilizdndose de sus actos ()

« )

e. Desarrollando su autoestima

2. (De qué manera su hijo expresa la autonomia? (T.C 2)

a) Esindependiente ()
b) Logra salir de ciertas dificultades ()
¢) Demuestra responsabilidad ()

d) Toma sus propias decisiones ()
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e) Tiene seguridad ()
3. (Qué estrategia aplica la maestra para el desarrollo de la identidad y

autonomia en su hijo? (T.C3)

a. Conversa con su hijo ( )
b. Menciona las partes de su cuerpo. ( )
¢. Diferencia el tipo de vestimenta ( )
d. Designa tareas sencillas ( )

4. ;Cual cree Ud. que es la principal causa del poco desarrollo de la

inteligencia interpersonal de su hijo (T.C4)

a. Poca paciencia ( )
b. No tener responsabilidad ( )
c. Agresividad ( )
d. No saber escuchar ( )

5. ¢Cual cree Ud. que es la principal consecuencia del poco desarrollo de

la inteligencia interpersonal de su hijo?T.C4)

a. No saben expresar sus sentimientos. ( )
b. Tiene dificultad para hacer amigos ( )
c. Se alejan de las personas ( )
d. Suele sufrir de ira ( )

6. ;Qué forma utiliza la maestra para desarrollar la inteligencia

interpersonal?(T.C5)

a. Interesarse por el bienestar del otro ( )
b. Comunicarse con el projimo. ( )
¢. Juegos en equipos ( )

d. Ensefiar a compartir ()
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ANEXO 2

ENCUESTA DIRIGIDA AL ALUMNO DE PRIMER GRADO DEL PARALELO
“D” DE LA UNIDAD EDUCATIVA “EL CARMEN” CANTON EL CARMEN —
MANABI, PERIODO 2017 — 2018.

Tema: La identidad y autonomia y el desarrollo de la inteligencia interpersonal de los
nifios de primer grado de la Unidad Educativa “El Carmen” cantén El Carmen — Manabi,
periodo 2017 —2018.

Objetivo General: Analizar la incidencia de la identidad y autonomia en el desarrollo
de la inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado “Unidad Educativa El
Carmen” canton El Carmen — Manabi, periodo 2017 — 2018.

INDICACIONES PARA LLENAR LA ENCUESTA.

Nombre. Fecha. Edad.
N° ITEMS SI NO
1 Cumple con las actividades propuestas por el docente.
2 Realiza actividades independientemente.

Establece y mantiene relaciones sociales con las demas

3
personas.
4 . .
Le gusta trabajar en equipo.
5 Reconoce las partes de su cuerpo.
6 Busca solucionar problemas que se le presente.
7 Expresa sentimientos ante los demas.

8 Tiene liderazgo ante sus compafieros.




A
N
UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI AN
EXTENSION EN EL CARMEN : :
CARRERA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION /)N ﬁ«ﬁfQ\
L SNEY

Creada Ley n° 313/noviembre 13 de 1985

F N EN EL CARMEN
= = N

o= & D
T/

ANEXO 3

ENTREVISTA DIRIGIDA A LA RECTORA DE PRIMER GRADO DEL
PARALELO “D” DE LA UNIDAD EDUCATIVA “EL CARMEN” CANTON EL
CARMEN — MANABI, PERIODO 2017 — 2018.

Tema: La identidad y autonomia y el desarrollo de la inteligencia interpersonal de los
nifios de primer grado de la Unidad Educativa “El Carmen” cantén El Carmen — Manabi,
periodo 2017 — 2018.

Objetivo General: Analizar la incidencia de la identidad y autonomia en el desarrollo
de la inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado “Unidad Educativa El
Carmen” canton El Carmen — Manabi, periodo 2017 — 2018.

INDICACIONES PARA LLENAR LA ENTREVISTA.

e [ea detenidamente y responda con honestidad.

1. ;Cual es la forma en que los nifios del primer grado de la Unidad educativa

El Carmen desarrollan su identidad y autonomia?(T.C1)

2. /De qué manera los nifios del primer grado de la Unidad educativa El
Carmen expresan su autonomia en el desarrollo de la inteligencia

interpersonal?(T.C2)

3. ¢(Qué estrategias aplica la docente de primer grado de la Unidad Educativa

El Carmen para el desarrollo de la identidad y autonomia?(T.C3)
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4. (Cuales son las causas del poco desarrollo de la inteligencia interpersonal de

los nifios del primer grado del centro educativo El1 Carmen? (T.C4)

5. ¢Cuales son las consecuencias del poco desarrollo de la inteligencia
interpersonal de los nifios del primer grado del centro educativo El

Carmen?(T.C4)

6. (Qué metodologia utiliza la maestra del primer grado del Plantel E1 Carmen

para desarrollar la inteligencia interpersonal?(T.C5)

7. ¢Qué relacion hay entre identidad y autonomia y el desarrollo de la
inteligencia interpersonal?(T.C6)

.Qué estrategias se pueden aplicar para desarrollar la identidad y autonomia y

la inteligencia interpersonal?(T.C7)
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ANEXOS 4

ENTREVISTA DIRIGIDA Al VICERRECTOR DE PRIMER GRADO DEL
PARALELO “D” DE LA UNIDAD EDUCATIVA “EL CARMEN” CANTON EL
CARMEN - MANABI, PERIODO 2017 — 2018.

Tema: La identidad y autonomia y el desarrollo de la inteligencia interpersonal de los
nifios de primer grado de la Unidad Educativa “El Carmen” canton El Carmen — Manabi,
periodo 2017 — 2018.

Objetivo General: Analizar la incidencia de la identidad y autonomia en el desarrollo
de la inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado “Unidad Educativa El
Carmen” canton El Carmen — Manabi, periodo 2017 — 2018.

INDICACIONES PARA LLENAR LA ENTREVISTA.

e Lea detenidamente y responda con honestidad.

1. (Cual es la forma en que los nifios del primer grado de la Unidad educativa

El Carmen desarrollan su identidad y autonomia?(T.C1)

2. (De qué manera los nifios del primer grado de la Unidad educativa El
Carmen expresan su autonomia en el desarrollo de la inteligencia

interpersonal?(T.C2)

3. (Qué estrategias aplica la docente de primer grado de la Unidad Educativa

El Carmen para el desarrollo de la identidad y autonomia?(T.C3)
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4. (Cuales son las causas del poco desarrollo de la inteligencia interpersonal de

los nifios del primer grado del centro educativo El Carmen? (T.C4)

5. ¢Cuales son las consecuencias del poco desarrollo de la inteligencia
interpersonal de los nifios del primer grado del centro educativo El

Carmen?(T.C4)

6. (;Qué metodologia utiliza la maestra del primer grado del Plantel E1 Carmen

para desarrollar la inteligencia interpersonal?(T.C5)

7. ¢(Qué relacion hay entre identidad y autonomia y el desarrollo de la
inteligencia interpersonal?(T.C6)

8. ¢(Qué estrategias se pueden aplicar para desarrollar la identidad y
autonomia y la inteligencia interpersonal?(T.C7)
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ANEXOS 5

ENTREVISTA DIRIGIDA AL DOCENTE DE PRIMER GRADO DEL
PARALELO “D” DE LA UNIDAD EDUCATIVA “EL CARMEN” CANTON EL
CARMEN - MANABI, PERIODO 2017 — 2018.

Tema: La identidad y autonomia y el desarrollo de la inteligencia interpersonal de los
nifios de primer grado de la Unidad Educativa “El Carmen” canton El Carmen — Manabi,
periodo 2017 — 2018.

Objetivo General: Analizar la incidencia de la identidad y autonomia en el desarrollo
de la inteligencia interpersonal de los nifios de primer grado “Unidad Educativa El
Carmen” canton El Carmen — Manabi, periodo 2017 — 2018.

INDICACIONES PARA LLENAR LA ENTREVISTA.

e Lea detenidamente y responda con honestidad.

1. ;Cual es la forma en que los nifios del primer grado de la Unidad educativa

El Carmen desarrollan su identidad y autonomia?(T.C1)

2. (De qué manera los nifios del primer grado de la Unidad educativa El
Carmen expresan su autonomia en el desarrollo de la inteligencia

interpersonal?(T.C2)

3. Qué estrategias aplica la docente de primer grado de la Unidad Educativa El

Carmen para el desarrollo de la identidad y autonomia?(T.C3)
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4. ;Cuales son las principales causas del poco desarrollo de la inteligencia
interpersonal de los nifios del primer grado del centro educativo El1 Carmen?

(T.C4)

5. ¢Cuales son las consecuencias del poco desarrollo de la inteligencia
interpersonal de los nifos del primer grado del Centro Educativo El

Carmen?(T.C4)

6. ;Qué metodologia utiliza la maestra del primer grado del Plantel E1 Carmen

para desarrollar la inteligencia interpersonal?(T.C5)

7. ¢Qué relacion hay entre identidad y autonomia y el desarrollo de la
inteligencia interpersonal?(T.C6)

8. (/Qué estrategias se pueden aplicar para desarrollar la identidad y
autonomia y la inteligencia interpersonal?(T.C7)



ANEXOS 6

Entrevista al Vicerrectora de la Institucion
Dra. Adela Alcivar.

Fuente: Archivo fotografico de la autora.
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Encuesta realizada a los padres de familia.

Fuente: Archivo fotografico de la autora
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Observacion realizada a los nifios y nifias del primer grado paralelo “D”
Fuente: Archivo fotografico de la autora



