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RESUMEN

Ciudades costeras como Manta y Jaramijé han experimentado un crecimiento
significativo en su sector comercial, con una gran cantidad de empresas dedicadas al
comercio al por mayor y menor. El salario basico es un factor determinante para el
bienestar de los trabajadores en este sector, ya que influye directamente en su poder
adquisitivo y calidad de vida. En Ecuador, el salario basico actual suele ser inferior al
costo de la canasta basica familiar, lo que genera una brecha entre los ingresos y los

gastos de las familias.

Es fundamental analizar los efectos del incremento del salario béasico en la
rentabilidad de las empresas comerciales de Manta y Jaramijo en las ultimas décadas.
Este estudio permitira identificar como las variaciones en el salario basico impactan en
los costos de operacion, los margenes de ganancia y, en Ultima instancia, en la
competitividad de las empresas. Ademas, permitird comprender los habitos de consumo
de los habitantes de estas ciudades y evaluar el impacto del crecimiento economico en el

bienestar social.

Palabras claves: Salario basico, sector comercial, rentabilidad empresarial,

crecimiento econdmico, niveles de rentabilidad.
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ABSTRACT

Coastal cities such as Manta and Jaramijo have experienced significant growth
in their commercial sector, with a large number of companies engaged in wholesale and
retail trade. The basic wage is a determining factor for the well-being of workers in this
sector, as it directly influences their purchasing power and quality of life. In Ecuador,
the current basic wage is often below the cost of the basic family basket, creating a gap

between income and household expenses.

It is essential to analyze the effects of increasing the basic wage on the
profitability of commercial enterprises in Manta and Jaramijo in recent decades. This
study will identify how variations in the basic wage impact operating costs, profit
margins, and ultimately, the competitiveness of businesses. Furthermore, it will enable
understanding the consumption habits of the inhabitants of these cities and assess the

impact of economic growth on social well-being.

Key words: Basic wage, commercial sector, business profitability, economic

growth, profitability levels.
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INTRODUCCION

Ecuador, al igual que otros paises, han experimentados cambios sostenidos en
los salarios basicos en las ultimas décadas. Esta politica, orientada a mejorar las
condiciones de vida de los trabajadores, genera un impacto directo en los costos
laborales de las empresas, especialmente en los sectores comerciales, donde la mano de

obra representa una proporcion significativa de los gastos operativos.

En este contexto, el presente estudio se basa en analizar los efectos del
incremento del salario basico en los niveles de rentabilidad de las empresas comerciales
ubicadas en los distritos Manta y Jaramijé durante el periodo 2012-2022. A traves de un

analisis detallado de los estados financieros de dichas empresas.

La relacidn entre los costos laborales y la rentabilidad empresarial es un tema
central en la economia. Numerosas teorias economicas muestran esta relacion,
sefialando la importancia de la productividad laboral. En este estudio, se aplicaran estos
marcos tedricos para analizar el caso especifico de las empresas comerciales de Manta y
Jaramijo, con el objetivo de evaluar si los resultados son consistentes con las

predicciones teoricas.

A través del analisis cualitativo-descriptivo, se espera analizar los incrementos y
cambios en el salario basico durante 2012-2022 y su impacto en la estructura de los
costos de las empresas del sector comercial de Manta y Jaramijd. Los resultados de esta
investigacion no solo proporcionan informacion valiosa para comprender los efectos del
aumento del salario basico en las empresas comerciales, sino que también podra servir

como referencia para la toma de decisiones por parte de empresarios y trabajadores.
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CAPITULO |

1.1 Problema

Tema / NUcleo Problémico

Descripcion de los niveles de rentabilidad por el incremento del salario basico de

las empresas del sector comercial del distrito Manta y Jaramijé, periodo 2012-2022

1.2 Justificacion de la investigacion

El presente trabajo investigativo realiza un enfoque del salario basico, el cual es
un componente esencial en las relaciones laborales de las empresas y en la vida de sus
trabajadores, para asi tener un efecto directo en la rentabilidad de las empresas del
sector comercial. Los distritos Manta y Jaramijo son zonas economicamente relevantes

en Ecuador por lo que consideramos realizar un estudio de estos dos distritos.

La rentabilidad de una empresa refleja su capacidad para generar beneficios en
proporcion a sus inversiones y activos. Este factor es esencial para asegurar el
financiamiento adecuado y evaluar su salud financiera, influyendo directamente en la
creacion de valor para los accionistas. Los niveles de rentabilidad tienen un papel
fundamental en la gestion financiera y el éxito empresarial, proporcionando informacion
crucial para decisiones estratégicas, analisis de viabilidad financiera y atraccién de
inversionistas. Esta métrica contribuye al crecimiento y la sostenibilidad de la empresa
en el mercado. La interpretacion de estos indicadores varia segun la industria y el
contexto empresarial, donde niveles elevados suelen indicar solidez y eficiencia,
mientras que niveles bajos pueden revelar problemas financieros u operativos. Analizar

estos indicadores en conjunto con otros factores es crucial para obtener una vision
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integral de la salud financiera de una empresa. Ademas, permite identificar areas de
mejora y optimizacion para fortalecer su posicion en el mercado y maximizar su

rendimiento.

1.3 Delimitacion.

Para la elaboracion de este trabajo de investigacion se cuenta con las siguientes

delimitaciones:

. Area de conocimiento: Economia
. Tiempo: 2012-2022
. Lugar de estudio: Manta-Jaramijo

. Poblacion: Empresas del sector comercial

Pregunta de la investigacion

¢ Como afecta el aumento del salario basico a los niveles de rentabilidad en las
empresas del sector comercial en los distritos Manta y Jaramijo durante el periodo

comprendido entre 2012 y 2022?

Preguntas especificas

o ¢Cuan importante es la productividad de las empresas para los
salarios de los trabajadores?

o ¢Cudl ha sido el patrén de incremento del salario basico en el
periodo 2012-2022 en los distritos Manta y Jaramij6?

o ¢Cémo ha impactado el incremento del salario basico en la
dinamica laboral y la productividad de las empresas comerciales en estos dos

distritos?
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1.4 Objetivos de la investigacion

1.4.1 Objetivo general

Analizar el Impacto de los incrementos del salario basico en la rentabilidad de
las empresas del sector comercial del distrito Manta y Jaramijd, durante el periodo

2012-2022.

1.4.2 Objetivos especificos

o Relatar los niveles de rentabilidad, a través del incremento del
salario basico de las empresas del sector comercial del distrito Manta y Jaramijo
en el periodo 2012-2022.

o Analizar los incrementos y cambios en el salario basico durante el
periodo mencionado y su impacto en las estructuras de costos de las empresas
del sector comercial.

o Evaluar la rentabilidad historica de las empresas del sector

comercial en los distritos Manta y Jaramijo durante el periodo 2012-2022.

1.5 Formulacion y sistematizacion del problema

1.5.1 Planteamiento del problema

En los dltimos veinte afios, América Latina ha experimentado un crecimiento
econdémico que se considera modesto. Este escenario ha evidenciado un desafio
significativo en términos de productividad, ya que las naciones latinoamericanas se
enfrentan a barreras y obstaculos que limitan el aumento en la eficiencia de sus sectores
productivos. Por lo tanto, es crucial identificar estos obstaculos para poder implementar

politicas destinadas a impulsar un cambio estructural en la region.
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La rentabilidad es fundamental para desarrollo econémico de las empresas del
sector comercial, para esto las empresas requieren informacion externa que les ayude a
gestionar nuevas estrategias y oportunidades laborales para competir en el sector

empresarial.

La Organizacion Mundial del Comercio (OMC) es el responsable de las politicas
comerciales a nivel internacional, buscando fomentar la transparencia y mejorar la
comprension de las politicas adoptadas por diversas naciones, asi como evaluar su
impacto. Las empresas del sector comercial se enfrentan a ciertos desafios en los que se
encuentra el definir un nivel de administracion el cual les permita ser financieramente

estables y a su vez aumentar su participacién en el mercado.

Los niveles de rentabilidad por el incremento del salario basico del sector
comercial son importantes, con esto se busca medir la rentabilidad de este sector en
especifico, para esto se necesita de informacion publica, aun asi, el manejo incorrecto de
la informacion publica y la escasa inversion en investigacion de este tipo en los
distritos: Manta y Jaramijé no permiten que las empresas se adapten al actual mundo

productivo, reduciendo las grandes posibilidades de desarrollo.

El crecimiento econémico mundial siempre ha ido de la mano con el incremento
de las actividades comerciales. Es considerable que el comercio debe ser justo y
equitativo por lo cual debe ser considerado una herramienta esencial e importante para

la creacion de riquezas y bienestar econdémico de un pais.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2. Antecedentes

2.1 Actividad econémica

Las actividades econdémicas o productivas son procedimientos mediante los
cuales, utilizando recursos de produccion, se generan bienes y servicios para cubrir las
demandas de los consumidores en la economia. Estas actividades engloban el comercio,

ya que este también contribuye al valor agregado en la economia.(Montoya, 2018)

La finalidad de la Clasificacion para Actividades Econdmicas es crear un
sistema estructurado de actividades basado en procesos productivos, permitiendo la
clasificacion de unidades estadisticas segun su actividad principal. Proporciona la
organizacion de categorias de diversas actividades econdmicas, facilitando la

recopilacion, analisis y presentacion de estadisticas.(INEGI, 2012)

2.2 Rentabilidad

La rentabilidad representa una métrica de eficacia que ofrece una vision sobre el
desempefio de la inversion realizada en un conjunto de actividades. Esta métrica guarda
relacion con las ventas de una empresa, sus activos y el capital aportado por sus duefios,

contribuyendo asi a generar liquidez en el futuro.(Gutiérrez Janampa & Tapia, 2020)

Los indicadores de rentabilidad, también conocidos como de rendimiento o
lucrativita, son herramientas empleadas para evaluar la eficacia de la gestion
empresarial, supervisar los costos y gastos, transformando asi los ingresos en ganancias.

(Universidad de los Andes Mérida, 2006)
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“La rentabilidad es la medida que evalla la eficacia en la gestion de recursos. La
utilidad neta representa el valor restante de los ingresos una vez que se han descontado
todos los costos y gastos. Se presenta cuando los gastos son menores que los ingresos en
un periodo contable. Por otro lado, cuando los egresos superan a todos los ingresos
obtenidos, se denomina pérdida neta.” (Quintero, César FREIRE; Andrade, Karina

GOVEA,; Cevallo, Gabriela HURTADO, 2018)

Segun (Zaldivar, 2011) la nocién de rentabilidad ha sido interpretada y aplicada
de diversas maneras a lo largo del tiempo. Es considerado uno de los indicadores mas
significativos para evaluar el éxito de un negocio. Una rentabilidad constante, junto con
una estrategia prudente de distribucién de dividendos, contribuye al fortalecimiento del
patrimonio de una empresa. El aprovechamiento adecuado de las utilidades reinvertidas
puede significar una expansién en la capacidad operativa, la modernizacion de
tecnologia existente, nuevas estrategias de marketing, mejoras en logistica, 0 una

combinacion de estas acciones.

(Arias, 2020) Plantea que, la rentabilidad econdmica evalla el rendimiento
obtenido por una empresa en relacion con las inversiones realizadas para alcanzar dicho
rendimiento. Esta métrica no considera aun los intereses, gastos o impuestos. La ratio
utilizada para calcular esta rentabilidad se conoce como rentabilidad de los activos o
ROA (Return on Assets en inglés). Se calcula multiplicando el margen de beneficios
por la rotacion del activo, es decir, la relacion entre el margen obtenido por la venta de

un producto o servicio y la frecuencia con la que se realiza esa venta.

2.2.1 Rentabilidad empresarial

Para que una empresa prospere y se expanda, es vital ser rentable. Sin embargo,

para aumentar sus beneficios, se necesita expandir la capacidad productiva mediante la
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incorporacion de mas recursos como trabajo, capital y tecnologia. La rentabilidad
genera capital disponible para inversiones, mejoras tecnologicas, creacion de empleos y
fomento del crecimiento econémico. Las empresas tienden a ampliar su capacidad
productiva cuando se garantiza la rentabilidad, lo que impulsa el crecimiento. Por el
contrario, en ausencia de rentabilidad, las empresas no buscan expandirse, frenando asi
el crecimiento regional. La actividad empresarial juega un papel determinante en la
dinamica productiva de una region al generar empleo remunerado a través de mayores
ganancias que impulsan el crecimiento o viceversa. Comprender la relacion entre
crecimiento y rentabilidad es crucial, especialmente si esta relacion difiere entre las

grandes empresas.(German-Soto & Marines Lopez, 2023)

2.3 Salario basico

En Ecuador, al igual que en otros paises de America Latina, se define una
politica social en relacion con la aplicacion de salarios y sueldos, como se evidencia en
el Codigo del Trabajo. Este codigo regula la forma en que se aborda la remuneracion,
los derechos laborales de los trabajadores y busca una equidad considerando la
complejidad y especializacion del trabajo, incluyendo la participacién de los empleados
en las utilidades de la empresa. Se realizan actualizaciones periddicas al Codigo del
Trabajo para garantizar mejoras, promover la equidad salarial sin discriminacion y
reconocer la especializacion y experiencia en la realizacion del trabajo como factores
relevantes para la remuneracion. (Pérez, Maria Elena Torrens; Goya, Gabriela Real,

2019)

El salario minimo se respalda desde una perspectiva econémica ya que
contribuye a mitigar las disparidades de ingresos y estimula la demanda de bienes y

servicios, generando asi un impulso para la economia. Estas politicas tienen la meta de
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disminuir la pobreza, incrementar los ingresos y favorecer el crecimiento

econémico.(Macia & Blum, 2023)

2.4 Sector comercial

La economia del comercio internacional se dedica al estudio de las interacciones
econdmicas entre naciones, las cuales se componen de elementos politicos, culturales y
econdmicos. Estos aspectos se consideran igualmente importantes, ya que estan
interrelacionados de forma mutua. Este campo de la economia busca analizar y
presentar el entorno comercial y econdémico de cada pais, con el fin de desarrollar
estrategias y politicas comerciales que mejoren el intercambio de bienes y servicios con

sus posibles socios comerciales. (Cafar, 2015)

Las empresas comerciales emplean la contabilidad gerencial para dirigir sus
operaciones productivas y permitir a los gerentes tomar decisiones fundamentadas. Su
importancia radica en ser un mecanismo de recopilacién de datos que, a través del
analisis financiero, evalla los resultados. Esto permite que la administracién utilice esta
informacion como herramienta estratégica para controlar los recursos de la

empresa.(Ramirez- Bazan, Alfredo, 2021)

La pandemia provoc6 un cambio significativo en la manera en que se compran y
venden productos en el sector comercial. Por un lado, las medidas de seguridad y las
restricciones de movilidad llevaron a un aumento en las compras en linea y los servicios
de entrega a domicilio. Por otro lado, los desafios econémicos al inicio de la pandemia
redujeron el mercado y generaron una preferencia por productos basicos, lo que afect6
las ventas de productos de lujo. Ademas, muchos establecimientos comerciales tuvieron
que cerrar, postergar o modificar sus operaciones debido a estas circunstancias.(Urgilés

Urgilés & Urgilés Urgilés, 2021)
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2.5 Clasificacion de las empresas Cl1U

La Clasificacion Internacional Industrial Uniforme (CI11U) es un estandar que
categoriza las actividades econdmicas segun las practicas habituales de las entidades.
Esta clasificacion, especialmente en sus niveles mas detallados, se desarrolla
considerando las actividades comunes en las estadisticas y su importancia. Aunque su
ultima version, la ClIU Rev.4, aun se fundamenta en la produccion y el uso de
productos, ahora presta mayor atencion al proceso de produccion al definir las

categorias.

Las divisiones y grupos mas generales de esta clasificacion agrupan las
actividades productivas basadas en similitudes entre los bienes, servicios, su uso,
insumos, procesos Y tecnologias. La ClIIU ha sido ampliamente empleada tanto a nivel
nacional como internacional para clasificar datos econémicos en areas como
produccidn, empleo, producto interno bruto y otras estadisticas. Es una herramienta
crucial para comprender los fendmenos econdémicos, asegurar la comparabilidad de
datos globalmente, orientar la creacion de clasificaciones nacionales y fomentar

sistemas estadisticos solidos. (Organizacion Internacional del Trabajo)

La Clasificacion Internacional Industrial Uniforme (C11U) ha tenido una amplia
aplicacion a nivel nacional e internacional en la categorizacién de datos econdémicos en
areas como produccion, ingreso nacional, empleo, poblacion y otras estadisticas
econdémicas. Muchos paises han adoptado la CIIU como base para crear sus propias
clasificaciones nacionales de actividades econémicas, buscando alinear, en la medida

posible, sus categorias detalladas con las establecidas en la CIIU.

Los esfuerzos por equiparar las categorias en los niveles mas especificos de los

sistemas nacionales con las de la CI1U han contribuido notablemente a mejorar la
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comparabilidad entre las clasificaciones industriales de distintos paises y esta normativa
internacional. Cada vez mas paises estan ajustando sus clasificaciones nacionales o son

capaces de proporcionar conjuntos de datos alineados con la CI1U.

Organismos internacionales como las Naciones Unidas, la Organizacion de las
Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial (ONUDI), la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT), la Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentacién (FAO), la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO) y otros utilizan la ClIU para analizar y divulgar datos

estadisticos. (Unidas, 2009)

2.5.1 Indicadores econd6micos

La seccién 7 del actual Codigo Organico Monetario y Financiero describe los
articulos que definen los procedimientos de control referentes a la presentacion,
revision, gestion y divulgacion de los registros contables y estados financieros. Esta
seccion establece la precision necesaria y los respaldos requeridos por las autoridades
designadas por ley para evaluar la responsabilidad contractual en el rendimiento
financiero de las entidades financieras. En estas labores participan el representante legal
y el contador general, quienes son supervisados y validados por auditores internos y
externos, aprobados previamente por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera. Estos profesionales verifican y validan la informacién presente en los
estados financieros, como el estado de situacion, el estado de pérdidas y ganancias, el
estado de posicién de patrimonio técnico, ademas de los indicadores de liquidez,
solvencia, eficiencia y rentabilidad. (GARZOZI-PINCAY, René Faruk, PERERO-
TRIGRERO, José Luis, RANGEL-LUZURIAGA, Ernesto Wladimir y VERA-

ALCIVAR, Jessenia Victoria, 2017)
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Los indicadores son herramientas cruciales para la toma de decisiones al
transmitir informacién cientifica y técnica que se convierte en acciones concretas. Son
esenciales para evaluar y anticipar tendencias en aspectos econémicos y sociales de una
region o localidad, asi como para medir el cumplimiento de metas y objetivos
establecidos en las politicas gubernamentales. En este sentido, desempefian un papel
activo en la mejora de los procesos de formulacidn, ajuste, seguimiento y evaluacion de

las politicas publicas.

Ademas, su uso facilita la comparacidn entre el desarrollo econémico y social,
ya que vivimos en una cultura donde el valor atribuido a los objetivos, logros o
situaciones adquiere significado en relacién con otros contextos, personas y
poblaciones. En resumen, es el valor relativo de las cosas lo que les otorga significado.

(Teresa, LOpez Maria; Natacha, Gentile, 2008)

2.5.2 Indicadores de Rentabilidad

Los indicadores de rentabilidad reflejan la eficiencia de los fondos invertidos en
una empresa, es decir, su habilidad para generar ganancias econémicas al utilizar
recursos en la consecucion de sus metas empresariales. Esto contribuye a cumplir los
objetivos de sostenibilidad a largo plazo de la empresa y a aumentar su valor o crearlo si
aun no existe. (Orozco, Sebastian Andrés Gaviria; Velasquez, Cindy Alejandra Varela;

Cuadrado, Luis Javier Yénez, 2010)

Los indicadores de rentabilidad representan un conjunto de métricas que una
empresa utiliza para evaluar su habilidad para generar beneficios, principalmente
utilizando los recursos propios disponibles o el activo total de la empresa. (Mendoza

Patifio, 2013)
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2.5.3 Rentabilidad financiera (ROE)

La rentabilidad financiera, conocida como return on equity (ROE) en la
literatura anglosajona, representa el rendimiento obtenido por los fondos propios en un
periodo especifico, usualmente sin considerar la distribucion de resultados. Es una
medida mas centrada en los accionistas o propietarios en comparacion con la
rentabilidad econdmica, y por ello se considera el indicador que los directivos buscan
maximizar en beneficio de los propietarios. Ademas, una rentabilidad financiera baja
puede limitar el acceso a nuevos fondos propios de dos formas: primero, al indicar un
bajo nivel de generaciéon interna de fondos por parte de la empresa; segundo, al

restringir la posibilidad de obtener financiamiento externo. (Sanchez Ballesta, 2002)

La rentabilidad financiera o de los fondos propios se refiere al rendimiento
obtenido por los capitales propios en un periodo especifico, generalmente sin considerar
la distribucion del resultado. Se percibe como una medida de rentabilidad mas cercana a
los accionistas o propietarios que la rentabilidad econdmica. Por consiguiente, se
considera el indicador de rentabilidad que los directivos buscan maximizar en interés de
los propietarios. Una rentabilidad financiera deficiente puede limitar el acceso a nuevos
fondos propios de dos maneras: primero, al indicar un bajo nivel de generacion interna
de fondos por parte de la empresa; segundo, al restringir la posibilidad de obtener
financiamiento externo. (Saritama, Yudi Alexandra Macas; Cumbicus, Glenda Ménica

Luna, 2010)

La rentabilidad financiera es la ganancia generada para los accionistas,
representando lo obtenido sobre el capital propio una vez que se ha deducido el pago de

los costos financieros.(Yaguache Maza & Hennings Otoya, 2021)
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2.5.4 Rentabilidad econémica (ROA)

El ROA calcula el rendimiento total de los activos después de deducir intereses e
impuestos, evaluando como se emplean adecuadamente estos activos para generar
ganancias en un periodo determinado. Este indicador, conocido como retorno sobre
activos (ROA), es uno de los mas comdnmente utilizados para evaluar la capacidad de
la gerencia financiera en la obtencién de ganancias. En conjunto, este indice de
rentabilidad refleja la eficacia del rendimiento de la empresa en relacién con sus activos.
Aunque el ROA examina el retorno de la inversion en una empresa, también muestra

cémo los activos influyen en la inversion requerida.(Lopez Rodriguez et al., 2021)

La rentabilidad econdmica refleja la eficiencia en el uso de los activos para
generar ganancias que puedan retribuir a los duefios y prestamistas, sin tener en cuenta
los costos asociados a su financiamiento. Esta métrica establece la relacion entre las
ganancias de la empresa y la inversion, sin distinguir entre recursos propios y ajenos.
Ademas, evalua la capacidad de generar ingresos que puedan compensar a los
propietarios y prestamistas, al tiempo que preserva el capital de la empresa y administra
eficientemente los inventarios. (Janampa, Joel Anderson Gutiérrez; Reyes, Jhonatan

Percy Tapia, 2016)

El ROA, también denominado Rentabilidad Operativa del Activo, es el principal
indicador de rentabilidad. Este indice representa la tasa de interés generada por los
activos de la empresa, reflejando su capacidad para generar ingresos al llevar a cabo sus

actividades econémicas.

En este sentido, la empresa utiliza activos con el fin de generar ventas y, por
ende, obtener beneficios. (Mariana, Puente-Riofrio; Francisco, Andrade-Dominguez,

2016)
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ROA = Utilidad Neta
"~ Activo Total

2.5.5 Factores que influyen en la rentabilidad empresarial

La empresa, en su rol como entidad econdmica y social, busca ser eficiente y
ajustarse constantemente a las transformaciones que surgen en su entorno social,
econémico, tecnologico y medioambiental. Sin embargo, para lograr esta adaptacion, no
basta con el uso de métodos tradicionales, sino que es necesario desarrollar
herramientas innovadoras que simplifiquen este proceso. (Cora, Hidelvys Cantero;

Cardefiosa, Elisa Leyva, 2016)

En la mayoria de las empresas, sin importar su tamafio, antigliedad o sector, se
enfrentan cada vez mas a un entorno cambiante y dinamico. Para adaptarse a las nuevas
demandas, el sector empresarial ha adoptado diversas estrategias competitivas basadas
en el espiritu emprendedor, combinando practicas de gestion lideradas por el liderazgo y
la planificacion estratégica, orientadas hacia la innovacion. Estas estrategias buscan
mantener una posicion solida en un mercado altamente competitivo, moldeado por la
globalizacion. Este enfoque estratégico no esta limitado a las grandes organizaciones, ya
que en la actualidad, incluso las pequefias empresas, guiadas por sus lideres, buscan
crear modelos de negocio que les proporcionen independencia y autonomia a través de
la busqueda de oportunidades de autoempleo y generacion de riqueza. (Lépez-Lemus,

Jorge Armando, 2019)

2.5.6 Politicas econdmicas

La politica econdémica se percibe como una extension de la teoria economica, ya
que afiade explicaciones sobre las razones detras de un evento econémico y los métodos

que se deben emplear para alcanzarlo. En esencia, la politica econdémica es considerada
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normativa, dado que trasciende la mera creacién de teorias y se enfoca en implementar
medidas para lograr objetivos especificos, frecuentemente dentro de un marco

ideologico.(Mazalema Macas et al., 2022)

Las politicas econdmicas representan estrategias disefiadas para dirigir la
economia de las naciones. Estas estrategias emplean diversas herramientas con el
propdsito de alcanzar metas o resultados economicos especificos, con un enfoque
primordial en fomentar el bienestar de las personas. Esto se logra mediante la
generacion de empleo, la basqueda de estabilidad y el estimulo del crecimiento

econodmico dentro del pais. (Moreno-Ponce et al., 2022)

2.5.7Politicas salariales

Después de su implementacion en 1964 al inicio del régimen militar, la politica
salarial fue ampliamente utilizada durante tres décadas hasta que dejo de existir con la
Ilegada del Plan Real. El cese de la politica salarial, en particular la indexacion salarial,
tuvo impactos significativos en un pais con notables disparidades en la productividad
laboral y una gran concentracion de ingresos y riqueza. La eliminacion de la politica
salarial tuvo repercusiones importantes en la distribucion funcional de los ingresos. En
cuanto al salario minimo, se ha observado una tendencia recurrente a la disminucién de
su poder adquisitivo, derivada de varios factores como la reduccién de su valor real en
general, la fijacion regional, la brecha entre el minimo nacional y el nivel de provision
social, asi como la diferencia entre el salario minimo en el sector privado y publico,

entre otros aspectos.

Es relevante sefialar el cambio significativo en la politica del salario minimo que
se produjo a partir de la interrupcién del estado de derecho en 1964. A pesar del retorno

al régimen democrético en 1985 y la existencia de reglas para establecer correlaciones
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salariales en diferentes momentos, se mantuvo la disminucion de la politica activa del
salario minimo como sostén de los ingresos de los trabajadores con salario base.

(POCHMANN, 2005)

Durante las Ultimas décadas, la politica salarial ha sido uno de los recursos mas
empleados para lograr estabilidad macroeconémica en maltiples paises de América
Latina. Esto ha sido especialmente notable en naciones que enfrentaron elevadas tasas
de inflacion, lo que requeria ajustes periodicos en los salarios nominales. Esta situacion
Ilevd a un aumento en la relevancia y complejidad de la intervencion estatal en el

mercado laboral, manifestandose de diversas maneras. (Marinakis, 1995)

2.3.8 Productividad

La productividad puede definirse como la relacion entre lo que una empresa
produce y los recursos que emplea en esa producciéon. Ademas, esta determinada por las
decisiones que los negocios toman con respecto a la cantidad y calidad de los recursos
utilizados, el tipo, cantidad y calidad de la produccion, la tecnologia empleada, los
cambios en el proceso (como la estructura organizativa y los modelos de negocio) y su
capacidad innovadora. Estos aspectos pueden variar significativamente entre sectores
econdmicos e incluso entre empresas dentro del mismo sector. (Hofman, André; Mas,

Matilde; Aravena, Claudio; Guevara, Juan Fernandez de, 2017)

Aunque la productividad de las empresas influye en los salarios, su impacto de
un afio a otro suele ser menos significativo de lo que se podria suponer. Por lo general,
un cambio tipico en la productividad de una empresa explica alrededor del 25% de la
variacion en los salarios de los trabajadores. Sin embargo, a lo largo de un periodo méas
extenso, esta relacion se fortalece y los cambios o "shocks" en la Productividad Total de

los Factores (PTF) pueden explicar hasta el 50% de las variaciones salariales. No
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obstante, estos resultados sugieren que otros factores también pueden ejercer influencia
en los salarios, como los cambios en los gustos de los consumidores y otros eventos

inesperados en la demanda de los productos de una empresa. (Messina, 2016)

Cuando hablamos de productividad, nos referimos al objetivo clave que busca
toda empresa a través de su cultura organizacional. Es esencial para una empresa
orientar su cultura hacia la consecucion de la productividad. Sin embargo, la
productividad empresarial no puede lograrse sin un desarrollo cultural organizacional.
Esto se refiere a la cultura que adopta el personal al llevar a cabo las operaciones del
proceso de produccion, lo que finalmente conduce a la obtencion de rentabilidad para la

empresa.(Martinez Ramirez, 2020)

2.3.9 Gestiodn de los recursos humanos

En la actualidad, la gestion de recursos humanos se ha convertido en un
indicador de calidad y representa una solucion esencial para abordar los desafios
especificos de una organizacion. Cuando la situacion es compleja, su administracion

requiere un sistema con caracteristicas similares a la complejidad que se enfrenta.

El principal objetivo de los recursos humanos en las empresas es orientar a los
colaboradores hacia el logro de las metas establecidas por la alta direccion. Para
alcanzar este propo0sito, se necesitan una serie de herramientas de gestion para guiar las
decisiones y actividades del equipo humano hacia el cumplimiento de dichos

objetivos.(Yamela Amparo, 2022)

La Gestion de Recursos Humanos (GRRHH) ha ganado significativo interés
entre las funciones empresariales debido a la percepcidn del capital humano como un
recurso estratégico esencial para el rendimiento organizacional. Tanto académicos como

profesionales han reconocido este factor, lo que ha impulsado un mayor enfoque en el
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estudio de la GRRHH, incluyendo la gestion humana socialmente responsable. Esta
ultima, priorizada por varias empresas, busca elevar el compromiso, motivacion y
rendimiento de los empleados, convirtiéndose en una prioridad estratégica en el

panorama empresarial actual.(Rincon Roldan & Lépez Cabrales, 2021)
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CAPITULO 111

3 DISENO METODOLOGICO

3.1 Enfoque metodologico

El presente trabajo investigativo se desarrollara bajo el enfoque cualitativo, el
cual busca profundizar en las interpretaciones, significados y experiencias. A su vez el
enfoque cualitativo se caracteriza principalmente por sus enfoques descriptivos y
exploratorios, datos no numéricos, flexibilidad y profundidad, interpretacidn subjetiva y
por su analisis inductivo, por consiguiente, este enfoque nos permite obtener
informacidn que sera utilizada para comprender los niveles de rentabilidad enfocados en
el incremento del salario basico de las empresas del sector comercial de Manta y
Jaramijo, esto nos ayudara a comprender y analizar nuestro caso de estudio dandonos

paso a las posibles respuestas del problema planteado.

La investigacién cualitativa se centra en comprender profundamente los
significados detras de las acciones humanas. A través de la observacion detallada de
comportamientos en entornos naturales y de conversaciones abiertas, los investigadores
buscan interpretar los patrones y matices que dan forma a nuestras experiencias. Cada
interaccion y cada respuesta se analizan cuidadosamente para construir una imagen rica
y contextualizada de un fenémeno social. (DIAZ MARTINEZ JCASTRO NARANJO
FDOMINGUEZ MELGAREJO AGARIZURIETA MEZA MZABALA ARRIOLA O,

2018)

En este trabajo investigativo, el analisis empleado es cualitativo, el cual busca

analizar y describir a profundidad los niveles de rentabilidad, el incremento del salario
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béasico, especificamente del sector comercial de Manta y Jaramijo en los periodos 2012-

2022.

3.2 Técnicas

La técnica principal del trabajo investigativo seria el analisis de contenido
cualitativo, que involucra procesos como codificacion, categorizacion y evaluacion de
los datos cualitativos obtenidos de los estados financieros. El propdsito es identificar
patrones, temas emergentes y relaciones esenciales vinculadas al impacto del aumento
del salario béasico en la rentabilidad de las empresas del sector comercial. El analisis se
centra en comprender las percepciones, vivencias y los factores fundamentales que

podrian incidir en la rentabilidad empresarial con respecto a los incrementos salariales.

. Poblacion

Estudio dirigido a las empresas del sector comercial del distrito Manta y
Jaramijo.

o Muestra

Al ser una investigacion con enfoque cualitativo y sabiendo que su
objetivo es poder recopilar informacion para conocer los niveles de rentabilidad
que se generan a partir del aumento del salario basico, la muestra se da

especificamente hacia las empresas del sector comercial de Manta y Jaramijé de

los afios 2012 al 2022.

3.3 Instrumentos



36

. Analisis de Informes Financieros: Implica examinar
estados financieros con el fin de detectar patrones o tendencias en la
rentabilidad empresarial y como estos se relacionan con los momentos en

que se llevaron a cabo los incrementos salariales.
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CAPITULO IV

4 Resultados

4.1 Primera etapa: estructuracion de la informacion.

4.1.1 Busqueda de la informacion

Para el proceso de recoleccion de los datos, se investigd de las principales
plataformas disponibles que ofrece el estado, las cuales estan a disponibilidad para

todos los ciudadanos.

Como fuentes principales que se escogio para nuestra investigacion el presente
trabajo, fueron la Superintendencia de Compaiiias (SuperCias) como tambien el
Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC). Por consiguiente, al ver nuestro
enfoque, este se basa en el estudio de la rentabilidad del sector comercial de Manta y
Jaramijo de los periodos 2012-2022, para lo cual, primero debemos identificar de
acuerdo con el ClU (Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas) el sector
comercial. Por consiguiente, al enfocarse nuestro estudio en el sector comercial
identificamos que se trata del CI1U Seccién (G): COMERCIO AL POR MAYOR Y AL

POR MENOR; Reparacion de Vehiculos Automotores y Motocicletas.

A continuacion, y siguiendo los pasos que nos llevan hacia la recoleccion de los
datos, se extrae la informacion de la Superintendencia de Compafiias, la cual nos brinda
informacién completa, veridica y detallada como también dptima para nuestra

investigacion.
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4.1.2 Elaboracién de la informacién

Al seleccionar como fuente de busqueda la plataforma de la Superintendencia de
Compafiias, se procede a la busqueda especifica de la informacién que nos ayudara con
nuestro estudio, para ellos debemos seguir una serie de pasos que van desde entrar al

sitio web (https://www.supercias.gob.ec) hasta llegar a encontrar la informacion

correcta de los balances financieros de las empresas a nivel nacional en general. A
continuacion desglosamos los pasos que nos ayudaron a obtener la informacion

especifica para nuestra investigacion.

Pasos 1. Ingresar al sitio web de la plataforma de la Superintendencia de

Compafiias, Valores y Seguros (https://www.supercias.gob.ec).

Paso 2. Una vez dentro de la plataforma, nos encontramos con una amplia variedad de
cuadros de busqueda, para lo cual entraremos en el fichero denominado: “Portal de

Informacion

El Pleno de la Corte Constitucional del

Ecuador, en ejercicio de sus atribuciones ﬂ A
constitucionales y legales,
emite la sentencia No. 22-13-IN/20 =
Sentancia No. 22-13-IN/20 del Pleno de la Corte Constitucional del - :

Ecuador

ESTADOS FINANCIEROS

llustracion 1. Pagina web Supercias


https://www.supercias.gob.ec/
https://www.supercias.gob.ec/
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Paso 3. En este caso nos abre una seccion de sectores, en la que vamos a

seleccionar el sector de nuestro interés: “Sector Societario”.

% SUPERINTENDENCI/\

DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS

PORTAL DE INFORMACION

¢Necesita Ayuda?

.\.

SECTOR MERCADO DE
SOCIETARIO VALORES SEGUROS

Para una mejor navegacion en nuestro portal le recomendamos utilizar Google Chrome 65+ 6

llustracion 2. P4gina web Supercias-Ubicacion de datos

Paso 4. En el sector societario encontramos cuatro apartados, los cuales se

clasifican en:

. Consultas
. Informacién Estadistica
. Informacién General

. Servicios
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23 appscvsmovil.superdias.gob.ec.

DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS

% SUPERINTENDENCIA
—

PORTAL DE INFORMACION / SECTOR SOCIETARIO

CONSULTAS

INFORMACION

GENERAL

Inicio /Sector Societario

N S L

p S 3 o
- DA Consultas de Consultas de Consulta de
oalisqueda Consulta de Tramites Reservas Denominaciones Adeudiados S
3
o B P e orcm X
&

. W N 2
é. Q ‘ (Sonsuttar q ™ o o 8

JSocios o cco b o Compafias Compaiiias de No ser

ccionistas Extranjeras Extranjeras Economia Mixta Accionista/RL
=
oA 7 B
- ’ o . =
-~ disticas de
D‘M‘Tﬁq 5 E“l. s ’é‘.,""'"ﬂ," '"vf."'fi'; gonnmq:-és
Compafiias Hmscieras por npanes Consolidada Compafias
~
= iy
Auditores Peritos v
t Consultas
Externos Calificados Societarias

llustracion 3. Pagina web Supercias-Portal de Informacidn/Sector societario

De estos apartados, nuestra informacion sera extraida de: “Consultas” e

“Informacion Estadistica”

Paso 5. Al proceder con nuestra busqueda debemos tener en cuenta que para

obtener nuestros resultados debemos tener los valores de:

= Total Activos

= Total Patrimonio
= Ingresos Totales

= Costo de Salarios

= Utilidad Neta

Paso 6. Una vez identificado los lugares especificos de donde vamos a extraer la
informacion y la informacion de las cuentas que necesitaremos, en este caso primero

revisamos el Ranking de Compafiias, el cual nos da la opcion de ser mas especificos al
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momento de buscar, donde podemos filtrar nuestra busqueda por afios, compafiia,

provincia, segmento, sector y CHHU nivel 6.

< c

2 appscvsmovil supercias.gob.ec

Ranking Analisis sectoriales

E Sursemexcia 306 305 47782mill. 048 milM

QWG Empleados Ingresos Ttales IR Causado | Activos. Patrimonia  Ingres

ol G
o

Microsoft Power BI 1de2 >

llustracion 4. Pagina web Supercias-Ranking de Compafiias

Una vez filtrada nuestra busqueda en afios para este caso (2012), provincia:
(Manabi), sector: (G-Comercio al por mayor y por menor; preparacion de vehiculos

automotores y motocicletas), nos muestra un resultado de:

@ Summmnr\ui 306 305 477,82 mill. 0,48 mil M

llustracion 5. Pagina Web Supercias-Ranking de Compafiias; Compafiias Activas/Presentacion de Balances/Ingresos por
Ventas/Ingreso Totales

De las cuales obtuvimos los datos que observamos en la ilustracion (5), aun asi
no se encuentra la informacion completa y necesaria para nuestro estudio, por lo cual

procedimos a seguir con nuestra busqueda.

Paso 7. Al seguir con la busqueda de informacion que nos ayude con nuestro
trabajo de investigacion, encontramos en el apartado de Informacion Estadistica los

“Estados financieros por Rama”
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%55 appsow:

INFORMACION SOBRE ESTADOS FINANCIEROS POR RAMO

Filtros para realizar la consulta

Afio Balance: | 2012

No soy un robot

319900

< Descargar

llustracion 6. Pagina web Supercias-Informacion sobre Estados Financieros por Rama

Los Estados financieros por Rama, nos da la opcion de filtrar el afio especifico
del cual necesitamos la informacion, una vez filtrado el afio automaticamente este se
descarga en una carpeta comprimida, cuyos datos debemaos trasladarlos al Excel, para
nuestra recoleccion de la informacion de los datos que necesitamos, este proceso
debemos realizarlo con todos nuestros afios de estudios que se dan durante los periodos

de 2012-2022.

Por consiguiente, nos queda por revisar, los balances del afio especifico para el
estudio y seleccionaremos el que contenga la mayor informacion posible, ya que este
nos ayudara a la obtencion de los resultados completos, para luego ser trasladado al

Excel y llevar una mejor organizacion de los datos.

Paso 8. En ese mismo apartado encontramos el “Directorio de Compafiias”,
ingresamos y este apartado nos da la opcion de filtrar por: nombre, situacion legal, tipo

de compafiia, pais, region, provincia, cantén, ciudad, CHU nivel 1, ClIU nivel 6.
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DIRECTORIO DE COMPANIAS

110812024 00:33:18
0 30 han Incluido a 1as compafias cuya situacion legal o5 CANCELACION DE LA INSCRIPCION © CANC. DR INSCRIPCION ANOTADA EN RM

NOMBRE SITUACION LEGAL TIPO DE COMPANIA PAlS
No. FILA EXPEDIENTE RUC FECHA CONSTITUCION

lustracion 7. Pagina web Supercias-Directorio de Compafiia

Por lo que procederemos a nuestra filtracion por, provincia (Manabi), Canton
(Manta; Jaramijo), CHIU nivel 1(G), estado de situacion legal (Activa), lo cual nos
ayudara a saber el nimero de empresas comerciales activas en Manta y Jaramijo,
obtener el expediente de cada empresa y de acuerdo a estos resultados filtrar e importar

la informacion al Excel para seguir con nuestra recoleccion.

Como resultados obtenemos de acuerdo con el Directorio de Compaiiias, los

siguientes datos:

" N° de Empresas Comerciales Activas en Manta (2012-2022) de
684.
" N° de Empresas Comerciales Activas en Jaramijo (2012-2022) de

18.

Paso 9. Como observamos, ya contamos con la mayoria de informacién que nos

ayudara con la recoleccién de nuestros datos de estudio, en este caso entraremos al
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apartado de Consultas en “Busqueda de compaiiias”, esto lo haremos para la
identificacion de los expedientes los cuales nos ayudaran al momento de ser filtrada la

informacion en Excel.

PORTAL DE INFORMACION / CONSULTA DE COMPANIAS

Parametros de busqueda

® Expediente RUC Nombre

NGRESE EL EXPEDIENTE

llustracion 8. Pagina web Supercias-Portal de Informacidon/Consulta de Compafiia

El portal de informacidn/consultas de compariias, nos da la opcion de buscar
por: expediente, RUC y nombre. En el caso propuesto como ejemplo filtraremos
mediante el nombre de la empresa, para identificar y obtener los expedientes de: total

activos, total patrimonio, ingresos totales, costo de salario y utilidad neta.

> 5 appscvsgensul
E e ——_—

PORTAL DE INFORMACION / CONSULTA DE COMPANIAS

Parametros de bisqueda

Expediente RUC & Nembre
IMPORTADORA BOWEN CIA LTDA

Compaiiia seleccionada para consultar

Expediente: 537
RUC: 1390008410001
Nombre:  IMPORTADORA BOWEN CIALTDA

No soy un robot

TWGRESE FL NGMERG CONTENIDD EN LA SGUENTE IMAGEN
431941

@, Consultar

llustracion 9. Pagina web Supercias-Portal de Informacién/Consulta de Compariia (Consulta por

Nombre)

En el caso propuesto e ingresando el nimero de seguridad, se nos despliega la
informacidon general de la compariia del nombre que filtramos, en el lado derecho nos

muestra el menu principal, en ¢l nos iremos hasta “Informacion anual presentada”
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IMPORTADORA BOWEN CIA LTDA

@ INFORMACION GENERAL DE LA COMPANIA

~ "2 Informacién general

Expediente: 597 RUL, 1350008410001
ECUADOR Plazo sochal 20021228
RESPONSARILIDAD LIMITADA ACTIVA

Tipa de compaéi Situscion legal:

~ £3 Ubicacion

" MANABI Canton MANTA
P Calle: 24 DE MAYO ¥ CALLE 5TA
" CALLE QUINTA Cludadata

E ! Barrlo

c Pis

Refer AVE 24 DE MAYO ¥ CALLE GUINTA

+ {J contactos

llustracion 10. Pagina web Supercias-Informacion General de la Compafiia

Por consiguiente, nos muestra otra ventana donde nos da la “Informacién anual

~s_

Fechs do

constitucin:

Oficina de control
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Ja Nueva consulta

4 Imprimir cenificado

19441213

PORTOVIEID

presentada por la compafiia” en la cual procedemos a filtrar el aifio del cual necesitamos la

informacidn, al filtrar el aflo entramos a “Balance/Estado de situacion financiera” e

identificamos los expedientes que necesitamos para nuestro estudio.

SuprriNTENDENCIA

A Nueva consulta

IMPORTADORA BOWEN CIA LTDA

INFORMACION ANUAL PRESENTADA POR LA COMPARNIA

Cédige dacumento Hombre documento

R}
313
115

318

18

012 ERTY

318

012 31

310 do de Stusc

INE do de Resultado Integrsl

2012 1F

012 316

w12 3L

w12 3N

114 de 14 filas 1 15 v

Fecha presentacion

20030731

20039731

20130731

20130731

20130731

20130731

20138131

20130131

20130731

20130731

0130731

20130731

20130731

20030731

lustracion 11. Pagina web Supercias-Informacion Anual Presentada por la Compafiia

o
S

PPPPPPOPOPPRPERERPRD D
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Balance / Estado de Situacion Financiera DE FECHA 2012-12-31

= SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS DEL ECUADOR

| SUPERINTENDENCIA
| =4 p: COMPANIAS

lustracion 12. Pagina web Supercias-Balance/Estado de Situacion Financiera por Fecha.

Hay que tener en cuenta que durante los afios de estudio (2012-2022) existen
cambios en la informacion que nos proporciona los “Balances/estado de situacion
Financiera” en algunos casos para completar nuestra busqueda, tuvimos que completar

la informacion con el “Estado de situacion Integral”.

Al conseguir toda la informacion especifica para nuestro estudio, datos
obtenidos y extraidos de: Ranking de Compafiias, Estados financieros por rama,
Directorio de compaiiias y busqueda de compafiias, lo siguiente que debemos realizar
sera nuestro trabajo de importacion de datos, filtracion y organizacion por los periodos
establecidos 2012-2022 de las empresas comerciales de Manta y Jaramijé en Excel, para
luego proceder a generar la informacion organizada en Power Bl, para la finalizacion de

nuestro trabajo investigativo.

4.2 Segunda etapa: Estructura de la base de datos

Con la base de datos obtenida de la Superintendencia de Compaiiias, se procedio

a crear un Excel por afio para la filtracion de los datos tanto de Manta y Jaramijd, segun
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las caracteristicas de los datos requeridos. En este caso, los datos requeridos para

nuestra investigacion son:

. Empresas comerciales activas comprendidas
durante los periodos 2012-2022.

= Variables de interés de estudio:

Total Activo

Total Patrimonio

Ingresos Totales

Costo de Salarios

Utilidad Neta

Consecuentemente, se procedera a:

. Calcular el ROA y ROE

Andlisis Vertical:

. Calcular promedio de Analisis Vertical

Costo de salario/Ingreso total

. Calcular promedio de Analisis Vertical

Utilidad neta/Ingreso total

Cabe aclarar que se encontraron hallazgos de fallas en la filtracion de la base de
datos, en donde se evidenciaron compafiias sin informacion, con problemas legales y

para el caso de Jaramijo, empresas consolidadas en afios posteriores, por ende, sin
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informacidn, sin embargo, procedimos a la verificacion de la informacidn para evitar

errores en los presentes resultados de la investigacion.

Con la primera etapa completa, procedemos a realizar nuestra base de datos en
Excel, de acuerdo con los datos filtrados, queddndonos nuestra base de datos para el

estudio de nuestra investigacion:
Caso Manta

Para el caso de Manta, segun la (Superintendencia de Compafiias), se obtuvo

988 empresas del sector comercial, de los cuales, al realizar el filtro, se procedio a filtrar
de acuerdo a las empresas con situacion legal “Activa” quedando como resultado 684
empresas activas en el sector comercial de esta ciudad, sin embargo, para nuestro
estudio y en caso de manta, procedemos a realizar el muestreo, de acuerdo con el
muestreo nos reduce, ddndonos como muestra de estudio 194 empresas del sector
comercial en Manta.
Ingrese la siguiente informacion

Tamaiio de la Poblacidn 684

Probabilidad de ocurrencia 50%

o Nivel de Confianza 95%
Error tolerable 5%

A continuacion, se hallara el tamafio para
una poblacion total de 684 con un nivel de
confianza de 0,95 y un error tolerable de 0,05

Tamano de muestra

194

llustracion 13. Muestreo Aleatorio



Balance Manta 2012

Tabla 1: Estructura del Balance Empresas Comerciales Manta (2012)

0,14084958

o
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3,97782393

0,01197763

o

0,72344704

0,06686464

51,913764

14,988619

-0,0430771 0| 45,1664743
0,02895773 0] 0,22891521
0,70653591 0] 0,55927665
0,56506074 | 3,82550057 | 3,52617932
0,47644362- 0 6,56564703-

0,6178583 0] 1,28298425
1,09371558 0] 1,96776921
0,14476176 0] 1,20612646

0,11842189

0,35365955

3,02409547

4,24998885

0,0356957

0,11709878

0,93989638

0,71039047

IMPORTADORA BOWEN CIA | $

MANTA 597 S |Lmpa 285.737,48 $  113.35540
AUTOMOTORES S

MANTA 1135 G | MANABITAS CIA LTDA $ 1.727.671,21 | 1.357.466,03

S

MANTA 7207 G | SOCIEPLAST SA $ 332033859 |2.961.899,83

MANTA 7725 G | COMANDATO MANTA SA S 1299270 | § 12.992,70

MANTA 13119 G | COMINDUSTRIASCIALTDA | § 7320037 | $ 72.682,24
DISTRIBUIDORA PAEZ

MANTA 13120 G | MALDONADO CIA LTDA $ 182919198 | $  607.797,57
VIRGEN DEL MAR S.A. $

MANTA 13981 G | (VIRMAR) 922.093,99 $ 40.318,80
MANABITA DE REPUESTOS | $

MANTA 14572 G | MANARECO C LTDA 892.687,48 s 50.719,45
SOLO DEL ECUADOR $

MANTA 18244 G | SECIAL CIA. LTDA. 937.910,36 S  146.471,33
CENTRO COMERCIAL

MANTA 29895 C | PLASTILOPEZ S.A. $ 1330727,30 | § 8184977
MOVITEC CORPORACION

MANTA 30112 G |sa S 7658022 | $ 8.143,47
COARTESA
COMERCIALIZACION DE

MANTA 34022 G | ARTES SOCIEDAD $
ANONIMA 391.280,34 s 67.860,67

S

MANTA 34052 G | SEGURILLANTA SA. $ 6.989.466,84 | 3.065.605,58
IMPORTADORA CHAMESA

MANTA 34076 G |sA. s 380000 | $ 3.800,00
SERVICIOS MEJORADOS $

MANTA 34087 G | SERMEJOR SA. 238.139,56 s 57.441,43
DISTRIBUCIONES ISSAC

MANTA 34194 G | VELEZ CALDERERO $
DISVECA S.A. $ 5359.787,73 | 2.312.628,71

MANTA 34288 G | PESCONCHI S.A. $ 9.266,41 | $ 9.266,41

MANTA 34322 PETROCEANO S.A. $ 3.166.850,55 | $  670.497,07

VANTA 34379 AGRO TRADER MANABI

S.A. ATRAMAN

$ 2.501.828,44

S 130.466,55

0,14340066

11,8495746
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DECOROFFICE D' PLATON $

MANTA 34391 G |sa. 225.285,69 $ 50.854,27 0,07141111 0| 1,60217633
PUERTO DEL PACIFICO - $ S

MANTA 34520 C | PUERTOPAC SA.S. 1.232.688,87 79.835,83 0,8004897 0| 1,02415709

Tabla 2: Totales de las Cuentas de Estudio (Empresas comerciales de Manta 2012)

Tabla 3: Informacién detallada de las empresas de estudio 2012

159

82%
35
18%
0
0%

194

100%
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4.2.2.1 Anélisis y descripcion del presente afio de estudio 2012

Para este caso de estudio en el 2012, de acuerdo con el muestreo, de 194 empresas
“Activas” del sector comercial, existen 35 empresas que no presentaron
informacidn, ya que estas fueron consolidadas en afios posteriores, dandonos
como resultado informacion de 159 empresas del sector comercial en Manta, las

cuales nos ayudaran con la recoleccion de los datos totales.

Por consiguiente, una vez recolectada la informacién de las cuentas de estudio de cada
empresa, como datos principales de las 159 empresas que presentaron informacion
en este afo se tiene como resultado un total de activo de las empresas comerciales
de Manta de $94.152.754,97; con una aportacion en la cuenta del patrimonio de
$24.931.395,64; con un total de Ingresos de las empresas que presentaron
informacion de $209.735.513,20 y a su vez calculando el total del costo del
salario de forma general de las empresas nos da un resultado de $806.168,11; por
ultimo procedimos a calcular el total de la Utilidad Neta de todas las empresas que
presentaron informacidn en este afio el cual nos dio una utilidad neta de

$3.360.196,32.

Nuestro enfoque investigativo nos precisa calcular el ROA y ROE en promedios y el
andlisis vertical del Costo de Salarios/Ingreso Total (CS/IT), como la Utilidad

Neta/Ingreso Total y a su vez adicionar el salario basico de ese afio.

Como resultados de estas cuentas tenemos en promedio el ROA de 3,57 en relacién con
la rentabilidad de las empresas en este afio en especifico, y un ROE de 13,48 en

relacion con el total de patrimonio sobre la utilidad neta, como Analisis Vertical
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(CS/IT) 0,38 y un resultado en promedio para el célculo de (UN/IT) 1,60 y como

ultimo dato el salario basico de ese afio fue de $292,00.
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Balance Jaramijé 2012

Tabla 4: Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Jaramijo (2012)

2012 JARAMIJO G 5
OEE DISTRIBUCIONES S.A. $ 2.000,00 2.000,00

2012 | IARAMIO s :HEXEEAC HARINERA DEL PACIFICO S A.

2012 | JARAMNO G | FRUCARPEZ SA.

2012 | IARAMIG o (F:II?AIF-II-_QI_EI:ICO SAN RAFAEL FRIGOFISH

2012 | JARAMIO G | OLEAGINOSAS ECUATORIANAS S.A.S.

2012 | JARAMNO G | DISTRIBUCIONES D SANTY S.A.S.

2012 JARAMIIO G CONS.ERVAS JQSEMAR S.A.S. Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo

2012 JARAMIJO G | AVYPEZSA.

2012 | JARAMIO G gllESTTRR(;?:lllegggAs. :_ETRO CEIBOS

2012 | JARAMNO G | ROSTRATIS S.A.

2012 | JARAMNO G | ROSTRATISDUO S.A.

2012 | JARAMNO G | GRUEMARSAN S.A.

2012 | JARAMIO | G hcﬂg'\é'gggn'-c'é”‘ggﬁ’* MAR DE BALBOA

oz | oo | o | REIRBUORA D pROOICTOS

2012 | JARAMNO G | PROYECTOS NEYZOA S.A.S.

2012 | JARAMNO G | NEGOCIOS JIMAR S.A.S.

2012 | JARAMNO G | CCGTRADING ECUADOR S.A.S.

2012 | JARAMNO G | ALH TECNOLOGIA SA.S.
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Tabla 5: Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Jaramij6 2012

Tabla 6: Informacién detallada de las empresas de estudio Jaramijo 2012
1

6%
16

89%
1

6%

18

100%
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4.2.2.2 Anélisis y descripcion del presente afio de estudio 2012

Para el caso de las empresas comerciales de Jaramijo, una vez que hemos
recolectado y seleccionado las empresas del sector comercial de Jaramijd, nos
encontramos con informacion de solo una empresa en este caso la empresa “OEE
DISTRIBUCIONES S.A” que es la unica empresa consolidada para este afio de estudio,
ya que la fecha de constitucion de esta Unica empresa que nos muestra resultados se da el

02-agosto-2001.

Por otro lado, hay que tener en cuenta que las empresas Comerciales existentes en
Jaramij6 son muy pocas, de acuerdo con nuestro periodo de estudio que va desde 2012
hasta 2022, solo existen 17 empresas, consideradas en el sector comercial en este canton
de acuerdo con el CIIU, seccion (G): “Comercio al por mayor y al por menor; reparacion

de vehiculos, automotores y motocicletas.

Para los resultados totales de este afio, tenemos un total de activos de $2.000,00;
con un aporte en la cuenta de patrimonio al igual que el activo de $2.000,00; aun asi es
una empresa que no cuenta con toda la informacion de los valores en las cuentas que
requiere nuestro estudio, por ende, las demas cuentas seleccionadas para nuestro arrojan
un resultado de 0,00 para las cuentas: Ingresos totales, Costo de salario y utilidad neta, al
estar estas cuentas con valor 0,00 no se puede proceder aplicar las formulas que nos daran
el resultado tanto del ROA, ROE, analisis vertical (CS/IT) y analisis vertical (UN/IT), ya

que el resultado de estas seran 0%.



Balance Manta 2013

Tabla 7: Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Manta (2013)

$

$
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MANTA s97 IMPORTADORA BOWEN CIA LTDA | 363.716,60 285.280,57 0,03863088 0 | 2,8600059
MANTA 1135 ﬁ?DTE MOTORES MANABITAS cIA 1$.686.728,97 15.386.476,44 0,02264403 0| 22,1139163
MANTA rao1 SOCIEPLAST SA 3$.284.087,77 zs.sss.gss,os 0,01948496 | 58,2563033 | 5,21073572
MANTA 725 COMANDATO MANTA SA 1$2.992,70 52.992,70
MANTA 13119 COMINDUSTRIAS CIA LTDA 7$0.328,10 659.809,97 -0,0661778 0 | 650685915
MANTA 13120 EAEES?N%%%%ATESA 2$.044.116,83 7586.288,48 0,22700436 01 1,8174739
MANTA 13981 VIRGEN DEL MAR S.A. (VIRMAR) 6$60.126,16 4$4.133,48 0,07857731 0 | 0,05860018
MANTA 14572 mmgg@gg |_R1I-E|§pl\J EeTos 1$.170.401,78 75‘9.533,55 036228862 |  3,721811 | 3,37699408
VANTA 18244 SOLO DEL ECUADOR SECIAL CIA. :52.080,65 451.630136 ) 31338667 o| 100102261
MANTA 29895 PLASTILOPEZ 5., 1$.473.115,99 2$40.036,76 0,65332877 0 | 3,58420307
MANTA 30112 MOVITEC CORPORACION S.A. 2$49.428,47 3$5.475,33 0,77044696 0| 3,76931836
MANTA 34022 COARTESA COMERCIALIZACION $ $

DE ARTES SOCIEDAD ANONIMA 394.876,15 71.179,94 0,15579375 00| B U557
MANTA 34052 SEGURILLANTA S.A. 6$.369.590,04 3$.410.667,94 0,10113208 Shilo ik
MANTA 34076 IMPORTADORA CHAMESA S.A. 3$,soo,oo 3$.soo,oo
MANTA 34087 25?&'&'3@ ’gi]_ORADOS 2$93.985,47 e3$1.050,44 0,17408163 1,66310432
MANTA 34194 g,IASLT;IE??lIJECRggFSSvEgAA CS.XI.ELEZ 5$.134.790,14 2$.387.188,36 0,03450069 Di27526/8
MANTA 34288 PESCONCHI SA. 9$.266,41 95.266,41
MANTA 34322 PETROCEANO S.A. 3$.137.592,51 5$06.329,42 0,07076885 0,31896236
MANTA 34319 ATRAMAN - 1 NABI S 2$.974.038,89 1580.408,56 0,00641261 0| 021291437
MANTA 34391 DECOROFFICE D' PLATON S.A. 2$36.277,12 5$o.oso,se 0,05707071 0| 1,55755592
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PUERTO DEL PACIFICO - $ $ $

Tabla 8: Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Manta 2013

Tabla 9: Informacion adicional detallada de las empresas de estudié Manta 2013

174

90%
20
10%
0
0%

194

100%
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4.2.2.3 Anélisis y descripcion del presente afio de estudio 2013

Para este caso encontramos, que el niUmero de empresas activas fue 174 de 194
que son las que se estudiaran de acuerdo con el muestreo aplicado, en este afio existieron
20 empresas que no presentaron informacion por fechas de constitucion ya que muchas
de estas comienzan sus actividades en los afios posteriores sean estos en 2014, 2015 y

2016.

En detalle como se muestra en la Tabla 9. En este afio de acuerdo al muestreo de
194 empresas comerciales en Manta el 90% estuvo constituida por empresas activas, el

10% por empresas que no presentaron informacion.

Sin embargo, las empresas que presentaron informacion nos ayudan a calcular los
totales de todas las cuentas que escogimos para nuestros resultados finales, como
resultados de los totales que nos muestra la base de datos de la Tabla 7; nos da como total
de activos, la cantidad de $105.720.507,59 superior al afio anterior, siguiendo con el
célculo de las cuentas de estudio nos muestra un resultado en el total del patrimonio de
ese afio de $30.590.549,26; el total del ingreso nos da un valor de $241.102.116,19 y una

utilidad neta de $5.690.330,17.

A su vez se calcula el ROA, ROE, analisis vertical (CS/IT) y andlisis vertical
(UN/IT) en promedios dando como resultado pare el ROA de 3,57 con respecto al céalculo
de la utilidad neta sobre el total de activo, para el ROE 13,48 en promedio del analisis
vertical calculando el (CS/IT) tenemos un resultado de 0,38 y a su vez el resultado de
(UN/IT) de 1,60 adicional a esto en este afio el salario basico aumenta y para este afio se

muestra en $318,00.
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Balance Jaramijé 2013

Tabla 10: Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Jaramijé (2013)

2013 | JARAMIO | G | (e bISTRIBUCIONES S.A. 0
2013 | IARAMNO | G| purR e A mpac 1.957.908,87 | 165.471,95 026909727
2013 | JARAMNO | G | FRUCARPEZ SA.
R R s
2013 | JARAMUG | G g.I_AI?QGINOSAS ECUATORIANAS
2013 | JARAMUG | G gllijl'SF'{IBUCIONES D SANTY

] CONSERVAS JOSEMAR SA.S.
2013 JARAMIJO G Sociedad de Beneficio e Interés

Colectivo

2013 | JARAMUO | G | AyvpPEZ SA.
2013 |JARAMIO | & | ZEEe e DR i80S S.A.
2013 |JARAMIO | G | ROSTRATIS SA.
2013 | JARAMNO | G | ROSTRATISDUO S.A.
2013 | JARAMIO | G | GRUEMARSAN SA.
s || c_| SONERChLEADORR AR

] DISTRIBUIDORA DE
2013 |JARAMUO| G | PRODUCTOS ALIMENTOSF&P

SA.

2013 | JARAMNO | G | pROYECTOS NEYZOA SA.S.
2013 | JARAMNO | G | NEGOCIOS JIMAR S.A.S.
2013 | JARAMNO | G | cCGTRADING ECUADOR SAS.
2013 | JARAMNO | G | ALH TECNOLOGIA SAS.
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Tabla 11: Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Jaramijé 2013

Tabla 12: Informacion adicional detallada de las empresas de estudié Jaramijé 2013
2

11%
15

83%

1
6%

18

100%
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4.2.2.4 Anélisis y descripcion del presente afio de estudio 2013

Para la recoleccion de estos datos, en el presente caso, como ya habiamos
estudiado para el 2012 en Jaramijo solo existio una empresa activa, por consiguiente, para
este afio de estudio ya existe otra empresa consolidada, en este caso de trataria de la
empresa “INDUSTRIAS HERINERAS DEL PACIFICO S.A INHARIPAC” la cual ya
cuenta con informacion directa en los Estados Financieros que nos ofrece la

Superintendencia de Compaiiia.

En términos porcentuales en este afio el 11% de empresas estuvieron activas, el
83% no presentaron informacion por temas de fecha de constitucion, el 6% de estas

empresas comerciales en Jaramijo presentaron problemas legales.

Para lo cual nos muestra los valores con un total en la cuenta del total de activos
de las empresas comerciales de Jaramijé de $1.959.908,87 y un total en la cuenta de
patrimonio de $167.471,95; como se observa en la Tabla 10, este no refleja datos en las
cuentas del Ingreso total como también en el costo de salarios, por ende esos resultados
de los totales no se reflejan en la Tabla 11, para la utilidad neta nos da un resultado de $-
44.528,05 quiere decir que en ese afio las empresas del sector comercial del cantén

Jaramijo no tuvieron una buena ganancia.

Al realizar el calculo del ROA, ROE, analisis vertical y al no contar con datos en
dos cuentas de estudio, nos queda como resultado el promedio del ROA que es de -2,27
un promedio de ROE de -26,59 al no contar con los datos para el calculo de los analisis
verticales, estos quedarian sin el resultado final, por consiguiente, para este afio, tenemos

un salario basico de $318,00 superior al afio anterior.



Balance Manta 2014

Tabla 13:

Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Manta (2014)
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MANTA 597 IMPORTADORA BOWEN CIA LTDA 404.223,77 3508_617,00 0,07711082 | 10,4603469 6,48231495
MANTA 1135 ﬁ%’gMOTORES MANABITAS ClA 1.655.603,41 f 308.764,74 0,05980662 0|  46,5438876
MANTA 7207 SOCIEPLAST SA SR 25 690.514,37 0,0206861 | 39,1867648 |  5,21027434
MANTA 72 COMANDATO MANTA SA 1299270 1$2-992'7°

MANTA | 18119 COMINDUSTRIAS CIA LTDA i 7‘(;0.093,04 0 2
MANTA | 13120 D R e rEL 2.041.008,21 7512_150,31 0,32640383 0| 329901658
MANTA 13981 VIRGEN DEL MAR S.A. (VIRMAR) IR 6$9.419,86 0 L 2
MANTA | 14572 MANARECO G LTDA B 2$16.150,68 0,13787331 | 586250672 | 502811528
wANTA | 16004 SOLO DEL ECUADOR SECIAL CIA. e 85.173'54 . 0 0
MANTA 29895 EEXI-S'-_':(BOCF%'\QES?K'AL 1.906.515,29 2580,235,83 0,27166167 0 1,50881044
MANTA 30112 MOVITEC CORPORACION S.A. 264.448,17 5$5.743,71 0,65758289 0| 1,97574759
MANTA 34022 S(EDQETFEESSAS%?IYIIE%i%éALIJé%?I:A%N 387.151,70 8$3.742,60 0,22626728 0 2,0883791
MANTA 34052 SEGURILLANTA SA. 7.750.419,38 3$ 635.921,63 0,22340644 5,3622271
MANTA | 34076 IMPORTADORA CHAMESA S.A. >800,00 ;800.00

MANTA | 34087 SERMEIOR SA. 000 e 52.459,42 0,12051329 1,12693172
MANTA | 34288 PESCONCHI S.A. 22064 9$~255r41

MANTA | 34322 PETROCEANG SA. 3.495.738,48 5$21.788,19 _ 0,3352239 0| 375890169
MANTA 34379 2$RRSJAR£DER MANABI S.A. 3.295.129,75 1542.221,80 0,1162492 | 51,1752335 30,002448




S

MANTA 34391 © | DECOROFFICE D' PLATON S.A. s 227.903,63 | o 130,57
PUERTO DEL PACIFICO - $

MANTA 34520 C | PUERTOPAC SA.S. s 67954406 | ;¢ 549,41

Tabla 14: Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Manta 2014

Tabla 15: Informacién adicional detallada de las empresas de estudié Manta 2014

181

93%

13
7%

‘

0%

194
100%

0,00149549

63

0,03460103

0,8824509

6,21287853
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4.2.2.5 Anélisis y descripcion del presente afio de estudio 2014

Para este afio, el nimero de empresas que no presentaron informacion fue de 13
entre las cuales se encuentran las que ain no son consolidadas como las que no

presentaron informacién segun la Superintendencia de Compaiiias.

Teniendo méas empresas constituidas en el presente afio de estudio, los resultados totales
aumentan. Este aumento contribuyo a un crecimiento en los estados financieros totales, dandonos
como resultado un total en la cuentas de los activos de las empresas comerciales de Manta de
$132.702.531,84 un valor que asciende en comparacion con el afio anterior, para el total de
patrimonio tenemos $39.315.273,77; por consiguiente nos muestra los resultados tanto del
ingreso total $188.323.301,48 este dato muestra la cantidad total del dinero recibido por las
empresas durante el afio a través de sus actividades comerciales, a su vez el resultado del costo de
salarios fue de $3.684.175,87 este es el monto que incluyen todos los pagos realizados a los
empleados como compensacion por su trabajo y por Gltimo la utilidad neta de 10.905.119,77 la
cual con respecto al ingreso total muestra en porcentaje un 5.79% de la rentabilidad de las

empresas comerciales de este afio en Manta.

Una vez recolectada la informacion calculamos el promedio del ROA, ROE y los anélisis
verticales, los cuales de acuerdo al calculo nos muestran un ROA de 8,22 lo que significa que por
cada dolar en activos, las empresas de este sector generaron aproximadamente 0,08 centavos de
utilidad neta, el ROE muestra un resultado en promedio de 27,77 esto significa que por cada dolar
en la cuenta del patrimonio, las empresas generaron aproximadamente 0,28 centavos de utilidad
neta, teniendo en cuenta que este indicador mide la rentabilidad para los accionistas de las
empresas, a su vez tenemos el analisis vertical (CS/IT) de 1,96 y el analisis vertical (UN/IT) de

57,91
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Balance Jaramijé 2014

Tabla 16: Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Jaramijé (2014)

2014 | JARAMNO | G| oee bSTRIBUCIONES S.A. $  2.000,00 2.000,00 -
2o1a | aAravns | o :NBE\EEAI@ HARINERA DEL PACIFICO S.A. 5 282371678 1 0
2014 | JARAMNO | G | LoicarpEZ S A $ 984.987,67 LI/50-522 S —
2014 |aarrmo | o E‘EAI_GL?EI:ICO SAN RAFAEL FRIGOFISH
2014 | JARAMNO | G | 5| EAGINOSAS ECUATORIANAS S.A.S.
2014 | JARAMNO | G | p|STRIBUCIONES D SANTY S.A.S.
2014 | JARAMIIG | G | CONSERVAS JOSEMAR S.A S. Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo
2014 | JARAMIO | G | AyYPEZ SA.
2014 |IARAMNO | G | DETROCEIBOS SA
2014 | JARAMIO | G | ROSTRATIS SA.
2014 | JARAMIO | G | RosSTRATISDUO S.A.
2014 | JARAMIO | G | GRUEMARSAN SA.
2014 | JARAMIO | G ﬁigg;gﬂ&%’“g TA MAR DE BALBOA
2014 | JARAMINO | G| REUETodrep S
2014 | JARAMUO | G | proYECTOS NEYZOA SA.S.
2014 | JARAMNO | G | NEGOCIOS JIMAR S.A.S.
2014 | JARAMNO | G | cCGTRADING ECUADOR SAS.
2014 | JARAMUO | G | ol H TECNOLOGIA S.AS.
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Tabla 17: Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Jaramijé 2014

Tabla 18: Informacién adicional detallada de las empresas de estudié Jaramijé 2014
3
17%

14

78%

1

6%
18

100%
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4.2.2.6 Anélisis y descripcion del presente afio de estudio 2014

Como se observa en la Tabla 17. Para este afio tenemos para la cuenta del total de
activos un valor de $3.810.704,45 con respecto al afio anterior este tuvo un crecimiento
de 94,43% a su vez para la cuenta del total de patrimonio en este afio fue de
$2.042.759,85 por consiguiente para el total de los ingresos fue de $1.895.210,30
siguiendo con el estudio de nuestras cuentas principales tenemos un total en la cuenta del

costo de salario de $0,00 y un total en la utilidad neta de $36.767,36.

La Tabla 18 muestra que en 2014 se reportaron 3 empresas activas es decir que de
las 18 empresas comerciales en Jaramijo el 17% de estas estuvieron activas, el 78% no
presento informacién por temas de fecha de conciliacion, y el 6% mostro problemas

legales.

Las empresas comerciales de Jaramijo en 2014 presentaron niveles de rentabilidad
bajos, para el ROA de este afio fue 0,96% y el ROE de aproximadamente 1,80%. Con
relacion a los analisis verticales se obtuvo como resultado que en relacion del promedio
del CS/IT de 0,00% lo que indica que no hubo reporte del costo de salarios en este afio, y
con respecto a la utilidad neta obtuvo 1,94% con respecto al ingreso total, de acuerdo con
nuestro estudio investigativo para este afio el salario basico fue de $340,00 superior al del
afio anterior dandonos como resultado un crecimiento en términos porcentuales de 6,92%
en relacién con el afio anterior. En conclusidn, el incremento del salario basico en 2014
podria impactar estos niveles de rentabilidad si las empresas comienzan a incurrir en la
cuenta del costo de salarios. Las empresas deben enfocarse en mejorar la eficiencia

operativa, ajustar sus estrategias de precios y costos para mejorar su rentabilidad a futuro.



Balance Manta 2015

Tabla 19: Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Manta (2015)
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0,04667952 0 5,5112207
0,05060742 0 32,7992529
0,06676561 | 29,4639099 13,6516549

0

0,25166975 0 2,02584343

0 0
0,27211693 | 4,51000285 14,4591682
0,23357967 0 0,7682113
0,02467555 0 0,11755385
0,51778117 0 2,55611681
0,24608178 0 2,3261833

0,08178961

0,16015454

1,9040005

1,69162249

IMPORTADORA BOWEN CIA

LTDA 512.787,61 | $ 318.473,28
MANTA | 1135 AUTOMOTORES MANABITAS

CIA LTDA 1.627.763,68 | $  1.337.833,26
MANTA | 7207

SOCIEPLAST SA 3.786.893,60 | $  3.132.146,59
MANTA | 7725

COMANDATO MANTA SA 12.992,70 | $ 12.992,70
MANTA | 13119

COMINDUSTRIAS CIA LTDA 69.165,99 | $ 64.269,70
MANTA | 13120 DISTRIBUIDORA PAEZ

MALDONADO CIA LTDA 2.284.472,01 | $ 844.133,83
MANTA | 13981 VIRGEN DEL MAR S.A.

(VIRMAR) - |8 -
MANTA | 14572 MANABITA DE REPUESTOS

MANARECO C LTDA 1.282.740,73 | $ 259.169,25
MANTA | 18244 SOLO DEL ECUADOR

SECIAL CIA. LTDA. 816.997,60 | $ 34.117,91
MANTA | 29895 CENTRO COMERCIAL

PLASTILOPEZ S.A. 1.749.287,76 | $ 257.569,53
MANTA | 30112 MOVITEC CORPORACION

S.A. 25272358 | $ 83.446,43

COARTESA
MANTA | 34022 COMERCIALIZACION DE

ARTES SOCIEDAD ANONIMA 417.737,34 | $ 100.069,09
MANTA | 34052

SEGURILLANTA S.A. 7.677.869,43 | $  3.548.151,00
MANTA | 34076 IMPORTADORA CHAMESA $

S.A. 3.800,00 | 3.800,00
MANTA | 34087 SERVICIOS MEJORADOS

SERMEJOR S.A. 283.899,63 | $ 69.879,38

DISTRIBUCIONES ISSAC
MANTA | 34194 VELEZ CALDERERO

DISVECA S.A. 5.849.00333 | $  2.459.840,13
MANTA | 34288 $

PESCONCHI S.A. 9.266,41 | 9.266,41
MANTA | 34322

PETROCEANO S.A. 3.838.068,86 | $ 636.774,41
MANTA | 34379 AGRO TRADER MANABI S.A.

ATRAMAN 3.472.054,89 | $  1.150.988,78

0,06921569

0,35107943

1,96564318

1,64314576

$
41.553,78

0,01335509

13,7759081

5,09597918
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MANTA | 34391 G DECOROFFICE D' PLATON

S.A. S 210.301,86 | $ 50.350,36 0,00658387 0 0,35946801
MANTA | 34520 G PUERTO DEL PACIFICO -

PUERTOPAC S.A.S. $ 640.961,60 | $ 93.582,39 0,63041102 0 1,24803061

Tabla 20. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Manta 2015

Tabla 21. Informacidén adicional detallada de las empresas de estudié6 Manta 2015

166

86%
28
14%
0
0%

194

100%




70

4.2.2.7 Anédlisis y descripcion del presente afio de estudio 2015

Las empresas comerciales de Manta para 2015 presentaron un total en la cuenta de
activos de $140.274.404,11 lo cual representa la suma de todos los recursos que las
empresas poseen y que a su vez estos pueden ser utilizados para generar ingresos futuros.
El total de la cuenta del patrimonio para este afio fue de $44.042.824,56 esto representa la
riqueza neta de las empresas comerciales de Manta después de deducir todas las deudas y
obligaciones. Por consiguiente, en este afio se el ingreso total fue de $310.835.485,75 un
costo de salario de $3.817.082,67 esta cifra representa la cantidad total gastada en
salarios y compensaciones para los empleados. Por ultimo, tenemos la Utilidad neta que
para este afio fue de $10.508.978,38 esto se da luego de deducir todos los costos y gastos,

lo cual se muestra como una medida clave de la rentabilidad.

Para 2015 de acuerdo con el muestreo de estudio de 194 de las empresas
estudiadas el 86% fueron empresas activas, el 14% no presentaron informacién debido a
su reciente constitucion o de ser el caso por no estar constituidas hasta el presenta afio de

estudio.

En términos de ROA y ROE, para el caso del ROA fue de 7,49% eso significa que
las empresas generaron una ganancia neta de 7.49 ctvs por cada dolar invertido en
activos. ElI ROE generado en este afio fue de 23,86% lo que indica que las empresas
generaron una ganancia neta de 23.86 ctvs por cada ddlar en el patrimonio, esto se
muestra como un alto rendimiento para los accionistas. Por ultimo, nos muestra los
calculos de los analisis verticales los cuales se muestran para el costo de salario en
relacion al ingreso total de 1,23% este porcentaje muestra que una pequefa parte de los

ingresos totales se destina a pagar salarios, consecuentemente la utilidad neta sobre el
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ingreso total es de 3,38% reflejando la capacidad de las empresas para generar beneficios

después de cubrir todos sus costos.

El salario basico de este afio 2015 fue de $354,00 el cual presento un incremento
de 4,12% en relacion con el afio anterior, este incremento podria tener un impacto

negativo en la rentabilidad si los ingresos no aumentan proporcionalmente.
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Balance Jaramijé 2015

Tabla 22. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Jaramijé (2015)

2015 JARAMIO | G OEE DISTRIBUCIONES S.A. 2.000,00 2.000,00

INDUSTRIA HARINERA DEL PACIFICO

2015 JARAMIO | G S.A. INHARIPAC $4.608.630,01 | $ 2.506.783,29

2015 JARAMNO | G FRUCARPEZ S.A. S 878.254,52 223.604,90 0,27073248 | O 1,15033814

2015 JARAMIIO | G FRIGORIFICO SAN RAFAEL FRIGOFISH

CIA.LTDA.
2015 JARAMIJO | G OLEAGINOSAS ECUATORIANAS S.AS.
2015 JARAMIJO | G DISTRIBUCIONES D SANTY S.A.S.

CONSERVAS JOSEMAR S.A.S.
2015 JARAMIIO | G Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo

2015 JARAMIO | G AVYPEZ S.A. $ 10.051,36 S 9.855,16

DISTRIBUIDORA "PETRO CEIBOS"

2005 | JARAMIO | G PETROCEIBOS S.A.

2015 JARAMIIO | G ROSTRATIS S.A.
2015 JARAMIJO | G ROSTRATISDUO S.A.
2015 JARAMIIO | G GRUEMARSAN S.A.

COMERCIALIZADORA MAR DE

2015 JARAMIO | G BALBOA MARDEBALCO S.A.




2o1s | anmanao [ | DSTBUOmA OF PRODUCTOS

2015 JARAMIJO | G PROYECTOS NEYZOA S.A.S.

2015 JARAMIIO | G NEGOCIOS JIMAR S.A.S.

2015 JARAMIIO | G CCGTRADING ECUADOR S.A.S.

2015 JARAMIJO | G ALH TECNOLOGIA S.A.S.

Tabla 23.Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Jaramijé 2015

Tabla 24. Informacion adicional detallada de las empresas de estudié Jaramij6 2015

4
22%

13




2%

|

6%

=
|
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4.2.6.8 Anélisis y descripcion del presente afio de estudio 2015

Las empresas comerciales de Jaramijo presentaron un crecimiento significativo en
2015 en comparacion de 2014. Dandonos como resultado en este afio un total de activos
de $5.498.935,89 que en términos porcentuales se observd un crecimiento considerable
en el total de activos de 44,31% con respecto al afio anterior, para la cuenta del total de
patrimonio se obtuvo $2.742.243,35 con un crecimiento de 34,22% en relacién con 2014,
por consiguiente, se alcanzé un total en la cuenta de ingresos de $5.264.828,14 y una

utilidad neta de $60.537,11 este aumento el 64,63% en comparacién a 2014.

Para este afio de estudio de las empresas comerciales de Jaramijé como nos
muestra la Tabla 24. Existieron 4 empresas activas es decir el 24% de las 18 empresas de
estudio estuvieron activas en 2015 el 72% presentaron informacion por fecha de

conciliacion y el 6% de las empresas en este afio presentaron problemas legales.

En términos de rentabilidad, tanto ROA y ROE mejoraron en relacion con el afio
de estudio anterior, pasando de 0,96% a 1,10% en el caso del ROA, y de 1,80% a 2,21%
con respecto al ROE. Sin embargo, el analisis vertical de la utilidad neta sobre el ingreso

muestra una ligera disminucién del 1,94% en 2014 al 1,15% en 2015.

El impacto del incremento del salario basico fue moderado $354,00 en 2015 con
aumentos del 6,92% ($22,00) en 2014 y del 4,12% ($14,00) en 2015. El incremento del
salario basico podria tener un impacto en los niveles de rentabilidad de las empresas
comerciales de Jaramijé, aungue para este afio el costo de salario reportado sigue siendo
$0,00, esto puede deberse a que las empresas no tienen empleados remunerados

formalmente o que a su vez los salarios son financiados de otra manera.
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Balance Manta 2016

Tabla 25. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Manta (2016)

MANTA 597 G | IMoa. PORABOWENCIA $ 43011564 | $  329537,75 0,05064215 0| 719679731
MANTA 1135 ¢ élL,JATl(_)%?ATORES MANABITAS $ 1.580.394,80 | $ 1.447.630,31 0,10694351 W] caIenisy
MANTA 7207 G | SoCIEPLAST sA $ 419228342 | $ 3.504.219,36 0,04396525 | 32,4458311 | 11,3677667
MANTA 725 S | COMANDATO MANTA SA $ 1299270 | $ 1299270 ——7

MANTA | 18119 © | COMINDUSTRIAS CIA LTDA $ 6871519 | S 6339230 2
MANTA 13981 G | VIRGEN DEL MAR SA. (VIRMAR) | § - | s -14438054

MANTA 14572 G | MANARECOGLTDA $ 158311340 | $ 42264473 0,59573015 | 6,20471044 | 27,1589314
MANTA 18244 RN . - | oo 0 0 0
MANTA 30112 G | MOVITEC CORPORACIONS.A. | § 28477125 | $ 8100327 L £ -
MANTA 34022 ¢ SQQE'ESSAS%%VE%?%%A%?\I%{A%N $ 32280573 | $ 79.410,44 0 f @
MANTA 34052 G | SEGURILLANTA SA. $  7.306.841,07 | $ 3.934.324,24 0,15033385 | 1,62787117 | 4,14234447
MANTA 34076 © | IMPORTADORA CHAMESASA. | $ 380000 | $  3.800,00 —— -

MANTA | 34104 G | CALDERERG DISVECA SA. | & sasaeones | § 19snazaga 0
MANTA 34288 G | PESCONCHISA. $ 926641 |3 9.26641

MANTA | 34322 © | PETROCEANO SA. § 332281634 | $ 79110874 037767632 ZoEpi




AGRO TRADER MANABI S.A.

o

6,09464641

77

0

0

MANTA 34379 ATRAMAN $ 283527149 | $ 1.136.550,12 28.283,18
MANTA 34391 DECOROFFICE D' PLATON S.A. | $ 16525963 | $  43.889,88
TANTA 24520 PUERTO DEL PACIFICO -

0

0

PUERTOPAC S.A.S. S 538.536,63 | $ 57.835,81 0,4736792

o

0,78595472

Tabla 26.Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Manta 2016

Tabla 27. Informacion adicional detallada de las empresas de estudié Manta 2016

189
97%

‘

3%

‘

0%

194
100%
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4.2.2.9 Anélisis y descripcion del presente afio de estudio 2016

En 2016, el total del activo fue de $156.671.191,70 a su vez obtuvo un total en la
cuenta de patrimonio de $54.625.089,46 esto refleja la riqueza neta de las empresas en
este afio, esto se da despueés de deducir todas sus deudas y obligaciones, por otro lado, el
total del ingreso de este afio es de $ 318.727.386,68 el cual tuvo un incremento en
comparacion del afio anterior de 2,54% el costo de salario para este afio fue de
$4.599.999,24 el cual representa el 1,14% del ingreso total en 2016. El total de la utilidad
neta fue de $12.779.520,73 es decir que el 4,01% de los ingresos totales se convierten en
utilidad neta, esto refleja la capacidad de las empresas para generar beneficios después de

cubrir todos sus costos.

Para 2016 existieron 189 empresas activas de 194 es decir, el 97% de las
empresas comerciales de Manta presentaron informacién, la mayoria de estas estan

operativas, el 3% de estas empresas no presentaron informacion.

el ROA generado en este afio fue de 8.16% es decir por cada délar invertido en los
activos genero una ganancia de 8,16 ctvs, segun el calculo del ROE de este afio fue de
23,36% por consiguiente la interpretacion general, en el caso del ROA que un aumento
en los costos de salarios podria reducir la utilidad neta, lo que a su vez disminuiria el
ROA, ya que la ganancia neta seria menor a la relacion con el patrimonio, sin embargo,
para el caso del ROE, de manera similar, un incremento en los costos de salarios reduciria
la utilidad neta, disminuyendo el ROE ya que la ganancia neta seria menor en relacion

con el patrimonio.

El aumento del salario basico de $354,00 en 2015 a $336,00 en 2016 lo que

implica un crecimiento del 3,39% en relacion con el afio anterior.
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Balance Jaramijé 2016

Tabla 28. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Jaramijé (2016)

2016 | JARAMNO | G | ee biSTRIBUCIONES S A. $ 4.525,84 2.124,75 0,05871279 - 1,56194635
- INDUSTRIA HARINERA DEL
2016 [ JARAMNO | G | 5\ CIFICO S.A. INHARIPAC $  6.085.943,22 2.151.254,52 - -
2016 | JARAMNO | G | oo JcARPEZ S.A. $  1.570.825,76 287.871,26 -
; FRIGORIFICO SAN RAFAEL
2016 | JARAMNO | G | rRIGOFISH CIA.LTDA.
2016 | 3ARAMUG | G | OLEAGINOSAS ECUATORIANAS
S.A.S.
2016 | JARAMIJO | G | p|STRIBUCIONES D SANTY S.A.S.
] CONSERVAS JOSEMAR S A S.
2016 | JARAMIJO G Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo
2016 | JARAMNO | G | \\vpEz s A $ 9.880,00 | $ 9.602,25
2016 | 3aRAMIG | G E:ESTTRRcl)%léllgggAs APETRO CEIBOS
2016 [ JARAMIIO | G | ROSTRATIS SA.
2016 | JARAMIJO | G | ROSTRATISDUO S.A.
2016 | JARAMIO | G | GRUEMARSAN S.A.
; COMERCIALIZADORA MAR DE
2016 | JARAMNO | G | 55| BOA MARDEBALCO S.A.
) DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS
2016 | JARAMIJO | G| 5| \MENTOSF&P S.A.
2016 | JARAMIJO | G | PROYECTOS NEYZOA S.A.S.
2016 | JARAMIO | G | NEGOCIOS JIMAR S.AS.
2016 | JARAMIO | G | CCGTRADING ECUADOR S.A.S.
2016 | JARAMIO | G | ALH TECNOLOGIA S.A.S.
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Tabla 29. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Jaramijé 2016

Tabla 30. Informacién adicional detallada de las empresas de estudié Jaramijé 2016
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4.2.2.10 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2016

Para este afio de estudio 2016 se muestra los totales de las cuentas del activo y
patrimonio de $7.671.174,82 y $2.450.852,78 respectivamente, por consiguiente se
muestran los valores de las siguientes cuentas, total del ingreso de $6.839.037,76 y total
de la utilidad neta de este afio de las empresas comerciales de Jaramijo de $81.606,48

adicional para nuestro presente estudio nos muestra un salario basico de $366,00.

Las empresas comerciales de Jaramijo reflejaron un crecimiento significativo en
este aflo. Se observo un crecimiento en la cuenta del total de activos 39,51% y en los
ingresos totales 29,9%. La utilidad neta también mostro un crecimiento significante en

relacion con el afio anterior del 34,82%.

Para la rentabilidad, tanto el ROA como el ROE mejoraron levemente, en el caso
del ROA en 1,06% y el ROE en 3,33%. Sin embargo, el anélisis vertical de la utilidad
neta sobre el total de ingresos en este afio mostro una mejora del 1,15% en 2015 al 1,19%

en 2016.

Con relacion al incremento del salario basico este incremento en 3,39% por lo que
podria tener un impacto positivo en los niveles de rentabilidad de las empresas
comerciales de Jaramijé, aunque para este afio vemos el mismo problema que viene
transcendiendo con los afios el cual impide tener una certeza clara con los reportes de la

cuenta del total del costo de salarios.
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Balance Manta 2017

IMPORTADORA BOWEN CIA
MANTA 597 G | oA $ 17461701 | $  78.89547 _ 0,26307848 0| 947230434
AUTOMOTORES MANABITAS
MANTA 1135 S |ciaLTDA $ 167922345 | $  1.513.65566 0,06180076 0| 34,2757217
MANTA r2or G | sociEPLAST sA $  5.209.603,07 | § 3.739.392,56 276.166,59 0 | 29,6124546 0
$
COMANDATO MANTA SA 12.992,70 12.992,70
DISTRIBUIDORA PAEZ $
MANTA 13120 G | MALDONADO CIA LTDA $  2.691.607,20 | §  1.073.069,81 _ 0,20935882 - 2,13891055
VIRGEN DEL MAR S.A.
MANABITA DE REPUESTOS
MANTA 1as72 © | MANARECO C LTDA $ 162462935 | $  495.698,34 _ 0,22048401 0| 9,01395984
SOLO DEL ECUADOR SECIAL
MANTA 18244 G | ciA. LTDA. $ 73648321 | §  153.695,33 _ 0 0 0
CENTRO COMERCIAL
MANTA 29895 © | PLASTILOPEZ SA. $ 218582411 | §  570.334,34 _ 0,25913416 0| 2,06929242
MANTA 30112 G | MOVITEC CORPORACION SA. | §  217.719,94 | $  114.386,39 0,29184521 0| 649696524
COARTESA
MANTA 34022 G | COMERCIALIZACION DE $
ARTES SOCIEDAD ANONIMA | §  395.052,25 | $  94.687,10 - 0,2553991 0| 2,47817936
S
MANTA 34052 © | SEGURILLANTA SA. $  7.992.36556 | §  4.044.802,30 254.779,77 0,08214516 | 1,72485914 | 2,24940656
$
MANTA 34076 G | IMPORTADORA CHAMESA SA. | $ 3.800,00 | $ 3.800,00 _
SERVICIOS MEJORADOS
MANTA 34087 G | SERMEJOR SA. $ 41143175 | § 8669234 0,09460974 0| 1,25609512
DISTRIBUCIONES ISSAC
MANTA 34194 G | VELEZ CALDERERO DISVECA $
SA. $ 477659998 | §  2.168.452,16 0,08099018 2,06470762
MANTA | 3288 | S |prcconcrisa e P S [
MANTA 34822 G | PETROCEANO S.A. $ 310352387 | §  660.472,58 0,54914614 0| 2,88081179
AGRO TRADER MANABI S.A. $
MANTA 34379 G | ATRAMAN $  3.339.040,56 | $ 133853363 55.354,72 0,03951189 | 14,7255181 | 14,0693161
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$ $

MANTA | 34391 © | DECOROFFICE D' PLATON SA. | 149.797,26 51.035,86 0,02025889 0| 381271446
PUERTO DEL PACIFICO - $ 5

MANTA | 34520 © | PUERTOPACSAS. 492.411,66 127.884,12 1,0082954 0| 3,84971903

Tabla 31. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Manta (2017)

Tabla 32. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Manta 2017

Tabla 33. Informacion adicional detallada de las empresas de estudié Manta 2017

134

69%

60

31%
0
0%

194

100%
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4.2.2.11 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2017

Para el 2017, se mostré un total de activos de $144.540.369,76 en relacion con el
afio anterior, en este afo existié una disminucion significativa de -26,89% en relacion con
el 2016. El total de patrimonio fue de $42.648.440,39 en términos porcentuales presentd
una disminucion de -21,93% el total de ingresos de $200.561.805,04 con un costo de
salario de $2.267.317,31 por ultimo, se mostro una utilidad neta de $7.335.189,81 a
diferencia del afio anterior en este se presentd una disminucion en términos porcentuales
de -42,60%. La caida significativa de los totales de las cuentas principales se debe a la

crisis interna provocada por el terremoto del 16 de abril de 2016.

Para este afio existieron 134 empresas comerciales activas en Manta, es decir el
69% de estas se encontraban operativas y en actividad, el 31% de las empresas

comerciales de acuerdo con el muestreo aplicado no presento informacidn en este afio.

El ROA de este afio fue de 6,40% y el ROE de 17.20%. el promedio vertical del
costo del salario sobre el ingreso total fue de 1,13% a su vez se observa el promedio de la

utilidad neta sobre el ingreso de 3,66%.

Para este afio el costo del salario disminuyo significativamente en 50,71% en
comparacion con el afio anterior, esto podria indicar una reduccion en la cantidad de

empleados 0 a su vez podria ser efectos del terremoto del 2016.

A pesar del aumento del salario basico de $366,00 en 2016 a $375,00 en 2017, en
términos porcentuales este aumento el 2,46%. Las empresas comerciales de Manta
experimentaron una disminucion en los niveles de rentabilidad. Los activos, patrimonio,
los ingresos y la utilidad neta todos mostraron decrementos significativos, lo que indica

desafios financieros durante el afio.
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Balance Jaramijé 2017

Tabla 34. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Jaramijé (2017)

2017 | JARAMNO | G | hep biSTRIBUCIONES S A. S 13.984,32 12.250,74 = 0,01551253 -
. INDUSTRIA HARINERA DEL PACIFICO S.A.
2017 | JARAMNO | G | SHis s s
2017 JARAMIJO G FRUCARPEZ S.A. $2.376.751,61 S 589.217,89 0,28091465 - 2,50226427
2017 | JARAMUO | G | FRIGORIFICO SAN RAFAEL FRIGOFISH CIA.LTDA.
2017 | JARAMUO | G | OLEAGINOSAS ECUATORIANAS S.A.S.
2017 | JARAMUO | G | pISTRIBUCIONES D SANTY S.A.S.
2017 | JIARAMUG | G | CONSERVAS JOSEMAR S.A S. Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo
2017 | JARAMNO | G | \vvnr oy
2017 | JARAMIJO | & | DISTRIBUIDORA "PETRO CEIBOS" PETROCEIBOS
S.A.
2017 |JARAMUO | G | ROSTRATIS SA.
2017 | JARAMUO | G | ROSTRATISDUO S.A.
2017 |JARAMUO | G | GRUEMARSAN SA.
2017 | JARAMUO| G agggggn’g@ggm MAR DE BALBOA
2017 | 3aRAMIG | G gliTRIBUIDORA DE PRODUCTOS ALIMENTOSF&P
2017 | JARAMUO | G | pROYECTOS NEYZOA S.A.S.
2017 | JARAMWO | G | NEGOCIOS JIMAR S.A.S.
2017 | JARAMUO | G | cCGTRADING ECUADOR S.A.S.
2017 | JARAMWO | G | ALH TECNOLOGIA S.AS.
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Tabla 35. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Jaramijé 2017

Tabla 36. Informacion adicional detallada de las empresas de estudio Jaramijo 2017
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4.2.2.12 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2017

En 2017 como se observa en la Tabla 36, el 22% de las empresas comerciales de
Jaramijo estuvieron activas, el 72% de estas empresas presento la ausencia de
informacidn por fecha de constitucion, el 6% de estas presento problemas legales por lo

cual no presenta informacion.

A continuacion, se describen los resultados de los totales de las cuentas de
estudio, en este afio se genero un total de activo de $2.400.615,93 mostrando una
disminucién en términos porcentuales con respecto al afio anterior de -68,71% el total de
patrimonio en este afio fue de $611.070,88 para la cuenta de ingresos totales
$6.678.520,29 y por ultimo la cuenta del total de la utilidad neta de $165.709,98. Para
este afio el salario basico fue de $375,00 aumentando $9,00 en relacion con el afio

anterior.

A pesar del incremento del salario basico del 2,46% entre el 2016 y 2017 y de la
crisis interna que existié por el terremoto que afect6 a la provincia de Manabi, las
empresas comerciales de Jaramijé lograron mantener una alta rentabilidad. EI ROA de
6,90% y el ROE de 27,12% lo cual indica una fuerte eficiencia en el uso de los activos y

del patrimonio.

El anélisis vertical muestra que no hubo costo de salarios reportados, la utilidad
neta en relacién con el ingreso total fue del 2,48% lo que refleja una buena rentabilidad

operacional a pesar de no contar con el reporte del costo de salarios.



88

Balance Manta 2018

Tabla 37. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Manta (2018)

MANTA 597 © | IMPORTADORA BOWEN CIA LTDA 3$47.039,o4 8$4.461,76 0,10337732 0| 411492039
VANTA 1135 G | AUTOMOTORES MANABITAS CiA 155.770.545,70 3630.553,94 007814812 o 519030232
MANTA 7207 © | sociEPLAST sA 5$.074.881,57 3$.754.153,02 3,9724E-05 0 || @EE7EE
MANTA 725 G | COMANDATO MANTA SA 1$7.s19,zz 1$4.622,84 0,11515137 13,9749357
MANTA | 18119 © | COMINDUSTRIAS CIA LTDA 6$7.374,02 5$7.581,81 -

MANTA | 13120 G | laLTDA o n PARZ MALRORARO zs.sos.ess,oz 1$.123.973,94 -
MANTA 13981 © | VIRGEN DEL MAR S.A. (VIRMAR) 5%000,00 5$.ooo,oo -

MANTA 14572 G mmggé\ng |_R1I'E|:|>3AU =STos 1$.858.784,35 7$29.080,02 0,1150886 GISS 27628
ANTA | 1824 G | SOLODEL ECUADOR SECIAL Cia 5$31.ee1,9s S . . . .
VANTA | 29895 G | CENTRO COMERCIAL PLASTILOPEZ 25‘:572'304,89 :27.418,66 014809845 10977881
MANTA 30112 G | MOVITEC CORPORACION S.A. ? ?

MANTA | 34022 G | ARTES SOCIEDAD ANONIMA - 2$36.885,51 3$6.172,93 0 0 0
MANTA | 34052 © | SEGURILLANTA SA. 3$.581.764,54 3$.697.098,65 0,07238354 | 2,05232869 | 1,90417793
MANTA | 34076 © | IMPORTADORA CHAMESA S.A. 3%800,00 3$.800,00

MANTA | 34087 G | SERMEJOR SA- o 4$94.785,69 8$9.719,82 0,05293134 0,77525324
MANTA 34194 G gfggéiléggrgllzssvlgcs? %XI.ELEZ :279.209,71 2? 173.650,64 0,0475816 CEERL
MANTA | 34288 © | PEsconcHisA. 95.266,41 9$.266,41
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MANTA 34322 PETROCEANO S.A. 3$.932.588,18 8$66.176,98 0,45167331 0| 2AfEASE
MANTA 34319 ATRAMAN - MANABI S.A 35.381.651,84 1$.235.51o,39 0| 10,8406551 0
MANTA 34391 DECOROFFICE D' PLATON S.A. 1$44.067,98 4$4.729,14 0,00518476 0| 1,12567506
MANTA | 34520 PUERTOPAG SAS, 4580.793,51 1$90.255,11 0,74899439 0| 11,8055498

Tabla 38. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Manta 2018

Tabla 39. Informacion adicional detallada de las empresas de estudié Manta 2018
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4.2.2.13 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2018

Las empresas comerciales de Manta en este afio presentaron un total en la cuenta
de activos de $201.106.812,36. En patrimonio de $68.416.925,92 el cual refleja un
incremento de 60,42% con respecto al afio anterior. Un total en la cuenta de ingresos de
$357.526.459,92 el cual tuvo un incremento significativo con relacion a 2017, por
consiguiente se mostré un total de costo de salarios de $4.864.282,52 el cual representa la
cantidad total gastada en salarios, por ultimo, en la cuenta del total de utilidad neta reflejo

una cantidad de $10.970.038,48.

Como lo muestra la Tabla 39. EI 94% de las empresas comerciales de Manta, de
acuerdo con el muestreo represento a empresas activas, el 6% de estas no conto con

informacién que ayuden con nuestra investigacion.

El ROA en promedio de este afio fue de 5,45% y el ROE 16,03% en comparacion
con el afio anterior el ROA reflejo una disminucion lo que indica que, aunque los activos
han aumentado significativamente, la rentabilidad generada por estos activos no ha
crecido al mismo ritmo. EI ROE en relacién con el afio anterior presento una disminucion
lo cual podria estar relacionada con el incremento significativo en el patrimonio y a su
vez este indica que aunqgue las utilidades netas han aumentado, no lo han hecho al mismo
ritmo que el patrimonio. Para el promedio del vertical de la relacion del costo del salario
sobre el ingreso este fue de 1,36% este indica que una pequefia parte de los ingresos
totales se destina a pagar los salarios, y el 3,07% de la relacion de la utilidad neta sobre el
ingreso total, refleja la capacidad de las empresas para generar beneficios después de

cubrir todos sus costos.
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El aumento del salario béasico para este afio fue de $386,00 implica un incremento
del 2,93%. A pesar de este incremento las empresas comerciales de Manta
experimentaron un aumento significativo en el total de las cuentas de activos, patrimonio,

ingresos u utilidad neta.

Estos cambios basicamente indican que las empresas lograron un crecimiento
significativo de forma general, aunque el aumento en el costo de salario debe ser

estudiado de forma que no impacte a la rentabilidad.
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Balance Jaramijé 2018

Tabla 40. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Jaramijé (2018)

2018 | JARAMNO | G | ogg pISTRIBUCIONES SA. 1$19.530,3s $ 1325389 GO 011011333 0,5881/207
2018 | JarAMO | G | SRNRIRA DIRINERADEL PACIFICO | ¢ 5 067.30020 | $ 2.166239,59 0,00069021 0,05078739
2018 | JARAMNO | G | cpycaRPEZ SA. $  3.572.661,94 | $ 787.709,67 $ 0,39527211 5148076868
2018 | JARAMIG | E’Eﬁ?ﬁf’co SAN RAFAEL FRIGOFISH

2018 | JARAMNO | G | | EAGINOSAS ECUATORIANAS S.A.S.

2018 | JARAMIJO G | DISTRIBUCIONES D SANTY S.A.S.

210 | ommaa0 | o[ SONSERVAS 05Euir e Socr

2018 | JARAMIO | G | oeo o

2o | s | o | OETHUCOTE TERO GBS

2018 | JARAMNO | G | ROSTRATIS SA.

2018 | JARAMNO | G | ROSTRATISDUO S.A.

2018 | JARAMIO | G | GRUEMARSAN SA.

2018 | JARAMIO | G ﬁg"é’gggﬁ%@g g_RA MAR DE BALBOA

2o | oo | o | SETHEDOT: DEFRODUETOS

2018 | JARAMIJO G | PROYECTOS NEYZOA S.A.S.

2018 | JARAMNO | G | NEGOCIOS JIMAR S.A.S.

2018 | JARAMIO G | CCGTRADING ECUADOR S.A.S.

2018 | JARAMNO | G | A| HTECNOLOGIA SA.S.
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Tabla 41. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Jaramijé 2018

Tabla 42. Informacion adicional detallada de las empresas de estudié Jaramijé 2018
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4.2.2.14 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2018

Para 2018 tenemos un aumento significativo con relacion al afio anterior en las
cuentas principales, para la cuenta del total de activos para este afio fue de
$10.759.492,50 un total en la cuenta del patrimonio de $2.967.203,15 un total de ingresos

de $12.137.209,89 y por ultimo un total en la utilidad neta de $314.314,24.

En 2018 el 22% de las empresas comerciales de Jaramijo estuvo constituida por
empresas activas, el 72% por empresas que no presentaron informacion por fecha de
constitucion, y el 6% de estas presento problemas legales por lo que no presentan

informacion.

La rentabilidad medida a través del ROA y ROE, a diferencia de las cuentas
principales de estudio, para este afio disminuyeron, dandonos en términos porcentuales
para el ROA 2,92% y ROE 10,59% lo cual indica que el incremento en activos y

patrimonios no se ha traducido en una eficiencia similar en la generacion de utilidades.

Por consiguiente el costo del salario reportado es de $0,00 lo cual se podria
interpretar como una falta de reportes de esta cuenta en la Supercias. La utilidad neta de
este afio muestra un incremento, aun asi la proporcion de esta utilidad neta con respecto a

los ingresos totales se ha mantenido casi constante.

El salario basico para este afio aumento en $11,00 de 2017 a 2018. Es decir el
incremento del salario basico no ha tenido un impacto directo en los costos salariales

reportados, pero podria tener implicaciones indirectas en la rentabilidad futura.
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Balance Manta 2019

Tabla 43. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Manta (2019)

MANTA 597 G | IMPORTADORA BOWEN CIA LTDA 3’$26.240,39 9$s.47s,73 0722327075 CLEmEz 2 202
MANTA 1135 G | AUTOMOTORES MANABITAS CIA LTDA 1$.742.461,41 15,657.549,43 0,02600097 0| 334649972
MANTA 7207 G | SOCIEPLAST sA 5095.232,22 2192‘433,03 0,00357836 0| 414802326
MANTA 7728 © | COMANDATO MANTA SA 2$07.683,82 1$s.352,s4 0122745229 LS b ot
MANTA | 13119 © | COMINDUSTRIAS CIA LTDA s$s.zss,s7 5$7.163,38 - 0 0 0
MANTA 13120 G (D::iTLﬁ'ng IPORA PAEZ MALDONADO 23.769.385,57 1$.152‘848,30 0,03906818 O SIS
MANTA | 13981 © | VIRGEN DEL MAR SA. (VIRMAR) ;ooo,oo 5$.000,00

VANTA | 18044 G | SOLO DEL ECUADOR SECIAL CIA, 5520.262’33 3587‘722-196 . . o
VANTA | 20895 G | CENTRO COMERCIAL PLASTILOPEZ ;352.517,94 :37.464’81 - 015571485 ol 126099690
MANTA |  so112 © | MOVITEC CORPORACION SA. 3?01.902,12 1$os.o45,39 0,0994977 OLe. 55925505
wanta | a2 | | CONTTESACOUERCINEASIONDE [ ssr | sesmaos oowoirs| o] oxmems
MANTA 34052 G | SEGURILLANTA SA. ;947.101,61 ;778‘828,71 L82.3255663/] g
VANTA | 34087 G | SERVICIOS MEJORADOS SERMEIOR 553_521,75 ;3.824’44 006558473 ol oorsssiss
wanta | anss | |BSTRBUGONCSSACVELE | Smssom | samasose F ]
MANTA | 34288 G | PESCONCHISA. 95.266,41 95.266,41 -

MANTA 34322 C | PETROCEANO SA. ;747.740,05 6$89.036,69 0,40360513 0| 1,57314507
MANTA | 34379 © | AGRO TRADER MANABI S.A. ATRAMAN 3’3.411.646,27 9$78.236,98 0| 25,2947271 0
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$ $

MANTA | 34391 © | DECOROFFICE D' PLATON SA. 135.306,32 45.031,16 0,0152661 0| 09 EpeiG
PUERTO DEL PACIFICO - PUERTOPAC | $ $

MANTA 34520 ¢ |sas. 416.023,91 177.723,30 0,59869308 o| 841834972

Tabla 44. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Manta 2019

Tabla 45. Informacion adicional detallada de las empresas de estudio Manta 2019
181

93%
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4.2.2.15 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2019

Para 2019, como se muestra en la Tabla 44. Las empresas comerciales de Manta
presentaron un total de activo de $200.485.480,21 inferior al afio anterior, con una
disminucion de 0,31%. El total de patrimonio de este afio fue de $72.318.880,68 el cual
tuvo un incremento leve de 5,70% por consiguiente en la cuenta del total de ingreso se
obtuvo un total de $363.059.217,73 y total de costo de salario de $5.140.906,42. Por
ultimo muestra un total en la cuenta de la utilidad neta de $10.105.502,37 en comparacién

con el afio anterior esta presenta una disminucion del 7,88%.

Para el presente afio de estudio de acuerdo con el muestreo aplicado para la
recoleccion de los datos de las empresas comerciales de Manta, el 93% de estas se
encontraron en estado activo, mientras que el 7% de las empresas comerciales no

presentaron informacion.

El ROA de este afio estuvo representado por el 5,04% y el ROE por el 13,97%.
Los promedios de los anlisis verticales fueron de acuerdo con el costo de salario sobre el

ingreso total de 1,42% vy la utilidad neta sobre ingreso total de 2,78%.

El salario basico aumento en 2,07% respecto al afio anterior siendo este $394,00.
El incremento del salario basico impacto en un aumento del costo del salario en relacion
con el ingreso total, aun asi se muestra un aumento relativamente pequefio, puede haber

contribuido a una ligera disminucion en los indices de rentabilidad.

Sin embargo, la rentabilidad disminuyo ligeramente lo que puede estar

relacionado con los inicios de la pandemia COVID-19.



Balance Jaramijé 2019

Tabla 46. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Jaramijé (2019)

2019 | JARAMNO | G | GEE DISTRIBUCIONES S.A. 363908,33 13802,16
2019 | 3ARAMDG | manITFf:AC HARINERA DEL PACIFICO S A. pw16s01 | 218752158
2019 | JARAMNO | G | FRUCARPEZ SA. 4543257,87 | 1047652,87
2019 | JARAMIG | G Eﬁlﬁ?ﬁfco SAN RAFAEL FRIGOFISH 500 400
2019 | JARAMUO | G | 5| EAGINOSAS ECUATORIANAS S.A.S.

2019 | JARAMUO | G | piSTRIBUCIONES D SANTY SAS.

o0 | st | o | CHSERVAS oSt o2 Socr

2019 | JARAMUO | G | AyypEZ SA.

2019 | JARAMIJO | G gg.TRRO'%Lé'lgggg : ETRO CEIBOS

2019 | JARAMUO | G | RoSTRATIS SA.

2019 | JARAMNO | G | RoSTRATISDUO SA. 800 -236,87
2019 | JARAMNO | G | GRUEMARSAN S.A. 716020,18 27522,28
2019 | JARAMIJO | G ﬁiggggﬁ%@g TA MAR DE BALBOA

R e Rl e i

2019 | JARAMIO | G | pROYECTOS NEYZOA S.A.S.

2019 | JARAMUWO | G | NEGOCIOS JIMAR S.A.S.

2019 | JARAMUO | G | cCGTRADING ECUADOR S.AS.

2019 | JARAMIO | G

ALH TECNOLOGIA SAS.

98

0,03030105 0,0489253

0,0121147 0,69503389

0,38999968 3,56446013

0 0

I
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Tabla 47. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Jaramijé 2019

Tabla 48. Informacion adicional detallada de las empresas de estudié Jaramijé 2019
7

39%

10
56%

1
6%

18

100%
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4.2.2.16 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2019

Para el afio 2019, las empresas comerciales de Jaramijo muestran un incremento
en la cuentas principales de nuestra investigacion, esto se puede explicar de forma que al
consolidarse mas empresas en este afio, incrementaran sus totales, dandonos como
resultados en la cuenta de activos totales un incremento del 20% en relacion con el afio
anterior, como resultado en millones de ddlares para esta cuenta fue de $12.911.750,29 el
total de patrimonio de 3.277.862,02 un ingreso total de 16.962.611,28 para este se

presentd un costo de salario de $2.891,00 y por ultimo una utilidad neta de $435.503,66.

Analizando la Tabla 48. Para 2019, el 39% de las empresas comerciales de
Jaramijo, fueron empresas activas que cuentan con informacidn para nuestro caso de
estudio, el 56% de estas no presento informacion ya que se tratan de empresas que aln no
estaban constituidas para ese afio, a diferencia de la empresa “AVYPEZ S.A” que para
este afio no presento informacién, y por ultimo, el 6% representa a las empresas que
presentan problemas legales. Sin embargo, esto indica un mercado dinamico con una alta

tasa de creacion de nuevas empresas.

Como se aprecia en la Tabla 47. En comparacion con los afios anteriores se
muestra un incremento significativo. A su vez mediante el calculo del ROA y ROE
muestran niveles saludables, con un ROA de 3,37% y un ROE de 13,29%. El promedio

de los costos salariales respecto al ingreso total es minimo 0,02%.

Para este afo el salario basico fue de $394,00 el cual tuvo un incremento en
términos porcentuales de 2,07% es decir $8,00 que el afio anterior. Sin embargo este tuvo
un impacto minimo en los costos totales de los salarios de las empresas comerciales de

Jaramijo, lo cual no afect6 negativamente su rentabilidad.



Balance Manta 2020

Tabla 49. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Manta (2020

IMPORTADORA BOWEN CIA $ $
MANTA 597 S |Lpa $ 262.550,64 | 105.320,25
AUTOMOTORES S $
MANTA 1135 G | MANABITAS CIA LTDA $  2.746.620,01 | 2.658.105,47
$ $
MANTA 7207 G | sociEpLAST sA $  4.657.528,42 | 4.132.739,97
MANTA 13119 G 3 5
COMINDUSTRIAS CIALTDA | $ 65.882,07 | 65.882,07 s
DISTRIBUIDORA PAEZ $ $
MANTA 13120 G | MALDONADO CIA LTDA $  2.310.971,12 | 1.129.127,38
VIRGEN DEL MAR S.A. $ $
MANABITA DE REPUESTOS $ $
MANTA 14572 © | MANARECO C LTDA $  1.709.372,03 | 596.425,65
SOLO DEL ECUADOR $ - $
MANTA 18244 C | SECIAL CIA. LTDA. $ 558.711,12 | 470.786,13
CENTRO COMERCIAL $ $
MANTA 29895 G | PLASTILOPEZ SA. $  2.446.738,38 | 601.620,30
MOVITEC CORPORACION $ $
MANTA 30112 G |sa $ 333.041,12 | 147.990,58
COARTESA
COMERCIALIZACION DE
MANTA 84022 G | ARTES SOCIEDAD $ $
ANONIMA $ 288.454,67 | 25.353,52 28.970,38
S $
MANTA 34052 G | SEGURILLANTA SA. $  7.760.246,17 | 3.400.177,19 220.313,27
IMPORTADORA CHAMESA $ $
SERVICIOS MEJORADOS $ 3
DISTRIBUCIONES ISSAC
MANTA 34194 G | VELEZ CALDERERO $ $
DISVECA S.A. $  3.766.278,11 | 2.020.896,64 S
$ $
MANTA 34288 C | PESCONCHI SA. $ 9.266,41 | 9.266,41 =
S $
MANTA 34322 © | PETROCEANO SA. $  2.809.969,02 | 696.631,03

101

| 0} 0

0,09797774 0| 9,3853745
0,37641698 0 | 83,6434934
0 0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0 0
0,20775099 0| 3,3974647
0| 11,0445364 0

0| 2,1907037 0
0,01513359 0| 0,36216304
0 0

0,07230536 0| 0,36059015
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AGRO TRADER MANABI $

MANTA | 34319 ¢ |sA ATRAMAN $  3.50.18508 | 932.531,57 0| 0560206564 0
DECOROFFICE D' PLATON | $ $

MANTA 34391 ¢ |sa 129.248,86 45.115,18 0,00280903 0 | 1,04549767
PUERTO DEL PACIFICO - $ $

MANTA 34520 G | PUERTOPACSAS. 257.571,89 124.864,31 0,09213217 0| 1,67352414

Tabla 50. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Manta 2020

Tabla 51. Informacion adicional detallada de las empresas de estudié Manta 2020

171

88%

23
12%

0
0%

194

100%
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4.1.2.17 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2020

Las empresas comerciales de Manta para 2020, presentaron un total de activos de
$185.592.385,35 que en relacidon con el afio anterior este presento una disminucion de
7,43% en este afio el total de patrimonio fue de $73.714.188,56. El total de la cuenta de
ingreso total fue de $333.259.032,27 y el costo total de salario fue de $4.223.990,8. Por

ultimo, la utilidad neta de este afio fue 10.160.527,10.

En este afio existieron 171 empresas activas de 194 que en termino porcentuales
represento el 88% por otro lado, de las 194 empresas 23 de estas no presento

informacion, es decir el 12%.

El ROA del 5,47% esto indica y muestra una ligera mejora en la eficiencia del uso
de activos comparado con el afio anterior. EI promedio de ROE fue del 13,78% aunque es
un rendimiento aceptable, muestra una ligera disminucion en la capacidad de generar
beneficios en comparacion con el afio anterior. El costo del salario represento 1,27% del
ingreso total, mostrando una leve mejora en la gestion de los costos salariales en
comparacion con el afio anterior, por consiguiente, la utilidad neta represento el 3,05%

del ingreso total.

El salario basico en 2020 fue de $400,00. Las empresas comerciales de Manta
presentan una disminucién en sus activos y en el ingreso total, mostrando los desafios
econdémicos causados por la pandemia COVID-19. El aumento del salario basico tuvo un

impacto limitado en los costos salariales debido a una mejor gestion de estos.



104

Balance Jaramijé 2020

Tabla 52. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Jaramijé (2020)

2020 | JARAMIIO OEE DISTRIBUCIONES S.A. 327453,83 252250,07 0,00256468 0 0,13877761
2020 | JARAMIJO FRUCARPEZ S.A. 6390803,83 1088417,62 0,09757034 1,06711637
2020 | SARAMIZO Eﬁlﬁ?@ffco SAN RAFAEL FRIGOFISH 500 200

2020 | JARAMIJO OLEAGINOSAS ECUATORIANAS S.A.S.

2020 | JARAMIJO DISTRIBUCIONES D SANTY S.A.S.

CONSERVAS JOSEMAR S.A.S. Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo

2020 | JARAMIJO

2020 [ JARAMIJO AVYPEZ S.A.

DISTRIBUIDORA "PETRO CEIBOS"
PETROCEIBOS S.A.

2020 | JARAMIJO

2020 | JARAMIJO

ROSTRATIS S.A. 667859,77 -2554,7 -5,2600775 0 1,81689563

2020 | JARAMIJO

ROSTRATISDUO S.A. 1300 -10648,34 0 0 0

2020 | JARAMIJO

GRUEMARSAN S.A. 134285,81 31703,98
COMERCIALIZADORA MAR DE BALBOA
MARDEBALCO S.A. 800 800
DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS
ALIMENTOSF&P S.A.

0,15517452 0,88860334

2020 JARAMIJO

2020 | JARAMIJO

2020 | JARAMIJO PROYECTOS NEYZOA S.A.S.

2020 | JARAMIJO NEGOCIOS JIMAR S.A.S.

2020 | JARAMIJO CCGTRADING ECUADOR S.A.S.

QO[O0 |00 |66 |6

2020 | JARAMIJO ALH TECNOLOGIA S.A.S.
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Tabla 53. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Jaramijé 2020

Tabla 54. Informacién adicional detallada de las empresas de estudio Jaramijé 2020
8

44%
9

50%
1

6%

18

100%
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4.2.2.18 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2020

Las empresas comerciales de Jaramijo en este afio presentaron incrementos en la
cuenta del total de activos como en el total del patrimonio, pero enfrentaron desafios en la

generacion de ingresos y rentabilidad.

Las empresas de Jaramijo aumentaron sus activos en un 12,02% y su patrimonio
en un 9,17% respecto al afio anterior. Este crecimiento propone una expansion en la base
de activos y una mayor capitalizacion, a pesar de las dificultades econdmicas generales

gue se presentaron en ese afno.

El ingreso total disminuyo en 12,37% lo cual podria estar relacionado con el
impacto econdmico que genero el COVID-19, lo que se explica esta disminucion como
una menor capacidad de generacion de ingresos en 2020. La utilidad neta en este afio se
redujo casi la mitad, indicando una menor eficiencia y mayores desafios para mantener la

rentabilidad.

Por consiguiente, tanto el ROA como el ROE disminuyeron significativamente en
2020. La rentabilidad sobre activos en términos porcentuales se redujo a un 54,31%y la
rentabilidad sobre el patrimonio en un 53,18% es decir, las empresas fueron menos

efectivas en generar ganancias a partir de sus activos y capital.

El salario basico aumento de $394,00 a $400,00 es decir, tuvo un incremento de
1,52%. Este aumento es relativamente pequefio. Esto se puede interpretar que en 2020 las
empresas podrian haber reducido su personal, ya que se atravesaba una crisis provocada

por el COVID-19.



Balance Manta 2021

Tabla 55. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Manta (2021)

$
MANTA 597 © | IMPORTADORA BOWEN CIA LTDA | $  227.576,59 | 105.304,96
AUTOMOTORES MANABITAS CIA
MANTA 1135 G | LTDA $ 265324594 | §  2.625.071,27
MANTA 7207 G | SOCIEPLAST SA $ 462713646 | $  4.174.921,36
MANTA 7725 G | COMANDATO MANTA SA $  485.278,66 | S 42.138,12
MANTA 13119 G | COMINDUSTRIAS CIA LTDA $ 62.911,59 | $ 59.820,00
DISTRIBUIDORA PAEZ
MANTA 13120 G | MALDONADO CIA LTDA S 212462642 | $ 106833431
MANTA 13981 G | VIRGEN DEL MAR S.A. (VIRMAR) | $ 5.000,00 | $ 5.000,00
MANABITA DE REPUESTOS $
MANTA 14572 © | MANARECO C LTDA $  1.520.107,24 | 593.425,30
SOLO DEL ECUADOR SECIAL CIA.
MANTA 18244 C | LTDA. $ 54619267 | §  -530.914,04
CENTRO COMERCIAL $
MANTA | 20895 © | PLASTILOPEZ SA. $ 291553131 | 648.987,33
$
MANTA 80112 © | MOVITEC CORPORACION S.A. $  264.951,13 | 158.13845
COARTESA COMERCIALIZACION
MANTA 34022 © | DEARTESSOCIEDADANONIMA | $ 39838780 | §  25.562,79
MANTA 34052 G | SEGURILLANTA S.A. $ 8250.752,67 | $ 3.443.71572
MANTA 34076 G | IMPORTADORA CHAMESA S.A. $ 4.787,91 | $ 4.787,91
SERVICIOS MEJORADOS $
MANTA 34087 © | SERMEJORSA. $ 47175851 | 105.936,96
DISTRIBUCIONES ISSAC VELEZ
MANTA 34194 © | CALDERERO DISVECA S.A. $ 333716144 | S  1.971.111,18
MANTA 34288 G | PESCONCHI S.A. $ 9.26641 | $ 9.266,41
$
MANTA 34322 © | PETROCEANO SA. $ 391011035 | 786.916,68
AGRO TRADER MANABI SA. $
MANTA 34379 G | ATRAMAN $  4.042319,01 | 821.85541
MANTA 34391 G | DECOROFFICE D' PLATON S.A. $  129.24886 | S 45.115,18
PUERTO DEL PACIFICO - $
MANTA 34520 G | PUERTOPAC SAS. $  337.222,71 | 144.032,78

9.075,0(

s
3
S o

S 24.092,08

0
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0

0 0 0
0,0093974 0| 4,7390913
0,39116339 0| 8,70619335
0| 657,113043 0

0,04955468

0

0

4,11042002

0 0 0
0,07298608 0| 0,76533325
0,17009905 0| 5,26585571
0,01629008 | 2,44732355 | 0,11229912
0,02372899 | 1,86632145 | 0,64849797
0,20633429 0| 16,9320685
0,16789221 0| 3,09260541

0

0,18661624

0

0,66501049

0,25292187

2,26653821

0

5,59901374
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Tabla 56. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Manta 2021

Tabla 57. Informacion adicional detallada de las empresas de estudié Manta 2021

182

94%
12

6%
0

0%

194

100%
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4.2.2.19 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2021

Para el 2021, las empresas comerciales de Manta presentaron para el total de
activo $225.486.756,21; total de patrimonio: $87.079.503,90; total de ingresos totales de
$427.470.324,99; total de costo de salarios: $4.153.434,69 y por ultimo un total de

utilidad neta de $11.806.076,95

Las empresas constituidas activamente para este afio fueron 182 y las empresas

que no presentaron informacion fueron 12.

El ROA presento una eficiencia moderada en el uso de sus activos de 5,24% y el
ROE indico una rentabilidad relativamente alta sobre el patrimonio del 13,56%. El costo
del salario mostro el 0,97% del ingreso total, lo que muestra un a gestion eficiente en los
costos laborales, y la utilidad neta represento el 2,76% del ingreso total, indicando una

rentabilidad neta moderada.

El salario basico entre 2020 y 2021 no cambio, lo que implica basicamente que no
hubo un impacto directo en los costos salariales debido a un incremento en el salario.
Esto quiere decir que, la estabilidad en el salario basico ayudo a mantener controlado los

costos laborales.

Las empresas comerciales de Manta mostraron un crecimiento notable en sus
activos, patrimonio e ingresos totales en comparacion con 2020. La estabilidad del salario
basico contribuyo a mantener controlados los costos laborales, los indices del ROA 'y
ROE, indican una rentabilidad sostenida en el uso de los recursos de las empresas

comerciales de Manta.
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Balance Jaramijé 2021

Tabla 58. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Jaramijé (2021)

2021 | JARAMNO | G | OEE DISTRIBUCIONES S.A. $ 32860619 | $ 1410412 0,07428468 0| 02167974
2021 | JARAMIIO | G :L\IADCL:;TCFSAS%?I\MTQ?PB\EL $ 7.184.732,67 | $ 2.398.754,56 $ = 0,12271251 0| 4,06515886
2021 |JARAMUO | G | FRUCARPEZ SA. $ 971171917 | § 1432.933,77 0,19170458 0| 1,78087631

IARAMIO | G | FRiCONGH Cia L Ton. $ 3144040 | $ 3144040 $ - 0,97455503 19,0395221

0 0

2021 | JARAMNO | G | ROSTRATIS S.A. $ 30819319 | $ -542.87432 o

2021 | JARAMNO | G | posTRATISDUO SAA. $ 800,00 | $  -10.337,94 003002532 g 74,5
2021 | JARAMNO | G| ol emARSAN SA. $ 17442027 | $  33537,91 0,02411897 | 1,55316575 | 0,06188311
2021 | JARAMIO | G ggtﬂggf Ill\;\/ligégg/?bc’\c/l)/)\seA?E $ 134595874 | §  50.911,12 15.200,00 1,15798395 | 0,37895359 | 1,46979793

DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS

2021 | JARAMIJO G ALIMENTOSF&P S.A.

N
ISR L o
w
©
53
, \ \
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Tabla 59. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Jaramijé 2021

Tabla 60. Informacion adicional detallada de las empresas de estudié Jaramijé 2021
9

50%
8

44%
1

6%
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100%
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4.2.2.20 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2021

En 2021, las empresas comerciales de Jaramijé mostraron un crecimiento en las
cuentas de activos, patrimonio e ingresos totales. Para este afio el 50% de las empresas
activas presentaron informacion el 44% no presento informacion para el estudio por
fechas de constitucion, sin embargo existieron 2 empresas que a pesar de ser empresas

activas no presentaron informacion segun la Superintendencia de compafiias.

Como se muestra en la Tabla 59. EI ROA de 3,46% muestra una mejora eficiente
con la que las empresas utilizan sus activos para generar utilidades, comparado con el
1.54% en 2020. EI ROE aumento a 19,39% en este afio a comparacion del afio anterior
que fue de 6,22% es decir que las empresas fueron mucho mas efectivas en generar

retornos para sus accionistas.

En los analisis verticales como se observa en relacion con el costo del salario
sobre el ingreso total fue del 0,12% en este afio, lo que confirma que los costos laborales
siguen siendo una fraccién minima de los ingresos. Por consiguiente, la relacion entre la
utilidad neta y el ingreso total fue de 2,17% lo que muestra una mejora respecto al 1,50%
de 2020, es decir que para este afio existié una mayor rentabilidad neta, mostrando que

las empresas lograron mantener sus ingresos y controlar sus costos.

Para este afio el salario basico se mantuvo constante $400,00 con respecto al afio
anterior a su vez se observan mejoras en el ROA y ROE lo cual indica que las empresas

han logrado aumentar su eficiencia y rentabilidad.
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Balance Manta 2022

Tabla 61. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Manta (2022)

IMPORTADORA BOWEN CIA -
MANTA 597 S |LtpA $ 22321073 | S 105.241,01 -0,00060765 0 | 0,049034406
AUTOMOTORES MANABITAS
MANTA 1135 CIA LTDA $ 2676.937,82 | $ 2.615.911,85 -0,00350143 0| -15,5658908
MANTA 7207 G | SOCIEPLAST sA $ 4.630.81836 | $ 4.238.496,70 0,0149995 0 | 42,49817758
$ $
MANTA 725 G | COMANDATO MANTA SA 443.755,95 51.526,44 - 0 0
$ S
DISTRIBUIDORA PAEZ $ $ -
VIRGEN DEL MAR S.A. $ $
MANABITA DE REPUESTOS $ $
MANTA 14572 G | MANARECO C LTDA 1.659.612,44 655.651,74 0,08406054 0 | 6,742322867
SOLO DEL ECUADOR SECIAL | $ S =
MANTA 18244 S | cia LTDA. 515.331,39 598.247,93 0 0 0
CENTRO COMERCIAL $ $
MANTA 29895 G | PLASTILOPEZ SA. 5.131.498,33 715.707,38 0 0 0
$ S
MANTA 30112 G | MOVITEC CORPORACION S.A. | 213.409,97 188.220,16 0 0 0
COARTESA
MANTA 34022 G | COMERCIALIZACION DE $ $ S
ARTES SOCIEDAD ANONIMA | 413.145,42 32.529,59 43.559,31 0 | 8,501038622 0
$ $ $
MANTA 34052 C | SEGURILLANTA SA. 9.040.515,40 3.666.844,49 0 | 2,680043354 0
IMPORTADORA CHAMESA $ $
MANTA 34076 G |sa 9.217,11 9.217,11 0,48054108 0 | 16,59576908
SERVICIOS MEJORADOS $ $
MANTA 34087 G | SERMEJOR SA. 472.966,82 133.419,97 0,20598873 0| 3,41123765
DISTRIBUCIONES ISSAC
MANTA 34194 G | VELEZ CALDERERO DISVECA | $ $
S.A. 3.446.843,71 1.972.713,42 $ -
$ $
MANTA 34288 G | PESCONCHI S.A. 9.266,41 9.266,41 -
$ $
MANTA 34322 G | PETROCEANO S.A. 3.474.178,02 856.138,58 - 0 0 0
AGRO TRADER MANABIS.A. | $ $
MANTA 34319 G | ATRAMAN 5.682.058,88 | 1.462.581,96 0,40069084 0 | 27,43810128
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DECOROFFICE D' PLATON $ $

MANTA 34391 G |sa. 45.115,18 45.115,18 0 0 0
PUERTO DEL PACIFICO - $ $

MANTA 34520 G | PUERTOPAC SAS. 354.686,80 198.701,60 0 0 0

Tabla 62. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Manta 2022

Tabla 63. Informacion adicional detallada de las empresas de estudio Manta 2022

186

96%
8

4%
0

0%

194

100%
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4.2.2.21 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2022

En 2022, la cuenta del total de activos fue de $252.277.513,77 el patrimonio en
este afio fue de $90.501.732,44. Consecuentemente el total de la cuenta del ingreso fue de
$503.169.688,00 a su vez la cuenta del total del costo del salario fue de $2.991.029,56
por ultimo, se muestra el total de la cuenta del total de utilidad neta el cual para 2022 fue
de $1.252.021,11 la cual presento una caida significante, esto puede haberse generado ya

que no todas las empresas en este afio generaron informacion completa.

Para este afio de estudio el 96% de las empresas comerciales de Manta estuvieron
activas, aungue no presentaron informacion completa en todas las cuentas de estudio, por

consiguiente, el 4% de estas no presento informacion.

El ROA de este afio estuvo representado por 0,50% es decir tuvo una baja
eficiencia en el uso de sus activos, el promedio del ROE fue de 1,38% indicando una
rentabilidad muy baja sobre el patrimonio. Seguidamente los andlisis verticales con
relacion al costo de salario presento el 0,59% del ingreso total, es decir mantiene una
gestion eficiente de los costos laborales. La utilidad neta mostro el 0,25% del ingreso

total, indicando una rentabilidad neta extremadamente baja.

El salario basico aumento $25,00 respecto al afio anterior, representando un
incremento del 6,25%. Este incremento en el salario basico consiguio un impacto directo
en los costos salariales de las empresas comerciales de Manta, aun asi, a pesar de este
incremento, el costo de salarios en relacion con el ingreso total se mantuvo relativamente

bajo.
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Tabla 64. Estructura del Balance de las Empresas Comerciales de Jaramijé (2022)

OEE DISTRIBUCIONES

$

$

$

2022 | JARAMIIO SA. 368.164,80 14.415,59
INDUSTRIA HARINERA
2022 | JARAMIIO DEL PACIFICO S.A. $ $
INHARIPAC 7.874.428,62 2.651.994,59
< $ $
2022 | JARAMIO FRUCARPEZ S.A. 10.280.363,46 | 1.867.443,41
FRIGORIFICO SAN
2022 | JARAMIIO RAFAEL FRIGOFISH $ $
CIA.LTDA. 71.013,65 56.342,27
3 OLEAGINOSAS $ $
2022 | JARAMIO ECUATORIANAS SAS. | 11.859,49 9.687,59
3 DISTRIBUCIONES D $ $
2022 | JARAMIIO SANTY SAS. 800,00 800,00
CONSERVAS JOSEMAR
2022 | JARAMIIO S.A.S. Sociedad de
Beneficio e Interés
Colectivo
2022 | JARAMIIO AVYPEZ SA. s

2022 | JARAMWO ROSTRATIS S.A. 331.433,99 698.431,97
. $ $
2022 | JARAMNO ROSTRATISDUO S.A. 321.610,49 789,63
- 3 $
2022 | JARAMIJO GRUEMARSAN S.A. 196.949,80 37.296,94
COMERCIALIZADORA
2022 | JARAMIJO MAR DE BALBOA $ $
MARDEBALCO S.A. 4.378.629,05 717.651,20
DISTRIBUIDORA DE
2022 | JARAMIZO PRODUCTOS $ $ -
ALIMENTOSF&P S.A. 10,32 13.706,86
3 PROYECTOS NEYZOA $ $
2022 | JARAMIO SAS. 155.864,08 800,00
- $ $
2022 | JARAMIJO NEGOCIOS JIMAR S.A.S. | 119.266,00 119.266,00

0,02438957 0 | 0,090747938

60.190,20

0,06975658 | 0,546829499 | 1,680675926

0,11292729 0 [ 1,160624369

0,44197492 0] 11,12298814

0 0

0,22272413 - 48,00406418
12,0921318

0,00437737




- CCGTRADING ECUADOR $ $ $
2022 | JARAMIO | G | 537 400,00 400,00 -
. $ $
2022 | JARAMNO | G | o\ 1 TECNOLOGIA S.A.S. | 400,00 400,00 _

Tabla 65. Totales de las cuentas de Estudio de las Empresas Comerciales de Jaramijé 2022
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Tabla 66. Informacién adicional detallada de las empresas de estudié Jaramijo 2022

17

94%

|

0%

|

6%

18

100%
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4.2.2.22 Analisis y descripcion del presente afio de estudio 2022

Para 2022, las empresas comerciales de Jaramijo presentaron un aumento en las
cuentas principales de estudio, para el total de activos aumento significativamente,
pasando de $19.085.870,63 a $24.111.193,75. El total de patrimonio también
experimento un incremento notable, reflejando una mejora en la posicion financiera de
las empresas comerciales. En la cuenta del total de ingresos hubo un ligero incremento
del 1,25% para este afio el costo del salario aumento en un 69,54% por ultimo la utilidad
neta de este afio disminuyo, a pesar de tener aumentos en las cuentas de ingresos y

activos.

En relacién con el ROA y ROE estos mostraron una disminucion significativa lo
cual se refleja con una menor rentabilidad sobre los activos y el patrimonio en
comparacion con el afio anterior. Segun los resultados de los analisis verticales en el caso
del costo de salario en relacion con el ingreso total, este aumento, lo que indica
basicamente una mayor proporcion del ingreso total destinado a salarios. El porcentaje de
la utilidad neta en relacion con los ingresos totales disminuyo, quiere decir que hay una

menor eficiencia en la generacion de ganancias.

Para este afio 2022, el salario béasico fue de $425,00 es decir aumento el 6,25%
con respecto a los afios anteriores, el cual ha contribuido a un aumento en los costos
laborales. El aumento del salario basico parece haber generado efectos adversos en la
rentabilidad y eficiencia de las empresas comerciales de Jaramijé, aunque existen factores

que debieron ser necesarios para mantener la competitividad laboral.
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4.3 Tercera Etapa/Etapa Final: Resultados Generales Totales Por Afio

Consecuentemente, en esta etapa final se evidencian los resultados totales por

afos de las variables estudiadas, en la herramienta digital Power BI:

. Total de Activos

. Total de Patrimonio

. Total de Ingreso

. Total de Costo de Salarios

. Total de Utilidad Neta

. Promedio ROA

. Promedio ROE

. Prom. Analisis Vertical CS/IT
. Prom. Anélisis Vertical UN/IT

Anélisis Horizontal:

= Calcular andlisis Horizontal Variacion Absoluta

Periodo anterior — Periodo actual

Calcular analisis Horizontal Variacion Relativa

Variacion Absoluta/Periodo vigente del afio de estudio

Segun (SoyEmprendedor, 2022); El anélisis horizontal facilita la comparacion de
las cuentas de los estados financieros a lo largo de varios periodos contables, sirviendo
como un parametro clave para evaluar la gestion de un periodo en relacion con otro. Este
analisis observa los aumentos y disminuciones en las cuentas de los estados financieros

comparativos.
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En particular, el analisis horizontal se enfoca en los cambios significativos en
cada cuenta. Estos cambios pueden registrarse tanto en términos absolutos como

relativos.



Tabla 67. Resultados generales (2012-2022) Empresas Comerciales de Manta

1.0 TOTAL ACTIVO

94.152.754,97

105.720.507,59

132.702.531,84

140.274.404,11

156.671.191,70

114.540.369,76

201.106.812,36

200.485.480,21

185.592.385,35

225.486.756,21

121

252.277.513,77

2.0 TOTAL PATRIMONIO

4.0 TOTAL COSTO DE

24.931.395,54

30.590.549,26

39.315.273,77

44.042.824,56

54.625.089,46

42.648.440,39

68.416.925,92

72.318.880,68

73714188,56

87.079.503,90

90.501.732,44

SALARIOS 806.168,11 1.641.501,72 3.384.175,87 3.817.082,67 4.599.999,24 2.267.317,31 4.864.282,52 5.140.906,42 4.223.990,81 4.153.434,69 2.991.029,56
6.0 SALARIO BA O

92,00 8,00 40,00 4,00 66,00 00 86,00 94,00 400,00 400,00 425,00
8.0 PROMEDIO ROE -1,12 0,19 0,34 0,28 0,23 0,24 0,19 0,14 0,13 0,20 0,02
9.0 PROM. ANALISIS
VERTICAL CS/IT 0,64 1,42 146,38 4,14 2,94 3,08 2,13 2,37 84,21 5,99 0,44
9.1 PROM. ANALISIS
VERTICAL RE/IT -1,53 -4,19 126,37 4,20 4,77 4,09 4,40 4,56 8,00 7,28 0,39

Tabla 68. Calculo Andlisis Horizontal (Variacion Absoluta) Manta 2012-2022

$  11.567.752,62 $ 26.982.024,25 S 7.571.872,27 $ 16.396.787,59 $ -42.130.821,94 $ 86.566.442,60 $  -621.332,15 $-14.893.094,86 $39.894.370,86 $ 26.790.757,56
$  5.659.153,72 S 8.724.724,51 S 4.727.550,79 $ 10.582.264,90 $ -11.976.649,07 $ 25.768.485,53 $ 3.901.954,76 $ 1.395.307,88 $13.365.315,34 S 3.422.228,54
S 835.333,61 S 1.742.674,15 $ 432.906,80 $  782.916,57 $  -2.332.681,93 $  2.596.965,21 $  276.623,90 $  -916.915,61 $  -70.556,12 $ -1.162.405,13

6,00 0[0) 4,00 0]0) 9,00 0[0) 8,00 6,00 0[0)
S 1,31 S 0,15 S -0,06 S -0,05 S 0,01 S -0,05 S -0,05 S -0,01 S 0,07 S -0,18
S 0,77 S 144,96 S -142,24 S =1l,il®) S 0,14 S -0,95 S 0,24 S 81,84 S -78,21 S =555
S -2,66 S 130,56 S -122,16 S 0,56 S -0,68 S 0,31 S 0,16 S 3,44 S -0,72 S -6,90




Tabla 69. Calculo Andlisis Horizontal (Variacion Relativa) Manta 2012-2022
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12% 26% 6% 12% -27% 76% 0% -7% 21% 12%
23% 29% 12% 24% -22% 60% 6% 2% 18% 4%
104% 106% 13% 21% -51% 115% 6% -18% -2% -28%
..l .. ‘.l .l .l .l .I .. ... ..I
-117% 77% -17% -19% 5% -20% -28% -4% 50% -90%
121% 10238% -97% -29% 5% -31% 11% 3454% -93% -93%
173% -3114% -97% 13% -14% 8% 4% 75% -9% -95%
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4.3.1 Anélisis y descripcion de los resultados generales de las Empresas

Comerciales de Manta 2012-2022

4.3.1.1Anélisis de Gréficas de las cuentas en Power Bi

TOTAL, ACTIVOS 2012-2022

252 mill.

250 mill,
225 mill,
201 mill. 200 mil.
200 mill, 186 mill.
157 mill,

S 150 min. 140 mill.
Z 133 mill,
2 15 mill,
= 106 mill.

100 mill. 94 mill

50 mill. I

0 mill.
2016 2018 2019 2020 2021 2022

2017
TOTAL POR ARO

llustracion 15. Total, de Activos de las Empresas Comerciales de Manta 2012-
2022 en Millones de ddlares

80 % 76 %

40%

21%

26%
. 12% 2% 2%
o -

-0 %
-T%

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA T. ACTIVO

-27 %

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TOTAL AROS

llustracion 14. Analisis Horizontal: Variacion Relativa 2012-2022 Total Activo

Como se observa en la
[lustracion 14. Durante los
periodos (2012-2016) se aprecia
un crecimiento sostenido, es decir,
durante estos periodos las
empresas presentaron un
crecimiento constante y

significativo pasando
aproximadamente de 94 millones en
2012 a més de 156 millones en
2016. En 2017 hubo una notable
disminucion cayendo a alrededor de
114 millones, esto podria ser

relacionados a causa del terremoto

del 16 de abril 2016. En 2018 los activos empiezan a recuperarse, en particular en 2018 y

2019 mostraron niveles parecidos alrededor de 200 millones, en 2021 y 2022 estos siguen

aumentando.

El total de activos en términos porcentuales se redujo a un 27% menos que el 2016

esto fueron efectos del terremoto que se sufrié en Manabi, en 2019 se mantuvo relativamente
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estable con una leve disminucion del 0,3%, posteriormente en 2020 experimento una caida de

8% posiblemente debido a los efectos de la pandemia COVID-19.

TOTAL, PATRIMONIO 2012-2022

Durante el periodo 2012-

91 mill.
72 min, T4 mill.

87 mill.
68 mill.
60 mill. 55 mill.
44 mill. 43 mill.
39 mill.
40 mill.
31 mill.
25 mill.
20 mil I
0 mill.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 En 2017 este presento una Caida’

TOTAL POR ARD

lustracion 17. Total de Patrimonio de las Empresas
Comerciales de Manta 2012-2022 en Millones de délares descendiendo asi alrededor de 42

80 mill.

2016 el patrimonio de estas empresas

mostro un crecimiento, aumentando

T. PATRIMONIO

aproximadamente 24 millones en

2012 a mas de 54 millones en 2016.

millones. En 2018 vemos la

60 %

recuperacion que se da luego de la

40%

20% ,
By 2% caida del 2017, por lo cual, vemos en
18 %
“ 12% ) ;
. . . - 2018 y 2019 registraron niveles
0% . [ - [

alrededor de los 70 millones

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA T. PATRIM...

e indicando estabilidad y posible

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TOTL ARiD

lHustracion 16. Analisis Horizontal: Variacion Relativa 2012- foratelcimiento en su sutuacion
2022 Total Patrimonio

financiera. Por consiguiente, en
2020, 2021 y 2022, el patrimonio de las empresas comerciales de Manta continuaron

aumentando superando los 92 millones en 2022.

En 2017 el total del patrimonio de redujo considerablemente un 22% menos que el
2016, esta reduccion en el patrimonio se debe a la crisis que a travesaba el pais y la provincia

a causa del terremono, en 2020 el total del patrimonio experimento una caida del 2% por
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ende, el causante de esta caida para este afio esta relacionda con la pandemia que asotaba a

nivel mundial.

TOTAL INGRESOS 2012-2022

0,50 mil M

Los ingresos totales
mostraron variaciones
. significativas a lo largo del
periodo 2012-2022. Existieron

0,5 milM

0.43 milM

0,4 mil M
0,36 mil M 0:36 mil M
! 033 milM
0,31 mil m 032 mil M
03 milM
0,24 mil M

0.21 mil M ’ 0.20 mil M
0.2 mil M 0.19 mil M
- I I
0,0 mil M

2012 2013 2014 2015 2016 2018 2019 2020 2021

afios de crecimiento vigoroso,

2017
TOTAL POR ARO

como 2013,2015, 2018, 2019,
llustracion 19. Total de Ingresos de las Empresas Comerciales de Manta

2012-2022 en Millones de dolares .

2021y 2022, donde los ingresos

aumentaron considerablemente.

Por otro lado, como lo muestra la

llustracion 18. Se observan afios
- o l . de contraccién como 2014 y
] -
2017, donde los ingresos

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA T. INGRESOS POR ...

-40 % 37%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 d ISm I n uyeron .

TOTAL POR ARD

llustracién 18. Analisis Horizontal: Variacion Relativa 2012-2022 Total
Ingresos

Durante los periodos
2015y 2016 existié un crecimiento sostenido, donde los ingresos aumentaron de manera
notable, reflejando asi posibles aumentos en la venta o la demanda de los productos o

servicios ofrecidos por las empresas comerciales de Manta.

Después de un afio duro en 2017, los ingresos experimentaron una recuperacion en
2018 los que continuaron creciendo de manera solida hasta 2022. En 2014 los ingresos totales
experimentaron una caida del 21,448%. Por consiguiente como se observa en la llustracion

19. En 2017 los ingresos totales se redujeron un 37,28% causado por la crisis a consecuencia
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del terremoto, por consiguiente en 2020 se not6 una reduccion en los ingresos totales del

8,22% debido a los efectos del COVID-19.

En resumen, la evolucién de los totales de ingresos muestra la capacidad de

adaptacion y la respuesta estratégica de estas empresas ante las condiciones cambiantes.

TOTAL COSTO DE SALARIO 2012-2022

3,1 mill.

4,9 mill. I

2018 2019

5 mill.

4,6 mill.

42mill. g5 min.

2020 2021

4 mill. 3.8 mill.

3.4 mill.

3.0 mill.

w
El

2,3 mill.

T. COSTO DE SALARIO
Lol
3

1.6 mill.

1 mill. 0 8 mill.

0 mill.

2012 2013 2014 2015

2016 2017

TOTAL POR ANO

2022

llustracion 20. Total de Costo de Salario de las Empresas Comerciales de

Manta 2012-2022 en Millones de délares

115 %

I

-51%

2017 2018
TOTAL POR ARQ

104% 106%

13 %
o= B

2013

100 %

50 %

-
-18%

-28 %

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA T. ...

-50 %

2014 2015 2016 2019 2020 2021 2022

lustracién 21. Analisis Horizontal: Variacion Relativa 2012-2022 Total
Costo de Salario

Durante los primeros cinco
afios de estudio, los costos de salarios
mostraron un crecimiento continuo,
pasando de aproximadamente 806
mil en 2012 a cerca de 4.6 millones
en 2016. En 2017 muestra una

notable disminucion en los costos
salariales, cayendo
aproximadamente a 2.3 millones,
esta disminucidn puede deberse a
reduccion de personal o recortes
salariales a causa del terremoto del
2016. En 2018 a 2019 los costos
salariales volvieron aumentar

alcanzando un pico

aproximadamente 5.1 millones. Sin embargo, a partir de 2020, se muestra una disminucién
progresiva, con un notable descenso en 2022 de 3 millones, estas fluctuaciones pueden
reflejar cambios en la politica de contratacion, ajustes salariales, o el impacto de eventos

economicos externos, como el COVID-19.
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En 2017 se redujo el total del costo de salario significativamente a 51,01% a causa del

terremoto, lo que provoco una reduccion de la demanda de la mano de obra y una caida en los

costos salariales, no obstante en 2020, el contexto de la pandemia COVID-19 provoco una

caida del 18% en el costo del salario. en 2022 existi6 una nueva caida del 28%, esta ultima

caida podrian estar relacionada con los efectos de la pandemia o con otros efectos econémicos

que han afectado a las empresas comerciales de Manta.

TOTAL UTLIDAD NETA 2012-2022

12,8 mill.

12 mill. 11,8 mill.

11,0 mill.

10,9 mill.
10,5 mill.

10,1 mill. 10.2 mill.

10 mill.

8 mill.

7.3 mill.

6 mill. 5,7 mill.

T.UTILIDAD NETA

amill. 3 4 min,

2 mill.

0 mill.

TOTAL POR ARO

llustracion 22. Total de Utilidad Neta de las Empresas Comerciales de Manta

2012-2022 en Millones de délares
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llustracién 23. Andlisis Horizontal: Variacion Relativa 2012-2022 Total
Utilidad Neta

I 1.3 mill.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 201 2022

Como se observa en la
Ilustracion 22. Durante los
primeros cinco afos la utilidad
neta mostro un crecimiento
constante. En 2017 hubo una
notable disminucion de
cayendo aproximadamente 7.3

millones esta disminucion

podria ser resultado de la
crisis que vivio Ecuador para
ese afio, la que impacto
directamente a la provincia de

Manabi.

Desde 2018 a 2021, la
utilidad neta se mantuvo
relativamente estable,

fluctuando alrededor de los 10
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millones. No obstante en 2020 la pandemia COVID-19 provoco una caida del 1% en la cuenta
del total de la utilidad neta, por consiguiente, en 2021 se observé una recuperacion del 16%.
Sin embargo, en 2022, esta experimenta una dréstica caida a aproximadamente de 1.3
millones, esta disminucion se debe a que en este afio no todas las empresas segun la

superintendencia presentaron informacion completa en la cuenta del total de la utilidad neta.

SALARIO BASICO 2012-2022

5425

Durante los periodos
2012-2020 se mostraron
incrementos anuales
constantes, es decir, durante

5304 5400 5400

$386
$400 s356 §375
$354
$340
5318
3292
) I
50

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TOTAL POR ANO

“
et}
=
)

SALARIO BASICO
g

estos afios los salarios

bésicos, aumentaron de
llustracion 24. Salario Basico, Empresas Comerciales de Manta 2012-2022 en

dolares .
manera que se reflejan

como posibles ajustes

vinculados a la inflacion y

° % al costo de vida. Estos
incrementos salariales,
- reflejan ajustes
2%
. . . posiblemente vinculados

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

8%

6%

4%

29

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA SAL...
E

TOTAL POR AND

S—— con la inflacién y el costo
lHustracion 25. Andlisis Horizontal: Variacion Relativa 2012-2022 Salario Basico ) o
de vida. Por consiguiente
para 2017 se produjo un estancamiento con el salario basico manteniendo este en $375,00 el

cual se remontd en 2018 con un aumento del 2,9%.
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Por otro lado, para los periodos 2020-2021 la pausa en los aumentos salariales durante
estos afios coincide con la pandemia COVID-19, el cual pudo haber causado una
desaceleracion econémica y llevando a las empresas a congelar los salarios para controlar

costos t mantener rentabilidad en un contexto de incertidumbre causado por la pandemia.

El aumento notable en los salarios bésicos en 2022 a $425,00 sugiere una recuperacion
econdmica y un ajuste significativo que podria haber sido necesario para retener a los

empleados y compensar el aumento del costo de vida.

ROA 2012-2022

822 % b6 El crecimiento inicial

8% 7.49 %

del ROA empieza en 2012-

6,40 %

6%
538 %

E ) I
| I
0%

545 % SATE 2014 presentando un

I : II

crecimiento significativo

ROA PORCENTUAL
)
5

desde 3,57% en 2012 hasta

2

a0

8,22% en 2014. Para 2015-

0,50 %

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2016 Se mostré una

TOTAL POR ANO

llustracién 26. Porcentaje de ROA Empresas Comerciales de Manta - ., .
estabilizacion y una ligera

disminucion en 2015, el ROA se redujo a 7,49% pero volvio a alza a 8,16% en 2016. A partir
de 2017 el ROA comenzé a disminuir, llegando asi a 6,40% en 2017 y continuando su
descenso hasta 5,04% en 2019. Sin embargo, en 2020 el ROA aumento ligeramente a 5,47%
pero volvid disminuir a 5,24% en 2021, estos afios incluyen el impacto de la pandemia

COVID-19, lo que afecto a los ingresos como a los costos de las empresas.



ROE 2012-2022
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llustracion 27. Porcentaje de ROE Empresas Comerciales de Manta
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El ROE en 2012-2014
muestra un crecimiento desde
13,48% en 2012 hasta 27,74% en
2014. Este aumento puede ser
resultado de mayores ingresos o
mejor gestidn de costos. En 2015 y

2016, el ROE se mantuvo

relativamente alto pero ligeramente por debajo de pico de 2014, con valores de

23,86% y 23,39% respectivamente, esto sugiere que las empresas lograron mantener

una rentabilidad solida. En 2020 y 2021, el ROE se estabilizo en torno a 13,78% y

13,56%, esto refleja una gestion relativamente estable de la rentabilidad en medios de

desafios como la pandemia COVID-19.

ANALISIS VERTICAL CS/IT

1,96 %

2.0%

1,44 % 1,42 %

&
5

1.27 %

1,36 %
1.23 %

113 %
1.0%
0,68 %
0.5 % 0.38 %
0.0 %
012

2013 2014 2013 2016 2017 2018 2019 2020 2021
TOTAL POR ARD

0,97 %

ANALISIS VERTICAL CSNT

llustracion 28. Analisis Vertical porcentual de Costo de salario
sobre el Ingreso total

0.59 %

2022

Las variaciones en este
analisis vertical pueden reflejar
cambios en las condiciones
econdémicas, como aumentos en
el salario minimo, inflacién, y
cambios en la demanda del

mercado. Por ejemplo las

reducciones del 2020 y 2021 podrian estar influenciadas por la recuperacion

economica post-COVID-19 y ajustes a las estrategias empresariales. El analisis

vertical del costo del salario sobre el ingreso total de las empresas comerciales de
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Manta muestra una tendencia de incremento inicial, seguida de un ajuste y

estabilizacion, con una reduccion significativa en los Gltimos afos.

ANALISIS VERTICAL UN/IT

6% 579 %

5%

4,01 %

4%

3,66 %

3.38%

3.07 % 3.05%

3%

2,36 %

2

ANALISIS VERTICAL UN/IT
®

1,60 %

ES

0,25 %

2.78% 2.76%
I I I

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TOTAL POR ANO

lHustracion 29. Analisis Vertical porcentual de utilidad neta sobre el
Ingreso total

0%

En 2012-2014 se
muestra un incremento lo
cual significa una mejora
notable en la rentabilidad
neta de las empresas. A
partir de 2015 a 2017 se

muestra una disminucion y

ajuste, en términos

porcentuales en 2015 este disminuyo a 3,38%, seguido por un ligero aumento a 4,01%

en 2016 y luego una reduccion a 3,66% en 2017. Entre 2018 y 2021 el porcentaje de la

utilidad neta sobre el ingreso total mostro una tendencia descendente gradual, bajando

de 3,07% en 2018 a 2,76% en 2021.
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Tabla 70. Resultados generales (2012-2022) Empresas Comerciales de Jaramijé

1.0 TOTAL ACTIVO 2.000,00 | 1.959.908,87 | 3.810.704,45 | 5.498.935,89 | 7.671.174,82 | 2.400.615,93 | 10.759.492,50 | 12.911.750,29 | 14.464.642,38 | 19.085.870,63 | 24.111.193,75
2.0 TOTAL PATRIMONIO 2.000,00 | 167.471,95| 2.042.759,85 | 2.742.243,35 | 2.450.852,78 | 611.070,88 | 2.967.203,15 | 3.277.862,02 | 3.578.511,52 | 3.408.469,62 | 4.763.569,13
4.0 TOTAL COSTO DE SALARIOS 0 0 0 0 0 0 0 2.891,00 0 35.502,08 60.190,20
6.0 ALARIO BA O
9 00 8,00 40,00 4.00 66,00 00 86,00 94,00 400,00 400,00 4 00

8.0 PROMEDIO ROE 0 -0,13 0,06 0,07 0,09 0,10 0,17 0,06 -0,62 0,31 -0,75
9.0 PROM. ANALISIS VERTICAL CS/IT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,07 0,00 0,21 0,08
9.1 PROM. ANALISIS VERTICAL RE/IT 0,00 0,00 1,94 0,38 0,92 1,40 1,37 0,86 1,17 11,58 -4,85

Tabla 71. Calculo Andlisis Horizontal (Variacion Absoluta) Jaramijé 2012-2022

$ 1.957.908,87 $1.850.795,58 $1.688.231,44 $ 2.172.238,93 $-5.270.558,89 $ 8.358.876,57 $ 2.152.257,79 $ 1.552.892,09 $ 4.621.228,25 $ 5.025.323,12
$  165.471,95 $1.875.287,90 $  699.483,50 $  -291.390,57 $-1.839.781,90 $2.356.132,27 $  310.658,87 $  300.649,50 $  -170.041,90 $ 1.355.099,51
S - $ - S - S - S - $ - $ 2.891,00 $  -2.891,00 $ 3550208 $  24.688,12

6,00 0]0) 4,00 0]0) 9,00 0[0) 8,00 6,00 0]0)
S 0,13 S 0,20 $ 0,01 $ 0,02 $ 0,01 $ 0,07 $ 0,11 $ 0,68 S 0,93 $ -1,06
S - $ - $ - $ - $ = $ - S 0,07 $ -0,07 S 0,21 $ 0,14
S - S 1,94 S -1,56 S 0,53 S 0,48 S -0,03 S -0,51 S 0,31 S 10,41 S -16,43




Tabla 72.

Calculo Andlisis Horizontal (Variacion Relativa) Jaramijé 2012-2022
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97895% 94% 44% 40% -69% 348% 20% 12% 32% 26%
8274% 1120% 34% -11% -75% 386% 10% 9% -5% 40%
-100% 70%

..C .. "I " ‘l .l ‘l .l .'l .'l
-146% 9% 26% 16% 71% -63% -1104% -151% -338%

-100% -64%

-80% 139% 52% -2% -37% 35% 892% -142%
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4.3.1.2 Andlisis y descripcion de los resultados generales de las Empresas

Comerciales de Jaramijé 2012-2022

Andlisis de Gréficas de las cuentas en Power Bi

TOTAL ACTIVOS 2012-2022

T. ACTIVO POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMLIO

$25 mill. 5241 mill.

$20 mill. £19,1 mill.

$14,5 mill.
$12,9 mill.

$15 mill.

$10,8 mill.

T. ACTIVO

$10 mill.
$7.7 mill.

$5,5 mill.
$5 mill. $3.8 mill.

52,0 mill. $2.4 mill.

50,0 mill.
S0 mill.
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TOTAL POR ANO

llustracion 31. Total de Activo de las Empresas Comerciales de
Jaramij6 2012-2022 en Millones de délares

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA T. ACTIVO POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMIJO

100000 % ATR9EK
80000 %
60000 %
40000 %

20000 %

94 % 4% 40 % 348 % 20 % 12% 2% 26 %

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA T. ACTIVO PO..

=
B

-69 %
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TOTAL POR ANO

llustracién 30. Analisis Horizontal: Variacion Relativa 2012-2022
Total Actico

En 2012, el total de
activos era muy bajo, este se
debe a que n ese afio solo existio
una empresa constituida. En
2013 los activos aumentaron
drasticamente con un salto

exponencial que podria reflejar
una inyeccion de capital, esta
tendencia de crecimiento
continuo en los afos
siguientes, alcanzando un
crecimiento del 94.9% en
comparacion con 2014,
llegando a $3.810.704,45 y asi

aumento hasta 2016 llegando a

$7.671.174,82. Estos aumentos indican una fase de expansion y adquisicion de activos

considerables.

Para 2017, los activos experimentaron una caida significativa del 77,8%

respecto al afio anterior, situando asi los activos totales en $2.400.615,93 este evento
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adverso significativo impacto negativamente al sector, esto se da por la crisis econdomica

que vivia el pais a causas de los desastres naturales de 2016.

En 2018, los activos volvieron a aumentar significativamente a $10.759.492,50

recuperando la tendencia de crecimiento. Este incremento continuo con los afos,

alcanzando el 20,4% en 2019, en 2020 tuvo un leve aumento del 12,1%. En 2022

aumento el 26%.

$5 mill.

$4 mill.

T. PATRIMONIO

$1 mill.

$0 mill.

$3 mill.

$2 mill.

TOTAL PATRIMONIO 2012-2022

T. PATRIMONIO POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMIJO

$4,8 mill.

$3,6 mill.
$3.4 mill.
$3,3 mill.

$3,0 mill.
$2,7 mill,
32,5 mill.

$2,0 mill.

£0,6 mill.

50,0 mill.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TOTAL POR ANO

llustracion 32. Total de Patrimonio de las Empresas
Comerciales de Jaramij6 2012-2022 en Millones de dolares

$2.742.243,35.

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA T. PATRIMONIO POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMIJO

8274%

8000 %

6000 %

4000 %

2000 %

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA T. PATRI..
o
a2

llustraciéon 33. Analisis Horizontal: Variacion Relativa 2012-2022

1120%

386 %

34% 10% 9% 40 %

1% 15% 5%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TOTAL POR ANO

Total Patrimonio

La capitalizacion inicial fue
de $200,00 es decir el patrimonio de
ese afio era muy bajo, ya que en este
afo se encontraba una sola empresa
constituida. A partir de este afio el
patrimonio siguié en aumento hasta

2015 donde alcanz6 los

En 2016 el
patrimonio experimenta una leve
disminucion del 10.6% en
comparacion con 2015,
totalizando $2.450.852,78. En

2017 hubo una fuerte caida del

75,5% respecto al afio anterior situando los totales de patrimonio en $611.070,88 debido

a los efectos de la crisis por el terremoto del afio anterior.
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En 2018, el patrimonio se recuperd a $2.967.203,15 y continuo creciendo en los
afios siguientes. En 2019 la tendencia al alza continuo, con un aumento del 10,2%

respecto al afio anterior, y en 2020 muestra un crecimiento de 9,2%.

En 2021 existio una ligera disminucion del 4,8% a causa de la crisis mundial
provocada por la pandemia COVID-19, por consiguiente se recuperd en 2022,

alcanzando $4.763.569,13.

En resumen, la evolucion del total del patrimonio de las empresas comerciales
de Jaramijo muestra un crecimiento inicial significativo, seguido por un periodo de

ajustes y disminuciones, y una recuperacion sostenida en los ultimos afios.

TOTAL INGRESOS 2012-2022

TOTAL INGRESOS POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMIJO

$30.5 mill En 2012 y 2013, los

$30 mill.

525 il ingresos fueron nulos,

$20 mill. - -
$17.0 mil. indicando probablemente que

$15 mill $14,9 mill.
mill.

T.INGRESO

$12.1 mill.
las empresas estaban en fase

$10 mill.
86,8 mill.§6,7 mill.

55 mill. 2 mik de establecimiento Y no

$1,9 mill.
$0.0 mill.$0.0 mill.

50 mill 2012 2013 2014 2015 2016 2017 208 2019 2020 2021 2022 habl’an Comenzado a generar

TOTAL POR ANO

lHustracion 34. Total de Ingresos de las Empresas Comerciales de ingresos.
Jaramij6 2012-2022 en Millones de dolares



ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA: T. INGRES...
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En 2014, los ingresos totales aumentaron alcanzando $1.895.210,30 marcando

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA: T. INGRESOS POR EMPRESAS COMERCIALES
JARAMIJO

177,80 %
150 %

105,33 %

100 %
81,74 %

50 % 39,76 %
20,90 %

0.00 % 0.00 % 125 %
0%

-235%
-12.38 %
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TOTAL POR ANO

llustracion 35. Analisis Horizontal: Variacién Relativa 2012-2022 Total
Ingresos

asi el inicio de las
operaciones comerciales y la
generacion de ingresos. En
2015 los ingresos totales casi
se triplicaron, alcanzando
$5.264.828,14 y en 2016
continuaron creciendo a

$6.839.037,77 iniciando un

aumento en las actividades comerciales de las empresas de Jaramijo.

En los periodos 2017-2019 se contrajo una estabilizacién y crecimiento

continuo, para 2017 se observa un leve crecimientodel 5,1% en comparacién con 2016.

En 2018 se experimento un repunte significativo del 82,2% respecto al afio anterior,

alcanzando $12.137.209,89. Sin embargo, en 2019 la tendencia al alza continGa, con un

incremento del 40% en comparacién con 2018. En 2020 se presento6 una ligera

disminucion del 12,7% posiblemente debido a los impactos econémicos de la pandemia

COVID-19. Sin embargo, en 2021, los ingresos se duplicaron y en 2022 los ingresos se

mantuvieron estables.



TOTAL COSTOS DE SALARIOS 2012-2022

TOTAL COSTO DE SALARIO EMPRESAS COMERCIALES JARAMIJO

$60 mil
$60 mil

$50 mil
$40 mil
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$10 mil

$3 mil
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llustracion 37. Total de Costo de Salarios de las Empresas Comerciales de
Jaramij6 2012-2022 en Millones de ddlares

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA T. COSTO DE SALARIO POR EMPRESAS
COMERCIALES JARAMLIO
70 %

50 %
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

0%

-30 %

ANALISIS HORIZONTAL: VARIACION RELATIVA ...

-100 %
-100 %
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TOTAL POR ANO

llustraciéon 36. Andlisis Horizontal: Variacion Relativa 2012-2022 Total Costo

de Salario
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Para inicios y los
primeros afos de estudio de
2012-2018 las empresas
comerciales de Jaramijo no
presentaron reportes de los
costos de salarios, lo que
podriamos suponer que
estas empresas no contaban

con empleados remunerados
directamente o0 a su vez que
los salarios no se
contabilizaban de manera
formal en los estados

financieros.

El inicio de los costos de salarios se da en 2019, los cuales se reportan por

primera vez, con un total de $2.891,00. Esto indica que las empresas de este sector

comenzaron a incidir en gastos de personal, lo que podria estar asociado a una

formalizacion de estas empresas.

En 2020, los costos del salario volvieron hacer nulos, lo que podria estar

relacionado a una reduccion de personal o cambios estructurales del empleo debido a la

pandemia de CIVID-19 que afectaba en ese afio a nivel global.
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Para 2021, los costos de salario aumentaron significativamente a $35.502,08

representando una recuperacion y posible expansion del personal empleado. En 2022 los

costos de salario registraron un incremento significativo del 69.8% en comparacién con

2021.

TOTAL UTILIDAD NETA 2012-2022

TOTAL UTILIDAD NETA POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMIJO
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$0.4 mill.
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llustracion 38. Total Utilidad Neta de las Empresas Comerciales de Jaramijo
2012-2022 en Millones de délares

ANALISIS VERTICAL: VARIACION RELATIVA T. UTILIDAD NETA POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMIJO
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-200 %

llustracién 39. Analisis Horizontal: Variacién Relativa 2012-2022 Total Utilidad

Neta

Para 2012, la
empresa constituida no
reporto utilidades netas.
En 2013, ya constituidas
mas empresas, se
reportd una perdida de
$44.528,05 indicando un
afio financieramente

desfavorable.

En 2014, las
empresas comenzaron a
generar utilidad neta de
$36.767,36
recuperandose de la
pérdida del afio anterior.
En 2015-2016 se
experimenta un

crecimiento constante,
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con un aumento del 64,1% en 2015 y del 34,6% en 2016, totalizando $60.537,11 y

$81.606,48 respectivamente.

A partir de 2017-2019 se mostr6 una expansion sostenida, en 2018 se
incremento a 88,7% respecto al afio anterior, por consiguiente, en 2019, se observa un

crecimiento significativo del 38,6% situando la utilidad neta en $435.503,66.

En 2020, la utilidad neta disminuy6 a $222.593,43 en términos porcentuales esta
produce una disminucion del 48,7% respecto al afio anterior, este descenso podria estar
relacionado con la pandemia COVID-19 y sus efectos globales. En 2021 las empresas
experimentaron una recuperacion notable, alcanzando una utilidad neta de $660.818,85.
En 2022, registré una disminucion del 58,9% pero se mantuvo en comparacion a afnos
iniciales.

SALARIO BASICO 2012-2022

SALARIO BASICO POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMLIO

$425

saa . B Desde 2012 hasta 2019
$340 sa54
3318 . L, . .
Jsm S el salario basico experimento
§
g <00 un aumento constante cada
-
afo.
$100
2012 2013 2014 2015 ZO|GTOTALZOPIOTR Aﬂ;m% 2019 2020 2021 2022 En 2012 el Salario
llustracion 40. Salario Basico, Empresas Comerciales de Jaramijé
2012-2022 en dolares bésico era de $292,00 y

aumento a $394,00 en 2019, este incremento refleja un crecimiento anual promedio de

aproximadamente el 4,7%.



SALARIO BASICO PORCENTUAL
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, PHATIOBASEORORCENTUAL PORENPRESAS COMERCIALES JARAMLLO Para 2020 el salario
basico aumento a $400,00 un
incremento mas moderado
S comparado con afos

anteriores. En 2021 el salario

2%

béasico se mantuvo en

0%
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022

$400,00 posiblemente por

llustracién 41. Analisis Horizontal: Variacion Relativa 2012-2022
Salario Béasico ]
efectos econémicos de la

pandemia COVID-19, lo que pudo haber provocado una congelacion en los salarios

basicos para mantener la estabilidad econémica de las empresas.

Sin embargo, en 2022, el salario basico aumento a $425,00 reflejando un ajuste
significativo del 6,25% en comparacion con el afio anterior. Este incremento puede estar
relacionado con la necesidad de compensar la inflacion y mejorar el poder adquisitivo
de los trabajadores después de los grandes desafios econémicos presentados por la

pandemia.

En resumen, se observa un crecimiento constante en el salario basico durante los
periodos estudiados, con un aumento total del 45,89% entre 2012 y 2022. La tendencia

general es de incremento gradual, sin cambios bruscos.



4.3.1.3 ROA 2012-2022

ROA PORCENTUAL POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMIJO
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El andlisis ROA durante
los periodos de estudio muestra la
capacidad que poseen las
empresas comerciales de Jaramijo
para adaptarse y recuperarse de
desafios econdémicos, con

periodos de crecimiento

llustracion 42. Porcentaje de ROA Empresas Comerciales de Jaramijé

2017 el cual aumento significativamente a 6,90%.

significativos como es el caso de

Sin embargo existieron periodos donde se ven reflejados las fluctuaciones y los

ajustes que existieron como en el caso del 2018 donde el ROA disminuy6 a 2,92% y en

2019 subid ligeramentea  3,37% lo cual indica un ajuste a la rentabilidad.

4.3.1.4 ROE 2012-2022

ROE PORCENTUAL POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMIJO

2T %

19%

13%
1%

6%

2% 2% 3%

-2 %
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
TOTAL POR AND

En 2012, el ROE era
de nulo, indicando que las
empresas de este sector no

- generaron retorno sobre el
patrimonio. En 2013, el
ROE fue negativo de (-
26,59%).

2022

La recuperacion

llustracion 43. Porcentaje de ROE Empresas Comerciales de Jaramijé

inicial del ROE de valores



143

negativos a positivo entre 2013 y 2014, y el notable aumento en 2017, muestran una
mejora en la rentabilidad sobre el patrimonio, las fluctuaciones en afios posteriores
reflejan desafios para mantener una alta rentabilidad. La disminucién de 2022 sugiere la

necesidad de gestion continua.

4.3.1.5 ANALISIS VERTICAL CS/IT

ANALISIS VERTICAL CS/IT PORCENTUAL POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMIJO

0,2 % 0%

El analisis vertical del

costo de salario sobre el ingreso

total muestra una evolucion

0.1%

ANALISIS VERTICAL CS/IT

desde la ausencia de costo de

0% salarios hasta una inclusion
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0.0% 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TOTAL POR AN gradual y un aumento en su
lustracion 44. Analisis Vertical porcentual de Costo de salario ., - ~
sobre el Ingreso total proporcién en los ultimos afios. Lo

que refleja cambios en la estructura de empleo y la importancia creciente del capital

humano en las empresas comerciales de Jaramijo.

Sin embargo, en 2020 se registra una caida significativa de este indicador,
pasando del 0,02% en 2019 a 0,00% en 2020. Para 2021 el costo del salario represento

el 0,12% del ingreso total, y en 2022 esta proporcion aumento a 0,19%.



4.3.1.6 ANALISIS VERTICAL UN/IT

ANALISIS VERTICAL UN/IT POR EMPRESAS COMERCIALES JARAMIJO

3% 3%
2%

2%

2%

N
ES

ANALISIS VERTICAL UN/IT
®

0% 0%
0%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

TOTAL POR ANO

llustracion 45. Analisis Vertical porcentual de Utilidad Neta sobre el

Ingreso total

2022
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En 2012-2013 no se
registran datos sobre el analisis
vertical de la utilidad neta
sobre el ingreso total en estos
afios. Desde 2014 hasta 2016
mostro un crecimiento gradual

en el porcentaje.

Durante los periodos 2017-2019 el analisis vertical muestra niveles

relativamente estables de la utilidad neta sobre los ingresos totales, con valores que van

oscilando alrededor del 2%. Sin embargo, en 2020 se registra una caida significativa

pasando de 2,57% a 1,50%
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CAPITULOV

5.1 Conclusiones

= De acuerdo con los resultados obtenidos a treves del analisis descrito, se puede
evidenciar como en 2017 las empresas comerciales de Manta y Jaramijo
presentan una caida significante, lo cual fue provocado por el terremoto del 16
de abril de 2016, lo que se ve reflejado en el afio siguiente.

= Por otro lado, también se aprecia un déficit en el 2020 a consecuencia de la
grave crisis mundial provocada por la pandemia COVID-19, lo cual afecto la
rentabilidad de las empresas comerciales de Manta y Jaramijo.

= Larentabilidad de las empresas comerciales de Manta y Jaramijé han
experimentado fluctuaciones significativas durante los periodos de analisis, en la
cual se muestra una correlacion positiva entre el incremento del salario basico y
la rentabilidad, esta relacion se debilita a partir de 2015 y consecuentemente en
2020.

= Elincremento del salario basico en las empresas comerciales de Manta y
Jaramijo han tenido un impacto significativo en sus estructuras de costos, es
decir que las empresas han tenido que adaptarse a esta nueva realidad, buscando

formas de mantener su rentabilidad y competitividad.
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5.2 Recomendaciones

= El presente trabajo investigativo, sugiere ser actualizado de forma anual, con
informacion actualizada en cada mes de mayo del afio presente, generada por la

Superintendencias de compafiias.



147

Bibliografia

Arias, A. S. (1 de Marzo de 2020). Economipedia. Obtenido de Economipedia:

https://economipedia.com/definiciones/rentabilidad.html

Cafiar, K. R. (2015). Analisis del sector externo y el impacto del acuerdo comercial con
la. Quito: PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR.

Cora, H. C., & Cardefiosa, E. L. (2016). La rentabilidad econémica, un factor para

alcanzar la eficiencia empresarial . Ciencias Holguin , 1-17.

GARZOZI-PINCAY, R. F.-T.-L.-A. (2017). An&l0i0sis00000000 0deO los indicadores
financieros de los principales bancos privados del Ecuador. Revista de
Negocios & PyMES|, 1-16.

Hofman, A., Mas, M., Aravena, C., & Guevara, J. F. (2017). Crecimiento econémico y
productividad en Latinoamérica. EL TRIMESTRE ECONOMICO, pp. 259-306.

Janampa, J. A., & Reyes, J. P. (2016). Liquidez y rentabilidad. Una revision conceptual
y sus dimensiones. Revista Valor Contable, VVol. 3, Nim. 1, 9-32.

Lopez-Lemus, J. A. (2019). Las practicas de gestion empresarial, innovacion y
emprendimiento: factores influyentes en el rendimiento de las firmas

emprendedoras. Nueva Ciencia .

Mariana, P.-R., & Francisco, A.-D. (2016). Relacion entre la diversificacion de

productos y la rentabilidad empresarial. Ciencia UNEMI, pp. 73 - 80.

Marinakis, A. E. (1995). Nuevas tendencias en las politicas salariales. Revista de la
CEPAL.

Mendoza Patifio, D. E. (2013). Indicadores de Rentabilidad.

Messina, J. (2016). La productividad de las empresas y los salarios de los trabajadores.
Banco Interamericano de Desarrollo (BID). Obtenido de Banco Interamericano
de Desarrollo (BID).

Organizacion Internacional del Trabajo. (s.f.). Obtenido de Clasificacion industrial

internacional uniforme de todas las actividades econémicas (CIIU).



148

Orozco, S. A., Velasquez, C. A., & Cuadrado, L. J. (2010). INDICADORES DE
RENTABILIDAD: SU APLICACION EN LAS DECISIONES DE
AGRUPAMIENTO EMPRESARIAL. Trabajos de Grado Contaduria .

Pérez, M. E., & Goya, G. R. (2019). SALARIO MINIMOS Y NECESIDADES VITALES.
Revista ECA Sinergia, pags. 108-117.

POCHMANN, M. (2005). La década de los mitos. Las politicas salarial y del salario

minimo. Revista Vinculando.

Quintero, C. F., Andrade, K. G., & Cevallo, G. H. (2018). Incidencia de la
Responsabilidad Social Empresarial en la rentabilidad econdmica de empresas

ecuatorianas. Revista espacios , 7.

Sanchez Ballesta, J. P. (2002). Analisis de Rentabilidad de la empresa. Analisis

contable.

Saritama, Y. A., & Cumbicus, G. M. (2010). Analisis de Rentabilidad Econémicay

Financiera. Loja .

Teresa, L. M., & Natacha, G. (2008). Sistema de indicadores econémicos y sociales: la
importaancia del andlisis integrado. In IX Encuentro Nacional de la Red de
Economias Regionales en el Marco del Plan Fénix y Il Jornadas Nacionales de

Investigadores de las Economias Regionales.

Unidas, N. (2009). Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las
actividades econdémicas (ClIU). Nueva York: Departamento de Asuntos

Econdmicos y Sociales.

Universidad de los Andes Mérida, V. (2006). Analisis de la rentabilidad econémica
(RQOI) y financiera (ROE) en empresas comerciales y en un contexto
inflacionario. Red de Revistas Cientificas de América Latina, el Caribe, Espafia
y Portuga, 13-28. Obtenido de
https://www.redalyc.org/pdf/4655/465545874003.pdf

Zaldivar, E. S. (2011). Andlisis de la Rentabilidad Econdmica. Tecnologia propuesta

para incrementar la eficiencia empresarial. La Habana: Editorial Universitaria .



149

German-Soto, V., & Marines Lopez, A. (2023). Modelando crecimiento y rentabilidad
empresarial de la industria de Coahuila. Ensayos Revista de Economia, 42(1).
https://doi.org/10.29105/ensayo0s42.1-1

Gutiérrez Janampa, J. A., & Tapia, J. (2020). Liquidez y rentabilidad. Una revisién
conceptual y sus dimensiones. Revista de Investigacion Valor Contable, 3(1), 9—
30. https://doi.org/10.17162/rivc.v3il.1229

INEGI. (2012). Clasificacion para actividades econdmicas. In Instituto Nacional De
Estadistica Y Geografia.

http://wwwa3.inegi.org.mx/rnm/index.php/catalog/205/download/5998%0A

Lopez Rodriguez, C. E., Pérez Suarez, L. M., Amado Quiroga, F. J., & Castillo Areiza,
Y. (2021). INDICADORES DE RENTABILIDAD, ENDEUDAMIENTO Y
EBITDA EN EL ENTORNO DE LA INVERSION EN LAS PLATAFORMAS
TECNOLOGICAS. UN ESTUDIO EN ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE
PENSIONES. FACE: Revista de La Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales, 20(1). https://doi.org/10.24054/face.v20i1.466

Macia, G. F. C., & Blum, D. A. V. (2023). Universidad De Especialidades Espiritu
Santo Facultad de Emprendimiento , Negocios y Economia Tema : Analisis del
incremento constante del salario basico en Ecuador , su justificacion , y su

incidencia en los distintos sectores de la economia Nombres de I.

Martinez Ramirez, J. L. (2020). Impacto de factores del desarrollo cultural
organizacional, en la rentabilidad empresarial. Revista Cientifica Orbis
Cognita, 4(2). https://doi.org/10.48204/j.orbis.v4n2a8

Mazalema Macas, A., Saldarriaga Valarezo, A., & Moreno Sotomayor, G. R. (2022).
Analisis de las politicas econémicas del Ecuador y su incidencia en el
crecimiento econdémico: Periodo 2007-2020. Dilemas Contemporaneos:
Educacion, Politica y Valores. https://doi.org/10.46377/dilemas.v9i3.3233

Montoya, J. (2018). Qué son las actividades econdmicas. Actividades Econdmicas, 1-3.
https://www.actividadeseconomicas.org/2012/05/que-son-las-actividades-

economicas.html



150

Moreno-Ponce, M., Tualombo-Tituafia, J., & Figueroa-Soledispa, M. (2022). Las
politicas econdmicas y su efecto en el mercado laboral ecuatoriano. 593 Digital
Publisher CEIT, 7(6-1). https://doi.org/10.33386/593dp.2022.6-1.1521

Ramirez- Bazan, Alfredo, S. (2021). Importancia de la contabilidad gerencial en el
sector comercial. Facultad de Ciencias Administrativas, 11, 1-18.
https://repositorio.upse.edu.ec/bitstream/46000/5726/1/UPSE-TCA-2021-
0004.pdf

Rincon Roldan, F., & Lopez Cabrales, A. (2021). Valores de la Economia Social:
Gestion de Recursos Humanos y Sostenibilidad. CIRIEC-Espafia, Revista de
Economia Publica, Social y Cooperativa, 102. https://doi.org/10.7203/ciriec-
e.102.18291

Urgilés Urgilés, G. P., & Urgilés Urgilés, E. N. (2021). Economia pos-pandemia para el
sector comercial en el Carchi. Vision Empresarial, Num. 11, 09-28.
https://doi.org/10.32645/13906852.1061

Yaguache Maza, D. M., & Hennings Otoya, J. A. (2021). La gestién financiera como
factor de la rentabilidad en las cooperativas de ahorro y crédito del Ecuador
2016-2020. RECIMUNDO, 5(4).
https://doi.org/10.26820/recimundo/5.(4).dic.2021.356-371

Yamela Amparo, V. T. (2022). Gestion de recursos humanos en el desempefio laboral
del Banco de la Nacion. TecnoHumanismo, 2(9).
https://doi.org/10.53673/th.v2i9.160



