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Justificación 

Con la presente investigación sobre el desarrollo local del cantón Manta y de cómo es la 

percepción de las personas migrantes, se pretende enfocar la realidad que pasan día con día estas 

personas y sus familias. Como hemos tenido en cuenta en los últimos años en Manta hemos 

crecido en extranjeros por lo cual en ocasiones se desencadenan diferentes problemáticas, y esto 

no solo afectaría tanto económicamente como socialmente, sino que también ingresan otros 

aspectos relevantes, más allá de la discriminación que en ocasiones sufren estos migrantes como 

los mismos Mantenses. 

Esto también abarca que al principio cuando lleguen a dicho cantón se les dificultara 

encontrar fuentes de trabajo y esto hace que no puedan pagar un techo digno en el cual vivir, no 

poder alimentarse, no poder tener una educación digna, o no tener buena salud física o mental, 

estas personas vienen a nuestros cantones con necesidades, las cuales quisieran poder sustentar 

encontrando un buen trabajo, por eso es importante realizar esta investigación para que ellos 

puedan tener conocimiento hacia donde vienen y si encontraría una fuente económica, asi mismo 

ellos sabrían cómo afectaría su llegada para los Mantenses.  

Necesitaríamos saber cómo es el desarrollo que han tenido las personas que llegan aquí al 

cantón, como han crecido y que es lo que han logrado establecer después de todo el tiempo que 

llevan en este cantón, como han beneficiado a los barrios tanto urbanos como rurales, como han 

ayudado en ocasiones a los mismos Mantenses debido a que los migrantes han llegado y puestos 

sus propios locales y de ellos provienen más fuentes de trabajo para otras personas. 

Dicha investigación serviría como una fuente que aportaría de aprendizaje y enseñanza 

tanto para el público en general. 
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Resumen  

El presente proyecto de investigación cuyo tema se refiere al “La percepción del 

desarrollo local en grupos de migrantes del cantón Manta, en el año 2024” está marcada por la 

búsqueda de mejores oportunidades económicas y la adaptación a un nuevo entorno. Muchos 

migrantes llegan a Manta impulsados por la falta de empleo y un futuro digno en sus lugares de 

origen. A pesar de enfrentar desafíos significativos, como la movilidad y el choque cultural, la 

mayoría reporta mejoras en su situación económica gracias a la posibilidad de encontrar trabajo o 

iniciar negocios propios. La relación entre migrantes y la comunidad local es compleja; aunque 

algunos migrantes sienten desconfianza y resistencia por parte de los residentes, también hay 

oportunidades para construir lazos positivos. Los migrantes contribuyen al desarrollo local 

mediante la creación de empleos y la transferencia de conocimientos, lo que resalta su papel 

como agentes de cambio en la economía local. La adaptación cultural es un proceso gradual, 

donde los migrantes aprenden sobre la cultura de Manta sin olvidar sus propias tradiciones. A 

pesar de los retos, muchos ven oportunidades para el crecimiento y el desarrollo, tanto personal 

como comunitario. Para maximizar estos beneficios, es crucial fomentar un ambiente inclusivo 

que reconozca y valore las aportaciones de los migrantes, promoviendo así un desarrollo 

sostenible y equitativo en el cantón Manta. 

Palabras claves: desarrollo local, migrantes, percepciones de migrantes, causas de la 

migración, consecuencias de la migración. 
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Abstract 

 The present research project whose theme refers to "The perception of local 

development in migrant groups from the Manta canton, in the year 2024" is marked by the search 

for better economic opportunities and adaptation to a new environment. Many migrants arrive in 

Manta driven by the lack of employment and a decent future in their places of origin. Despite 

facing significant challenges, such as mobility and culture shock, the majority report 

improvements in their economic situation thanks to the possibility of finding work or starting 

their own businesses. The relationship between migrants and the local community is complex; 

Although some migrants experience mistrust and resistance from residents, there are also 

opportunities to build positive ties. Migrants contribute to local development through job creation 

and knowledge transfer, highlighting their role as agents of change in the local economy. Cultural 

adaptation is a gradual process, where migrants learn about the culture of Manta without 

forgetting their own traditions. Despite the challenges, many see opportunities for growth and 

development, both personal and community. To maximize these benefits, it is crucial to foster an 

inclusive environment that recognizes and values the contributions of migrants, thus promoting 

sustainable and equitable development in the Manta canton. 

Keywords: local development, migrants, perceptions of migrants, causes of migration, 

consequences of migration. 
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CAPITULO I: ACERCA DEL PROBLEMA 

Línea de investigación  

Política Social, Desarrollo Local y Cooperación. 

Dimensiones del área del problema  

Manta es una ciudad de desarrollo que se encuentra ubicada en la Provincia de Manabí, lo 

cual se caracteriza por sus actividades pesqueras, comerciales y turísticas, por lo tanto, hace que 

Manta sea una de las ciudades más atractivas del Ecuador; su riqueza cultural, la diversidad de 

sus paisajes y climas, el crecimiento económico experimentado durante los últimos años hace que 

esta ciudad sea unos de los destinos para los turistas nacionales y extranjeros, personas migrantes 

que buscan establecerse en la ciudad y también para los trabajadores de los cantones aledaños que 

realizan sus actividades laborales en la ciudad y a pesar que el desarrollo económico de Manta 

está en un alto nivel. (García, 2022; Pa, 1) 

El estado del conocimiento del desarrollo local se caracteriza por incluir dimensiones 

económicas, políticas, sociales y psicológicas en las que destacan las relaciones entre demandas y 

recursos, oportunidades y capacidades, pero si se introduce la variable de la migración, el inter y 

multiculturalismo que supone, entonces asistimos a un orden centrado en una cultura dominante 

respecto a los flujos migrantes. (Bustos, Aldana, Hernadez, & Garcia, 2020; p, 1) 

La concepción del desarrollo es una temática en constante reflexión y actualidad. De 

acuerdo con los orígenes y la evolución, el concepto de “desarrollo local” surge de términos 

controvertidos, que han sido a lo largo del tiempo objeto de discusión científica, desde los docentes 

hasta los administrativos, generando diferentes posturas. La investigación ha llevado a la 

realización de distintas aportaciones para ofrecer una definición unánime y aceptada que todavía 
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no se ha conseguido. El concepto de desarrollo ha sido utilizado con una significación cualitativa, 

en el lenguaje común se emplea como sinónimo de crecimiento, y generalmente, aumento 

económico. 

Propósitos de la investigación  

La siguiente investigación tiene como propósito conocer la perspectiva del desarrollo 

local en migrantes del cantón Manta. 

Es importante conocer el desarrollo local que ha tenido Manta en los últimos años con la 

llegada de las personas migrantes, podemos identificar también algunas causas y consecuencias 

que han venido entre sí para dichos migrantes, algunas de estas causas serian que por no conocer 

o no tener conocimiento del desarrollo del cantón Manta, no cuenten con una fuente de trabajo a 

lo que lleguen al cantón y esto provocaría que no puedan tener un lugar digno donde vivir, no 

poder contar con buena salud física o mental, no tener una educación digna y en ocasiones ser 

discriminados, entre otros. 
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CAPITULO II: MARCO TEORICO 

Aspectos teóricos  

Teorías desarrollo local  

Milieu Innovador  

El concepto que el Milieu introduce en el tejido empresarial no es otro que el aumento de 

la importancia al sistema de relaciones existente entre los actores del territorio. Los integrantes de 

un Milieu se caracterizarán por una gran capacidad de producción y de organización entre 

empresas dentro del mismo, además de incluir una dinámica de aprendizaje clave en los procesos 

de crecimiento y de cambio estructural de las economías locales. Otra parte de la esencia de los 

Milieus será la enorme transcendencia de la introducción de innovaciones dentro tanto de los 

productos, como de los procesos de producción, ya que con esto se impulsará la transformación y 

renovación del sistema productivo local, lo cual se traducirá en ventajas en el mercado. Para que 

ocurra esto y el Milieu sea sustancialmente innovador, los actores que lo forman deberán tomar 

las decisiones de inversión, tecnológicas y organizativas adecuadas y esto se producirá con un 

entorno institucional favorable y con cooperación y aprendizaje entre empresas. (Romero, 2017, 

pp.20-21) 

Clusters regionales  

Esta teoría se fraguó a principios de los años noventa con muchas influencias del trabajo 

de Porter (1991) sobre La ventaja competitiva de las naciones. En estos años el auge de la 

globalización es un hecho y unido a los importantes avances tecnológicos producidos, muchos de 

los aspectos en los que se fundamentaban las ventajas comparativas de la localización se habían 

superado. Por una parte, los costes de transporte se habían reducido de manera significativa y, por 

otra, la proximidad al mercado de muchos bienes había perdido importancia. No obstante, en un 



22 

 

mundo globalizado la competencia aumenta considerablemente y es la innovación lo que en gran 

medida da a las empresas la capacidad de obtener ventajas competitivas en el mercado. Por esto, 

a pesar de las condiciones coyunturales, la localización sigue manteniendo gran importancia 

debido a que es en los entornos locales donde se puede observar que el grado de innovación es 

más alto y, por consiguiente, las ventajas competitivas. (Romero, 2017, p.23) 

Distritos industriales  

El estudio del concepto de distrito industrial parte de la obra de Alfred Marshall que a 

finales del siglo XIX se opone a los pensamientos más comunes de la época en lo que se refiere al 

sistema productivo, sobre todo en su Gran Bretaña natal, e intenta superar las dificultades de la 

teoría clásica y, al mismo tiempo, responder al desafío de la lucha de clases. Casi un siglo más 

tarde autores italianos y, principalmente, Giacomo Becattini, recogen el trabajo realizado por 

Marshall para aplicar a los fenómenos industriales de Italia el conceptualizado “distrito 

marshalliano”. (Romero, 2017, p.26) 

Teorías migratorias  

Teorías neoclásicas 

Las teorías sobre la migración son realmente variadas en cuanto a causas y efectos. Sin 

embargo, para los neoclásicos el origen de la migración es de carácter económico, y han de 

buscarse sus causas en la diferencia salarial y condiciones de vida de cada país, viéndose 

reflejados en el nivel de ingresos, como también en las disparidades de bienestar social. 

Para la teoría neoclásica, los individuos migran hacia lugares donde pueden obtener 

mejores salarios y mejores condiciones de vida que en el lugar donde residen (Muñoz 

2017). Con base a lo anterior, el tema migratorio radica desde la racionalidad económica 

del individuo, cuyo fin último es la maximización del ingreso esperado, es decir, la 
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decisión de migrar es por los salarios, trabajo y ascenso social, por lo que el individuo o la 

familia, coteja los costos y las utilidades asociadas a su permanencia en el lugar de origen, 

con aquellos atados a un traslado hacia el lugar de destino. (Mendez & Gomez , 2022, p. 

260) 

Teoría geográfica. 

La movilidad geográfica de los trabajadores responde directamente a las desigualdades 

(disparidades salariales y condiciones de vida), manifiestas en las economías de países donde el 

capital es básicamente escaso, la mano de obra abundante la inestabilidad política es acentuada, 

remuneración baja, beneficios limitados, condiciones de trabajo desagradables, inseguras y en 

oportunidades altamente peligrosas; todo ello en contraste con los países con elevada dotación de 

capital, estabilidad, remuneración alta, beneficios generosos y condiciones laborales. (Mendez & 

Gomez , 2022, pp. 260-261) 

Aspectos Conceptuales 

Desarrollo 

“El concepto de desarrollo ha sido investigado por diferentes escuelas de pensamiento y 

cuestionada desde diversas aristas, fundamentalmente en los estudios económicos”, según (Sosa 

González et al. 2020). En el campo de las ciencias económicas ha sido valorado como sinónimo de 

crecimiento económico. El progreso que la sociedad, en general, va alcanzando en el sentido de su 

análisis desde posiciones cada vez más transdisciplinarias y mejorando un enfoque cada vez más 

integral del concepto del desarrollo. 

La definición aportada por (Vázquez 1988) relaciona varias dimensiones a tener en cuenta 

para lograr el desarrollo integral de las localidades: “Proceso de crecimiento económico y 

de cambio estructural que conduce a una mejora en el nivel de vida de la población local, 



24 

 

en el que se pueden identificar tres dimensiones: una económica, en la que los 

empresarios locales usan su capacidad para organizar los factores productivos locales con 

niveles de productividad suficientes para ser competitivos en los mercados; otra, 

sociocultural, en que los valores y las instituciones sirven de base al proceso desarrollo; y, 

finalmente, una dimensión político-administrativa en que las políticas territoriales 

permiten crear un entorno económico local favorable, protegerlo de interferencias 

externas e impulsar el desarrollo local”. (Sosa, Riquelme, & Diez, 2020) 

En la actualidad para referirse al desarrollo en su concepto más integral se emplea el 

término desarrollo socioeconómico, el cual abarca todas las dimensiones del desarrollo 

económico, social, demográfico y ambiental. En un análisis realizado por (Torres, 2015), sobre 

disímiles definiciones comúnmente aceptadas, plantea que “la mayoría de los autores e 

instituciones que se refieren a la definición de desarrollo local parten del reconocimiento de que 

es un proceso con fines de desarrollo económico social, liderado por la comunidad local con la 

participación de actores del propio territorio” (Sosa, Riquelme, & Diez, 2020) 

 Según los autores Touraine (1995) Cruz Pérez Ojalvo Mitrany y Velasteguí López 

(2018). “El desarrollo incluye modificaciones estructurales e innovaciones, las cuales no son 

únicamente de carácter tecnológico sino social, institucional, organizativo y medioambiental”. 

Asi mismo los autores (Aichino y Maldonado, 2022) mencionan que “el concepto de desarrollo 

ha adquirido otras denominaciones como: desarrollo sustentable o sostenible, endógeno, a escala 

humana, local, humano, en otros”. Sin embargo, las creencias hacia el progreso, el crecimiento 

económico y el consumo material han estado siempre presente dentro de las principales 

acepciones. (Vargas & Esquivel, 2023. P.407) 



25 

 

Fundamentación de lo local, global y territorial en el contexto del desarrollo.  

La territorialidad se observa desde la ruralidad. Se entiende con una óptica diversificada, a 

su vez, todos los aportes que puede traer progresivamente con las situaciones vivenciales, a las 

cuales se enfrenta y llega a enfocarse desde lo local y lo global como un todo mucho más 

integrado y dependiente uno de otro. Al referir local versus global se llega de lo micro a lo 

macro, además de abarcar enfoques multidisciplinarios. Este entramado afecta con su injerencia 

otras áreas y disciplinas, como la geografía humana con estudios del lugar, la psicología, la 

política, los recursos humanos desde la mirada del trabajo de los actores locales y sus funciones a 

cumplir. Así mismo, desde el derecho convergen lo local y lo global en las normativas 

establecidas y dictadas. Se deben hacer cumplir ordenanzas, resoluciones y todo lo que pueda 

tributar a ese desarrollo local y trabajo social para ampliar lo pretendido desde lo público y 

privado. (Vargas & Esquivel, 2023; P.408) 

Desde el punto de vista del desarrollo territorial, vinculado como símil al desarrollo local 

se apoya en los agentes locales o sociales. Los agentes económicos fungen y se encargan de la 

gestión cooperativa para llevar a cabo el desarrollo de todos los actores sean o no, de ámbitos 

diferentes y sin exclusiones. Para alcanzar calidad de vida, los territorios deben comenzar por el 

uso de los stocks de capital disponible, agrupados en: recursos naturales, infraestructura, recurso 

humano, capital social, capital financiero, localización, aglomeración, estructura sectorial, 

investigación y tecnología (Ramírez García, 2022) 

Desarrollo Local 

Según (Becerra & Pino, 2014) “El desarrollo socioeconómico local como concepto o 

categoría social, histórica, en constante formación y precisión, es una práctica sobre la cual puede 

y debe conceptualizarse, es una acción, un proceso humano de cambio multidimensional de los 
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individuos, los colectivos, las localidades, regiones y naciones, basado en la actuación consciente 

y coordinada de actores, en el que pueden cometerse errores, pero con el compromiso de alcanzar 

resultados progresivos en la sociedad. De esta manera, el desarrollo socioeconómico local, es 

reivindicación por un futuro mejor, aliciente político movilizador que se distingue del 

crecimiento, aunque lo requiere como sustento: las infraestructuras son necesarias como medios, 

pero no como finalidad en sí mismas. Requiere de la animación y movilización de los actores, 

pero no se puede reducir a proyectos y no depende de estadísticas, informes o valoraciones de 

expertos. Se apoya en una metodología de movilización por, tanto pedagógica, donde el principal 

instrumento movilizador es la capacitación, la formación, la persuasión”. (Sosa, Riquelme, & 

Diez, 2020) 

El desarrollo local es el resultado entre el crecimiento económico y productivo de una 

sociedad para mejorar las condiciones de vida de la población de un territorio o localidad. 

Aunque en ocasiones en un mismo territorio, no todas las poblaciones que lo forma logran 

desarrollarse a la vez y satisfacer sus necesidades básicas. La terminología del desarrollo local se 

comienza a tratar desde el 1970, apoyándose en corrientes como la ecologista o de sustentabilidad 

fuerte; la del ambientalismo moderado o de sustentabilidad débil, y la corriente humanista crítica. 

Estas corrientes van, como bien lo indican sus nombres, desde el conservadurismo y la filosofía 

con propuestas que datan de los años setenta y posterior. 

De acuerdo con (Boiser,2005) “Si se tratase de un concurso de popularidad, el concepto 

de desarrollo local ganaría el primer lugar en las preferencias, ahora se trata de un concepto 

sustantivo, que alude a una cierta modalidad de desarrollo que puede tomar forma en territorios 

de variados tamaños, pero no en todos, dada la intrínseca complejidad del proceso de desarrollo” 

(Sosa, Riquelme, & Diez, 2020) 
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Las dimensiones del desarrollo local y su enfoque multidisciplinario e integral 

Dimensión Físico-geográfica. La reflexión sobre el desarrollo requiere tener presente un 

área físico-geográfica que tiene que ver con la idea de cómo los humanos recorren sus territorios 

en relación con una percepción del tiempo y el espacio en ese recorrido, bajo el supuesto de que 

la geografía no es geométricamente plana. 

Dimensión Tecno-económica. En esta dimensión se explican los desbalances y las 

diferencias que resultan por efecto del mercado. Se considera que hay polos y centros de 

crecimiento a través de los cuales se introduce el desarrollo que es promovido por una industria 

que lo planea y lo mueve. A través de esta industria motriz se innova, se difunde y se integra 

espacialmente. En esta dimensión se contempla tanto lo urbano como lo rural, el desarrollo 

económico endógeno y económico sostenible 

Dimensión Político-ideológica. Aquí se indaga si lo que predomina es lo político-

ideológico, ya que se vería expresado en la relación centro periferia y la teoría de expansión de la 

dominación desde el centro. Esta dimensión se complementa con la visión sobre conflictos de 

interés, lo cual permite identificar las estructuras de poder y la reflexión sobre el ejercicio 

democrático y de la participación 

Dimensión Ecológico-ambienta. Se piensa en una relación que une los dos aspectos de la 

dimensión. Tiene en cuenta el ecodesarrollo, el ordenamiento ambiental territorial y los criterios 

de sostenibilidad cuando se hace la referencia a lo ambiental. Desde esta dimensión del 

Desarrollo se contemplan los modelos bioéticos y biopolíticos, toma en cuenta los desarrollos 

urbanos sostenibles, las ciudades emergentes y el cuidado de la casa común. 
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Dimensión Fiscal-financiera e institucional administrativa. En este aspecto se combina 

la planificación con la intervención del Estado Nacional benefactor en la economía. La 

Planeación denota el horizonte temporal de largo plazo y la planificación se refiere al periodo de 

gobierno, particularmente a la noción de descentralización desde lo político, administrativo y 

fiscal. 

Dimensión Sociocultural. La dimensión abarca el criterio de región histórico cultural y 

etnoregión. Lo sociocultural incluye el tratamiento de las identidades locales y regionales, la 

otredad y lo multicultural. En este sentido, se incluye la visión antropológica y etnográfica, así 

como la idea de ciudadanía cosmopolita intercultural en el marco de la relación global/local. Se 

entiende que la cultura es sujeto de procesos de mundialización y de globalización tecnológica en 

donde la cibercultura expone valores que se relacionan en la red, en una lógica transversal a la 

cultura 

Desarrollo Local en Ecuador  

En Ecuador, el desarrollo local es el resultado entre el crecimiento económico y 

productivo de una sociedad para mejorar las condiciones de vida de la población de un territorio 

o localidad. Aunque en ocasiones en un mismo territorio, no todas las poblaciones que lo forma 

logran desarrollarse a la vez y satisfacer sus necesidades básicas. La terminología del desarrollo 

local se comienza a tratar desde el 1970, apoyándose en corrientes como la ecologista o de 

sustentabilidad fuerte; la del ambientalismo moderado o de sustentabilidad débil, y la corriente 

humanista crítica. Estas corrientes van, como bien lo indican sus nombres, desde el 

conservadurismo y la filosofía con propuestas que datan de los años setenta y posterior. (Vargas 

& Esquivel, 2023) 
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Migración  

La migración es catalogada como un fenómeno que siempre ha estado presente en la vida 

del hombre. Desde tiempos remotos, las personas tuvieron que partir de su lugar de origen a 

lugares de destino en búsqueda de alimentos, vivienda y vestimenta. Los conflictos políticos y 

sociales como las masacres, guerras, persecuciones, así como desastres naturales, también han 

sido detonantes en la decisión migratoria de contingentes poblacionales (Massey y Capoferro, 

2004; León, 2015; Organización Internacional para las Migraciones [OIM], 2018; Guillén, 

Menéndez y Moreira, 2019), la historia así lo ha dejado ver. (Gutierrez Silva, Romero Borre, 

Arias Montero, & Briones Mendoza, 2020: Pa.3) 

Según (León, 2015) La migración, es parte de los procesos demográficos que junto a la 

natalidad y mortalidad introduce cambios en el tamaño, composición y distribución de la 

población. Este fenómeno está relacionado con el movimiento o desplazamiento espacial de las 

personas, que tiene vigencia desde que la especie humana existe (OIM, 2018), motivado a que el 

hombre tuvo la necesidad de salir de su lugar de origen en búsqueda de alimentos, vestimenta o 

vivienda para él y sus afectos. Además, las grandes catástrofes naturales, pérdida de cosechas, 

guerras y hechos sociales como persecuciones raciales o ideológicas, han promovido el 

movimiento migratorio. (Gutierrez Silva, Romero Borre, Arias Montero, & Briones Mendoza, 

2020;Pa.10) 

En este sentido, se trae a colación los postulados de Valente (2012), quien señala que la 

migración es un derecho ejercido por los individuos con la perspectiva de mejorar su situación o 

enfrentar circunstancias adversas, que puede producir cambios ligeros o hasta radicalmente 

bruscos en estas personas. Asimismo, indica que todo sujeto está expuesto a migrar en algún 

momento de su vida y aunque puede que esto no ocurra, existe siempre una expectativa latente de 
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migración susceptible en cualquier lapso de tiempo. (Gutierrez Silva, Romero Borre, Arias 

Montero, & Briones Mendoza, 2020;Pa.11) 

Por su parte, el Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía (CELADE, 1997) 

expone que la migración es un fenómeno social indisoluble del cambio de la población, que está 

determinado por la estructura social y económica de una región o país, que, a la vez, repercute 

sobre dichas estructuras, pues es un hecho potencial que trasciende en la vida de las personas, 

dado que existe un traslado de residencia que exige el cruce de alguna delimitación 

administrativa o geográfica. De allí que, son desplazamientos de grupos humanos que los alejan 

de sus residencias habituales. (Gutierrez Silva, Romero Borre, Arias Montero, & Briones 

Mendoza, 2020;Pa.12) 

Al respecto, Rodicio y Sarceda (2019) manifiestan que “las migraciones son un fenómeno 

constante que reporta beneficios más allá de los puramente económicos. Gracias a ellas muchos 

países han podido modernizarse y abrirse a la pluralidad social que conlleva recibir personas de 

muy diferentes culturas” (p.12). En ese sentido, De La Vega (2005; 2014) refiere al proceso 

migratorio como el desplazamiento espacial de la población, vinculado al desarrollo de las 

personas que ha traído como consecuencia la diversidad étnica y cultural que se observa en la 

actualidad. Esta movilidad de personas que ha sido característica de la humanidad a lo largo de la 

historia, implica el cruce de un territorio delimitado por una frontera. (Gutierrez Silva, Romero 

Borre, Arias Montero, & Briones Mendoza, 2020;Pa.13) 

Factores que motivan la migracion. 

Aruj (2008) “Apunta que la decisión migratoria es consecuencia de un complejo proceso, 

relacionado al proyecto futuro de las personas que integran las expectativas de realización 

personal, económica y de seguridad”. De igual modo, la OIT (2010) y OIM (2018) sostienen que 
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las causas que promueven el fenómeno migratorio tienen peso en aspectos sociales y económicos 

fundamentalmente; donde la salida del lugar de origen evita el derrumbe personal que visualiza el 

emigrante ante situaciones angustiantes marcadas por carencias y problemas, teniendo la idea de 

un nuevo país que le permitirá aparentemente encontrarse con situaciones más llevaderas para 

alcanzar una vida estable. (Gutierrez Silva, Romero Borre, Arias Montero, & Briones Mendoza, 

2020;Pa.27) 

No puede negarse que el ser humano trabaja en la búsqueda de la satisfacción de sus 

necesidades fisiológicas, de seguridad, sociales, reconocimiento y auto-superación 

(pirámide de Maslow); y algunas veces en sus países nativos, las condiciones para lograr 

tales objetivos, se tornan desafiantes por la situación de crisis permanente. De esta 

manera, Castles (2004) y Aruj (2008) reúnen una serie de factores generales que inducen 

la migración, tales como: La falta de alternativas para los logros ocupacionales, 

incertidumbre social sobre el futuro económico, inseguridad general frente al crecimiento 

de la violencia, necesidades básicas insatisfechas, así como frustración en la realización 

personal. En esencia, se resalta factores que reúnen características sociales y económicas. 

No obstante, De La Vega (2014) agrega a las causas señaladas, los retrasos científico-

tecnológicos y escasos procesos de innovación en el país de origen, que aquietan los 

intereses de personas preparadas. (Gutierrez Silva, Romero Borre, Arias Montero, & 

Briones Mendoza, 2020;Pa.28) 

Más en detalle, los factores sociales concentran aspectos ligados a las condiciones de vida 

que tiene la población, entrando en juego la educación, salud, seguridad, vivienda, transporte, 

acceso a servicios de luz, agua, gas doméstico, entre otras expresiones, que operan sobre las 

personas y las familias, e incluye todo lo relacionado al confort y el nivel de vida que espera la 
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población y que dan pie al desarrollo social de esta misma. (Gutierrez Silva, Romero Borre, Arias 

Montero, & Briones Mendoza, 2020;Pa.29) 

Por su parte, los factores económicos que están intrínsecamente relacionados con los 

aspectos sociales, tienen detrás las condiciones de trabajo, acceso a bienes y servicios, 

oportunidades de encontrar empleo y un ingreso digno para el grupo familiar. Asimismo, 

considera las principales actividades productivas predominantes, la tecnología utilizada y el 

tamaño de la población económicamente activa (PEA). Dichos factores inciden en el nivel de 

vida de las personas, pudiéndolas alejar de una zona de confort para acercarlas a una situación de 

hambre y miseria, todo depende del contexto que se presente en el lugar de origen. (Gutierrez 

Silva, Romero Borre, Arias Montero, & Briones Mendoza, 2020;Pa.30) 

Consecuencias de la migración 

Los flujos migratorios producen una serie de consecuencias positivas y negativas tanto en 

el lugar de origen como en el lugar receptor de migrantes (Aruj, 2008), pues el acto de migrar no 

sólo implica el cruce de una frontera, sino que también lleva a la instalación parcial o permanente 

de la persona en el país escogido para residir, donde tendrá que trabajar, consumir bienes y 

servicios, compartir costumbres, asistir a servicios de atención médica, solicitar seguridad física y 

posiblemente la nacionalización con el pasar del tiempo (si es el caso), entre otras atenciones que 

demandará. (Gutierrez Silva, Romero Borre, Arias Montero, & Briones Mendoza, 2020;Pa.35) 

Entre las consecuencias positivas para el país de origen, Aruj (2008) y OIT (2010) 

coinciden en la disminución del conflicto social y político cuando un porcentaje considerable de 

la población económicamente activa decida emigrar, contrayendo los niveles de desocupación y 

de descontento, trayendo oportunidades a aquellas personas que permanecen en el país, debido a 

que se incrementan las posibilidades de ingreso a la fuerza de trabajo; pues ha disminuido la 
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competencia y hay puestos de trabajo disponibles. Asimismo, tienden a aumentar los salarios en 

la medida en que se reduce el desempleo. También pueden obtenerse beneficios a través de los 

flujos de remesas y la transferencia de inversiones y tecnología que hacen los migrantes, 

promoviendo el crecimiento de la economía y disminuyendo los niveles de pobreza. (Gutierrez 

Silva, Romero Borre, Arias Montero, & Briones Mendoza, 2020;Pa.36) 

Entre los efectos negativos para el país de origen, uno de los más significativos es la 

emigración de mano de obra calificada y/o joven, esta representa una pérdida de capital humano 

valioso que frena el proceso de desarrollo a medio y largo plazo. La merma de personal joven en 

específico, preocupa al CELADE (2012) dado que lleva a que los países pierdan su bono 

demográfico, tras la tendencia de envejecimiento de la población. En cuanto al ámbito educativo, 

De La Vega y Vargas (2017) exponen que la salida de profesionales acarrea la descapitalización 

intelectual, pues los problemas del desarrollo en parte son abordados por los científicos y 

tecnólogos. Además, los países de origen también dejan de percibir ingresos fiscales de los 

contribuyentes que abandonan el territorio. (Gutierrez Silva, Romero Borre, Arias Montero, & 

Briones Mendoza, 2020;Pa.38) 

Antecedentes de la Investigación  

La definición aportada por (Vázquez 1988) relaciona varias dimensiones a tener en cuenta 

para lograr el desarrollo integral de las localidades: “Proceso de crecimiento económico y de 

cambio estructural que conduce a una mejora en el nivel de vida de la población local, en el que 

se pueden identificar tres dimensiones: una económica, en la que los empresarios locales usan su 

capacidad para organizar los factores productivos locales con niveles de productividad suficientes 

para ser competitivos en los mercados; otra, sociocultural, en que los valores y las instituciones 

sirven de base al proceso desarrollo; y, finalmente, una dimensión político-administrativa en que 
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las políticas territoriales permiten crear un entorno económico local favorable, protegerlo de 

interferencias externas e impulsar el desarrollo local”. (Sosa, Riquelme, & Diez, 2020) 

El objetivo de (Macías, Tania; Gómez, Tironee; González, Danny,2022) en este ensayo 

fue analizar el desarrollo local como estrategia para potenciar los recursos de la comunidad y 

combatir el desempleo. Para alcanzar este objetivo se realizó un estudio bajo el paradigma 

cualitativo, bajo el enfoque interpretativo; el tipo de investigación documental bibliográfica. 

Como forma de realizar esta investigación se realizó una búsqueda en las plataformas digitales: 

Scielo, Revistas, Repositorios, Redalyc.org. El desarrollo en el contexto local es un modo 

promover el desarrollo en este espacio, es un cambio ascendente y continuo con el fin de 

transformar el medio con el propósito del desarrollo que, necesariamente, va acompañado del 

continuo crecimiento económico equitativo, estable y participativo-democrático como base y 

resultado de los cambio estructurales que potencien la solidaridad social, la justicia, la calidad de 

vida y el uso racional de los recursos endógenos escasos con que cuenta la localidad. Este 

proceso tiene en cuenta el papel de los factores necesarios para dinamizar las potencialidades que 

pueden identificarse en la localidad con el objetivo de buscar el bienestar social y la mejora de la 

calidad de vida de la comunidad respondiendo a la estrategia de desarrollo trazada. El desarrollo 

local asegura y mejora la calidad de vida, promueve iniciativas de empleo desde lo local, incide 

en la preservación ambiental, conserva el patrimonio edificado, eleva el nivel de vida 

contribuyendo a la mejora y expansión de las posibilidades de desarrollo de las futuras 

generaciones y de la vida del planeta. El desarrollo local no depende únicamente de factores 

económicos, de inversiones, sino que implica, asimismo: reforzar los valores de identidad y 

pertenencia territorial, fomentando el espíritu de ciudadanía y el componente relacional de la 

convivencia, pues sólo de esa forma se promueve una imagen de la ciudad, o del territorio de que 
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se trate, y un espíritu en la población encaminado a su potenciación. Es decir, difícil será poner 

en marcha un proceso de desarrollo si partimos de una minusvaloración por los ciudadanos de los 

recursos y potencialidades locales. (Macias, Gomez , Gonzalez, 2022) 

Según en la investigación realizada por (Armijos, Ana; Maldonado, Juan; González, 

María; Guerrero, Pedro, 2022) El fenómeno migratorio ha sido una constante desde el inicio de la 

historia y, en los últimos años, ha incrementado tanto en los países desarrollados como en los que 

están en desarrollo por diferentes motivos. Por lo tanto, su análisis se hace necesario para la 

comprensión y control del tema en cuestión. Por ello, el objetivo de esta investigación fue 

identificar y describir los motivos más frecuentes que llevan a la migración, de acuerdo con la 

literatura disponible. Para lograrlo se llevó a cabo una revisión bibliográfica profunda, a través 

del método analítico-sintético, durante el periodo 1982-2022. La selección del material teórico 

utilizado se realizó mediante un proceso de fichaje, siguiendo el método inductivo-deductivo. Los 

resultados indicaron que existen al menos cinco categorías principales que propician la 

migración: económica, social, política, demográfica y ecológica, cada una con sus motivaciones 

particulares. Se concluyó que el fenómeno migratorio no se suscita dentro de una temporalidad 

específica, sino que aparece en diferentes periodos de tiempo. Además, los factores incluidos en 

las categorías mencionadas tienden a desarrollarse simultáneamente, lo que contribuye a la 

complejidad de análisis y solución de este fenómeno. Así mismo, las características del lugar de 

residencia de los individuos influyen significativamente en el proceso de abandono del lugar de 

origen. (Armijos, Maldonado, Gonzalez, & Guerrero, 2022) 

Como nos dice (Eguiguren, 2018) en este artículo tuvo por objetivo analizar la forma en 

que se ha constituido el campo de estudios de la migración en ecuador, tomando en cuenta un 

período de tiempo de alrededor de medio siglo (1960-2016). Se ha buscado articular, a través de 
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una mirada histórica, investigaciones con muy distintas formas de construcción del objeto de 

estudio y mostrar cómo esta construcción se vincula con determinados contextos sociales, 

políticas y condiciones institucionales de desarrollo académico. Esta revisión de largo alcance 

revela una transición desde un objeto de estudio. Construido en relación con el desarrollo 

nacional, hasta la conformación reciente de un campo donde la mirada se ha desplazado hacia 

una diversidad de formas de movimiento. Ello revela un interés central ya no en la migración, 

definida de manera unívoca, sino en las movilidades. en una primera etapa, las vertientes de 

análisis identificadas convergen en que todas ellas están confrontadas al paradigma del 

desarrollo, en un contexto en que este paradigma domina en el pensamiento global y, al mismo 

tiempo, donde se supone al Estado nacional como unidad de análisis natural. Aunque parezcan 

diferentes perspectivas sobre la relación entre población y espacio, estos trabajos están orientados 

a comprender cómo el movimiento poblacional influye o es influenciado por el desarrollo del 

país. En términos del lugar de producción del conocimiento, se encuentra que pre-valece una 

mirada del norte hacia el sur, también signada por el paradigma del desarrollo. No obstante, esta 

etapa revela también que ya hace medio siglo se tomó como objeto de interés académico a 

desplazamientos espaciales que no calzaban en una definición de migración entendida 

simplemente como un único movimiento del individuo o del agregado de individuos entre dos 

unidades territoriales discretas. En contraste, se ve que el segundo grupo de estudios, al enfocarse 

en la migración del campo a la ciudad y en sus causas estructurales, privilegia una definición de 

la migración ligada con la economía política y, más específicamente, a la situación del 

“campesinado” ecuatoriano en el proceso de desarrollo del capitalismo en el país. Es decir que se 

estudió a la migración de manera más vinculada con los debates políticos porque, más allá de la 

academia, dominaron el contexto ecuatoriano en las décadas de 1970 y 1980. Al mismo tiempo, 

la institucionalización de espacios de reflexión académico especializado en el país aporta a la 
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conformación de un campo de debate sobre las migraciones ancladas en lo local, aunque 

fuertemente vinculadas con los debates de las ciencias sociales latinoamericanas donde, al igual 

que en el caso ecuatoriano, predominaba la perspectiva histórico-estructural (Eguiguren, 2018) 

Fundamentos Legales  

CONSTITUCIÓN DEL ECUADOR  

TÍTULO VI 

RÉGIMEN DE DESARROLLO  

Capítulo primero  

Principios generales  

Art. 275.-El régimen de desarrollo es el conjunto organizado, sostenible y dinámico de los 

sistemas económicos, políticos, socio-culturales y ambientales, que garantizan la realización del 

buen vivir, del sumak kawsay.  

El Estado planificará el desarrollo del país para garantizar el ejercicio de los derechos, la 

consecución de los objetivos del régimen de desarrollo y los principios consagrados en la 

Constitución. La planificación propiciará la equidad social y territorial, promoverá la 

concertación, y será participativa, descentralizada, desconcentrada y transparente. El buen vivir 

requerirá que las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades gocen efectivamente de sus 

derechos, y ejerzan responsabilidades en el marco de la interculturalidad, del respeto a sus 

diversidades, y de la convivencia armónica con la naturaleza. 

Art. 276.-El régimen de desarrollo tendrá los siguientes objetivos:  
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1. Mejorar la calidad y esperanza de vida, y aumentar las capacidades y potencialidades 

de la población en el marco de los principios y derechos que establece la Constitución.  

2. Construir un sistema económico, justo, democrático, productivo, solidario y sostenible 

basado en la distribución igualitaria de los beneficios del desarrollo, de los medios de producción 

y en la generación de trabajo digno y estable.  

3. Fomentar la participación y el control social, con reconocimiento de las diversas 

identidades y promoción de su representación equitativa, en todas las fases de la gestión del 

poder público.  

4. Recuperar y conservar la naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que 

garantice a las personas y colectividades el acceso equitativo, permanente y de calidad al agua, 

aire y suelo, y a los beneficios de los recursos del subsuelo y del patrimonio natural.  

5. Garantizar la soberanía nacional, promover la integración latinoamericana e impulsar 

una inserción estratégica en el contexto internacional, que contribuya a la paz y a un sistema 

democrático y equitativo mundial.  

6. Promover un ordenamiento territorial equilibrado y equitativo que integre y articule las 

actividades socioculturales, administrativas, económicas y de gestión, y que coadyuve a la unidad 

del Estado. 

7. Proteger y promover la diversidad cultural y respetar sus espacios de reproducción e 

intercambio; recuperar, preservar y acrecentar la memoria social y el patrimonio cultural. 

Art. 278.-Para la consecución del buen vivir, a las personas y a las colectividades, y sus 

diversas formas organizativas, les corresponde:  
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1. Participar en todas las fases y espacios de la gestión pública y de la planificación del 

desarrollo nacional y local, y en la ejecución y control del cumplimiento de los planes de 

desarrollo en todos sus niveles.  

2. Producir, intercambiar y consumir bienes y servicios con responsabilidad social y 

ambiental. 

Capítulo segundo  

Planificación participativa para el desarrollo 

Art. 280.-El Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetarán las 

políticas, programas y proyectos públicos; la programación y ejecución del presupuesto del 

Estado; y la inversión y la asignación de los recursos públicos; y coordinar las competencias 

exclusivas entre el Estado central y los gobiernos autónomos descentralizados. Su observancia 

será de carácter obligatorio para el sector público e indicativo para los demás sectores. (Ecuador, 

2021) 

LEY DE MIGRACION 

DERECHOS Y OBLIGACIONES  

Artículo 6. El Estado mexicano garantizará a toda persona extranjera el ejercicio de los 

derechos y libertades reconocidos en la Constitución, en los tratados y convenios internacionales 

de los cuales sea parte el Estado mexicano y en las disposiciones jurídicas aplicables, con 

independencia de su situación migratoria.  

En el caso de niñas, niños y adolescentes migrantes se garantizarán, de manera adicional a 

lo establecido en el párrafo anterior, los derechos y principios establecidos en la Ley General de 
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los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes y su Reglamento, incluyendo el de la no privación 

de la libertad por motivos migratorios. 

Artículo 7. La libertad de toda persona para ingresar, permanecer, transitar y salir del 

territorio nacional tendrá las limitaciones establecidas en la Constitución, los tratados y 

convenios internacionales de los cuales sea parte el Estado mexicano, esta Ley y demás 

disposiciones jurídicas aplicables.  

El libre tránsito es un derecho de toda persona y es deber de cualquier autoridad 

promoverlo y respetarlo. Ninguna persona será requerida de comprobar su nacionalidad y 

situación migratoria en el territorio nacional, más que por la autoridad competente en los casos y 

bajo las circunstancias establecidos en la presente Ley.  

Artículo 8. Los migrantes podrán acceder a los servicios educativos provistos por los 

sectores público y privado, independientemente de su situación migratoria y conforme a las 

disposiciones legales y reglamentarias aplicables.  

Los migrantes tendrán derecho a recibir cualquier tipo de atención médica, provista por 

los sectores público y privado, independientemente de su situación migratoria, conforme a las 

disposiciones legales y reglamentarias aplicables.  

Los migrantes independientemente de su situación migratoria, tendrán derecho a recibir 

de manera gratuita y sin restricción alguna, cualquier tipo de atención médica urgente que resulte 

necesaria para preservar su vida.  

En la prestación de servicios educativos y médicos, ningún acto administrativo establecerá 

restricciones al extranjero, mayores a las establecidas de manera general para los mexicanos. 



41 

 

Artículo 11. En cualquier caso, independientemente de su situación migratoria, los 

migrantes tendrán derecho a la procuración e impartición de justicia, respetando en todo 

momento el derecho al debido proceso, así como a presentar quejas en materia de derechos 

humanos, de conformidad con las disposiciones contenidas en la Constitución y demás leyes 

aplicables.  

Los procedimientos aplicables a niñas, niños y adolescentes migrantes, se regirán por los 

derechos y principios establecidos en la Constitución, los tratados internacionales, la Ley General 

de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes y demás disposiciones normativas aplicables en 

la materia. Previo al inicio de dichos procedimientos, se dará aviso inmediato a la Procuraduría 

de Protección. En todo momento se observará el principio de la no privación de la libertad de 

niñas, niños y adolescentes por motivos migratorios.  

Artículo 12. Los migrantes, independientemente de su situación migratoria, tendrán 

derecho al reconocimiento de su personalidad jurídica, de conformidad con lo dispuesto en la 

Constitución y en los tratados y convenios internacionales de los cuales sea parte el Estado 

mexicano. 

Artículo 16. Los migrantes deberán cumplir con las siguientes obligaciones:  

I. Cuando se trate de extranjeros con, situación migratoria regular, resguardar y custodiar 

la documentación que acredite su identidad y su situación.  

II. Mostrar la documentación que acredite su identidad o su situación migratoria regular, 

cuando les sea requerida por las autoridades migratorias;  

III. Proporcionar la información y datos personales que les sean solicitados por las 

autoridades competentes, en el ámbito de sus atribuciones, lo anterior sin perjuicio de lo previsto 
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en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental y demás 

disposiciones aplicables en la materia, y 

IV. Las demás obligaciones establecidas en la Constitución, en la presente Ley, su 

Reglamento y demás disposiciones aplicables.  

Artículo 17. Sólo las autoridades migratorias podrán retener la documentación que 

acredite la identidad o situación migratoria de los migrantes cuando existan elementos para 

presumir que son apócrifas, en cuyo caso deberán inmediatamente hacerlo del conocimiento de 

las autoridades competentes para que éstas resuelvan lo conducente. (Migracion, 2014) 

LEY ORGANICA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

Capítulo II  

PRINCIPIOS RECTORES Y DERECHOS ORIENTADORES DEL 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y PLANEAMIENTO DEL USO Y 

GESTIÓN DEL SUELO 

1. La sustentabilidad: 

La gestión de las competencias de ordenamiento territorial, gestión y uso del suelo promo

verá el desarrollo sustentable, el manejo eficiente y racional de los recursos, y la calidad de vida 

de las futuras generaciones. 

2. La equidad territorial y justicia social. Todas las decisiones que se adopten en relación 

con el territorio propenderán a garantizar a la población que se asiente en él, igualdad de 

oportunidades para aprovechar las opciones de desarrollo sostenible y el acceso a servicios 

básicos que garanticen el Buen Vivir. 
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4. La coherencia. Las decisiones respecto del desarrollo y el ordenamiento territorial, uso 

y gestión del suelo deben guardar coherencia y armonía con las realidades sociales, culturales, 

económicas y ambientales propias de cada territorio. (Vivienda, 2018) 

Fundamentos Teóricos del Trabajo Social  

Modelo ecológico 

El enfoque ecológico entiende una situación de una manera global, o sistémica, con un 

conjunto de elementos interrelacionados compleja y estrechamente, en la que el conjunto 

social es más importante que cada individuo y en el que la distribución de recursos 

(materiales, psicológicos, sociales) resulta fundamental para explicar las interrelaciones y 

las dinámicas del sistema. Este enfoque fue inicialmente desarrollado por Barker con el 

nombre de psicología ecológica (Sergi, 2024; Pa.1) 

Este modelo ecológico aplicado al contexto de los migrantes considera cuatro niveles de 

influencia: 

Macrosistema: En este destacaríamos las políticas, leyes y normas sociales que afectan a 

los migrantes. 

Exosistema: Se destacaría la comunidad, servicios y redes de apoyo disponibles para los 

migrantes. 

Microsistema: las relaciones familiares, sociales y laborales de los migrantes. 

Ontosistema: las características individuales de los migrantes, como habilidades, 

motivaciones y recursos personales. 
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Al analizar estos diferentes niveles, podrás tener una visión más integral de cómo los 

factores ambientales, sociales y personales influyen en la perspectiva del desarrollo local de los 

migrantes. Dentro de este también podríamos definir y analizar el enfoque holístico dentro de la 

investigación debido a que es importante. 

El enfoque holístico que ofrece el modelo ecológico puede ser muy útil para la investigación 

porque nos da la perspectiva del desarrollo local en migrantes por varias razones: 

Comprensión integral del fenómeno: 

El modelo ecológico considera múltiples niveles de influencia (individual, relacional, 

comunitario, social), lo que permite tener una visión más completa y contextualizada del 

fenómeno de estudio. Esto evita enfoques reduccionistas que se centran solo en algunos factores, 

sin considerar la complejidad de las interacciones entre los diferentes niveles. 

Identificación de factores clave: 

Al analizar los distintos niveles del modelo ecológico, podrás identificar los factores clave 

que facilitan u obstaculizan la perspectiva del desarrollo local en los migrantes. Esto incluye 

aspectos individuales, relacionales, comunitarios y políticos/sociales que influyen en las 

oportunidades y desafíos que enfrentan los migrantes. 

Diseño de intervenciones efectivas: 

El enfoque holístico permite diseñar intervenciones más integrales y efectivas, ya que 

considera la influencia de múltiples niveles en el desarrollo local de los migrantes. Esto posibilita 

abordar los factores clave de manera coordinada y sistémica, en lugar de centrarse solo en 

aspectos aislados. 
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Comprensión de la complejidad: 

El modelo ecológico reconoce la complejidad inherente a los fenómenos sociales, como el 

desarrollo local y la migración. Esto ayuda a evitar simplificaciones excesivas y a tener en cuenta 

la influencia recíproca entre los diferentes niveles de análisis. 

Adaptación al contexto: 

Al considerar los factores del Macrosistema, como las políticas y normas sociales, el 

enfoque holístico permite adaptar mejor las estrategias de desarrollo local a los contextos 

específicos en los que se desenvuelven los migrantes. 

El enfoque holístico del modelo ecológico puede es muy valioso para esta investigación, 

ya que permite comprender de manera más integral y contextualizada la perspectiva del 

desarrollo local en migrantes, identificar los factores clave y diseñar intervenciones más efectivas 

y adaptadas a las realidades de este grupo. 
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CAPITULO III: DISEÑO METODOLOGICO 

Fundamentos Epistemológicos  

Los fundamentos epistemológicos son variados, pero en el siguiente estudio se utilizaron 

los métodos el fenomenológico y el endógeno. 

Epistemología Endógeno:  

El desarrollo endógeno es una interpretación que incluye diversos enfoques, que 

comparten una misma lógica teórica y un mismo modelo de políticas. Se trata de una 

aproximación territorial al desarrollo que hace referencia a los procesos de crecimiento y 

acumulación de capital de territorios que tienen una cultura e instituciones propias, sobre 

cuya base se toman las decisiones de inversión. Desde esta perspectiva, la política de 

desarrollo endógeno constituye la respuesta de los actores locales a los desafíos de la 

globalización. La teoría del desarrollo endógeno integra y da cohesión a visiones 

diferentes del desarrollo, como el desarrollo auto centrado, el desarrollo humano, el 

desarrollo sostenible o el desarrollo desde abajo. (Vazquez, 2007; p,183) 

Es importante este modelo endogeno en el proyecto debido a que se centra en el 

aprovechamiento y movilización de los recursos, conocimientos y potencialidades que se 

encuentran dentro de la comunidad del canton Manta. Esto se alinea con la perspectiva de 

desarrollo local, que busca impulsar el crecimiento a partir de los activos y fortalezas de los 

propios migrantes y a la comunidad. Otorga un papel central a los migrantes y a la comunidad 

local como sujetos activos y protagonistas del proceso de desarrollo. Esto se articula bien con 

enfoques participativos y emancipatorios, donde los migrantes tienen un rol protagónico en la 

construcción del conocimiento, este enfoque aborda el desarrollo de manera integral, 

considerando los aspectos sociales, económicos, culturales y ambientales de las comunidades 
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migrantes, esto se alinea con la necesidad de comprender el desarrollo local de forma 

multidimensional. 

Epistemología Fenomenológico: 

La aplicación de la fenomenología como método científico implicar encontrar una 

convergencia entre lo objetivo y subjetivo dado desde la propia experiencia humana (Rizo 

y Patrón 2015). Por lo tanto, las características que posee una investigación desde el 

campo de la fenomenología permiten la interacción y dialéctica desde las ciencias 

sociales, donde el contexto adquiere una gran importancia por ser un fenómeno social y 

circunstancial, por cuanto, sus características son ideales para su desarrollo (Padron, 

Mendez , & Calanchez, 2022; p,539) 

El enfoque de la fenomenología es importante porque se enfoca en explorar y comprender 

las experiencias, vivencias y significados que los propios migrantes atribuyen a su realidad de 

desarrollo local, esto permite acceder a una perspectiva desde adentro, revelando la riqueza y 

complejidad de los fenómenos tal como son percibidos por los participantes, este enfoque 

también busca realizar descripciones detalladas y exhaustivas de los fenómenos relacionados con 

el desarrollo local, tal como son experimentados por los migrantes. Esto posibilita una 

comprensión profunda y holística de los procesos, prácticas y dinámicas comunitarias. La 

fenomenología es prescindible en la búsqueda de la esencia o estructura invariante de los 

fenómenos relacionados con el desarrollo local desde la perspectiva de los migrantes. 

Esto contribuye a una comprensión más profunda y reveladora de los significados y 

patrones subyacentes. 
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Elección de Informantes Claves  

En el presente estudio se eligieron a personas que puedan contribuir información relevante 

y esencial para poder enter y comprender acerca de la problemática seleccionada por ende se 

escogieron a 15 personas del cantón Manta entre ellos están: 

Empresarios migrantes: Entrevistar a migrantes que hayan establecido sus propios 

negocios, permitirá comprender cómo contribuyen al desarrollo económico desde la perspectiva 

de emprendedores. 

Académicos o expertos en temas de migración y desarrollo local: Estas personas pueden 

aportar una visión más analítica y teórica sobre la relación entre la migración y el crecimiento 

económico. 

Líderes comunitarios locales: Entrevistar a figuras clave de las comunidades donde 

residen los migrantes te ayudará a comprender la percepción de la población local sobre el 

impacto de los migrantes en la economía. 

Técnica de Recolección de Información  

Entrevista 

Las entrevistas permiten obtener información detallada, matizada y contextualizada sobre 

las experiencias, percepciones y significados que los migrantes atribuyen al desarrollo local. A 

través de las entrevistas, podrás acceder a una comprensión más profunda de los factores 

individuales, relacionales y comunitarios que influyen en la perspectiva de los migrantes. 

Observación participante 

La observación participante permitirá adentrarte en los espacios y dinámicas de la vida 

cotidiana de los migrantes, lo que dará una comprensión más profunda de sus experiencias, 
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interacciones y prácticas en relación con el desarrollo local. Esto contrasta con enfoques más 

distantes o basados únicamente en entrevistas o historias de vida. A través de la observación 

participante, podrás conocer de primera mano los entornos comunitarios, laborales, familiares y 

sociales en los que se desenvuelven los migrantes. Esto te permitirá contextualizar mejor sus 

perspectivas y acciones en relación con el desarrollo local, identificando los factores del 

Macrosistema, Exosistema y microsistema que influyen en sus experiencias. 

Técnica de Registro y Transcripción de la Información 

Para las técnicas de registro y transcripción de la información del proyecto de 

investigación su información fue registrada mediante. 

Grabación de audio: por el cual vamos primeramente a pedir autorización de usuario para 

poder grabar la entrevista que realizara, todo mediante la confidencialidad, esto permitirá 

capturar con precisión las conversaciones y citar textualmente las declaraciones relevantes. 

Transcripciones: Transcribir de manera textual las entrevistas y discusiones de los grupos 

focales, Esto permitirá realizar un análisis más exhaustivo de los datos. 

Es importante obtener el consentimiento informado de los participantes antes de utilizar 

cualquier técnica de registro, y asegurando la protección de confidencialidad y privacidad de la 

información recopilada. 

Estas técnicas de registro ayudarán a generar un conjunto de datos sólido y detallado, lo 

cual es fundamental para el análisis y la interpretación de los resultados de la siguiente 

investigación. 
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Método Para la Interpretación de la Información 

El método que utilizaremos en la siguiente investigación ayudara a cumplir los objetivos y 

metas propuestas en este estudio es necesario la selección y aplicación de métodos que orienten el 

correcto desarrollo de la investigación; 

El modelo inductivo  

El método inductivo es un proceso de razonamiento que se basa en la observación y la 

experimentación para llegar a una conclusión general a partir de casos específicos. A 

partir de estos patrones o tendencias, se llega a una conclusión general o una teoría que se 

considera válida para todos los casos similares. Es importante tener en cuenta que la 

conclusión general a la que se llega mediante el método inductivo es tentativa y puede ser 

revisada en función de nuevas observaciones y experimentos. (Narvaez, 2023; Pa.2) 

Este modelo ayudará para tener una mejor interpretación de la información en el proyecto, 

sobre la percepción de los migrantes en el desarrollo local. Este método se basa en el análisis de 

los datos recopilados para generar teorías o modelos explicativos. El método inductivo permitirá 

generar una comprensión profunda y contextualizada del fenómeno, partiendo de los datos y las 

experiencias de los propios participantes. De esta manera, se podrá desarrollar teorías y 

explicaciones sólidas sobre la percepción de los migrantes en el desarrollo local. 

Recursos Necesarios  

Recursos humanos 

Estudiante 

Tutora del proyecto de investigación 

Informantes claves del cantón Manta  
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Recursos materiales  

Cuadernos 

Lapiceros 

Recursos tecnológicos 

Teléfono 

Computadora 

Grabadora 

internet
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Descripción del proceso de categorización  

Según Strauss y Corbin (2015) “La categorización consiste en la asignación de conceptos 

a un nivel más abstracto... las categorías tienen un poder conceptual puesto que tienen la 

capacidad de reunir grupos de conceptos o subcategorizas. En el momento en el que el 

investigador empieza a agrupar los conceptos, también inicia el proceso de establecer posibles 

relaciones entre conceptos sobre el mismo fenómeno”. Estos mismos autores argumentan que: 

“Las categorías son conceptos derivados de los datos que representan fenómenos...Los 

fenómenos son ideas analíticas pertinentes que emergen de nuestros datos”. (Perez,2018; P,4) 

Tabla 1: Categorización primera variable 

Categorías Conceptualización Categorías Indicadores 

  

 

 

 

 Desarrollo local 

“El desarrollo local es 

el resultado entre el 

crecimiento 

económico y 

productivo de una 

sociedad para mejorar 

las condiciones de 

vida de la población 

de un territorio o 

localidad.” (Sosa, 

Riquelme, & Diez, 

2020) 

 

 

Factores Económicos  

 

 

 

Factores Sociales 

 

 

 

 

Salud y participación 

- Actividad 

económica local 

- Creación de 

empleos 

- Fomento de 

emprendimiento 

 

 

-Mejor calidad de 

vida 

-Inclusión social  
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-Acceso a servicios 

de salud publica 

-Participación 

ciudadana  

Elaborado por Rosado Macías Juliana Lisbeth 

Tabla 2: Categorización segunda variable 

Categoría Conceptualización Categorías Indicadores 

 

 

 

 

 

 

Percepción de los 

migrantes 

“La migración, es 

parte de los procesos 

demográficos que 

junto a la natalidad y 

mortalidad introduce 

cambios en el 

tamaño, composición 

y distribución de la 

población.” 

(Gutierrez Silva, 

Romero Borre, Arias 

Montero, & Briones 

Mendoza, 

2020;Pa.10) 

 

 

Causas 

 

 

 

 

 

 

Impacto económico 

 

 

 

 

Cultura y diversidad  

-Motivos de la 

movilidad 

-ventajas y 

desventajas de la 

movilidad. 

 

 

-Iniciativas laborales 

-Como inicio su 

economía  

 

 

-Conflictos culturales  
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-Percepción de las 

costumbres del 

cantón 

     Elaborado por Rosado Macías Juliana Lisbeth 

Descripción del proceso de triangulación  

“La triangulación se define como el uso de dos o más métodos de recolección de datos 

para estudiar un fenómeno particular”. Bailey-Beckett y Turner (2001: 2) se refieren al trabajo de 

Jakob (2001) quien indica que "...combinando múltiples observadores, teorías, métodos y 

materiales empíricos, los investigadores pueden esperar superar la debilidad o los prejuicios 

intrínsecos y el problema que provienen de estudios de método único, observador único y teoría 

única. A menudo, los propósitos de la triangulación en contextos específicos son obtener la 

confirmación de los resultados a través de la convergencia de diferentes perspectivas. Se 

considera que el punto en el que convergen las perspectivas representa la realidad". (Elizalde, s.f; 

Pa,1) 

Debido a lo que dicen estos autores se tomaron a informantes claves implicados al 

desarrollo local y su perspectiva de ello, como son los migrantes, lideres de comunidades donde 

existan muchos migrantes asi mismo a personas que tengan conocimiento del desarrollo local. 

Ademas se hizo el respectivo analisis descriptivo de la recoleccion de informacion que obtuvimos 

mediante las entrevistas realizadas, asi mismo la informacion obtenida mediante una revison 

bibliografica y informacion obtenida por la universidad lo cual fue relevante para la 

investigación. 
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Descripción del proceso de graficación.  

 Los datos recopilados a través del instrumento utilizado para la recolección de 

información permitieron obtener la perspectiva de los migrante de los aspectos más importantes 

sobre el desarrollo local. Mediante a lo obtenido se pudo hacer el análisis correspondiente 

mediante métodos para la interpretación de información descriptiva y analítica. 

Características de los investigadores  

 La siguiente investigación fue realizada por Juliana Lisbeth Rosado Macías, procedente 

del cantón Manta, estudiante de la carrera de Trabajo Socias en la Facultad de Ciencias Sociales, 

Derecho y Bienestar de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí.  

 Durante su proceso educativo, ha adquirido conocimientos teóricos y prácticos en el área 

de Trabajo Social y para completar sus aprendizajes en un proyecto de vinculación con la 

sociedad, y las practicas a lo largo de su formación. 

 El compromiso que presenta con la comunidad define su accionar y compromiso con el 

aprendizaje que ha obtenido constantemente, con eso tiene el objetivo de conocer y dar a conocer 

un poco más sobre la comunidad migrante que llegan al cantón Manta. 

Consideraciones éticas 

 Se consideraron los derechos de cada participante en la investigación y asi se tomaron 

diversas medidas éticas, en primer lugar, consentimiento informado los participantes tenían 

conocimiento del motivo y propósito de la entrevista, asi mismo cómo se utilizarán sus 

respuestas. Como profesionales es importante tener la confidencialidad para proteger la identidad 

y la información personal de los participantes, los participantes tiene neto conocimiento que 

también si no desea seguir con su participación tiene todo el derecho a retirarse si asi lo desea sin 
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ningún problema, al seguir estas consideraciones éticas como muchas otras se fomenta un 

ambiente de confianza y respeto, lo que puede enriquecer la calidad de la información obtenida 

en la entrevista de parte de los participantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



57 

 

CAPITULO IV: RESULTADOS 

ANALISIS Y DICUCIONES DE RESULTADO 

Análisis descriptivo  

Con respecto a las encuestas realizadas en la entrevista pudimos observar que en la 

primera pregunta realizada a las personas migrantes ¿Qué motivo su decisión de migrar a esta 

localidad?; los migrantes contestaron que algo importante que motivo su llegada a Manta es que 

su lugar de residencia era un lugar donde no encontraban un futuro digno, donde no tenían 

trabajo, y eso fue lo primordial para irse a otro lugar a buscar un trabajo o tratar de poner un 

negocio propio algo que le de ingresos para salir adelante y poder mantenerse, y unos que otro no 

tenían previsto llegar a Manta pero por circunstancias de la vida llegaron aquí a esta localidad y 

decidieron quedarse. 

En la segunda pregunta ¿Cómo ha cambiado su vida desde que llego a esta localidad? La 

mayoría de migrantes ha experimentado una mejora económica desde que ha llegado a Manta, 

debido que gracias a Dios encontraron un trabajo o han podido poner un negocio propio como 

ellos deseaban y asi tanto para sus familiares como para ellos se les mejoro la vida  

En la pregunta tres ¿Qué desafíos has enfrentado en tu proceso de adaptación a la nueva 

comunidad? Los desafíos que algunos presentaron fue que de la localidad o lugares que ellos 

venían a diferencia de Manta es un cantón muy grande y al principio tenía dificultad a la hora de 

la movilización, el ambiente y la cultura que era diferente, en cambio para algunos fue lo 

contrario, aunque Manta es un lugar rico en turismo de donde ellos venían eran de lugares más 

grandes que este cantón, venían a un lugar nuevo y se les dificulto porque no conocían a nadie, 

venían a este lugar que aunque sea pequeño o grande era nuevo para cada uno de ellos, venían 
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con miedo a no poder conseguir  un trabajo digno o que sus negocios no salieran como ellos 

habían planeado. 

 Pregunta cuatro ¿Cómo percibes la relación entre migrantes y la comunidad local de este 

cantón? A lo primero es un desafío grande porque todos tienen dificultades tanto para encajar con 

los manteses o a conseguir poco a poco un trabajo y que sus negocios crezcan, algunas veces 

porque, aunque manta tenga gente buena, hay personas que se sienten amenazadas por las 

personas que vienen de otro lugar. 

En la pregunta cinco ¿Qué habilidades o conocimientos has aportado a la comunidad 

local? Los migrantes que tienen sus negocios comentan que han brindado fuentes de trabajo tanto 

para manteses, como los mismos migrantes, y las personas que tiene su trabajo han brindado sus 

pequeños conocimientos tanto en la empresa donde trabajan y para el cantón mismo. 

Pregunta seis ¿Cómo te sentiste respecto a la cultura local? ¿se le hizo fácil adaptarse? 

Todo es diferente, y todo es un cambio drástico, pero poco a poco las personas se adaptan a la 

cultura, aunque aprenden adaptarse a la nueva cultura no olvidan sus tradiciones ni su cultura. 

Pregunta siete ¿Cómo se ha visto afectada su identidad cultural desde que llego aquí? Para 

algunas personas mucho porque varían los cambios culturales, tanto en la alimentación, la 

educación, las tradiciones, etc. Por eso se les complico a adaptarse, pero poco a poco lo 

consiguieron y ahora gozan tanto de la cultura de Manta como la de los lugares de donde vienen, 

y lo más importante porque ellos expresan que conocer culturas nuevas los ha ayudado aprender 

y mejorar muchas cosas de la vida de cada uno de ellos  

Pregunta ocho ¿Qué oportunidades ves para el desarrollo local que podrían beneficiar 

tanto a migrantes como residentes? Pues podemos ver que Manta a lo largo de los años ha 
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cambiado mucho y es verdad que en esta época es un poco más complicado encontrar y buen 

trabajo o que un negocio prospere, pero las personas con negocios propios dicen que las 

oportunidades que ellos brindan en esta localidad es las fuentes de trabajo que les dan a las 

personas. 

Pregunta nueve ¿Cómo consideras que la comunidad puede mejorar su apoyo a los 

migrantes? Puede mejorar abriéndoles las puertas a las personas que vienen a probar suerte en 

esta localidad, tratar de no exigirle tanto cuando desea progresar con un negocio propio. 

Pregunta diez ¿Cómo has encontrado oportunidades de empleo en esta área? Pues si fue 

complicado porque unos vienen por primera vez sin conocer a nadie y en ocasiones le cerraban 

puertas de empleo, otros venían por alguna recomendación, pero todos poco a poco pudieron salir 

adelante, aunque de diferente manera a cada uno se les complico, pudieron obtener su objetivo y 

ahora estar estable en esta localidad. 

Pregunta once ¿Cómo consideras que la migración ha impactado en el desarrollo 

económico de esta localidad? Ha impactado de manera tanto positiva como negativa, debido que 

en ocasiones los manteses se vieron amenazados porque pensaban que los migrantes venían a 

quitarle sus fuentes de trabajo y ellos se quedarían sin un trabajo digno, pero cada uno tenía la 

oportunidad de conseguir su empleo, y los migrantes que traían su negocio ellos consideran que 

venían en manera positiva porque dan fuentes de trabajo  

Pregunta doce ¿has tenido acceso a servicios de salud y educación desde tu llegada? 

¿cómo ha sido tu experiencia? Pues la mayoría respondió que no se les complico demasiado 

porque, aunque no eran del cantón le brindaban los servicios de salud y asi mismo la educación 

para sus hijos. 
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La entrevista revela que la migración hacia Manta está impulsada principalmente por la 

búsqueda de mejores oportunidades económicas. Los migrantes provienen de lugares donde 

enfrentan limitaciones significativas, como la falta de empleo y la imposibilidad de construir un 

futuro digno. Este contexto establece un marco claro para entender las motivaciones detrás de la 

migración y resalta la importancia de Manta como un destino atractivo para aquellos que buscan 

mejorar su calidad de vida. 

Adaptación y Desafíos 

Los migrantes enfrentan varios desafíos al llegar a Manta, incluyendo la adaptación a una 

nueva cultura y la dificultad en la movilidad dentro de un cantón grande. A pesar de estas 

dificultades, muchos logran encontrar empleo o iniciar sus propios negocios, lo que indica una 

notable resiliencia y capacidad de adaptación. Sin embargo, el miedo y la incertidumbre inicial 

son factores que pueden complicar este proceso, subrayando la necesidad de un sistema de apoyo 

más robusto para facilitar la integración. 

Relación con la Comunidad Local 

La percepción de la relación entre migrantes y la comunidad local es compleja. Aunque 

algunos migrantes sienten que hay desconfianza y desafíos en su integración, también se 

reconoce que hay oportunidades para construir puentes entre ambos grupos. La existencia de 

personas locales que apoyan a los migrantes es un aspecto positivo que puede contribuir a una 

mejor convivencia y colaboración. 

Aportes a la Comunidad 



61 

 

Los migrantes no solo buscan mejorar su situación personal, sino que también aportan a la 

comunidad local. A través de la creación de empleos y la transferencia de habilidades y 

conocimientos, contribuyen al desarrollo económico de Manta. Este aspecto es crucial para 

contrarrestar las percepciones negativas que algunos residentes pueden tener sobre la migración. 

Identidad Cultural y Adaptación 

La adaptación cultural es un proceso significativo para los migrantes, que enfrentan un 

cambio drástico en su entorno. Aunque muchos logran integrarse y aprender sobre la cultura 

local, también mantienen sus tradiciones y costumbres. Esto refleja la riqueza de la diversidad 

cultural y la capacidad de los migrantes para enriquecer la comunidad local con sus propias 

experiencias y conocimientos. 

Oportunidades y Retos Futuros 

Los migrantes identifican oportunidades para el desarrollo local, pero también reconocen 

que el contexto actual presenta desafíos, como la dificultad para encontrar empleo y la resistencia 

de algunos residentes. La apertura de la comunidad local hacia los migrantes y la creación de 

políticas que faciliten su integración son esenciales para maximizar el potencial positivo de la 

migración en el desarrollo de Manta. 

En resumen, la entrevista proporciona una visión integral de las experiencias de los 

migrantes en Manta, destacando tanto los desafíos como las oportunidades que enfrentan. La 

búsqueda de una vida mejor, la capacidad de adaptación y el aporte a la comunidad son temas 

recurrentes que emergen de las respuestas. Este análisis sugiere que, para mejorar la relación 

entre migrantes y residentes locales, es fundamental fomentar un ambiente de inclusión y apoyo 
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mutuo, así como reconocer el valor que los migrantes aportan al desarrollo económico y cultural 

de la localidad. 

Asi mismo obtuvimos respuestas de un docente de la Uleam el cual tiene conocimiento 

sobre el desarrollo local y migrantes, lo cual nos pudo abrir más el conocimiento sobre la 

investigación en la primera pregunta ¿Cuáles son los principales desafíos que consideras 

presentan los migrantes en el desarrollo local? El desarrollo local el principal concepto es que le 

da un valor agregado a la materia prima, al no ser de esta comunidad los migrantes no conocen 

esa materia y no conocen en que temporada se da, y ellos van a tener ese factor en confusión, ese 

desarrollo local se trata en comprarle a su amigo, amiga, prima, vecino, o demás familiar entre 

más local sea hay un mayor desarrollo por que el dinero circula mejor, pero como ellos son de 

fuera quizás otras personas no deseen comprar su servicio, comprar su producto porque son 

productos autónomos de los cuales en ocasiones nosotros no tenemos conocimiento de estos 

mismos. 

¿Qué políticas públicas consideras más efectivas para apoyar a los migrantes en las 

comunidades locales? En primer lugar, que tengan capacitaciones, y les permitan entender a estos 

migrantes cómo funciona el desarrollo local en la comunidad de Manta, cuáles serían las 

principales herramientas para ubicar un emprendimiento. 

¿Cómo puede el desarrollo local beneficiar a los migrantes y a la comunidad en general? 

Las personas de la comunidad no tienen que ser precisamente personas que nacieron en esta 

localidad, pueden ser personas de otros lados pero que radican en Manta, esa persona puede 

ayudar a que circule el dinero y la mejor forma de ayudar es que ellos se adapten a la comunidad 
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y no que la comunidad se adapte a ellos. Los migrantes pueden traer su cultura, pero esa cultura 

adaptarla a la comunidad para que tenga un mejor desarrollo en la localidad. 

¿Qué papel juegan las organizaciones no gubernamentales en la integración de migrantes? 

Juegan un papel importante porque la mayoría de migrantes que vienen es por necesidades, y por 

eso necesitarían una ayuda y ahí es donde estas organizaciones pueden intervenir.  

¿Cómo se puede fomentar la participación de los migrantes en el desarrollo local? Pues 

acercándonos poco a poco a ellos y explicarles para que entiendan como es el desarrollo en esta 

ciudad y poderle dar un voto de confianza, haciéndoles entender que no solo son migrantes si no 

ya parte de nuestra comunidad. 

¿Qué ejemplos de buenas prácticas has observado en el trabajo con migrantes y desarrollo 

local? Un ejemplo que el docente pudo evidenciar es en un mecánico aéreo de nacionalidad 

venezolana el cual nos dice que, a la perspectiva de él, el mecánico es uno de los mejores que ha 

conocido cuando brindaba sus servicios a una empresa, él nuca había visto a alguien que tenga las 

maquinas como él las tenía, lamentablemente él tuvo que irse de la ciudad, pero se evidencian 

que vienen con muchos conocimientos y cual aquí se pueden explotar.  

¿Cómo afecta la migración a la economía local y qué estrategias se pueden implementar 

para maximizar los beneficios? Afecta porque es una fuga de cerebros, ellos vienen con la 

mentalidad de progresar, en ocasiones las personas que migran es porque tiene títulos 

universitarios y vienen con todo ese conocimiento y habilidades a ponerlos en práctica, pero 

nosotros preferimos quedarnos con lo contrario con personas que no tengan títulos universitarios 

o no tengan una habilidad y ese sería un problema. 
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¿Qué recursos están disponibles para ayudar a los migrantes a integrarse en su nueva 

comunidad? Hay juntas parroquiales, comunidades que los integran y que necesitan saber más de 

ellos, existen lugares públicos donde les permiten generar sus emprendimientos y existen las 

fundaciones que ayudan a migrantes y estas ayudas pueden ser hasta económicas. 

¿Cómo se pueden abordar los prejuicios y la discriminación hacia los migrantes en el 

contexto del desarrollo local? Investigando y conociendo un poco más al migrante lo que tuvo 

que pasar para poder llegar a esta comunidad, hay que saber ubicarnos en el zapato de la otra 

persona para entenderlo, asi como hay migrantes malos también hay los hay en esta comunidad. 

¿Cuál es el impacto de la migración en la cultura local y cómo se puede gestionar de 

manera positiva? Por lo que están migrando bastante es por el tema de la delincuencia, sin olvidar 

que a veces por la falta de empleo pero se ha evidenciado más por la delincuencia, nuestra ola 

más grande de la migración fue en el año 99 cuando existió el feriado bancario y migraban 

personas que tenían problemas financieros o personas que han sido vacunadas o extorsionadas, 

esto hace que tengamos fuga grandes de cerebros por este temor, como podemos potenciar eso 

que aquí se mejore la seguridad y a esas personas que migraron darles una facilidad o beneficio 

para que lo que aprendieron fueran puedan regresar y nosotros aprender de eso. 

La entrevista revela que, aunque los migrantes enfrentan desafíos significativos en el 

desarrollo local, hay oportunidades para su integración y contribución a la comunidad. Las 

políticas públicas, la capacitación y la participación activa de organizaciones son clave para 

facilitar este proceso. Además, es esencial abordar los prejuicios y promover la empatía para 

construir un entorno más inclusivo 



65 

 

Análisis Concluyente   

Como conclusión mediante la investigación se pudo observar la percepción de los 

migrantes sobre el desarrollo local que existe en el cantón Manta, obtuvimos conocimiento que 

ayudara a que tengamos percepción de los motivos que llego a la decisión de migran a Manta, las 

causas y consecuencias que conlleva estas decisiones de los migrantes. La investigación ha 

revelado una serie de percepción significativos que reflejan tanto las expectativas como las 

realidades que enfrentan estos individuos en su proceso de adaptación y contribución a la 

comunidad. 

Las entrevistas realizadas a los migrantes y a un informante clave han puesto de 

manifiesto que, aunque los migrantes llegan a Manta con la esperanza de mejorar su calidad de 

vida y contribuir al desarrollo económico local, a menudo se encuentran con desafíos que limitan 

su integración plena. Entre estos desafíos se destacan la falta de acceso a servicios básicos, la 

discriminación y la dificultad para encontrar empleo adecuado a sus habilidades. 

Sin embargo, también se ha observado que los migrantes aportan valiosas contribuciones 

al desarrollo local, tanto a nivel económico como social. Su trabajo en sectores clave como la 

construcción, el comercio y los servicios ha sido fundamental para el crecimiento de la economía 

local. Además, su diversidad cultural enriquece el tejido social de Manta, promoviendo un 

entorno más inclusivo y dinámico. 

En conclusión, las percepciones de los migrantes sobre el desarrollo local en Manta son 

complejas y multifacéticas. Si bien enfrentan obstáculos significativos, su potencial para 

contribuir al desarrollo de la comunidad es innegable. Es crucial que las políticas locales 
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reconozcan y aprovechen este potencial, promoviendo la inclusión y el apoyo a los migrantes 

para fomentar un desarrollo sostenible y equitativo en el cantón. 

Limitaciones  

Las limitaciones que pudo tener el proyecto es que la cantidad de migrantes entrevistados 

puede no ser representativa de toda la población migrante en Manta, lo que limita la 

generalización de los hallazgos, debido a que no se pudo abordar a todos los barrios del cantón 

sino en particular a barrios donde existen más migrantes. 

Asi mismo en las entrevistas realizadas dirigidas a las percepciones de las personas son 

inherentemente subjetivas y pueden estar influenciadas por experiencias personales, lo que puede 

llevar a sesgos en las respuestas, La opinión de la persona con conocimiento de ambas 

perspectivas puede no reflejar completamente la realidad de todos los migrantes, introduciendo 

un posible sesgo en la interpretación de los datos y eso en ocasiones puede ocasionar falsedad en 

la información. 

Algo importante es que, si la investigación no incluye comparaciones con otros cantones o 

regiones, puede ser difícil evaluar el impacto específico de las percepciones de los migrantes en 

el desarrollo local de Manta, y esto hace que la información varié, la investigación se realizó en 

un periodo específico, lo que limita la captación de percepciones que podrían variar a lo largo del 

tiempo. 

Recomendaciones  

Fomentar la Inclusión Social: Implementar programas que promuevan la integración de 

los migrantes en la comunidad, facilitando espacios de encuentro y diálogo entre migrantes y 

residentes locales. 
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Brindar capacitación y Empleo: Ofrecer programas de capacitación laboral orientados a 

las habilidades de los migrantes, facilitando su inserción en el mercado laboral local y asegurando 

que puedan acceder a empleos dignos. 

Sensibilización de la Comunidad Local: Realizar campañas de sensibilización dirigidas 

a la población local para fomentar la comprensión y aceptación de la diversidad cultural que 

aportan los migrantes. 

Políticas de Apoyo al Emprendimiento: Establecer iniciativas que apoyen a los 

migrantes en el desarrollo de negocios propios, proporcionando recursos, asesoría y 

financiamiento. 

Colaboración entre Organizaciones: Fomentar la colaboración entre organizaciones 

gubernamentales, ONGs y la comunidad local para abordar de manera integral los desafíos que 

enfrentan los migrantes. 
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Anexos  

ANEXO 1: PREGUNTAS PARA LOS MIGRANTES 

1. ¿Qué motivó su decisión de migrar a esta localidad? 

2. ¿Cómo ha cambiado su vida desde que llego aquí? 

3. ¿Qué desafíos has enfrentado en tu proceso de adaptación a la nueva comunidad? 

4. ¿Cómo percibes la relación entre migrantes y la comunidad local de este cantón? 

5. ¿Qué habilidades o conocimientos has aportado a la comunidad local? 

6. ¿Cómo te sentiste respecto a la cultura local? ¿se le hizo fácil adaptarse? 

7. ¿Cómo se ha visto afectada su identidad cultural desde que llego aquí? 

8. ¿Qué oportunidades ves para el desarrollo local que podrían beneficiar tanto a migrantes 

como residentes? 

9. ¿Cómo consideras que la comunidad puede mejorar su apoyo a los migrantes? 

10. ¿Cómo has encontrado oportunidades de empleo en esta área? 

11. ¿Cómo consideras que la migración ha impactado en el desarrollo económico de esta 

localidad? 

12. ¿has tenido acceso a servicios de salud y educación desde tu llegada? ¿cómo ha sido tu 

experiencia? 
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ANEXO 2: PREGUNTAS A DOCENTE DE LA ULEAM QUE TIENE 

CONOCIMIENTO SOBRE EL DESARROLLO LOCAL Y MIGRACION. 

1. ¿Cuáles son los principales desafíos que consideras presentan los migrantes en el 

desarrollo local? 

2. ¿Qué políticas públicas consideras más efectivas para apoyar a los migrantes en las 

comunidades locales? 

3. ¿Cómo puede el desarrollo local beneficiar a los migrantes y a la comunidad en general? 

4. ¿Qué papel juegan las organizaciones no gubernamentales en la integración de migrantes? 

5. ¿Cómo se puede fomentar la participación de los migrantes en el desarrollo local? 

6. ¿Qué ejemplos de buenas prácticas has observado en el trabajo con migrantes y desarrollo 

local? 

7. ¿Cómo afecta la migración a la economía local y qué estrategias se pueden implementar 

para maximizar los beneficios? 

8. ¿Qué recursos están disponibles para ayudar a los migrantes a integrarse en su nueva 

comunidad? 

9. ¿Cómo se pueden abordar los prejuicios y la discriminación hacia los migrantes en el 

contexto del desarrollo local? 

10. ¿Cuál es el impacto de la migración en la cultura local y cómo se puede gestionar de 

manera positiva? 
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ANEXO 3: IMÁGENES DE ENTREVISTAS A MIGRANTES  
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ANEXO 4: ENTREVISTA AL DOCENTE DE LA ULEAM QUE TIENE 

CONOCIMIENTO SOBRE EL DESARROLLO LOCAL Y LA MIGRACION. 

 


