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Resumen

El presente estudio aborda el tema del desempleo juvenil en el canton de Manta, una
problematica que ha cobrado creciente relevancia en la actualidad y que impacta a un amplio
sector de la poblacidn joven. Para llevar a cabo esta investigacion, se empled un enfoque
metodoldgico que combina técnicas descriptivas y bibliograficas, incluyendo encuestas con
el objetivo de profundizar en las causas y efectos del desempleo en esta demografia,

asimismo, este estudio resalta la relevancia de las actitudes hacia el trabajo, sugiriendo que

1Avenee
,,,,,, Jovenes

1na nercencian nngitiva nuede incrementar la maotivaciAn v lac evnectativac de lng

WA SR A, ARSI FOYTRAIRN ADRISIRIULLRNET LRIyl TR R S R R e IR R
en su busqueda laboral. Sin embargo, la pérdida inesperada de oportunidades laborales no
solo repercute negativamente en su situacién econdémica, sino que también afecta su

bienestar emocional y desarrollo social.

Palahrae claves: Decemnleo

mvenil imnactn peanAmica hienectar emaociaona
SAseran Mven. unnactns Brananves. ol

desarrollo social y oportunidades laborales

Summary

The nresent study addresses the isane of vanth inemnlayment in the cantan of Manta,
a problem that has become increasingly relevant today and that impacts a large sector of the
young population. To carry out this research, a methodological approach was used that

combines descriptive and bibliographic techniques, including surveys with the objective of

Aelvina inta the cancec and effecte af 11:1Pmp]nympn1' in thic r]nmngrm«h?o T ike
delving inta the canses ang efiects of nnemniovment in thig cemograpmc, 10ewizse, This

study highlights the relevance of attitudes towards work, suggesting that a positive
perception can increase the motivation and expectations of young people in their job search.

However, the unexpected loss of job opportunities not only negatively impacts their

mic gituation hut alea affects their em

tinnal well-heino and enecial dp‘mlnpmpnf
tonal well-hemng and encial devalonmant,

Keywords: Youth unemployment, economic impact, emotional well-being, social

development and job opportunities.
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Introduccion

La presente investigacion se enfoca en el andlisis del desempleo y sus repercusiones
en la juventud del cantéon de Manta, un tema crucial en el ambito socioecondémico
contemporaneo. En un contexto donde la mirada hacia el futuro laboral suele ser incierta, es
vital desglosar las problemadticas que afectan a los jovenes en su busqueda de empleo.
Utilizando un enfoque metodoldgico que se sustenta en estudios de accion descriptivos y
bibliograficos, se ha utilizado una combinacién de encuestas y entrevistas para recopilar

informacidn detallada enhre ecta realidad laharal tn_venil_

Los hallazgos preliminares de la investigacion revelan que un alarmante 38% de los
participantes se encuentran en situacion de desempleo, lo que evidencia una preocupacion
latente sobre la falta de oportunidades en el mercado laboral. A su vez, solo un 27% de los

iAvenac actd emnleadn a tiemno comn
laianesasta emniaagn. 116 o

n nletn mientrac aue un 249 trahaia a ti iemno nm'm al In
mpa-comnlatn, mientras aue W Zaetrandia a fig 10

que sugiere que la mayoria enfrenta significativos obstaculos en su acceso a un empleo digno

y estable. Este fenomeno no solo tiene implicaciones econdmicas, sino que también afecta

el desarrollo personal y profesional de los jovenes en la region.

Porotrolado la n'nmehrmmr\n dectaca la 1ﬂ1nnrfr\np‘9_ de lac actitndec hacia el trabaio,

sefialando que una percepcion favorable puede incrementar la motivacion y las expectativas
de estos jovenes para incorporarse al mercado laboral. Ver el trabajo como un medio de
enriquecimiento personal se vuelve clave para su bienestar general. Sin embargo, la
interruncidn ahrunta de la actividad laboral no solo compromete la estabilidad econdmica,
sino que también impacta el equilibrio emocional y social de los jovenes.

Apoyada por andlisis estadisticos como AIC y BIC, esta investigacion busca brindar
una vision integral sobre la situacion del empleo juvenil en Manta, lo que a su vez puede
contribuir en la formulacian de noliticas

. 3 T : i
pctrateagiac arientadac a facilitar la incarnaraciin
eatratemasorientanas a Iacilitar g Iearnaracinn

laboral de este grupo. La relevancia de este estudio radica en su potencial para generar un
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cambio positivo en las vidas de estos jovenes, ofreciendo datos que puedan ser utilizados
para mejorar sus condiciones laborales y cultivar un entorno mas favorable para su

desarrollo profesional.
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CAPITULO I
1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del Problema de la investigacion

Alalargn del tiemno el decemnlen ha cida nna de loe nrohlemas mig cignificativos
en todo el mundo. Las tasas de desempleo aumentan considerablemente, lo cual resulta
sorprendente y preocupante, ya que puede afectar el desarrollo social y econdémico de las

personas. Este problema es especialmente perjudicial para los jovenes, quienes a menudo no

tienen los recursos econdm

icog necegariog nara caticfacer eng necegidades bégicas, Sin los

recursos adecuados, muchos jovenes no pueden acceder a una buena educacion, lo que a su
vez limita sus oportunidades de adquirir experiencia laboral, un requisito fundamental para

obtener empleo.

Frn América Tatina v el (Carithe lac tacac de Hpcpmplpn han  wvariadn
En America | v e [Carithe  lag  tagae de degcemnlen han 7Ariacn

significativamente entre los paises de la region en los ultimos afios. Segtin el (Banco central
del Ecuador, 2023) en el afio 2023, la tasa de desempleo en Brasil fue del 7,9%, en Argentina
del 6,1%, y en Colombia del 9,6%. Estos paises han enfrentado desafios particulares,
n 0 5% han maoctrado mavor

mientrac au

e (Chila can nina taca del Q’ﬂod\ v TT1'11g1my_' con
s e con sindsiaga gl WAl Lranaxe . oo 1

resiliencia.
En Ecuador, la inestabilidad politica y la mala administracion gubernamental han

afectado el desarrollo econdmico, siendo el desempleo uno de los principales problemas,

(R

co central del Ecnador,

ecnecialmente nara la juventud entre 18 v 20 afios. Segnin el (Rar
2023), las tasas de desempleo han fluctuado notablemente: 3,8% en diciembre de 2019, 4,9%
en diciembre de 2020, 4,1% en diciembre de 2021, 3,.2% en diciembre de 2022, y 3,4% en
diciembre de 2023 (INEC, 2023)

T a nrovineia de T\/[m‘mhi_’ ron 24 cantanec v es la terrara mac pnh] Aa de ]:'mmr]nr'v
1.2 hrovineda fe mahi con 4 cantoneg v eg [a tercera mag no Aa de Henador

tiene 1.592.840 habitantes asi lo indica el (Instituto Nacional de Estadistica y Censos, 2022),
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mientras que Portoviejo, con 322.925 habitantes, es su canton mas poblado, seguido por
Manta con 271.145 y Chone con 128.166. El ingreso laboral promedio en Manabi es de
$388.9. con una poblacién econdmicamente activa de 694.4 mil, una poblacion inactiva de
537.5 mil, y una poblacion en edad de trabajar de 1.2 millones
(INEC, 2023).

Manta es uno de los cantones mds poblado de Manabi, enfrenta altos niveles de

desempleo juvenil. Los jovenes manteses luchan diariamente para obtener ingresos y
satisfacer ene nececidades hdgicae enfrentando muchage difienltades El trahain informal ec
una opcién comun, aunque a menudo mal remunerada y sin beneficios. Sin embargo,

muchos jovenes se ven obligados a aceptarlo para subsistir.

A este panorama se suma la necesidad de politicas publicas efectivas que promuevan

la creacidn de emnleos formales v meioren el acceso a la educacidn v formacidn profesional
Solo asi se podra construir un futuro mas prometedor para las nuevas generaciones, donde

el empleo digno sea una realidad accesible para todos.

Por lo tanto, Es crucial investigar como el desempleo afecta econémicamente las

condiciones de vida de los idvenes en el cantdn Manta, Ademds es necesario proponer
soluciones que permitan a la juventud aprovechar plenamente sus capacidades, creatividad

y talento. Al comprender y abordar estos desafios, podemos fomentar un entorno donde los

jovenes puedan desarrollarse profesional y personalmente, contribuyendo asi al crecimiento

v hienectar de Ine rinidadannc
Yy imenestarde lag.emiaaganng,

1.2. Formulacion del problema de investigacion

Problema general

¢De qué manera el desempleo influye econdémicamente en las condiciones de vida de los jovenes

del cantoén manta en el periodo 2019 — 20237
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Problemas especificos

;Qué porcentaje de la poblacién juvenil que habita en el cantén Manta se encuentra en
situacion de desempleo?

. Cuadles son las estrategias y politicas que se han implementado para abordar el desempleo
juvenil en el Canton Manta y cual ha sido su efectividad?

¢(Cuales son los factores que impactan en el incremento del desempleo en la poblacion

juvenil del cantdn Manta en el periodo 2019 — 20237

lissnidnntlen Ao o feernodioa il

1 2 ThA1: 14 L e 2 : Lo
Aete APFVALANAALERL AURE AN A¢d RARLY LBDIE“\-IUII.
Tabla 1.

Tabla de la delimitacion de la investigacion

Delimitacion de la investigacion

Area: Desempleo
Campo: Econémico
Eenacia: Cantan Manta
Tiempo: 2019-2023

Elaborado por: Autora

1.4.  Objetivos

s nweal
wALWE e

o
4]
o

Analizar el desempleo y cémo influye econdmicamente a las condiciones de vida de los

jovenes del canton manta en el periodo 2019 — 2023.

Objetivos especificos

Identificar qué factores influyen en las condiciones de vida de los jovenes del canton

manta.



Determinar cuales son los factores que impactan en el incremento del desempleo de la
poblacion juvenil en el cantén manta en el periodo 2019-2023

Conocer el efecto que produce el desempleo juvenil en el cantén manta en el periodo

2019-2023.

18
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1.5.  Justificacion del problema

El desempleo impone un costo en la economia como un todo, debido a que se
producen menos bienes y servicios. Cuando la economia no genera suficientes empleos para
contratar a aquellos trabajadores que estan dispuestos y en posibilidades de trabajar, ese
servicio de la mano de obra desempleada se pierde para siempre. (Lapo, 2009)

La importancia de esta investigacion se basa tedricamente a través de la recopilacion

de informacién de diversos autores, de igual manera mediante estudios, investigaciones y

hihliografias relacionadas con lag nroblematicage del estudio,
La metodologia de la investigacion se basa en un enfoque de estudio accion

descriptivos y bibliograficos. Las cuales este enfoque nos ayudara a obtener una mejor

recopilacion de datos mediante encuestas y entrevistas, proporcionando informacion

engtancial eohre log niveles de desemnlen v sus efectos en los idvenes del cantdn Manta,
Esta propuesta de investigacion tiene el potencial de hacer una contribucion
significativa tanto al conocimiento académico como al entendimiento social del desempleo

juvenil y sus impactos economicos en las comunidades locales. Al ofrecer una comprension

ma_ ¢e nueden identificar nuevas oportunidades para la accidn
y la intervencién, beneficiando asi a la poblacion joven del canton. Ademads, esta
investigacion puede servir de base para el desarrollo de politicas ptblicas mas efectivas y

programas especificos que promuevan el empleo juvenil y el desarrollo econdmico

sngtenihle en 1a

S
b=t
D
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CAPITULO II
2. MARCO TEORICO

2.1. Antecedente

Segiin, (OIT 2014} menciona que el desemnlea aharea a tadas lac nersanas mavares
de cierta edad, la cual varia segiin el pais y el periodo de referencia que se encuentren
reflejando diferentes situaciones, si las personas estan sin empleo, no trabajaban ni por
cuenta ajena ni por cuenta propia, las disponibilidades para trabajar en ese momento y esta
en hiiequeda activa de em realizando acciones nara encontrar trabaio,

Segtn, (Javier, 2012), rectifica que el desempleo conlleva una considerable

reduccion en los ingresos de los individuos afectados, segun sus testimonios, lo cual afectara

de manera significativa sus capacidades para mantener el estilo de vida social que llevaban

neva gitnacidn econdmica

ingtarce a lan

cuanda estabhan emnleados,

Ademas, tendrin que a
Otro punto destacado por los desempleados es la necesidad de tener trabajo para sentirse
utiles y realizados, siendo esto fundamental para su satisfaccion personal.

Las actitudes generales hacia el trabajo, cuando son positivas, consideran al trabajo
estahlecimienta de
relaciones, aprendizaje continuo y obtencién de informacion. El cese abrupto de la actividad

laboral implica una interrupcion significativa en su trayectoria profesional, donde el trabajo

no solo era gratificante, sino que también proporcionaba un equilibrio en sus vidas. La

p

;
v
'

pprr‘ppr‘i{\n nagitiva del trahain aumenta lac pvpm‘mt{vnq de encantrar Pmplpn v tamhién
ercencion nogitiva del frahaio g enta lag exnectafivae de encontrar e e tamhi

incrementa la motivacion para lograrlo.
Es insélito ver que no solo en nuestro pais existe este tipo de acontecimiento que, de

una manera u otra afecta en bienestar social de los humanos. aunque si bien es cierto hasta

citnacridan. anue muchac
gituacion  aue muchag

naices que con notenciales mundiales

an tenidn e nacar nar ecta
AL . tenian: aue nagar Nok £6

veces la falta de empleo es una desventaja grande para la nacion, las malas dediciones
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politicas en el sector laboral provocan inestabilidad haciendo que los trabajadores tengan un

mejor desempleo dentro del lugar de trabajo.

2.1 Teoria neoclisica ortodoxa

Desde el enfoaue en el marco de la teoria neoclasica. el estudio del mercado laboral
se enmarca en el paradigma del equilibrio general walrasiano. Es decir que, a través de esta
perspectiva, la flexibilidad de los precios deberia llevar de manera automatica al pleno

empleo de los factores de producciéon. En caso de desempleo, éste seria un fenomeno

temnor ‘al hagdndoge en el desemnlen friccional que eg transitario e involuntario, nero dificil

- - e as

de erradicar, o desempleo voluntario, que ocurre cuando los trabajadores rechazan los
salarios determinados por el mercado en funcion de su productividad marginal.

Asi, las formas de desempleo persistente solo podrian surgir de una disfuncion en el
mercado laboral | como la imnosicidn normativa de un salario real elevado que supere la
productividad marginal, o la intervencién de organismos como el Ministerio de Trabajo o
los sindicatos, que limiten la autonomia de los empleadores. (Neffa, 2007)

2.2. Keynesy la teoria general del empleo, el interés, y el dinero.

(Posner, 2010), menciona que Keynes pronorciona una explicacién, anngue e
validez es debatida por economistas, sobre el elevado desempleo persistente en Inglaterra
durante el periodo de entreguerras, especialmente en relacién con el desempleo involuntario.

Este se refiere a los trabajadores desempleados que preferirian aceptar un salario inferior al

vigente antes que denender del euheidio de dege

e e

mnlea. Se nodria pensar que los salarios

disminuirian hasta un nivel en el cual todos los que desean trabajar encontrarian empleo.
No obstante, Keynes destaco que los trabajadores constituyen una gran proporcion

del total de consumidores, y una reduccion en los salarios reduciria los ingresos y, por ende,

el consumo y la inversidn, salvo gue log precios disminuyan proporcionalmente. Es probable

que los precios bajen en cierta medida debido a la reduccion de costos laborales.
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Sin embargo, una deflacion generalizada amenaza la estabilidad econémica, y
recortar salarios para dar cabida a los desempleados fomentaria el antagonismo industrial.
Ademas, los trabajadores no son intercambiables. Una fabrica que emplea 100 trabajadores
altamente cualificados podria tener un costo de produccién promedio mas bajo que una que
emplea 120 trabajadores menos cualificados con salarios més bajos. Solo si la demanda de
bienes es alta, el mercado podria acomodar a una empresa que, debido a la contratacién de

trabajadores menos cualificados, tenga costos de produccion més altos que la firma

evistente TTn elevado nivel de desemnlen invaluntario nuede cer (pyne

mpleo involuntario nuede cer, como demostrd Kevnes,
un equilibrio en si mismo y no un resultado temporal del ciclo econdmico. Su analisis

ilumina claramente las fases de contraccién econdémica, conocidas como recesiones o

depresiones en casos extremos. Porque cuando la demanda de bienes y servicios disminuye,

comao en la recesion actual el entorno econdmico se vuelve inestable e imnredecible en el

(SRS S e

futuro cercano.

2.3, Bases Teéricas
Karl Marx, sefiala que su gran centralidad sobre la teoria del valor del trabajo permite

afirmar aue la acumulacidn monetaria v la acnmnlacidn real na enn dnc
ue A acumpiacion moneiara v ola acomulacion real no son dos

........... -1 s - - e

separados. Al contrario, gran parte de la acumulacién monetaria es un reflejo de la
acumulacion real asi lo indica (Vidal Molina & Kilduff, 2022)

Si bien es cierto Marx nos argumento que el valor de un bien no se determina por su

itilidad o nor la cantidad de trahaio ir

dividual invertido en 1, sino por la cantidad de trabain

socialmente necesario para producirlo en condiciones normales de produccién y con el grado
medio de destreza e intensidad de trabajo vigentes en una sociedad determinada en un

momento dado.

Dando a entender m

1e el valor de un nroducto proviene del trabaio humano ahstracto

- e At

que se incorpora en €l durante su proceso de produccién. Marx distingue entre valor de uso
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la utilidad de un bien y valor de cambio la relacion en que se intercambia un bien por otro
en el mercado. Dejando en claro que el valor de cambio esta determinado por el tiempo de
trabajo socialmente necesario para producirlo, lo cual implica que el valor de cambio puede
diferir del valor de uso debido a las condiciones especificas del mercado y la distribucion
del trabajo.

Sin embargo, Max también nos relata sobre la teoria de la “fuerza de trabajo™ en él

cual se refiere a la capacidad de trabajo que poseen los humanos y que estos venden como

mercancia en el mercado labhoral a cambia de un ealario, Degerihiéndalog co

mo como una
mercancia especial, distinta de otras, porque es capaz de producir valor mas alla del valor

necesario para su propia reproduccion, es decir, mas alla del salario que recibe el trabajador

para cubrir sus necesidades basicas.
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cambio, y otra lo que ella pueda producir valor de uso. El costo de la fuerza de trabajo
determina su valor de intercambio, el gasto de la fuerza de trabajo constituye su valor de

uso. Si media jornada de trabajo basta para hacer vivir al obrero durante 24 horas, no por

ella ce infiere aue na nueda trahai nrnada entera e¢ eea diferencia de valar In one ol
2llo seanners Oue no Dleda 1ran orNnada entera £ e8a gdifterencia de valar o ane el

1
L -r - ~r s e

capitalista tenia en vista cuando compro la fuerza de trabajo (Arnaudo, 2013)

2.4. Desempleo juvenil

El desempleo juvenil hace referencia en la situacion el cual, los jovenes por diferentes
situaciones se encuentran sin trabajo, pero tienen toda la dispocion del mundo y buscando
activamente empleo. Sin embargo, se lo categoriza como un fendmeno indicador importante

para economia de un pais, trayendo efectos significativos en la vida profesional y la

10venes,

estabilidad econdmica de los idven

(Fawcett, 2002), menciona que para América Latina el desempleo juvenil constituye

solo un aspecto del proceso de transicidn, caracterizado por un cambio constante de
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actividades entre los jovenes al pasar de la escuela al trabajo. Durante esta fase, los jovenes
experimentan una alta rotacién en sus empleos, asi como bajos costos de oportunidad al
abandonar sus puestos de trabajo.

Los jévenes se encuentran ante diversas actividades potenciales, como la blusqueda
de empleo, trabajos no remunerados, empleos con bajos salarios o la continuacion de sus
estudios. En muchos casos, combinan simultdneamente el trabajo y la educacion. La

naturaleza altamente dindmica de esta transicién proporciona el contexto necesario para

1dvenes latinoamericanos estan

] n 1 continuamente ocupados en alguna

entender por gué log
actividad.
2.5. Tasa de desempleo en Manabi
Manabi es la tercera provincia mas poblada del ecuador cuenta con una tasa de
ersonag tienen un sustento diario para
cubrir sus necesidades, de igual forma cuenta con una poblacion econdmicamente activa de
694.4 mil, una poblacion inactiva de 537.5 mil, y una poblacion en edad de trabajar de 1.2
millones (Espam, 2024)
26 asa de decemn
Manta es una ciudad costera de Ecuador, ubicada en la provincia de Manabi. Es un
importante puerto pesquero y comercial, conocido por su industria atunera, sus playas

turisticas como Murciélago y San Lorenzo, y su actividad maritima. Ademas, es un destino

rismo v el comercio, con una economia basada en la nesea

el comercio v
la exportacion. Cuenta con un PIB per cdpita de 4,787 de dolares, adicionalmente tiene una
tasa de desempleo del 4,7%, el porcentaje de la poblacion economicamente activa (PEA)

50,6% y un 49,4% le pertenece a la poblacion econdmicamente inactiva (PEI), segun lo
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2.7.  Tasa de desempleo por de edad

En Ecuador, la tasa de desempleo entre los jovenes de 18 a 29 afios, seglin la base de
datos de la Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo, para el afio 2019 se situd en un
9,3%, siendo nuestro punto de partida para evaluar los cambios en el desempleo juvenil en
los afios posteriores, en el afio 2020, la tasa de desempleo juvenil ascendi6 ligeramente al
10,1%, alcanzando su punto mas alto en 2021 con un 10,3%. Este incremento podria estar

vinculado a factores externos como la crisis econdmica derivada de la pandemia de COVID-

]Qj ane afertA eigniﬁhafivampnfp a lac nnortunidadec laharalec pqr‘h'r- larmente antre loe
1Y, que alecta siominhcalivamente a lag onorfunidades Ishorales riicnlarmente entre loc

g - . as Pt et E iy . 2 5 Res R -

jovenes, quienes suelen tener mayor inestabilidad en el mercado de trabajo.

No obstante, a partir de 2022 se registré una disminucion considerable, retornando
al 9.3%. igual que el afio 2019 v por ultimo en el 2023 se evidencia una caida aun mas
marcada, situdndose en un 8,2%. Este descenso podria interpretarse como un signo de
recuperacion econdémica y de generacion de mayores oportunidades laborales para los

jovenes. Este comportamiento destaca un progreso relevante, aunque todavia persiste la

ecesidad de noliticag mihlicae arientadac a congalidar estag m

itadag a con orag v garantizar nuna mavor

estabilidad laboral en grupo vulnerable.

Figura 1.

Poblacion y tasa de desempleo por edad, Ecuador entre los afios 2019 -2023

18 a 29 aios

12,0%

10,1% 10,3%
10,0% 9,3% 9,3%
8,2%
8,0%
6.0%
4,0%
2.0%

0,0%
2019 2020 2021 2022 2023
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Nota. El Grdfico muestra la poblacion y la tasa desempleo por edad, elaborado por autor
en base a los datos estadisticos en base a los datos (ENEMDU, 2023)

La evolucién del desempleo juvenil en Ecuador entre 2019 y 2023 evidencia una
recuperacion gradual tras los efectos iniciales de la pandemia. La disminucion constante de
las tasas de desocupacion entre los jovenes sugiere una mejora en las oportunidades
laborales y una mayor estabilidad econdémica para este grupo. Sin embargo, las diferencias

persistentes entre los distintos rangos de edad subrayan la necesidad de implementar

r ’
Y\ﬁllfll"'}!q fLnAr
et Lol - - e

icas que aborden lag desafing narticulares de cada seomenta con el ohietivo
de promover una inclusion laboral equitativa.
2.8.  Tasa de desempleo a nivel nacional

En Ecuador, la tasa de desempleo a nivel nacional en 2019 se situd en un 4,2%. Sin
embargo, debido a los efectos de la pandemia de COVID-19 que tuvo un inicio en el afio
2020, lo cual experimentd un aumento del 6,6%, para el 2021 continué en ascenso Hegando

al 5.2%. A partir del afio 2022 el panorama comenzd a mejorar, ya que la tasa de desempleo

2023

1T

se reduin al 4 4%, Finalmente en cuador logrd un notable deccenco con la taga de
desempleo nacional estableciéndose en un 3,8%. Este proceso refleja no solo los desafios
enfrentados durante la crisis sanitaria, sino también la resiliencia y la capacidad de

recuperacion del mercado laboral en el pais.
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Figura 2.

Tasa de desempleo a nivel Nacional, Ecuador entre los afios 2019 -2023.

7,0%

6,0%
5,0% 5,2%

6,6%

4,0% 4,2% +.4% 3.8%
3,0%
2,0%
1,0%

0,0%
2019 2020 2021 2022 2023

Total de la Desempleo a nivel nacional

Nota. El grdfico muestra la tasa desempleo a nivel nacional, elaborado por autor en base

a los datos estadisticos en base a los datos (ENEMDU, 2023)

2.9. Tasa de desempleo en el area urbana y rural del Ecuador

Durante el afio 2019 la tasa de desempleo a nivel nacional se situaba en un 5,3% en
el area urbana y un 1,9% en el area rural. Sin embargo, como se ha mencionado
anteriormente la pandemia de COVID-19 tuvo un impacto significativo en la falta de plaza
de trabajo lo que reflejo alcanzando un valor mas alto de 6.5% en el drea urbana y un 1,7%

en el drea rural en el afio 2020. Esta tendencia continud en el 2021 cuando la tasa de
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nleq se eleva atin mis llegando en el drea urbanaa 6 R% vy ene
mal mas elevado en comparacion a los afios anteriores.

A partir del 2022, se observa una mejora en la situacion del empleo a nivel nacional
la tasa de desempleo en la zona urbana disminuy6 5,5% comparado con el area rural que fue
radual del mercado laboral frag log efectog de la

2 2% la ane enaiere 1INAa recunAraciAn o
fasci- sopatb il bts i Bl o oo koniend Esacnarcn iiecki Sl s pdilafedihn odbathe dinacllt < | % Lol Y ===

crisis sanitaria en sectores urbanas. Esta tendencia positiva se afianzo en 2023, cuando la
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tasa de desempleo a nivel nacional descendié atin mas en el drea urbana situandose en el
3,8% y en las zonas rurales de 1.6%.
Figura 3.

Tasa de desempleo en el area urbana y rural, Ecuador entre los afios 2019 -2023.

Urbano Rural
8.0%
7,0%
6,0%
5,0%
4,0%
3.0%
2,0%
1,0%

0,0%
2019 2020 2021 2022 2023

Nota: El grdfico muestra la tasa desempleo en el drea urbana y rural, elaborado por autor
en base a los datos estadisticos en base a los datos de (ENEMDU, 2023)

Este grafico muestra la diferencia que existe entre las tasas de desempleo en el area
rural y urbano, en la zona urbana la tasa de desempleo ha sido histéricamente mas elevada,
alcanzando su punto mas alto en 2021 con un 6,8%. Por el contrario, en el ambito rural, las
tasas de desempleo han sido mas bajas y han experimentado una recuperacion mas rapida,
degscendiendo hacta el 1 A% en 2023
2.10. Tasa de desempleo por sexo

Desde un punto muy debatible a través de diferentes datos oficiale se puede asumir
que las mujeres han tenido mayores dificultades para acceder a oportunidades laborales,
puede que estas situaciones se pudieron dar en afios intermedios e donde las diferentes crisis

economicas globales o los impactos especificos de la pandemia puede ser un punto clave



29

para que el acceso a la diferentes plazas labrare sean bajas en comparacion con los hombres,
los cuales presentan tasas mads estables, Este comportamiento puede estar vinculado a
factores estructurales, como barreras culturales, roles de género asignados y dificultades en
la conciliacién entre la vida laboral y familiar, que afectan de manera desproporcionada a

las mujeres.

Figura 4.

Tasa de desempleo por sexo a nivel nacional, Ecuador 2019-2023

8,0%
7,0%
6,0%
5,0%
4,0%
3,0%
2,0%
1,0% | | !
Ol 2019 2020 2021 2022 2023

1Sexo Hombre 3,2% 3,70% 4,2% 3,8% 3,2%
Sexo Mujer 4,7% 6,70% 6,7% 5,1% 4,7%

Nota: El grdfico muestra la tasa desempleo por sexo a nivel nacional, elaborado por autor
en base a los datos estadisticos en base a los datos de (ENEMDU, 2023)

La tasa de desempleo desglosada por sexo. En el afio 2019, las mujeres presentaron
una tasa de desempleo del 5,1%, en comparacion con los hombres, quienes registraron un
3,4%, para el afio 2020, el sexo femenino presenta 6,7%, en comparacion con los hombres,
quienes registraron un 3,7%. En el afio 2021, las mujeres lideraron un aumento en la tasa de

desempleo, alcanzando un 6,7%, mientras que los hombres obtuvieron un 4,2%. En el afio

2022 el nanorama camhid evidencianda una disminucion en Ia taga de desemplen, con un

5,1% para las mujeres y un 3,8% para los hombres. Finalmente, en el afio 2023, la tasa de
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desempleo para las mujeres se redujo a un 4,7%, y para los hombres, a un 3,2% asi lo indica

el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos.

2.11. Ingresos laborales promedio

(Banco central del Ecuador. 2024). menciona que los ingresos laborales promedio.
que actualmente se sitian en USD 467, ain no han recuperado los niveles anteriores a la
pandemia y son USD 32 (6,4%) inferiores a los registrados en 2019, cuando alcanzaban

USD 499. A pesar de no haber retornado a los niveles de 2019, los ingresos laborales

021 Al desolagar ecta variahle nor

nromedio han maostrado un incrementa gradual desde 2021 Al desa

sexo, se evidencia una diferencia significativa, ya que el ingreso laboral promedio de los
hombres supera en USD 76 al de las mujeres. En términos de area geografica, también se
observa una disparidad notable entre las areas urbanas y rurales. En 2023, el ingreso laboral

medio en el drea urhana fue de 1ISD 523 mientras que en

337
Pues la figura nos presenta el analisis por grupo etario, destacando que las personas
entre 30 y 44 afios perciben el ingreso laboral medio mas alto, con USD 536, seguidas por

anmellac antra 45 v A4 afine con TI]D 502 T ne arunog ataring ~On Menareg ingrpcnc
adugllae Srire 43 ¥ 04 a1 ogs ormnag efariog coOn mMenares 1noresns

laborales promedio son las personas mayores de 65 afios, con USD 262, y los jévenes entre

15y 17 afios, con USD 181 (p,30)

Figura 5.

Ingresos Iahorales promedio En TISD decde ol aiio 2010-2023
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(b) Por drea

550 En porcentaje, 2019-2023
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(c) Por grupo etario
En porcentaje, 2019-2023

600
500
400

300

2019 2021 2022 2023

w15 a 17 anos 18 a 29 afos 30 a 44 anos

45 a 64 anos 65 anos y mas
Nota: Esta imagen representa los ingresos laborales en promedio En USD, elaborado Banco

central del Ecuador con datos del Instituto Nacional de Estadistica y Censos INEC.

2.12. Empleo no remunerado

En la grafica de la tasa de empleo no remunerado se observa que, a nivel nacional,

en el afia 2010 ale
urbana del 5,4%. En el afio 2021, a nivel nacional, la tasa de empleo no remunerado fue del

11,1%, con un 21,8% en el area rural y un 5,5% en el drea urbana. En el afio 2022, la tasa

nacional descendio al 9,9%, con un 20,0% en el area rural y un 4,7% en el area urbana.
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Finalmente, en el afio 2023, la tasa a nivel nacional se mantuvo en 9,9%, mientras que en el
area rural fue del 20,9% y en el 4rea urbana del 4,2%.

Por ende, lo que nos da a entender es que la tasa de empleo no remunerado revela
una persistente disparidad entre las areas rurales y urbanas. Mientras que a nivel nacional se
observa una tendencia a la baja en la tasa de empleo no remunerado desde 2019 hasta 2023,
las 4reas rurales presentan tasas significativamente mas altas en comparacion con las areas

urbanas. Esta diferencia sugiere la necesidad de politicas especificas que aborden el

, donde la incidencia es mag del dohle aue en las 7anae

e - Lt L - R£43 . - = = - b ety

(8]
th
‘D
13
e |
"3
)
<
D
13
—
n
[€2]
1N
o]
s
(3]
€2}
3
=
[hv]
i
1¥2]

urbanas. La estabilidad en la tasa de empleo no remunerado a nivel nacional entre 2022 y
2023 indica que, aunque ha habido mejoras, persisten desafios estructurales que deben ser
atendidos para lograr una reduccion sostenida y equitativa del desempleo en todo el pais.
Figura 6.

lasa de empleo no remunerado a nivel Nacional, Urbano y Rural. Ecuador 2019 — 2023.

Rural
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o
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2 Total
T
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0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0%

2023 . 2022 2021 =m2018

Nota: El grdfico muestra la tasa de empleo no remunerado a nivel Nacional, Urbano

v Rural laborado por autor en base a datos estadisticos de (ENEMDU, 2023)
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2.13.Tipos de desempleo
Segun (Ruth, 2020), menciona que los tipos de desempleo se clasifican de la
siguiente manera:
o Desempleo coyuntural: A lo largo del crecimiento econdmico, el ritmo no
es constante y oscila entre tasas altas, bajas, positivas o negativas. Este fenémeno se conoce
comunmente como ciclo econémico, que se compone de cuatro fases: crisis, depresion,

recuperacion y prosperidad. En la teoria keynesiana, especialmente en el contexto

ecnatoriann_ ee ectahlece una relacidn entre el nivel de

~alaaV, I. LT sl ober Rt o o R B 5 L e R

em

nleo v la actividad econdmica,
Asi, un mayor nivel de actividad econdémica, tipico de la fase ascendente del ciclo, se asocia

con un mayor nivel de empleo. Por el contrario, un menor nivel de actividad economica,

como en la fase descendente del ciclo, afecta negativamente el empleo.

- Nocomnla potwnntumals Hota tina da dacarmmnlan cnirma anianda al dacamnlan
- A WORAMARFAR L WOE AR LLAL 8888 A UL LIV MW MWUWIIIP ALY U e WML Wl MU A A

persiste independientemente de las fluctuaciones econdémicas. Es decir, existe incluso en
periodos de alta demanda econdmica. La lucha contra el desempleo estructural no puede

centrarse unicamente en el aumento de la demanda agregada, ya que esto podria resultar en

un eveeen de aferta de hienes v serviciog, Dentra del desempleo estructural se distinanen log
siguientes tipos:

-Desempleo friccional: Este tipo de desempleo siempre estarda presente en una

economia, incluso cuando la oferta y la demanda laboral son suficientes para emplear a
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un mejor puesto de trabajo.

-Desempleo tecnolégico: El avance tecnoldgico es un desafio para las economias en
desarrollo. La influencia de la tecnologia en el empleo puede ser directa, ya que el aumento
de 1

“I‘Od‘.‘r_‘ ividad hlledP limitar la contratacidn de nuevos emnleados. Sin prpbg_rnn ecte
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efecto puede ser contrarrestado por los efectos indirectos de la tecnologia, como la

estimulacion de la inversion, la reduccion de precios y el aumento de la demanda.

CAPITULO III

3. DISENO METODOLOGICO

3.1. Enfoque metodolégico.

El siguiente trabajo de investigacion obtiene un enfoque cuantitativo, este método

2 ntilizar métadoe v técnicas estadisticas para analizar datos numéricos
y determinar como el desempleo influye economicamente a las condiciones de vida de los

jovenes del canton manta, este enfoque busca generar conclusiones respaldadas por

evidencias cuantitativas dada por el modelo que serd aplicado.

ne 2N17) mencinnan ane lne matndnge enantitativng Frnrhmpn
frog, 20110 mencionan aue log metodos cuantifiahyos brogneen

(Cadena Idignez v of
datos numéricos y los cualitativos dan como resultado informacién o descripciones de
situaciones, eventos, gentes, acciones reciprocas y comportamientos observados, citas

directas de la gente y extractos o pasajes enteros de documentos, correspondencia, registros
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s estudiog de casogs nricticos, La investigacidn cuantitativa es agquella d
analizan datos cuantitativos, por su parte la cualitativa evita la cuantificacidn; sin embargo,

los registros se realizan mediante la narracion, la observacion participante y las entrevistas

no estructuradas.

Se utilizara un analisis cuantitavo de la evolucion de la tasa de desempleo entre los
jovenes 18 a 29 afios del canton Manta, se obtuvieron datos de la tasa de desempleo juvenil,
los cuales nos brindara un panorama general de la situaciéon del desempleo en este grupo
poblacional en el cantén. No obstante, los indicadores que se utilizaran para saber las

condiciones de vida econémica de los jovenes.
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3.3.Téenicas

3.3.1. Poblacién de estudio

La poblacion objetivo para este estudio incluye a todos los jovenes de entre 18 a 29
afios gue residen en el canton Manta. por ende. esta poblacion nos representara el grupo mas
afectado por el desempleo y cuyas condiciones de vida econdmica se busca analizar. La
poblacion que se obtiene para sacar la muestra fue tomo informacion del plan de desarrollo

y ordenamiento territorial en el parte de la pirdmide de distribucion de edades del canton asi

lo indica el (Gohierno Autdnomo Degcentralizado Municinal Del Cantan

Aanta 2024\

3.3.2. Muestra

La muestra es una parte de la poblacion en este caso se tomara parte de la misma
poblacion la cual hace referente a los jovenes del canton y asi poder aplicar el muestreo
conglomerado que es el adecuado cuando, ya que permite controlar las variables, lo cual es
importante para modelar la probabilidad de desempleo y las condiciones de vida econdmica

de los jovenes.

a reenectiva muectra nara nina pn]‘\]nr\i(’\n
a reshectiva muestra n ahlacion

A continuacidn, e vienalizard la formula v Ia

finita.

__ @@+ (=N
(e)2 (N=1)+Z2+(p)+(q)

Datos:
e Poblacion (n) =72,529
e Nivel de confianza = 95%
e Factor probabilistico (Z) = 1,96
e Error de muestreo (e) = 0,05

e Probabilidad de éxito (p) = 0.5

e Probabilidad de fracaso (q) = 0.5



36

_ (1.962)%%(0.5)%(0.5)72,529
(0.052)2+(72,529-1)+(1.96)2+(0.5)+(0.5)

_ 69,656.85
182.28

N= 382

CAPITULO 1V

4. ANALISIS DE RESULTADOS.

En este capitulo se analizard los resultados obtenidos a través de las encuestas

tardn de una forma dindmica a través de la recoleccidn de
informacidn y asi mismo se interpretara de los resultados, adicionalmente se realizard un

modelo estadistico lo cual nos ayudara a tener mas enfatizado los resudados y saber si el

desempleo afecta o no afecta en las condiciones de vida de los jovenes del canton manta en

4.1.Interpretacion de resultados obtenidos.
Informacion Demografica
1. (Edad?
Los resultados obtenidos en la encuesta realizada a los jovenes del cantéon Manta
dieron como resultado que el grupo méas numeroso es el de 18-21 afios, con una frecuencia

de 161, siguiendo por el grupo de 22-25 afios, con 124 personas y, por tltimo, el grupo de

26-29 afiag tiene una frecnencia de Q7 nersonag encuestada,
Tabla 2.

Edad de la Poblacion encuestada

Edad Frecuencia %
16-21 101 42%0

22-25 124 33%
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26-29 ai 25%

Total 382 100%

Nota. Esta tabla muestra el rango de edad promedio que se encuesto a través de Microsoft

Jorms en el cantén Manta, elaborado por autora.

Figura 7.

Porcentaje de la edad de la Poblacion encuestada

\ R | 18- 21

22-25
26-29

Nota: Esta figura representa el porcentaje de edad de la poblacion, la informacion fue
fomada por la encuesta que se realizo a través de la aplicacion Microsofi forms, elaborada
por autora
Analisis e interpretacion.

La edad es una variable clave para segmentar y analizar la poblacion objetivo, es por
ese motivo el porcentaje de las repuestas obtenido son los siguientes, el 42% estan en el
rango de 18 a 21 afios, el 33% pertenece al rango de 22 a 25 afios y por dltimo de 26 a 29

afios les perteneces a 25%, lo cual da como resultado un 100% de personas encuestada.
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El resultado obtenido por la encuesta realizada arrojo que el sexo masculino tiene
una frecuencia de 203 personas, lo que significa que 203 de los individuos encuestados se
identifican como hombres. Por otro lado, el sexo femenino tiene una frecuencia de 177

personas y finalmente, la categoria otras tienen una frecuencia de 0 personas.

Tabla 3.

Resultados de la Encuesta Seguin el Sexo

Sexo Frecuencia %
Masculino 205 54%
Femenino 177 46%
Otras 0 0%
Total 382 100%

Nota. Esta tabla muestra el rango del sexo de las Personas Encuestadas que se realizé a
través de Microsoft forms en el canton Manta, elaborado por autora.
Figura 8

Porcentaje de la encuesta Segun el Sexo

46%

Masculino
/ Femenino

Otras
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Nota: Esta figura representa el porcentaje del sexo de la poblacion, la informacion fie
tomada por la encuesta que se realizé a través de la aplicacion Microsoft forms, elaborada
por autorda.

Andlisis e interpretacion.

El 54% de la poblacion corresponde al sexo Masculino, lo que representa la mayor
proporcion. El 46% de la poblacion pertenece al sexo Femenino. Finalmente, la categoria
otros representan el 0% de la poblacion, lo cual da como resultado un 100% de personas
encuestada

3. (Estado civil?
De acuerdo con la informacion obtenida por encuesta la mayor frecuencia

corresponde a la categoria soltero/a con 203 registros, la segunda categoria es Casado/a con

157 ﬂ:giqtrne panprinrmpnh:-’ 1mniAn likhre cnienta con 21 recictrne v finalmente atroac tienen
1y /regigirns, Fosleriormente amion libre cllenta oon -1 regisirns v rinalmente , Dirog fienen

solo 1 registro, esto nos permite tener una vision general de la composicion del estado civil
de la poblacidn.

Tabla 4.

Rocultadnc de 1 encuscta ('r)gﬁn el ectadn civil de I nohlaciidn
Kesultados de la encuesta cegnun ef ectado civil de la poblacion

Estado civil * Frecuencia | %
Soltero/a 203 o | 53%
Casado/a 157 41%
Union libre 21 6%
Otras 1 0%
Total 382  100%

Nota. Esta tabla muestra el rango del estado civil de las personas encuestadas que se realizo

a través de Microsofi forms en el cantén Manta, elaborado por autora.
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Figura 9.

Porcentaje segun el estado civil de la poblacion

» E'stado civil

Soltero/a
41% Casado/a

Unidn libre
Otras

Nota: Esta figura representa el porcentaje del estado civil de la poblacion la informacion
fue tomada por la encuesta que se realizo a través de la aplicacion Microsoft forms,

elaborada por autora.

Analisis e interpretacion.

Este grafico muestra el norcentai donde el 53% <o
encuentra en estado civil Soltero/a, el 41% en estado civil Casado/a, el 5% en estado civil
Unidn libre, el 1% en estado civil Divorciado/a y el 0% les pertenece a otras, lo cual da como
resultado un 100% de personas encuestada.
4 :Nivel edueativo aleanzadoe?
A través de las encuestas podemos ver que la mayor frecuencia en el nivel educativo

la primera categoria es la primaria con 46 registros, la segunda categoria mas frecuente es

secundaria con 254 registros, posteriormente, educacion superior completa cuenta con 81
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registros y por ultimo posgrado tiene solo 1 registro, esta informacion nos permite tener una
vision general del nivel educativo alcanzado por la poblacion analizada.
Tabla 5.

Resultados de la encuesta del nivel educativo alcanzado de la poblacion

Nivel educativo alcanzado Frecuencia %
Primaria 46 66%
Secundaria 254 20%
Educacion superior completa 81 13%
Posgrado 1 1%

Nota:
Total 382 100%

Esta

tabla muestra el rango del nivel educativo alcanzado de la poblacion encuestadas que se

realizé a través de Microsoft forms en el canton Manta, elaborado por autora.

y
Figura 10.
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Nota: Esta figura representa el porcentaje del nivel educativo alcanzado de la poblacion,
esta informacion fue tomada por la encuesta que se realizé a través de la aplicacion
Microsoft forms, elaborada por autora.
Analisis e interpretacion.

El gréfico el mayor porcentaje corresponde a la categoria primaria con un 66% del
total, seguido por secundaria con un 20%, la educacion superior completa con un 13%, y
por ultimo el posgrado representa solo el 1%, lo cual representa el 100% de las personas
encuestadag,
Situacion Laboral

5. ¢(Actualmente se encuentra trabajando?

Después de la recopilacion de la encuesta nos arrojé que la frecuencia mas alta

corresnonde a la categoria no| estoy desemnleado con 144 registro, signienda nor la segunda

frecuencia mds alta es si, a tiempo parcial con 90 registros, luego tenemos el si, a tiempo
completo cuenta con 104 registros, por ultimo, soy estudiante a tiempo completo tiene 44

registros del total de las personas encuestadas.

abla 6

Resultados de la encuesta en donde se pregunto si actualmente se encuentran

trabajando
Actualmente se encuentra frﬁbajando Frecuencia %
51, a ietpu cowpleio 104 27%
Si, a tiempo parcial 90 24%
No, estoy desempleado 144 38%
Soy estudiante a tiempo completo 44 11%

Total ' 382 ' 100%
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Nota: Esta tabla muestra el rango de la pregunta si actualmente se encuentra trabajando
Segiin de la poblacion encuestadas que se realizé a través de Microsoft forms en el canton

Manta, elaborado por autora.

Figura 11.

Porcentaje de la pregunta si actualmente se encuentran trabajando

M Actualmente se encuentra
trabajando

Si. a tiempo completo
e Si, a tiempo parcial

o

No. estoy desempleado

Soy estudiante a tiempo
completo

Nota: Esta figura representa el porcentaje de la pregunta si actualmente se encuentran
trabajando segun la repuesta de la poblacion encuestada, esta informacion fue tomada por

la encuesta que se realizo a través de la aplicacion Microsoft forms, elaborada por autora.

Analisis e interpretacion.
El siguiente grafico presenta el porcentaje de la pregunta si actualmente se encuentra

trabajando. en donde nos arrojaron las siguientes respuestas el mayor porcentaje 38%
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encuestados se encuentran sin empleo. Luego, un 27% estd actualmente se encuentra
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trabajando a tiempo completo, seguido de un 24% que trabaja si, a tiempo parcial. Los
porcentajes mds bajos son para soy estudiante a tiempo completo 11% y si, a tiempo

completo obtuvo el 1% dando un 100% la poblacion encuestada.

6. ¢En qué aiio conto con trabajo?
Segun la tabla nos muestra un aumento gradual a lo largo de los afios en 2019, la

frecuencia es de 24, mientras que en el 2020 tiene 58, seguido por el afio 2021 tiene una
frecuencia A7, adicional a eco huho 77 personas que dijeron gue encontraron trabaio en
2022, para el 2023 hubo 99 personas y por ultimo no trabajo en ningun afio tiene una
frecuencia de 57 de la poblacion encuestada.

Tabla 7.

Rocultadne de ln nreorumic en nud afin contn con frnhq’fn

+En qué aiio conto con trab-ajo? * Frecuencia ' %
2019 24 | 6,28%
2020 58 15.18%
2021 67 17,54%
2022 77 20,16%
2023 99 25,92%
Na trahaid en ningimao de esos afiog 57 14 92
Total 382 | | 100%

Nota: Esta tabla muestra el rango de los aiios en que obtuvo trabajo segiin la repuesta de

I noahlaridn encusctadoe que se voalizid a treide do f'l/ﬁﬁrncn’ﬁ ’fnrmc on ol ranton Manta
fa noblocion enenestaaas gue Se raolizo q Traves a2 Micyogolf Ioyms en 2 comon JManta

elaborado por autora.
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Figura 12.

Porcentaje de la pregunta en qué aiio conto con trabajo

2019 2020 2021 2022 2023 No trabajo en
ninguno de
€so0s afios

Nota: Esta figura representa el porcentaje de la pregunta en que obtuvo trabajo, segun la
repuesta de la poblacion encuestadas que se realizo a través de Microsoft forms en el canton
Manta, elaboradp por autora,
Andlisis e interpretacion.

En la figura numero 11 nos indica en el afio 2019, el porcentaje es de 6,28%, para el

afio 2020, el porcentaje aumento al 15,18%, por otro lado, en el 2021, el porcentaje subio al

17 54% durante 2022 el norcentaie alcanzd e1 20, 14% no obstante en 21 2023 el porcenta;
lleg6 al 25,92% y por ultimo el no trabajo de esos afios obtuvo 14,92%, completando el

100% de las personas encuestada.

1. ;Cual considera que es la principal razén por la que no ha conseguido empleo?

A travée de lag encuestas la tahla muestra la frecuencia de lag nrinei
por las que las personas no han conseguido empleo. La falta de experiencia es la razon mas

frecuente con 185 menciones, seguida por la sobresaturacion del mercado laboral con 84

menciones. Las preferencias por trabajos informales y otras razones tienen una frecuencia
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menor de 68 y por tltimo el otro tiene una frecuencia de 45 loque indica la poblacion
encuestada.
Tabla 8.
Resultados de la pregunta cuales son las consideraciones principales por lo que no

han conseguido empleo
.Cual considera que es la
principal razén por la que no ha Frecuencia %

conseguido empleo?

Falta de ekperiénéia - 185 “ - 48%
Sobresaturacion del mercado 84 22%
laboral
Preferencia por trabajos 68 18%
informales
Otras 45 12%

Total | 3% ' 1000

Nota: Esta figura representa el porcentaje de la pregunta cuales son las consideraciones

principales por lo que no han conseguido empleo segiin la poblacién encuestada, esta

o I anlinacidn f!/fir'rnw?f}
................ ghg. LI G CION: NI RO SO

forms, elaborada por autora.
Figura 13.
Porcentaje de la pregunta cuales son las consideraciones principales por lo que no

han roncoouidn smnlen
CONCOTUING EPIMDIL]
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® Falta de experiencia

18%

“ Sobresaturacion del mercado
laboral

Preferencia por trabajos
informales

Otras

Nota: Esta figura representa el porcentaje de la pregunta cuales son las consideraciones
principales por lo que no han conseguido empleo segiin la repuesta de la poblacion
encuestadas que se realizo a través de Microsoft forms en el canton Manta, elaborado por
autora.
Anilisis e interpretacion.

La siguiente grafica nos indica que la principal razén por la que las personas no han

conseguido empleo es la falta de experiencia, con un porcentaje del 48%, la siguiente razén

mds importante es la sobresaturacién del mercada laharal  con un 22% de las

consideraciones. Las preferencias por trabajos informales representan el 18% de las razones,
mientras que otras causas alcanzan el 12% del total, lo cual nos permite obtener el 100% de
los encuestados.
2. (Cudl e en fuente nrincinal de ing
En la siguiente tabla se muestra la frecuencia de las principales fuentes de ingresos

que las personas no han conseguido. El trabajo formal tiene la mayor frecuencia con 112

menciones, seguido por el trabajo informal con 156 menciones. El apoyo familiar tiene una

frecuencia de 41 mientras gue log suhsidioe del gohierna v la falta d

-5 =222 el .

]
-
=]

frecuencias mas bajas de 0 y 73 respectivamente de la poblacion encuestada.
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Tabla 9.

Resultados de la pregunta cuales sus principales de ingresos

¢ Cual es su fuente principal de Frecuencia %

ingresos actualmente?

Trabajo formal 112 29%
Trabajo informal 156 41%
Apoyo familiar 41 11%
Subsidios del gobierno 0 0%

No tengo ingresos 73 19%
Total 382 100%

Nota: Esta tabla representa la frecuencia de los principales de ingresos segun la poblacion
encuestada, esta informacion fue tomada por la encuesta que se realizé a través de la
aplicacion Microsofi forms, elaborada por autora.

Figura 14.

Porcentaje de los ingresos de la poblacion encuestada

2 Sl

":.290“0 : = Trabajo formal

e B i Trabajo informal

Mok, Apoyo familiar
Subsidios del gobierno

= No tengo ingresos
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Nota: Esta figura representa el porcentaje de los ingresos de la poblacion encuestada que
se realizé a través de Microsofi forms en el cantén Manta, elaborado por autora.
Analisis e interpretacion.

La siguiente figura representa el porcentaje mas alto corresponde al trabajo formal
con un 29% de los ingresos de la poblacion encuestada. El siguiente porcentaje mas alto es
el trabajo informal con un 41%. Los subsidios del gobierno representan el 0% de los ingresos
y por altimo el 11% le representa el al apoyo familiar lo que da como resultado el 100% de
log encuestados,

3. (Cuadl es su ingreso mensual promedio?
La tabla muestra la frecuencia de los diferentes rangos de ingresos mensuales

promedio de la poblacion encuestada, el rango mas frecuente es de $301 a $600 con 160

mancinnac cioniandn nnar al rango Ada €100 a €00 can 101 mencianee Rl ranon da mannc
Cpor el ranga ce AUV 2 2200 eon lR L mengiones, Il rangn fde menog

Adawaaw it as iy apmvraaaee

de $100 tiene 93 menciones y el de mas de $900 tiene 23 menciones.

Tabla 10.

Recultados del ingreso promedio de la nohlacidn

¢ Cuadl es su ingreso mensual promedio? Frecuencia %

Menos de $100 | | 98 O 26%
$100 - $300 101 26%
$301 - $600 160 42%
$601 - $900 0 0%
Mas de $900 23 6%

Tatal ' 1299 1000/

B v wssa — - A s
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Nota: Esta tabla representa cuales son el ingreso promedio segun la poblacion encuestada,
esta informacion fue tomada por la encuesta que se realizé a través de la aplicacion

Microsoft forms, elaborada por autora.

m Menos de $100

$100 - $300
$301 - $600
$601 - $900

a Mis de $900

Nota: Esta figura representa el porcentaje de los ingresos promedio de la poblacion
encuestada que se realizé a través de Microsoft forms en el canton Manta, elaborado por
autors,
Analisis e interpretacién.

La grafica siguiente muestra el porcentaje mas alto corresponde al rango $100 - $300,

que representa el 26% de la poblacion. El siguiente porcentaje mas alto es del 26% para el

=]
=N
(]

.

13
1D

rang nos de $100 lag demids rangoe tienen norcentaies migs baios: 6% para $601 -
$900", 0% para $301 - $600 y 0% para mas de $900 completando el 100%.

4. ;Cuanto considera que su situacion econémica actualmente ha cambiado en

comparacion de los ultimos 4 aiios?
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Segun la tabla, la frecuencia mas alta es de 180 para se ha mantenido igual, seguida
de 95 para ha mejorado significativamente y 58 para ha empeorado ligeramente, las demas
categorias tienen frecuencias mds bajas, como 36 para ha mejorado significativamente y
13 para cesado considera que su situacion econémica ha cambiado.

Tabla 11.

Resultados de como ha cambiado la situacion econdmica en los ltimos 4 afios

¢, Cuanto considera que su situacion
€CONUINICA aClialiiiCiile lia Caiiiauu T recucncia Y0

en comparacion de los dltimos 4 afios?

Ha mejorado 'sigﬁiﬁcati\}ainénte - 36 " 9%
Ha mejorado levemente 98 26%
Se ha mantenido igual 180 47%
Ha empeorado significativamente 68 18%
Total ' ' 38 100%

Nota: Esta tabla representa de como ha cambiado la situacion economica en los ultimos 4
afios, esta informacion fue tomada por la encuesta que se realizo a través de la aplicacion
Microsofi forms, elaborada por autora.

Figura 16.

Porcentaje del cambio economico que ha tenido la poblacion en los ultimos 4 afios
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99/, = Ha mejorado significativamente
O

Ha mejorado levemente

26%
Se ha mantenido igual

Ha empeorado
significativamente

Nota: Esta figura representa el porcentaje del cambio econdomico que ha tenido la poblacion
en los ultimos 4 ailo, segun la encuesta que se realizé a través de Microsoft forms en el

canton Manta, elaborado por autora.

Anilisis e interpretacién.

Fete grafica renresenta el norcentaie del cambio econdmico ane ha tendid la

poblacién, empezando por el mds alto es del 47% para se ha mantenido igual, seguido del

26% para ha empeorado ligeramente, 18% para ha mejorado significativamente y 9% para

cesado considera que su situacion econdmica ha cambiado, dando el 100% de las encuestas.

5. :Ha tenido ane rodneir gact
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la falta de empleo?
Segtn la tabla, la frecuencia mas alta es de 240 para ha mejorado significativamente,
seguida de 142, obteniendo el 100% de las encuestas obtenidas.
ahla 12

Resultados de los gastos reducidos por falta de empleo
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(Ha tenido que reducir gastos
esenciales (alimentacion, Frecuencia %
vivienda, salud) debido a la

falta de empleo?

Si 240 63%
No 142 37%
Total 382 100%

Nota: Esta tabla representa los gastos reducidos por la falta de empleo, esta informacion
Jfue tomada por la encuesta que se realizé a través de la aplicacion Microsoft forms,
elaborada por autora.

rigura i7.

Porcentaje de los gastos reducidos por falta de empleo

m Si
" No

Nota: Esta figura representa el porcentaje del cambio economico que ha tenido la poblacion
en los ultimos 4 afo, segun la encuesta que se realizo a través de Microsofi forms en el

canton Manta, elaborado por autora.
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Analisis e interpretacion.

En el grafico podemos observar que el 63% de los gastos se han reducido por falta
de empleo, mientras que el 37% no se han reducido. Esto indica que la mayoria de las
personas 63% han tenido que reducir sus gastos debido a la falta de empleo, completando el
100% de los encuestados.

12. ;Ha tenido que recurrir a trabajos informales o temporales para sostenerse

econémicamente?

La siguiente tahla muestra la frecuencia de la citnacidn ¢ e 214 mientrac aue Ia
frecuencia de no es 168. Esto indica que un mayor nimero de personas han respondido si a
la pregunta sobre si han tenido que recurrir a trabajos temporales o subempleo para sostener
econdmicamente.

ahla 13

Resultados de que si ha tenido que recurrir a trabajos informales o temporales

para sostenerse economicamente

iHa tenido que recurrir a trabajos
2 M amii e Wi - A rr e e = B Y Tl e mce i = *
LHLIUL ILaled v (A=Y} l]Ul aiey para ricvuciivia /0

sostenerse economicamente?

Si ’ 214 56%
No 168 44%
Total g 1009/,

Nota: Esta tabla representa de que, si ha tenido que recurriv a trabajos informales o
temporales para sostenerse econdmicamente, esta informacion fie tomada por la encuesta

ane <o venlizd o travoe do la anlicaciin fl/ﬁ/’t‘n('nf! fnrmol olahnveadn nor auforso
U g2 yeqaiizo g fraves.de tao aniteacton AMicrognif 1ol 2laboyada noy aulforo,
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Figura 18.
Porcentaje de las personas que han tenido que recurrir a trabajos informales o

temporales para sostenerse econdmicamenie

44% Si

o

Nota: Esta figura representa el porcentaje de las personas que han tenido que recurrir a
trabajos informales o temporales para sostenerse economicamente, segun la encuesta que
se realizo a través de Microsoft forms en el canton Manta, elaborado por autora.
Analisis e interpretacién.

Segin la imagen, el 56% de las personas han tenido que recurrir a trabajos

temporales o subempleo para sostener economicamente, mientras que el 44% no han tenido

que hacerlo, Esto indica que mas de la mitad de las personas encuestadag han tenida que
tomar medidas extraordinarias para mantener su situacion econémica.

13. ;Considera que el desempleo ha afectado su salud mental?

Segun la tabla, la frecuencia de personas que consideran que el desempleo ha afectado su

mental e¢ de 201 nara la ancidn ¢
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numero de personas encuestadas consideran que el desempleo ha tenido un impacto negativo

en su salud mental

Tabla 14.

Resultados de si considera que el desempleo ha afectado su salud mental de la

poblacion
',;'_ConSide-ré | qhe el
desempleo ha afectado su
salud mental?
Si
No

Total

Frecuencia

301

81

%

79%

21%

Nota: Esta tabla representa de si considera que el desempleo ha afectado su salud mental

de la poblacion, esta informacion fue tomada por la encuesta que se realizé a través de la

anlicaridn f\/ﬁr-rncnﬁjﬁwmc, elahavadmn por qufora
anlicaciaon Microgoit tarms, 2labovada noy quliord,

Figura 19.

Porcentaje de la poblacion considera que el desempleo ha afectado su salud

menial
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m Si

= No

Nota: Esta figura representa el porcentaje de la poblacion considera que el desempleo ha
afectado su salud mental, segiin lo que indica la encuesta que se realizé a través de

Microsofi forms en el canton Manta, elaborado por autora.

Analisis e interpretacion.
En el siguiente grafico pod3emos presenciar el porcentaje de las personas encuestadas

consideran que el desempleo ha afectado su salud mental, lo cual el 79% respondi6 siy 21%

Aveneg del

canton.
14. ;Cree que la formacion profesional es clave para reducir el desempleo juvenil

en Manta?

igniente tahla nos indica la frecuencia de la formacidn profesional nara

] 4 * o T ARMLIRD

Ia
desempleo juvenil que el si, completamente de acuerdo tiene 317, mientras que la medida
de completamente en desacuerdo obtiene 65 de la poblacidon encuestada.

Tabla 15.

Rosultados <i In formacion profesional es clave pava veducir el decemplen juvenil

en Manta



58

Cree que la formacion profesional es

clave para reducir el desempleo juvenil Frecuencia %
en Manta?

Si, completamente de acuerdo 317 83%
Completamente en desacuerdo 65 17%
Total 382 100%

Nota: Esta tabla representa si la formacion profesional es clave para reducir el desempleo
Juvenil en Manta, fue tomada por la encuesta que se realizé a través de la aplicacion

Microsoft forms, elaborada por autora.

rigura 0.
Porcentaje si la formacion profesional es clave para reducir el desempleo juvenil

en Manta

17%

Si, completamente de
acuerdo

Completamente en
desacuerdo

Nota: Esta figura representa el porcentaje si la formacion profesional es clave para reducir
el desempleo juvenil en Manta, segiin lo que indica la encuesta que se realizoé a través de

Microsoft forms en el canton Manta, elaborado por autora.
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Analisis e interpretacion.

La grafica nos muestra que el 83% de las personas encuestadas consideran que la
formacién profesional es completamente efectiva para reducir el desempleo juvenil en
Manta, mientras que el 17% considera que dicha medida es completamente en desacuerdo.
Esto indica que la gran mayoria de la poblacion percibe la formacién profesional como una
estrategia clave para abordar el problema del desempleo entre los jovenes del canton.

15. ;Como ha impactado el desempleo en su calidad de vida en los wltimos aiios?

La sigiiente tabla nos muestra el imnacta del desemnlea en la calidad de vida de las nersonas
se distribuye de la siguiente manera economia familiar con un 153, mientras que en
educacion contestaron 97, oportunidades de desarrollo profesional 88, relaciones personales
y sociales con un 21, salud mental y emocional tiene 17 y por Gltimo otras areas tiene 6.
Tabla 16,

Resultados el impactado del desempleo en la calidad de vida de la poblacion en los

ultimos arios

. Como ha impactado el desempleo en su Frecuencia %

D L R e PP e mee P LV s oo ol D
Calluau uc viuad T US> UILIIIUS alluy.

Economia familiar 153 40%
Educacion 37 25%
Salud mental y emocional 17 4%
Relaciones nersonales v sociales 21 (%
Oportunidades de desarrollo profesional 88 23%
Otras 6 2%

Total 382 100%
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Nota: Esta tabla representa el impactado del desempleo en la calidad de vida de la
poblacidn en los ultimos afios, esta informacion fue tomada por la encuesta que se realizé

a través de la aplicacion Microsoft forms, elaborada por autora.

Figura 21.
Porcentaje del impactado del desempleo en la calidad de vida de la poblacion en

los ultimos afios

# Economia familiar
= Educacion

Salud mental y emocional

40%

Relaciones personales y
sociales

© Oportunidades de
desarrollo profesional

m Otras

Nota: Esta figura representa el porcentaje del impactado del desempleo en la calidad de

vida de la poblacion en los ultimos afios, segun lo que indica la encuesta que se realizo a

través de Microsofi forms en el canton Manta, elaborado por autora.

Andligie e intern
La figura anterior nos muestra el porcentaje del impacto del desempleo en los

jovenes del canton Manta con 40% que lo representa la economia familiar, seguido por

educacion 25%. oportunidades de desarrollo profesional 23%, relaciones personales y
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sociales 6%, salud mental y emocional 4% y por ultimo otras areas 2% completando el 100%

de los encuestados.

ESTUDIO

Debido a la falta de datos del canton manta a través de las plataformas oficiales aue
tiene el pais, se optd por realizar un pequefio estudio a base de encuesta en donde se
recolectaron datos y asi poder que efecto tiene la variable desempleo sobre las condiciones

de vida de lo jovenes del canton manta en los ltimos 4 afios.

RAAIALA T nen
LYAUULAY BaUEa

Segun (Gonzalez Cornejo, 2002), menciona que el modelo Logit es una regresion
que predice el resultado de una variable categérica en funcion de las variables
independientes o explicativas predictoras. Logit, obviamente como todas las distribuciones
estadisticas, nos predice determinar entre 0 o 1, sino que la regresion logistica genera una

probabilidad con un valor entre 0 o 1.

R-estudio

3

enciona que R ee 1un sistema nara andlicic estadistica v
graficos creado por Ross Thaka y Robert Gentle man. R tiene una naturaleza doble de
programa y lenguaje de programacion y es considerado como un dialecto del lenguaje S

creado por los Laboratorios AT&T Bell, adicional a eso R posee muchas funciones para

andlicie coma graficos que nueden ger visnalizadog de manera inmediata en ¢u nrania
ventana y ser guardados en varios formatos.

Variables

Se utilizaron datos de la Encuesta que se realizd mediante la aplicacién Microsoft

educativo, y estan representada de la siguiente manera ( Edad, N_P + Sexo + Residencia ),
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asi como variables laborales como ingreso laboral (ingrl), niimero de personas que trabajan

(N.Personas.T) y si la persona en qué estado de empleo se encuentra (D), siendo una variable

binaria comprendida entre 0 y 1. Estas variables fueron escogidas segtin la informacion

obtenida por la encuesta.

Tabla
Descripcion de las variables que se utilizaran

Variable Descripcion Tipo

D Esta empleado o desempleado ~ Dependiente
Sexo Sexo Independiente
Edad Rango de Edad Independiente
NP Nivel de nobreza Indenendiente
Residencia Zona de residencia Independiente
Inowl Inorecn lahnral Indenendiente
SR ~ et e - € o Y it di o
N. Personas.T Numeros de personas que Independiente

trabajan en el hogar

17.

C(-)ul-nponentes de la variable

0: No tengo empleo

._
v
L
D
3
03
3
D
3
=
D
)

2: Mujer

Entre 18 a 29 afios

0: No en pobreza
1: Urbana

0: Rural

Menoe de 100 hasta O

=
(=
o~
N
0
e}
[
{51

1: Si hay personas (1 o mas).

0: Nadie trabaja en casa (es 0).

Nota: Esta tabla indica las variables que seran evaluada, la informacion obtenida fie

sacada de la encuesta realizada a la poblacion mantense mediante Microsofi forms,

elaborada por autora.
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Andlisis descriptivos

Eleccion del modele econométrico

X

» Modelo econométrico (Logit)

P (y =1|x) = A (Po + Bixui+ Baxai + Paxai + Paxai + Bsxsi + PoXei) + €i

P (y =1 ‘X) = Probabilidad de deducir si los jovenes cuentan o no con un empelo
x1 = Sexo
x2 = Edad
x3 = Nivel de pobreza (N_P)
x4 = Residencia
x5 = Ingreso Laboral (ingrl)
x6 = Numero de personas que trabaian en ¢l hogar (N. Personas.T)
Bo, B1, B2, P3. Pa, Ps. Ps. = Parametros a estimar.

Se eligié el modelo Logit porque el estado de empleo es una variable dicotomica, es

decir, toma valores de 0 o 1, donde 0 representa que si un joven estd desempleado y 1

renregenta ane 11 inven aue < ectd emnleadn
renresenta gue un 1oven gue si esta empleada

nleado, este modelo nermite nredecir la nrobahbilidad

- -

de acceso en funcion de las variables independientes seleccionadas, que incluyen tanto

caracteristicas personales como laborales.

Discusion de los Resultados

Fionra 22
Kignra 22

Evaluacion del modelo 1



(Intercept)

Edad
\N_P
Sexo

ingrl

N.Personas. T

Signif.

{Drsper

Residencia

o + Residency

a -
, data = data)

rl=1z])
0. 000505
0.025186
. 000820
. 002009
3.07e-05
79 0.022665
22 0,006421

1
0
0.0003896

0.2353639

codes: 0 ° ViDLO0L YeER 0001 YFT guen !

sion parameter for binomial famly taken to b
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tngrl = N.Personas.T,

Null deviance: 518.79 on 381 degrees of freedon
460.07

Residual deviance:

SIC: 474.07

Number

of Fisher Scoring iterations: 4

0.07 on 375 degrees of freedom

Nota: esta imagen representa la evolucion del primer modelo, realizada por la autora en

la aplicacion R-estudio.

Tabla 18.

Evaluacion de prueba de significancia del modelo 1 evaluando el Valor -P

Variable

Edad

Planteamien  P-Valor < Nivel

tode H de significancia
(Hipaotesis) - 0,05
HO: p1 =0
0,025186 < 0,05
H1: B1#£0

Interpretacion

En el grupo de edad de 18 a 29 afios, se ha
obtenido un valor-p de 0,025186, que es
menor a 0,05. Esto significa que se rechaza
la hipotesis nula cuando el coeficiente 1
es diferente de cero. Por lo tanto, se puede
afirmar que la edad tiene un efecto
significativo con el pasar de los afios, en la
probabilidad de desempleo. Un coeficiente
positivo de 0.0963962 sugiere que a
medida que aumenta la edad de los
mantenses, también aumenta la

probabilidad de estar desempleados.



ingrl

N. Personas. T

HO: B5 =0
H1:B5+0

HO: p6 =10
H1: B6 # 0

0,022665< 0,05

0,006441 < 0,05

65

Con un valor-p de 0,022665, que es
inferior a 0,05, se rechaza la hip6tesis nula
cuando el coeficiente 5 es diferente de
cero. Esto sugiere que a medida que
auiniCiitain 105 ingIC305 faiminiaics,
disminuye la probabilidad de que las
condiciones de vida de los jévenes se vean
afectadas. Los hogares con mas recursos
pueden brindar un mejor apoyo
econémico, facilitando el acceso a
educacion y formacion, lo que mejora la
empleabilidad en el competitivo mercado

laboral de Manta.

Con un valor-p de 0,006441, que es menor
a 0,05, se rechaza la hipdtesis nula cuando
el coeficiente 6 es diferente de cero. Esto
indica que un mayor numero de personas
trabaiando en el hogar se relaciona con una
menor probabilidad de desempleo entre
los jévenes. Esto sugiere que los hogares
con mas actividad laboral generan un
efecto positivo en la busqueda de empleo
de sus miembros, especiaimente en ianta,
donde la economia depende en gran
medida de las redes familiares y

comunitarias.



Residencia

HO: 2=0
HI: 240

HO: p4=0
HI1: B4 £0

0.000820 < 0.05

uuuuuu ~

3.07e-05 < 0,05
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Con un valor-p de 0,000820, que es
inferior a 0,05, se rechaza la hipotesis nula
cuando el coeficiente B2 es diferente de
cero. Esto indica que los jovenes en
situacioncs dc mayor pobicza ticnon una
probabilidad significativamente mas alta
de estar desempleados. Este hallazgo
resalta como las limitaciones econdémicas
afectan el acceso a oportunidades
laborales, educacion técnica y formacion
profesional. En el canton de Manta, donde
la economia depende en gran medida de
sectores como el comercio y la pesca, los
iovenes de hogares en situacion de
pobreza pueden enfrentar mayores
obstaculos para ingresar al mercado

laboral formal, lo que perpetia el ciclo de

desigualdad y precariedad.

Con un valor-p de 3.07e-05, que es menor
a 0,05, se rechaza la hipotesis nula cuando
el coeficiente B4 es diferente de cero. Esto
indica que vivir en una zona urbana reduce
signilicativamente la probabiiidad de
desempleo. La urbanizacion en Manta
favorece a los jovenes de areas urbanas,
donde hay mas oportunidades laborales,
mientras que aquellos en zonas rurales
enfrentan mayores dificultades debido a
un acceso limitado a empleos formales y
recursos educativos. Esto puede dejar a los

jovenes rurales en una situacion con

idadac Ao ancantenr tralania
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3
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Con un valor-p de 0,00409, que es menor

a 0,05, se rechaza la hipdtesis nula cuando

el coeficiente B3 es diferente de cero. Esto

sugiere que el desempleo afecta de manera

ser mujer incrementa la probabilidad de

S HO: 3 =0 0.00409 < 0,05 estar desempleada. Esta situacion puede
HI:p3#0 estar vinculada a la desigualdad de género
en el acceso al empleo, asi como a roles

culturales y la falta de politicas de

inclusion en el cantén Manta. Las mujeres

jovenes enfrentan mayores dificultades

para obtener trabajos estables y mejor

remunerados.

Nota: Esta tabla representa la interpretacion de la evolucion del primer modelo evaluando

el p-valor, realizada por la autora en la aplicacion R-estudio.

A través de la evaluacion decimos que el andlisis de la variable N. Personas.T 0.641
revela que, en hogares con un mayor numero de trabajadores, los jévenes presentan mayores
probabilidades de estar desempleados. Esto sugiere que estos jovenes podrian no sentir una
nlea o gue enfrentan una competencia intensa

nrecidn econdmica suficien

por las oportunidades laborales.

Ademas, el estudio destaca que el desempleo juvenil esta vinculado a desigualdades

Avenes que residen en zonas urbanas narecen encontrar
mayores obstdculos para acceder al empleo formal, lo que podria perjudicar sus condiciones

de vida. Esto pone de manifiesto la urgencia de implementar politicas publicas que se centren

en la generacion de empleo juvenil, sobre todo en entornos urbanos, y en la reduccion de las
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desigualdades de género en el acceso laboral. En resumen, el desempleo juvenil en Manta

tiene un impacto considerable en las condiciones econémicas de este grupo, perpetuando

desigualdades estructurales y limitando sus oportunidades de desarrollo.

Tabla

19.

Evaluacidn de prueba de significancia del modelo 1 evaluando el valor critico

Variable

iLdad

Sexo

Residencia

Planteami

ento de H

(Hipotesis
)

HO: 1 =0
HI: B1 #0

-
o
<

™2
]

]
<

=
—
=
18]
H-
[

HO: B3 =0
HI: B3 #0

HO: B4 =0
HI: B4 #0

Valor critico

>2

3,346 > 2

3,346 > 2

-4168 <2

Interpretacion

El rango de edad de 18 a 29 tiene un valor
critico de 2,239 es mayor a 2. por lo que
la variable Edad es estadisticamente
significativa. Influye en el desempleo de
jovenes mantenses.

Con un valor critico de 3,346 siendo
mayor a 2. Podemos decir que se rechaza
HO, indicando que el nivel de pobreza en
los hogares afecta significativamente a
los jovenes.

Con un valor critico de 3,346 siendo
mavor a2, Podemaos decir que se rachaza
HO, por lo tanto, que la variable tiene una
relacion significativa con el desempleo
en Manta.

Con un valor critico de -4.168 es menor
a 2. No se rechaza HO, por lo tanto, se
considera que la variable residencia no es

estadisticamente significativa.
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- ingrl HO: p5=0 2279>2  Con un valor critico de 2,279 siendo
H1: B5#0 mayor a 2. Podemos decir que se rechaza
HO, por lo tanto, que la variable ingreso
laboral tiene una relacion significativa
con el desempleo dentro de la ciudad.
N. Personas. T HO: p6=0 2,724 >2 Con un valor critico de 2,724 siendo
HI1: B6 #0 mayor a 2. Podemos decir que se rechaza
HO, por lo tanto, que la variable niimero
de personas que trabaja en el hogar tiene
una reiacion  significativa  con  ei

desempleo.

Nota: Esta tabla representa la interpretacion de la evolucion del primer modelo evaluando

R-zstudio,

l)] \J/II{]V f‘l".'.fif'fl 1’0/]']1‘7/]‘/']/_7 NNy ,IT AaAvtnro pn ]/T !Iﬂ]]’!'(l‘f';l’i“
T e e e e

El andlisis del valor critico indica que la variable Edad ejerce una influencia

significativa en el desempleo juvenil en Manta. Con un valor critico de 2,239, que excede el

nmhral Ae 2 ge pnpﬂp afirmar que la edad de log idvenes
numbhral de 2 ge maede alirmar ane 1a edad Ae log 10venes

especialmente aguellog entre 26 v
29 afios, esta vinculada a su situacion laboral. Esto sugiere que los jovenes en este grupo

etario enfrentan desafios particulares en el ambito laboral, posiblemente debido a factores

como la falta de experiencia o la competencia con otros grupos de edad. Por lo tanto, es
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findamental desarrollar neliticas que respond s esnecificas de este

segmento poblacional para mejorar sus perspectivas de empleo.

Respecto a la variable N_P, el valor critico de 3,346 también sefiala una conexion

eigﬂiﬁr‘nﬁva ron el deermnlen Fote reenltadn indiea aue el nivel de pnhrpvn on lne hngnwm’:
s1iomificativa con el desemnien, Bste resipliaco 1noica gue el myel 42 pobreza £n 108 Nogares

afecta directamente las oportunidades laborales de los jovenes. Los hogares que presentan
mayores indices de pobreza suelen restringir el acceso a recursos que facilitan la busqueda

de empleo, como educacion y capacitacion. Esto sugiere que los jovenes que provienen de
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contextos desfavorecidos enfrentan obstaculos adicionales en su camino hacia la insercién
laboral. Por lo tanto, es evidente la urgencia de implementar estrategias que no solo
promuevan la generacion de empleo, sino que también aborden las desigualdades

economicas que impactan a los jovenes en Manta.

Modelo 2

w0
!
m
=%
W
[+]
t
Z
|
o
t
L
1
=
[s]
t
-
1
n
(= 8
2
~
’
v
-t
o
o
o
I
[+2
3
=
=]
i
(]
st
~
s
'
3
(]
]
[ls]
)
-+
—

Coefficients:
Estimate Std. Error z value Pr{(=z!)
{(Intercept) -2.10222 0.70700 =-2.977 0.002915
tdad 0.06831 0.03045 2.243 0.024891
N_P 0.70736 P.. 23112 3.061 0.002210
Sexo 0.87431 0.24868 3.516 0.000438 ==
Residencia -0.92280 0.23361 -3.950 7.81e-05
Sigmif. codes: OQ D001, et gt =g s S0 Y A

(Dispersion parameter for binomial family taken to be 1)

Null deviance: 518.79 on 381 degrees of freedom
1dual deviance: 473.50 on 377 degrees of freedom

s
Ci =83.2

AT

Number of Fisher Scoring iterations: 4

Nota: esta imagen representa la evolucion del modelo 2, realizada por la autora en la
aplicacion R-estudio.
Tabla 20.

Evaluacion de prueba de significancia del modelo 2 evaluando el valor -P

Planteamiento P-Valor < Nivel de
Variable de H significancia Interpretaciéon

(Hipétesis) (0,05)
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N P

Sexo

Residencia

HO: 1 =0
HI1:B1#£0

HO: B2 =0
HI: B2 #0
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HO: p4 =0
HI: B4 #0

0.024891 < 0,05

0,002210 < 0,05

0,000438 < 0,05

3.07e-05 < 0,05
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Enel grupo de edad de 18 a 29 afios, se ha

obtenido un valor-p de 0,024891, sigue
siendo menor que 0,05. Esto significa que
se rechaza la hipotesis nula cuando el
coeficiente 1 es diferente de cero. Por lo
tanto, se puede afirmar que la edad tiene
un efecto significativo en la probabilidad
de desempleo en el canton.

Con un valor-p de 0,002210, que es
inferior a 0,03, se rechaza ia hipotesis nuia
cuando el coeficiente B2 es diferente de
cero. Esto indica que los jovenes al
obtener un nivel de pobreza bajo tienen
una probabilidad significativamente mas
alta de que un joven mantense encuentre
trabajo.

Con un valor-p de 0,000438, que es menor
a 0,05, se rechaza la hipotesis nula cuando
Indica que, si afecta de manera diferente
segun el género cayendo el peso mas sobre
las mujeres.

Con un valor-p de 3.07e-05, que es menor
a 0,05, se rechaza la hipdtesis nula cuando
el coeficiente B4 es diferente de cero. Esto
indica que vivir en una zona urbana reduce
significativamente la probabilidad de
desempleo. La urbanizaciéon en Manta
favorece a los jovenes de areas urbanas,
donde hay mas oportunidades laborales,
mientras que aquellos en zonas rurales
enfrentan mayores dificultades debido a

un aceeso lmiiado a empieos formaies y
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recursos educativos. Esto puede dejar a los
jovenes rurales en una situaciéon con

menos oportunidades de encontrar trabajo.

Nota: Esta tabla representa la interpretacion de la evolucion del segundo modelo evaluando

el p-valor, realizada por la autora en la aplicacion R-estudio.

Luego de mostrar el segundo modelo, se puede observar que las variables Edad, N P,
Sexo y Residencia son estadisticamente significativas al analizar su impacto en el desempleo

juvenil en el canton Manta. La variable Edad tiene un coeficiente positivo 0.06831, lo que

indica ane a m
nocs aue: g

edida que los idvenes enveiecen dentro del rangn analizado, aumenta la

probabilidad de enfrentar desempleo, posiblemente debido a la falta de oportunidades para
la educacion al mercado laboral. Por otro lado, N_P también presenta un coeficiente positivo

0.7073, lo cual implica que en hogares con mas personas, la competencia por recursos y

nnnrtinidadece  laharalee  inecrementa afectandn nngnﬁvnmpnfp 1a pncihi]idﬂd Ar
ONOTIIng laharales atectando  negativamente 3 oailidad 4

oA it N €l M B R < LBy B DD b S 5 -

empleabilidad entre los jévenes miembros de estos hogares, la variable Sexo, con un
coeficiente de 0.8743, demuestra que existen diferencias significativas por género en las

tasas de desempleo, lo cual puede reflejar desigualdades estructurales o sociales que

dificultan el acceso equitativo al e la variable Recidencia tiene un

mnlea, Finalmente
coeficiente negativo -0.92820, sugiriendo que los jovenes que residen en ciertas areas del

canton tienen menos probabilidades de estar desempleados, lo que podria estar relacionado

con mayores oportunidades laborales en zonas urbanas en comparacion con las rurales.
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Estos resultados nos indica que la importancia de considerar factores demograficos
y socioeconomicos para comprender el desempleo juvenil en Manta es una perspectiva
econdmica, el desempleo juvenil tiene implicaciones directas en las condiciones de vida de
este segmento poblacional. Para los jovenes desempleados, la falta de ingresos propios limita
su capacidad de contribuir al sustento familiar, acceder a servicios esenciales o invertir en
educacion y capacitacion, lo que perpettia un ciclo de pobreza y desigualdad, existen hogares

numerosos, como lo indica la significancia de la variable N_P, esta situacion puede agravar
ann mias lag tenciones econdmicas dentro del nieclen familiar incrementando la
vulnerabilidad econdmica. Ademas, la desigualdad por género reflejada en la variable Sexo
resalta como el desempleo puede profundizar brechas sociales, afectando de manera
desproporcionada a mujeres jovenes, quienes pueden enfrentar mayores barreras

actrmictiirale indenendencia eeonAmicra
ectricturale maepeniencia e

1A
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Tabla 21.

Evaluacion de prueba de significancia del segundo modelo evaluando el valor

critico
Planteamiento ]
Valor critico .
Variable de H Interpretacion
>2

(Hipotesis)

rdad HO: pl =0 2,243 > 2 El rango de edad de 18 a 29 tiene un
Hl: B1 #£40 valor critico de 2,243 es mayor a 2. por

lo que la variable FEdad es
estadisticamente significativa. Influye
en el desempleo de jovenes mantenses,
ya que mientras aumenta la edad las
posibilidades de encontrar trabajo y

obtener un ingresi digno aumenta.
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N P HO: B2 =0 3,0,61>2 Con un valor critico de 3,0,61 siendo
H1: B2 #0 mayor a 2. Podemos decir que se

rechaza HO, indicando que el nivel de

pobreza en los hogares afecta

significativamente ya que uno cierto

mantenses tiene mas posibilidades que

los otros.
Sexo HO: B3=0 35162 Con un valor critico de 3,516 siendo
HI; B3 0 mayor a 2. Podemos decir que se

rechaza HO, por io tanwo, que ia variabie
tiene una relacion significativa con el
desempleo en Manta.
Residencia HO: p4=0 -3.950<2 Con un valor critico de -3,950 es menor
H1: B4 £ 0 a 2. No se rechaza HO, por lo tanto, se
considera que la variable residencia no

es estadisticamente significativa.

Nota: Esta tabla representa la interpretacion de la evolucion del segundo modelo evaluando
el valoy cvitico vealizada nor la autora en la aplicacidn R-estudio,

Los valores criticos analizados indican que las variables Edad, N_P, Sexo y
Residencia son estadisticamente significativas para explicar el desempleo juvenil en Manta.

Esto resalta como factores demograficos, econdmicos y sociales influyen en las

estructurales y disefar politicas especificas para mejorar su acceso al empleo.
Modelo 3

Figura 24.

Fvaluacion del modelo 3
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Call:
gim(formula = D ~ Edad = ingrl - N.Personas.T, family = binomial(link = "logit"),
data = data) )
Coefficients:
Estimate Std. Error z value Pr(> 2z|)
(Intercept) -1.6954819 0.6460114 -2.625 0.00868
Edad 0.0231626 0.0287027 1.504 o0L3
ingrl 0.0004789 0.0003598 1.331 L0410
N.Personas.T 0.6491898 0.2120351 3.062 G.OOZED
Signif: codesy D YFE=EY nuog) tewllgial terog o ps SV gl T 8

(Dispersion parameter for binomial family taken to be 1)
G freedom

Null deviance: 518.79 on 38 i3
5 Fi degrees of freedonm

Residual deviance: 50£.91 on
ATC: 512.901

W

o -
Q
0
o
m
]
4
Q

Number of Fisher Scoring iterations: 4

Nota: esta imagen representa la evolucion del primer modelo, realizada por la autora en la
aplicacion R-estudio.
Tabla 22.

Evaluacion de prueba de significancia del modelo 3 evaluando el Valor -P

P-Valor <
Planteamiento
Nivel de
Variable de H Interpretacion
significancia
(Hipétesis)
(0,05)
En el grupo de edad de 18 a 29 afios,
se ha obtenido un valor-p de 0,0135, es
menor que 0,05, se rechaza la hipotesis
HO: B1=0 )
Edad 0,0135<0,05 nula cuando el coeficiente [l es
HI: B1#0 . .
diferente de cero, por lo tanto, indica
que si estadisticamente significativa
entre las variables.
Con un valor-p de 0,0410 sigue siendo
menor que 0,05, se rechaza la hipdtesis
HO: f2=0 nula cuando el coeficiente (2 es
NP 0,0410<0.05 -
H1:B2+#0 diferente de cero, por lo tanto, indica

que si estadisticamente significativa

entre las variables.
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Con un valor-p de 0,00220, que es
menor a 0,05, se rechaza la hipotesis

nula cuando el coeficiente B3 es
N. HO: p3=0 0,00220 <

diferente de cero. Esto indica que el
Personas. T HI1: B3 #0 0,05

numero de personas que trabajen en
casa puede traer mejoria para sus

hogares.

Nota: Esta tabla representa la interpretacion de la evolucion del tercer modelo evaluando
el p-valor, vealizodo por Io gutora en lo aplicacidn R-estudio,

El analisis de los p-valores muestra que, entre las variables estudiadas, las tres
variables son significativa en las condiciones economicas de los jovenes en Manta. Esto

resalta la importancia del empleo familiar como factor clave para mitigar las dificultades

arnonAmicrag an lae hnoaree mantenepg
econamicas en log hooares mantenses,

Tabla 23.

Evaluacion de prueba de significancia del segundo modelo evaluando el valor

critico
Planteamiento
Valor critico
Variable de H . Interpretacion
b 3

(Hip6tesis)
En el rango de edad de 18 a 29 tiene
un valor critico de -0,597 menor a 2.

HO: p1=0 No se rechaza HO cuando PB1 es

Edad »
HI: B1#0 1,504 <2 diferente de 0, por lo tanto, se

considera que la variable edad no es

estadisticamente significativa.



77

Con un valor critico de 1,33 1 es menor

a 2. No se rechaza HO cuando B2 es
) HO: p2=0 diferente de 0, por lo tanto, se
ingrl 1,331<2 .

HI1:B2#0 considera que la variable estado
ingreso laboral no es estadisticamente
significativa.

Con un valor critico de 3,062 es menor
a 2. No se rechaza HO cuando B3 es

HO: p6 =10 )

N. Personas. T 3,062<2 diferente de 0, por lo tanto, que el

H1: p6#£0

nimero de personas que radajan no es

estadisticamente significativo.

Nota: Esta tabla representa la interpretacion de la evolucion del tercer modelo evaluando

R_pctudio,

el valoy cvitico vealizadn por la autora en la aplicacidn
Los resultados muestran que ni la edad ni el ingreso laboral por si solos son

determinantes para explicar el desempleo juvenil en Manta, mientras que el nimero de

personas trabajando en el hogar si tiene un impacto significativo. Esto sugiere que los

esfierzas colectivog dentro del h actor importante nara aliviar lag

tensiones econdmicas y enfrentar el desempleo en este segmento poblacional.

Resumen de los modelos

Figura 25.

etimados

Rocumon do Ins modelne »
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“odelos estimados

(1 (2 ¢3
Edad 0.069 0.068%~ 0.0+3
(0.031) (0.030) (0.029)
N_P 0.796 0.707
(0.238) (0.231)
Sexo 0.743 0.874
(0. 259) (0. 249
Residencia =1.003%%* «0.923
(0.241) (0.232)
ingrl 0.001 0.0005
(0.0004) (0.0002)
N.Personas.T Q.641 0.629
(0.235) (0.212)
Constant 2.55% ~2.104 -1.695
€0.735) (0.7TOT) 0.646)

Observations
Log Likelihood

Nota: esta imagen representa la evolucion el resumen de los modelos realizada por la autora
en la aplicacion R-estudio.

Los modelos estimados proporcionan informacion valiosa para comprender los
principales determinantes del desempleo entre los jévenes en Manta, lo cual es fundamental
para disefiar e implementar politicas y programas efectivos que aborden este desafio de
manera integral y efectiva.

Segun los resultados, la edad muestra un coeficiente positivo en los tres modelos

0.060 0.0A4R v 0043 1o que engiere aue un aumento en esta variahle estd relacionada con
un ligero incremento en el desempleo. Sin embargo, en el tercer modelo, su significancia

estadistica disminuye, lo que podria indicar que su efecto varia dependiendo de las otras

variables incluidas en el analisis. Por otro lado, tanto el nivel de pobreza como el sexo son

. . .. . .
fartaree Aane mantienen un imnactn ecanctante v cionificativa Fl nivel de pnhrp?a can
tactoves aue mantisnan Nn imbacto. consiante 1 sigmiicaiive,. 2 myvel. G2 DODreza

coeficientes de 0.796 y 0.707, resalta como las condiciones econdmicas estin estrechamente

vinculadas al desempleo. De manera similar, el sexo, con coeficientes de 0.745 y 0.874,
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sugiere diferencias notables en la tasa de desempleo entre hombres y mujeres, posiblemente
debido a factores estructurales o sociales.

En contraste, la residencia presenta un coeficiente negativo significativo -1.003 y -
0.923, lo que indica que vivir en ciertas dreas afecta negativamente el desempleo,
probablemente reflejando desigualdades regionales o diferencias en las oportunidades
laborales entre zonas urbanas y rurales. En cuanto al ingreso laboral, sus coeficientes

cercanos a cero 0.001 y 0.0005 y la falta de significancia estadistica sugieren que no tiene

un efecto directo fuerte en

el desemnlen dentro del contexto de este andlisic. Finalmente el
tamafio del hogar muestra una relacion positiva significativa con el desempleo, posiblemente

debido a las implicaciones econdmicas de vivir en familias numerosas, ya sea como una

carga econdmica adicional o un apoyo limitado. Aunque el ingreso no resulta significativo

en este modelo, no se descarta gque el desemnlen tenga un impacto indirecto en lac
condiciones de vida de los jovenes del canton Manta. Factores como el acceso a servicios

basicos, educacion o salud podrian ser afectados de manera mas sutil, lo que requeriria un

analisis mas profundo y detallado para entender la complejidad de estas relaciones.

A mardrnmat e Do Sa o vsnsn v a2 hme
L ALV AV WAL IARAWA AEACRRAUAR

Figura 26.
Analisis AIC y BIC

df AIC
logit T 474,0689
Togitl 5 483.4987
lTogit2 4 512.9051

df BIC
logit ;7 501.6868
logitl 5 503.2258
Togit2 £ 528.6868

Nota: esta imagen representa el andlisis de AIC y BIC realizada por la autora en la

aplicacion R-estudio.
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La tabla presentada contiene los Criterio de Informacioén de Akaike y los Criterio de
Informacion Bayesiano para diferentes modelos de regresion logistica: Logit, Logitl y
Logit2. Estas métricas se utilizan para evaluar y comparar la eficacia de los modelos
estadisticos, ayudando a identificar el mas adecuado al equilibrar el ajuste del modelo con
su nivel de complejidad. Generalmente, los valores mas bajos de AIC o BIC indican un
mejor modelo, aunque el BIC aplica una penalizacién maés estricta por incluir variables
adicionales en comparacion con el AIC.

En ecte andlisic os tanto en AIC
474.0689 como en BIC 501.6868, lo que sugiere que este modelo logra el mejor equilibrio

entre precision y simplicidad. Esto implica que Logit captura de forma mas efectiva la

relacion entre las variables independientes y el desempleo, evitando la inclusion innecesaria

r Ingit? mnectran valares mae altne nara
pgits mnesiran valores mae altos nara

de variahlee Par el cantrarin lne mnadelae laoit] «
ac vananieg, Dor cl.conirario, 08 modelos ogit)

estas métricas, lo que refleja un ajuste menos eficiente o una mayor penalizacion asociada a
la reduccion de variables.

Aunque los valores de AIC y BIC no miden directamente el impacto del desempleo

er el

)
=
1¥2]

anhre lac randicinnee de vida de lnc iAvenee en el rantdn Manta, al modeln T ngr‘f
sobre lag condiciones de vada de log 1oveneg en el canton hanta el modeln Logit

mas adecuado, puede ser empleado para explorar esta relacion. Un modelo bien ajustado
facilita una interpretacion precisa de como factores como la pobreza, el tamaiio del hogar o
el lugar de residencia afectan al desempleo y, en consecuencia, como este puede influir en
lag condiciones econdmicas v cociales de log idvenes. Por eiemplo, un alto nivel de
desempleo podria restringir el acceso a recursos esenciales, oportunidades educativas y

desarrollo personal, perpetuando situaciones de precariedad. Incorporar mas datos o realizar

andlisis especificos podria ofrecer una comprension mas profunda de estas dinamicas.
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Bondad de ajuste
Figura 27°

Andlisis McFadden

Nota: esta imagen representa el andlisis de McFadden realizada por la autora en la
aplicacion R-estudio.
El andlisis del coeficiente de determinacién R? en los modelos presentados

proporciona informacién valiosa sobre la capacidad de estos para explicar la variabilidad en

i mic alto de

uvenil en el cantén de Manta, Fl modelo T

el desem
pseudo-R?* 0.0131907, lo que indica que es el que mejor explica la variabilidad en el
desempleo entre los tres modelos. Aunque este valor no es extremadamente alto, sugiere que
el modelo Logit tiene una cierta capacidad predictiva. Por el contrario, los modelos Logitl
008720304 v T ogit? 001477456 nresentan un o, siendo el modelo Logit? el
menos efectivo para explicar los datos.

Estos resultados confirman que el modelo Logit, el mas completo de los tres, es el

mas apropiado para analizar los factores que influyen en el desempleo juvenil en el canton

de Manta_ Si bien el nsendo-R? nor ¢

P
tn

olo no nronorciona informacidn directa cobre el

impacto del desempleo en las condiciones de vida de los jovenes, la seleccién del modelo
Logit como el mas adecuado permite explorar esta relacién con mayor precision.
Un desempleo elevado puede limitar el acceso de los jovenes a recursos esenciales

com

n edicariAn calnd v wiwipnr‘]a_’ afactandn en ralidad Ae vida v pprpphmnr]n citnarinneg
0 educacion ealnd v vivienda afect 0 su calhidad de vida ernetnando cifnaciones

de vulnerabilidad. Ademas, el desempleo puede generar efectos indirectos sobre las familias,
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aumentando la dependencia econdmica y reduciendo las oportunidades de progreso. Para
comprender plenamente el impacto economico del desempleo en este contexto, seria ttil
realizar un andlisis mds exhaustivo que incluya variables adicionales relacionadas con la
calidad de vida y las dinamicas familiares en el canton de Manta.

Efectos Marginales

Figura 28

Efectos marginales

call:
logitrfx{formula = D ~ Edad + P -~ Sexo - N_E - ingrl - T_E, data = data)

Varginal Effects:

dF dx Std. Err.

)]
J

z =] Z
Edad 1.64£30e-04 7.3482e-03 0.0221 0.9823911
P 2.086Te-01 5.6385e-02 3.7009 0.0002148
Sexo 1.7208e-01 3.3466e-02 5.2184 0.0012390
NLE 5.0568e-02 3.1253e-02 1.6180 0.1056566
ingrl 6.5354e-05 1.1407e-04 0.5747 0.5655192
LB 5.2337e-02 3.0847e-02 1.6967 0.0897547
Signif. codes: O ¢ ¥ 0.001 * 0.01 0.05 0.1 1
dF dx 15 for discrete change for the following variables:

Nota: esta imagen representa los efectos marginales realizada por la autora en la aplicacion
R-estudio.

Los efectos marginales nos indican como un pequefio cambio en una variable
explicativa influye en la probabilidad de desempleo, manteniendo constantes las

demdg variahles, En ecte ectudio, se destaca gue la variable nobreza tiene un efecto
marginal positivo significativo de 0.2087, con un p-valor inferior a 0.001. Esto

sugiere que un aumento en los niveles de pobreza incrementa, en promedio, en

20.87% la probabilidad de estar desempleado, convirtiéndose en una de las variables

significativo de 0.1721 y un p-valor menor a 0.05, lo que indica que el sexo influye
directamente en las probabilidades de desempleo. Esto podria reflejar desigualdades

en el acceso al mercado laboral, donde un género enfrenta mas dificultades.
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Entre otras cosas los factores como la edad, el nivel educativo, los ingresos del hogar
y la experiencia laboral no muestran significancia estadistica, ya que sus p-valores superan
el umbral de 0.05. Esto implica que estos elementos no tienen un impacto claro en las
probabilidades de desempleo juvenil en Manta, al menos en el contexto de este analisis. En
particular, el efecto marginal de la edad es casi nulo, lo que indica que pequefios cambios en
esta variable no alteran significativamente el riesgo de desempleo. Esta interpretacion resalta

que el desempleo juvenil esta mayormente determinado por factores estructurales como la

nohreza v lag desi

nohr naldades de génera en Iugar de variables individuales coma

experiencia laboral. Por lo tanto, es fundamental que las politicas publicas se enfoquen en

abordar las causas socioecondmicas subyacentes del desempleo para mejorar las

condiciones de vida de los jovenes en la region.

A lupwenrcn TP~
Ui vl ANUL

Figura 29

Curva de Roc

oy

Q
o)

» plot{curva_roc)
= print(auc{curva_roc))
Area under the curve: 0.7299

]

[l

Nota: esta imagen representa la curva Roc del Modelo realizada por la autora en la

aplicacion R-estudio.



84

La curva ROC es una herramienta fundamental para evaluar el rendimiento de un
modelo de clasificacion binaria, como en este caso, donde se analiza el desempleo juvenil
en Manta. En esta representacion gréfica, el eje Y corresponde a la sensibilidad, que mide la
proporcion de casos positivos correctamente identificados, mientras que el eje X 1
especificidad indica la proporcion de falsos positivos. El area bajo la curva es el indicador
principal, ya que refleja la capacidad del modelo para diferenciar entre jovenes empleados
y desempleados. Con un AUC de 0,7299, el modelo demuestra un desempefio moderado,
con una precision aceptable, aungue se identifica margen para mejorar su capacidad
predictiva.

Desde un enfoque social y econdmico, este resultado podria estar influido por

elementos no contemplados en el analisis, como la disponibilidad de empleo de calidad en

oportunidades en otras regiones. Adicionalmente, factores como las barreras para acceder a
programas de apoyo al empleo juvenil y los bajos ingresos dificultan una mejor calidad de

vida. Esto podria provocar que muchos jovenes prioricen unicamente su supervivencia

ecnndmicra cacrificandn ntroe nqpppfnc de decarrnlln pprqnnnl oD
economica sacrificana enectos de degarrollo nerconal O
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Analisis final

El presente modelo nos permitié verificar que el desempleo afecta de manera
significativa las condiciones econdémicas de vida de los jovenes del cantén Manta. Los
resultados evidenciaron que la falta de oportunidades laborales para este grupo etario limita
su acceso a ingresos estables, lo que repercute directamente en su capacidad para satisfacer
necesidades basicas como alimentacion, educacion, vivienda y salud, factores esenciales

para garantizar una calidad de vida adecuada.

A medida que pasaban los afios cambiaban el panorama para el afio 2019 noco
jovenes contaban con empleo, mientas que en el afio 2020 con la llegada de la pandemia del

covid-19 mucho jovenes se quedaron por la pandemia, pero muchos de ellos optan por el

trabajo informal ya que se ven necesitados pues lo aceptan, 2021, 2022 y 2023 la situacion

emnieza a cambiar v en hase a log resultados obtenido muchos de ellog tuvieron la
oportunidad de ingresar al mundo laboral
Asimismo, se constatd que el desempleo no solo genera precariedad econdmica en

el corto plazo, sino que también compromete el desarrollo profesional y las perspectivas de

nrogresn de lnc ir'\vpnpq rn el mediann v ]qrgn p]a'?r\ Fote eccenarin refuerza la
rogresn of 08 Jovenes £n gl mediano Y laran plaze. igle escinario relucrza la

vulnerabilidad de esta poblacion, aumentando el riesgo de exclusion social y perpetuando
ciclos de pobreza dentro de la comunidad.
No esta de mas destacar la necesidad de priorizar politicas publicas y estrategias

lnralee Aane imnnlesn la creacidn de Pmp]pn jnvmﬁL fomenten la o
locales ane 1monlsen la sreacion ge empleo Juvent., Iomenten la

nacitacion téenica v

profesional, y promuevan la insercioén laboral en sectores estratégicos del canton Manta.
Estas medidas serian fundamentales para combatir los efectos negativos del desempleo y

garantizar un entorno mas inclusivo y sostenible para los jovenes de la region, de igual forma

uvenil e un factor eritico gue incide negativamente
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en las condiciones economicas y sociales de los jovenes del cantén Manta, subrayando la

importancia de acciones concretas y sostenibles para revertir esta problematica.

CAPITULO V

A onen e lancsAes
UL

A través de una larga investigacion se concluye que el desempleo tiene un impacto
significativo en las condiciones econdmicas de vida de los jovenes del canton Manta. Esta
situacion esta directamente relacionada con las dificultades para acceder a recursos basicos,
educacion, y oportunidades de desarrollo personal y profesional. Los resultados obtenidos
reflejan que la falta de empleo no solo afecta la estabilidad financiera de este grupo, sino
que también limita su participacion en el mercado laboral y su capacidad para mejorar su
calidad de vida,

Entre los factores identificados, destacan el acceso restringido a trabajos formales,
la ausencia de programas de capacitacion adecuados y la insuficiencia de politicas publicas

enfocadas en resolver esta problematica. Estas condiciones perpetian un ciclo de exclusion

gro de una estahilidad econdmica sogtenible,

Los datos recopilados mediante encuestas realizadas a la poblacion juvenil
confirman que el desempleo no solo afecta su economia, sino que también compromete el

acceso a una vivienda digna y a oportunidades educativas y profesionales. Por su parte, el

lizar con precision la relacian entre lag variahles

£33 Saalezad Tex =< ps 2

modeln econom

economicas y sociales relacionadas con el desempleo, validando que la precariedad laboral
y la falta de oportunidades contribuyen al deterioro del bienestar de los jovenes.
A pesar de que manta es un canton donde su mayor fuente de trabajo son las industria

Peenniera nuecto nuie 1ina narte 1
B 5 [ere St et welnl pliiT 3o

de empleo, ya que no encuentra otra alternativa, por eso es fundamental que las autoridades

inviertan mds en educacién y capacitacion, brindando a los jovenes las herramientas
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necesarias para adaptarse a las demandas del mercado laboral. Asimismo, es importante
fortalecer los programas de orientacion vocacional y laboral, a fin de ayudar a los jovenes a
identificar sus intereses y habilidades y a tomar decisiones informadas sobre su futuro
profesional.

Existen situaciones en donde la pobreza y la desigualdad es un circulo vicioso que
en muchos casos se transmite de generacion en generacion viendo como algo normal, aunque

no en todos los casos pasa asi existen jovenes que desean salir adelante, pero muchas veces

la falta de oportunidades hace gue no puedan tener una

3

eior calidad de vida ni tampoco

puede mejorar las de las personas que los rodea.
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Recomendaciones

Implementar politicas publicas que sea 1til para los para la ciudadania en general, ya
que es imprescindible que los organismos gubernamentales desarrollen politicas enfocadas
en reducir el desempleo. Estas politicas deben priorizar la creacion de empleos formales,
con condiciones laborales justas, y garantizar que los personas en su conjunto puedan
acceder a oportunidades sostenibles en el mercado laboral.

Fomentar la inversion en proyectos que generen empleo y promover incentivos para

entarna favarahle

las empresas locales que contraten jdvenes Asimismo, se dehe crear ur
para el emprendimiento juvenil mediante financiamiento accesible, asesoramiento y

espacios de incubacion de negocios, adicional a esto el implementar programas de formacion

adaptados a las necesidades del mercado laboral local traeria éxito para el cantén ya que

nranarcinanar comnatanct
rFErr==== TAsspm emasE s
estratégicos del canton Manta, asegurando que los jévenes adquieran habilidades que
aumenten su empleabilidad y puedan mejorar su calidad de vida a través de nuevos

conocimientos.

log centros educativog cubran lo su

iciente a la ane nid
SLALSNL R A Gt S

B2 %55 L8 Fat = eaz

Es fundamental que ¢
demandas del mercado laboral. Las instituciones educativas deben incluir orientacion
vocacional, practicas preprofesionales y formacién en habilidades transversales, como el
trabajo en equipo y el manejo de herramientas digitales que es lo que hoy en dia trae
ingresog,

Incentivo a la formalizacion del empleo formal y asi proporcionar estimulos para que
los empleadores y trabajadores transiten hacia la formalizacién, como beneficios fiscales,

acceso a seguridad social y programas de regularizacion laboral.

ecegario evaluar el imnacto del decem

Faen _
Hevr mpa m 1 1m 2

econdmico, sino que analiza como el desempleo afecta otros aspectos de la vida de los
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jovenes, como su salud mental, sus relaciones sociales, entre otros factores que afecten a la
poblacion juvenil del canton.

Es muy recomendable realizar un estudio comparativo con otros cantones de la
provincia de similar tamafio y caracteristicas socioecondémicas. Esto permitiria identificar
las mejores précticas en términos de politicas de empleo juvenil y evaluar la efectividad de
las estrategias implementadas en cada caso. Ademas, seria interesante explorar la relacion
entre el desempleo juvenil y la informalidad laboral, asi como el impacto de la crisis

econdmica en las oportunidades lahoarales de log
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