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SINTESIS

Una vez analizadas cientificamente las “ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
ORIENTADA AL RENDIMIENTO ESCOLAR DE LOS NINOS Y NINAS DE LA
UNIDAD EDUCATIVA “JUAN MONTALVO”, a nivel mundial, es importante
conocer que este tema de investigacion es relevante porque nos permite conocer las
estrategias metodoldgicas que se pueden utilizar en pro del aprendizaje; su importancia
no se debe desconocer. La facilidad de crear, procesar y difundir informacion a roto
todas las barreras que limita la adquisicion del conocimiento, contribuyendo al
desarrollo de habilidades y destrezas comunicativas entre docentes y estudiantes, lo que
estd transformando la educacion notablemente, y cambiado tanto la forma de ensefiar
como la forma de aprender. El rol del maestro y el estudiante, al mismo tiempo
cambian los objetivos formativos de los alumnos quienes tendran que formarse para
utilizar, usar y producir con los nuevos medios, ademas el docente deberd cambiar sus
estrategias de comunicacidon y asumir su funcidén de facilitador del aprendizaje de los
alumnos en entornos cooperativos para ayudarlos a planificar y alcanzar los objetivos.
Este trabajo de titulacion se basa en una investigacion realizada en la Unidad Educativa
“Juan Montalvo”, por ser las encargadas de brindar un servicio eficiente para mejorar el

nivel de aprendizaje de sus educandos.

Palabras Clave: Estrategias Metodologicas, Rendimiento Escolar.



ABSTRACT

Once scientifically analyzed the "METHODOLOGICAL STRATEGIES ORIENTED
TO THE SCHOOL PERFORMANCE OF CHILDREN OF THE EDUCATIONAL
UNIT" JUAN MONTALVO ", worldwide, it is important to know that this research
topic is relevant because it does not allow to know the methodological strategies that
can be Use for learning; Its importance should not be ignored. The ease of creating,
processing and disseminating information breaks all the barriers that limit the
acquisition of knowledge, contributing to the development of communicative skills and
abilities between teachers and students, which is transforming education remarkably,
and changed both the way of teaching and The way of learning. The role of the teacher
and the student at the same time change the training objectives for the students who will
have to be trained to use, use and produce with the new media, in addition the teacher
should change their communication strategies and assume their role as facilitator of
learning Of students in cooperative settings to help them plan and achieve the
objectives. This work of titulacion is based on a research realized in the Educational
Unit "Juan Montalvo", being the ones in charge of providing an efficient service to

improve the level of learning of its students.

Key Words: Methodological Strategies, School Performance.
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INTRODUCCION

El Trabajo de Titulacién propone el desarrollo de la “Utilizacion de estrategias
metodologicas adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad
Educativa “Juan Montalvo”, Desde el punto de vista etimoldgico, la palabra método
indica el "camino para llegar a un fin". Obrar con método es obrar de manera ordenada
y calculada para alcanzar unos objetivos previsto, o lo que es igual, dirigir nuestra

actividad hacia un fin previsto siguiendo un orden y disposicion determinados.

(Cooz, 2014); de acuerdo con lo expuesto podria definirse el método como la
organizacion racional y practica de fases o momentos en que se organizan las técnicas
de ensenanza para dirigir el aprendizaje de los alumnos hacia los resultados deseados.
También puede decirse que el método consiste en proceder de modo ordenado e
inteligente para conseguir el incremento del saber, la transmision del mismo o la

formacion total de la persona’.

Por tanto, (Mora M. , 2005) el método se contrapone a la "suerte" y al "azar". En ese
sentido, privilegia el orden, la orientacion, la finalidad esperada, la adecuaciéon a la
materia y la economizarian del tiempo, materiales y esfuerzos, sin perjuicio de la
calidad de la ensefianza. El método es propiamente el camino que se sigue en el campo
de la investigacion, sefiala una via y asimilacion de la verdad. El método utiliza los

.. . , L. . 2
procedimientos como medio préctico para lograr un fin determinado”.

Segiin (Loza K. , 2009)*, todo método estd constituido por elementos o recursos de
mayor especificidad como las técnicas, estrategias, procedimientos, formas, modos hara
posible la conduccion del pensamiento y la accion hacia la consecucion de los fines. El
método por su rigurosidad otorga firmeza, coherencia y validez con respecto al fin
previsto. Es como un principio ordenador o instrumento que ofrece garantias a la accién

y al pensamiento.

(Grecel, 2007), el rendimiento escolar es alcanzar un nivel educativo eficiente, donde el
estudiante puede demostrar sus capacidades cognitivas, conceptuales, aptitudinales,

procedimentales y actitudinales.

! (Cooz, 2014);
2 (Mora M., 2005)
* (Loza K. , 2009)
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Para la realizacién de este articulo se aplicod técnicas investigativas que ha permitido
visualizar varios factores que inciden en el bajo rendimiento escolar en ellos estan: la
falta de profesionalismo de ciertos maestros, no consumo de alimentos nutritivos, la
desintegracion familiar, el acceso al uso de recursos tecnologicos, el trabajo infantil, la

falta de materiales de estudio, la falta de orientacion, y la escasa afectividad familiar®.

Una de las categorias recurrentes en las investigaciones sobre calidad de la educacion
estd asociada con el rol del docente, en el informe de la OCDE (La Organizacién para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdémico), quien proporciona un discernimiento en
relacion con las condiciones de trabajo de los maestros y las practicas de la ensefanza y
el aprendizaje en las escuelas, es importante considerar que la calidad del maestro de

Educacion.

e [os maestros que reciben mas desarrollo profesional, creen que trabajan en forma

mas efectiva.

e Los maestros que tienen creencias mas fuertes acerca de los métodos de ensefianza,
informan que tienen un comportamiento mas colaborativo con sus colegas, relaciones

mas positivas entre maestros y alumnos, y sienten que son mas efectivos.

e [os maestros que recibe reconocimiento por su buen desempefio por parte el

director o de sus colegas, sienten que son mas efectivos.

e El impacto de liderazgo escolar en el aprendizaje es indirecto, y se mitiga a través

de las acciones de los maestros.

Las percepciones que poseen respecto de si mismos los profesores del primer y segundo
ciclo de Educacién Bésica de las competencias que movilizan en los procesos de:
preparacidn para la ensefianza, la creacion de un ambiente propicio para el aprendizaje
de los estudiantes, la ensefianza para el aprendizaje de todos los estudiantes y en sus
responsabilidades profesionales, y de como son evaluados por sus superiores jerarquicos
los profesores del primer ciclo de Educacién Basico en esas mismas competencias.
Dentro de los resultados mas importantes de la investigacion frente al dominio de los
contenidos de las disciplinas y el marco curricular nacional, el profesor pone en accion

seis competencias comunes, las cuales son:

* (Grecel, 2007)
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La consideracion de los principios y conceptos de la disciplina que se ensena.

El considerar las diferentes perspectivas y nuevos desarrollo de ellas y

La incorporacion de los principios del marco curricular nacional en las

Planificaciones.’ (Flérez, 2008).

Para (Garcia, 2011) , Los recientes informes internacionales que sobre la ensefianza y la
docencia se han realizado, a través de ellos se analizan aspectos como las condiciones
de trabajo de los docentes, los procesos de iniciacion, la privacidad o las percepciones
que el profesorado tiene acerca de su trabajo y del reconocimiento social que éste tiene.
Es importante el andlisis de estos estudios en la medida que son el fundamento de la
construccion de la politica educativa como se analizd en el informe de la propuesta

modificatoria de la Ley Organica de Educacion de Espaiia®.

Al respecto de las competencias actuales de los maestros, se plantea que algunas de
ellas se refieren al conocimiento y los valores que maestros y profesores deben poseer
para transmitir a los estudiantes, a lo que se agrega el manejo de métodos de ensefianza
relacionados con los contenidos, las competencias comunicacionales que les permitan
interactuar con estudiantes, padres, colegas; el dominio de técnicas derivadas de los
avances mas modernos de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, las

competencias para la investigacion y la reflexion acerca de sus propias practicas.

Este entendimiento de las competencias, generalmente es asociado con el concepto de
calidad educativa, entendida desde la calidad del ejercicio docente, nos da cuenta de una
reflexion de esta concepcion asociada a un sistema de competencias pedagdgicas,
sociales, comunicativas e investigativas, teniendo en cuenta como punto de llegada la
capacidad del docente para reflexionar de manera critica sobre su mismo ejercicio

pedagogico, (Garcia, 2011).

De otro modo, también plantea el problema que han generado nuevas y mas complejas
demandas para el maestro, asociadas a actores como la familia que han venido haciendo

participes de lo educativo, ademés de del auge de los medios de comunicaciéon el

> (Florez, 2008).
®(Garcia, 2011)
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Internet y otras transformaciones sociales operan también sobre el contexto del aula y

obligan a una revision en profundidad de muchos contenidos curriculares.

El problema de los docentes frente a la politica de estado, Planteando que estas han sido
construidas con poca participacion y si tener en cuenta a los docentes, arrojando
resultados ambiguos que necesariamente llevan a cuestionar las opciones de politicas
adoptadas. En muchos casos, los esfuerzos realizados no han servido para garantizar un
desarrollo educativo sostenido y, en la practica, las realidades educativas han probado
ser resistentes y duras de transformar. Para argumentar al respecto, cuando este
considera que la situacién mejordé menos de lo esperado porque las reformas llevadas a
cabo no han tenido suficientemente en cuenta a los docentes: quizas no se colocd en el
centro de la agenda la cuestion del desarrollo profesional y personal de los docentes

desde una perspectiva integral.

Dentro de las principales conclusiones del estudio plantea que la tarea del profesorado
no consistira solo en ensefar contenidos disciplinares sino, con ellos, en definir y
plantear situaciones en las cuales los alumnos puedan construir, modificar y reformular
conocimientos, habilidades y actitudes. El contenido disciplinar en la escuela no puede
ser un fin en si mismo sino un medio para afrontar las situaciones problematicas que

rodean la vida de los ciudadanos.

Desde esta perspectiva de (Montero, 2011), reconoce la necesidad de replantear los
significados tradicionales de ser profesor en la direccion de promover un aprendizaje
“cognitivo profundo”; aprender a ensefiar de modos que no les fueron ensefiados, mas
aun considerando, el hecho que el ejercicio de la docencia dejoé de ser un rol ejercido
unicamente por profesionales de la pedagogia. Ello es el fundamento para entender la
formacion del profesorado como un ejercicio permanente, buscando una estrecha union
de los dos componentes dicha formacion, las medidas (contenidos, modalidades,

) 7
estrategias, recursos, formadores, etc.)’.

Segun (Ocampo & Cid, 2012), en su propdsito de conocer cdmo la formacion y la
experiencia docente del profesorado influyen o pueden influir en el desarrollo de
actitudes favorables para una practica docente inclusiva con respecto a los hijos de

inmigrantes plantea que la formacion del docente se completa y enriquece con la

’(Montero, 2011),
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experiencia diaria del magisterio entendida como aprendizaje cotidiano realizado a

, .y 8
través de la observacion de los hechos®.

La experiencia probablemente interactia con la formacion en la medida en que aquélla
propicia aprendizajes que son el fruto de la comprobacion directa de la validez que
poseen en la practica los principios teodricos aprendidos. En septiembre de 2008 la
Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
OEI con el objetivo es facilitar el debate que haga posible llegar a un acuerdo entre
todos los paises sobre la educacion que queremos para la generacion de los
bicentenarios, presenta un analisis de la situacion educativa de Iberoamérica, en este
punto, se percibe un firme proceso de ampliacion de la cobertura en casi todos los

niveles, especialmente en el inicial y medio.

Indica (Montes & Alexander, 2015), En el nivel primario, que se encuentra muy cerca
de la universalizacion, se enfrenta al desafio de incorporar a aquellos que habitualmente
han sido excluidos. Un riesgo asociado a la expansion de la cobertura es la
fragmentacion educativa. Ello parece estar en parte asociado al hecho de que el acceso a
la escuela de nifios y adolescentes de hogares pobres o cuyos padres nunca asistieron al
nivel educativo alcanzado por sus hijos reproduce un proceso de seleccion y exclusion

. . . .9
en el interior del sistema educativo’.

En lo referente a la educacion primaria, el informe sefiala el notable incremento que esta
ha tenido en materia de cobertura, esto se debid mayoritariamente a importantes
aumentos ocurridos en la década de 1980. A su vez, la inclusion masiva de los sectores
postergados se refleja en la asistencia a la educacion primaria por fuera de la edad
teorica para realizarlo Otro factor asociado con la calidad educativa est4 asociado con la
infraestructura escolar, notando carencias visibles en materia de agua potable, bafios

suficientes, bibliotecas, computadoras y la inversion en educacion.

Con base en este panorama, el informe, hace referencia a la Declaracién Mundial sobre
Educacion para Todos considerd imprescindible universalizar el acceso a la educacion y
fomentar la equidad; prestar atencion prioritaria al aprendizaje; ampliar los medios y el
alcance de la educacion basica; mejorar el ambiente para el mejorar el ambiente para el

aprendizaje; fortalecer concertacion de acciones, y convertir en realidad el enorme

# (Ocampo & Cid, 2012),
° (Montes & Alexander, 2015)
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potencial existente, menciona (Montes & Alexander, 2015). Dentro de los componentes
del sistema didactico, las persona docentes y su proceso de ensefianza desempefian un
papel fundamental en la evaluacioén, que no es otro que mejorar la calidad educativa
para que los alumnos aprendan y adquieran conocimientos cientificos y culturales para

integrarse y participar en la sociedad (Alvarez, 2011)."

Diferentes disposiciones legales muestran el interés de la sociedad por establecer la
evaluacion como uno de sus principales focos de atencion, tal vez el principal. Para
(Coll & Martin, 2006), este interés por la evaluacidon se debe, en primer lugar, a su
funcion reguladora, en la medida en que la informacion proporcionada por la evaluacion
ayuda a tomar decisiones que corrigen y mejoran la educacion. En segundo lugar, por su
funcién de rendicion de cuentas, al emplear los resultados de las evaluaciones como
medidores de la consecucion de los objetivos propuestos por un profesor, profesora o
cualquier otra instancia del sistema educativo; y, finalmente, por el establecimiento de
modelos de calidad de evaluacion, traducidos en los en los niveles de rendimiento que

debe alcanzar el alumnado en un nivel educativo concreto .

La evaluacion absorbe la mayor parte de la energia de estudiantes y docentes
(Perrenoud, 2008), Conlleva mucho tiempo y evita que la atencion se centre en el
aprendizaje del alumnado. En el mismo sentido, (Sainz, 2002), sac6 a la luz que las
personas docentes declaraban estar mas insatisfechos que satisfechos con la funcion de
evaluar, al tiempo que reconocen que no tenian la preparacion suficiente para llevar a
cabo una evaluacion mas cualitativa, lo que nos remite a la importancia que dan a los
contenidos conceptuales y pruebas objetivas como instrumentos de evaluacion, las
opiniones del estudiantado que también participd en esta indagacion confirmaron dichos

12
resultados “.

(Zaragoza, 2004), Senala que la formacion pedagogica y didactica se corresponde con
una mejor imagen de la evaluacion en el contexto de la actividad docente, sin embargo,
este autor indica que todavia se aprecia una dominante referencia a la evaluacién como

un momento y no como un proceso, puesto que las investigaciones realizadas muestran

1 (Alvarez, 2011).
1 (Coll & Martin, 2006)
12 (Sainz, 2002)
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que se siguen dando mas importancia a los exadmenes que a cualquier otro

instrumento'.

Centrar la evaluacion en el aprendizaje o la adquisicion de ciertos conocimientos por
parte del alumnado como tnico objetivo favorece una concepcion utilitarista del saber,
en la medida de que se trabaja para la nota y no para aprender (Castillo & Caberizo,
2003) Esto conlleva que las calificaciones se conviertan en un medio de control del
trabajo y comportamiento de los alumnos y las alumnas, (Gonzalez, Monteagudo, &

Pedro, 2016).

A pesar de la ingente literatura sobre la aportacion de las TIC en el rendimiento
académico de los estudiantes, tras décadas de esfuerzos por equipar y dotar de recursos
tecnoldgicos a los sistemas escolares y enriquecer los ambientes de aprendizajes en las
escuelas, la principal certeza de que disponemos es que para alcanzar mejores
aprendizajes no basta ni es suficiente con poner a disposicion de alumnos y docentes

tales tecnologias.

Para (Roman & Murillo, 2014), la revisioén y sistematizacion de diversos estudios y
experiencias que han abordado la relacién entre TIC y rendimientos escolares, no
permiten extraer conclusiones claras y definitorias, como queda reflejado en la meta-
analisis y sus colaboradores. Que una de las principales complicaciones para comparar
y encontrar regularidades entre unos y otros estudios, radica en la diferente forma de

definir efecto escolar, asi como en la metodologia para medirlo.

No obstante ello, en la mayoria de los estudios de las ultimas décadas que fueron
analizados, se encuentra un efecto positivo aunque moderado de las TIC en el
aprendizaje y especialmente referido a las habilidades de escritura en primaria, desde su
mirada, estos hallazgos pueden estar reflejando dos aspectos relevantes en el tiempo.
Por una parte, el mayor desarrollo técnico y metodoldgico para medir y controlar tales
efectos, en estas ultimas décadas y, por otra, una mayor limitacién de las posibilidades
educativas de los recursos y herramientas tecnoldgicas disponibles en las décadas

anteriores.

Es importante sefialar un importante grupo de estudios que encuentran efectos muy

limitados o simplemente nulos al analizar la relacién entre TIC y logro escolar a nivel

B (Zaragoza, 2004)
46



internacional, sin duda mucho menor, tampoco muestra grandes consensos ni es
concluyente. Asi por ejemplo, las pocas evaluaciones de las iniciativas 1 a 1 (una
computadora por estudiante) en la region, tampoco llegan a consensos respecto de su
aporte al rendimiento escolar. En el caso de Ecuador, se constata un efecto significativo
en matematicas, pero no en lenguaje mientras que la experiencia en escuelas rurales
peruanas, no encuentra evidencia de efectos en los aprendizajes. (Roman & Murillo,

2014).

Manifiesta (De Mola, 2011)", que los Estilos de Aprendizaje Activo: Las personas que
tienen predominancia en estilos activos se implican plenamente sin perjuicio en nuevas
experiencias. Son de mente abierta, nada escépticos y realizan con entusiasmo las tareas
nuevas. Son personas que se desarrollan en el presente y les fascina vivir nuevas
experiencias. Piensan que por lo menos una vez hay que intentarlo todo. Al terminar
una actividad entran rapidamente en otra, les aburre los plazos largos, son personas
leales al grupo, se involucran en los asuntos de los demads y centran a su alrededor todas

sus actividades.

Estilos de Aprendizaje Teodrico, adaptan e integran las observaciones dentro de las
teorias logicas y complejas. Enfocan los problemas de forma vertical, escalonada, por
etapas logicas. Tienden a ser perfeccionistas. Integran los hechos en teorias coherentes.
Les gusta analizar y sintetizar. Son profundos en sus sistemas de pensamiento, a la hora
de establecer principios, teorias, y modelos. Buscan la racionalidad y objetividad,

huyendo de lo subjetivo y ambiguo.

El Estilo Teorico se destaca por ser, Metddico, logico, objetivo, critico y estructurado.
Otras Caracteristicas: Se caracteriza por la investigacion de logica y coherencia en la
organizacion de las informaciones acumuladas, por el gusto del analisis y de la sintesis,
un interés para las predicciones de base y los principios subyacentes, una valorizacion
del racional y de la objetividad. También es Disciplinado, planificado, sistematico,
ordenado, sintético, razonador, pensador, relacionador, perfeccionista, generalizador,
buscador de hipotesis, buscador de modelos, buscador de preguntas, buscador de

supuestos subyacentes, buscador de conceptos, buscador de finalidad clara, buscador de

' (De Mola, 2011)
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racionalidad, buscador de por qué, buscador de sistemas de valores, de criterios,

inventor de procedimientos y explorador, indica (De Mola, 2011)."

En un mundo donde so6lo se valora la eficacia y sobre todo los resultados, los padres
tienen el riesgo de hacer lo mismo con las calificaciones de los chicas. Ahora, que
pasaremos del "progresa adecuadamente" a las clésicas notas, se debe vigilar, todavia
con mas intensidad, para no obsesionarse con las calificaciones, sino valorar el esfuerzo
que hace el nifio o adolescente. Es evidente que, si sdlo nos alegraramos por las buenas
notas, podriamos dejar de lado aquel estudiante que, con mas dificultad para el
aprendizaje, necesita mas tiempo para aprender y, por lo tanto, mas atencion por parte
de profesores y familia. También podria resultar, que un chico o chica con mas facilidad
para estudiar, resultara ser un perezoso (Calva S. )'®. La Situacion Problematica radica
en que a medida que las organizaciones dependen mas y mds en la Utilizacion de las
estrategias metodoldgicas., que se ha convertido en un componente clave de la mayor
parte de los procesos. Por lo que se plantea la investigacion estrategias metodologicas
orientada al rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo”, que permita el buen funcionamiento y rendimiento de los educandos en la

institucion.

Es por eso que se puede plantear como problema de investigacion: ;Los Nifios y Nifias
de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”, no presentan un rendimiento escolar
adecuado? Para abordar este problema se define como objeto de investigacion o estudio:

Proceso de ensefianza — Aprendizaje y como campo de accion: Rendimiento Escolar.

Con el proposito de dar respuesta al problema planteado se defini6 el objetivo general:
Elaborar estrategias metodoldgicas orientadas al rendimiento escolar de los nifios y
nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™. Se parte de la siguiente hipotesis de la
investigacion: Si aplica estrategias metodologicas mejora el rendimiento escolar de los

nifos y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

Las tareas de investigacion desarrolladas para cumplir con el objetivo planteado y

demostrar la hipotesis, se relacionan a continuacion:

1> (De Mola, 2011).

* (Calva S.)
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Tarea 1: Realizar un analisis relacionado al Proceso de Ensefianza Aprendizaje en la
utilizacion de estrategias metodologicas orientadas al rendimiento escolar.

Tarea 2: Diagnosticar y definir la situacion actual campo y objeto de la Unidad
Educativa “Juan Montalvo”, en el drea de investigacion

Tarea 3: FElaborar una propuesta sobre estrategias metodologicas orientado al
rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo.

Este trabajo de titulacion nace de la necesidad de encontrar un punto de infrinja entre
Estrategias metodologicas orientada al rendimiento escolar de los nifios y nifias de la
Unidad Educativa “Juan Montalvo”, y es necesario, porque tiene el proposito de buscar
la solucién a la problematica planteada por los investigadores, ya que son parte
fundamental de la institucion.

El I Capitulo describe el estado del arte donde se evidencia la importancia de
estrategias metodoldgicas orientada al rendimiento escolar de los nifios y nifias de la
Unidad Educativa “Juan Montalvo”.

El II Capitulo se detalla los resultados de la entrevista, encuesta y ficha de observacion

realizada Docentes, Padres de Familia y Directora Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

.EIl III Capitulo detalla la propuesta en donde se detalla los pasos que se realizaron en
las estrategias metodoldgicas orientada al rendimiento escolar de los nifios y nifias de la
Unidad Educativa “Juan Montalvo., conclusiones, recomendaciones sin olvidar los

anexos que muestran los formatos utilizados.
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CAPITULO 1
1. ESTADO DEL ARTE

1.1. Utilizacion de las Estrategias Metodologicas

Para (Saez, 2012)"7 en la sociedad de la Informacién se dan unas exigencias para
trabajar de forma colaborativa tratando de beneficiar al grupo compartiendo
aportaciones y conocimiento, en contextos académicos y laborales, como docentes,
tenemos el reto y la responsabilidad de ensefar a los alumnos a trabajar de forma
colaborativa para propiciar una preparacion que posibilite el desarrollo de profesionales
competentes, aprecia en su practica investigadora unos comentarios en las evaluaciones
finales de los cursos en los que trabaja, en su practica valora que existe una satisfaccion

por parte de los estudiantes como de los docentes con este tipo de actividades.

Se trata de aprender conocimientos y habilidades para una aplicacion eficiente, saber
comunicarse, compartir y discutir decisiones, se potencia un espiritu emprendedor y una
autonomia, tomando decisiones y valorando los distintos puntos de vista y perspectivas
de otros compafieros, el aprendizaje colaborativo posibilita interacciones entre
individuos, en las que los alumnos se comunican, expresan y desarrollan un

pensamiento critico.

Segin (Martin, Jiménez, & Prieto, 2015)18, indican que las formas de conducir la
ensefianza tienen influencia en la manera en que el alumnado desarrolla su
comprension, enfatizan la importancia que el desarrollo de una comprension integrada
tiene en la promocién del aprendizaje de las ciencias, en este mismo sentido se
manifiestan, cuando afirman que, si la comprension es integrada, es mas probable que el
alumnado sea capaz de aplicar el conocimiento en situaciones nuevas y, por tanto,
continuar su aprendizaje a lo largo de la vida, promover una comprension integrada en
el alumnado pasa, entre otros aspectos, por tener en cuenta sus ideas e implicarlos en
actividades relevantes, en contextos también relevantes, donde puedan establecer

relaciones significativas entre estas y los nuevos conocimientos.

No obstante, son numerosos los trabajos que ponen de manifiesto reticencias, tanto de

Y (Saez, 2012)
¥ (Martin, Jiménez, & Prieto, 2015)
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profesorado en ejercicio como de profesorado en formacion, a aplicar metodologias
novedosas, como, por ejemplo, propuestas que estan en la linea del enfoque Ciencia
Tecnologia Sociedad Ambiente reticencias aparecen justificadas sobre la base de su
temor a alterar rutinas de ensefianza, ya consolidadas, o a detraer tiempo para el
tratamiento de otros aspectos, se trata de promover en el profesorado motivacion hacia
la innovacion docente, la cual es requerida en las propuestas de metodologias de
enseflanza contenidas en los curriculos de ciencias, con el fin de impulsar la
capacitacion cientifica y tecnoldgica, tan necesarias en la ciudadania que formara parte

de la sociedad del siglo XXI.

La postura que nuestro profesorado en formacion inicial tiene sobre los aspectos que
abarcan la metodologia de ensefianza tendra influencia en su capacidad innovadora y su
disposicidn para crear contextos favorables, capaces de promover el aprendizaje en los
términos en los que las actuales tendencias establecen, nuestro profesorado de ciencias
en formacion inicial puede percibir estos enfoques como potenciales desplazamientos
desde su area cientifica a otra mas interdisciplinar en la cual sentirian menos seguridad,
enfoques innovadores, como el tratamiento de problemas socio cientificos, o aquellos en
los que se demanda un mayor protagonismo e implicacion del alumnado en el analisis

de problemas actuales.

L. Posibilidades
Aprendizaje - .
Colaborativo em‘en o8

Ambientes

1. Aproxima la
practica Real.

2. Competitivos.

3. Interdependiente.

Figura 1.1.- Elementos de aprendizaje colaborativo. Tomado de (Saez, 2012)
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Como lo indican (Leén & Pilay, 2015)", que las TICs en el proceso de ensefianza
aprendizaje ayudan a tener un mejor rendimiento académico para favorecer el
aprendizaje del estudiante, a tener conocimientos y habilidades con el fin de ensefar y
producir el aprendizaje, ya que ayuda a cambiar su manera de pensar e interactuar en el
aula de clase, las TICs tienen como propdsito, contribuir a la formaciéon integral
aportando a la adquisicion de nuevos conocimientos y mejorar su rendimiento de
aprendizaje, permite la interactividad del estudiante retroalimentando y evaluando lo

aprendido.

La experiencia de innovacion surge de la necesidad de generar propuestas alternativas y
abrir espacios de didlogo y reflexion acerca del uso de las TIC en la ensefanza, a través
de un proceso de investigacion accion en el que participd un grupo de profesores
comprometidos con el analisis, la comprension y la transformacidon de sus practicas de
ensefianza, nuestra mirada se centrd en los procesos de cambio educativo y en los
aspectos metodologicos y didacticos del uso de las TIC como herramientas de apoyo a
los procesos de ensefianza y aprendizaje, lo que pretendiamos era ir mas alla de la
simple incorporacion de nuevas herramientas, la propuesta era mas ambiciosa,
buscabamos aprovechar las oportunidades que las TIC ofrecen para dinamizar procesos
de innovacion en los que la interdisciplinariedad, la indagacién y el aprendizaje critico y

reflexivo de los estudiantes adquieran vida propia.

No se trataba solo de introducir cambios en nuestras propuestas metodologicas
apoyados en el uso de las TIC, sino de integrar las distintas asignaturas involucradas en
el proyecto a través de pautas de trabajo compartidas y de un enfoque interdisciplinario,
de indagacion y reflexion critica, continua y constructiva, nos planteamos asi como

principales objetivos de esta experiencia:

¢ Motivar a los estudiantes en un entorno de aprendizaje autdbnomo, reflexivo y critico.

¢ Brindar oportunidades para la construccion del conocimiento de modo individual y

colaborativo.

¢ Favorecer la interdisciplinariedad entre las asignaturas involucradas en el proyecto a

¥ (Ledn & Pilay, 2015)
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través de un eje comun, evitando la fragmentacion y la sobrecarga de trabajos.

¢ Compartir estrategias metodoldgicas y principios de actuacion que nos permitan

partir de un planteamiento didactico basado en supuestos, creencias en la ensefianza,

aprendizaje.
Logro de una Sociedad
Determinada
(m
CALIDAD DE LA
EDUCACION —
m
|
Resultados de la

Formacion del Hombre

O

Figura 1.2.- Elementos de Calidad de Educacion. Tomado de (Morales, 2010)

Ademas (Céardenas, Gémez, & Abrego, 2013)*° manifiestan que los recursos didacticos
estan revolucionando la practica educativa, exigiendo cada vez mas que el docente
identifique factores y establezca criterios para incorporar aquellas tecnologias
educativas y estrategias didacticas de calidad en su planeacion y organizacion educativa,
recomiendan la evaluacion de la calidad y utilidad de dichos materiales con fines
educativos, analizando ciertas dimensiones o aspectos y empleando indicadores de
credibilidad, plantea la necesidad de considerar criterios para la seleccién, uso y
organizacion de los medios y materiales de ensefianza, y el manejo de instrumentos y

enfoques para evaluar los medios y materiales didacticos.

Una estrategia didactica, apoyados en técnicas de ensefianza, que tienen por objeto

*°(Cardenas, Gomez, & Abrego, 2013)
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llevar a buen término la accion didactica, es decir, alcanzar los objetivos de
aprendizaje las estrategias de ensefanza como los procedimientos o recursos
utilizados por el agente de ensefianza para promover aprendizajes significativos estas
se aplican en diferentes momentos, preinstruccionales, coinstruccionales y

posinstruccionales.

En los procesos cognitivos, las estrategias de ensefianza para lograr mejores
aprendizajes son de activaciéon de conocimientos previos, generacion de expectativas
apropiadas, orientar y mantener la atencion, promover la organizacion de la informacion
a aprender, y para potenciar la conexidn, entre los conocimientos previos y la nueva

informacion.

1.1.2. La Tecnologia Educativa

Como lo describe (Cheiro, 2011)*', la Tecnologia hace referencia a dos enfoques,
uno la definicion superficial de la TE limitada al uso de medios, segundo a nivel
profundo, mostrando a la TE como herramienta para el disefio instruccional, ahi esta
la diferencia entre tecnologia en la educacion y de la educacion, la TE se define
como el medio que establece un camino entre las ciencias educativas psicologia,
pedagogia, filosofia, y otras y sus aplicaciones para resolver problemas de
aprendizaje, es un espacio pedagdgico para representar, difundir y acceder a

informacion y conocimientos, en diferentes contextos educativos.

El tema de las TIC en la educacion es amplio, cuando las TIC son aplicadas a la
enseflanza, se generan beneficios o ventajas presentan los usos de las TIC desde la
administracion del curso, busqueda, manejo, presentacion y publicacién de informacion
elaboraciéon de material de apoyo, evaluacion, desarrollo de productos digitales e

interaccion virtual.

1.1.3. Medios, Recursos y Materiales Didacticos

4 . 22 . . , . . g
Segin (Pantoja & Huertas, 2010)™, indican los términos como medios auxiliares,
recursos didacticos, medios audiovisuales, ayudas didacticas, materiales, nuevas
tecnologias, entre otros, y manifiesta que, para concebir a los medios con un fin

didactico o como elementos curriculares, deben funcionar dentro de un contexto

?! (Cheiro, 2011)
2 (Pantoja & Huertas, 2010)
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educativo en relacion directa y estrecha con otros componentes.

Entre sus funciones estan el proporcionar informacion, guiar los aprendizajes, ejercitar
habilidades, motivar, evaluar, proporcionar simulaciones y proporcionar entornos para
la expresion el mismo autor los clasifica de acuerdo a la plataforma tecnoldgica como
materiales convencionales, medios audiovisuales y nuevas tecnologias; y, de acuerdo a
su funcionalidad, los utilizados para presentar la informacion y guiar la atencion de los
aprendizajes; organizar la informacidn, relacionarla, crear conocimiento y desarrollar
habilidades, presentan rasgos de los materiales didacticos distribuidos a través de la web
de la siguiente manera, finalidad formativa, hipertextualidad, multimedia, flexibilidad e
interactividad, interface atractiva y facil de usar, conectividad y comunicacién entre

usuario (sincrénico o asincronico).

1.1.4. Aprendizaje Visual

¢ Los alumnos y alumnas visuales aprenden preferentemente a través del contacto
visual con el material educativo.

¢ Piensan en imagenes, siendo capaces de traer a la mente mucha informacion a la vez,
por ello tienen mas facilidad para absorber grandes cantidades de informacidén con
rapidez.

¢ La costumbre de visualizar les ayuda a establecer relaciones entre distintas ideas y
conceptos, por lo cual desarrollan una mayor capacidad de abstraccion.

¢ Las representaciones visuales del material, como graficos, cuadros, ldminas, carteles
y diagramas mejoran su aprendizaje.

¢ Videos, peliculas o programas de computacidon también mejoran su aprendizaje.

¢ Recuerdan mejor lo que leen que lo que escuchan.

¢ Su manera mas eficiente de almacenar informacion es visual (en una clase con
retroproyector, por ejemplo, preferirdn leer las fotocopias o transparencias a seguir la
explicacion oral, o tomaran notas para tener después algo que leer).

¢ Se calcula que entre un 40% y un 50% de la poblacion en general privilegia el estilo

de aprendizaje visual

1.1.5. Aprendizaje Visual Auditivo:

¢ Los alumnos y alumnas auditivos/as aprenden preferentemente escuchando el

material educativo.

55



¢ Piensan y recuerdan de manera secuencial y ordenada, por lo cual prefieren los
contenidos orales y los asimilan mejor cuando pueden explicarselos a otra persona.

¢ Responden con éxito al estilo de ensefianza mas frecuente en el sistema escolar, ya
que se adaptan con facilidad al formato de la clase expositiva.

¢ Tienen una gran capacidad para aprender idiomas y/o musica.

¢ Los cassettes y discos, las discusiones en publico y las lecturas en voz alta, mejoran
su aprendizaje.

¢ Recuerdan mejor lo que escuchan que lo que leen.

¢ Su manera de almacenar informacidn es transfiriendo lo auditivo a un medio visual
(el almacenamiento auditivo suele ser menos eficiente).

¢ Se calcula que entre un 10% y un 20% de la poblacion en general privilegia el estilo

de aprendizaje auditivo.

1.1.6. Estrategias de Aprendizaje

En la actualidad parece que los planes de estudio de todos los niveles educativos
promueven precisamente alumnos altamente dependientes de la situacion instruccional,
con muchos o pocos conocimientos conceptiales sobre distintos temas disciplinares,
pero con pocas herramientas o instrumentos cognitivos que les sirvan para enfrentar por
si mismos nuevas situaciones e aprendizaje pertenecientes a distintos dominios, y les

sean utiles ante las mas diversas situaciones.

+ Objetivos o propositos del aprendizaje
¢ Resumenes

¢ llustraciones

¢ Organizadores previos

¢ Preguntas intercaladas

+ Pistas topograficas y discursivas

+ Analogias

+ Mapas conceptuales y redes semanticas

¢ Uso de estructuras textuales

Preinstruccionales: por lo general preparan y alertan al estudiante en relacion a qué y

coémo va aprender, y le permiten ubicarse en el contexto del aprendizaje pertinente.
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Coinstruccionales: apoyan los contenidos curriculares durante el proceso mismo de la
ensefanza. Cubre funciones como: deteccion de la informaciéon principal,

conceptualizacion de contenidos; delimitacion de la organizacidn, entre otras.

Posinstruccionales: Se presentan después del contenido que se ha de aprender, y
permiten al alumno formar una visién sintética, integradora e incluso critica del

material.

1.1.7. Ventajas

¢ Los aprendices toman sus propias decisiones y aprenden a actuar de forma

independiente.

¢ Es un aprendizaje motivador, puesto que es parte de las experiencias de los

alumnas/os y de sus intereses y facilita las destrezas de la motivacion intrinseca.

¢ Las Capacidades construidas y los contenidos aprendidos son mas facilmente
transferibles a situaciones semejantes. Este proceso de aprendizaje facilita la
comparacion de estrategias y de conceptos lo cual permite enfocar la solucion correcta

desde perspectivas diferentes, hecho que favorece la transferencia
4 Se fortalece la autoconfianza
¢ Los mismos aprendices configuran las situaciones de aprendizaje

4 Favorece la retencion de los contenidos puesto que facilita la comprension logica del

problema o tarea.

¢ El aprendizaje se realiza de forma integral (aprendizajes metodologicos, sociales,

afectivos y psicomotrices.

1.1.8. Desventajas

4 Consume tiempo del maestro y del estudiante.

4 Requiere refinamiento del proceso de evaluacion.

4 Existe poca evidencia sobre la confiabilidad y validez de los resultados.
4 La generalizacion de los resultados es limitada.

¢ Son inapropiados para medir el nivel del conocimiento de hechos por lo que con

viene que sea usado combinado con otro tipo de evaluaciones tradicionales.

4 Puede presentar deshonestidad por estar elaborado fuera del aula
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1.2. Estrategias Metodoldgicas Orientadas al Rendimiento Escolar

(Torrecilla & Roman, 2010)>, Manifiestan la posibilidad de ofrecer una educacion de
calidad en cada escuela se sostiene y depende de manera importante en la calidad de la
gestion que realizan las administraciones educativas, en efecto, recaen en ellas
funciones y responsabilidades pedagdgicas, administrativas y financieras esenciales
para el buen funcionamiento de los centros y la calidad de los resultados escolares, tales
como, la politica de contratacion de los maestros y directivos, la fijacion de
remuneraciones, la generacion, distribucién y uso de recursos, la supervision y
monitoreo de la ejecucion de programas educativos y sociales implementados en las
escuelas, las ofertas de formacidon continua pertinentes, los sistemas de supervision y

apoyo técnico pedagdgico a los establecimientos, entre otros.

La educacion es una tarea que compete a la sociedad en su conjunto, desde esa logica,
es indispensable ampliar y fortalecer la participacion social, fomentando el compromiso
y la corresponsabilidad de todos los sectores de la sociedad para ello, las sociedades y
sistemas educativos han de promover la participacion social, generando las condiciones
para integrar y ampliar la participacion ciudadana en la formulacion, ejecucion y
evaluacion de politicas educativas, con el fin de hacerlas mas pertinentes, relevantes, a
la vez que se las valida y legitima, asegurando asi los efectos e impactos buscados desde

ellas.

(Klimenko, 2011)**, Indica que en la ensefianza dirigida a fomentar las habilidades
metacognitivas en los estudiantes es necesario empezar por la ensefianza y
modelamiento de las estrategias cognitivas que se refieren a los procedimientos que
permiten ayudar a la organizacioén de los recursos cognitivos, afectivos y volitivos, al
igual que la organizacion del tiempo, lugar de estudio, etc., elementos que intervienen

en un aprendizaje exitoso.

Las estrategias cognitivas estan dirigidas a la codificacion, la comprension, la retencion
y la reproduccion de la informacion y se dividen a su vez en estrategias de retencion,

estrategias de elaboracion y estrategias de organizacidon, aqui también pertenecen las

? (Torrecilla & Roman, 2010)
** (Klimenko, 2011)
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estrategias de control de recursos, que ayudan al alumno a adaptarse a las demandas de
la tarea y al entorno y permiten realizar los cambios en el ambiente con el fin de mejorar
las condiciones de la actividad de estudio, algunas de estas estrategias son: el manejo
eficiente del tiempo y de la informacidon proporcionada por el entorno y la utilizacion

eficaz de la ayuda obtenida por el profesorado o de otros compafieros.

Como lo menciona (Diaz, 2005)%, los desarrollos tecnoldgicos de la ultima generacion
emanan de la llamada era de la informaciéon y del conocimiento, las grandes
transformaciones en los desarrollos tecnoldgicos que se gestan en esta época sin lugar a
dudas seran los impulsores de la segunda revolucion en la educacién se reconoce que la
primera revolucién en el dmbito de la educacidén se gestd con la invencion de la
imprenta a mediados del siglo XV, pero si entre el surgimiento de la imprenta y la
conformaciéon de los sistemas de ensefianza simultineos pasaron cerca de 200 afios,
entre la conformacién de la era de la informacién y la transformacién en los procesos de

la educacion no pasara necesariamente tanto tiempo.

La revolucion del internet ha hecho que el conocimiento se encuentre en un grado de
accesibilidad sin precedentes, el problema en la actualidad no es cémo obtener
informacion, sino cémo seleccionar en un universo cada vez mas amplio aquella
informacion que es pertinente para el conocimiento o tratamiento de un problema
especifico, las llamadas paginas electronicas se especializan cada vez mas tanto en el
tratamiento de un cierto tema como en la definicion del publico al que estan orientadas,
de igual forma, los buscadores electronicos ofrecen al usuario tal cantidad de

informacion que sobrepasa con mucho cualquier capacidad para analizarla.

En este contexto, la capacidad de discriminacion y seleccion se vuelve mucho mas
relevante, nuevos vicios surgiran en las actividades educativas en este contexto, de
acuerdo con su nivel educativo, los estudiantes pueden consultar paginas que apoyen la
realizacion de sus tareas; los alumnos de licenciatura pueden resolver los ensayos que se
les piden reuniendo informacion obtenida en diversos sitios, algunos alumnos ya
reconocen que se dedican a pegar informacién, en detrimento del desarrollo de sus

habilidades de sintesis y de redaccion.

>> (Diaz, 2005)
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(Bautista, 2010)26, Senala que todo ello inaugura retos inéditos al trabajo docente, el
profesor se vera obligado a dedicar parte de su tiempo a buscar informacién en internet,
no sélo para conocer el tipo de informacién a la que se puede acceder desde estos
lugares, sino para incorporarla como elemento nuevo en la bibliografia de algin curso,
de igual manera necesitard encontrar alternativas para solicitar ensayos que demanden
opiniones personales como una estrategia que impida un pegado mecanico de la
informacion obtenida por medios electronicos, la presentacion y defensa del ensayo
constituyen también modalidades que permitirdn impulsar de manera educativa el uso

de la informacion obtenida por internet.
1.2.1. Paradigma Técnico

Segin (Moreno, 2009)”’, sefiala desarrolla una teoria curricular cuya principal
caracteristica es la reproduccién de los contenidos y modelos sociales, el papel del
profesorado es el de transmitir conocimientos y ejecutar las orientaciones que le llegan
dadas, la finalidad principal es el logro de objetivos y éstos vienen formulados en
términos de conductas observables, el aprendizaje se entiende como una actividad por la
que el alumnado adquiere una serie de conocimientos que constituyen el bagaje cultural
y social que se desea transmitir y perpetuar, la evaluacion es el instrumento que permite
verificar si se alcanza la conducta esperada, tiene pues, un caracter instructivo y

sancionador.

Las decisiones que le queda al profesorado es la programacion, que adquiere una
importancia considerable y que una vez hecha es practicamente inamovible, pero estas
aparentes decisiones estan orientadas por unos contenidos estancos y por unos objetivos
que se organizan a partir de una serie de taxonomias que han construido los expertos,
después s6lo queda colocar en papeles cuadriculados la programacion, incluso a esta
tarea ayuda mucho el libro de texto que se erige como el medio y material didactico por

excelencia.
1.2.2. Paradigma Practico

También llamado situacional, que inspira un modelo curricular practico o interpretativo,

lo mas caracteristico de este modelo son los planteamientos o disefios abiertos con el fin

2% (Bautista, 2010)

77 (Moreno, 2009)
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de adecuarlos a la realidad, se plantea el analisis de la realidad para dar significado a
todas las situaciones, el papel del profesorado adquiere un caracter mas activo puesto
que se le permite tomar decisiones para elaborar el curriculum, se parte de un
curriculum bdsico con normas que prescriben ciertas tareas, pero cada equipo
pedagdgico debe adecuar y completar un curriculum acorde con las caracteristicas de su

centro, en este caso no importan los productos finales sino los procesos.

Los objetivos se plantean en términos de capacidades que mediante diversas acciones
educativas se deben desarrollar en cada persona, por tanto, no son medibles ni se
pueden evaluar directamente sino por medio de la constatacion de los aprendizajes, en
los contenidos los hechos, procedimientos y principios generales de las ciencias son
tenidos en cuenta, asi como el caracter cambiante de éstas, la evaluacion tiene un
caracter formativo, importa comprobar los procesos con el fin de rectificar y mejorarlos,
el aprendizaje se entiende como la adquisicion de conocimientos para dar significado a
la realidad, es algo que se construye de forma gradual y en donde se ponen en marcha
una serie de mecanismos que permiten elaborar y reelaborar redes conceptuales cada
vez mas complejas, lo que posteriormente permitira aplicar aquello que se aprendi6 a

otras situaciones.
1.2.3. Paradigma Estratégico

Para (Ponce, 2009)*®, la teoria curricular basada en los principios de la corriente
sociocritica, se puede considerar como un paso mas all4 del anterior paradigma, plantea
el andlisis critico de la sociedad para transformarla, ahora no es la teoria la que dicta la
practica, la practica y la teoria se complementan reciproca y dialécticamente, se
entiende el papel del profesorado como el sujeto que facilita la comunicacion entre los
miembros de la comunidad educativa, que su vez deben convertirse en agentes del
cambio social, la teoria de la accion comunicativa de ha constituido la base de la que
parten muchas de las ideas de este modelo curricular, esta teoria critica inspira un uso
critico y transformador de los medios, en los que éstos son utilizados como elementos
de analisis y reflexion sobre la practica incidiendo en la propia realidad con el fin de

transformarla y mejorarla.

*% (Ponce, 2009)
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Técnico Reproductor
Practico Interpretativo

Estratégico Critico

Papel reproductor y ejecutor de las

; 3 e Utilizacién de los medios como
orientaciones que llegan disefiadas

elementos de analisis y
Disefios abiertos que tienen en cuenta la reflexion sobre la practica
realidad.

Figura 1.3.- Paradigma Estratégico. Tomado de (Bautista, 2010)
1.2.4. Clasificacion

a) Soporte

Libros de divulgacion, de texto, de consulta, de informacion, de informacién y
actividades, de actividades diversas, cuadernos de ejercicios, autocorrectivos,

diccionarios, enciclopedias, carpetas de trabajo, folletos, guias, catdlogos, etc.

b) Técnicas Blandas

Pizarras, rotafolio, paneles, carteles, franelogramas, dioramas, etc.

¢) Audiovisuales y Medios de Comunicacion
Sistemas de audio, reproduccion, grabacidn, radio, television, video.
Imagen: fotografia, diapositivas, retroproyeccion, video, television, cine.

Sistemas mixtos, prensa escrita, fotonovelas, fotorrelatos, tebeos, carteles, diaporamas.

d) Sistemas Informaticas

Paquetes integrados procesadores de texto, bases de datos, hojas de calculo,
presentaciones, programas de disefio y fotografia, hipertextos e hipermedia, sistemas
multimedia, sistemas telematicos, redes, internet, correo electronico, chat,

videoconferencia, etc.
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1.2.5. Caracteristicas Generales de la Estrategia Metodoldgica

4 No deviene de la derivacion gradual del tratamiento Metodologico.
4 No tiene caracter de control, sino de preparacion.
4 Es individualizada y generalizadora.

4 Es desarrolladora y participativa.

— Analisis Previo

Observacion de la
Ejecucion

Analisis, Discusion Y
Evaluacion Cualitativa

Etapas de Estrtegia Metodologica

Figura 1.4.- Etapas Metodologicas. Tomado de (Vargas, 2009)

1.2.6. Ventajas de Estrategias de Aprendizaje

¢ Nosotros podremos orientar mejor el aprendizaje de cada alumno si conocemos como
aprenden. Es decir, que la seleccion de nuestras estrategias didécticas y estilo de

enseflanza sera mas efectivo.

¢ La aplicacion en el aula de los estilos de aprendizaje es el camino mas cientifico de

que disponemos para individualizar la instruccién.

¢ Si nuestra meta educativa es lograr que el alumno aprenda a aprender, entonces

debemos apostar por ayudarlo a conocer y mejorar sus propios estilos de aprendizaje.
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Mejoras
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RECURSOS PARA
LA MEJORA

Figura 1.5.-Marco para la mejora de la eficacia escolar. Tomado de (Torrecilla J. , 2003)

1.2 Rendimiento escolar

Para (Sallan, 2010), *’Indica la opcién de ensefianza comprensiva se basa en la idea de dar
respuesta a la diversidad de necesidades educativas del estudiantado y para ello se utilizan
instrumentos variados que permitan que los estudiantes aprendan al méximo con independencia
de sus caracteristicas, el profesorado del nuevo esquema europeo de educacion superior necesita
conocer y practicar nuevas formas de gestion del aula respecto al reto de enfrentarse a una
docencia comprensiva con garantias de éxito, debe sacar el maximo rendimiento a la
participacion del estudiante en clase, a su capacidad de cooperacion, de razonamiento e
interaccidon y ver sus diferencias como un elemento enriquecedor y de ayuda a nuestra tarea

formativa.

En la actualidad la educacion se encuentra ante el reto constituido por la diversidad,
como consecuencia de que asistimos a un momento historico caracterizado por la
movilidad social, situacion que se refleja en las instituciones educativas, el trabajo que
presentamos, sobre practicas docentes para educar en la diversidad, se inscribe en una
investigacion en curso sobre la inclusion escolar y sus implicaciones para la educacion,

en este trabajo partimos de una concepcion del aula como escenario incierto, complejo y

2%2% (Qallan, 2010),
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cambiante donde tienen lugar interacciones que dificilmente pueden preverse,

analizamos practicas educativas responsables basadas en la investigacion reflexiva.

Practicas basadas en la comunicacion y la participacion en clase, y la intervencion
educativa del profesorado en aulas inclusivas para educar en la diversidad, a
continuacion presentamos el disefio de la investigacion realizada en centros de
Educaciéon Infantil y primaria, cuyo objetivo principal es estudiar la intervencion del
profesorado en el aula, para ello hemos seguido una metodologia de investigacion de
corte cualitativo, los resultados obtenidos y las conclusiones de la investigacion se
presentan organizadas en torno a cuatro temas de interés para promover la discusion
entre el profesorado: practicas educativas basadas en la reflexion, responsabilidad,

comunicacion y participacion, educacion en la diversidad y la inclusion educativa.

La perspectiva constructivista, la funcion comunicativa de los docentes en todo proceso
de evaluacion da la actividad educativa, la comunicacion educativa constituye el
proceso mediante el cual se estructura la personalidad del educando lograndose a través
de las informaciones que esta recibe y reelaborandolas en interaccion con el medio
ambiente y con los propios conceptos construidos, dicho esto, se tiene que el proceso de
aprendizaje no es reducible a un esquema mecéanico de comunicacion, por cuanto el
educando como receptor no es un ente pasivo, sino que es un ser que reelabora los

mensajes sus propios esquemas cognitivos.

(Suérez & Velasquez, 2015)*°, Mencionan el desarrollo y enriquecimiento del proceso
de aprendizaje, que cuantifican su dinamica desde las dimensiones, formativa,
individual, preventiva, correctiva y compensatoria que expresan interacciones
comunicativas con el fin de elevar la calidad y eficiencia de las acciones pedagogicas,
los materiales didacticos son de gran apoyo y utilidad para el aprendizaje escolar, los
nifios adquieren destrezas variando las estrategias de enseflanzas, ademds son
herramientas fundamentales en el desarrollo de la educacion y también de gran
importancia porque con ellos podemos hacer diferentes cosas para que los nifios y nifias
no se aburran y cambien su rutina al recibir sus clases, por lo tanto es recomendable que

en los centros de estudio siempre estén estos recursos de apoyo.

**(Suéarez & Velasquez, 2015)
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1.2.7. Las Actividades Motrices

Son las actividades que buscan desarrollar habilidades, y destrezas en el nifio para que
obtenga un mayor aprendizaje en el aula, la idea es que a través de estas actividades se
logra obtener la mayor atencion por parte de los nifios ya que muchas veces la teoria les
aburre y estas actividades motrices aportan mucho al desarrollo de habilidades y
destrezas, finalmente es importante recalcar que el implementar estas actividades en los
centros de estudios aporta al logro de una mayor atenciéon en los nifios y obtener sin
dificultad alguna que descubran sus habilidades y destrezas que no logran descubrirlas

en las asignaturas.

1.2.8. Actividades Sociales

Son las que fomentan la cooperacion a través de juegos colectivos es por eso la
importancia de fomentar estas actividades que aporten a la integracién y cooperacion
entre los estudiantes para lograr una buena integracién de grupos entre ellos, en la
actualidad hay maestros que buscan la integracion y el compafierismo entre los alumnos
y no aplican estos juegos colectivos para lograr una buena colectividad entre ambos, y
hay muchos estudiantes que siendo parte de la misma aula de clases no se llevan del
todo bien con los demads, y es muy importante que los maestros conozcan el porqué de

esta situacion y para ello es bueno que implementen otras estrategias.

1.2.9. Conceptualizacion de motivacion:

Senalamiento o énfasis que se descubre en una persona hacia un determinado medio de
satisfacer una necesidad, creando o aumentando con ello el impulso necesario para
realizar la accion, es decir que la motivacion mueve a la persona a actuar de manera
consciente y motivada para lograr algo que sea de beneficio para su propio desarrollo ya
sea en el ambito escolar, social, y personal, esto nos lleva a que la persona motive a otra

para que actué¢ de manera integral en un determinado lugar.

1.2.10. El Proceso de Ensefianza Aprendizaje

Para (Chingal, 2015)*' en el ambito educativo una estrategia metodolégica, es el disefio
que organizadamente el docente prepara con distintas acciones que le permitirdn

cumplir con el objetivo planteado en el desarrollo de la actividad académica, las

*' (Chingal, 2015)
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estrategias metodologicas son una secuencia ordenada de todas aquellas actividades y
recursos que utiliza el docente en la practica educativa, las cuales partiendo de unos
antecedentes tienen un fin determinado individualizacion, socializacidon, cooperacion,

descubrimiento, actividad, recepcion.

Distintas estrategias por parte de los docentes, dan como resultado diversas formas de
aprendizaje en los alumnos, quienes deberan estar predispuestos mentalmente a ser
participativos y activos en el desarrollo de sus propias estrategias cognitivas que les
permitan alcanzar y generar nuevos conocimientos, el aprendizaje se basara en el
conocimiento previo y experiencias propias adquiridas por los alumnos en el diario
vivir generadas en su propia existencia, el trabajo pedagogico debe enfocarse en el
aprendizaje mas que en la ensefianza y exige desarrollar estrategias metodoldgicas

diferenciadas y acordes a los distintos ritmos y estilos de aprendizajes de un estudiante.

(Juca, 2013)** Manifiesta que la ensefianza y el aprendizaje son elementos que forman
parte de un solo proceso cuya finalidad es la formacion integral de los seres humanos, el
que posee el conocimiento tiene la disposicidon y quiere transmitir ese conocimiento,
este generalmente es el docente y quien desea conocer debe tener la predisposicion y
debe querer hacerlo, este es el alumno o estudiante, para que este proceso tenga éxito,

tanto docente como alumno deben tener la predisposicion para realizar su parte.

PROCESODE EN
PROBLEMA

NANZA-APRENDIZAJE |

ZOTOPNTZPORO MO WPIDOTM
ZOMORN™ZPrQR0 MU ©npZmOM

Figura 1.6.- Elementos del proceso Ensefianza-Aprendizaje. Tomado de (Chingal, 2015)

(Leon G. , 2010), Menciona que la aplicacion de las tics tiene en comun la

manipulaciéon y comunicacion de informacion en formato digital, sus aplicaciones,

*? (Juca, 2013)
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funciones y caracteristicas son muy diversas, en América Latina se encuentra en una
etapa de desarrollo, para aplicar al comercio, la industria, la educacion, la salud, etc., de
acuerdo a un enfoque etnografico, hay que realizar un analisis riguroso, pues depende
de la region y si esta posee los recursos necesarios para su aplicacion, en el ambito de la
educacidn, se necesita aporte del estado para las instituciones educativas del sector
publico, una capacitacion masiva de profesores para promover las nuevas tecnologias y

mejorar los niveles educativos.

(Maldonado, 2016)*, hay que recalcar que en los nifios, las acciones tendientes al
desarrollo de aprendizaje en movimiento puede ser visto desde dos Opticas: una de ellas,
se relaciona con elevar el nivel de la competencia motriz se considera con mayor
competencia no solo al mas agil sino el que posea movimiento con creatividad y
expresion, de ahi que, el infante, mediante actividades ladicas de ocupacién del entorno
y de realizar ejercicios temporales, lega a la concrecidon de sus estructuras cognitivas y
logra emplear y organizar el movimiento, para, en lo posterior combinar aspectos
espacio temporales de mayor dificultad tales como velocidad, simultaneidad,

periodicidad, inversion, interpretacion, punteria.

Las instituciones educativas juegan un papel clave en el proceso de contextualizacion de
las estrategias de ensefianza y de aprendizaje, ya sea al reducir la incertidumbre para
favorecer la posibilidad de aceptar la innovacién, al buscar la compatibilidad de la
transformacion con el sistema existente, al comunicar con claridad los resultados
esperados, al promover el compromiso de los involucrados, al negociar los conflictos en
las relaciones interpersonales que cualquier transformacion significativa desencadena o

bien al identificar el momento oportuno para proponer el cambio.

Los procesos de transformacion de las practicas docentes orientadas a favorecer los
procesos de enseflanza y de aprendizaje de grupos sociales desfavorecidos implican
combatir en forma simultdnea, las iniciativas de cambio se han dirigido, por lo general,
a aspectos especificos, actualizacion disciplinar, estrategias didacticas, curriculum,
gestion institucional, entre otros, y resultan insuficientes porque las transformaciones
que se logran obtener en algunos de estos aspectos son contrarrestadas por la resistencia

que ofrecen los otros.

** (Maldonado, 2016)
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(Colina, 2015)*, Manifiesta que el aprendizaje implica una reestructuracion activa de
las percepciones, ideas, conceptos y esquemas que el aprendiz posee en su estructura

[3

cognitiva (entendiéndose Ausubel también concibe al alumno como “un procesador
activo de la informacion”, y afirma que el aprendizaje no se resume a una simple

asociacion memoristica, sino que responde a un fendmeno mas complejo.

El mismo autor sefiala, que aun cuando es importante el aprendizaje por
descubrimiento, considera que no es factible que todo el aprendizaje significativo que
ocurra en el aula deba ser por descubrimiento, y propugna por el aprendizaje verbal
significativo, que permita el dominio de los contenidos curriculares impartidos en las

escuelas, principalmente a nivel medio y superior

Es importante resaltar, que las sesiones de clase estan caracterizadas por orientarse
hacia el aprendizaje por recepcion, esta situacion motiva la critica por parte de aquellos
que propician el aprendizaje por descubrimiento, pero desde el punto de vista de la
transmision del conocimiento, es injustificado, pues en ningln estudio de la evolucion

cognitiva del educando.

(Alvarez, 2010), sefiala que la ensefianza y el aprendizaje parecen ser dos caras de una
misma moneda, no es posible hacer referencia a una sin pensar en la otra, la diferencia
estriba en la perspectiva, mientras se hace referencia al aprendizaje, nos situamos en la
persona que aprende y cuando se menciona la ensefianza pensamos en el que ensefia,
pero es imposible disociar un concepto del otro, la ensefianza durante mucho tiempo fue
asociada a la transmision del conocimiento, y el aprendizaje era de mejor calidad, en la
medida en que la reproduccion que hacia el que aprendia, era lo mas fidedigna posible,
pero el conocimiento ha aumentado en forma exponencial, sobre todo en los ultimos
cien aflos y ya no es posible dar cuenta total de él, nuevos descubrimientos dan paso a
nuevas teorias , se readecuan otras, dando todo esto origen a nuevas definiciones y

nucvos COl’lCCptOS.

En el ambito educacional han surgido diferentes miradas que cuestionan el aprendizaje

pasivo, redefiniéndolo desde la mirada del que aprende mas que del que ensefia, el

**(Colina, 2015)
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aprendizaje se entenderd como un proceso continuo que se da a lo largo de la vida, que
guarda estrecha relacion con la manera como un individuo se apropia de la cultura y el
conocimiento de una sociedad Este proceso le debe permitir un eficaz empleo de las
herramientas intelectuales de orden cognitivo, procedimental y afectivo para ser un
aporte a la sociedad, el aprendizaje, segin este concepto, no es concebido sélo como la

adquisicion de saberes, sino también como una reelaboracion de estos.

(Ausubel, 2012)*, menciona que la educacién a través de la historia, ha sido visualizada
como un potente instrumento de cambio, para ello baste sefialar que comuinmente
diferentes regimenes politicos, la han utilizado como mecanismo de socializacion de sus
ideologias, a partir del siglo XIX, la ensefianza y el aprendizaje, fueron objeto de
variados estudios en Europa, desde diferentes perspectivas, en la actualidad, a pesar de
la existencia de diversas corrientes en la educacion, hay algunos enfoques que cobran

mayor relevancia en nuestro contexto.

La transmision de la cultura desde esta perspectiva, la funcion del que ensefia, es
transmitir a las nuevas generaciones, un cuerpo ordenado de conocimientos asociado a
una disciplina especifica, este enfoque que se denomina enfoque tradicional estd
centrado en los contenidos y se puede afirmar que es el que ha tenido la mayor
aplicacién en las escuelas el principal problema en este enfoque radica en que, ya no es
posible ni siquiera manejar todos los conocimientos de una misma disciplina y que este
enfoque supone uniformidad de intereses, contextos y significados, ademas, el alumno
requiere de esquemas que le aporten significado a los nuevos contenidos, sino esta
provisto de estos significados, el conocimiento serd incorporado de manera superficial,
episodica, mecdnica y apoyada s6lo por la memoria, por lo tanto éste serd olvidado

facilmente.

(Beas, 2011)’°, manifiesta que el entrenamiento de habilidades, a diferencia del
enfoque anterior, aqui el énfasis en el desarrollo de habilidades y capacidades en
desmedro del contenido, se pretende un desarrollo desvinculado del contexto cultural,
esto mismo lo hace, a juicio de desmotivador, carente de aplicacion, como el

aprendizaje de contenidos, fomento del desarrollo natural : plantea una vision de

** (Ausubel, 2012)
**(Beas, 2011)
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desarrollo no intervencionista, la influencia externa distorsiona y envilece el desarrollo

natural y espontaneo del individuo.

La ensefianza plantea un proceso de transformacién, mas que de acumulacion de
conocimientos, el alumno es un activo procesador de la informacion que asimila y el
profesor es un instigador o mediador en este proceso, por ensefianza se entendera al
proceso sistematico, dirigido, que facilita la integracién del alumno a la sociedad a la
que pertenece, proveyéndolo de contenidos, procedimientos y actitudes que le permitan

ser un aporte a su entorno.

Segun, (Bloom, 2010)*’, una experiencia educativa es un acontecimiento complejo, que
implica cuatro elementos que se distinguen normalmente y que, en la descripcion por
eso el profesor, el que aprende, el curriculo y el medio, ninguno de ellos puede
reducirse a cualquiera de los demas y cada uno debe ser tenido en cuenta en la actividad
de educar, el como aprende el ser humano es una pregunta antigua en la historia de la
humanidad, a través del tiempo, muchos se han ocupado de dar respuesta a este
problema, pero es a finales de 1800 cuando empiezan a surgir diversas corrientes de

pensamiento respecto del aprendizaje y por ende de la ensefianza.

La gran influencia en los Estados Unidos, estuvo muy preocupado de la teoria y la
practica educacional, pensaba que el aprendizaje se lograba a través de las actividades
mas que por medio de los contenidos, oponiéndose también a los medios autoritarios,
muchos autores sobre todo en Estados Unidos siguieron esta corriente que
posteriormente derivd en el pragmatismo, se pensaba que lo ofrecido por el sistema
educativo de su época no proporcionaba a los ciudadanos una preparacién adecuada
para la vida en una sociedad democratica, consideraba, ademas, que la educacién no
debia ser meramente una preparacion para la vida futura, sino que debia proporcionar y
tener pleno sentido en su mismo desarrollo y realizacién, su trabajo y sus escritos

influyeron significativamente en el pensamiento educativo del siglo XX.

38 . . . . . , .
(Coll, 2010)”°, menciona que muchos investigadores incursionaron en el ambito de la
educacion durante el siglo XX, ha sido y es uno de los mas influyentes hasta el dia de
hoy, en sus minuciosos estudios del aprendizaje que €ste ocurre por la reorganizacion de

las estructuras cognitivas como consecuencia de procesos adaptativos al medio, a partir

*” (Bloom, 2010)
2 (Coll, 2010)
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de la asimilacion de experiencias y acomodacion de las mismas de acuerdo con la
informacion previa en las estructuras cognitivas de los aprendices, se considera el
pensamiento y la inteligencia como procesos cognitivos que tienen su base en un
substrato organico biologico determinado, que va desarrollandose en forma paralela con

la maduracion y el crecimiento bioldgico.

Como ya sabemos, en la base de este proceso se encuentran dos funciones, la
asimilacion y la acomodacion, que son basicas para la adaptacion del organismo a su
ambiente, esta adaptacidn se entiende como un esfuerzo cognoscitivo del individuo para
encontrar un equilibrio entre ¢l mismo y su ambiente, mediante la asimilacion el
organismo incorpora informacion al interior de las estructuras cognitivas a fin de ajustar
mejor el conocimiento previo que posee, a segunda parte de la adaptacion se denomina
acomodacion, es el ajuste del organismo a las circunstancias exigentes, es un
comportamiento inteligente que necesita incorporar la experiencia de las acciones para

lograr su cabal desarrollo.

Por su parte (Elliot, 2010)*”, manifiesta que los mecanismos de asimilacion y
acomodacion lo conforman unidades de estructuras cognoscitivas que denomina
esquemas, estos esquemas son representaciones interiorizadas de cierta clase de
acciones o ejecuciones, como cuando se realiza algo mentalmente sin realizar la accion,
aprender, en resumen, se concibe a partir de la reestructuracion de las estructuras
cognitivas internas del aprendiz, de sus esquemas y estructuras mentales, de tal forma
que al final de un proceso de aprendizaje deben aparecer nuevos esquemas y estructuras

como una nueva forma de equilibrio.

La teoria del aprendizaje significativo, el que aparece en oposicion al aprendizaje sin
sentido, memoristico o mecanico, el término significativo se refiere tanto a un contenido
con estructuracion logica propia como a aquel material que potencialmente puede ser
aprendido de modo significativo, es decir, con significado y sentido para el que lo
internaliza, el primer sentido del término se denomina sentido 16gico y es caracteristico

de los contenidos cuando son no arbitrarios, claros y creibles.

Es decir, cuando el contenido es intrinsecamente organizado, evidente y ldgico, el

segundo es el sentido psicologico y se relaciona con la comprension que se alcance de

* (Elliot, 2010)
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los contenidos a partir del desarrollo psicoldgico del aprendiz y de sus experiencias
previas, aprender, desde el punto de vista de esta teoria, es realizar el transito del
sentido logico al sentido psicologico, hacer que un contenido intrinsecamente 1l6gico se

haga significativo para quien aprende.

(Pérez, 2009)*, sefiala que la  estructura cognoscitiva consiste en un conjunto
organizado de ideas que preexisten al nuevo aprendizaje que se quiere instaurar, esta
forma de aprendizaje se refiere a una estrategia en la cual, a partir de aprendizajes
anteriores ya establecidos, de caracter mas genérico, se pueden incluir nuevos
conocimientos que sean subordinables a los anteriores, los conocimientos previos mas
generales permiten anclar los nuevos y mas particulares, la estructura cognoscitiva debe
estar en capacidad de discriminar los nuevos conocimientos y establecer diferencia para
que tengan algin valor para la memoria y puedan ser retenidos como contenidos

distintos.

Los tipos de aprendizaje y tipos de ensenanza o formas de adquirir informacion, el
aprendizaje puede ser repetitivo o significativo, segin que lo aprendido se relacione
arbitraria o sustancialmente con la estructura cognoscitiva, la ensefanza, desde el punto
de vista del método, puede presentar dos posibilidades ampliamente compatibles,
primero se puede presentar el contenido y los organizadores avanzados que se van a
aprender de una manera completa y acabada, posibilidad que llama aprendizaje
receptivo o se puede permitir que el aprendiz descubra e integre lo que ha de ser

asimilado, en este caso se le denomina aprendizaje por descubrimiento.

. 41 - 4- .. .. . ..
(Gimeno, 2010)", indica que dado en el aprendizaje significativo los conocimientos
nuevos deben relacionarse sustancialmente con lo que el alumno ya sabe, es necesario

que se presenten, de manera simultanea, por lo menos las siguientes condiciones:

¢ El contenido que se ha de aprender debe tener sentido ldgico, es decir, ser

potencialmente significativo, por su organizacidn y estructuracion.

¢ El contenido debe articularse con sentido psicologico en la estructura cognoscitiva

del aprendiz, mediante su anclaje en los conceptos previos.

% (Pérez, 2009)
* (Gimeno, 2010)
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¢ El estudiante debe tener deseos de aprender, voluntad de saber, es decir, que su

actitud sea positiva hacia el aprendizaje.

El aprendizaje significativo, en contraposicion al aprendizaje memoristico, para
aprender significativamente, el individuo debe tratar de relacionar los nuevos
conocimientos con los conceptos y proposiciones relevantes que ya conoce, por el
contrario, en el aprendizaje memoristico, el nuevo conocimiento puede adquirirse
simplemente mediante la memorizacion verbal y puede incorporarse arbitrariamente a la
estructura de conocimientos de una persona, sin ninguna interaccion con lo que ya

existe en ella.

(Castell, 2012)*, revela que en la actualidad la reforma establece claramente, que los
aprendizajes de los alumnos deben ser significativos, que el profesor debe pasar de la
ensefianza repetitiva a una ensefianza que tenga sentido, que integre a los conocimientos
ya adquiridos por los alumnos, pero el problema del aprendizaje parece subsistir, a lo
menos asi lo demuestran los resultados obtenidos por nuestros alumnos en diferentes

mediciones.

Coémo el alumno se aproxima al conocimiento es otro de los grandes problemas a
resolver, cudles son las estrategias de ensenanza y aprendizaje mas efectivas, y cuales se
adecuan mejor a cada contexto, aprender a aprender es un principio inspirador de varias
reformas educativas en el mundo, en la actualidad mas que nunca es necesario que
nuestros alumnos sean capaces de desarrollar habilidades que le permitan un eficaz
manejo de la informacion, el aprender a aprender no se refiere al aprendizaje directo de

contenidos, sino al aprendizaje de habilidades con las cuales aprender contenidos.

(Monereo, 2010)*, indica que el estudiante tiene que aprender a buscar, seleccionar,
analizar criticamente e integrar en sus esquemas cognitivos la informacién para
desenvolverse exitosamente en la sociedad, por tanto, el estudiante debe aprender
procedimientos y estrategias para manejar la informacion, que le permitan seguir
aprendiendo a lo largo de la vida, aprender estrategias de aprendizaje es aprender a
aprender y el aprendizaje estratégico es una necesidad en la sociedad de la informacién

y el conocimiento, se necesitan, por lo tanto, aprendices estratégicos.

*? (Castello, 2012)
** (Monereo, 2010)
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Es decir estudiantes que han aprendido a observar, evaluar y planificar y controlar sus
propios procesos de aprendizaje, el que sabe como aprende conoce sus posibilidades y
limitaciones, y en funcion de ese conocimiento, regula sus procesos de aprendizaje
adecuandolos a los objetivos de la tarea, al contexto para optimizar el rendimiento, de
igual manera mejora sus destrezas a través de la practica, de esa manera, es capaz de
decidir, frente a una tarea de muchos contenidos, qué estrategia ocupard para hacer mas

eficaz su aprendizaje.

Para (Galaz, 2011)*, que todo parece indicar que la alternativa mas razonable y
fructifera debe consistir en ensefiar estrategias de aprendizaje en funcién de los
contenidos especificos de las diferentes areas curriculares, sin que esto suponga abdicar
de las posibilidades de generalizacion que definen a las estrategias, en definitiva,
debemos ensefiar siempre a pensar sobre la base de un contenido especifico que tiene
unas exigencias y unas caracteristicas particulares, pero asegurandonos de que, una
buena parte de las operaciones mentales realizadas, nos sean ttiles también para pensar

en otras cosas, en situaciones diferentes.

La mediacion del profesor parece ser lo fundamental del proceso de ensefanza, la
mediacion en este caso, tiene el sentido de acercar al alumno al conocimiento, a través
de estrategias que le permitan a éste, sentir que lo aprendido es significativo y que esta
adquiriendo una serie de habilidades que no solo podra aplicar en una situacion
especifica sino a lo largo de toda su vida, el papel del profesor como mediador, no es un
papel ausente, lejano del proceso de aprendizaje del alumno, al contrario, es

fundamental y por sobre todo activo, pues éste determina el qué y el cdmo ensefiar.

(Martin, 2010)*, sefiala que la la intensidad y calidad con que el adulto (agente social)
realiza el traspaso del control de los procedimientos de aprendizaje al nifio (mediacion)
condicionard sus posibilidades de interiorizacion y representacion de la realidad cultural

que le ha tocado vivir (sociedad) y, consecuentemente, determinara

En la cotidianeidad parecen convivir a los menos tres estilos de ensefianza en nuestras

aulas, que podrian clasificarse en:

* (Galaz, 2011)
* (Martin, 2010)
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¢ Ensenar a los alumnos a seguir instrucciones al pie de la letra, donde la memoria
juega un papel fundamental, el rol del alumno es pasivo, y los alumnos reproducen lo
que el profesor hace, aqui el alumno alcanza sé6lo el conocer, remitiéndose a una tarea

repetitiva.

¢ Un segundo estilo de ensefianza tiene que ver con una mayor promocion de la
participacion del alumno en su proceso, aqui el profesor intenta que el alumno conozca
y utilice de forma adecuada los procedimientos curriculares especificos de la tarea en

cuestion, aqui el alumno alcanza el conocer, la comprension y la aplicacion.

¢ Un tercer estilo de ensefanza es aquel en el cual el profesor procura ser un agente
mediador activo, desarrollando en el alumno las habilidades que le permitan a éste,
reflexionar sobre que hay qué hacer, como hay que hacerlo, y por qué, antes durante y

después de realizada la tarea.

Por otra parte (Hernandez, 2010)*, aprender el sujeto moviliza diversos procesos
cognitivos, procesos que estan relacionados con la memoria, la codificacion y la
recuperacion de la informacion, las estrategias de aprendizaje son los mecanismos de
control de que dispone el sujeto para dirigir sus modos de procesar la informacion y

facilitan la adquisicidn del almacenamiento y la recuperacion de ella.

Las estrategias de aprendizaje son contenidos procedimentales, pertenecen al ambito del
saber hacer, son habilidades de habilidades que se utilizan para aprender, son los
procedimientos puestos en marcha para aprender cualquier tipo de contenido de
aprendizaje conceptos, hechos, principios, actitudes valores y normas y también para
aprender los propios procedimientos, las estrategias de aprendizaje se pueden entender
como un conjunto organizado, consciente e intencionado de lo que hace el aprendiz para

lograr con eficacia un objetivo de aprendizaje en un contexto social dado.

¢ Son capacidades, aptitudes o competencias mentales, que se desarrollan con el

ejercicio, que se aprenden y que se pueden ensefiar.
¢ Tienen una orientacion hacia una meta identificable.

¢ En si conforman una articulacién de procesos

*® (Hernandez, 2010)
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¢ Implican utilizar selectivamente los recursos y capacidades disponibles. Sin tal

variedad de recursos no es posible la actuacion estratégica.

¢ Son dindmicas flexibles y modificables en funcion de los objetivos del proceso y del

contexto.

¢ Su puesta en marcha seria, en principio, no automatica, sino controlada lo que
comportaria metacognicién, conocimiento de los procesos cognitivos, planificacion,

control y evaluacion de los mismos.

(Fernandez, 2009), menciona que el modelo tedrico de tres dimensiones de estilos de
aprendizaje profundo, elaborativo y superficial, sus investigaciones las ha realizado en
el area de estrategias y tacticas de aprendizaje, fuera del laboratorio, formulando a los
estudiantes preguntas sobre su modo cotidiano de estudiar y efectuando el andlisis
factorial de sus respuestas, asume que cada uno de los grupos de tacticas revelados por
el andlisis factorial representa una estrategia y que el uso de tal estrategia representa un

estilo.

El aprendizaje y memoria son un subproducto del pensamiento y las estrategias mas
efectivas son aquellas que presentan mayor impacto en el pensamiento, define las
estrategias de aprendizaje como el plan de actividades que utiliza una persona en el
procesamiento de la informacion cuando debe realizar una tarea de aprendizaje,
diferenciandolas de los estilos de aprendizaje, los cuales son entendidos como la
predisposicion hacia determinadas estrategias, asi un estilo es un conjunto de estrategias
que se usan en forma consistente, distingue para cada estilo, un conjunto de tacticas,
entendidas como actividades observables, mas especificas, realizadas por el individuo

cuando lleva a cabo una determinada estrategia.
Procesamiento Profundo de la Informacion:

(Kerlinger, 2010)*’, manifiesta que los estudiantes clasificados como procesadores
profundos de la informacidn, dedican mas tiempo al significado y clasificacion de la
idea sugerida por el simbolo, que al simbolo mismo, ocupan mas tiempo en pensar que
en repetir la informacion, utilizan como tactica frecuente la clasificacion, la

comparacion, contrastan analizan y sintetizan, utilizando diversas fuentes, reelaboran

*’ (Kerlinger, 2010)
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pensando en ejemplos propios, expresando finalmente la informacién con sus propias
palabras, los aprendizaje de estos alumnos son de mejor calidad, pues se hacen
particularmente significativos al asociarlos con su propia experiencia los objetivos de
aprendizaje que logra un estudiante que tiene un estilo de aprendizaje en el cual procesa
en forma profunda la informacién, guardan directa relacion con las habilidades

intelectuales de orden superior.
Procesamiento Elaborativo de la Informacion

Los individuos en los que predomina este estilo se caracterizan por el uso de tacticas en
que la informacidn se hace personalmente relevante, de tal forma que es enriquecida,
elaboran pensando en sus propios ejemplos, expresan las ideas en sus propias palabras,
esto hace que la informacidn se recuerde mejor, los objetivos de aprendizaje en este

estilo de aprendizaje alcanzan la comprension y la aplicacion.
Procesamiento Superficial de la Informacion

(Miranda, 2009)*, menciona estos estudiantes usan como tactica la repeticién
sistematica, intentando grabar textualmente la informacion en la memoria, los que
procesan superficialmente la informacion invierten gran parte de su tiempo repitiendo y
memorizando informacion en su forma original, ésta informacion no es reelaborada ni
expresada de manera diferente, se pone atencion a los aspectos fonologicos y
estructurales mas que al significado, los resultados de este estilo, de aprendizaje son la
descripcion y la reproduccion textual de lo aprendido, los objetivos de aprendizaje

logrados alcanzan, por tanto, solo el nivel del conocimiento.

Estudio Metddico

Un estudiante con esta caracteristica, es un individuo ansioso, persigue como objetivo
una mejor calificacion, sigue cuidadosamente las instrucciones entregadas sin salirse de
ellas, la estrategia consiste, por tanto, en hacer todo lo se le dice, repitiendo con
frecuencia la informacion antes de los examenes un estudiante tiende a asumir un estilo
de aprendizaje en forma consistente, es decir sera profundo, elaborativo o superficial en
el manejo que haga de la informacién, se debe tener presente que todo estudiante

procesa de manera superficial la informacidn, pues sélo a través del simbolo se puede

*® (Miranda, 2009)
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llegar a asociaciones de conceptos que caracterizan el procesamiento profundo los
procesadores superficiales son el extremo inferior del continuo, que resulta ser el

procesamiento de la informacion.

Por otra parte (Lafourcade, 2009)*, indica que es posible encontrar muchas similitudes
entre lo planteado por y otros autores, plantea que el aprendizaje debe ser significativo,
lo que se plantea en el nivel elaborativo y profundo, segun la teoria de por otro lado, el
aprendizaje mecanico poco significativo lo podemos asociar al aprendizaje superficial
de también se puede establecer un paralelo entre las tacticas, en los estilos de
aprendizaje, asi un procesador profundo de la informacién esta en los niveles de
analisis, sintesis y evaluacion, el elaborativo alcanza los niveles de comprension y
aplicacion, y si el procesamiento es superficial se alcanza el nivel de conocimiento

solamente.

Una observacidn, basada en mediciones a las que se ve sometido un estudiante en
ensefianza media, muestra que en promedio el aprendizaje de los alumnos es superficial
y no se consigue desarrollar el potencial intelectual de éste, las causas son multiples y
van desde las metodologias utilizadas por el profesor, hasta las formas de evaluar ,
pasando por muchas otras, la ensefianza parece centrada en la entrega y medicion de
conocimientos, que finalmente son reproducidos memoristicamente por los alumnos sin

una reelaboracion y profundizacion de los mismos, por parte de ellos.

(Garcia, 2010)50, sefala que la educacién moderna, pretende el desarrollo de habilidades
destrezas que finalmente redunden en la adquisicion de capacidades, que le permitiran
ser una persona competente, con una vision tal que le permita el desarrollo de un
proyecto de vida, que contribuird al desarrollo social del pais una habilidad es un paso
mental estdtico o potencial, tiene que ver con la capacidad de desempefio o de

realizacion de procedimientos.

** (Lafourcade, 2009)
*% (Garcia, 2010)
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CAPITULO IT
2. Valoracion de los fundamentos teoricos y resultados de la investigacion
2.1. Analisis de los Resultados

Para el presente trabajo de titulacion, se aplicaron las técnicas de investigacion las
cuales son encuesta realizada a los docentes, y la entrevista a la directora de la
institucion para comprobar la necesidad de la realizacion de la investigacion, estas
técnicas se fueron realizadas a la muestra de 102 personas, como fueron Directora,
Docentes y Padres de Familia. En el analisis realizado, se pudo observar que existen
varios inconvenientes en el proceso de enseflanza aprendizaje en la institucion, por lo
que se plante6 el tema de esta investigacién con el objetivo de establecer estrategias
metodoldgicas orientado al rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad
Educativa “Juan Montalvo”, lo que fomenta que se apliquen nuevas normas con la
finalidad de escoger nuevas técnicas, para mejorar el proceso de rendimiento escolar de

los educandos.

Luego de haber observado y analizado el lugar de los hechos, hemos podido detectar
varios problemas que se suscitan en la Unidad Educativa “Juan Montalvo”. Entre los

problemas encontrados tenemos:

e Desmotivacion de los estudiantes
e Desinterés en el aprendizaje

e Promedios Bajos

e Falta de respeto a los docentes

e Insistencia.

Aunque existe mecanismos para aplicar proceso de ensefianza — aprendizaje en los
educandos, se considera necesario a la creacidn estrategias metodologicas orientado al
rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo, capaz
de solventar las necesidades que presenta la institucion en la actualidad para lograr que

de esta manera sus educandos tengan un mejor rendimiento escolar en la institucion.
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2.2. Analisis de los Resultados de la Encuesta realizada Padres de Familia de la
Unidad Educativa “Juan Montalvo”

PREGUNTA 1: ;Tiene usted conocimiento sobre qué estrategia metodologica utilizan

para el buen rendimiento escolar de su representado?

Tabla 2.1.- Datos de la Pregunta 1

VARIABLES f %
Si 80 90.00
No 8 9.00
Talvez 1 1.00
Total 89 100.00%
1%

m Si
m No

W Talvez

Figura 2.1.- Encuesta a Padres de Familia. Tomado de (Tablan 1)

Analisis e Interpretacion: Una vez analizado la encuesta a 89 personas que equivalen
al 100% de los encuestados llegamos a la tabulacion de que el 90 % manifiesta que se
tienen conocimientos sobre qué estrategia metodoldgica utilizan para el buen
rendimiento escolar de su representado; mientras que el 9% de los encuestados

mencionan que no conocen, Asi mismo el 1% dicen que es posible que talvez.

Por lo que podemos concluir que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo” si conocen la estrategia metodologica que utilizan para el buen rendimiento

escolar de su representado.
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PREGUNTA 2: ;Cree usted que es importante elaborar estrategia metodoldgica
adecuada encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la

Unidad Educativa “Juan Montalvo™?

Tabla 2.2.- Datos de la Pregunta 2

VARIABLES f %
Extremadamente importante 70 79.00
Muy importante 19 21.00
Un poco importante 0 0.00
Nada importante 0 0.00
Total 89 100.00%

W Extre madamente
importante

m PMuy importante

N poco impoaortante

m Macda importante

Figura 2.2.- Encuesta a Padres de Familia. Tomado de (Tabla n 2)

Analisis e Interpretacion: Una vez analizado la entrevista a 89 personas que equivalen
al 100% de los encuestados llegamos a la tabulacion de que el 79 % manifiesta que es
extremadamente importante elaborar estrategia metodologica adecuada encaminada a la
mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo”; mientras que el 21% de los encuestados mencionan que no ya que

consideran que depender de los nifios.

Por lo que podemos concluir que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo” que es extremadamente importante elaborar estrategia metodoldgica

adecuada encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias.
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PREGUNTA 3: ;Cree usted necesario que se lograra un cambio positivo con la

elaboracion de estrategia metodoldgica adecuada?

Tabla 2.3.- Datos de la Pregunta 3

VARIABLES f %
Muy Seguro 65 73.00
Seguro 20 22.00
Poco seguro 4 5.00
Total 89 100.00%

m Muy Seguro
W Seguro

W PoOCO seguro

Figura 2.3.- Encuesta a Padres de Familia. Tomado de (Tabla n 3)

Analisis e Interpretacion: Una vez analizado la encuesta a 89 personas que equivalen
al 100% de los encuestados llegamos a la tabulacion de que el 73 % manifiesta que muy
seguro se lograra un cambio positivo con la elaboracion de estrategia metodologica
adecuada; mientras que el 22% de los encuestados mencionan seguro ya que con nuevas
estrategias se mejora el proceso de aprendizaje; asi mismo el 5% manifiesta que es poco

posible ya que desconocen del tema.

Por lo que podemos concluir que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo” consideran que si es posible que los estudiantes lograran un cambio positivo

con la elaboracion de estrategia metodoldgica adecuada.
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PREGUNTA 4: ;Aprobaria usted la implementaciéon de nuevas estrategia
metodoldgica adecuada encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y

nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™?

Tabla 2.4.- Datos de la Pregunta 4

VARIABLES f %
Mucho 89 100.00
Poco 0 0.00
Nada 0 0.00
Total 89 100.00%

m Mucho
m Poco

= Nada

Figura 2.4.- Encuesta a Padres de Familia. Tomado de (Tabla n 4)

Analisis e Interpretacion: Una vez analizado la encuesta a 89 personas que equivalen
al 100% de los encuestados llegamos a la tabulacion de que el 100 % manifiesta que
aprobaria mucho la implementacion de nuevas estrategia metodologica adecuada
encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad

Educativa “Juan Montalvo”.

Por lo que podemos concluir que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo” consideran que la implementacion de nuevas estrategia metodologica
aportarian mucho en rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa

“Juan Montalvo”.

84



PREGUNTA 5: ;Aprobaria usted programas dirigidos a todos los docentes para
sensibilizar sobre la utilizacidon de estrategias metodoldgicas adecuadas para mejorar el

rendimiento escolar de los nifios y nifias?

Tabla 2.5.- Datos de la Pregunta 5

VARIABLES f %
Muy Posible 89 100.00
Posible 0 0.00
Poco Posible 0 0.00
Total 89 100.00%

m Mucho
m Poco

= Nada

Figura 2.5.- Encuesta a Padres de Familia. Tomado de (Tabla n 5)

Analisis e Interpretacion: Una vez analizado la encuesta a 89 personas que equivalen
al 100% de los encuestados llegamos a la tabulacion de que el 100 % manifiesta que
muy posible aprobaria programas dirigidos a todos los docentes para sensibilizar sobre
la utilizacion de estrategias metodoldgicas adecuadas para mejorar el rendimiento

escolar de los nifios y nifias

Por lo que podemos concluir que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo” consideran que muy posible aprobaria usted programas para sensibilizar la
utilizacion de estrategias metodoldgicas adecuadas para mejorar el rendimiento escolar

de los nifios y nifias
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PREGUNTA 6: ;Pone la institucidn en practica normas para la utilizacion de
estrategias metodologicas adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la

Unidad Educativa “Juan Montalvo™?

Tabla 2.6.- Datos de la Pregunta 6

VARIABLES f %
Si 89 100.00
No 0 0.00
Talvez 0 0.00
Total 89 100.00%

mSi
m No

W Talvez

Figura 2.6.- Encuesta a Padres de Familia. Tomado de (Tabla n 6)

Analisis e Interpretacion: Una vez analizado la encuesta a 89 personas que equivalen
al 100% de los encuestados llegamos a la tabulacion de que el 100 % manifiesta que si
pone la institucion en practica normas para la utilizacion de estrategias metodologicas
adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan

Montalvo™.

Por lo que podemos concluir que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo” consideran si se utilizan normas para la utilizacion de estrategias
metodoldgicas adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad

Educativa “Juan Montalvo”.
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PREGUNTA 7: ;Estaria usted dispuesto a colaborar para que el disefio de utilizacion

de estrategias metodologicas adecuadas se ejecute en la institucion?

Tabla 2.7.- Datos de la Pregunta 7

VARIABLES f %
Posible 70 79.00
Muy Posible 19 21.00
Poco Posible 0 0.00
Nada Posible 0 0.00
Total 89 100.00%

m Posible
= Muy Posible
W Poco Posible

m Nada Posible

Figura 2.7.- Encuesta a Padres de Familia. Tomado de (Tablan 7)

Analisis e Interpretacion: Una vez analizado la encuesta a 89 personas que equivalen
al 100% de los encuestados llegamos a la tabulacion de que el 79 % manifiesta que
posiblemente estarian dispuesto a colaborar para que el disefio de utilizacion de
estrategias metodologicas adecuadas se ejecute en la institucion. Mientras que el 21%
dicen que Muy Posible porque en muchas ocasiones ellos temen dirigirse con sus

expectativas a los docentes.

Por lo que podemos concluir que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo” consideran que posiblemente estaria dispuesto a colaborar para que el disefo

de utilizacion de estrategias metodologicas adecuadas se ejecute en la institucion.
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PREGUNTA 8: ;Sabe usted si existe normas para la utilizacion de estrategias
metodologicas adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad

Educativa “Juan Montalvo™?

Tabla 2.8.- Datos de la Pregunta 8

VARIABLES f %
Si 60 67.00
No 29 33.00
Talvez 0 0.00
Total 89 100.00%

-S|
= No

W Talvez

Figura 2.8.- Encuesta a Padres de Familia. Tomado de (Tabla n 8)

Analisis e Interpretacion: Una vez analizado la encuesta a 89 personas que equivalen
al 100% de los encuestados llegamos a la tabulacion de que el 67 % manifiesta que si
sabe que existen normas para la utilizacidon de estrategias metodoldgicas adecuadas en
el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

Mientras que el 33% dicen que no porque desconocen del tema.

Por lo que podemos concluir que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo” consideran que si existen normas para la utilizacién de estrategias
metodologicas adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad

Educativa “Juan Montalvo”.
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PREGUNTA 9: ;Estaria usted de acuerdo que se capacite a los docentes para conocer

nuevas estrategias metodoldgicas para el mejoramiento del rendimiento escolar de los

estudiantes?
Tabla 2.9.- Datos de la Pregunta 9
VARIABLES f %
Si 89 100.00
No 0 0.00
Talvez 0 0.00
Total 89 100.00%

m Si
m No

W Talvez

Figura 2.9.- Encuesta a Padres de Familia. Tomado de (Tabla n 9)

Analisis e Interpretacion: Una vez analizado la encuesta a 89 personas que equivalen
al 100% de los encuestados llegamos a la tabulacion de que el 100 % manifiesta que si
estarian de acuerdo que se capacite a los docentes para conocer nuevas estrategias

metodologicas para el mejoramiento del rendimiento escolar de los estudiantes.

Por lo que podemos concluir que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo” consideran que si estarian de acuerdo que se capacite a los docentes para
conocer nuevas estrategias metodoldgicas para el mejoramiento del rendimiento escolar

de los estudiantes.
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PREGUNTA 10: ;Cree usted conveniente que con la elaboracion de estrategia
metodoldgica adecuada mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la

Unidad Educativa “Juan Montalvo™?

Tabla 2.9.- Datos de la Pregunta 10

VARIABLES f %
Conveniente 89 67.00
Muy conveniente 0 0.00
Poco conveniente 0 0.00
Nada conveniente 0 0.00
Total 89 100.00%

m Conveniente
® Muy conveniente
m Poco conveniente

m Nada conveniente

Figura 2.10.- Encuesta a Padres de Familia. Tomado de (Tabla n 10)

Analisis e Interpretacion: Una vez analizado la encuesta a 89 personas que equivalen
al 100% de los encuestados llegamos a la tabulacion de que el 100 % manifiesta que si
consideran conveniente que con la elaboracion de estrategia metodologica adecuada
mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan

Montalvo™.

Por lo que podemos concluir que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo” consideran conveniente la elaboracion de estrategia metodologica adecuada
mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan

Montalvo™.

90



2.3. Analisis e interpretacion de la entrevista aplicada a la Directora y Docentes de

la Unidad Educativa “Juan Montalvo”.

Las entrevistas realizadas a Directora y Docentes de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo”, revelan la necesidad de mejorar el disefio de “estrategia metodoldgica
adecuada mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa

9999

“Juan Montalvo™”.

.Considera usted que deben existir normas para la utilizacion de estrategias
metodologicas adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la

Unidad Educativa “Juan Montalvo”?

Si tenemos, pero no son suficientes para cambiar el proceso y mejorar el rendimiento

2999

académico de las estudiantes en la Unidad Educativa “Juan Montalvo™”.

(Existe un documento que defina las normas para la utilizacion de estrategias

metodologicas adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias?

No existe documento alguno

.Conoce usted alguno de los normas para la utilizacion de estrategias

metodologicas?
No tengo conocimiento en cuanto a normas

;La utilizacion de estrategias metodoldgicas adecuadas en el rendimiento escolar
de los nifios y niiias, esta en manos del personal que tiene responsabilidad directa

sobre ella?

Si los responsables dentro de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™” son responsables de
a modo de ensefiar y guiar a los estudiantes con sus mejores ejemplos y hacia crear
estudiantes de bien.

JIndique si la institucion posee programas dirigidos a sensibilizar sobre la
utilizacion de estrategias metodologicas adecuadas en el rendimiento escolar de los

ninos y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo?

Actualmente la Unidad Educativa “Juan Montalvo” no posee algun tipo de programas

dirigidos hacia el rendimiento de los nifios en la institucion.
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(Existe un documento donde los Docentes de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo” acuerden la confidencialidad de la informacion, relacionada con la

institucion?
Aun no existe tal proceso de confidencialidad

,En la institucion han realizado programas para mejorar la estrategia metodologia

en el rendimiento escolar de los educando?

Si, de acuerdo a las pedagogias que se analizan en la institucion se las aplica en el

desarrollo, aprendizaje de los educandos.

(Existe un documento donde estén definidas las responsabilidades para la

terminacion o cambio es estrategia metodologia dentro de la institucion?
Todo es regularizado en base a las norma de la de la Ley de Educacion.

Estaria usted de acuerdo que se capacite a los docentes para conocer nuevas
estrategias metodolégicas para el mejoramiento del rendimiento escolar de los

estudiantes?

Si, porque de esta manera los docentes estarian innovando nuevos disefios con la

finalidad de brindar nuevos conocimientos de los educandos

.Cree usted que con la elaboracion de estrategia metodolégica adecuada
encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad

Educativa “Juan Montalve”?

Si, Aunque en realidad el rendimiento académico depende del amor que los educandos
le apliquen a sus actividades que cada uno de los docentes aplican dentro del aula de

clases

Analisis de la Entrevista.

La Rectora de la Institucion, manifesto lo siguiente que con el nuevo disefio estrategia
metodoldgica adecuada encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y
nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”, se mejorara el nivel de aprendizaje de
los estudiantes ya que lo docentes utilizarian nuevas estrategias que le permitird de esta
manera desarrollarse para aplicar nuevas técnicas y asi se mejoraria el nivel de

conocimientos de los educandos.

92



Luego los Docentes considera que muy importante el disefio de estrategia metodoldgica
adecuada encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la
Unidad Educativa “Juan Montalvo”, para obtener los resultados positivos hacia la
institucion, asi mismo menciona que actualmente las Institucidon estdn inmersas en
entornos cada vez mas competitivos, en los cuales es fundamental disponer de
informacion valiosa con la que se pueda adoptar estrategias empresariales que lleven a
situar el adelanto de la institucion, por lo que considera necesario se apliquen nuevos
disefios para que sea de esta manera nuevos métodos que apliquen conocimientos para
los educandos, manifiestan que es imprescindible darle importancia a la tecnologia
como algo facilitador y, por supuesto, que la plataforma corporativa se adapte
completamente a las necesidades. Con estas premisas el proceso de adaptacion hay que
saber gestionarlo puesto que supone un cambio en la empresa interno hacia nuevas

formas y modos de trabajo.

Tenemos que tener en cuenta, que a partir de ahora, la forma de trabajar, participar y
comunicarse va a cambiar. Recalcando que los directivos han de ser los primeros en dar

ejemplo.
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2.5. Comprobacion de la Hipotesis

Una vez que se realizd la encuesta, a los Docentes y Padres y la entrevista a la
Directora, de Familia de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”, se comprobd la
necesidad de implementar estrategia metodologica adecuada encaminada a la mejora del
rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”, para

dicho caso tomamos como referencia datos para corroborar que la propuesta es positiva:

Posteriormente de la encuesta aplicada a los Padres de Familia de la Unidad Educativa
“Juan Montalvo” se analizd lo siguiente una vez analizado la entrevista a 89 personas
que equivalen al 100% de los encuestados llegamos a la tabulacion de que en la
PREGUNTA 1: ;Tiene usted conocimiento sobre qué estrategia metodologica utilizan
para el buen rendimiento escolar de su representado?; el 90 % manifiesta que se tienen
conocimientos sobre qué estrategia metodoldgica utilizan para el buen rendimiento
escolar de su representado; mientras que el 9% de los encuestados mencionan que no
conocen, Asi mismo el 1% dicen que es posible que talvez. Por lo que concluimos que
los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™ si conocen la estrategia

metodologica que utilizan para el buen rendimiento escolar de su representado.

Luego en la PREGUNTA 4: ;Aprobaria usted la implementacion de nuevas estrategia
metodoldgica adecuada encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y
nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”?, el 100 % manifiesta que aprobaria
mucho la implementacion de nuevas estrategia metodologica adecuada encaminada a la
mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo”.Concluir que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”
consideran que la implementacidén de nuevas estrategia metodoldgica aportarian mucho

en rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

Seguidamente en la PREGUNTA 7: ;Estaria usted dispuesto a colaborar para que el
disefio de utilizacion de estrategias metodologicas adecuadas se ejecute en la
institucion? el 79 % manifiesta que posiblemente estarian dispuesto a colaborar para
que el disefio de utilizacion de estrategias metodoldgicas adecuadas se ejecute en la
institucion. Mientras que el 21% dicen que Muy Posible porque en muchas ocasiones
ellos temen dirigirse con sus expectativas a los docentes. Por lo que podemos concluir

que los padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan Montalvo” consideran que
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posiblemente estaria dispuesto a colaborar para que el disefio de utilizacion de

estrategias metodologicas adecuadas se ejecute en la institucion.

Continuamente en la PREGUNTA 10: ;Cree usted conveniente que con la elaboracion
de estrategia metodoldgica adecuada mejora del rendimiento escolar de los nifios y
nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™? el 100 % manifiesta que si consideran
conveniente que con la elaboracion de estrategia metodologica adecuada mejora del

rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

Del andlisis realizado a la entrevistas realizadas a Directora, Docentes y Padres de
Familia de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”, disefio de estrategia metodoldgica
adecuada encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la
Unidad Educativa “Juan Montalvo”, se mejorara el nivel de aprendizaje de los
estudiantes ya que lo docentes utilizarian nuevas estrategias que le permitird de esta
manera desarrollarse para aplicar nuevas técnicas y asi se mejoraria el nivel de

conocimientos de los educandos.

Luego los Docentes considera que muy importante el disefio de estrategia metodoldgica
adecuada encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la
Unidad Educativa “Juan Montalvo”, para obtener los resultados positivos hacia la
institucion, asi mismo menciona que actualmente las Institucidon estdn inmersas en
entornos cada vez mas competitivos, en los cuales es fundamental disponer de
informacion valiosa con la que se pueda adoptar estrategias empresariales que lleven a

situar el adelanto de la institucion.

En conclusion se demuestra que la hipotesis planteada es valida y positiva, ya que si
aplica estrategias metodologicas mejora el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la

Unidad Educativa “Juan Montalvo”.
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CAPITULO III
3. Propuesta
3.1. Titulo de la Propuesta

Metodolodgica para el Mejoramiento de la Estructuracion Espacial; para los nifios y

nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

3.2. Objetivo de la Propuesta

Elaborar estrategias metodoldgicas orientadas al rendimiento escolar de los nifios y

nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

3.3. Cobertura de la Propuesta

La propuesta que fue aplicada en la Unidad Educativa “Juan Montalvo” en su totalidad
en dicha institucion; mantuvo una revision exhaustiva en cuanto a las necesidades de la
institucion de estudio. En base a los resultados llegamos a la conclusién que era
necesario las estrategias metodologicas orientadas al rendimiento escolar de los nifios y

nifas de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”, en dicho campus educativo.
3.4. Beneficiarios de la Propuesta

Se benefician con esta propuesta los Docentes, Directivos y Estudiantes de la Unidad
Educativa “Juan Montalvo” puestos que son los responsables del manejo de dicha
institucion ya que son los encargados de solucionar los diferentes problemas suscitados

en la institucion.

3.5. Estudio Previo o Especificos

Para cumplir a cabalidad con el objetivo general planteado, es necesario cubrir cada uno
de las tareas investigativas, en esta parte de la investigacion se analiz6 en detalle cada
una de las actividades necesarias para realizar estrategias metodologicas orientadas al
rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo. En
detalle damos a conocer los aspectos necesarios para la elaboracion de nuestro Trabajo

de Titulacion. Todo esto focalizado en 4 partes fundamentales, como son:

56



e El estudio técnico en la Institucion

e Analizar historicamente el objeto y campo de investigacion, en cuanto al disefio de
estrategias metodologicas orientada al rendimiento escolar de los nifios y nifias de la
Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

e Valorar los fundamentos tedricos del problema de investigacion.

e Diagnosticar la situacion actual de la Unidad Educativa “Juan Montalvo.

e Elaborar la propuesta de las estrategias metodologicas orientada al rendimiento
escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

e Y las recomendaciones técnicas para realizar Estrategias metodoldgicas orientada al

rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”

3.6. Analisis de la Situacion Actual

3.6.1. Antecedentes

El Edificio de dicha institucion se encuentra ubicado en la calle bolivar entre Vargas
torres y Juan Montalvo la Ciudad de Chone. Caracteristicas del edificio. La Unidad
Educativa “Juan Montalvo”, tiene una edificacién, la misma que cuenta con las
siguientes caracteristicas: Estructura de hormigén armado. Paredes de ladrillo en la
planta baja de 10 cm. de grosor enlucidas. La edificacion en mencion tiene un piso, en
los cuales se distribuyen por areas las mismas que son distribuidas de la siguiente
manera, Planteas Area Administrativa, Paralelos, Centro de Coémputo, Salon de Actos,

Canchas, Areas de Juegos Recreativos.

Figura 3.1. Croquis de ubicacion de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

Fuente: Autores del Trabajo de Titulacion
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Figura 3.2. Croquis de ubicacion de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”.

Fuente: Autores del Trabajo de Titulacion
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3.6.2. Elaboracion de la Propuesta
La Estructuracion Espacial

Es la capacidad de: situarse en el espacio, determinando la posicion que uno ocupa en
relacion a referencias externas; Ordenar correctamente los diferentes elementos de un
Conjunto; Apreciar las relaciones que existen entre yo, una persona y los objetos, de
un punto de vista topoldgico, proyectivo y euclidiano. La estructuracion espacial
incluye: Esta directamente asociada a la percepcion de los elementos del campo
circunvecino. Asociada a la abstraccion y el razonamiento, utilizando la percepcion o

la memoria

P Detris

Figura 3.3. La estructuracion especial Fuente: Autores del Trabajo de Titulacion

Utilizacion del Fichero de Juegos

El fichero que presentamos aqui responde a varias constataciones que son habituales
en el ambito de los profesionales de la educacion fisica y de la actividad fisico-
deportiva en general. La primera viene ligada a la demanda de los profesores de un
instrumento que les simplifique la busqueda de tareas y actividades para confeccionar
sus propuestas didacticas. La bibliografia existente satisface solo de forma parcial este
requerimiento. La segunda se refiere a la concienciacion, cada vez mas extendida, de
que el profesor no puede someterse a propuestas “receta” preestablecidas sin tener en
cuenta la realidad de cada situacion. La tercera hace patente la diversidad de tematicas

que debe abordar el profesor, debido al elevado numero de cursos sobre los que se
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hacerles responsable. Esto exige un sistema operacional, que evite los desgastes
provocados por la fatiga y la dispersion de atencion. Este fichero es un instrumento
funcional: posee un repertorio suficientemente rico para encontrar lo que se desee; y

operacional: la rapidez y efectividad en su manejo aseguran el maximo rendimiento.
Juegos de Animacion

El objeto de estos juegos consiste en hacer que los nifios sean participes de actividades
que favorezcan su capacidad de descubrimiento y de comprension, a partir de la
estimulacion de sus cualidades naturales y de la sensibilizacion creada mediante la
puesta en marcha de actividades multiples que les permitan estimularlas y

desarrollarlas.

Hay que tener presente que, como consecuencia de un incidente, de una excitacion
demasiado grande de los jugadores o, por el contrario de una falta de interés, el juego
puede derivar hacia planteamientos no deseables. Cuando se produzca esta situacion,
el animador debe estar siempre en disposicion de pasar a un juego distinto del que

tenia programado.

Zapatos viajeros

TIPO DE JUEGO: de animacion.

OBJETIVOS: desarrollar un ambiente socio-afectivo y que el nifio tenga un
desarrollo cognitivo. EDAD ACONSEJABLE: (8- 14) ANOS

TERRENO DE JUEGO: salon de clases

MATERIAL: una bolsa grande donde echar los zapatos. N° DE PARTICIPANTES:
(10-20)

DURACION APROXIMADA DEL JUEGO: (5-15) minutos
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DESARROLLO: Los animadores comentaran a los nifios que estdn muy cansados y
que les duele un pie. Por esto se quitaran el zapato e invitard a los demas a que
también se lo quiten. Los niflos deberan estar sentados en el suelo formando un
circulo. Cada nifo, al igual que los animadores, echara su zapato en un gran saco, el
cual se sacara del circulo con el objetivo de que "un ladron" se los lleve sin el
conocimiento previo de ello. Uno de los animadores saldra al rescate de los zapatos
logrando alcanzar al ladron. Aprovechando que ha recuperado el saco, el animador
sacara uno de los zapatos y debera buscar a su duefio para entregarselo. El que lo haya
recuperado serd el encargado de sacar el proximo zapato y repetir la accion anterior.
Asi sucesivamente. Cada uno debe entregar su zapato y esperar a que alguien lo
vuelva a sacar para recuperarlo. Todos deben mantenerse en su sitio hasta que llegue

su turno.

ROL DE LOS JUGADORES: un nifio hara de ladron, mientras que el resto se

quitara los zapatos y adivinara de quien es cada zapato.
VARIANTES: En lugar de utilizar zapatos como material, se podran cambiar por

otros objetos o prendas que sean comunes entre los nifios. El curso de la dinamica sera

el mismo

Al Ciempiés

TIPO DE JUEGO: animacién

OBJETIVOS: es un juego positivo y divertido que requiere grandes dotes de

observacion y mucha habilidad.

EDAD ACONSEJABLE: (8-16) afios

TERRENO DE JUEGO: podria utilizarse el salon de clases, pero acomodando los

asientos para que no interfieran.
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MATERIAL: 2 globos inflados NUMERO DE PARTICIPANTES: (16 — 30)

DURACION APROXIMADA DEL TIEMPO DE JUEGO: (5-10) minutos

DESARROLLO: Primero se llaman varios compafieros, los cuales se van a dividir en
2 grandes filas, se inflan 2 globos, y los primeros integrantes de cada fila van a pasar
hacia atras a sus compaifieros el globo sin que este caiga al suelo, se puede hacer con
cualquier parte del cuerpo, y todos los integrantes deben tocar el globo, al final gana el

equipo que llegue antes al final de la fila, y que lo devuelva hacia delante.

ROL DE LOS JUGADORES: los jugadores deben trabajar en equipo si quieren

ganar.

VARIANTES: los compafieros solamente pueden pasar el globo con la cabeza, o con

las manos o con los pies. Y otra variante podria ser soplando el globo.

El Alambre Pelado

TIPO DE JUEGO: Dinamica de animacion. OBJETIVOS: Animacion,
concentracion. EDAD: A partir de (11- 12) afios.

TERRENO: Un lugar plano donde los nifios no se vayan a raspar MATERIALES:
Ninguno

NUMERO DE PARTICIPANTES: De 10 o mas nifios. DURACION DEL JUEGO:

De 5 a 10 minutos

DESARROLLO: Se le pide a un compaiiero que salga de la zona de juegos. El resto
de jugadores forma un circulo de pie y se agarran del brazo. Se les explica que el

circulo es un circuito eléctrico, dentro del cual hay un cable pelado, y se le pedira al
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compaifiero que estd fuera que lo destruya tocando las cabezas de los que estan en el
circulo. Se ponen todos de acuerdo en que cuando toquen la cabeza del sexto
compaifiero (que es el que representa el alambre pelado), todos al mismo y con toda la
fuerza posible pegaran un grito. Se llama al compafiero que estaba fuera, se le explica
solo lo referente al circuito eléctrico y se le pide que se concentre para que descubra el
cable pelado. Pierde el juego el que no dice BUM o el que se equivoca con el nimero
siguiente. Los que pierden van saliendo del juego y se vuelve a iniciar la numeracion

por el nimero UNO.

ROL DE LOS JUGADORES: un jugador debe estar muy atento para ver quién es el

cable pelado, los demas deberan confundirlo.

VARIANTE: pueden ser dos o mas los nifios que trataran de adivinar quién es el

cable pelado, también puede haber mas de un cable pelado.

El Limon Reserva

TIPO DE JUEGO: Animacion

OBJETIVOS: Diversion general del grupo

EDAD: de 5 a 10 afios

TERRENO: aula de clase

MATERIALES: Juego de cartas

NUMERO DE PARTICIPANTES: grupo de 10 o0 mas

DURACION DEL JUEGO: de 5 a 8 minutos
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DESARROLLO: Los jugadores deberan hacer una carrera diciendo una frase sin
trabarse. Todos los participantes se sitian en un circulo. Deben decir la frase “un
limén y medio limdn... x limones y medio limon” (donde se pone x se debe decir el
numero que sale de la baraja de cartas) quien se trabe la lengua o diga mal los nimeros

tiene un punto menos.

ROL DE LOS JUGADORES: los nifios deben estar muy concentrados para no
equivocarse de numero.
VARIANTE: los jugadores deberan decir el nimero que le sigue al que saco, o el que

le precede.

Juegos de Memoria en el Aula

Juego de memoria o de las banderas

Descripcion: Consiste en un grupo doble de banderas o imagenes vueltas del revés,
distribuidas en columnas y lineas; el juego consiste en aparear las cartas idénticas,

dando la vuelta a una luego otra imagen; hay que recordarse del lugar de las cartas.

Juegos de Orientacion Espacial

Objetivo: Orientarse en el espacio, ejemplo: la escuela, aula, biblioteca, gimnasio,

patio, cafeteria, oficina, etc.

Descripcion: encontrar y dibujar el trayecto mas corto que el oso puede seguir para

encontrar su casa.
ORIENTACION ESPACIAL

Orientarse en la escuela: aula, biblioteca,

Gimnasio, patio, cafeteria, oficina, etc.
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Figura 3.4. Juego de Memoria en la aula. Fuente: Autores del Trabajo de Titulacion

Juego Parecido al de las Banderas
Objetivo: Favorecer la memoria en el aula

Descripcion: Consiste en encontrar las dos imagenes idénticas y marcarlas en la tabla.

A B C D
E F G H
[ J K L
M D O P

Figura 3.5. Juego parecidos al de las Bandera. Fuente: Autores del Trabajo de

Titulacion
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Juego de Estructuracion Espacial
Objetivo: Continuidad en el dibujo.

Descripcion: Seguir el orden de la figura y dibujar la otra mitad de este payaso (la

mitad del lado derecho).

Y=
[ L_‘.ﬁ_._*: 1
ARCIOI e
p ; @ e
' s |
LS = T
S T
T 1 0
\ ]
A A 17

Figura 3.6. Juego de Estructuracion especial. Fuente: Autores del Trabajo de
Titulacion
Otros ejemplos
Juegos de:
Damas

Ajedrez.

Los barcos (batalla naval). Construcciones con planos.

Reproducir en la pizarra el camino realizado por otra persona entre bolos. Dibujar el

trayecto de su casa hasta la escuela.

Las Relaciones Espaciales
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Relaciones topologicas: relaciones cualitativas entre los objetos Contigiiidad: el lapiz
esta junto al cuaderno Separacion: el libro estd en la mesa Circunscripcion: la naranja
esta en medio de las manzanas. Orden: los nifios estan alineados en la fila.

Continuidad: estas manzanas pertenecen a la misma serie, pero aquella pertenece a

otra serie

Interioridad: las fresas estan dentro de la caja.

Importancia del vocabulario (dentro, en el medio, sobre, al lado, etc.).

Dichas relaciones no se modifican en el curso de algunas transformaciones.

Cuando soplo para hinchar un globo de goma, las letras “feliz cumpleafios” ocupan

siempre el mismo lugar respecto a las demas.

Figura 3.7. Juegos especiales. Fuente: Autores del Trabajo de Titulacion
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Juegos de Relaciones Topologicas

DENTRO DE
SoBRrE
DETRAS

o)

Figura 3.8. Juegos de Relaciones Topologicas. Fuente: Autores del Trabajo de

Titulacion

Objetivo: Relaciones cualitativas entre los objetos, (dentro, en el medio, sobre,
debajo, al lado, etc.).
Descripcion: Ubicar los ratoncitos en el entorno, ejemplo: sobre la cama, al lado de la

mesa, etc.

- WSO, WD, WU, WERSTh, VRN,  WEES e, SRS, WEENEDe, WO

NN, WEIEIw, WEER s, WERNTs, WERSTw, WEXITe, YRR, SR, RSO,
WU, WNSYTe, TSI Te, THOCE e, WIDET s, W, WERTIUe,  WRENCTe,, WREER e,
S, WSEE e, WEEY e, WEE-, VIGESe, WEESE e, WEENCe, Ui, Wi
-, R, VRO, SUERO-, WEREO-. SRR, SRR, SSIEEe, SO

f
AL
{

—
e, RS, WEIEEOe, WEiDrTe, WSRTTe, SSINDUs, *ElErs5e.,  eSRERDe,  wOERET..,
S 2. -, — IR, STINCR, WSO e, WERES e, SRS e, NSRS v,
W v, S e, WOUEN e, WEEN . WEES -, VRS e, eERX e, WERTT,
W O WS TERS e, WENNE e, WESENw. RS e, WERSECSe. WRSE e, WEEEE e,
NN, WO S, WIN e, TERNCe, YRR, W, WRESS e, WERSTe, WSRO,
W, WEDNTee, WIEE T, WERDRDTS, WEENTe, WSO, CNSmoe,. WS-, IR,
e, R, VR, TR, R, R, SR, W, —
SRR e, WEgEL e, WEEN -, WERDE -, WERNE O, esle — e =
WEIEY e, EEXIe, TEDY e, TIREe, WERSCe, wogtsoe,, WollEs O, Wegms e, S
R YRR, WS, NN e, N WRESECe., WRRTEOe WEEEE, RSN~
T, WSNETIT., WESDDT.,  WSIRTT., SESISSTL, wegite o, SSSNEO-, eI, wCRRe O
_e, SEER e, =

j
i
ﬁ

Aprendizaje del concepto

<« sobre

Ejemplo positive: LEsta w sobre »
La pelota et « sobre » L silla In silln, 1a pelota™

Fjemplo positive
LExta « zobre » Ia
La pelota esti « sobre « Ia silla f I bt

Figura 3.9. Juegos de Relaciones Topologicas. Fuente: Autores del Trabajo de

Titulacion
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4. CONCLUSIONES

Una vez concluida la investigacion se determine que:

e Se debe elaborar el estudio técnico sobre “Estrategias metodoldgicas orientada
al rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo”.

e Se determinaron los requisitos por cada departamento para promover una
solucion orientada a solventar sus necesidades en las estrategias metodoldgicas
orientadas al rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa
“Juan Montalvo” estan orientadas a promover solucién a los problemas del
proceso de ensefanza aprendizaje.

e Se sugiere técnicas para establecer estrategias metodoldgicas orientadas al
rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo”. Es importante determinar que estrategias facilitan el aprendizaje de
los estudiantes.

e Se debe con éxito el objetivo general propuesto, como fue Elaborar estrategias
metodoldgicas orientadas al rendimiento escolar de los nifios y nifias de la
Unidad Educativa “Juan Montalvo”. Existe la necesidad de establecer estrategias

metodoldgicas para lograr un mejor aprendizaje en el campo de estudio.
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5.

RECOMENDACIONES

En consideracion del contexto de las conclusiones, se deduce que:

v

Elaborar estrategias metodologicas orientadas al rendimiento escolar de los
nifios y niflas de la Unidad Educativa “Juan Montalvo” para mejorar el
aprendizaje de los estudiantes e interconectar al conocimiento.

Se recomienda a los directivos de la Unidad Educativa “Juan Montalvo” tomar
como referente al presente Trabajo de Titulacion para la elaboracion de nuevas
estructuras dentro y fuera de la institucion.

Se hace necesario promover la solucion de los problemas educativos utilizando
estrategias metodologicas orientadas al rendimiento escolar de los nifios y nifias
de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”.

Se recomienda al encargado de tecnologias de Informacion y Comunicacion
dar a conocer todas las bondades estrategia de Tecnologias de Informacién y
comunicacion para mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

Se recomienda establecer unas estrategias metodologicas orientadas al
rendimiento escolar de los nifios y niflas de la Unidad Educativa “Juan

Montalvo”.
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ANEXOS



Anexos # 1: Encuesta Aplicada a los Padres de Familia de la Unidad Educativa

“Juan Montalvo”.

Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi
Extension Chone
Carrera de Computacion, Comercio y Administracion

Entrevista a: a la Directora, de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”.

Objetivos: Elaborar una estrategia metodoldgica adecuada encaminada a la mejora del

rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

CUESTIONARIO

1. ;Considera usted que deben existir normas para la utilizacion de estrategias
metodoldgicas adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad

Educativa “Juan Montalvo™?

2. (Existe un documento que defina las normas para la utilizaciéon de estrategias

metodologicas adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias?

3. (Conoce usted alguno de los normas para la utilizacioén de estrategias metodoldgicas?

4. ;La utilizacidon de estrategias metodoldgicas adecuadas en el rendimiento escolar de
los nifios y nifias, esta en manos del personal que tiene responsabilidad directa sobre

ella?



5. (Indique si la institucion posee programas dirigidos a sensibilizar sobre la utilizaciéon
de estrategias metodoldgicas adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y

nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo?

6. (Existe un documento donde los Docentes de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”

acuerden la confidencialidad de la informacion, relacionada con la institucion?

7. ¢(En la institucion han realizado programas para mejorar la estrategia metodologia en

el rendimiento escolar de los educando?

8. (Existe un documento donde estén definidas las responsabilidades para la

terminacidn o cambio es estrategia metodologia dentro de la institucion?

9. (Estaria usted de acuerdo que se capacite a los docentes para conocer nuevas
estrategias metodoldgicas para el mejoramiento del rendimiento escolar de los

estudiantes?

10. ;Cree usted que con la elaboraciéon de estrategia metodoldgica adecuada
encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los niflos y nifias de la Unidad

Educativa “Juan Montalvo™?

Agradeciendo cordialmente su colaboracion



Anexos # 2: Entrevistas al Director de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”.

Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi
Extension Chone

Carrera de Computacion, Comercio y Administracion
Encuesta dirigida a: los Docentes y Padres de Familia de la Unidad Educativa “Juan
Montalvo”.

Objetivos: Elaborar una estrategia metodoldgica adecuada encaminada a la mejora del

rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa “Juan Montalvo™.

Instrucciones: Con la intencién de recopilar la informacién, se debe leer con mucho
cuidado cada uno de las preguntas y sirvase sefialar con una (X) dentro del cuadro, la

repuesta que segun su criterio sea la mas adecuada
Cuestionario.

1. ;Tiene usted conocimiento sobre qué estrategia metodoldgica utilizan para el buen

rendimiento escolar de su representado?

Si

No

Talvez

2. (Cree usted que es importante elaborar una estrategia metodologica adecuada
encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad

Educativa “Juan Montalvo?

Extremadamente importante




Muy importante

Un poco importante

Nada importante

3. (Cree usted necesario que se lograrda un cambio positivo con la elaboracion de

estrategia metodologica adecuada?

Muy seguro

Seguro

Poco seguro

4. ;Aprobaria usted la implementacion de nuevas estrategia metodoldgica adecuada
encaminada a la mejora del rendimiento escolar de los nifios y nifas de la Unidad

Educativa “Juan Montalvo?

Mucho

Poco

Nada

5. (Aprobaria usted programas dirigidos a todos los docentes para sensibilizar sobre la
utilizacion de estrategias metodoldgicas adecuadas para mejorar el rendimiento

escolar de los nifios y nifias?

Muy posible

Posible

Poco posible




6. (Pone la institucidn en practica normas para la utilizacion de estrategias
metodologicas adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la

Unidad Educativa “Juan Montalvo?

Si

No

Talvez

7. (Estaria usted dispuesto a colaborar para que el disefio de utilizacion de estrategias

metodoldgicas adecuadas se ejecute en la institucién?

Posible

Muy posible

Poco posible

Nada posible

8. (Sabe usted si existe normas para la utilizacion de estrategias metodoldgicas
adecuadas en el rendimiento escolar de los nifios y nifias de la Unidad Educativa

“Juan Montalvo?

Si

No

Talvez

9. (Estaria usted de acuerdo que se capacite a los docentes para conocer nuevas
estrategias metodoldgicas para el mejoramiento del rendimiento escolar de los

estudiantes?



Necesario

Muy necesario

Poco necesario

Nada necesario

10. ;Cree usted conveniente que con la elaboracion de estrategia metodologica
adecuada mejora del rendimiento escolar de los niflos y nifias de la Unidad

Educativa “Juan Montalvo™?

Conveniente

Muy conveniente

Poco conveniente

Nada conveniente




Anexos # 3: Docentes, de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”.
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Docentes, de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”.




Docentes, de la Unidad Educativa “Juan Montalvo”.




