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Momento 1. fase de planificacion de la sistematizacion

1. Antecedentes de la sistematizacion

La presente sistematizacion de experiencias se produjo a partir de las précticas labores llevadas
a cabo en el trascurso del nivel académico de la carrera educacion inicial, las practicas se
desarroll6 durante el periodo lectivo 2021-2022, en la Unidad Educativa “Pedro Moncayo”
#82, la aplicacion de los aprendizajes fundamentales y las emociones bésicas en los nifios de 3
y 4 anos de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera, canton Montecristi, periodo 2021-
2022.

Por medio de las experiencias reflejadas en las practicas laborales y el estudio creado en un
diagndstico inicial desde lo tedrico y practico, cabe mencionar que los aprendizajes
fundamentales se expresan emocionalmente a través de actividades para desarrollar futuros
aprendizajes que enriqueceran la parte integral, cognitiva del nifio, asi mismo favoreciendo el

desarrollo lingistico, social y emocional.

Se sistematizo el tema aprendizajes fundamentales y las emociones basicas en los nifios de 3 y
4 afos de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera, canton Montecristi, periodo 2021-
2022, lo que permitid obtener varios resultados a través de los instrumentos aplicados como
fueron, la ficha de observacion y la entrevista a profundidad. Los aprendizajes fundamentales
trasmitidos por las docentes hacia sus estudiantes hacen que puedan desarrollar y exteriorizar

sus emociones basicas con la finalidad de aumentar el bienestar personal y social de los nifios.

Se sistematizd para analizar las debilidades y fortalezas de nuestra experiencia tedrica-practica

efectuada por los docentes.

Se fundamento la realizacion de este trabajo de sistematizacion de acuerdo a la Ley
organica de Educacion Intercultural (LOEI, 2017) sefiala el Art. 40.- Nivel de educacion
inicial.

“El nivel de educacion inicial es el proceso de acompafiamiento al desarrollo integral que
considera los aspectos cognitivo, afectivo, psicomotriz, social, de identidad, autonomia y
pertenencia a la comunidad y regién de los nifios y nifias desde los tres afios hasta los cinco

afios de edad, garantiza y respeta sus derechos, diversidad cultural y linglistica, ritmo propio

de crecimiento y aprendizaje, y potencia sus capacidades, habilidades y destrezas”.
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Durante este trabajo se identificaron los aciertos y los desaciertos en la institucion educativa
en la que se realiz6 las practicas tanto del educador como del educando, lo que permite
reconocer es la significacion de la practica pedagdgica como un acto reflexivo y critico
Ilegando a ser capaz de transformar las acciones en el aula, de manera que se mejore en cdmo
trabajar las emociones en los nifios, por consiguiente, las emociones en el aprendizaje juegan

un papel fundamental.

Entre los aspectos mas relevantes se relatan como aspecto positivo los aprendizajes
fundamentales puesto que les permitié a los nifios crear un mundo lleno de conocimientos
emocionales, ya que esto tiene una transmision de aprendizaje inmenso donde aprende y lo
expresa mediante sus emociones, ideas, seguridad, conceptos, y valores; y como aspecto
negativo es que en la institucion educativa se encuentran estudiantes con desmotivacion,
muchas veces desinteresados por lo que hay que trabajar en conjunto con la docente lo cual
los profesores deben utilizar muchas estrategias para que los nifios trabajen motivados,
estimulando emociones subiéndoles el autoestima y sintiéndose seguros de lo que estan

realizando en el aula.

2. Objeto de sistematizacion

A continuacion, se presenta el objeto de la sistematizacion el cual permitird resaltar los
aspectos mas relevantes haciendo que a su vez se conozca la situacion y el contexto que esta

determinado.

2.1 Determinacion del objeto de sistematizacion

Objeto Situacion Contexto:
Las emociones | Aprendizajes De la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de
béasicas fundamentales afuera, cantén Montecristi, periodo 2021-
2022,

2.1 Justificacion de la sistematizacion: relevancia, pertinencia, validez.

La presente sistematizacion tiene como finalidad dar a conocer la variedad de los aprendizajes

como fundamentales que se crean mediante la aplicacion de estrategias por medio de la docente
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y se basan en actividades propias del area de la educacion emocional, que incluyen la
participacion de los nifios en cuanto a trabajar las emociones por lo que ayudan a fomentar el
aprendizaje, estos pueden estimular la creatividad de las redes neuronales, reforzando las
conexiones sinapticas, por lo tanto se ha evidenciado que los aprendizajes se consolidan de

mejor manera en el cerebro cuando se involucran las emociones.

Mediante la investigacion se procura verificar la metodologia que utilizan los docentes en
cuanto a trabajar las emociones en el aprendizaje por lo que estas permiten recordar los
contenidos a largo plazo, puesto que, si no se trabajan las emociones, los nifios tienden a
sentirse inseguros, 0 a que no se construya un aprendizaje de forma eficaz dificultando alcanzar
el logro de los objetivos educativos.

En la realidad educativa del aula, se observa la fuerte necesidad de dar respuestas a los
conflictos emocionales que se podrian presentar dia a dia en el nifio, por el mismo hecho es
que las actividades para aprender y reconocer las emociones favorece a los nifios, docentes y
padres de familia, facilitando la ensefianza y el aprendizaje mediante las emociones, mejorando
asi el desarrollo de la creatividad, fomentando la seguridad y estimulando la practica con
diferentes tipos de estrategias en el aula que ayudaran a resolver en cierta medida conflictos en
cuanto adquirir aprendizajes de manera emotiva.

Una guia de actividades seria original porque después de haber detectado el problema existente
en la institucion, al no haber en la unidad educativa ninguna guia sobre como reforzar y trabajar

las emociones para el aprendizaje de los nifios para fortalecer sus aprendizajes.

3. Objetivo de la sistematizacion

Por consiguiente, se presentan los objetivos tanto general como especifico que estan asociados
al tema de estudio que se sistematiza, dichos objetivos se obtuvieron por medio de un problema

observado en el campo donde se realizo.

2.2 Objetivo general

Estimular las emociones basicas para desarrollar los aprendizajes fundamentales en los nifios

de 3 y 4 afios de 1a Unidad Educativa “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera, canton Montecristi,

periodo 2021-2022.

2.3 Objetivos especificos

Tabla 2: Determinacion de los objetivos especificos de sistematizacién

10
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TIPO DE OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS
Conocimiento Determinar el conocimiento que tiene la docente sobre trabajar las

emociones bésicas en el aula y como favorecen el aprendizaje de los

nifios de 4 a 5 afos.

Préactico Analizar los aprendizajes logrados durante la ejecucion de las
actividades reconociendo sus emociones para corroborar que inciden en

el desarrollo de los aprendizajes en los nifios de 3y 4 afios.

Técnico Proponer nuevas metodologias incorporando actividades para reconocer
las emociones que contribuyan en los aprendizajes de los nifios de 3y 4

anos.

4. Ejes de sistematizacion
Dentro de los ejes de sistematizacion tiene como beneficio sistematizar el tema por lo que
trabajar las emociones en el aprendizaje permiten recordar actividades trabajadas y cada
aprendizaje realizado dia a dia dentro del aula pretende potenciar el desarrollo emocional como
complemento indispensable del desarrollo cognitivo, también como beneficio se obtiene la
participacion activa en el aula y la motivacion que los nifios demuestran en cada trabajo

realizado.

En la vigente sistematizacion se reflejan como ejes conceptuales: Aprendizajes fundamentales

— las emociones basicas.

Es de suma importancia conocer los aprendizajes fundamentales que se pueden aplicar en los
conocimientos que van adquiriendo los infantes, mediante la presente sistematizacion se
lograra presentar los momentos claves de la adquisicién de aprendizajes mediante sus

emociones fomentadas.

11
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4.1 Declaracion de los ejes de sistematizacion: conceptuales y metodoldgicos.

CAMPO DE ANALISIS

PREGUNTAS EN LO
CONCEPTUAL

PREGUNTAS EN LO
METODOLOGICO

estos momentos durante

la aplicacion de las
actividades sobre las
emociones para  Su

aprendizaje?

Participacion de los | v© ¢Cudlesson lasideasque | v (Cémo influy6 las emociones
estudiantes, docente y tiene la docente sobre el dentro del proceso educativo
directora de la Unidad desarrollo de para el desarrollo de
Educativa “Pedro aprendizajes  mediante aprendizajes en los nifios de 3
Moncayo”. las emociones y 4 afios?
trabajadas?
v (De qué manera se|v ;Como fue el desempefio de
pudieron desarrollar los nifios de 3 y 4 afos durante

la aplicacion de las actividades
emotivas para el desarrollo de

aprendizajes?

¢De qué manera se utilizaron
los recursos para la ejecucion
de

emociones basicas?

las actividades de las

¢Cudl fue la estrategia establecida

para realizar las diferentes
actividades de las emociones para
el aprendizaje de los nifios de 3y 4

afos?

Matriz 3 Determinacion de los objetivos especificos

conceptuales y metodolégicos.

4.2 Marco conceptual

4.2.1 Definicion de emociones basicas

de los ejes de sistematizacion:

La psicologa (Salazar, 2014) menciona que “Las emociones son estados internos caracterizados

por pensamientos, sensaciones, reacciones fisioldgicas y conductas que son subjetivos. Son

universales, propias del ser humano y sirven, entre otras cosas, para comunicarnos con los

demas”.

Hay emociones que se las Ilama positivas porque estan asociadas con el bienestar y otras

negativas que se acompafian de malestar, pero todas ellas son validas y necesarias, no hay que

12
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evitarlas, pero si aprender a manejarlas, ya que tienen una gran influencia en nuestra conducta

y el pensamiento.

Cabe recalcar que los nifios, aunque no digan cémo se sienten, no solo por medio de
expresiones se pueden visualizar y entenderlas, cuando se habla de emociones en los infantes
ellos son capaces de demostrarlas a través de actividades como el dibujo expresando lo que
sienten, ademas, estimular las emociones en el aula ayuda a que comiencen a conocerlas y a

saber manejarlas.
4.2.2 ¢Cuales son las emociones basicas?
Expresa la psicologa (Alvarez, 2020) :

Dependiendo del autor encontramos de 4 a 6 emociones basicas o primarias: la tristeza, el
miedo, la alegria, la sorpresa, lairay el asco. Estas emociones son expresiones innatas con una
funcion adaptativa, ya que permiten que reaccionemos de un modo concreto ante la aparicion

de ciertos estimulos.

Estas emociones son expresiones innatas con una funcién adaptativa, por lo que permite que
se reaccione de un modo concreto ante la aparicion de ciertos estimulos que los nifios y nifias
experimentan al desarrollar actividades dentro o fuera del aula de clases, en donde mediante su
estado emocional se lograra identificar si existe o no alguna dificultad que se podria intervenir

para una mejora.

4.2.3 Beneficios de las emociones basicas

Trae como beneficio ensefiar a los nifios a reconocer y gestionar las emociones, les permite
conocerse, incrementar la percepcion de control sobre aquello que les pasa y aprender a
automotivarse.

(Recio, 2013) menciona que estos son aprendizajes fundamentales para el desarrollo de la
autoestima y el autoconcepto. Existen algunos beneficios que ayudaran al nifio a conocer y
manejar sus emociones en diferentes situaciones:

v' Toma los errores como parte esencial del aprendizaje, pero se debe mostrar confianza en
sus capacidades para que vuelva a intentarlo.

v/ Se ayuda para que conozcan: sus gustos, deseos, necesidades, opiniones, limitaciones, etc.

\

Se ensefia la importancia de respetar los gustos y las opiniones de los demas.
v Se brinda la ayuda de poner palabras a sus emociones y se anima a expresar como se siente

en diferentes situaciones.
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Menciono diciendo que al educar emocionalmente se inicia con aprendizajes que pretenden
fomentar en el nifio la construccion de la personalidad e interaccion social, en la que permite
que el proceso de aprendizaje sea mas efectivo, la cual despierte la curiosidad, estimule la

atencion y mejore la memoria.

4.2.4 Las emocionesy como influyen en el proceso de aprendizajes

(Romero L. S., 2020) menciona en su blog que:

“Las emociones son ciertos estimulos o impulsos que provocan actuaciones y reacciones en un
sujeto dentro de un contexto determinado. Si trasladamos este contexto al ambito educativo, las
emociones que se dan (o se provocan) en el aula como la felicidad, el amor, la admiracién, la
sorpresa, la empatia, la compasion o la tristeza pueden desencadenar una mayor participacion

e implicacion del alumnado en el aula”.

Como futuras docentes si se quiere aumentar la motivacion e implicacion del infante en el aula,
y, por ende, mejorar su rendimiento académico, un método o estrategia util seria el de trabajar

las actividades en el aula que despierten la parte emocional de los nifios.

4.2.5 Definicion de aprendizajes fundamentales

Los aprendizajes fundamentales son aquellos que se relacionan con las experiencias educativas
béasicas, en un blog publicado recientemente (Didactico, 2021) habla sobre los aprendizajes
fundamentales tales como

Sin duda alguna los aprendizajes fundamentales repercuten en la vida del nifio y la nifia en
cuanto a sus aprendizajes y adquisicion de habilidades y destrezas mediante experiencias en su
proceso educativo, si bien es cierto en los aprendizajes fundamentales se encuentran el aprender
a hacer la cual se basa mas en la practica y experimentacion en trabajo junto con sus pares y
docentes, en donde los nifios se expresan creativa y emocionalmente a través de actividades

mostrando su sentir, su motivacion por querer aprender.

4.2.6 Aprendizajes fundamentales segin la UNESCO
(Online, 2020) comenta que

Se refieren a orientaciones para el aprendizaje a lo largo de la vida a través de
conocimientos, habilidades y actitudes en el aprender a conocer, aprender a hacer,
aprender a convivir y aprender a ser para la formacion de los nuevos ciudadanos de la

sociedad global y del conocimiento.
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Cabe recalcar que los aprendizajes fundamentales a lo largo de la vida benefician a los infantes
en la adquisicion de conocimientos, habilidades, trabajando més que todo las emociones puesto
que es una herramienta para que los nifios puedan expresar de forma libre lo que sienten
expresandolo en sus trabajos a realizar, trasmitir su esencia es un proceso fundamental en el

aprendizaje humano dandole al infante espacio y herramientas para la experimentacion.

5. Metodologia de la sistematizacién

5.1 Mapeo de actores

El mapa de actores de esta sistematizacion de experiencias de la aplicacion de los que esta
conformado por cuatro fases.

Actores internos
- Actores externos
- Actores del entorno ‘

Docente de la
Institucion
Educativa
“Pedro
Moncavo”

5.2 Matriz de influencia de los actores involucrados

Involucrados Alta Mediana Poca
influencia  influencia influencia

Docente de la Unidad Educativa “Pedro X
Moncayo”
Estudiantes de Educacion Inicial de 3 y 4 afios de X

la Unidad Educativa.
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Estudiantes universitarias, practicantes de la X
Carrera de Educacion Inicial.
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Autoridad de la Unidad Educativa. X

Mapa de actores

Directos Indirectos
Autoridad de la Unidad Educativa Unidad Educativa “Pedro
Moncayo™
Docentes del subnivel 2 de la Unidad Educativa. Unidad Educativa “Pedro
Moncayo”
Nifios de Educacion Inicial de 3y 4 afos. Unidad Educativa “Pedro
Moncayo”

Estudiantes universitarias, practicantes de la Carrerade  Carrera de Educacion Inicial

Educacioén Inicial 1nicial 2016
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5.3 Hitos de la sistematizacion

Socializacion de programa

de titulacion.
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Ejes de sistematizacion.
Declaracion de los ejes de
sistematizacion conceptuales y
metodologicos.

Objeto de sistematizacion.

Determinacion del objeto de Proceso de trabajo de campo

sistematizacion.

Guia instructiva de investigacion

curricular

sistematizacion de experiencias
carrera Educacion Inicial.

Abril

Propuesta
de
titulacion.

Tema de
sistematizacion.

*Qbjetivo de la
sistematizacion.

*Qbjetivo general.

*QObjetivos especificos.

Elaboracion de instrumentos.

mediante Justificacion  del
estudio relevancia,
pertinencia,
Marco conceptual.
Resultados
de las tareas.
Validacion y
confiabilidad de los
instrumentos.
Mayo Junio Julio

Metodologia de la
sistematizacion.

Anexos instrumentos
de sistematizacion y

Hitos de su informe de
sistematizacion. validacion y
confiabilidad.

Recuperacion de la
experiencia.

Marco conceptual.
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5.4 Recuperacion de las experiencias
5.4.1 Anadlisis de la situacion inicial
Descripcion del problema Andlisis de las causas del problema
Aprendizajes fundamentales y las La causa del problema es la escasa metodologia
emociones bésicas en los nifios de 3y 4 por parte de la docente sobre implementar
afos. actividades para aprender y reconocer las
emociones y como influyen en los aprendizajes
de los nifios de 3y 4 afios.
Ambito de intervencion Grupo Meta Fecha de inicio y
duracion.
Educacion Inicial de la unidad educativa Estudiantes de Inicial 2 2022
“Pedro Moncayo” #84 bajo de afuera.

Matriz 5: De analisis de la sistematizacion inicial

5.4.2 Anadlisis de la situacion final

DIMENSIONES Y ASPECTOS POSITIVOS ADAPTACIONES
ELEMENTOS REALIZADAS
Enfoques Mejoramiento en cuanto a Situar en la planificacion
De acuerdo con la las actividades que realizan mejores actividades para

sistematizacion realizada se las docentes para obtener los lograr aprendizajes en los
determind que las emociones son aprendizajes necesarios a nifios de 3 y 4 afios a
de gran importancia para la través de las actividades traves de la practica de
estimulacion de la adquisicion de  trabajando las emociones de las emociones en el aula.

aprendizajes fundamentales los nifios.
significativos.

Estrategias Colaboracion de:
Cuadernillo de actividades para e Autoridad
aprender 'y  reconocer las e Docentes
emociones que permitan la e Estudiantes

adquisicion de aprendizajes en
los nifios de 3 y 4 afios.
Actividades
Talleres acerca de las actividades
para reconocer las emociones y
cémo influyen en el proceso de
los aprendizaje fundamentales.
Materiales y recursos

e Institucion

e Recursos didacticos

e Cuadernillo

Matriz 5: De analisis de la situacion final.

18



Uleam

UNIVERSIDAD LAICA .
ELOY ALFARO DE MANABI

5.5 Proceso de trabajo de campo.

Hitos de la

Investigacion

- Observacion directa
en las Practicas
Laborales para
detectar el problema a
sistematizar.

-Focalizar el grupo de
intervencion

-Estructura de la
metodologia del
proceso de integracion
curricular.

-Fase 1 de Ila
sistematizacion

entregada a tutora de
integracion curricular

Actores

involucrados

Tutora de préctica

Docente de aula

Nifios del subnivel 2
de la Unidad
Educativa ““Pedro
Moncayo N° 82”.

Tutora
Docente de aula

Nifios del subnivel 2
de la Unidad
Educativa ““‘Pedro
Moncayo N° 827,

Técnicas de

recoleccion

Observacioén
directa

Entrevistas

Ficha de
observacion
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Intencion investigativa

Conocer la situacion o contexto
inicial sobre donde se realizaba
el trabajo por medio de la
docente  acerca de los
aprendizajes fundamentales y
las emociones basicas y el
grupo de intervencion dentro
del trabajo de sistematizacion.

Reconocer  los  procesos
inmediatos del trabajo a
sistematizar y la discrecion que
tiene la docente en relacion a
los aprendizajes fundamentales
y las emociones basicas en los
nifios de 3 y 4 afios.
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5.6 Técnicas de recoleccion de informacion

Las técnicas utilizadas para la recopilacion de datos para la sistematizacién fueron la entrevista

que va dirigida a la autoridad de la institucion y la docente de aula, y como ultimo instrumento

la ficha de observacion que se aplica a los nifios del nivel 2 y a la docente del aula, con el fin

de recopilar informacién sobre los aprendizajes que favorecen los procesos de aprendizaje en

los nifios de 3y 4 afios.

1. DENOMINACION DE LA EXPERIENCIA SISTEMATIZADA: Aprendizajes Fundamentales y
las Emociones Basicas en los nifios de 3 y 4 afios de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera,

canton Montecristi, periodo 2021-2022.

OBJETO DE SISTEMATIZACION: Aprendizajes Fundamentales y las Emociones Bésicas en los
nifios de 3 y 4 afios de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera, canton Montecristi, periodo 2021-

2022.
ENTREVISTAEN | ENTREVISTA
PROFUNDIDAD A EN FICHA DE
LA MAXIMA PROFUNDIDA | OBSERVACION O | OBSERVACIO
OBJETIVOS AUTORIDAD DE DALA DE COTEJO NES DEL PAR
LA INSTITUCION DOCENTE EVALUADOR.
OBJETIVO | 1. ¢Qué 1. ¢Qué ftem #1 Exterioriza
GENERAL conocimiento tiene | opinion  tiene | sus emociones al
usted sobre las| usted como | realizar actividades
Estimular ~ las | emociones bésicas | docente sobre | dentro o fuera del
emociones y su influencia en | los aprendizajes | aula de clases.
basicas  para| los aprendizajes | que adquieren

desarrollar  los
aprendizajes

fundamentales en
los nifios de 3y 4

los nifios al
estimular en el

fundamentales afios? aula las

en los nifios de 3 emociones?

y 4 afios de la| 2, .Como 2. ¢De qué | ltem #2

Unidad promueve la| manera se ha | Muestra

Educativa formacion del | capacitado para | pensamientos
“Pedro personal  docente | promover en el | negativos al realizar
Moncayo” #82 | para que se logren | aula alguna actividad
bajo de afuera, | aprendizajes en los | aprendizajes que | propuesta por la
canton nifios a través de la | incluyan docente.

Montecristl, estimulacion de las | trabajar las

periodo  2021- | emociones en el | emociones en

2022. salon de clases? los nifios?

OBJETIVO 3. ¢Qué nivel | 3. ¢Usted como | item  #3  Sigue
ESPECIFICO de conocimiento | educadora  que | instrucciones que le
(DE tienen los docentes | tipo de | permiten trabajar de
CONOCIMIE con relacion a los | capacitaciones ha | forma eficaz las
NTO) aprendizajes recibido gue | emociones para
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fundamentales vy | permitan fortalecer sus

Determinar el | como favorecen sus | fortalecer sus | aprendizajes.

conocimiento emociones a traveés | conocimientos

que tiene la| deello? tedricos-précticos

docente  sobre acerca de las

trabajar las emociones y

emociones como favorecen

bésicas en el en el aprendizaje

aula 'y como de los nifios?

favorecen el | 4. ¢De qué manera | 4. ;Conoce usted | item #4 Construye
aprendizaje de | las educadoras de | de qué manera | conocimientos y

los nifiosde 4a5 | educacion inicial | influyen las | aprendizajes a través

afos. demuestran los | emociones en el | de la interaccion con
conocimientos aprendizaje de | actividades que
acerca de trabajar las | los nifios? exterioricen sus
emociones emociones.

contribuyendo al
aprendizaje de los
ninos?

OBJETIVO | 5. (Cree usted que la | 5. ¢Que tipo de ftem #5 Muestra
ESPECIFICO | metodologia que | metodologia usted | interés o motivacion

(PRACTICO) |utiliza la docente | utiliza para | en  realizar las
para trabajar las | trabajar las | actividades que
Analizar los | emociones emociones propone la docente.
aprendizajes contribuye para el | contribuyendo
logrados durante | aprendizaje de los | aprendizajes en
la ejecucion de | nifios? los nifos?
las actividades | 6. ¢Porque considera | 6. ;Cuéles son los | item #6 Comunica y
reconociendo que es de gran |aprendizajes que | expresa,
sus emociones | importancia que la | los nifios | pensamientos,
para corroborar | docente ejecute | adquieren al | experiencias,
que inciden en el | actividades que | trabajar las | actitudes y
desarrollo de | estimulen las | actividades emociones a través
aprendizajes en | emociones en el | estimulando las | de las actividades en
los nifilosde 3y 4 | proceso de | emociones? conjunto con la
afnos. aprendizaje de los docente.
nifos?
OBJETIVO |7. ¢Qué recursos | 7. ¢;Qué tipos de | [tem #9 Reconoce las
ESPECIFICO | didacticos las | actividades diferentes emociones
(TECNICO) | docentes del nivel | ejecuta para [a través de las
inicial deberian | trabajar las | actividades
Proponer nuevas | utilizar ~ para el | emociones  para | realizadas.
metodologias fortalecimiento  de | que contribuyan
incorporando los aprendizajes y |en los
actividades para | reconociendo de las | aprendizajes  de
reconocer  las | emociones? los nifios de 3y 4
emociones que afios?
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contribuyan en | 8. ¢Por qué considera | 8. ¢Qué tipos de | item # 8 Utiliza todos
los aprendizajes | que las | metodologias los recursos
de los nifios de 3 | capacitaciones sobre | utiliza usted que | didacticos que la
y 4 afos. implementar nuevas | favorezcan el | docente implementa
metodologias aprendizaje y las | para el
benefician a los | emociones a | fortalecimiento de las
docentes y nifios del | travées de las | emociones 'y el
nivel inicial? actividades aprendizaje.
propuestas?
FASE 2

MOMENTO 2. FASE DE PLANIFICACION DE LA SISTEMATIZACION

1. INTRODUCCION

La educacion inicial cuenta con el proposito de potenciar el desarrollo integral de los nifios y
armonico en un ambiente rico en experiencias formativas, educativas y afectivas, lo que les
permitird adquirir habilidades, valores, asi como desarrollar su autonomia, creatividad y
actitudes necesarias en su desempefio personal y social; la Educacion Inicial es la clave durante
los primeros afios de vida del nifio pues en esta etapa el infante presenta una alta plasticidad y
desarrollo neuronal, por lo tanto, es importante que se establezcan en la educacién los cuatro
pilares de los aprendizajes fundamentales que permitiran al nifio y nifia a formar integralmente

las cuales son, aprender a conocer, aprender hacer, aprender a convivir y aprender a ser.

Varios estudios evidencian que la primera infancia esta llena de experiencias vividas por los
nifios durante estos afios e influyen significativamente en sus posibilidades futuras. Por lo tanto,
la comunidad que le rodea familia, escuela, comunidad condiciona al nifio para el resto de su
vida, en donde los recursos que utilice para su aprendizaje tienden a influir en este proceso, por
eso es necesario que desde los primeros niveles de educacién del nifio se vayan manejando el
tema de las emociones, aprendiendo asi a saberlas exteriorizar y diferenciarlas, la gran aventura
de la educacién cuenta con un importante rol que es el de los docentes y es primordial que los
nifios y nifias se sientan seguros y valorados durante todo el proceso educativo brindando
afectividad y siendo de las docentes un motor de desarrollo para poder construir diferentes

personalidades en el mundo.

(MinisteriodeEducacion, 2014) El curriculo de Educacion Inicial 2014 sefiala que,
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permitird que el docente mediante su preparacion pedagogica y capacidad creativa,
proponga estrategias metodoldgicas interactivas y recreativas acordes a las

caracteristicas de los nifios y del contexto institucional, de tal forma que no se constituya

en una practica pedagogica escolarizante.

En el aula de clases siempre debe haber interaccion, es decir una clase dindmica, el docente es
el responsable de mantener una clase amena, llena de aprendizajes significativos la cual
enriquecerd para la vida futura del infante, puesto que, es de gran importancia aplicar en todos

los saberes dados las emociones y como influyen en el aprendizaje.

En relacion a ello, se muestra la importancia que las docentes incluyan en sus planificaciones
trabajar con las emociones basicas, puesto que desarrollar una inteligencia emocional
satisfactoria es precisa, ya que trabajar las emociones cada dia en el aula los nifios conoceran
cémo manejarlas, como también permitir que los nifios expresen lo que sienten, piensan y

opinan.

Por tanto, es importante destacar que la implementacion de actividades para estimular las
emociones en el aula, por lo cual se deben favorecer en su desarrollo personal como también
despertar interés en los nifios, ademas de crear en ellos entusiasmo y ganas de seguir
aprendiendo con actividades divertidas emocionales que favoreceran en los aprendizajes, otro
factor clave es la motivacion que despertaran los nifios utilizando materiales llamativos como
dado de emociones, realizar un teatro donde se exterioricen las emociones, jugar a la memoria
de emociones, utilizar cuentos que relaten sobre este tema, entre otros, la cual influira mucho

en el proceso de aprendizaje.

Cada persona responde diferente o de forma Unica a las situaciones, esto dependera de su
personalidad, aprendizaje, imitacion del medio ambiente y cultural, pero en la esencia del ser
humano no alterada, todos tendemos hacia lo bueno, el equilibrio y el bienestar y si desde
pequefios les seguimos desarrollando estas capacidades, con una educacion emocional
estratégica y sobre todo con un buen ejemplo de gestiébn emocional, tendremos personas

exitosas en todos sus ambitos: personal, académico y social.

A Partir de la identificacion de las emociones basicas como el miedo, la ira, la tristeza, el
disgusto, la alegria y la sorpresa, facilita la comprension e interiorizacion, describiendo la

expresion que acompafia a las emociones; Conforme el nifio va ganando edad, se agregan
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elementos méas complejos de la reaccion fisica: las sensaciones corporales, el lenguaje no

Uno de los principales beneficios al trabajar las emociones en el aprendizaje es que

éstas permiten recordar los contenidos a largo plazo sin que requiera un gran esfuerzo.

Entre otros beneficios encontramos que aumenta la participacion y motivacion en el

aula, y, por tanto, mejora el rendimiento del estudiante.

Referente a lo mencionado las emociones son ciertos estimulos o impulsos que provocan

actuaciones y reacciones en un sujeto dentro de un contexto determinado, si se traslada este

contexto al ambito educativo, las emociones que se dan (o se provocan) en el aula como la

felicidad, el amor, la admiracion, la sorpresa, la empatia, la compasion o la tristeza pueden

desencadenar una mayor participacion e implicacion de los nifios en el aula.

En cuanto a los ejes se definen los aprendizajes fundamentales y las emociones béasicas con la

participacion del directivo de la institucion, la docente de aula y los nifios del subnivel inicial

2.

Para el proceso del trabajo de campo, se conto con la participacion de la Docente de aula de

inicial 2, el director de la Unidad Educativa ‘‘Pedro Moncayo N° 82”, estudiantes del subnivel

y una estudiante de la Uleam. Se presenta la siguiente tabla de codificacion de los autores.

TABLA DE ACTORES INVOLUCRADOS

INFORMANTE FUNCION

Lic. Jessenia Docente de
Chavez aula
Lic. Mendoza Director
Mendoza Walter
Vicente
Nifos del _
subnivel inicial 2 Estudiantes
de la Escuela

INSTRUMENTO

Entrevista en
profundidad

Entrevista en
profundidad

Ficha de
observacion
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A continuacion, siendo de esta una Unica experiencia de modo que como futura educadora del
nivel inicial es lograr en los nifios aprendizajes significativos y fundamentales para su
desarrollo y también su conocimiento junto con las emociones bésicas las cuales son vitales
para el aprendizaje, por tanto, trabajar las emociones en el aula de clases e implementarlas en
actividades que favoreceran para formar personas exitosas en todos sus ambitos: personal,

académico y social.

2. Descripcidn inicial de la experiencia.

2.1 Contexto espacial y temporal de la sistematizacion.
La Carrera de Educacion Inicial permite tener un contacto directo con el campo laboral, por
tanto, son las practicas pre profesionales y laborales donde se obtienen experiencias

significativas para toda la vida y para nuestra formacion.

Por consiguiente, la practica laboral que se sistematiza a continuacion se llevo a cabo en la
Unidad Educativa ‘‘Pedro Moncayo” N.° 82 ubicada en el bajo de afuera que pertenece al
canton Montecristi, misma que se realizo en un periodo semestral cumpliendo con 196 horas

de practicas laborales, en el subnivel inicial 2 paralelo “A”.

Historia de la Unidad Educativa Fiscal “Pedro Moncayo N° 82”

Este Centro Educativo fue creado por acuerdo ministerial con fecha 10 de junio de 1928, siendo
su maestra fundadora la Profesora Rebeca Zambrano, iniciando sus labores en el domicilio del
sefior Manuel Anchundia y en 1932 se construye el primer local en el centro de la comunidad y
llega a reemplazar a la profesora Zambrano la sefiora Alejandrina de Tortorelly.

El personal docente se incremento con la llegada del profesor Alberto Gastdn Palacios en 1983,
cuando se construyeron dos aulas mas, y una cancha de uso maultiple.

Se mejoro la infraestructura con dos aulas mas y se implementa la sala de computacion con tres
maquinas en el afio 2000. Igualmente, en el afio 2005 se reconstruyd totalmente la cancha de
uso multiple y se hicieron graderios.

En este afio se incrementd la educacién inicial con la designacion de la profesora Rosa Sanchez
Macias y de Maribel Quijije P. como educadora comunitaria.

De igual manera y con la ayuda de instituciones, gestién administrativa, del personal docente,

padres de familias, gobierno estudiantil y bono de matricula hemos mejorado determinadas areas
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que requerian mantenimiento, asi como la construccion de dos nuevas aulas, en el 2011 por parte
del Municipio de Montecristi.

Asi mismo los estudiantes han participado en certamenes de tipo social, cultural y deportivo con
notable éxito, llegando incluso a representar al cantén en eventos provinciales, todo ello gracias
a la colaboracion de todo el personal docente que ha preparado debidamente a los alumnos.

A partir del 26 de septiembre de 2012 previo a un concurso de merecimientos, asume las
funciones como director del Plantel el Abogado Jorge Eduardo Franco Lopez, tiempo en el cual
mejora el ambiente fisico del plantel con la construccién de varias obras como: cerramiento,
arreglo de la cancha, aulas con nuevas cubiertas, esto gracias a las gestiones realizadas con la
comunidad educativa.

En el mes de noviembre se hace entrega por parte de Refineria del Pacifico de nuevo mobiliario.
Nuestra comunidad fue subsede de los juegos deportivos escolares provinciales, de igual forma
de los juegos cantonales en la disciplina de ajedrez.

En septiembre del afio 2020 asume la direccion encargada del plantel la MG: Marial Lastenia
Loor, tiempos dificiles en que se dio la pandemia y el mayor tiempo la educacion fue virtual.
Se retoma las participaciones en los campos social, cultural y deportivo, e igualmente se reactiva
la banda musical y los grupos coreograficos de danzas; la semana ludica con excelentes
participaciones.

En octubre del 2022 asume las funciones como director actualmente encargado del plantel el

Lic. Walter Vicente Mendoza Mendoza.

La Unidad Educativa “Pedro Moncayo” cuenta con su mision y vision donde como mision se
irradia la identidad de la institucion, el propdsito a cumplir, la razén de ser y lograr una
educacion de calidad dentro del contexto temporal e histérico y la vision es esa horizontalidad
de su memoria, es decir, lo que busca en un futuro el establecimiento educativo.

Mision.
La Escuela de Educacion Basica Fiscal “Pedro Moncayo” # 82, tiene como mision, formar a

nifios, nifias y adolescentes para que continden con éxitos sus estudios a nivel de bachillerato.

De igual manera orientar a los alumnos y alumnas, maestras del ISPED 23 de octubre, para

contribuir en su formacion profesional como docentes.
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Por tal razén nuestra institucion educativa tiene como carta de presentacion la formacion
integral de nuestros estudiantes, con lo que se busca obtener un producto que aplique los

conocimientos significativos que beneficien a las familias y comunidad en general.

Vision.
Nuestra vision esta enfocada a tener estudiantes con una formacion integral orientada a la
practica de valores, desarrollo intelectual, cuidado y preservacion del medio ambiente,

aspirando cambios fundamentales en ellos, lo que redundara positivamente en la sociedad en

la que les toque desenvolverse.

Contar con ambientes fisicos muy agradables donde se destaquen la presencia de areas verdes

y de recreacion y una sala virtual de informatica.

3. Actores involucrados
Los distintos actores involucrados se enfocan principalmente en el siguiente trabajo de
sistematizacion, por ello, se considera importante mencionarlos comenzando por los nifios del
subnivel de educacion inicial 2 quienes son los principales, la cual mediante las practicas
laborales y la observacion directa que se realiz6 en las clases compartidas con la docente de
aula, se dio este trabajo con el proposito de obtener experiencias significativas que nos

enriqueceran de saberes para un mejor rol como futura docente, por consiguiente;

Fue importante la participacion de la docente de aula ya que sin su colaboracion no habria sido
posible este trabajo de sistematizacion que se llevo a cabo, siendo de la docente una excelente

guia en el proceso.

El directivo también hace parte de los actores involucrados, por tanto, es el que dirige y
administra el personal docente y es el principal agente la cual debemos comunicarnos para

hacer posible préactica laboral.

4. Recuperacion del desarrollo del proceso

La presente sistematizacion se exterioriza a partir de las practicas laborales ejecutadas en la
U.E. “Pedro Moncayo” en la que se dio en el subnivel 2 de Educacion Inicial, en la que se
centrd al grupo de nifios que se llevo a cabo mediante la observacion directa realizada en el
largo proceso del nivel de experiencias significativas, la autora quien sistematiza iniciando
desde el momento en que se observa, se van detectando déficits como lo es las emociones y

como repercuten en los aprendizajes fundamentales de los nifios.
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Educar emocionalmente significa validar las emociones, los nifios aprenden a empatizar con
los demas, también aprenden a identificar y a nombrar las emociones que estan sintiendo, en
donde se ensefia también a tener formas aceptables de expresion y de relacién con los demas,
quererse y aceptarse a si mismo, respetar a los deméas y proponiendo estrategias para resolver
problemas.

Los aprendizajes fundamentales en el subnivel inicial 2 tiene un relevante significado, pues no
cabe la menor duda que es de gran importancia que los nifios aprendan de manera divertida y
con alegria cada una de sus clases, motivandolos para un buen desarrollo en el futuro del
infante, asi mismo se reconoce que las emociones basicas generan un aporte significativo en el
aprendizaje y vida del nifio, pues al implementarlas y trabajarlas en clases resulta una estrategia

muy enriquecedora logrando un aprendizaje efectivo.

Apoyada en diferentes modalidades, se puede trabajar con los nifios actividades a su nivel para
hablar de las emociones basicas y como gestionarlas en el aprendizaje, esto se logra a través de
palabras sencillas, de acuerdo con su edad y ejemplos alcanzables para abordar el tema.

Debemos resaltar que las emociones:

v Tienen un dinamismo natural

Poseen un caracter movilizador
Tienen una intencion o sentido
Producen reacciones corporales

Se asocian con expresiones faciales

AN NN N

La interpretacion y valoracion cognitiva de cada persona es diferente.

Por otro lado, cuando se trabaja la inteligencia refiriéndose a lo emocional se desarrollan
ciertas habilidades utiles para el futuro de los nifios. Por ejemplo: saber gestionar y afrontar
los problemas que puedan surgir en el futuro tanto profesional como personal. De hecho, un
sujeto con un Cociente Intelectual alto, pero con una Inteligencia Emocional baja, podria no
ser capaz de auto—motivarse, de empatizar con los demas y de controlar los impulsos,
pudiendo resultar tan decisiva o méas que el nivel de Cociente Intelectual para tener éxito en

la vida.

Menciona (Vives, 2019) en cuanto al aprendizaje fundamental que se toma mediante las

emociones.
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El aprendizaje desde la emocion y el académico han vivido descoordinadamente dentro

de un mismo sistema cognitivo. Desde el impulso roméantico o la desconfianza platénica

hacia las emociones como elementos engafiosos o detractores del conocimiento, la

relacion entre pensar y sentir ha abierto una multitud de distancias que han ido

cambiante: acercandose, alejandose o siendo la misma cosa.

Las emociones en el aprendizaje juegan un papel central en cada uno de los nifios, ya que nos

informan, nos movilizan a la accién y nos permiten actuar de una manera mas precisa. Es

importante aprender a escucharlas, a tomarlas en cuenta en nuestra toma de decisiones y

estilos de afrontamiento.
5. Andlisis y reflexion de la experiencia

5.1 Diagnostico participativo
FODA

FORTALEZAS

v’ Poner en practicas actividades para
ensefiar las emociones.

v' Ensefiar a identificar las emociones dia a
dia.
DEBILIDADES

v" Falta de recursos en el salon de clases.

v' Falta de atencion a nifios con emociones

que se deben tratar.

OPORTUNIDADES

Enriquecer aprendizajes
fundamentales en los infantes.
Los nifios sepan exteriorizar sus
emociones.

AMENAZAS

Falta de estrategias para ensefiar las
emociones.

Docente con mal caracter que no
pueda trasmitir aprendizajes
fundamentales y ensefiar las

emociones.

5.2 Transformaciones o mejoras producidas.
Comenzando esta maravillosa experiencia vivida en cuanto a las practicas laborales junto a la
formacion que se crea para un aprendizaje activo utilizando herramientas para el cambio y

producir varias mejoras en el aula de clases.
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Las trasformaciones que se dieron en el aula de clases fue la implementacion de varias
actividades que estimulen las emociones en los nifios, puesto que es vital para el desarrollo
personal y social de ellos, es decir, que la docente debe en su planificacion agregar actividades
que conlleven el aprendizaje favoreciendo las emociones, es importante destacar que durante
la observacion y préactica dentro del aula de clases se pudo demostrar que hay nifios con poco
interés de aprender, decaidos, sin &nimos de trabajar, tal vez siguiendo la misma rutina de
aprendizaje de todos los dias, entonces, al implementar actividades de trabajo que conlleven el
utilizar las emociones basicas contribuye al aprendizaje significativo pudiendo manejar y

exteriorizar sus emociones al momento de trabajar e interactuar con sus pares.

Potenciar el conocimiento de las emociones en la educacion inicial permite que el proceso de
aprendizaje sea mas efectivo, despierta la curiosidad, estimula la atencién y mejora la memoria.
El manejo de las emociones juega un papel fundamental en el proceso de aprendizaje, por
consiguiente, se pudo desarrollar en los nifios habilidades y se crearon herramientas para
controlar y regular las emociones propias, como también aprender a identificar las emociones

de los demaés y adoptar una actitud empatica.

5.3 Cambios producidos en los agentes comunitarios y/o educativos

Uno de los principales cambios producidos en cuanto al trabajar con las emociones en el aula
de clases actualmente es que benefician en el aprendizaje, y es que éstas permiten recordar las
actividades a largo plazo sin que requiera un gran esfuerzo, entre otros beneficios se encuentran
la participacion y motivacion en el aula, obteniendo una mejora en el rendimiento de los nifios

durante las practicas.

Los cambios que se experimentaron fueron mejorar el trabajo en equipo, siendo un aula
dindmica, con una variedad de actividades trabajando las emociones, puesto que las emociones
en los nifios son el motor de su desarrollo personal. Al interactuar con otros pequefios en
preescolar ejercitan sus habilidades socioemocionales y ponen a prueba su capacidad de

interactuar con el entorno.

Cabe recalcar que los aprendizajes fundamentales y aprender las emociones en clases a lo largo
de la vida benefician a los infantes en la adquisicion de conocimientos, habilidades, trabajando
mas que todo las emociones pues es una herramienta para que los nifios puedan expresar de
forma libre lo que sienten, expresandolo en sus trabajos a realizar, trasmitir su esencia es un

proceso fundamental en el aprendizaje humano dandole al nifio espacio y herramientas para la
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experimentacion, por lo tanto, los nifios interiorizan lo que se les ensefia y lo muestran a través

de su participacion en las diferentes actividades lo que han aprendido en emociones.

6. Lecciones Aprendidas

Como lecciones aprendidas se puntualiza el informe de sistematizacion de experiencias acerca
de los aprendizajes fundamentales y las emociones bésicas en los nifios de 3y 4 afios de la U.E.
“Pedro Moncayo” #82 Bajo De Afuera, Canton Montecristi, Periodo 2021-2022

La cual se lleva a cabo durante lo vivido en las précticas experimentales, resaltando todo lo que
se ha aprendido desde la teoria hasta la practica que es lo que enriquece el conocimiento, pensar

y actuar para ejercer a futuro en docencia.

Las experiencias alcanzadas han sido de gran satisfaccion, se han construido y formado para
en un futuro tomar el rol de una docente de calidad, formando pequefias mentes para la vida,

siendo estrateégica y cumpliendo las necesidades de cada nifio teniendo una educacion integral.

El uso de las actividades que implemente las emociones hace que los nifios se motiven a
aprender, a descubrir, de manera tal que sus emociones se constituyan en los elementos

movilizadores que establezcan las acciones a tomar.
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8. ANEXOS:

Instrumentos de sistematizacion y su informe de validacion y confiabilidad-Instrumentos

de recoleccién de informacién.

INSTRUMENTO DE FICHA DE OBSERVACION

Tema: Aprendizajes Fundamentales y las Emociones Basicas en los nifios de 3 y 4 afios de la
U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera, cantdn Montecristi, periodo 2021-2022.

DATOS REFERENCIALES:

a) Institucion: Unidad Educativa ‘“Pedro Moncayo”

b) Director(a):

c) Autores involucrados: Sabando Monar Ashley Milena

d) Fecha: Hora de inicio: Hora de finalizacién:
e) Participantes: Instrumento de campo dirigida a los nifios de la institucion.

Objetivo del instrumento: Recopilar informacion sobre Aprendizajes Fundamentales y las
Emociones Bésicas en los nifios de 3 y 4 afos de la U. E. “Pedro Moncayo™ #82 bajo de afuera,
canton Montecristi, periodo 2021-2022.

Objetivo general: Sistematizar el manejo de los Aprendizajes Fundamentales y las Emociones
Basicas en los nifios de 3 y 4 afos de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera, canton
Montecristi, periodo 2021-2022.

Denominacion de la experiencia sistematizada: Aprendizajes Fundamentales y las Emociones
Basicas en los nifios de 3 y 4 afios de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera, canton Montecristi,
periodo 2021-2022.

Afirmaciones Opciones.
A .
. Nunc | Observaciones
Siempre | vece 3
S

Exterioriza sus emociones al realizar actividades
dentro o fuera del aula de clases.

Comunica y expresa, pensamientos, experiencias,
2 | actitudes y emociones a través de las actividades
en conjunto con la docente.

Reconoce las diferentes emociones a través de las
actividades realizadas.

Utiliza todos los recursos didacticos que la
4 | docente implementa para el fortalecimiento de las
emociones y el aprendizaje.

Muestra pensamientos negativos al realizar
alguna actividad propuesta por la docente.
Construye conocimientos y aprendizajes a través
6 | de lainteraccidn con actividades que exterioricen
Sus emociones.

Muestra interés o motivacion en realizar las
actividades que propone la docente
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Sigue instrucciones que le permiten trabajar de forma
g | eficaz las emociones para fortalecer sus aprendizajes.

ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD A LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA
INSTITUCION

TEMA: Aprendizajes Fundamentales y las Emociones Bésicas en los nifios de 3 y 4 afios de
la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera, canton Montecristi, periodo 2021-2022.

DATOS REFERENCIALES:

a) Institucion: Unidad Educativa ‘“Pedro Moncayo”

b) Director(a):

c) Autores involucrados: Sabando Monar Ashley Milena

d) Fecha: Hora de inicio: Hora de finalizacion:
e) Participantes: Instrumento de campo dirigida al director de la institucion.

Objetivo del instrumento: Recopilar informacion sobre Aprendizajes Fundamentales y las
Emociones Bésicas en los nifios de 3 y 4 afos de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera,
canton Montecristi, periodo 2021-2022.

Objetivo general: Sistematizar el manejo de los Aprendizajes Fundamentales y las Emociones
Basicas en los nifios de 3 y 4 afos de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera, canton
Montecristi, periodo 2021-2022.

1. ¢Qué conocimiento tiene usted sobre las emociones basicas y su influencia en los
aprendizajes fundamentales en los nifios de 3 y 4 afios?

2. ¢Coémo promueve la formacion del personal docente para que se logren
aprendizajes en los nifios a través de la estimulacion de las emociones en el salon
de clases?

3. ¢Qué nivel de conocimiento tienen los docentes con relacion a los aprendizajes
fundamentales y como favorecen sus emociones a traveés de ello?

4. ¢De qué manera las educadoras de educacion inicial demuestran los conocimientos
acerca de trabajar las emociones contribuyendo al aprendizaje de los nifios?

5. ¢Cree usted que la metodologia que utiliza la docente para trabajar las emociones
contribuyen para el aprendizaje de los nifios?

6. ¢Porque considera que es de gran importancia que la docente ejecute actividades
gue estimulen las emociones en el proceso de aprendizaje de los nifios?

7. ¢Qué recursos didacticos las docentes del nivel inicial deberian utilizar para el
fortalecimiento de los aprendizajes y reconociendo de las emociones?
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8. ¢Por qué considera que las capacitaciones sobre implementar nuevas
metodologias benefician a los docentes y nifios del nivel inicial?

ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD A LA DOCENTE

TEMA: Aprendizajes Fundamentales y las Emociones Bésicas en los nifios de 3 y 4 afios de
la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera, canton Montecristi, periodo 2021-2022.

DATOS REFERENCIALES:

a) Institucion: Unidad Educativa ‘“Pedro Moncayo”

b) Director(a):

c) Autores involucrados: Sabando Monar Ashley Milena

d) Fecha: Hora de inicio: Hora de finalizacion:
e) Participantes: Instrumento de campo dirigida a la docente

Objetivo del instrumento: Recopilar informacion sobre Aprendizajes Fundamentales y las
Emociones Bésicas en los nifios de 3 y 4 afos de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera,
canton Montecristi, periodo 2021-2022.

Objetivo general: Sistematizar el manejo de los Aprendizajes Fundamentales y las Emociones
Basicas en los nifios de 3 y 4 afos de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera, canton
Montecristi, periodo 2021-2022.

1. ¢Qué opinion tiene usted como docente sobre los aprendizajes que adquieren los nifios
al estimular en el aula las emociones?

2. ¢De qué manera se ha capacitado para promover en el aula aprendizajes que incluyan
trabajar las emociones en los nifios?

3. ¢Usted cdmo educadora que tipo de capacitaciones ha recibido que permitan
fortalecer sus conocimientos tedricos-practicos acerca de las emociones y como
favorecen en el aprendizaje de los nifios?

4. ¢Conoce usted de qué manera influyen las emociones en el aprendizaje de los nifios?

5. ¢Qué tipo de metodologia usted utiliza para trabajar las emociones contribuyendo
aprendizajes en los nifios?

6. ¢Cudles son los aprendizajes que los nifios adquieren al trabajar las actividades
estimulando las emociones?

7. ¢Qué tipos de actividades ejecuta para trabajar las emociones para que contribuyan
en los aprendizajes de los nifios de 3 y 4 afios?

8. ¢Qué tipos de metodologias utiliza usted que favorezcan el aprendizaje y las
emociones a través de las actividades propuestas?
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Anexo: Los nifios trabajando en la U.E “Pedro Moncayo”

Anexo: Reconocimiento de haber realizado las practicas laborales en la U.E. “Pedro
Moncayo”

.

UNIDAD EDUCATIVA “PEDRO MONCAYO."# 82

C/ BAJO DE AFUERA - MONTECRISTI - MANABI
— Otorga
RECONOCIMIENTO >
» Z) | A:SABANDO MONAR ASHLEY MILENA | c L
— 2 \\\

Por su y dedicacion en lax
profesionales

Anexo: Realizando actividades donde se trabajen las emociones en la U.E. “Pedro
Moncayo”
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Anexo: Realizando actividades con los nifios de la U.E. “Pedro Moncayo”
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Facultad de Educacion,Turismo,

Uleam Artes y Humanidades
UNIVERSIDAD LAICA . ‘S P
ELOY ALFARO DE MANABI Céw‘f‘ef‘a Ae _é Aercacls 7;4 leial

Uleam L s

UNATRSDAD LACA

@ BLOY ALFARO DE MANADI Facultad Ciencias de la Educacion
Manta, lunes 18 de julio 2022

Mg. Lucy Lopez Bermeo.
Docente de la Carrera de Educacién Inicial
Ciudad. - Manta

De mi consideracién:

Por la presente, reciba usted el saludo cordial y fraterno a nombre de la Carrera de Educacién Inicial de
la Facultad Ciencias de la Educacion - Uleam, Quién suscribe esté en el desarrollo de la sistematizacién
de experiencias: fase 1 del disefio, como opcién de titulacion seleccionada, cuyo tema es: “Aprendizajes
Fundamentales y las emociones bésicas en los nifios de 3y 4 afios de la U. E. *Pedro Moncayo" #82 bajo de
afuera, canton Montecristi, perfodo 2021 -2022"; por lo que conocedora de su trayectoria profesional solicito

Su colaboracion en emitir su criterio como ESPECIALISTA para la validacién de los instrumentos de
recogida de informacién.

Su criterio determinara la validacién y confiabilidad de cada una de las preguntas que corresponden con
los siguientes indicadores:

-Denominacién de la sistematizacion
-Objeto

- Contexto

- Objetivos general y especificos

Agradecemos su valiosa colaboracién

Cordialmente,

Sabando Monar Ashley Milena
Estudiante VIII Nivel “A"

Adjuntamos matriz de valoracion del instrumento.

cc. Archivo

cc.
- Docente tutor: Lic. Elisabeth Susan Boyes Fuller
- Archivo

05-2623-740 ox1 181 / 05-2613-453
Av Coourwasonitn Vi o Son Motes
www.uleam.edu.ec
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Facultad de Educacion,Turismo,

Uleam Artes y Humanidades
UNIVERSIDAD LAICA . y
ELOY ALFARO DE MANABI (arrera de S ducacisn 7m¢m£

|U|eam St

. DESARROLLO: MATRIZ DE VALIDACION Y CONFIABILIDAD DE INSTRUMENTOS
APLICADOS EN LA SISTEMATIZACION

DENOMINACION DE LA EXPERIENCIA SISTEMATIZADA: Aprendzajes Fundamentales y las Emociones Bsicas en los nifios de 3y 4
maehu.avmmm'mqummumw.mm-m

O&ETODESSTEIATEAC!ON: Aprendizajes Fundamentales y las Emociones Basicas en los nifios de 3 y 4 afics de la U. E. “Pedro
mup'mmoemmummmm-m

ENTREVISTA EN FICHA DE
PROFUNDIDAD A LA ENTREVISTAEN OBSERVACION O DE
OBJETIVOS MAXIMA AUTORIDAD DE | PROFUNDIDAD A LA COTEJO OBSERVACIONES DEL
LA INSTITUCION DOCENTE PAR EVALUADOR.

OBJETIVO L ¢Qué conocimiento Sene | 4. ;Qué opinidn tiene | flem #1 Exterioriza sus | Las preguntas revisadas
PERERAL usted  sobre  las | usted como docente | emociones @ reaizar | de forma general estin
mmyl sobre los | actividades dentro o | bien, se deberd considerar

Comprobar la ie-ieﬂeﬂ aprendizzies  que | fueradel auladedases. | fas comecciones en la

esSmulacién de los adquieren los nifios entrevista a la autoridad y
emociones  basicas | fundamentzes en los | esimular en e aula la entrevista a la docente
paa desamollar los |  nifios de 3y 4 afios? las emociones? realizadas como: El color

verde es Jo que deberd
fundamentales en los agregar en las preguntas
nifios de 3y 4 afios de para que tenga sentido de
la Unidad Educativa Ia sintaxis gramatical.

"Pedro Moncayo® #82 |l ;Como promueve Ia | 5. ;De qué manera se | fem #2

bajo de afuera, cantén | formacién del personal | ha capacitado para | Muestra pensamientos

Montecrisfi, periodo | docente para que se promover en el aula | negatives al realizar

glera logren aprendizaies en | aprendizzies  que | dgna actidad
los nifios a ravés de la | incluyan trabajar bas | propuesta  por I

estimulacibn de las | emociones en los | docente.

emociones en el salon de |  niflos?

clases?.
OBJETIVO 6.;Qué  nivel de|3 ;Usted como[ftem #  Sigue
ESPECIFICO (DE conocimiento fienen los | educadora que fipo de | instrucciones que le
CONOCIMIENTO) docentes con relacién a | capacitaciones ha | permiten ftrabajar de
los aprendizajes | recbido que permitan | foma  eficaz  las
Determinar el | fundamentales y como | fortalecer sus | emociones para
conocimiento  que | favorecen sus emociones | conocimientos tedricos- | fortalecer sus
tiene la docente sobre |  a fravés de ello? précticos acerca de las | aprendizajes.
trabajar las emociones y  como
emociones basicas en favorecen en el
el aula y como aprendizaje de los
favorecen el nifios?

aprendizaje de los [ 4. ;De qué manera las | 4. ;Conoce usted de | ftem #4 Construye
nifosde 4 a5afos. | educadoras de educacion | qué manera influyen | conocimientos y
inicial  demuestran los | las emociones en el | aprendizajes a través de
conocimientos acerca de | aprendizaje de los | la interaccion  con

frabajar las emociones | nifios? actividades que
contribuyendo al exterioricen sus
aprendizaje de los nifios? emociones.

OBJETIVO 5. iCree usted que la|5 ;Qué tipo de [ item #5 Muestra interés
ESPECIFICO metodologia que utiliza la | metodologia usted | o motivacion en realizar
(PRACTICO) docente para trabajar las | utiliza para frabajar las | las actividades que
emociones contribuyen para | emociones propone la docente.
Analizar los | el aprendizaje de los nifios? | contribuyendo
aprendizajes logrados aprendizajes en los
durante la ejecucion nifios?

05-2623-740 ext 181 / 052613453
Av. Croumiocdn Vo o Son Mok
www.uleam.edu.ec
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Facultad Ciendias de la Educacion

6. (Porque considera que
es de gran importancia que
la docente ejecute
las emociones en el proceso
de aprendizaje de los nifios?

6. (Cudles son los
aprendizajes que los
nifios adguieren &l
trabajar las acfividades
esfimulando las
emociones?

OBJETIVO
ESPECIFICO
(TECNICO)

Proponer'
ias

p\ebddog
incorporando

nuevas

Hi

para
que

jes de

las
contribuyan en los
los
nifios de 3 y 4 afios.

7. ¢Qué recursos didécticos
las docentes del nivel inicial
deberian utiizar para el
fortzlecimiento  de  los
aprendizzjes y
reconociendo de Iz
emociones?

7. ¢(Qué ftipos de
fvidad

propens

FE55Re5ET las
emociones y IR
contribuyan en los
aprendizzies de los
nifios de 3 y 4 afios?

8. ¢Por qué considera que
las capacitzciones sobre
implementar nuevas
metodologias benefician a
los docentes y nifios del

8 ¢Qué fipos de
melodologias  ufiliza
usted que favorezcan el
aprendizaie  y  las
emociones a fravés de
s vidad
propuestas?

INFORME DE LA REVISION DEL EVALUADOR

APROBADO

APROBADO CON
OBSERVACIONES

A,

NO APROBADO

M L/‘znneo.

ADOR

05-2423-740 ex1 18 / 05261345
b SRt V) 0 Y Wetes

www.iieam.edu.ec
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Facultad de Educacion,Turismo,

Uleam Artes y Humanidades

UNIVERSIDAD LAICA

ELOY ALFARO DE MANABI (arrera de S ducacisn 7mc:m£
UNVERSDAD LACA

@ ELOY ALFARO DE MANABI Facultad Ciencias de la Educacion
FICHA TECNICA DE LA MATRIZ DE VALIDACION Y CONFIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS
PARA LA SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS.

Uleam sl

I. DATOS REFERENCIALES:
A. DELOS EVALUADORES:
1. Titulo, Apellidos y nombres: Mg. Lucy Lépez Bermeo.
2. Cargo o desempefio actual: Docente de la carrera de Educacién Inicial FCE-ULEAM
3. E-mail. lucy.lopez@uleam.edu.ec  No. teléfono celular: 0983026258

B. DE LOS ELEMENTOS DE LA SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIA DISENADA
4. Modalidad: Sistematizacion de experiencia - Fase 1
5. Denominacién de la experiencia sistematizada: “Aprendizajes fundamentales y las
emociones bésicas en los nifios de 3 y 4 afios de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de
afuera, cantén Montecristi, periodo 2021-2022".
6. Instrumentos a validar: Entrevistas en profundidad y ficha de observacion.
7. Objetivo de la validacion:
e Recoger los criterios de los evaluadores en relacion al disefio de los instrumentos desde la
redaccion, coherencia y planteamientos de los contenidos para su validacién y confiabilidad.

8. Fecha de validacion: Manta, 18 agosto de 2022

05-2623-740 ex1 181 / 05-2413-453
Av. Crourecsondtn Vi 0 ban Wates
www.uleam.edu.ec
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Facultad de Educacion,Turismo,

eam Artes y Humanidades
UNIVERSIDAD LAICA

ELOY ALFARO DE MANABI (arrera de S ducacisn 7m¢m£

Uleam Sluancitn ricin

RO ALPARO DE MANA Facultad Ciencias de la Educacion
CERTIFICADO DE VALIDACION

Mg. Lucy Lpez Bermeo, docente de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Uleam,
en calidad de evaluador de los instrumentos para recogida de infor.macién de
sistematizacion de experiencias: entrevista en profundidad y fichas de observacion, declaro
haber sido informado de los fines, objetivos y criterios del instrumento para participar en los
diferentes momentos y de forma voluntaria en su proceso de validacion y confiabilidad.

Certifico los resultados de la revision, como parte del comité académico seleccionado para

_ este proceso, Y DOY POR ABROBADO CON OBSERVACIONES los instrum’en{os

. disefiados por: Ashley Milena Sabando Monar, estudiante del VIII nivel periodo académico
¢ 2021-2.

El presente para fines pertinentes y legales.

Manta, viernes 22 de julio de 2022

Mg. Lu 4pez Bermeo.
Evaluador

05-2423-740 ext 181 / 052613453
A Cwomecaetn Via 8 Yon Maleo
www.uleam.edu.ec
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Facultad de Educacion,Turismo,
eam Artes y Humanidades

UNIVERSIDAD LAICA . o
ELOY ALFARO DE MANABI (arrera de S ducacisn 7m¢m£

ELOY ALFARO DE MANAS Facultad Ciencias de la Educacion

Manta, lunes 18 de julio 2022

Mg. Cielo Cecilia Cabrera Garcia.
Docente de la Carrera de Educacion Inicial
Ciudad. - Manta

De mi consideracion:

Por la presente, reciba usted el saludo cordial y fratemo a nombre de la Carrera de Educacion Inicial de
la Facultad Ciencias de la Educacion - Uleam. Quién suscribe esta en el desarrollo de la sistematizacion
de experiencias: fase 1 del disefio, como opci6n de titulacion seleccionada, cuyo tema es: “Aprendizajes
Fundamentales y las emociones basicas en los nifios de 3 y 4 afios de la U. E. “Pedro Moncayo® #82 bajo de
afuera, cantdn Montecristi, periodo 2021-2022"; por lo que conocedora de su trayectoria profesional solicito
su colaboracion en emitir su criterio como ESPECIALISTA para la validacion de los instrumentos de
recogida de informacion.

Su criterio determinara la validacion y confiabilidad de cada una de las preguntas que corresponden con
los siguientes indicadores:

-Denominacion de la sistematizacion
-Objeto
- Contexto
- Objetivos general y especificos

Agradecemos su valiosa colaboracion

Cordialmente,

Sabando Monar Ashley Milena
Estudiante VIl Nivel “A”

Adjuntamos matriz de valoracién del instrumento.

cc. Archivo

cc.
- Docente tutor: Lic. Elisabeth Susan Boyes Fuller
- Archivo

052423740 @t 121 /052613453
Ao It de @ W -
wew.ideom.edu.ec
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Facultad de Educacion,Turismo,

Uleam Artes y Humanidades
UNIVERSIDAD LAICA . y
ELOY ALFARO DE MANABI (arrera de S ducacisn 7m¢m£

|U|eam St

. DESARROLLO: MATRIZ DE VALIDACION Y CONFIABILIDAD DE INSTRUMENTOS
APLICADOS EN LA SISTEMATIZACION

DENOMINACION DE LA EXPERIENCIA SISTEMATIZADA: Aprendzajes Fundamentales y las Emociones Bsicas en los nifios de 3y 4
maehu.avmmm'mqummumw.mm-m

O&ETODESSTEIATEAC!ON: Aprendizajes Fundamentales y las Emociones Basicas en los nifios de 3 y 4 afics de la U. E. “Pedro
mup'mmoemmummmm-m

ENTREVISTA EN FICHA DE
PROFUNDIDAD A LA ENTREVISTAEN OBSERVACION O DE
OBJETIVOS MAXIMA AUTORIDAD DE | PROFUNDIDAD A LA COTEJO OBSERVACIONES DEL
LA INSTITUCION DOCENTE PAR EVALUADOR.

OBJETIVO L ¢Qué conocimiento Sene | 4. ;Qué opinidn tiene | flem #1 Exterioriza sus | Las preguntas revisadas
PERERAL usted  sobre  las | usted como docente | emociones @ reaizar | de forma general estin
mmyl sobre los | actividades dentro o | bien, se deberd considerar

Comprobar la ie-ieﬂeﬂ aprendizzies  que | fueradel auladedases. | fas comecciones en la

esSmulacién de los adquieren los nifios entrevista a la autoridad y
emociones  basicas | fundamentzes en los | esimular en e aula la entrevista a la docente
paa desamollar los |  nifios de 3y 4 afios? las emociones? realizadas como: El color

verde es Jo que deberd
fundamentales en los agregar en las preguntas
nifios de 3y 4 afios de para que tenga sentido de
la Unidad Educativa Ia sintaxis gramatical.

"Pedro Moncayo® #82 |l ;Como promueve Ia | 5. ;De qué manera se | fem #2

bajo de afuera, cantén | formacién del personal | ha capacitado para | Muestra pensamientos

Montecrisfi, periodo | docente para que se promover en el aula | negatives al realizar

glera logren aprendizaies en | aprendizzies  que | dgna actidad
los nifios a ravés de la | incluyan trabajar bas | propuesta  por I

estimulacibn de las | emociones en los | docente.

emociones en el salon de |  niflos?

clases?.
OBJETIVO 6.;Qué  nivel de|3 ;Usted como[ftem #  Sigue
ESPECIFICO (DE conocimiento fienen los | educadora que fipo de | instrucciones que le
CONOCIMIENTO) docentes con relacién a | capacitaciones ha | permiten ftrabajar de
los aprendizajes | recbido que permitan | foma  eficaz  las
Determinar el | fundamentales y como | fortalecer sus | emociones para
conocimiento  que | favorecen sus emociones | conocimientos tedricos- | fortalecer sus
tiene la docente sobre |  a fravés de ello? précticos acerca de las | aprendizajes.
trabajar las emociones y  como
emociones basicas en favorecen en el
el aula y como aprendizaje de los
favorecen el nifios?

aprendizaje de los [ 4. ;De qué manera las | 4. ;Conoce usted de | ftem #4 Construye
nifosde 4 a5afos. | educadoras de educacion | qué manera influyen | conocimientos y
inicial  demuestran los | las emociones en el | aprendizajes a través de
conocimientos acerca de | aprendizaje de los | la interaccion  con

frabajar las emociones | nifios? actividades que
contribuyendo al exterioricen sus
aprendizaje de los nifios? emociones.

OBJETIVO 5. iCree usted que la|5 ;Qué tipo de [ item #5 Muestra interés
ESPECIFICO metodologia que utiliza la | metodologia usted | o motivacion en realizar
(PRACTICO) docente para trabajar las | utiliza para frabajar las | las actividades que
emociones contribuyen para | emociones propone la docente.
Analizar los | el aprendizaje de los nifios? | contribuyendo
aprendizajes logrados aprendizajes en los
durante la ejecucion nifios?

05-2623-740 ext 181 / 052613453
Av. Croumiocdn Vo o Son Mok
www.uleam.edu.ec
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Facultad Ciencias de la Educacion

de las actividades
reconociendo  sus
emociones para
corroborar que inciden
en el desarrollo de
aprendizajes en los
nifios de 3y 4 afios.

6. ¢Porque considera que
es de gran importancia que
la  docente  ejecute
actividades que estimulen
las emaciones en el proceso
de aprendizaje de los nifios?

6. ¢Cudles son los
aprendizajes que los
nifios  adquieren al
trabajar las actividades
estimulando las
emociones?

ltem # Comunica y
expresa, pensamientos,
experiencias, actitudes
y emociones a través de
las actividades en
conjunto con la docente.

OBJETIVO
ESPECIFICO
(TECNICO)

Proponer
metodologias
incorporando
actividades
reconocer las
emociones que
contribuyan en los
aprendizajes de los
nifios de 3y 4 afios.

nuevas

para

7. ¢ Qué recursos didacticos
las docentes del nivel inicial
deberian utilizar para el
fortalecimiento  de  los
aprendizajes y
reconociendo  de las
emociones?

7. ¢Qué tipos de
actividades

propone

reconacer las
emociones y [TEIGIGNS
contribuyan  en  los
aprendizajes de los
nifios de 3y 4 afios?

ltem #9 Reconoce las
diferentes emociones a
través de las actividades
realizadas.

8. ¢Por qué considera que
las capacitaciones sobre
implementar nuevas
metodologias benefician a
los docentes y nifios del
nivel inicial?

8. ¢Qué tipos de
metodologias utiliza
usted que favorezcan el
aprendizaje y las
emociones a través de
las actividades

propuestas?

[tem # 8 Utiliza todos los
recursos didéacticos que
la docente implementa
para el fortalecimiento
de las emociones y el
aprendizaje.

INFORME DE LA REVISION DEL EVALUADOR

APROBADO

APROBADO CON
OBSERVACIONES

X

NO APROBADO

/ s
Mé‘(ﬁ%&a‘»@@a@%ﬁlia
EVALUADOR

OS20IVTE@ et 10 70824134y
1 Om—n (3 3 e Mot

www.uleam edu.ec
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Facultad de Educacion,Turismo,
Uleam

Artes y Humanidades
UNIVERSIDAD LAICA

ELOY ALFARO DE MANABI (arrera de S ducacisn 7mc:m£

Uleam Sl s

ELOY ALFARODE MANASI Facultad Ciencias de la Educacion

FICHA TECNICA DE LA MATRIZ DE VALIDACION Y CONFIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS
PARA LA SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS.

I. DATOS REFERENCIALES:
A. DE LOS EVALUADORES:

1. Titulo, Apellidos y nombres: Mg. Cabrera Garcia Cielo Cecilia
2. Cargo o desempefio actual: Docente de la carrera de Educacién Inicial FCE-ULEAM
3. E-mail. cielo.cabrera@uleam.edu.ec  No. teléfono celular: 0986155577

B. DE LOS ELEMENTOS DE LA SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIA DISENADA

4. Modalidad: Sistematizacion de experiencia - Fase 1
5. Denominacion de la experiencia sistematizada: “Aprendizajes fundamentales y las

emociones bésicas en los nifios de 3 y 4 afios de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de afuera,
cantdn Montecristi, periodo 2021-2022".

+ Instrumentos a validar: Entrevistas en profundidad y ficha de observacion.

7. Objetivo de la validacion:

* Recoger los criterios de los evaluadores en relacion al disefio de los instrumentos desde la
redaccion, coherencia y planteamientos de los contenidos para su validacion y confiabilidad.

8.  Fecha de validacién: Manta, 18 agosto de 2022

05-2623-740 o 181 / 052613453
Av Crouwannn Vio o tor Mates
www.uleam.edu.ec
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Facultad de Educacion,Turismo,

eam Artes y Humanidades
UNIVERSIDAD LAICA - o

ELOY ALFARO DE MANABI (Camera de S Aucacisn 7w£

UNERSDAD \ACA

ELOY ALFARO DE MaNASS Facultad Giendias de la Educacion
CERTIFICADO DE VALIDACION

Mg. Cielo Cecilia Cabrera Garcia, docente de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la
Uleam, en calidad de evaluador de los instrumentos para recogida de informacion de
sistematizacion de experiencias: entrevista en profundidad y fichas de observacion, declaro
haber sido informado de los fines, objetivos y criterios del instrumento para participar en los
diferentes momentos y de forma voluntaria en su proceso de validacion y confiabilidad.

Certifico los resultados de la revision, como parte del comité académico seleccionado para

este proceso, Y DOY POR ABROBADO CON OBSERVACIONES los instrumentos

disefiados por: Ashley Milena Sabando Monar, estudiante del VIII nivel periodo académico
2021-2.

El presente para fines pertinentes y legales.

Manta, viernes 22 de julio de 2022

05-2623-740 et 181 / 05-2613-453
Av Croumanetn Vi o bon Mates
wunws tlacmn adi ar
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UNIVERSIDAD LAICA
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UNVERSDAD LACA . . .
Facultad Ciencias de la Educacion

@ ELOY ALFARO DE MANAB/

Manta, lunes 18 de julio 2022

Uleam Lo il

Mg. Carvajal Zambrano Bebdy Teresa.
Docente de la Carrera de Educacion Inicial
Ciudad. — Manta

De mi consideracion:

Por la presente, reciba usted el saludo cordial y fraterno a nombre de la Carrera de Educacion Inicial de
la Facultad Ciencias de la Educacién - Uleam. Quién suscribe est4 en el desarrollo de la sistematizacion
de experiencias: fase 1 del disefio, como opcion de titulacion seleccionada, cuyo tema es: ““Aprendizajes
Fundamentales y las emociones bésicas en los nifios de 3 y 4 afios de la U. E. *Pedro Moncayo" #82 bajo de
afuera, cantén Montecristi, periodo 2021-2022"; por lo que conocedora de su trayectoria profesional solicito
su colaboracion en emitir su criterio como ESPECIALISTA para la validacion de los instrumentos de

recogida de informacion.

Su criterio determinara la validacion y confiabilidad de cada una de las preguntas que corresponden con
los siguientes indicadores:

-Denominacion de la sistematizacion
-Objeto

- Contexto

- Objetivos general y especificos

Agradecemos su valiosa colaboracion

Cordialmente,

Sabando Monar Ashley Milena
Estudiante VIl Nivel "A”

Adjuntamos matriz de valoracion del instrumento.

cc. Archivo
cc.
- Docente tutor: Lic. Elisabeth Susan Boyes Fuller
- Archivo
052423740 ext 181 / 05-2613453
S Ormurwsonds M 0 3o Motes
www.iieam.edu.ec
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Facultad de Educacion,Turismo,
Artes y Humanidades

Uleam

UNIVERSIDAD LAICA
ELOY ALFARO DE MANABI

Uleam o i

ELOY ALFARO DE MANASI Facultad Ciencias de la Educacion
IV. DESARROLLO: MATRIZ DE VALIDACION Y CONFIABILIDAD DE INSTRUMENTOS
APLICADOS EN LA SISTEMATIZACION

DENOMINACION DE LA EXPERIENCIA SISTEMATIZADA: Aprendizajes Fundamentales y las Emociones Bésicas en los nifios de 3 y 4
afios de la U. E. "Pedro Moncayo" #82 bajo de afuera, cantén Montecristi, perlodo 2021-2022.

OBJETO DE SISTEMATIZACION: Aprendizajes Fundamentales y las Emociones Basicas en los nifios de 3 y 4 afios de la U. E. “Pedro
Moncayo" #82 bajo de afuera, cantén Montecristi, periodo 2021-2022.

ENTREVISTA EN FICHA DE
PROFUNDIDAD A LA ENTREVISTAEN OBSERVACION O DE
OBJETIVOS MAXIMA AUTORIDAD DE | PROFUNDIDAD A LA COTEJO OBSERVACIONES DEL
LA INSTITUCION DOCENTE PAR EVALUADOR.
OBJETIVO Mil. ¢ Qué 7.¢Qué opinion tiene | ltem #1 Exterioriza sus | Las preguntas revisadas
GENERAL conocimiento tiene usted usted como docente | emociones al realizar | de forma general estén
sobre las emociones | sobre los | actividades dentro o | bien, se debera considerar
Comprobar la| basicas y B aprendizajes  que | fueradelauladeclases. | las correcciones en la
estimulacion de las | [HGHGE teren ﬁ adquieren los nifios al entrevista a la autoridad y
emociones  basicas aprendizajes estimular en el aula la entrevista a la docente
para desarrollar los | fundamentales en los | las emociones? realizadas como: El color
aprendizajes nifios de 3 y 4 afios? verde es lo que deberd
fundamentales en los agregar en las pregyntas
nifios de 3y 4 afios de para que tenga sentido de
la Unidad Educativa la sintaxis gramatical.

[tem #2
Muestra pensamientos

8.;De qué manera se

“Pedro Moncayo® #82 | |v. ¢Cémo promueve
ha capacitado para

bajo de afuera, canton |  la formacion del personal

Montecristi, periodo | docente para que se | promover en el aula | negativos al realizar
2021-2022. logren aprendizajes en | aprendizajes  que | alguna actividad
los nifios a través de la | incluyan trabajar las | propuesta por la
estimulacion de las | emociones en los | docente.
emociones en el salon de |  nifios?
clases?.
OBJETIVO 9. ,Qué  nivel de|3. ¢Usted como|ltem #3  Sigue
ESPECIFICO (DE conocimiento tienen los | educadora que tipo de | instrucciones que le
CONOCIMIENTO) docentes con relacion a | capacitaciones ha | permiten ftrabajar de
los aprendizajes | recibido que permitan | forma  eficaz  las
Determinar el | fundamentales y como [ fortalecer sus | emociones para
conocimiento  que |  favorecen sus emociones | conocimientos tedricos- | fortalecer sus
tiene la docente sobre |  através de ello? précticos acerca de las | aprendizajes.
trabajar las emociones y como
emociones basicas en favorecen en el
el aula y como aprendizaje de los
favorecen el nifios?
aprendizaje de los [ 4. ¢De qué manera las | 4. ;Conoce usted de ftem #4 Construye
nifios de4 a5afos. | educadoras de educacion | qué manera influyen | conocimientos y
inicial  demuestran  los | las emociones en el | aprendizajes a través de
conocimientos acerca de | aprendizaje de los [ la interaccion  con
trabajar las  emociones |  nifios? actividades que
contribuyendo al exterioricen sus
aprendizaje de los nifios? emociones.
OBJETIVO 5. ¢Cree usted que la|5 ¢Qué tipo de | ltem #5 Muestra interés
ESPECIFICO metodologia que utiliza la | metodologia usted | o motivacion en realizar
(PRACTICO) docente para frabajar las | utiliza para trabajar las | las actividades que
] emociones contribuyen para | emociones propone la docente.
Analizar los | el aprendizaje de los nifios? | contribuyendo
aprendizajes logrados aprendizajes en los
durante la_ejecucion nifios?

05-2623-740 ext 181 / 052613453
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de las actividades
reconociendo  sus
emociones para
corroborar que inciden
en el desarrollo de
aprendizajes en los
nifios de 3 y 4 afios.

6. ¢(Porque considera que
es de gran importancia que
la docente ejecute
actividades que estimulen
las emociones en el proceso
de aprendizaje de los nifios?

6. ¢Cuales son los
aprendizajes que los
nifios adquieren al
trabajar las actividades
estimulando las
emociones?

ftem #6 Comunica y
expresa, pensamientos,
experiencias, actitudes
y emociones a través de
las actividades en
conjunto con la docente.

OBJETIVO

ESPECIFICO

(TECNICO)
Proponer nuevas
metodologias
incorporando
actividades para
reconocer las
emociones que
confribuyan en los
aprendizajes de los

7. ¢ Qué recursos didéacticos
las docentes del nivel inicial
deberian utilizar para el
fortalecimiento  de  los
aprendizajes y
reconociendo  de  las
emociones?

7. ¢Qué fipos de
actividades

propone
FecoReser las
emociones y [TaraNaue

contribuyan en  los
aprendizajes de los
nifios de 3 y 4 afios?

ftem #9 Reconoce las
diferentes emociones a
través de las actividades
realizadas.

8. ¢Por qué considera que
las capacitaciones sobre
implementar nuevas
metodologias benefician a

8. ;Qué tipos de
metodologias  utiliza
usted que favorezcan el
aprendizaie y las

ftem # 8 Utiliza todos los
recursos didacticos que
la docente implementa
para el fortalecimiento
de las emociones y el

nifios de 3y 4 afios. | los docentes y nifios del | emociones a través de
nivel inicial? las actividades | aprendizaje.
propuestas?
INFORME DE LA REVISION DEL EVALUADOR
APROBADO
APROBADO CON X
OBSERVACIONES
NO APROBADO
Mg. Carvajal Zambrano Bebdy Teresa.
EVALUADOR
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FICHA TECNICA DE LA MATRIZ DE VALIDACION Y CONFIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS
PARA LA SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS.

Uleam B i

I. DATOS REFERENCIALES:
A. DELOS EVALUADORES:
1. Titulo, Apellidos y nombres: Mg. Carvajal Zambrano Bebdy Teresa.
2, Cargo o desempefio actual: Docente de la carrera de Educacion Inicial FCE-ULEAM
3. E-mail. bebdy.carbagal@uleam.edu.ec  No. teléfono celular: 0998467919

B. DELOS ELEMENTOS DE LA SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIA DISENADA
4. Modalidad: Sistematizacion de experiencia - Fase 1
5. Denominacion de la experiencia sistematizada: “Aprendizajes fundamentales y las
emociones basicas en los nifios de 3 y 4 afios de la U. E. “Pedro Moncayo” #82 bajo de
afuera, canton Montecristi, periodo 2021-2022".
6. Instrumentos a validar: Entrevistas en profundidad y ficha de observacion.
7. Objetivo de la validacion:
o Recoger los criterios de los evaluadores en relacion al disefio de los instrumentos desde la
redaccion, coherencia y planteamientos de los contenidos para su validacion y confiabilidad.

8. Fecha de validacion: Manta, 18 agosto de 2022

05-2623-740 ext 181 / 05-2613-453
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CERTIFICADO DE VALIDACION

Uleam S 7]

Mg. Carvajal Zambrano Bebdy Teresa, docente de la Facultad de Ciencias de la Educacion
de la Uleam, en calidad de evaluador de los instrumentos para recogida de informacion de
sistematizacion de experiencias: entrevista en profundidad y fichas de observacién, declaro
haber sido informado de los fines, objetivos y criterios del instrumento para participar en los
diferentes momentos y de forma voluntaria en su proceso de validacion y confiabilidad.

Certifico los resultados de la revision, como parte del comité académico seleccionado para
este proceso, Y DOY POR ABROBADO CON OBSERVACIONES los instrumentos
disefiados por: Ashley Milena Sabando Monar, estudiante del VIII nivel periodo académico
2021-2.

El presente para fines pertinentes y legales.

Manta, viernes 22 de julio de 2022

Mg. Carvajal Zambrano Bebdy Teresa.
Evaluador
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